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Betriebliche Prévention und Eingliederungsmanagement (BEM)
gem. § 84 Abs. 2 SGB (Sozialgesetzbuch) IX

Sehr geehrte Damen und Herren,

auf Grundlage des § 84 Abs. 2 SGB IX ist an der Fachhochschule Dort-
mund ein so genanntes betriebliches Eingliederungsmanagement ein-
zufiihren. Das Gesetz sieht vor, dass Beschéftigte, die innerhalb eines
Zeitraumes von 12 Monaten langer als 6 Wochen ununterbrochen oder
wiederholt arbeitsunfidhig sind, die Gelegenheit zu einem Gesprach
gegeben werden soll. In diesem Gesprdch sollen Moglichkeiten erdrtert
werden, wie die Arbeitsunfahigkeit eventuell {iberwunden oder mit wel-
chen Leistungen und Hilfen einer erneuten Arbeitsunfahigkeit vorge-
beugt werden kann. Die Betroffenen kdnnen das Gesprdachsangebot
annehmen, sind aber nicht dazu verpflichtet. Um dem Anliegen des
Gesetzgebers nachkommen zu kénnen, wird das Personaldezernat die
angefallenen Krankheitstage des gesamten Kalenderjahres auswerten.
Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die langere Zeit erkrankt waren,
d. h. mehr als 30 Arbeitstage, wird ein entsprechendes Gesprdachsan-
gebot vom Leiter des Personaldezernates gemacht.

Natiirlich wird dabei den Besonderheiten des Einzelfalls Rechnung ge-
tragen.

In Abstimmung mit den Betroffenen wird festgelegt, welche weiteren
Personen (Personalrat, Schwerbehindertenvertretung, Gleichstellungs-
beauftragte, sonstige Vertrauenspersonen) an dem Gesprach teilneh-
men sollen.
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Das Betriebliche Eingliederungsmanagement kann eine Chance fiir je-
den Betroffenen darstellen und deshalb wiirde ich mich freuen, wenn
Sie von diesem Angebot vorurteilsfrei Gebrauch machen wiirden.

Sollten Sie Fragen oder Anregungen haben, so stehen lhnen sowohl die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Personaldezernates als auch die
Personalrdte, die Schwerbehindertenvertretung und die Gleichstel-
lungsbeauftragte zur Verfligung.

Mit freundlichen Griifien

gez. gez.
Pohlhausen Menzel




