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Unter Bezugnahme auf das Wahlausschreiben vom 12.04.2011 wird folgende 
Wahlbekanntmachung erlassen und die Wählerinnen und Wähler werden zur Stimmabgabe 
aufgefordert: 
 
 
I. Ort und Zeit der Stimmabgabe: 
 
 
Die Wahlen finden am 

 
Donnerstag, den 16.06.2011 

 
in der Zeit von 

 
09.00 Uhr bis 14.00 Uhr 

 
statt. 
 
 
Folgende Wahlräume werden am 16.06.2011 eingerichtet: 
 
Fachbereich Architektur 
Emil-Figge-Str. 40 
Dortmund Foyer, Erdgeschoss 
 
Fachbereich Design 
Max-Ophüls-Platz 2 
Dortmund Foyer, Erdgeschoss 
 
Fachbereiche 
Informations- und Elektrotechnik 
Maschinenbau 
Sonnenstr. 96 
Dortmund Foyer, Erdgeschoss 
 
Fachbereich Informatik  
Emil-Figge-Str. 42 
Dortmund Foyer, Erdgeschoss 
 
Fachbereiche 
Angewandte Sozialwissenschaften  
Wirtschaft 
Emil-Figge-Str. 44 
Dortmund Foyer, Erdgeschoss 
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II. Wahlsystem / Regelungen über die Stimmabgabe / Zugelassene Wahlvorschläge /  
Verbundene Wahlvorschläge  

 
A. Wahlsysteme (§ 14 Wahlordnung) 
 
Je nach den eingegangenen Wahlvorschlägen wird entweder nach den Grundsätzen der personali-
sierten Verhältniswahl oder der Mehrheitswahl (Personenwahl) gewählt: 
 
a) Die personalisierte Verhältniswahl wird aufgrund lose gebundener Listen durchgeführt. Sie 

findet statt, wenn je Wahl und Gruppe oder Teilgruppe mehrere gültige Wahlvorschläge 
eingegangen sind (§ 14 Abs. 2 Wahlordnung). 
Jede bzw. jeder Wahlberechtigte hat bei der Verhältniswahl für jede Wahl jeweils nur eine 
Stimme. Mit der Entscheidung für eine Bewerberin oder einen Bewerber einer Liste wird 
zugleich auch die Liste insgesamt gewählt.  
 

b) Nach den Grundsätzen der Mehrheitswahl (Personenwahl) ist zu wählen, wenn je Wahl nur ein 
gültiger Wahlvorschlag eingegangen ist (§ 14 Abs. 3 Wahlordnung). 
Bei Mehrheitswahl haben die Wählerinnen und Wähler jeweils so viele Stimmen, wie Sitze auf 
die Gruppe entfallen. 

 
 
B. Regelungen für die Stimmabgabe 
 
Das Wahlrecht wird durch Abgabe eines Stimmzettels ausgeübt. 
 
Für die einzelnen Wahlen werden die Stimmzettel durch folgende Farben gekennzeichnet: 
 
Senat = blau 
Fachbereichsräte = grün 
Frauenbeirat = weiß 
 
Auf dem Stimmzettel wird angegeben, wie viele Bewerberinnen und Bewerber höchstens 
anzukreuzen sind. 
 
Jede bzw. jeder Wahlberechtigte hat ihre bzw. seine Stimme oder Stimmen auf dem Stimmzettel 
durch Ankreuzen an der neben dem Namen der Bewerberinnen und Bewerber hierfür 
vorgesehenen Stelle persönlich abzugeben. 
 
 
C. Zugelassene Wahlvorschläge / Anzuwendende Wahlsysteme 
 
Es sind folgende Wahlvorschläge zugelassen: 
 
 
 
WAHL ZUM SENAT 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
Liste 1: Kennwort: Elektrotechnik 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Ley, Frank, Dr. (FB 3) 
 Runge, Bernd, Dr. (FB 3) 
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Liste 2: 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Finke, Betina, Dr. (FB 8) 

 Meyer, Renate, Dr. (FB 4) 
 

 
Liste 3:  
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Engels, Christoph, Dr. (FB 4) 
 Preis, Robert, Dr. (FB 4) 
 
 
Liste 4:  
 
Kandidaten: Passon, Stephan, Dr. (FB 9) 
 Jandt, Jürgen, Dr. (FB 9) 
 Großmann, Uwe, Dr. (FB 9) 
 Tysiak, Wolfgang, Dr. (FB 9) 
 Hofnagel, Johannes, Dr. (FB 9) 
 
 
Liste 5: Kennwort: Design + 
 
Kandidaten: Wilharm, Heiner, Dr. (FB 2) 
 
 
Liste 6: Kennwort: Ingenieurwissenschaften 
 
Kandidaten: Ludvik, Michael, Dr. (FB 3) 
 Igel, Burkhard, Dr. (FB 3) 
 Albien, Ernst, Dr. (FB 5) 
 Kleinschnittger, Andreas, Dr. (FB 5) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der personalisierten Verhältniswahl. 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
Liste 1: Kennwort: Gemeinschaftliche Liste 
 
Kandidatin/Kandidaten: Pläger, Martin (FB 9)  

 Langer, Reinhard (FB 3) 
 Hütte, Mario (Bibliothek) 
 Lüdiger-Schlüter, Ludger (FB 3) 
 Hillebrand, Lars (DVZ) 
 Leopold, Ralf (FB 5) 
 

 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
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Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Plicht, Manuela (FB 8) 
 Junkers, Ralf (FB 2) 
 Peter, Lothar (Dez. V) 
 Weh, Isabell (Dez. VII) 
 Schmidt, Monika (Dez. I) 
 Hösch, Dagmar (Dez. III) 
 Meier, Corinna (Dez. I) 
 Neuburger, Jutta (Dez. IV) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der Studierenden 
 
 
Liste 1: 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Heyn, Maren (FB 2) 
 
 
Liste 2:  
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Reymann, Lucian (FB 8) 
 Luthe, Sonja (FB 8) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der personalisierten Verhältniswahl. 
 
 
Bis zum Ablauf der Nachfrist, Mittwoch 11.05.2011, sind nicht ausreichend Wahlvorschläge der 
Studierenden für die 5 zu besetzenden Sitze zum Senat eingegangen.  
Gem. § 2 Abs. 3 Wahlordnung werden somit max. 3 Sitze besetzt. 
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WAHL ZU DEN FACHBEREICHSRÄTEN 
 
Fachbereich Architektur 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Becker, Jörg, Dr. (FB 1) 
 Guthoff, Jens, Dr. (FB 1) 
 Hachul, Helmut, Dr. (FB 1) 
 Schultz-Fölsing, Reinhild, Dr. (FB 1) 
 Vinzelberg, Ulrich (FB 1) 
 Dietz, Ralf (FB 1) 
 Kastorff-Viehmann, Renate, Dr. (FB 1) 
 Rogall, Armin (FB 1) 
 Ahnesorg, Rolf (FB 1) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
Kandidaten/Kandidatinnen: Vorschulze, Martin (FB 1) 
 Lorenz, Bärbel (FB 1) 
 Juretko, Jürgen (FB 1) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Kandidaten: Schubert, Dieter (FB 1) 
 Lüken, Wiltrud (FB 1) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der Studierenden 
 
 
Kandidaten: Klug, Christine (FB 1) 
 Stalberg, Mirko (FB 1) 
 Kötte, Thomas (FB 1) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
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Fachbereich Design 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Bohn, Ralf, Dr. (FB 2) 
 Scorzin, Pamela, Dr. (FB 2) 
 Fuchs, Nora (FB 2) 
 an Huef, Sabine (FB 2) 
 Hesse, Margareta (FB 2) 
 Dlugos, Caroline (FB 2) 
 Lensing, Jörg (FB 2) 
 Graf, Johannes (FB 2) 
 Ziegenfeuter, Dieter (FB 2) 
 Middelhauve, Martin (FB 2) 
 Winde, Jörg, (FB 2) 
 Brügger, Susanne (FB 2) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
Kandidaten/Kandidatinnen: Schüttler, Geert (FB 2) 
 Opel, Harald (FB 2) 
  Busch, Astrid (FB 2) 
 Dicke, Bernd (FB 2) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Kandidatin/Kandidaten: Theymann, Sven (FB 2) 
 Thiel, Werner (FB 2) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der Studierenden 
 
Kandidatin/Kandidaten: Dlugos, Ansgar (FB 2) 
 Verhülsdonk, André (FB 2) 
 Nonnenmacher, Nemo (FB 2) 
 Kim, Jun (FB 2) 
 Blum, Carina (FB 2) 
 Herrmann, Juliane (FB 2) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
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Fachbereich Informations- und Elektrotechnik 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
Liste 1: Kennwort: Elektrotechnik 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Harnischmacher, Georg, Dr. (FB 3) 
 Runge, Bernd, Dr. (FB 3) 
 Diederich, Karl-Josef, Dr. (FB 3) 
 Hahn, Ulrich, Dr. (FB 3) 
 
 
Liste 2: Kennwort: IfIT 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Baszenski, Günter, Dr. (FB 3) 
 Felderhoff, Thomas, Dr. (FB 3) 
  
 
 
Liste 3: Kennwort: Peters Liste 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Schulz, Peter, Dr. (FB 3) 
 
 
Liste 4: Kennwort: IfM & FE 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Eden, Klaus, Dr. (FB 3) 
 Bittner, Fred, Dr. (FB 3) 
 Kunold, Ingo, Dr. (FB 3) 
 Niemeyer, Ulf, Dr. (FB 3) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der personalisierten Verhältniswahl. 
 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
 
KandidatInnen: Langer, Reinhard (FB 3) 
 Holtkotte, Heiner (FB 3) 
  Lüdiger-Schlüter, Ludger (FB 3) 
 Stahlberg, Sandra (FB 3) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Kandidatin/Kandidaten: Wambach, Thomas (FB 3) 
 Pipke, Manfred (FB 3) 
 Heinrich, Christin (FB 3) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
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Gruppe der Studierenden 
 
Liste 1: 
Kandidatin/Kandidaten: Karakus, Resul, (FB 3) 
 Meddeb, Hassan (FB 3) 
 Ndiogou, Babacar (FB 3) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
 
 
Fachbereich Informatik 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Scheben, Ursula, Dr. (FB 4) 
 Reimann, Christian, Dr. (FB 4) 
 Schmittmann, Achim, Dr. (FB 4) 
 Ecke-Schüth, Johannes, Dr. (FB 4) 
 Haas, Peter, Dr. (FB 4) 
 Wilmes, Thomas, Dr. (FB 4) 
 Preis, Robert, Dr. (FB 4) 
 Sachweh, Sabine, Dr. (FB 4) 
 Wolff, Carsten, Dr. (FB 4) 
 Cleven, Johannes, Dr. (FB 4) 
 Stark, Michael, Dr. (FB 4) 
 Hirsch, Martin, Dr. (FB 4) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
Kandidat: Schiprowski, Withold (FB 4) 
 Everding, Lars (FB 4) 
 Schlesiger, Kirsten (FB 4) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
 
Kandidatin/Kandidaten: Karau, Siglinde (FB 4) 
 Weber, Wolfgang (FB 4) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
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Gruppe der Studierenden 
 
 
Kandidatin/Kandidaten: Kubitzek, Reiner (FB 4) 
 Düpre, Sascha (FB 4) 
 Schmitt, Kevin (FB 4) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
 
Fachbereich Maschinenbau 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Lueg, Joachim, Dr. (FB 5) 
 Gössner, Stefan, Dr. (FB 5) 
 Fischer, Wilfried, Dr. (FB 5) 
 Straßmann, Thomas, Dr. (FB 5) 
 Funke, Herbert, Dr. (FB 5) 
 Albien, Ernst, Dr. (FB 5) 
 Kleinschnittger, Andreas, Dr. (FB 5) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
 
Kandidaten/Kandidatinnen: Peters, Uwe (FB 5) 
 Leopold, Ralf ( FB 5) 
 Fürsich, Walter (FB 5) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Kandidatin/Kandidaten: Hammer, Sabine ( FB 5) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 



 11 

Gruppe der Studierenden 
 
Liste 1: 
 
Kandidatin/Kandidaten: Aitwaarab, Zine El Abidine ( FB 5) 
 Schultzik, Sabine (FB 5) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
 
 
Fachbereich Angewandte Sozialwissenschaften 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Kowol, Uli, Dr. (FB 8) 
 Nowacki, Katja, Dr. (FB 8) 
 Toprak, Ahmet, Dr. (FB 8) 
 Franke, Luitgard, Dr. (FB 8) 
 Kastirke, Nicole, Dr. (FB 8) 
 Kotthaus, Jochem, Dr. (FB 8) 
 Rüßler, Harald, Dr. (FB 8) 
 Kosmann, Marianne, Dr. (FB 8) 
 Köhler, Norma, Dr. (FB 8) 
 Hunecke, Marcel, Dr. (FB 8) 
 Fischer, Ute, Dr. (FB 8) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Röttgers, Gerda (FB 8) 
 Wege, Thorsten (FB 8) 
  Thoms, Lars (FB 8) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Kandidatin/Kandidaten: Woltemate, Anne (FB 8) 
 Zemke, Annika (FB 8) 
 Ackerschott, Andrea (FB 8) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
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Gruppe der Studierenden 
 
Kandidatin/Kandidaten: Reymann, Lucian (FB 8) 
 Kunkel, Laura (FB 8) 
 Möhrke, Barbara (FB 8) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
 
 
Fachbereich Wirtschaft 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer 
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Oesterwinter, Petra, Dr. (FB 9) 
 Eichler, Bernd, Dr. (FB 9) 
 Bornhorn, Hubert, Dr. (FB 9) 
 Faix, Axel, Dr. (FB 9) 
 Löhr, Katrin, Dr. (FB 9) 
 Quarg, Sabine, Dr. (FB 9) 
 Klinkenberg, Armin, Dr. (FB 9) 
 Brüggelambert, Gregor (FB 9) 
 Hofnagel, Johannes (FB 9) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
Kandidatinnen/Kandidaten: Ruben, Thorsten, (FB 9) 
 Broer, Jörg (FB 9) 
 Müller-Pelzer, Werner, Dr. (FB 9) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Kandidatin/Kandidaten: Reinecke, Christel (FB 9) 
 Kluba, Celina (FB 9) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
Gruppe der Studierenden 
 
Bis zum Ablauf der Nachfrist, Mittwoch 11.05.2011, sind keine Wahlvorschläge der Studierenden 
zum Fachbereichsrat des Fachbereichs Wirtschaft eingegangen. 
Gem. § 2 Abs. 3 Wahlordnung werden die Sitze nicht besetzt. 
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WAHL ZUM FRAUENBEIRAT 
 
Gruppe der Hochschullehrerinnen 
 
Kandidatinnen: Meyer, Renate, Dr. (FB 4) 
 Kosmann, Marianne, Dr. (FB 8) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen  
 
Kandidatinnen: Spiegel, Christine (FB 8) 
 Schlesiger, Kirsten (FB 4) 
 Marl, Gabriele (FB 1) 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen  
 
Liste 1: 
 
Kandidatinnen: Long, Bettina (Gleichstellungsbeauftragte) 
 de Jongste, Ingrid (Dez. V) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
Gruppe der Studierenden  
 
Liste 1: 
 
Kandidatinnen: Voß, Anna (FB 4) 
 Basic, Nermina (FB 2) 
 
 
Wahlsystem: 
Gewählt wird nach den Regeln der Mehrheitswahl (Personenwahl). 
 
 
 
 
 
Dortmund, den 17.05.2011 
 
 
Der Wahlvorstand 
 


