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Festsetzung der Gleichstellungsquote im Hinblick auf die Berufung
von Professorinnen und Professoren gemaR § 37a Abs. 1 HG:
Anlage zu § 6 Abs. 1 der Berufungsordnung in der bis zum 31.12.2026

geltenden Fassung

Zur Gewabhrleistung der Chancengerechtigkeit von Frauen und Mannern bei der Berufung von
Professorinnen und Professoren setzt das Rektorat gemaf § 37a Abs. 1 Satz 1 HG flr die in
den Fachbereichen vertretenen Fachergruppen im Einvernehmen mit den Dekaninnen und
Dekanen die Gleichstellungsquote mit der folgenden Ubersicht fest:



Kaskadenmodell nach § 37 a HG NRW

Uberpriifung der Gleichstellungsquote und Festsetzung bis zum 31.12.2026
gemaR § 6 der Berufungsordnung der Fachhochschule Siidwestfalen vom 08.11.2017

Fachbereich

Fachergruppe

Fécher

Gleichstellungsquote 2023

FH SWF

FB Informatik und Naturwissenschaften

Mathematik, Naturwissenschaften

Ingenieurwissenschaften

Biologie

Chemie

Physik, Astronomie
Informatik

42,60%

15,50 %

FB Maschinenbau

Ingenieurwissenschaften

Ingenieurwissenschaften allgemein

Maschinenbau/Verfahrenstechnik

17,40%

FB Ingenieur- und Wirtschaftswissenschaften

Ingenieurwissenschaften

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Informatik

Materialwissenschaft und Werkstofftechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Ingenieurwissenschaften allgemein
Maschinenbau/Verfahrenstechnik
Wirtschaftswissenschaften

Wirtschaftsingenieurwesen mit wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt

Psychologie

16,50%

44,10%

FB Elektrotechnik und Informationstechnik

Ingenieurwissenschaften

Informatik, Medieninformatik
Elektrotechnik

14,30%

FB Technische Betriebswirtschaft

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Ingenieurwissenschaften

Rechtswissenschaften

Wirtschaftswissenschaften

Wirtschaftsingenieurwesen mit wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt
Informatik

Wirtschaftsingenieurwesen mit ingenieurwissenschaftlichem Schwerpunkt

Ingenieurwissenschaften allgemein

36,20%

16,20%

FB Elektrische Energietechnik

Ingenieurwissenschaften

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Elektrotechnik

Informatik

Wirtschaftsingenieurwesen mit ingenieurwissenschaftlichem Schwerpunkt
Ingenieurwissenschaften allgemein

Wirtschaftsingenieurwesen mit wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt

Wirtschaftswissenschaften

14,90%

33,40%

FB Maschinenbau-Automatisierungstechnik

Ingenieurwissenschaften

Kunst, Kunstwissenschaft

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Maschinenbau/Verfahrenstechnik
Wirtschaftsingenieurwesen mit ingenieurwissenschaftlichem Schwerpunkt

Ingenieurwissenschaften allgemein

Gestaltung

Wirtschaftsingenieurwesen mit wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt

17,50%

65,40 %
17,40 %

FB Agrarwirtschaft

Agrar-, Forst-, Ernahrungswissenschaften, Veterindrmedizin

Agrarwirtschaft

47,70 %

FB Bildungs- und Gesellschaftswissenschaften

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Erziehungswissenschaften, Frihpadagogik, Medienpadagogik

S

Ermittlung der Quote:

https://www.gender-statistikportal-hochschulen.nrw.de/gleichstellungsquoten

**Gem. § 37a Absatz 2 Satz 3 HG NRW erfolgt eine Festsetzung einer Gleichstellungsquote nicht, soweit in der Hochschule in einem Fach oder einer Fachergruppe
der Anteil der Professorinnen im Verhdltnis zu dem Anteil der Professoren tberwiegt.
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