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Rahmenbedingungen

Gesetzliche Grundlage

Das Hochschulgesetz (HG) 2019 des Landes NRW, dabei insbesondere § 21, ist flr die Entschei-
dungen und Stellungnahmen des Hochschulrats der Universitat Paderborn maBgeblich. Wei-
tere Handlungsgrundlagen fir den Hochschulrat bestehen darliber hinaus aus der Grundord-
nung der Universitat Paderborn sowie den Geschaftsordnungen des Hochschulrats und der
Hochschulwahlversammlung. Das HG, der Delegationserlass des Ministeriums und die Ordnun-
gen der Universitat Paderborn dienen auBerdem als Bezugsrahmen fiir den vorliegenden Jah-
resbericht des Hochschulrats Gber den Zeitraum Juni 2022 bis Mai 2023.

Im Berichtszeitraum wurde die Geschaftsordnung an aktuelle Entwicklungen angepasst. Per
Umlaufverfahren stimmte der Hochschulrat am 28. Februar 2023 zu, die M&glichkeit elektroni-
scher Abstimmungen und Wahlen in seiner Geschaftsordnung zu verankern.

Mitglieder des Hochschulrats

Der Hochschulrat der Universitat Paderborn setzt sich aus insgesamt neun Mitgliedern — aktuell
finf externe und vier interne Mitglieder — zusammen, die in ,verantwortungsvollen Positionen
in der Gesellschaft tatig sind oder waren und einen Beitrag zur Erreichung der Ziele und Auf-
gaben der Hochschule leisten kénnen”, wie es in § 21 Abs. 3 Satz 1 HG vorgesehen ist. Die
Prasidiumsmitglieder und die Gleichstellungsbeauftragte sind beratende Mitglieder des Hoch-
schulrats. Ein/e Vertreter/in des Ministeriums fur Kultur und Wissenschaft kann auBerdem an
den Sitzungen teilnehmen. Die Amtszeit des 3. Hochschulrats der Universitat Paderborn endete
am 2. Marz 2023, die Mitglieder des 4. Hochschulrats wurden in der konstituierenden Sitzung
am 3. Marz 2023 fur funf Jahre in den Hochschulrat bestellt. Die Amtszeit endet am
2. Méarz 2028.

Sitzungstermine

Der Hochschulrat tagt gem. § 21 Abs. 5 Satz 1 HG mindestens viermal im Kalenderjahr. Im
Berichtszeitraum fanden die Sitzungen des 3. Hochschulrats am 3. Juni 2022, am 2. Septem-
ber 2022 und am 2. Dezember 2022 statt. Der 4. Hochschulrats konstituierte sich in der Sitzung
am 3. Marz 2023. AuBerdem fasste das Gremium am 28. Februar 2023 einen Beschluss im Um-
laufverfahren.

Zu jeder Sitzung wurden die Hochschulratsmitglieder sowie die Prasidiumsmitglieder, die
Gleichstellungsbeauftragte und ein/e Vertreter/in aus dem Ministerium fir Kultur und Wissen-
schaft des Landes NRW als beratende Teilnehmer/innen geladen. Als Gaste nahmen regelma-
Big die Finanzdezernentin sowie einmalig zwei Wirtschaftsprifer/innen fir die Prasentation des
Jahresabschlussberichts und der Leiter der Stabsstelle Presse, Kommunikation und Marketing
zur Vorstellung der Aktualisierung des Web- und Corporate Designs an den Sitzungen teil.
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Arbeitsschwerpunkte

Der Hochschulrat fungiert als Kontroll- und Beratungsinstanz fir das Prasidium. Zu den Ver-
antwortungsbereichen gehdren gleichermaBen Beschliisse zur Wirtschaftsfihrung der Univer-
sitat, Aufgaben und Befugnisse der ,obersten Dienstbehdrde”, Mitwirkung in weiteren Gremien
und Kommissionen, aber auch Empfehlungen und Stellungnahmen in strategischen Angele-
genheiten.

Finanzen und Berichtswesen

Der Hochschulrat nahm die Quartalsberichte des Prasidiums gemaB § 21 Abs. 2 Satz 3 HG Uber
die Entwicklung der Haushalts- und Wirtschaftslage nebst weiteren Anlagen in jeder der vier
Sitzungen zustimmend zur Kenntnis.

Der Jahresabschluss 2021 wurde im zweiten Jahr in Folge von der Rodl & Partner-Wirtschafts-
prufungsgesellschaft geprift und die Universitat Paderborn mit dem uneingeschrankten Be-
statigungsvermerk versehen. Auf dieser Basis stellte der Hochschulrat den Jahresabschluss fest
und entlastete das Prasidium am 2. September 2022 fir das Haushaltsjahr 2021. Der Hoch-
schulrat stimmte auBerdem dem Vorschlag der Vizeprasidentin fir den Bereich der Wirtschafts-
und Personalverwaltung zu, Rodl & Partner erneut mit der Jahresabschlusspriifung zu beauf-
tragen.

Am 2. Dezember 2022 stimmte der Hochschulrat dem vorgelegten Wirtschaftsplan fir 2023
einstimmig zu und nahm die mittelfristigen Szenarien der Ergebnisplanung zur Kenntnis. Die
Universitat erwartet flr das Haushaltsjahr 2023, dass das positive Szenario eintritt.

Empfehlungen und Stellungnahmen

Der Hochschulrat befasste sich im Berichtszeitraum mehrfach mit den Themen Studium und
Lehre (zweijahrlicher Bericht Giber die Strukturdaten, Qualitdtsmanagementsystem fir Studium
und Lehre an der UPB, Studierendengewinnung), Forschung (dabei insb. mit der Vorbereitung
auf den Exzellenzwettbewerb) und Internationalisierung (Antrag im Rahmen des EU-Pro-
gramms ,Europaische Universitat”, HRK-Audit Internationalisierung, Internationalisierungsstra-
tegie).

AuBerdem beriet und informierte sich das Gremium vor allem Gber das 50-jahrige Universitats-
jubildum, die Auswirkungen des Ukrainekriegs sowie der Coronapandemie auf den Universi-
tatsbetrieb, die Energiekrise, das neue Corporate Design, das wissenschaftliche Publikations-
wesen sowie das Kreativinstitut. OWL.

Aufgaben und Befugnisse der , obersten Dienstbehorde”

Auf der Grundlage der Aufgaben und Befugnisse der obersten Dienstbehorde, die das Minis-
terium per Erlass an den Hochschulrat delegiert hat, wurden fristgerecht die Hohe der Einkiinfte
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der beiden hauptamtlichen Prasidiumsmitglieder aus ihren Nebentatigkeiten im Kalenderjahr
2021 an das Ministerium fir Kultur und Wissenschaft Gbermittelt.

Mitwirkung in weiteren Gremien und Kommissionen

Wabhl einer Vizeprasidentin fiir Wirtschafts- und Personalverwaltung

Am 3. Juni 2023 forderte der Hochschulrat die amtierende Vizeprasidentin fir Wirtschafts- und
Personalverwaltung gem. § 17 Abs. 1 Satz 6 HG auf, fir eine weitere Amtszeit zu kandidieren.
Da der Senat in seiner Sitzung am 15. Juni 2022 die Amtsinhaberin ebenfalls zu einer Bewer-
bung aufforderte, konnte im Einvernehmen mit der Gleichstellungsbeauftragten gem.
§ 17 Abs. 1 Satz 5 HG auf ein Findungsverfahren verzichtet werden.

Die Hochschulwahlversammlung trat daraufhin am 21. April 2023 zusammen. Nach einem 6f-
fentlichen Hearing der Kandidatin und vertraulicher Aussprache wahlte das Gremium in gehei-
mer Wahl Frau Simone Probst fiir eine dritte Amtszeit zur Vizeprasidentin fir Wirtschafts- und
Personalverwaltung. Die Amtszeit begann am 16. Juni 2023 und wird nach sechs Jahren mit
Ablauf des 15. Juni 2029 enden.

Gremium fiir die Auswahl der Mitglieder des 4. Hochschulrats

Das Auswahlgremium fiur die Auswahl des 4. Hochschulrats konstituierte sich am 15. Au-
gust 2022 und erarbeitete in insgesamt sieben Sitzungen eine Vorschlagsliste flr die Beset-
zung. Der Senat bestatigte die Liste in seiner Sitzung am 7. Dezember 2022, das Ministerium
bestellte anschlieBend neun Personen fir jeweils fiinf Jahre in den Hochschulrat. Der 4. Hoch-
schulrat konstituierte sich am 3. Marz 2023.

Wahl einer/eines Prasidentin/Prasidenten der Universitat Paderborn

In seiner konstituierenden Sitzung am 3. Marz 2023 entsandte der Hochschulrat vier Mitglieder
in die Findungskommission, um gemeinsam mit vier Senatsmitgliedern die Wahl der/des Pra-
sidentin/Prasidenten vorzubereiten. Die Kommission erarbeitete zunachst einen Kriterienkata-
log und verabschiedete einen Ausschreibungstext. Das Findungsverfahren wird im folgenden
Berichtszeitraum fortgefihrt.

Vernetzung und Kommunikation

Austausch inner- und auBBerhalb der Universitat

Die Prasidiumsmitglieder informieren den Hochschulrat in jeder Sitzung ausfiihrlich tGber aktu-
elle Entwicklungen, Herausforderungen und Aktivitdten. Uber die Hochschulratssitzungen hin-
aus tauscht sich insbesondere die Hochschulratsvorsitzende regelmaBig mit der Prasidentin
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sowie der Vizeprasidentin fur Wirtschafts- und Personalverwaltung aus. Alle Hochschulratsmit-
glieder stehen im Bedarfsfall fiir Beratungen auch jenseits der Sitzungen zur Verfligung. Die
Sprecherin des Senats und die Hochschulratsvorsitzende sprechen regelmaBig tber Themen,
die beide Leitungsgremien betreffen. Darliber hinaus nahm die Hochschulratsvorsitzende am
9. November 2022 am &ffentlichen Teil der Senatssitzung teil und berichtete Uber die Arbeit
des Hochschulrats im vorangegangenen Jahr. Der Hochschulrat gibt gem. § 21 Abs. 5a, Satz 2
HG auBerdem den Vertreter/innen des Senats, des Allgemeinen Studierendenausschusses, den
Personalrdten, der Gleichstellungsbeauftragten, der Vertrauenspersonen der schwerbehinder-
ten Menschen sowie der Beauftragten flir Studierende mit Behinderung oder chronischer Er-
krankung mindestens einmal im Jahr Gelegenheit zur Information und Beratung. Mit Aus-
nahme der Beauftragten fur Studierende mit Beeintrachtigung, chronischer Erkrankung und
Behinderung konnten am 2. Dezember 2022 alle vorgesehenen Personen teilnehmen.

Auf Landesebene sind die Hochschulrate in der Konferenz der Vorsitzenden der Hochschulrate
der Universitaten NRWs (KVHU) vernetzt, eine Sprecher/innengruppe vertritt die KVHU nach
auBlen. Die KVHU tagte im Berichtszeitraum am 23. November 2022 und am 11. Mai 2023 in
Wuppertal (letztere ohne Teilnahme aus dem Hochschulrat der Universitat Paderborn).

Die Hochschulratsvorsitzende engagierte sich auf Bundesebene im Forum Hochschulrate des
Stifterverbandes und des Heinz Nixdorf Forums in Zusammenarbeit mit dem CHE Centrum fir
Hochschulentwicklung. Das Forum vernetzt die Hochschulrate der deutschen Universitaten und
Fachhochschulen und fand im Berichtszeitraum am 20. September 2022 und am 30. Marz 2023
statt.

Veroffentlichungen

Hochschulrate missen im Land NRW bestimmte Informationen veroffentlichen und gegentber
dem Ministerium Rechenschaft tiber die Ausliibung ihrer Tatigkeiten ablegen.

Die Summe der Aufwandsentschadigungen an die Hochschulratsmitglieder im Zeitraum vom
1. April 2022 bis zum 31. Marz 2023 wurde am 24. April 2023 in den Amtlichen Mitteilungen
der Universitat Paderborn, Ausgabe 14.23, 6ffentlich bekanntgegeben.

Die Tagesordnung flr die jeweils bevorstehende Sitzung wurde zeitgleich mit der Versendung
der fristgerechten Einladung auf der Website des Hochschulrats veréffentlicht. Sowohl die we-
sentlichen Beratungsergebnisse, als auch die Information tber einen Beschluss im Umlaufver-
fahren wurden im Anschluss online zur Verfligung gestellt. Sie sind auf der Website des Hoch-
schulrats fir die Offentlichkeit dauerhaft einsehbar.

Der Jahresbericht des Hochschulrats Gber den Zeitraum Juni 2021 bis Mai 2022 wurde am
22. Dezember 2022 online veréffentlicht und an das Ministerium fiir Kultur und Wissenschaft,
die Prasidiums- und Senatsmitglieder, die KVHU-Mitglieder und an weitere Personen inner-
und auBlerhalb der Universitat versandt.
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Impressum

Jahresbericht Uber die Tatigkeiten des Hochschulrats der Universitdat Paderborn in dem Zeit-
raum von Juni 2022 bis Mai 2023. Zur Vorlage beim Ministerium fiir Kultur und Wissenschaft
des Landes Nordrhein-Westfalen gemal3 § 21 Abs. 5a Satz 3 HG.
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