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+LArbeit darf auch
Spall machen”

Findet Martin Bingel. Auch aus diesem Grund kehrte der 56-Jahrige
dorthin zuruck, wo er sich als Schuljunge sein Taschengeld verdiente:
zur Firmengruppe Dierkes in Dortmund. Heute ist er Geschaftsfuhrer
des Betriebs Malerarbeiten im Trend (MiT). Mehr auf seite 40
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Jetzt Pac-Man sein. Das hatte was! Dann kénnten
wir alle Probleme und Feinde einfach wegmampfen.
Oder Super Mario. Und einen Endgegner wie Corona
mit geschmetterten Schildkrétenpanzern eliminie-
ren. In dem Fall ware ein GAME OVER kein Grund
aufzugeben, sondern Motivation, von vorne zu
beginnen ... Selbstverstandlich ist uns klar, dass

das Leben nicht wie ein Computerspiel funktio-
niert. Doch Games machen SpafR, und sie kénnen
uns spielerisch wichtige Eigenschaften vor Augen
fihren — warum nicht sich etwas von den Pixel-
helden abgucken? Zum Beispiel Durchhaltevermo-
gen, Entschlossenheit und Widerstandskraft. Lesen
Sie ab Seite 10, wie Sie Ihren Betrieb trotz heraus-
fordernder Zeiten Schritt fur Schritt ins nachste
Level bringen, und erfahren Sie im Interview mit
Gamedesigner Kevin Mentz, wie grenzenlose Uni-
versen entstehen. Ubrigens auch nicht im Hauruck-
verfahren, sondern Szene fiir Szene.
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Warum auch Baume Abstand halten
FRIM IN KEPONG, MALAYSIA

Was anmutet wie ein weitverzweigtes Flusssystem von oben, ist der
Blick von unten: in die Baumkronen eines Waldes. Die Wipfel vieler
Baumarten halten Abstand zueinander, wodurch ein feines kanalarti-
ges Muster aus Lucken entsteht. Das Phanomen der ,crown shyness”
(dt.: Kronenscheu) kommt Uberall auf der Erde vor — sogar unter Bau-
men unterschiedlicher Arten. Der wahrscheinlichste Grund fur diese
holzerne Hoflichkeit ist laut Forschern simpel: Die Baume wollen sich
untereinander nicht schaden. Weder durch die Verbreitung von Fress-
feinden noch durch den gegenseitigen Diebstahl von Licht und Luft.
Und so tun Baume seit Jahrtausenden das, was wir Menschen zurzeit
ebenfalls tun, um uns zu schutzen: Abstand halten.
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Cool, elegant, individuell und serios,
aber auch bedrohlich, abweisend und
duster: Keine andere Farbe ist mit so
zwiespaltigen Emotionen und Zuschrei-
bungen verbunden wie die dunkelste
von allen, Schwarz. Da sie kein Licht zu-
ruckwirft, werden Raume und Korper in
Dunkelheit getaucht. Diese mag zunachst
durchaus angstigen, lasst aber — wie
der ganze Farbton - gleichzeitig viel
Freiraum fur Fantasie und Neugier

SCHWARZ

Batman, der dunkle Ritter aus Gotham
City alias Milliardar Bruce Wayne, taugt
nur bedingt zum Superhelden: Zu oft
qualen Selbstzweifel und Rachegeltste
den dusteren Fledermausmann. Doch
sein Handeln ist heldenhaft und stets an
der Seite derer, die seiner Hilfe bedurfen.
Im Norden ,schwarzes Gold" genannt, ist das aus der Genau diese Ambivalenz macht den Kult-
SuBholzwurzel gewonnene Lakritz in Stiddeutschland status der uber 80 Jahre alten Comic-
und der Schweiz auch als ,Barendreck” bekannt. Diese saga, die 2021 wieder auf der Kinolein-
Bezeichnung stellt aber kein Geschmacksurteil dar, wand zu sehen sein wird, aus.
sondern bezieht sich auf den NlUrnberger SuBwaren-

hersteller Karl Bar, der viele Lakritzpatente innehatte.

Fotos: Shutterstock.com (D. Pimborough, SAHACHATZ, Hitdelight, Antony McAulay, Leela Mei)

Rabenschwarz TINTE



In Tierheimen sind Studien zufolge schwarze

Katzen aufgrund ihrer Fellfarbe schwerer

vermittelbar als andersfarbige Artgenossen.

Um mit den Mythen Uber sie, wie einer ver-

meintlich héheren Aggressivitat, aufzurdumen,

wurde in den USA mit dem 17. August eigens

ein ,Tag der Anerkennung von schwarzen .Den Sorte Diamant” (der schwarze Diamant) heift

Katzen" geschaffen. der kubische Anbau der Danischen Koniglichen
Bibliothek in Kopenhagen. Die schwarze sich neigende
Fassade des Hauses, das mit 4,8 Millionen Banden
und 15 Millionen Manuskripten die groRte Bucher-
sammlung in Nordeuropa umfasst, besteht aus
2.500 Quadratmeter schwarzem Granit aus Simbabwe.

.Ob eine schwarze
Katze Ungluck bringt oder
nicht, hangt davon ab,
ob man ein Mensch ist

oder eine Maus."

Max O'Rell (1847-1903), Kunstlername von
Léon Paul Blouet, franz. Journalist und Schriftsteller

Stilkarte zur
Farbe Schwarz

Um als alleinige Wandgestaltungsfarbe zum Einsatz

zu kommen, bedarf es bei der Farbe Schwarz schon Schwarze Orchideen gelten unter Orchideen-
spezieller Raume wie eines Musikclubs oder eines liebhabern als der heilige Gral: je dunkler, desto
Kinosaals. Wer nicht Uiber solche verfiigt (und ein begehrter. Im asiatischen Raum ist die Blume ein
wenig Tageslicht mag), verwendet die Farbe hingegen beliebtes Geschenk fur Altere, da ihr Jugend und
reduzierter, etwa um einzelne Bereiche abzugrenzen. Lebenskraft nachgesagt wird.

Kombiniert mit kontrastreichen Farben oder passen-

den Accessoires entstehen mittels dunkler Farbténe

wie des geradlinigen Graphits, puristische Flachen,

die dem Raum Tiefe und Coolness verleihen.

KAJAL Holzkohle Gagat Melanin PECHSCHWARZ OBSIDIAN
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Aufgeben? Keine Option. Wir machen es wie Super Mario:
Wir machen weiter! Wir trotzen Corona, uberwinden Auf-
tragslocher und schauen nach vorn. Zocken Sie doch mal
eine Runde nach Feierabend. Das lost zwar keine Probleme,
kann aber spielerisch unseren Blick scharfen. Und: Spielen
macht eben SpaR, findet Gamedesigner Kevin Mentz, der im
Interview erzahlt, wie er fur ,Everspace 2" unendliche Uni-
versen in uberschaubaren Schritten erfindet
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Was MARID
- Kann, konnen
Sie auch!

Er springt von Level zu Level und gibt niemals auf. Warum
uns in Krisenzeiten eine Figur wie Super Mario viel Freude
bringt — und uns so im wahren Leben motiviert

ir wollen nichts ver-
harmlosen. Das Leben
ist kein Spiel, das ist uns
bewusst. Und die Risi-
ken, die uns alle im Mo-
ment bedrohen, nicht nur gesundheitlich,
auch betriebswirtschaftlich, sind sehr real.
Dass auch fur Handwerker die Lage ernst
ist, zeigt Wirtschaftswissenschaftlerin Dr.
Katarzyna Haverkamp von der Universitat
Gottingen jetzt in einer aktuellen Studie:
,Das Handwerk in Deutschland, dessen
Geschaftslage sich noch bis kurz vor
Corona auf einem Spitzenniveau befand,
erlitt nach dem Lockdown einen Einbruch.
Im Mai meldeten 63 Prozent der Betriebe
Umsatzeinbul’en und 45 Prozent Auftrags-
stornierungen. Und bereits im April gingen
Neugrundungen im Ausbauhandwerk um
35 Prozent zuruick”, beschreibt die Expertin
diesen Schwebezustand: ,Ein groRer Teil
des Handwerks befand sich zu dieser Zeit

Fotos: kinnerean, Vectorfair.com, PixelStar, MicroOne, AlternativePublicidad, robuart



in einem regelrechten Stand-by-Modus.”

Die Zahlen sprechen eine deutliche Spra-
che. Viele Maler haben ihre Zukunftsplane
sicherheitshalber eingefroren. Jetzt grin-
den? Ein mutiges Abenteuer.

Doch spielen lohnt sich!

Aber bitte kein Roulette oder Blackjack,
sondern den Nintendo-Spieleklassiker Super
Mario: Wer nach Feierabend ausnahmswei-
se eine Runde mit Kollegen, Freunden oder
Kindern zockt, hat nicht nur Spal}, sondern
wird fur eine Weile auch aus dem stressigen
Alltag katapultiert. Der Knirps mit Mutze und
Schnauzbart fuhrt uns dabei auch etwas
Wichtiges wieder vor Augen: namlich dass
sich Durchhaltevermogen, trotz eines so
unberechenbaren Endgegners, wie Corona
es derzeit ist, am Ende lohnt. Wie Mario

das macht? Er ist gewissermalien die pi-
xelgewordene Widerstandsfahigkeit (mehr
zum Thema Resilienz auf S.17). Der kleine

! ,Bei Super Mario wurde

S sich Corona anfuhlen,

o als hatten wir unfreiwillig
- mehrere Level ubersprungen.”

Dr. Katarzyna Haverkamp, Wirtschaftswissenschaftlerin

Dr. Katarzyna Haverkamp, 42, ist Wirtschafts-
wissenschaftlerin am Volkswirtschaftlichen
Institut fur Mittelstand und Handwerk der
Universitat Gottingen und Mitautorin der
Studie ,Betriebsdynamik und Resilienz des
Handwerks in der Corona-Krise”

Klempner ist in der Lage, trotz knallharter
Ruckschlage mit Kraft und Képfchen immer
weiterzumachen, nach vorn zu schauen
und am Ende zu gewinnen.

Vorbild und Vorteil

Super Mario ist eine Figur, von der wir uns
durchaus etwas abgucken kénnen, findet

Dr. Katarzyna Haverkamp. Die Wissenschaft-
lerin betrachtet das Spiel als Analogie: ,Bei
Super Mario wurde sich Corona anfuhlen, als
hatten wir unfreiwillig mehrere Level Uber-
sprungen. Die Anforderungen an Chefs sind
hoch, die Probleme fuhlen sich zeitweise
unuberwindbar an. Aber Super Mario wurde
nicht stehen bleiben. Er wurde weiterrennen
und alle Geheimwaffen ausprobieren, die
sich ihm bieten.” Spielen wir ein Computer-
spiel, empfinden wir es als selbstverstand-
lich, alle Vorteile, alle Skills, alle Extras voll
auszuschoépfen. Zurickhaltung oder Scham
spielen keine Rolle. Warum nicht auch im >
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wahren Leben alles tun, damit der Laden
weiterlauft? Die gute Nachricht: Die meis-
ten Chefs im Malerhandwerk tun genau
das, stellt die Expertin in ihrer Studie fest.
,Die Betriebe reagierten im ersten Schritt
bedacht und ohne Panik — vor allem ohne
vorschnelle Entlassungen. Stattdessen Uber-
brickten Chefs die vergangenen Monate,
indem sie zuallererst inre innerbetrieblichen
Kapazitaten und Reserven nutzten. Sie
brauchten Urlaubs- und Arbeitszeitkonten
der Mitarbeiter auf und arbeiteten Auftrags-
Uberhange ab. Im zweiten Schritt schdpften
die Betriebe ausgewahlte Corona-Sofort-
maRnahmen wie Kurzarbeit und finanzielle
Rettungsschirme aus. Und einige Betriebe
konnten sich mittlerweile, aus der Not

geboren, neue Geschaftsfelder erschlieRen.”

Um beruflich erfolgreich zu sein, benoétigen
wir keine angeborenen Megakrafte. Auch
Super Mario kommt ohne sie aus: Seine
Schoépfer bescherten ihm in seiner Geburts-
stunde vor 35 Jahren weder ein Super-
heldenaussehen mit Muskelbergen noch
verliehen sie ihm physische Superkrafte.

Sie gaben stattdessen uns Spielern etwas
Wertvolles an die Hand: und zwar die M&g-

lichkeit, eine Figur mit Empathie, Geduld

und Kreativitat zu fuhren. Mario ist zuge-
geben super in dem, was er tut, aber er ist
offensichtlich nicht als cooler M&chtegern
angelegt. Er setzt sich anders durch. Ware

er ein Mensch, wurden wir sagen: Er ist be-
scheiden, l&6sungsorientiert, mutig, engagiert
und freundlich. Ein Typ, den alle respektieren
und mégen - sowohl seine Mitstreiter und
Widersacher im Spiel selbst und nicht zuletzt
seine Fans an den Konsolen. Aber warum ist
Super Mario eigentlich weltweit so beliebt?
Weil er so herrlich menschlich ist:

Auch Mario macht Fehler

Er verfahrt grundsatzlich nach dem Motto:
Ubung macht den Meister. Genau wie wir
zurzeit nicht wissen, wie sich die Wirtschaft
und die Welt in den kommenden Monaten
entwickeln wird, ahnt auch er nicht, was
ihn im nachsten Level erwartet. Aber er
zdgert nicht und probiert und probiert und
probiert. Und scheitert wieder und wieder.
Dabei flucht er nicht und gibt auf, sondern
er unternimmt einfach einen neuen Anlauf.
Wahrenddessen verschwendet er keine
Energie auf Dinge, die er nicht andern kann.

TRY
AGAIN

Fotos: shutterstock.com (2x pixel art, kinnerean, PixelStar, MaximilianLaschon, MicroOne, robuart



Warum ist Super Mario
eigentlich weltweit

soO beliebt? Weil er so
herrlich menschlich ist.

Die ignoriert er, indem er sie umrundet oder
Uberspringt und sich dann spater darum
kimmert, wenn er weitere Fahigkeiten er-
langt hat. Und so wird er mit jedem Fehltritt
kliger und entwickelt sich stetig weiter.
Man kdénnte sagen, er sammelt Erfahrungen
und setzt sie gewinnbringend fur sich ein.

TIPP: vecher Auftrag in den
vergangenen Jahren war fiir Ihr Team
spannend und warf genug Gewinn ab?
Gab es Baustellen, die Ihnen persénlich
besonders viel Spal gemacht haben?
Jetzt ist eine gute Zeit sich zu tliber-
legen, wie man sich verandern kann.
Aktualisieren Sie Ihre Angebote und
gehen Sie frisch in die Akquise.

Mario nimmt, was er kriegen kann

Mario hat echte Nehmerqualitaten. Die
braucht er auch, um den nachsten Level zu
erreichen. Erspielt er sich ein Extraleben,
verwendet er es, um sich einem neuen
Gegner zu stellen und ihn endgultig zu
besiegen. Will er sich den Weg frei machen,
schmeildt er eine Feuerblume, nutzt eine
Schildkréte als Wurfgeschoss oder springt

jemandem auf den Kopf. Aber Mario legt
wahrenddessen keine Raffmentalitat oder
Bossattitude an den Tag. Er halt es schlicht
fur notwendig und tut es dann.

T I F F 2 Ihre Handwerkskammer

bietet Webinare an? Ihr Bundesland plant
einen neuen Fordertopf? Warten Sie nicht
lang ab, greifen Sie zu und profitieren Sie
von allen Hilfen, die sich auftun. Nicht
vergessen: Das tun Sie schlieBllich nicht
fiir sich personlich, sondern fiir Ihre
Firma und Ihre Mitarbeiter.

Mario will mit dem Kopf durch die Wand
Taucht Uber seinem Kopf ein Fragezeichen
auf, verzweifelt er nicht. Er sieht es als
Chance und springt einfach hemmungslos
gegen jedes Kastchen und Fragezeichen.
Als Lohn bekommt er keine Beule, sondern
kann magische Pilze sammeln.

T I F F = Setzen Sie sich neue Ziele:

Gibt es einen groRen Auftraggeber,

den Sie schon langer im Visier haben?
Gehen Sie in den Kontakt — Hartnackig-
keit zahlt sich aus.
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Mario steckt liberall seine Nase rein

Er ist neugierig. Seeehr neugierig. Ware er
ein Freund von uns, er ware wohl ziemlich
aufdringlich und anstrengend. Aber mit
seinem Wissensdurst entdeckt er nicht

nur geheime Turen und abenteuerliche
Abkurzungen, er wird sogar manchmal zum
echten Uberflieger. Im Spiel Mario Odyssey
kann er beispielsweise ein ganzes Level
durchschweben, wenn der Spieler im Lauf-
modus bereits routiniert genug ist und alle
Tricks und Kniffe kennt.

TIPP: sidensie sich gerade jetzt
weiter. Es gibt in allen Bereichen Spezial-
wissen, das Sie gebrauchen kénnen.

Egal ob beim Thema Digitalisierung,
Mitarbeiterfihrung oder in der Praxis.
Spannen Sie auch Ihr Team ein: Kann ein
Kollege eine spezielle Technik, die noch
nicht alle perfekt beherrschen?

Mario ist hart, aber fair

Es ist nie sein vorrangiges Ziel, moglichst
vielen fleischfressenden Pflanzen oder
Hammer-Bridern zu schaden. Obwohl
das zugegebenermalRen Spal macht. Im
Gegenteil: Er macht sie platt, wenn er

MuUnzen braucht oder sie ihn auf seinem
Weg behindern. Schwierige Entscheidungen
fallen inm leicht — er tut quasi, was er tun
muss. Er zieht durch.

TIPP: stctien sie 1hr Unterneh-
men von Biiro bis Baustelle auf den Kopf:
Welche Zeitfresser und Bremser (doppelte
Kalenderfiithrung, analoge Baustellen-
planung ...) haben sich in Threm Betrieb
eingenistet? Streichen Sie sie. Und er-
neuern Sie alles, was eventuell zu alt oder
langsam ist.

Super Maler

Das Malerhandwerk ist, laut Expertin, also
bisher verhaltnismaRig gut durch die Krise
gekommen. Es steht besser da als manch
anderes Handwerk. Das liegt sicherlich
daran, dass es zum Ausbaugewerbe gehort,
das insgesamt stabiler durch die Krise steu-
erte als beispielsweise der Messebau oder
Handwerker mit dem Schwerpunkt Veran-
staltungen. Vielleicht liegt es aber auch ein
Stuck weit daran, dass ein Maler wie der
schnauzbartige Klempner ist: namlich nicht
nur super, sondern auch ziemlich zah und
widerstandsfahig. €

Fotos: shutterstock.com (chuckchee, kinnerean, 2x PixelStar, MaximilianLaschon, MicroOne, Apidach Koonkhunthod
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Kraftquelle ..o

Auch Gene spielen offenbar eine
Rolle fur Resilienz. Das Gen namens

| |
.5-HTTLPR" regelt, wie gut das
Gluckshormon Serotonin im Gehirn

Was ist das Uberhaupt? Wer hat sie?

an- und abtransportiert wird, und
es steuert ein Enzym, das Stress-
hormone abbaut. Es gibt zwei Vari-
anten dieses Gens: die langere soll

Und kann man das eigentlich lernen? resilienter machen. Das gibt Grund

Fakten und Neuigkeiten uber eine
Eigenschaft, die sich vor allem in

Krisenzeiten zeigt

zur Hoffnung: Volle 99,5 Prozent

der Bevolkerung besitzen das lange
Gen, was darauf hindeutet, dass die
Mehrheit der Menschen die Anlage
fur eine gute Resilienz in sich tragt.

Widerstandskraft? Kann man machen!

Resilienz, wie der Neurowissenschaftler und Buchautor Raffael
Kalisch sie beschreibt, ist mehr als ein Schutzschild, es ist eine
Form der Aktivitat. Widerstandsfahig sind nicht die, die sich nicht
innerlich beruhren lassen, sondern Menschen, denen es gelingt, in
allem Schlechten trotzdem ein Kérnchen Gutes zu finden. Solche
Menschen machen sich keine Illusionen, aber bei Ungewissheit
neigen sie dazu, eher einen positiven Verlauf der Dinge anzuneh-
men und zu glauben, dass sie selbst etwas bewirken kénnen. Kurz:

Sie verfligen tber gesunden Optimismus.

Frage der Perspektive

Die amerikanische Psychologenver-
einigung hat sogar eine Anleitung
zum Erlernen von Resilienz heraus-
gegeben. Laut ,Road to Resilience”
fihren folgende Verhaltensweisen
zum Ziel: Sorge fur dich selbst,
glaube an deine Kompetenz, baue
soziale Kontakte auf, entwickle
realistische Ziele, verlasse die Op-
ferrolle, nimm eine Langzeitpers-
pektive ein, betrachte Krisen nicht
als untiberwindbares Problem.

Von wegen zerbrechlich

Traumatische Ereignisse schadigen uns scheinbar nicht dauerhaft
psychisch. Im Gegenteil: Es sollen weniger als 30 Prozent sein, die
Schicksalsschlage nicht verarbeiten kdnnen. Egal, ob es sich dabei um
eine Umweltkatastrophe, um Scheidung, eine Krankheit, den Tod eines
Angehdrigen oder Arbeitslosigkeit handelt, schrieb der US-amerikanische
Psychologe und Trauerforscher George A. Bonnano in einer Studie, fur
die er unter anderem die Hinterbliebenen der Anschlage auf das World
Trade Center am 11. September 2001 interviewte.

Aufstehen und weitermachen

Resilienz ist ein Begriff aus der Werkstoffphysik.
Hier gelten Materialien als resilient, die nach einer
extremen Spannung wieder in ihren Ursprungszu-
stand zurlickkehren, wie etwa Gummi. Bei resili-
enten Menschen funktioniert das Prinzip ahnlich.
Dank ihrer groRen inneren Widerstandskraft richten
sie sich nach einer gewissen Zeit wieder auf und
gestalten ihr Leben weiter. Ganz so, als hatten sie
eine geheime Kraftquelle und einen unerschutterli-
chen inneren Kompass.














http://everspace.game

22

MARKTIMPULSE 2020 N°4

Eine Prise Gluck, eine Menge innovativer Unternehmens-
geist und eine grol3e Portion Leidenschaft furs Handwerk:
Mit dieser Kombination hat Dirk Ewering seinen 91 Jahre
alten Familienbetrieb in ein off- und online erfolgreiches

Unternehmen verwandelt

Stolz zeigt Firmenchef Dirk Ewering die neuste
Errungenschaft im Werkzeugkasten seines Betriebs:

eine Kameradrohne

sssssrrrrr. Ein Surren wie von
einem Hummelschwarm erklingt
vor dem Schreibtisch von Mandy
Radojkovic, 25. Die Social-Me-
dia-Managerin des Malerbe-
triebs Ewering lasst gerade probeweise im
Marketingburo eine Drohne steigen, mit
der sie spater die Firmenfahrzeuge von
oben filmen mdchte. Neben ihr steht Dirk
Ewering und bestaunt den Propellerschlag
des Quadrocopters. ,Ein tolles Teil”, urteilt
der 45-jahrige Betriebsinhaber Uber die
neue Errungenschaft seines Betriebs.

Dass ein Malerbetrieb eine vierkdpfige
Marketingabteilung hat, ist ungewdhn-

lich. Und dass sich dieser dann sogar eine
eigene Social-Media-Verantwortliche und
das dazugehdrige professionelle Equipment

leistet, ebenso. Dass der Betrieb Ewering
so aufgestellt ist, zeigt sehr gut das Selbst-
verstandnis, mit dem man hier in Reken,
im Norden Nordrhein-Westfalens, Projekte
angeht. ,Wenn wir was machen, dann ma-
chen wir es richtig”, sagt Dirk Ewering.

Aufwachsen im Handwerk

Und richtig macht der Betriebsinhaber und
Malermeister schon seit 20 Jahren einiges.
Im Jahr 2000 Ubernimmt er als 25-Jahriger
den Familienbetrieb von seinem Vater Franz
Ewering, der ihn wiederum 37 Jahre zuvor
von seinem Vater und Grunder des Betriebs
(ebenfalls ein Franz Ewering) Ubernahm.
Die Begeisterung fur das Malerhandwerk
bekommt man bei den Ewerings von Ge-
burt an mit: Gemeinsam mit seinen beiden
sieben und neun Jahre alteren Brudern
wachst Dirk uber dem Geschaft des Vaters
in der Schulstral3e auf, das bis zur Ausglie-
derung der Werkhalle 1992 Fachhandel und
Werkstatt zugleich ist. ,Ich bin jeden Tag
durch den Laden gelaufen”, erinnert sich
der 45-Jahrige.

Der Berufswunsch Maler steht fur ihn —
ebenso wie fUr seinen altesten Bruder
Frank, der heute ebenfalls mit einer Maler-
manufaktur ein eigenes Unternehmen

hat — fruh fest. Die Ausbildung absolviert
Dirk Ewering im elterlichen Betrieb, sein
anschliellendes Volontariat in Mulheim an

Der Richtigmacher

>

Fotos: Daniel Elke
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Bilden seit Uber zwanzig Jahren ein dynamisches Duo:
Nicole Ewering, Leiterin von Ewering Raumdesign, und
Ehemann Dirk Ewering, Geschéftsfiihrer und Inhaber
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01 __ Auf 1.000 Quadrat-
meter Verkaufsflache bietet
der Fachmarkt eine groBe
Auswahl an Tapeten, Wand-
und Bodenbeldgen sowie
Teppichbdden

02 — Simple Rechenaufga-
be: 90 Jahre Reken plus
zehn Jahre Berlin machen
das Jahrhundert voll

03 __ Wie wirkt welche
Farbe, was passt zusammen?
Angesichts der groRen
Auswahl hilft die fachkundige
Beratung den Uberblick

zu behalten

Ewering GmbH

1929 von Franz Ewering gegriindet, wurde das Unter-
nehmen bereits in den 1950er-Jahren zusatzlich zu
den ausflihrenden Malerarbeiten durch einen kleinen
Verkaufsladen erganzt. 1963 stieg Sohn Franz ins
Geschéft ein. Er baute den Betrieb aus und erwarb
zuséatzliche Firmengebdude wie die Werkstatt. Mit sei-
nem Sohn Dirk stieg 1997 die dritte Generation in den
Betrieb ein; seit 2000 ist er alleiniger Geschaftsinhaber.

—> ewering.de

02


http://ewering.de

JWenn wir was machen,
dann machen wir es richtig.”

Dirk Ewering, Geschaftsflihrer

der Ruhr. Wahrend er im Anschluss seinen
Malermeister und Betriebswirt im Handwerk
an der Handwerkskammer in Dusseldorf
macht, erleidet sein Vater einen Infarkt im
Auge, eine Durchblutungsstérung des Seh-
nervs, deren Ursache der eines Herzinfarkts
ahnelt. Ein Warnsignal fur den Chef, der,

so erzahlt es Sohn Dirk Ewering mit einem
Grinsen, Mitarbeiter und Baustellen gern
genau kontrolliert und am liebsten alles
selbst erledigt.

Dirk Ewering steigt 1997 in den Betrieb ein.
Als er ihn drei Jahre spater in eine GmbH
umwandelt, erklart sein Vater, dass er nicht
mehr mit in die Firma gehen, sondern aus
der ersten Reihe zurtick- und fortan kirzer-
treten wolle. Eine Zasur: Mit 25 Jahren ist
Ewering nun Geschaftsinhaber mit Verant-
wortung fur 17 Mitarbeiter. ,Das war schon
okay”, sagt er Uber diese Zeit. ,Ich bin damit
nie schlecht gefahren.” Eine sehr westfali-
sche Untertreibung: Aus den damals 17 sind
heute 75 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
drei Betrieben an zwei Standorten in Reken
und Berlin geworden.

Ziel: nicht zu gro werden

Eine UnternehmensgréRe, die Dirk Ewering
nie anstrebte: ,Es war ein erklartes Ziel

von mir, nicht zu groR zu werden. Viele
Betriebe, die sehr schnell groR geworden
sind, sind nicht mehr da.” Dass es dennoch
so kam, ist ein Stuck weit dem Zufall,

den Entwicklungen des Marktes und dem
innovativen Unternehmensgeist von Dirk
Ewering geschuldet. Der Geschaftsinhaber
erkennt die Bedurfnisse der Kunden — auch
potenzieller — schnell und passt sein Ange-
bot entsprechend an. So baute der Betrieb
bereits vor 15 Jahren neben dem Fach-
markt einen dazugehdrigen Onlineshop
auf. ,Unser Fachmarkt wurde weniger stark

Die Leidenschaft fiirs Malerhandwerk wird bei den Ewerings
uber Generationen weitergegeben: So auch von Vater Franz
Ewering (rechts) an seinen jlingsten Sohn Dirk

besucht und wir haben uberlegt, wie wir
unser gutes Personal weiter beschaftigen
konnen.” Mittlerweile sind vier Mitarbei-

ter ausschlieRlich fur die Onlineshops
zustandig: Sie nehmen Bestellungen auf,
packen Produkte aus dem 13.000 Artikel
umfassenden Sortiment oder beantworten
mithilfe ihrer Expertise Kundenanfragen
aus dem Internet. Eine Win-win-Situation,
nur wenige Onlineshops verfligen Uber so
viel Know-how und bieten eine so pro-
fessionelle Beratung. Die Bedurfnisse der
Kunden analysiert Ewering auch in anderen
Geschaftsfeldern seines Unternehmens
und stellt, um sie zu erflllen, seinen Betrieb
entsprechend auf — und um: Weil verstarkt
ganzheitliche Losungen aus einer Hand
gewunscht werden, bietet der Malerbe-
trieb Ewering heute fur Kunden im Umkreis
von bis zu 100 Kilometern das Rundum-
sorglos-Paket: Trockenausbau, Bodenbelag
sowie Putz-, Spachtel- und Malerarbeiten.

Arbeitgeber fur Hauptstadter

Auch der Aufbau des Standorts Berlin,

514 Kilometer Luftlinie von Reken entfernt,
ist das Ergebnis von genauer Analyse

der wirtschaftlichen Gegebenheiten: Als >
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JUnsere Kunden wissen,
dass wir jede Aussage, die
wir treffen, auch halten’”

Dirk Ewering, Geschéftsflhrer

fur Hausverwalter, den er in Kooperation
mit der Stuke Architekten GmbH seines
Freundes Ulrich Stuke und dessen digitaler
Plattform facilioo betreibt, hat sich der
Rekener ein weiteres Standbein aufgebaut.

Dirk Ewerings Sandkastenfreund Ulrich
Stuke, Architekt, einen passenden Maler fur
seinen Kunden, einen danischen Investor
mit 3.500 Mietwohnungen, sucht — nicht
zu groR, nicht zu klein und gewissenhaft
soll er sein —, bittet er den Malermeister,
dessen Arbeitsweise ihm aus gemeinsamen
Projekten gut vertraut ist, die westfalische
Zuverlassigkeit doch auch in die Hauptstadt
zu bringen. Ewering lehnt zunachst ab, zu
abwegig erscheint der Metropolenstandort.
Aus dem ersten ,Auf gar keinen Fall” wird
dann doch ein ,Wir testen das mal”. Heute
ist die Ewering Berlin GmbH mit zwanzig
Mitarbeitern auf den Bereich Wohnungs-
und Leerwohnungssanierungen spezialisiert
und hat mit dem ,Ewering Asbest-Schleif-
verfahren nach BT 17.25" eine eigene, IFA-
zertifizierte Schleifmethode zum Abtragen
von Asbest mit geringer Exposition. Mit
dem Aufbau eines digitalen Kundendienstes

Ein ,krisensicheres, denn Schaden gibt es
immer”, wie Ewering weiR. Mieter kénnen
mittels der cloudbasierten facilioo-App ei-
nen Schaden melden, der komplette Ablauf
zwischen Hausverwaltung, Hausmeister und
den Malern, Tischlern und Fliesenlegern von
Ewering lauft dann digital ab. Auch wenn

es bei der Vielfalt des Unternehmens so
wirkt, ein Tausendsassa ist Ewering, der alle
14 Tage nach Berlin reist, um die Geschafte
dort zu steuern, nicht: ,Wir machen nicht
alles”, betont der Unternehmer. ,Das, was
wir anbieten, das machen wir professionell.
Unsere Kunden wissen, dass wir jede Aussa-
ge, die wir treffen, auch halten.”

.Gigantische Mitarbeiter”

Es ist ein hoher Anspruch, den Ewering

an sich und auch an die auszufUhrenden
Arbeiten des Betriebs, der seinen Famili-
ennamen tragt, stellt. Um dem gerecht zu
werden, braucht es ein passendes Team.
Seine Mitarbeiter seien ,gigantisch”, sagt
der Unternehmer. ,Das Team, das ich habe,
ist topausgebildet und supermotiviert. Man

>

Fotos: privat, Daniel Elke
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Das Team, das ich habe,
i1st topausgebildet und
supermotiviert”

Dirk Ewering, Geschaftsflihrer

01 __ Zum 90. Betriebs-
jubildum lud Ewering seine
Belegschaft im Sc 2019
in die Hauptstadt ein. Ein
Teamerlebnis, von dem die
Mitarbeiter auch ein Jahr
spater noch erzédhlen

02 _ Marketing-Auszubil-
dende Nele Wenninghoff
und Social-Media-Managerin
Mandy Radojkovic kiimmern
sich um die Darstellung des
Betriebs auf den sozialen
Plattformen Facebook und
Instagram

03 __ In Zeiten des Fach-
kréftemangels will das Unter-
nehmen auf Instagram nicht
nur fiir sich selbst, sondern
auch fur den Malerberuf
werben

04 _ In vier Onlineshops
bietet die Firma Ewering liber
13.000 Produkte an — von der
Kindertapete bis zur Brillux
Fassadenfarbe

02
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Fotos: Daniel Elke
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01 __ Hand in Hand: Maler
David Schumacher (links)
und Ralf Deitermann auf
einer Baustelle im Borkener
Umland

02 __ Bauleiter Markus
Giesing gruBt Gesellen Lars
Popping

03 __ Die Rdume des

Fachmarkts sind Dirk

Ewering schon sein Leben

lang vertraut: Uber ihnen ist

der 45-jéhrige Betriebswirt 02
aufgewachsen

merkt einfach, dass die Leute auch Bock
drauf haben, sich bei uns weiterzuqualifizie-
ren und zu lernen.” Das bestatigt auch Ma-
lergeselle David Schumacher, der seit Uber
zehn Jahren fur Ewering arbeitet: ,Unsere
Starke ist, dass wir niemals stehen bleiben.
Es gab schon Momente, da dachte ich: Ach,
du shitte, wie machen wir das? Aber wir
probieren Sachen einfach aus, bilden uns
weiter und nehmen immer weitere Bereiche
mit auf: von Schimmelbekampfung bis zu
Bodenleitsystemen. Dieses Vorangehen, das

mag ich hier sehr.”

JAuf unsere sehr geringe Mitarbeiterfluktu-
ation bin ich stolz”, sagt der Chef. ,Es gibt
eine hohe Identifikation der Mitarbeiter

mit dem Betrieb. Man merkt einfach, wie
die mitziehen.” Zum Dank fUr das groRe
Engagement seiner Mitarbeiter chartert
Ewering anlasslich des 90-jahrigen Be-
triebsjubilaums einen Doppeldecker und
ladt im Sommer 2019 alle zu einem Besuch
in Berlin ein. Ein Erlebnis von dem die Kol-
legen auch ein Jahr spater noch erzahlen.
All diese unterschiedlichen Projekte in
unterschiedlichen Geschaftszweigen — die
Marketingabteilung berat etwa Uber den
eigenen Betrieb hinaus auch heimische
Unternehmen wie die regionale Bank bei
ihrem Markenauftritt — funktionieren nur,
weil Ewering seinen Mitarbeitern freie Hand
lasst. Er kontrolliere zwar die Ergebnisse —
und gibt auch hier durchaus seinen Perfek-
tionismus zu —, aber nicht die Arbeit jedes
Einzelnen und jeden Arbeitsschritt dahin:
.Die Mitarbeiter sind zum Teil 40 Jahre bei

uns, die wissen, was sie tun.”

03

Neben seinen Mitarbeitern ist seine Frau
Nicole, die den 1.000 Quadratmeter grof3en
Fachmarkt leitet, Ewerings groRe Geheim-
waffe bei der Bewaltigung aller Aufgaben.
Gemeinsam mit ihr bildet er seit Uber 20
Jahren ein sehr energiegeladenes Duo:
.Ich kann nur so viele Dinge angehen, weil
meine Frau mir total den Rucken freihalt”,
betont der Geschaftsfuhrer, der sich seine
kleinen Auszeiten bei Mountainbike-Touren
im nahegelegenen Naturpark Hohe Mark
holt. Das Ehepaar hat zwei S6hne. Wahrend
der 18-jahrige Moritz noch zur Schule
geht, lernt der 20-jahrige Felix bereits das
Malerhandwerk in einem, wie Ewering
urteilt, ,absolut erstklassigen” Malerbetrieb
im 50 Kilometer entfernten Munster. Der
Sohn wolle das Handwerk von der Pike auf
lernen, erzahlt der Vater. Ganz nach dem
Familienmotto: ,Wenn, dann richtig.”
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Sie bekommen
ein Bonusleben,
was stellen Sie
damit an?

Bei Super Mario muss man 100 Goldmunzen
sammeln, um ein Extraleben zu erhalten.
Der schnauzbartige Held lauft mit diesem
nochmal von vorne los. Sechs Mitarbeiter des
Malerbetriebs Ewering verraten, wofur sie
es nutzen wurden

Fotos: Daniel Elke
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Gesund in Barcelona

In einem anderen Leben wiirde ich
gerne erstmal dafiir sorgen, dass ich
gesund bleibe. Das wéadre mir das Wich-
tigste. Ich war einfach viel krank in den
letzten Jahren und das hat mich sehr
eingeschridnkt. Darauf hétte ich in die-
sem und auch in einem anderen Leben
gern verzichtet. Und dann wiirde ich
gerne mehr in den Urlaub fahren. Nach
Barcelona, meinem Sehnsuchtsort.

Glinter Lanvermann, 65
Altgeselle, seit 41 Jahren im Betrieb

Malerurgestein. Liebt an seinem Beruf, dass man
alles wieder schon machen kann

Entspannt andere Welten
entdecken

Mit einem Extraleben ware ich mutiger und
wurde mich mehr trauen. Wahrscheinlich
wurde ich eine Weltreise machen. Tatsach-
lich wurde ich namlich gerne noch mehr
von der Welt und von anderen Landern und
Kulturen sehen, aber ich bin da ehrlich ge-
sagt nicht offen genug fur. Mir fehlt da ein-
fach ein wenig der Mut dazu. Das ist mir zu
unsicher. Hinzu kommt, dass ich bisher erst
einmal geflogen bin, weil ich Hohenangst
habe. Vielleicht muss ich da noch ein wenig
tapferer werden.

Lena Wissing, 27
Blirokauffrau, seit acht Jahren im Betrieb

Hilft gerne mit Charme, Laptop und Headset weiter
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Freiheit in Down Under

Ich wiirde ldngere Zeit durch Australien
reisen. Ich habe das vor 25 Jahren, als
ich noch Junggeselle war, mit einem
Freund gemacht. Da sind wir fiir acht
Wochen 17.000 Kilometer mit dem Auto
quer durch den Kontinent getourt. Das
war ein Gefiihl von Freiheit, das ich
heute nicht mehr habe. Jetzt hat man
Verpflichtungen und Familie und kann
nicht einfach alles stehen und liegen
lassen. Uns geht’s gut, keine Frage. Aber
dieses Freiheitsgefiihl, das hdtte ich
gerne nochmal.

Martin Volkery, 51
Geselle, seit 13 Jahren im Betrieb

Guter Geist des Hauses

Einmal angstfrei uber
den Wolken

Wenn ich wusste, dass ich noch ein Leben
habe und mir nichts passieren kann, wun-
sche ich mir in ein Flugzeug zu steigen: ja,
vielleicht sogar tatsachlich einen Flug zu ge-
nielen. Dann kame ich auch mal weiter weg
als bis nach Berlin. Ich habe grofie Flugangst
und bin noch nie geflogen. Ich wurde mir
wunschen, dass ich diese Angst uberwinden
kann, aber das ist gar nicht so einfach. Viel-
leicht probiere ich mal Hypnose.

Dennis Wiibbeling, 28
Bodenleger, seit vier Jahren im Betrieb

Mochte am liebsten die Welt erkunden
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Um die Kurven heizen

Ich wiisste sofort, was ich machen wiir-
de, wenn mir nichts passieren kann:
mit dem Motorrad tliber den Niirburg-
ring, in den Kurven liegen, Gas geben,
Adrenalin pur ... Ich hitte da total Lust
drauf, aber das wiirde ich jetzt nicht
machen, weil ich Verantwortung habe.
Ich bin Familienvater. Den Motorrad-
fiihrerschein habe ich tatsdchlich vor
der Geburt des Altesten gemacht, aber
mit Kindern verschieben sich da ein-
fach die Priorititen.

Markus Giesing, 34
Malermeister, seit dreieinhalb Jahren im Betrieb

Wird lieber beim Fotoshooting geblitzt als auf der Strae

Extrem und vogelgleich

Wenn ich ein Extraleben hatte, dann wurde
ich Extremsportarten ausprobieren. Ich wur-
de gerne mal mit einem Wingsuit aus dem
Flugzeug springen. Das finde ich mega, aber
zugleich habe ich eine wahnsinnige Angst
davor: Da muss ja nur mal ein Ast im Weg
sein und dann liegt man da und das war's.

Dafur brauchte ich tatsachlich ein Extraleben.

David Schumacher, 31
Malergeselle, seit zehn Jahren im Betrieb

Star des betrieblichen Social-Media-Kanals
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,Kann ein Maler gut
frei zeichnen, be-
notigt er kaum
mehr als Umrisse.”

Michael Sommersell, Experte flur Malergeschichte

Das Exponat von Kiinstler Friedrich Beyle entstand im Jahr
1938 und ist ca. 2,11 x 2,68 Meter groB. Das kleinere Original
dient im letzten Schritt noch dazu, dem Maler spater zu
zeigen, welche Farben er benétigt

Fotos: Conny Trumann
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TEIL 4
HISTORISCHES HANDWERKSZEUG

DIE VERGROSSERUNGSTECHNIK

Kleliner Beutel -
grof3e Pause

,Eine groRflachige Wand mit einem de-
tailreichen Gemalde zu verzieren ist auch
heute noch eine komplexe Aufgabe’,
erklart Experte Michael Sommersell vom
Deutschen Maler- und Lackierermuseum.
L~Aber noch bis ins vergangene Jahrhun-
dert bendtigte ein solches Vorhaben eine
Pause in Gestalt einer mehrere Meter gro-
Ren Vorlage.” Was aber damals wie heute
gilt: Wer GroRes erschaffen will, muss
klein anfangen. Fur eine Pause dieser
GréRenordnung, wie das Exponat aus den
30er Jahren, benotigt ein Maler mehre-

re Arbeitsschritte: ,Zuerst fertigt er das
kleinere Bild als Entwurf an. Dann nutzt
er eine RastervergréfRerungstechnik, die
noch immer bei der Ubertragung von
Skizzen auf grofle Wandgemalde zum
Einsatz kommt. Dabei legt der Maler ein
Netzgitter Uber die Vorlage und teilt es

so in Quadrate. Anschlieffend kopiert er
das Bild Quadrat fur Quadrat in gréRerem
MaRstab auf die Pause. Friher bedeutete
dieses Vorgehen vor allem Kopfarbeit —-
Hilfsmittel wie Taschenrechner, Dia- und
Overheadprojektoren oder Beamer gab es
damals ja noch nicht." Dass diese Technik
schon sehr frih verwendet wurde, bele-
gen gut erhaltene archaologische Funde
von Reliefs in Tempeln, Palasten und
Grabern aus der Antike.

.Wie detailreich so eine XL-Vorlage aus-
fallt, hangt von der Kunstfertigkeit des
Handwerkers ab”, erlautert der Experte.
.Kann ein Maler gut frei zeichnen, bend-

Noch heute nutzen einige Maler den Beutel, um
Pausen zu erstellen. Um die Kohle prazise durch die
winzigen Lécher zu stduben, braucht es Fingerspit-
zengefihl

tigt er kaum mehr als Umrisse.” Bei die-
sem Exponat ahnelt die Pause sehr dem
kleineren Original. Hatte man es so an die
Wand gehangt, ware es Kunst auf Papier.

Lochen, tupfen, malen

Da das Bild jedoch direkt auf den Unter-
grund soll, war nun erst die Halfte der
Arbeit erledigt: Der Maler drapiert also
die Pause auf dem Boden und locht an-
schlieRend sorgfaltig die Konturen. Dafur
nimmt er eine Nadel oder ein gezahntes
Lochradchen. Um die Umrisse auf die
Wand zu ubertragen, fixiert er es dort mit
Holzleisten. Dann kommt der Pausbeutel
ins Spiel: ,Dieses kleine Sackchen sieht
unscheinbar aus, ist aber ein effizientes
Hilfsmittel”, betont Michael Sommersell.
.Es besteht in der Regel aus Leinen und
wird, je nach Helligkeit des Untergrundes,
mit geriebener Holzkohle oder Kreide-
pulver gefullt. Der Maler tupft damit auf
die Pause und staubt durch die winzigen
Locher die Farbe auf die Wand. Sobald

er konturiert hat, zieht er feine Linien
neben den so entstandenen Punktchen.
Um diese spater nicht im Bild zu haben,
schlagt er sie anschlieffend mit einem
trockenen Tuch wieder ab.” Damit war die
Vorbereitung fur den anspruchsvollsten
Teil der Arbeit abgeschlossen: Das Werk
konnte innerhalb der Konturen ausge-
malt werden. ,Und wie herausfordernd
das auch heute noch ist, mussen wir an
dieser Stelle keinem Maler erklaren.” €

Unser Experte

Michael Sommersell, 61,

ist Maler und (6.b.u.v.)
Sachverstandiger in Hamburg
und bewahrt im Deutschen
Maler- und Lackierermuseum
die Geschichte des Handwerks
—> malermuseum.de


http://malermuseum.de
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Unersetzliches
Menschheiltserbe

Sie gelten als so wertvoll, dass sie nicht nur fur die gegen-
wartige, sondern auch fur alle kunftigen Generationen der
gesamten Menschheit bewahrt werden mussen: die UNESCO-
Weltkulturerbestatten. 42 der aktuell 1.121 eindrucksvollen
Statten liegen in Deutschland. Ein Bildband stellt diese Schén-
heiten aus Natur- und Menschenhand vor

LUTHERGEDENKSTATTE WITTENBERG

Auf den Spuren des Reformators

Vier UNESCO-Weltkulturerbestatten in einer StraBe — das gibt es nur in der
Lutherstadt Wittenberg. Alle Erbstatten stehen in enger Verbindung zum Sohn
(seit 1938 auch Zweitnamensgeber) der Stadt: Martin Luther. Seine Wirkungs-
statten sind nach Ansicht der UNESCO-Kommission ,authentische Schauplatze
der Reformation”, die von ,auBergewdhnlicher universeller Bedeutung” sind.
Und die kann man in der sachsen-anhaltinischen Renaissancestadt innerhalb -
eines Spaziergangs erkunden: Von der Stadtkirche St. Marien, wo Luther pre-
digte, Uber die Tur der Schlosskirche, an die er 1517 seine 95 Thesen nagelte,
bis zum friheren Wohnhaus und groéRten reformationsgeschichtlichen Museum
der Welt, dem Lutherhaus. Im Melanchthonhaus, einem der schénsten Burger-
- - héuser der Stadt, lebte der Humanist Philipp Melanchthon. Er gilt als wichtigster
Weggefahrte Luthers und reformierte das Bildungssystem entscheidend.

/7
7/
7/
7

/7
'/ Fotos: Ginther Bayerl, Shutterstock.com (Cube29)



01 __ Die gotische Stadtkirche
St. Marien zu Wittenberg ist das
alteste Gebaude der Stadt. Da
hier Luther predigte, gilt sie als
»Mutterkirche der Reformation”

02 __ Besonders eindrucksvoll
ist die Hamburger Speicher-
stadt, hier mit dem Wasser-
schloss an der Poggenmiihlen-
briicke, am Abend, wenn die
pittoresken Backsteingebaude
leuchten

)

HAMBURGER SPEICHERSTADT

Architekturgeschichte
auf tausend Pfahlen

Einzigartig, authentisch und unversehrt, das sind
drei der Notwendigkeiten, die vorliegen mussen,
damit aus einer Statte ein Teil des Welterbes
werden kann. Diese Kriterien treffen auch auf die
jungste der hier vorgestellten Welterbestatten zu:
die 2015 in die UNESCO-Liste aufgenommene
Hamburger Speicherstadt. Damit Hamburg nicht
durch den Beitritt zum Deutschen Reich 1881 seine
wirtschaftlich so bedeutsame Zollfreiheit verlor,
wurde auf den ehemaligen Elbinseln Kehrwieder
und Wandrahm mit dem Freihafen ein eigenstan-
diges, abgeschlossenes Terrain geschaffen. Zu
diesem Zweck wurden etwa 20.000 Menschen
zwangsumgesiedelt, sodass auf 300.000 Quadrat-
meter das gréRte zusammenhangende historische
Lagerhausquartier der Welt entstand. Die grofRen
Warenspeicher in neugotischer Backsteinoptik
sind auf tausenden von Eichenpféhlen errichtet.
Gemeinsam mit dem im Anschluss entstandenen
prachtigen Kontorhausviertel, dem ersten reinen
Burohausviertel Europas, stellen sie noch heute das
Highlight jeder Barkassenfahrt dar.
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PRAHISTORISCHE PFAHL-
BAUTEN UM DIE ALPEN

Ur-Atlantis
am Bodensee

Die Uber einen Steg verbundenen Hutten auf

dem Wasser verortet man schnell in einem fernen
Urlaubsparadies, doch tatsachlich handelt es sich
bei den Pfahlbauten um ein ,universelles Welterbe”
direkt am Bodensee. 111 der mittlerweile tiber 900
entdeckten Siedlungen nahm die UNESCO 2011

in die Liste auf und wurdigte so die altesten von
Menschen geschaffenen Weltkulturerbestatten.

Die Lage auf dem Wasser brachte den Bewohnern
Sicherheit vor Raubtieren und der moorigen Um-
gebung. Datiert sind die Pfahlbauten, auf denen
pro Siedlung bis zu 500 Menschen lebten, von der
Jungsteinzeit um 5000 v.Chr. bis in die Eisenzeit
um 500 v.Chr. Aufgrund der hervorragenden Er-
haltungsbedingungen — unter Wasser, ohne Luft —
erzédhlen die Bauten viel Uber die friihe Geschichte
der Menschheit, von der Erfindung des Rads bis zur
Holzverarbeitung. Ein enormer Anstieg des Wasser-
spiegels sorgte 850 v.Chr. fur den Untergang dieser
Kultur und den Riuickzug auf das Festland.

01 __ Die Volklinger Hitte
symbolisiert die Geschichte
der Eisen- und Stahlindustrie.
Heute finden auf dem Gelénde
Kulturveranstaltungen wie

die Lichtinstallation ,Licht —
Lumiére” statt

02 __ Im Freiluftmuseum
Unteruhldingen kann man
dank der rekonstruierten
Pfahlbautendorfer steinzeit-
liches Leben nachempfinden

03 __ Das aufwendig ge-
schnitzte Chorgestiihl der
Klosterkirche Maulbronn.
Hier fanden 92 Ménche Platz

|

Fotos: Gunther

|

Bayerl, Shutterstock.com (Cube29)

|



KLOSTER MAULBRONN

Im Namen
des Maultiers

Das Kloster Maulbronn gehért zu den frihesten
gotischen Bauten in Deutschland. Im Jahr 1146
schenkte der Bischof von Speyer den Zisterziensern,
einem streng asketischen Ménchsorden, das Lehen
zum Mulenbrunnen. Der Legende nach schlug ein
Maultier auf der Suche nach dem richtigen Ort zur
Klostergriindung mit den Hufen gegen eine Wasser-
quelle. Diese Begebenheit findet sich im Namen

des Klosters wieder. Das zweifligelige Hauptportal
stammt aus dem Weihejahr der Klosterkirche 1178
und ist, neben dem Sudportal, die alteste datierbare
Tur Deutschlands. Maulbronn, seit 1993 Weltkul-
turerbe, qgilt als die am vollstandigsten erhaltene
mittelalterliche Klosteranlage nérdlich der Alpen.

Der monumentale Bildband
von Gunther Bayerl und Florian
Heine stellt alle Welterbestatten
< Deutschlands vor. Frederking &
~ O Thaler, 320 S., 98 €
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VOLKLINGER HUTTE

Opernklinge statt
glithender Erze

1873 gegriundet, mutierte das saarlandische
StahlhGttenwerk mit dem Aufbau der Industrie-
gesellschaft zum gréBten Eisentragerhersteller
Deutschlands. Bis heute ist die V6lklinger Hutte

die weltweit einzige erhaltene Hutte aus der
Glanzzeit der Eisen- und Stahlindustrie im 19. und
20. Jahrhundert und gilt als wichtiges Denkmal des
Industriezeitalters. In den Weltkriegen wurde dort
Rustungsmaterial wie Stahlhelme und Waffen pro-
duziert. Mehr als 12.000 Manner, Frauen und Kinder
wurden im Dritten Reich hier zur Zwangsarbeit ver-
pflichtet, 261 starben dabei. Ihren wirtschaftlichen
Hohepunkt erreichte die Hitte mit mehr als 17.000
Beschaftigten in den Zeiten des Wirtschaftswun-
ders. Nach dem Abflauen des Baubooms musste
sie 1986 schlielRen. Bereits ein Jahr spater wurde
sie zum Industriedenkmal; 1994 dann UNESCO-
Welterbe. Heute finden hier Ausstellungen und
Kulturveranstaltungen statt.

Die Volklinger Hiitte kdnnen Sie auch virtuell erkunden:
—> bit.ly/2Zksp9n


http://bit.ly/2Zksp9n

Ortstermin lber den Dachern von
Bochum: Martin Bingel (links),
Geschéftsflihrer von ,Malerarbeiten
im Trend (MiT)-Dierkes GmbH, und
Techniker Oliver Castillo
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Immer 1m
Zeltplan

Die Firmengruppe Dierkes aus Dortmund punktet
bei Kunden mit ihrer Termintreue. Das gilt auch fur
das Team von ,Malerarbeiten im Trend”. Unterwegs
mit GeschaftsfUhrer Martin Bingel, der zurzeit ein
Sanierungsprojekt in Bochum verantwortet

om 219 Meter hohen Florian-
turm Uber die Arena auf
Schalke bis zum Steinkoh-
lekraftwerk in Herne: Martin
Bingels Blick schweift vom
Dach des achtstockigen Mehrfamilien-
hauses in Bochum-Wattenscheid Uber das
gesamte Ruhrgebiet. Diese Gegend ,tief
im Westen" ist fur ihre dichte Besiedlung
ebenso bekannt wie fur die herzliche Rau-
beinigkeit inrer Bewohner. Umso schwerer
wiegt das Lob, dass sich Geschaftsfuhrer
Bingel an diesem Morgen beim Ortstermin
von Oliver Castillo abholt: ,Lauft doch alles
nach Plan. Aber das sind wir ja von euch
gewohnt”, wurdigt Castillo die Zusammen-
arbeit mit Bingel und dessen Betrieb ,Maler-
arbeiten im Trend (MiT)-Dierkes GmbH".
.Ja, in drei Wochen sind wir mit allem
fertig — wie vereinbart”, sichert Bingel

dem Techniker von der Wohnungsbau-
gesellschaft Vonovia zu. Seit Juni arbeitet
Bingels Team im Auftrag des Bochumer
Immobilienkonzerns an den Mehrfamilien-
hausern im Beethovenweg im Bochumer
Stadtteil Wattenscheid. Der Baustellen-
leiter Johann Bernhard, 37, brachte das
Beschichtungsmaterial auf die Alu-Dibond-
Fassade auf. 7.000 Quadratmeter Flache
sanierte er mit dem Airless-Verfahren,
einer Farbspritzmethode, bei der auf Luft-
zufuhr verzichtet wird. Nachdem dieser
Part abgeschlossen war, ging es ins Innere
der Objekte. Dort warteten noch einmal
4.000 Quadratmeter Treppenhausflachen
auf das MiT-Dierkes-Team.

Erfolgreiches Chefquartett
Oliver Castillo kennt das Unternehmen aus

Dortmund gut. Wenn Martin Bingel zusichert, >
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Herman van Veen-Stiftung

Die Unternehmensgruppe engagiert sich in der
Herman van Veen-Stiftung Deutschland. Ulrich
Dierkes gehort zum Botschafter- und Freundeskreis,
genauso wie Handballlegende Heiner Brand oder
die ehemalige Weltklassespeerwerferin Steffi Nerius.
Er nimmt mit Prominenten an Golfturnieren teil. Die
Erlédse kommen der Stiftung zugute, die der nieder-
landische Liedermacher Herman van Veen 2003
grundete. Ulrich Dierkes sorgt durch sein Engage-
ment dafilr, dass koérperlich und seelisch behinderte
Kinder geférdert werden.

—> hermanvanveenstiftung.com

an einem bestimmten Tag fertig zu sein,
dann halt er Wort. Das Credo gilt fur die
komplette Firmengruppe Dierkes. Lars
Prothmann von der ,Dierkes Objekt GmbH”,
Thomas Wand von der ,Ulrich Dierkes
GmbH" und Jérg Brinkmann von ,Dierkes
— Der Malerbetrieb aus Bochum GmbH"
komplettieren das Quartett der Geschafts-
fuhrer. Die vier Manner haben neben dem
Meisterbrief noch etwas gemeinsam: Wenn
die Zeit knapp wird, wachsen sie mit ihren
Teams Uber sich hinaus.

.Das Zauberwort heil3t bei uns Termin-
treue”, sagt Ulrich Dierkes. Der 61-Jahrige
ist Geschaftsfuhrer der ,Firmengrup-

pe Dierkes Verwaltungs-GmbH". Er hat

in seinen mehr als vier Jahrzehnten im

Handwerk schon viele Momente erlebt,

in denen es brenzlig wurde. Dierkes kann
sich noch gut an einen Tag erinnern, als

er zuhause mit der Gartenarbeit beginnen
wollte. Das Telefon klingelte, ein aufge-
regter Kunde aus Hamburg meldete sich
und bat um Hilfe. ,Meine Mitarbeiter waren
gerade an unserem Firmengebaude ange-
kommen”, erzahlt Dierkes. ,Ich habe ihnen
erklart, dass sie die Autos gar nicht erst
ausraumen brauchen. Sie sind dann direkt
nach Hamburg gefahren und haben das
Problem gelost.”

Diese Einstellung schatzen insbesondere
Wohnungsbaugesellschaften, mit denen die
Firmengruppe zusammenarbeitet. Wenn
sie im Ruhrgebiet Fassaden gestalten oder
Balkone sanieren lassen wollen, rufen sie
Martin Bingel oder einen seiner Geschafts-
fuhrerkollegen an. Die Handwerker fahren
auch zu Baustellen in Fulda, Frankfurt am
Main oder Leipzig. Fur Privatkunden fliegen
sie auch mal ins europaische Ausland —
etwa nach Schweden oder Spanien. >


http://hermanvanveenstiftung.com
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Das Zauberwort heilst
bel uns Termintreue.”

Ulrich Dierkes, Geschaftsflhrer der Firmengruppe

01

03

01 __ Ulrich Dierkes (rechts),
Geschaftsflihrer der gesamten
Firmengruppe, im Gesprach
mit Martin Bingel, der die MiT
Dierkes GmbH leitet

02 __ Geselle Johann
Bernhard auf der Baustelle in
Bochum

03 __ Martin Bingel arbeitete
bereits als Jugendlicher fir
sein Taschengeld bei Dierkes.
Heute ist der Malermeister
als Geschaftsfuhrer flir einen
Betrieb der Firmengruppe
verantwortlich
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01 __ Auszubildender
Kai Freese macht auf der
Baustelle in Bochum den
Wandanstrich

02 __ Jorg Vering ist Bingels
rechte Hand. ,Man miisste
ihn klonen”, sagt der Chef
Uber seinen Baustellenleiter

03 __Circa 7.000 Quadrat-
meter Fassaden- und

4.000 Quadratmeter
Treppenhausfldche hat das
MiT-Dierkes-Team in
Bochum-Wattenscheid saniert

02

03

Wirtschaftswunder als Grundstein

des Erfolgs

Die Firmengruppe Dierkes punktet bereits
seit fast einem Jahrhundert mit Zuverlassig-
keit. Alles begann 1925: Damals grindete
Josef Dierkes das Unternehmen in Dort-
mund. Wahrend des Zweiten Weltkriegs
kam das Geschaft fast zum Erliegen. Doch
Josef Dierkes baute das Unternehmen wie-
der auf und hatte Erfolg. Als 1959 sein Sohn
Helmut Dierkes die Geschafte ubernahm,
erlebte Deutschland gerade das Wirt-
schaftswunder. Es kam zu einem Bauboom,
von dem auch die Dortmunder Handwerker
profitierten. Das Unternehmen ,Dierkes und
Sohn"” machte in Spitzenzeiten 1.200 Neu-
bauwohnungen pro Jahr bezugsfertig. ,Das
war der Grundstein fur unseren spateren Er-
folg”, sagt Ulrich Dierkes. Mit ihm stieg 1982

die dritte Generation in den Betrieb ein. Ein
Jahr spater verlieR das Unternehmen seinen
Stammsitz und zog an die Martener StraRe.
Dort befinden sich die Verwaltung und die
Materiallager heute noch. Es waren beweg-
te Zeiten fur Ulrich Dierkes: 1986 schloss er
den Meisterkurs an der Abendschule erfolg-
reich ab. ,Das war viel neben der Arbeit”,
erzahlt Dierkes. ,Ich bin aber froh, dass ich
es gemacht habe.” Nach sechs Jahren legte
er nach: Seit 1992 ist Ulrich Dierkes auch
Betriebswirt.

Als sein Vater 2001 verstarb, entschloss
sich der Chef, der Firma eine neue Struktur
zu geben. Er teilte das Unternehmen auf.
Zunachst entstand 2004 die ,Ulrich Dierkes
GmbH?". Drei Jahre spater kamen ,Maler-
arbeiten im Trend (MiT) — Dierkes GmbH"
und die ,Dierkes Objekt GmbH" dazu.

2011 stand die Grundung von ,Dierkes —
Der Malerbetrieb aus Bochum GmbH"

an. Im Jahr 2014 kam es zum letzten
Schritt — MIT der ,Firmengruppe Dierkes
Verwaltungs-GmbH". Ulrich Dierkes hat

,Lauft doch alles nach
Plan. Aber das sind wir
Ja von euch gewohnt.”

Oliver Castillo, Techniker der Wohnungsbaugesellschaft Vonovia
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01 __ Alles im Blick: Ulrich
Dierkes beobachtet die
Auszubildenden bei einer
internen Fortbildung

02 __ Unternehmen mit
Tradition: Einblick in
eine Firmenfeier in den
1960er-Jahren

03 __ Alles zusammen: die
70 Mitarbeiter des Unter-
nehmens vor dem Firmen-
gebaude in Dortmund

Jch kann jedem nur
empfehlen Neuerungen
und Veranderungen
gegenuber immer offen

ZU sein.”

Ulrich Dierkes, Geschéftsflinrer der Firmengruppe Dierkes

gerne Verantwortung abgegeben. ,Dass die
Last jetzt auf mehrere Schultern verteilt ist,
macht uns stark”, sagt er.

Neu aufgestellt und durchgestartet

So kann sich Ulrich Dierkes nun auch ruhi-
gen Gewissens weiter aus dem Unterneh-
men zurlckziehen. Da niemand aus seiner
Familie an die Spitze der Firmengruppe
drangte, suchte er die Gesprache mit po-
tenziellen externen Nachfolgern. SchlieR-
lich entschlossen sich Dierkes und seine
Geschaftsfuhrer kunftig Teil von ,HPM —

Die Handwerksgruppe” aus Hamburg zu
werden. ,Fur unsere Kunden, Mitarbeiter
und Partner wird sich nichts andern, da Ver-
anderungen nur dort eintreten, wo auch ich
Veranderungen vorgenommen hatte”, sagt
der Dortmunder.

Er hat nun kiinftig mehr Zeit fur seine
Hobbys. Ulrich Dierkes spielt gerne Golf,
betreibt Windsurfen und ist leidenschaftli-
cher Fotograf. Martin Bingel mag es nach
Feierabend ruhig. ,Ich kimmere mich gerne

um meinen Pflegefall®, sagt der 56-Jahrige.
Bingels ,Pflegefall” steht in einer Dortmun-
der Tiefgarage. Er ist 42 Jahre alt, saphirblau
und kann ganz schoén laut werden. Bingel
fahrt in seiner Freizeit einen alten Opel
Kadett Berlinetta. ,\Wenn ich Lust auf ent-
spanntes Fahren hab, dann setze ich mich
rein und drehe meine Runden”, sagt der
MiT-Geschaftsflhrer. Das Problem: Nicht
immer springt der Oldtimer an. Und deshalb
bevorzugt Bingel fur berufliche Fahrten ein
neueres Modell.

Humor auf der Baustelle

Auf dem Weg zur Baustelle erzahlt er
seinen Werdegang. Martin Bingel machte
1990 seinen Meister, arbeitete anschlie-
Rend 24 Jahre fur einen anderen Betrieb.
2014 kam er zur Firmengruppe Dierkes, um
einen GeschaftsfUhrerposten zu Uberneh-
men. So schloss sich ein Kreis: Denn Vater
Heinz Bingel arbeitete schon als Maler und
Lackierer fUr Helmut Dierkes. In den Ferien
oder am Wochenende begleitete der Sohn
seinen Vater mit zur Arbeit, auch um sich
Taschengeld dazuzuverdienen. So bat ein
Bauleiter mal um eine Autowasche. Martin
Bingel griff zum Eimer. ,Ich hatte nur leider
das Wasser aus der Speistonne genom-
men”, erzahlt er. ,.Das Auto war nicht sau-
ber, sondern hatte einen Zementschleier
auf der Karosserie.”

Martin Bingel lacht, wahrend er die Anek-
dote erzahlt. ,Humor gehért auch dazu.” So
bringt er auch Kunden wie Oliver Castillo
zum Lachen. Der Vonovia-Mitarbeiter weil:
Mit Leuten, auf die er sich verlassen kann,
lacht es sich am besten.



Fotos: Daniel Elke, privat
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Firmengruppe Dierkes

1925 griindet Malermeister Josef Dierkes das
Unternehmen in Dortmund. Er fihrt den Betrieb
34 Jahre lang und ubergibt 1959 an Sohn Hel-
mut. Zwischen 1950 und 1980 realisiert Dierkes
1.200 Neubauwohnungen jahrlich. 1982 steigt
Sohn Ulrich Dierkes ein. Nach dem Tod des Vaters
2001 ubernimmt er die alleinige Geschéftsfih-
rung und andert die Firmenstruktur: Er teilt das
Unternehmen in funf spezialisierte Betriebe mit
unterschiedlichen Geschaftsfuhrern auf. Seit Mai
2020 ist die Firmengruppe mit 70 Mitarbeitern
unter dem Dach eines Firmennetzwerks, das auf
Unternehmensnachfolgen spezialisiert ist.

—> firmengruppe-dierkes.de


http://firmengruppe-dierkes.de
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#ONLINE

Musterplatten sind seine
Leidenschaft, aber auch alle
anderen Tatigkeiten seines
Berufes — von der Autopfle-
ge bis zu den Hausaufgaben
kommentiert Malerazubi
Luca Anschel mit groBem
Enthusiasmus seinen Alltag
—> creativ-luca.de/blog

G

—> Instagram
@creativluca

Kreative Uberzeugungsarbeit

,Creativluca” ist der Name des Instagram-Accounts von Luca Anschel. Und der passt. Es ist
namlich eine ganze Menge kreative Energie, die der 20-Jahrige aufwendet, um die Vorzlge
des Handwerks, das seiner Ansicht nach zu wenig Wertschatzung erfahrt, aufzuzeigen. Um
das Image seines Berufs aufzupolieren, postet der Malerazubi fleillig Fotos seiner Arbeit und
fordert seine 2.100 Abonnenten per Video zur Bewertung von Fassaden auf. Seine Clips un-
termalt Luca Anschel mit starken Worten in seinem Blog und leistet so Uberzeugungsarbeit:
,Das Handwerk halt so viele Moglichkeiten, so viele Entwicklungschancen offen und es macht
einfach SpaR, am Ende des Tages etwas geschafft zu haben.”

Fotos: Instagram, Shutterstock.com (Studiobrand, cougarsan, enjoy your life)


http://creativ-luca.de/blog
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PRAXISTIPP
Lassen Sie loben

Wo ist der nachste gute Backer? Wel-
cher Maler ist zuverlassig? Google
weil es. Mit Hilfe der Suchmaschi-
ne finden viele Menschen heute
ihre Handwerker im Internet. Umso
bedeutsamer ist daher fUr Betriebe
ein Uberzeugender digitaler Auftritt.
Zu diesem gehoren neben Website
und Social-Media-Prasenz auch die
Google-Bewertungen lhres Betriebs.
Bitten Sie |hre zufriedenen Kunden
um ein Feedback zu lhrer Arbeit.
Am besten schreiben Sie dafur eine
freundliche E-Mail, in der gleich der
passende Link steht. So machen Sie
es Kunden so einfach wie moglich.
Im Gegenzug fur die positive Ruck-
meldung und kostenlose Werbung
kénnen Sie sich etwa in Form eines
Rabattes oder mit einem Blumen-
straull bedanken.

[

Farbe erlebbar machen

Harmoniert die graue Wand mit der Einrichtung? Oder doch besser
blau? Fur Malerbetriebe sind dies alltagliche Kundenfragen, die
jedoch immer individuell beantwortet werden mussen. Mit Hilfe des
Brillux Farbdesigners lasst sich Ihre Beratung visuell untermauern:
Dank des Uploads eigener Fotos konnen Sie Kunden zeigen, wie
welche Farbkombi in ihren Raumen wirkt. Fiir die Gestaltung stehen
uber 1.500 Farbtone des Scala-Farbsystems, RAL-T6ne und aktuelle
Wand- und Bodenbelage des Brillux Sortiments zur Verfugung.

—> brillux.de/farbdesigner

53 Prozent
der Hand-
werksbetriebe
1IN Deutsch-
land setzen
digitale Tech-
nologien oder
Anwendungen
ein.

Quelle: bitkom.org/Presse/Presseinformation/Jeder-
zweite-Handwerksbetrieb-setzt-digitale-Technologien-ein

O

O

der Deutschen, die online shoppen, lesen vor
einem Kauf die Kundenbewertungen

Ergebnisse einer reprasentativen Befragung im Auftrag des Digitalverbands Bitkom unter
1.024 Online-kaufern ab 16 Jahren in Deutschland. Oktober 2019. Quelle: bitcom

Gut zu wissen

Fur Marketingverantwortliche
weltweit zahlt die Social-Media-
Plattform Facebook immer noch zu
den wichtigsten Werbekanalen: Laut
einer aktuellen Umfrage des US-
Medienunternehmens Social Media
Examiner nutzen 94 Prozent der Uber
5.000 international befragten Mar-
ketingverantwortlichen das soziale
Netzwerk als Marketing-Tool in ihrem
Unternehmen. Die ebenfalls zu Face-
book gehorende Foto-App Instagram
wird von 76 Prozent der Befragten
genutzt, Tendenz steigend. Auf Platz
drei der wichtigsten Plattformen lan-
det das Businessportal LinkedlIn.

Und Sie?

Sind Sie mit Ihrem Betrieb auch auf Insta-
gram aktiv? Nutzen Sie vielleicht sogar
TikTok? Wir freuen uns, wenn Sie uns lhre
Social-Media-Prasenz vorstellen! Sprechen
Sie gerne lhren Verkaufsberater an oder
melden Sie sich direkt:

— marketingunterstuetzung@brillux.de


http://brillux.de/farbdesigner 
mailto:marketingunterstuetzung%40brillux.de?subject=
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Berufsorientierung
per App Kreative, sichere Berufe mit Zukunft? Die gibt's im Handwerk!

Um fur die Ausbildung werbende Betriebe aus dem Maler- und
Stuckateurhandwerk dabei zu unterstutzen, diese Botschaft
gezielt an junge Menschen zu vermitteln und sie fur das Berufs-
feld zu gewinnen, hat Brillux ein neues Werkzeug entwickelt:
die kostenfreie Spiele-App ,Buntes Battle”! Ein attraktives,
zeitgemalRes Medium fur kinftige Berufsstarter

Was ist das ,Bunte Battle"?

Farbe mischen, Geschicklichkeit beweisen,
sein Wissen bei einem Quiz unter Beweis
stellen: In der App werden Informationen
rund um die beiden Ausbildungsberufe
spielerisch vermittelt. So soll ein erstes
Interesse bei den Jugendlichen geweckt
werden, sich vertiefender zu informieren
und einen der Ausbildungsberufe als még-
liche Option fur den eigenen beruflichen
Weg zu erkennen.

Wie kann ich das ,Bunte Battle” einsetzen?
An vielen Schulen haben ausbildende Be-
triebe im Rahmen der Berufsorientierung
die Mdglichkeit, ihren Beruf und damit auch
sich selbst als potenziellen Arbeitgeber
vorzustellen. Doch wie gelingt es, die Auf-
merksamkeit der Jugendlichen zu gewinnen
und vor allem die Ausbildung anschau-

lich zu prasentieren? Entnehmen Sie die
beiliegende Postkarte und geben Sie sie an
die Schuler weiter. Mittels der auf der Karte
beworbenen App erhalten Jugendliche

L MR

L SR
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Hier informieren
—> dzib.de oder @deinezukunftistbunt DEINE ZUKUNFT IST BUNT

AUSBILDUNG IM MALER- UND STUCKATEURHANDWERK

Sie bendtigen weitere Postkarten zur Verteilung? Bestellen
Sie sie ganz unkompliziert — auch mit lhrem Logo — im Brillux
Werbemittelshop —> brillux.de/werbemittelshop

einen weiteren, unterhaltsamen Zugang zu SO geht's ZUuYy
Themen aus dem Maler- und Stuckateur- -

handwerk. So wird die junge, sehr online Splele-App
gepragte Generation mit einem modernen

Medium erreicht, das ihr vertraut ist. Bei

s s Sie den QR-Cod

der Kontaktaufnahme zu méglichen Schu- e

: ) i X mit der Smartphone-Kamera.
len steht Brillux interessierten Betrieben Alternativ tippen Sie diesen
gerne beratend zur Seite. Das ,Bunte Link ein —> dzib.de/battle
Battle” ist mit einer maximalen Spieldauer
von 30 Minuten konzipiert, sodass es gut in :

. . . Laden Sie das ,Bunte Battle”
den Unterricht integriert werden kann. Es lieweiligenistore herunter)

kann aber auch uberall sonst Anwendung
finden, wo sich junge Menschen Uber eine
Ausbildung informieren — Einsatzszenarien B e e e o T

gibt es viele! € es direkt losgehen — viel Spaf!

Wir unterstiitzen Sie gerne!

Sie haben Fragen zur Spiele-App oder
zur Nachwuchsinitiative? Wir freuen uns
Uber Ihren Anruf oder eine Nachricht!

Tel.: +49 251 7188-8090
E-Mail: dzib@brillux.de



http://dzib.de
http://brillux.de/werbemittelshop
http://dzib.de/battle
mailto:dzib%40brillux.de?subject=
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Uberraschend abwechslungsreich: YouTuber Tomatolix
durfte sich einen Tag als Maler und Lackierer bei der
HWP Handwerkspartner AG versuchen. Dabei erstaunte
den 27-Jahrigen vor allem die Vielseitigkeit des Berufs

Felix, du bist auf YouTube

- sehr erfolgreich. Zunachst
1 n a c m a mit deinen Selbstexperimen-
ten, jetzt mit deinem Format
] »1Tag als ...". Was machst du da genau?
au s rOb le re n I Ich bin seit zehn Jahren auf YouTube aktiv
u und lade von Anfang an selbstgedrehte
Videos hoch. Ich bin sehr neugierig und
die Plattform ist eine gute M&glichkeit fur

Auf seinem YouTube-Kanal folgen Tomatolix mich, Dinge auszuprobieren. Nachdem

Uber 570.000 Abonnenten. Bekannt wur- sich so viele Menschen meine Selbst-
i ’ experimente angesehen haben (das erste

de der 27-jahrige Webvideoproduzent vor Selbstexperiment zum Zuckerverzicht
allem durch seine Selbstexperimente. Fur wurde Uber 3,7 Mio. Mal aufgerufen,
sein Format ,1 Tag als ..." tauchte er jetzt in Anm.d.Red.), habe ich mir mit 1 Tag

das Berufsfeld Maler und Lackierer ein. Dabei als...” ein Format geschaffen, mit dem ich
die Moglichkeit habe, wenigstens kurz

lernte der Kélner nicht nur viel, er entkraftet in spannende Berufe reinzuschnuppern.
auch einige Vorurteile So hab ich einen Tag als Praktikant in so
unterschiedlichen Berufen wie Bestatter,
Zollfahnder, Schlachter oder eben Maler
verbracht und zumindest einen Eindruck

Fotos: YouTube-Kanal Tomatolix, Brillux


http://youtube.com/watch?v=WPgOLTP7EMQ

53

DEINE ZUKUNFT IST BUNT

AUSBILDUNG IM MALER- UND STUCKATEURHANDWERK

01 __ Malern sehe leichter
aus, als es letztlich sei, so das
Urteil des Webvideoprodu-
zenten nach dem Baustellen-
besuch

02 __ Dass man am Ende
des Tages das Ergebnis seiner
Arbeit sehe, sei ein groBer
Pluspunkt des Handwerks,
findet Tomatolix

davon erhalten, worauf es in dem jeweili-
gen Beruf ankommt und ob die Vorstellun-
gen, die man von manchen Berufen hat,
wirklich zutreffen.

Du als Maler: Was hast du erwartet?

Ich habe gedacht, dass es ein Handwerks-
beruf ist, bei dem man viel mit den Handen
arbeitet und den ganzen Tag in Hausern
Wande streicht. Als ich dann unterwegs war,
habe ich gemerkt, dass es eine ganze Ecke
vielseitiger ist. Das fangt ja schon damit an,
dass man sich bereits vor Beginn Uberlegen
muss, was man an Materialien braucht.

Es hat mich Uberrascht, dass es so cooles
Werkzeug gibt, das einem die Arbeit ein
Stlck abnehmen oder zumindest erleichtern
kann. Dass man sehr kreativ sein und Wande
wirklich interessant gestalten kann, ist mir
auch wahrend des Tages bewusst geworden.

Welche Vorurteile liber das Malerhandwerk
hast du noch entlarven kénnen?

Ich glaube, dass sich auch gerade in mei-
nen Versuchen gezeigt hat, dass es einen
grofen Unterschied macht, ob ein Profi

mit einer dreijahrigen Ausbildung eine
Wand streicht oder ein Laie. Da wird das
Handwerk haufig unterschatzt. Mit meinen
Videos méchte ich da auch entsprechende
Aufklarungsarbeit leisten.

Tomatolix

Brillux Initiative ,Deine Zukunft ist bunt”.

—> youtube.com/tomatolix

Konntest du wahrend deines ,Reinschnupperns” feststel-
len, was man mitbringen muss, um im Malerhandwerk
gliicklich zu werden?

Neben den handwerklichen Skills sollte man SpaR daran ha-
ben, wenn man zum Feierabend das Ergebnis eines Projekts
vorzuweisen hat. Das ist auf jeden Fall das Coole an dem
Beruf: dass man direkt sieht, was man geschafft hat. Dann
muss man Spafd daran haben, mit anderen Leuten zusam-
menzuarbeiten. Zu dem Beruf gehdrt viel Kommunikation.

Deine Follower gehdren zur Zielgruppe der Berufsstarter.
Wie kann es deiner Meinung nach gelingen, junge Men-
schen fur diesen Job zu begeistern?

Ich glaube, dass man da zuerst mit Vorurteilen aufraumen
muss. Das will ich auch mit meinem Video erreichen: Ich will
zeigen, dass man eben nicht superschlecht bezahlt wird oder
seinen Korper kaputtmacht. Dann muss man es schaffen,
auch wirklich die Leute anzusprechen, fUr die dieser Beruf et-
was sein kénnte: also die, die handwerklich begabt sind und
Spal daran haben, Projekte umzusetzen. Die gilt es davon zu
Uberzeugen, dass man nicht unbedingt studieren muss, bloR,
weil man denkt, dass das der einzig gangbare Weg ist. Ich
habe auch eine Ausbildung gemacht. Und ich weiR, dass man
nicht unbedingt studieren muss, um erfolgreich zu sein. €

Der 27-jahrige YouTuber Tomatolix, burgerlich Felix Michels, ist
seit Uber zehn Jahren mit seinem eigenen Kanal auf der Video-
plattform YouTube vertreten. Eine gréRere Bekanntheit erlangte
er mit seinen Selbstexperimenten. So testete er u.a., wie reich
man beim Glicksspiel wird, ob Hypnose funktioniert und was
passiert, wenn man eine Woche nachtaktiv lebt. In seinem zwei-
ten Reportageformat ,1 Tag als ..." schnuppert er in verschiedene
Berufe rein. Sein Tag als Maler entstand in Kooperation mit der



http://youtube.com/tomatolix
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Balanceakt
am Flussufer

Mitte der 1990er-Jahre begann die Stadt Kassel, einem gan-
zen Stadtteil neues Leben einzuhauchen. Knapp zwanzig
Jahre spater gab es nur noch eine letzte brachliegende

Parzelle. Mit den FuldalLofts entstand dort ein Projekt mit
architektonischer Strahlkraft

Tobias Bergener, Malerfachbetrieb Bergener
GmbH & Co. KG, Niederorschel

Die Gemeinde Niederorschel liegt in Thuringen, kaum 20
Kilometer von der einstigen innerdeutschen Grenze entfernt.
1990 grundete hier Malermeister Reinhard Bergener seinen
Fachbetrieb mit sechs Mitarbeitern. Unter der Leitung von Sohn
Tobias flhren heute 50 Mitarbeiter, mit finf Auszubildenden,
neben Maler- und Bodenarbeiten auch Fassadengestaltung,
Warmedammung und Raumdesign landesweit aus. Ob das
Familienunternehmen eines Tages auch in dritter Generation
fortgefuhrt werden kann, bleibt offen. Tobias Bergeners Sohn ist
erst elf Jahre alt.

ls zweitaltester Stadtteil
Kassels blickt die Unterneu-
stadt auf eine lange, bewegte
Geschichte zurtick. Das
Zentrum der 1238 angelegten
Stadt lag am Holzmarkt, direkt am sud-
ostlichen Ufer der Fulda. Daraus entstand
ein Altstadtareal, das im Zweiten Weltkrieg
komplett zerstort wurde. Seit den 1950er-
Jahren befand sich auf dieser Brache der
Messeplatz. Hier gastierten Volksfeste,
O Messen und Zirkusse, wahrend schrag ge-
genuber, am anderen Fuldaufer, ein heraus-
ragendes Gebaude der Nachkriegsmoderne
errichtet wurde: das Regierungsprasidium,
ein neunstockiger Riegel des Architekten
Walter Freiwald. Erst angesichts des her-

02

Karte: Stadtplan Kassels, Matthaus Merian, 1648
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annahenden neuen Jahrtausends machte
sich Kassel daran, auch die Unterneustadt
baulich neu zu definieren.

Abschluss eines neuen Viertels

Unter dem Motto ,Stadt am Fluss” entstand
ab 1994, als kritische Rekonstruktion des
alten Stadtgrundrisses, ein abwechslungs-
reiches und dicht bebautes Quartier. Auf
der einen Seite von der Fuldabricke und
hundert Meter flussaufwarts von der neu
gebauten Karl-Branner-Brucke begrenzt,
lag 2014 nur noch eine einzige Parzelle
brach: 6.000 Quadratmeter Grundflache
auf dem Areal des einstigen Holzmarktes.
Den Zuschlag fur die Bebauung bekam das
Kasseler Architekturburo Atelier 30, dessen

vVon hier aus schweift der
Blick uber die Dacher Kassels."

Atelier 30, Architekturburo

Entwurf die angestrebte Vereinbarkeit von
.business & living” bereits im Titel trug.
Umgesetzt wurde er als Ensemble aus drei
Bausteinen. Das reprasentative Burogebau-
de ,OfficelLoft” reicht bis ans Fuldaufer. Es
markiert den Ubergang zur Kasseler Innen-
stadt auf der anderen Flussseite und dient
langsseits auch als Schallschutz in Richtung
der viel befahrenen Leipziger Strale, eines
der Zubringer zur nahegelegenen B 83.

Die raumhohen Verglasungen der neuen
Loftwohnungen geben hingegen den Blick
auf die Rasenflache des neuen Holzmark-
tes frei. Zwischen Badergasse und Ufer
sorgt ein Wohn- und Geschaftshaus dafur,
dass auf dem ehemaligen Messeplatz, wo
einst Zirkusakrobaten auf dem Seil tanzten,

01 __ Zur Fulda hin 6ffnen
sich die Lofts Richtung Nord-
westen. Beste Aussichten auf
prachtvolle Sonnenuntergan-
ge in Sommernachten

02 __ Der heutige Projekt-
standort (roter Kreis) auf
einem historischen Stadtplan.
Teil eines Kupferstichs von
Matthéus Merian, 1648
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.ZWOolf Monate waren wir
auf der Baustelle, In
der Regel mit funf bis
sechs Mitarbeitern.”

Tobias Bergener, Malermeister

nun zwischen Arbeits- und Privatleben die
Balance auf kompaktem Raum gehalten
werden kann.

Drei in einem

Das stimmige Gesamtbild der Fuldalofts
beruht vor allem auf dem gemeinsamen
anthrazitfarben verklinkerten Sockel der
drei Bauten, Uber dem sich jeweils vier weif}
verputzte Geschosse mit abschlieRendem
Staffelgeschoss und Dachgarten erheben.
Fur die Ausfuhrung der Fassadenarbeiten
und fUr die Anstriche im Innern war Tobias
Bergener vom Malerfachbetrieb Berge-

ner zustandig. Der im 80 Kilometer 6stlich
gelegenen thuringischen Niederorschel
ansassige Malermeister erinnert sich: ,Zwolf

01 __ Letzte Arbeitsstelle
vor der Fulda: Wer auf der
Leipziger StraBe Richtung
Innenstadt fahrt, kommt am
«OfficeLoft” vorbei

02 __ An der Bettenhduser
StraBe liegt das ,Haus B".

Die Wohnlofts, von 70 m2 bis
120 m?, bieten in der Tat Platz
fir viele Betten

03 __ Der geklinkerte
gemeinsame Sockel dient
als zuriickgesetztes Unter-
geschoss. Daneben spendet
der Arkadengang lauschigen
Schatten

04 _ Nicht nur die Dach-
terrassen der FuldalLofts laden
zum entspannten Verweilen
ein. Auch die Zwischenhéfe
wirken modern und gemiitlich

Monate waren wir auf der Baustelle, in der
Regel mit fUnf bis sechs Mitarbeitern.” Ne-
ben der Ublichen Arbeit in einem modernen
Neubau, der Aufbereitung und dem Anstrich
der Betonwande, uUbernahm Bergener auch
die energiesparende Fassadendammung,
was sich als groRere Aufgabe entpuppte:
JAuf der Baustelle war kaum Platz vorhan-
den,” erklart Kevin GUntner, der zustandige
Ansprechpartner von Brillux, ,entsprechend
anspruchsvoll war die Logistik und Dispositi-
on der Materialien.”

Klinkerfassade als Stimmungsmacher
Uber 2.400 Quadratmeter Ddmmplatten
verschwanden schlieBlich groRtenteils
hinter weil} strahlendem Putz. ,Die groRe
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Herausforderung waren die Klinker”, betont
Tobias Bergener und spielt damit auf die
Gestaltung der leicht zurlickgesetzten Un-
tergeschosse der Gebaude an. ,Entscheidend
war hier”, erganzt Kevin GUntner, ,der richtige
Einbau des Klinkers sowie die Ausbildung und
Planung der Feldbegrenzungsfugen.” Von
der prazisen Ausfuhrung kann sich nun jeder
selbst uberzeugen, der dem hier entstande-
nen umlaufenden Arkadengang folgt. Er bil-
det mit seinen dunklen Klinkerwanden einen
reizvollen Kontrast zu den weil} verputzten
oberen Stockwerken und ruft auf verbluffen-
de Weise das Lebensgefuhl einer urbanen
Heimeligkeit hervor, die hier zuletzt wohl zu
Zeiten der historischen Altstadt mit ihren en-
gen Gassen spUrbar gewesen sein durfte. €

Beteiligte und Services

Bauherr: Lofthaus Bau, Kassel
Ausfithrender Betrieb:
Malerfachbetrieb Bergener,
Niederorschel

Verkaufsberater: Kevin Guntner,
Brillux Nordhausen

Technischer Berater: Jurgen Grau,
Brillux Kassel

Materialien: Rausan KR K2 3516,
Silicon-Fassadenfarbe 918,
Lacryl Tiefgrund ELF 595,

Profisil 1906, Superlux ELF 3000,
WDV-System EPS Qju,
WDV-System EPS Prime
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Betrieb im

Fokus
|

Innovationsexperte Georg RaR von der
Handwerkskammer Miinchen und Oberbayern
unterstiitzt Handwerksfirmen, die eine
innovative Idee umsetzen mochten

Die Digitalisierung verandert viele Arbeits-
prozesse radikal — auch im Handwerk.
Inspiriert durch diese Entwicklung entstehen
innovative ldeen, von denen Betriebe und
Kunden profitieren. Was sich Malerbetriebe
von kreativen Kopfen aus anderen Gewerken
abschauen und wie sie selbst innovativ
werden konnen, erklart Experte Georg Raf

Herr RaR, was machen Sie genau?
mmmm—m GEORG RASS Wir werden vom Bun-
desministerium fur Wirtschaft und Energie
gefdrdert, sind bei der Handwerkskam-
mer angesiedelt und bieten Handwerkern
kostenfreie Unterstlutzung bei Fragen zum
Technologietransfer und zu der Umsetzung
inrer Ideen an. Wir helfen bei Fragen zu
gewerblichen Schutzrechten und geeig-
neten Férderprogrammen. Wir besitzen
gute Kontakte, z.B. zu Forschungseinrich-
tungen. Und, das ist ebenfalls wichtig: Wir
sind zur Verschwiegenheit verpflichtet und
behandeln alle Informationen vertraulich.
Deutschlandweit gibt es ca. 100 Beauftragte

Innovation im Handwerk:
Wie Betriebe auf der
Hohe der Zeit bleiben

fur Innovation und Technologie, ich habe hier bei der
Handwerkskammer fUr Minchen und Oberbayern noch
drei Kollegen. Die Schwerpunkte der geférderten Berater
sind Energie, E-Mobilitat, Innovation und Technologie
sowie Digitalisierung und eben mein Bereich der Innovati-
onsberatung, der auch immer mehr Digitalisierungs- und
Prozessberatung beinhaltet.

Welche Auswirkungen hat die Digitalisierung

auf die Handwerksbranche?
e Ganz klar treibt die Digitalisierung Veranderungen
und Innovationen im Handwerk voran. Es entstehen in im-
mer kUrzeren Abstanden neue Produkte und Losungen, die
unser Verhalten als Gesellschaft verandern und neue Trends
hervorrufen. Auf neue Trends folgen neue Kundenbedurf-
nisse, welche wiederum neue Produkte und Services her-
vorbringen. AuRerdem fuhrt die Digitalisierung zur Entwick-
lung neuer Werkzeuge. So gibt es mittlerweile Konditoren,
die einen Schokoladen-3D-Drucker entwickeln, Schreiner
mit Online-Konfiguratoren fur Mébel, Online-Bio-Metzger,
Pflasterverlege-Roboter oder virtuelle Badplanung mit
Virtual-Reality-Brillen. Hier werden wir bald Uber Sachen
staunen, die wir uns jetzt noch nicht vorstellen kénnen.

In welchem Bereich des Handwerks

gibt es die meisten Innovationen?
s Das lasst sich pauschal nicht beantworten. Meines
Erachtens gibt es nicht DIE innovativste Branche oder DEN
innovativsten Bereich. Wir haben aus unterschiedlichsten

Foto: privat
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Gewerken des Handwerks gute Ideen
prasentiert bekommen. Es gibt Backer, die
ihren Betrieb stark digital vernetzt haben
und dadurch sehr energieeffizient arbeiten
kénnen. Es gibt Firmen, die eng mit der
Autoindustrie verknUpft sind, die aus diesem
Grund auch sehr innovativ sein mussen.
Generell kdnnte man sagen, dass Innovati-
onen haufig dort entstehen, wo der Kunde
dies einfordert. Gerade im Handwerk war
die Auftragslage bis zur Corona-Krise sehr
gut, dadurch sind viele Unternehmer im
Tagesgeschaft sehr eingebunden und tuf-
teln nicht unbedingt an vollig neuen Ideen,
sondern entwickeln bestehende Produkte
weiter, um damit bestimmte Probleme aus
dem Arbeitsalltag zu l6sen. Es hangt zudem
wirklich sehr stark von der Personlichkeit
des Unternehmers ab, wie innovativ ein
Betrieb ist. Wenn da jemand ist, der gut
vernetzt ist, der querdenkt, der offen ist
fur Neues und sich Losungen in anderen
Disziplinen anschaut, dann kann er zum
Vorreiter werden.

Warum ist es flir Betriebe wichtig,

Innovationen zu verfolgen?
s Durch technologische Verande-
rungen ergeben sich immer Chancen und
Risiken. Nehmen wir Technologien wie die
additive Fertigung, also den 3D-Druck. Hier
gab es einen enormen Entwicklungssprung
und ein Sinken der Preise. Somit wurden
3D-Drucker auch fur kleinere Unternehmen
erschwinglich. Dadurch kann viel schneller
auf Kundenwunsche eingegangen werden.
Allerdings besteht durch derartige Ma-
schinen auch die Gefahr, dass industrielle
Anbieter in Geschaftssegmente vordringen,
die bisher dem Handwerk vorbehalten
waren. Fabriken haben mittlerweile die
Méglichkeit, individuelle Einzelwtnsche
von Kunden teilweise genauso gunstig her-
zustellen wie ein Serienprodukt. Im Fach-
jargon spricht man hier von ,LosgréRe 1°.
So erreichen sie Zielgruppen, die sich
vorher immer an die Handwerker gewandt
haben. Verbunden mit der Méglichkeit, sich
Produkte und Dienstleistungen schnell zu
.ergoogeln”, lastet auf den Schultern der
Handwerker hier ein sehr groRRer Druck:

Innovation im Malerhandwerk

Handwerkliche Expertise lasst sich nicht maschinell
erstellen: Sie wird auch in Zukunft gefragt bleiben.
Allerdings lassen sich durch die Digitalisierung einige

Arbeitsprozesse auch im Malerhandwerk vereinfachen.

Einen Uberblick Uiber alle Trends fir Handwerksbe-
triebe geben wir auf = brillux.de/trendmap

Anregungen fur die Entwicklung eigener Produkte
findet man unter = handwerkdigital.de

Sie sind gezwungen, sich dieser Entwicklung anzupassen,
schneller zu liefern und den Kunden den Kauf so bequem
wie moglich zu machen. Fur einen Malerbetrieb kann das
beispielsweise bedeuten, dass er Kunden mit einer VR-Brille
die Méglichkeit gibt, die Wirkung von Farbe nicht nur zu
sehen, sondern tatsachlich virtuell in den eigenen vier Wan-
den zu erleben. So eine Dienstleistung schatzen Kunden
sehr und es wird ihnen so leichter gemacht, den Maler zu
beauftragen. Da wir in einer sehr schnelllebigen Zeit leben,
in der ein steter Wandel zur neuen Normalitat wird, andern
sich auch die Bedurfnisse und Geschaftsmodelle stetig. Wer
hier Trends verschlaft und nicht anpassungsfahig ist, kann
schnell vom Markt verschwinden. Ist man anderen einen
Schritt voraus — umso besser.

Was braucht es, um selbst innovativ zu sein?
e Meiner Ansicht nach hilft es, wenn man grund-
satzlich offen fur Veranderungen ist und eine gewisse
Neugier in sich tragt. Haufig entstehen Innovationen dann,
wenn man Probleme erkennt und daraufhin interdiszip-
linar Losungen entwickelt. So sehen wir immer haufiger
innovative Produkte und Services, die von IT-Experten und
Handwerkern gemeinsam entwickelt werden. Innovation
bedeutet viel Trial and Error — das liegt den Handwerkern
als Tuftler und Probleml&ser grundsatzlich im Blut. Woran
es meiner Einschatzung nach oft hapert: Viele Handwerker
tufteln zu lange an der perfekten Losung und entwickeln
am Kunden vorbei. Besser ist es, so schnell wie mdglich
mit einem Prototypen auf den potentiellen Kunden oder
Nutzer zuzugehen und Feedback einzuholen und die Idee
dann weiterzuentwickeln. AuRerdem hilft es, fruhzeitig Uber
Maoglichkeiten zur Vermarktung nachzudenken. Gute Ideen
aus dem Handwerk gibt es genug, eine richtige Innovation
wird aber erst daraus, wenn man sie auch vermarkten kann. €


www.brillux.de/trendmap
http://handwerkdigital.de
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MELDUNGEN

Mineralisch changierende
Waénde, die an Cumulus-
wolken erinnern, kénnen
mit der Spachteltechnik

Seks arcevgt werdon Heiter und WOlklg

Wenn es darum geht, Wande harmonisch und zugleich besonders zu gestalten, bietet

sich die neue von Brillux entwickelte Kreativtechnik Seta an. Mittels der venezianischen
Spachteltechnik kdnnen hochwertige Wandflachen mit schéner Tiefenwirkung erzeugt
werden, die an Cumuluswolken erinnern. Basis des Effekts bildet die mineralische
Dekospachtelmasse Creativ Algantico 70, die auf einem vorbereiteten Untergrund in
zwei aufeinanderfolgenden dinnen Texturspachtelungen in sich Uberlappenden Rauten-
Formen aufgetragen wird. So entsteht der fur diese Technik typische dezente Effekt,

der die Einrichtung gekonnt in Szene setzt.



Jetzt gilt’s:
Der Einreichungs-
schluss naht

Den renommierten Brillux Design
Award fur eine herausragende Fassa-
den- oder Innenraumgestaltung zu
erhalten, ist eine groRRe Ehre. Wer

die Chance auf den im Zwei-Jahres-
Turnus verliehenen Preis wahrnehmen
will, muss sich beeilen: Die Einrei-
chungsfrist fur den Wettbewerb 2021
endet zum Jahresende. Wer als Hand-
werker oder Architekt vom 01.01.2019
bis zum 31.12.2020 ein Objekt mit
Brillux Produkten realisiert hat, kann
bis zum 31.12.2020 seine Arbeit einrei-
chen. Eine unabhangige Fachjury aus
international erfahrenen Handwer-
kern, Architekten und Innenarchitekten
wahlt die Preistrager in sechs
Kategorien aus. Zudem wird erstmals
ein Objekt, das mit Warmedamm-
Verbundsystem gestaltet ist, mit einer
Sonderpramierung ausgezeichnet.

Of0
. Hier geht’s zur Einreichung
[=]: —> brillux.de/brillux-design-award

JETZT MITMACHEN
BIS 31.12.2020!

WER
DAMMT,
GEWINNT.

#Brillux

mehr als Farbe

Uberzeugung kann man lernen

Warmedammung erscheint zunachst kostenintensiv, lohnt
sich aber langfristig. Weil Kunden von den Investitionskos-
ten erstmal abgeschreckt sind, ist eine kompetente, um-
fassende, persoénliche Beratung besonders wichtig. Mit der
sechsteiligen Lernvideoreihe werden Berater fur alle Berei-
che des WDVS-Gesprachs — vom Einstieg Uber Bedarfser-
mittlung bis hin zum Vertragsabschluss — optimal geschult.
Voraussetzung fur die Teilnahme ist ein kostenfreier Mein
Brillux Account. - brillux.de/wer-beraet-gewinnt

o Brillux
ODesign
A Award

Der Schwerpunkt des
Farbfachers Lacke liegt
auf kraftigeren Nuancen

Lacke im neuen Look

Der neue Praxisficher Lacke ist da. Dank ihm kén-
nen Maler kiinftig noch komfortabler iiber die 189
seidenglanzenden Scala-Lacktone beraten und Farb-
planungen vornehmen. Dabei geben die grofen Farb-
flachen auf dem Facher den Kunden die Moéglichkeit,
einen guten Eindruck von der Farbe zu erhalten. Die
Farbtone sind in harmonischer Reihenfolge sortiert.
Alle RAL-Classic-Farbtone sind ebenso wie die Origi-
nalmuster der Oberflaichenveredelungen Softfeel und
Metallicfinish integriert. Die Verkniupfung des Fachers
mit der Brillux App sorgt fiir eine optimale Unterstit-
zung beim Kundentermin vor Ort.


http://brillux.de/wer-beraet-gewinnt
http://brillux.de/brillux-design-award
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Eine verglaste
Briicke in Regen-
bogenfarben verbin-
det die Gastezimmer
und Apartments im
B-Wohnen mit dem
gegenlberliegenden
Brillux Werk, in dem
die Schulungen
stattfinden

Gemeinsam
besser lernen

Wer sich fortbildet, kommt voran. Und wer das in
einer angenehmen Atmosphare und einem krea-
tiven Team tut, kommt weiter. Mit dem Gastehaus
B-Wohnen hat Brillux die perfekte Lernumgebung
auf dem Brillux Campus in MUnster geschaffen

ine Brucke stellt das ideale Symbol fur mensch-

liche Beziehungen dar: stabil, gleichzeitig

auf beiden Seiten verbleibend und dennoch

einander berthrend. Wie eine Brucke sollen

auch die Verbindungen sein, die die Menschen
miteinander eingehen, die sich bei den Brillux Seminaren in
MUnster begegnen. Das Ziel der Akademie ist es, nicht nur
den Brillux Mitarbeitern, sondern auch allen Mitarbeitern
aus dem Maler- und Stuckateurhandwerk, vom Azubi bis
zum Unternehmer, optimale Weiterbildungsmaoglichkeiten
zur Verflgung zu stellen. DafUr setzt man in Mlnster auf
ein vielfaltiges malRgeschneidertes Portfolio, das fachlich-
technisches Know-how genauso férdert wie Fuhrungsfa-
higkeiten in den Bereichen Vertrieb, Marketing und Strate-
gieentwicklung in Unternehmen.

Digital und praxisnah

Genauso vielseitig wie das Angebot sind auch die Formate,
in denen es wahrgenommen werden kann: Neben umfang-
reichen interaktiven Online-Workshops, Video-Tutorials und

weiteren digitalen Lernformaten setzt man
im Handwerker- und Azubi-Programm 2021
auch wieder auf Prasenzseminare, die in
Abhangigkeit von der Corona-Entwicklung
auf Basis angemessener Sicherheitskon-
zepte am Brillux Campus und in weiteren
Akademiestandorten wieder zum Tragen
kommen sollen.

Brillux ist Uberzeugt, dass es in den Weiter-
bildungen nicht nur auf die reine Vermitt-
lung von Wissen im Seminarraum ankommt,
sondern vielmehr auch um den gemein-
schaftlichen Austausch untereinander. Aus
diesem Grund befindet sich das Herzstuck
der Akademie auf dem Brillux Campus in
Munster. Anfang 2020 wurde das Gastehaus
B-Wohnen, in dem die Schulungsteilnehmer
untergebracht werden, in Betrieb genom-
men. Die bunt verglaste Brucke verbindet
das Brillux Werk und das 60 Zimmer umfas-
sende Gastehaus auf der gegenuberliegen-
den Strallenseite.

Ein ,Zuhause auf Zeit" sollte mit B-Wohnen
geschaffen werden, so der Wunsch von
Brillux Geschaftsfuhrer Peter Kénig zu
Beginn des Projekts. Ein Anspruch, den

das Gastehaus mit vielen Erlebnisraumen
wie einer Gemeinschaftskuche, einer Bibli-
othek, einem Kamin- und Wohnzimmer
sowie Entertainmentflachen mit Billard-
tisch, Dartscheibe, Flipper, Playstation und
3D-Minigolfanlage mehr als erfullt. Die dort
stattfindenden vielfaltigen Gemeinschafts-
erlebnisse schaffen unter den Teilnehmern
Vertrauen und Offenheit. €
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Die Akademieangebote

Das Handwerker- und Azubi-Programm der Brillux
Akademie 2021 mit dem Titel ,Briicken bauen und
weiterkommen” wird aufgrund der Corona-Pandemie
stetig aktualisiert. Da die Prasenzveranstaltungen
vermutlich erst im Frihjahr 2021 wieder starten, liegt
der Weiterbildungsfokus aktuell auf den Live-On-
lineprogrammen. Einen Uberblick liber die Angebote
aus Webinaren und Online-Workshops gibt es unter
folgendem Link:

O el I}

FE e
%ﬁ. = brillux.de/akademie

B*%Akademie

..mehr als Weiterbildung

01 __ Mehr als ein Ort der
reinen Ubernachtungen: Im
Gastehaus stehen Gemein-
schaftserlebnisse wie Kochen
und Essen im Fokus

02 __ Dazulernen auf allen
Ebenen: Im Laserraum kon-
nen Spielwillige lernen, wie
man am besten einem Laser
ausweicht

03 __ Die AuBenflachen
bieten Gemiitlichkeit und
Platz, um miteinander ins
Gesprach zu kommen

04 _ Lieber zuriickgezogen
oder im groBen Gruppen-
raum: Fur jeden Lerntypus
gibt es im Gastehaus die
idealen Arbeitsplatze


http://brillux.de/akademie
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Uberzeugen dank eigenem,
exklusivem Portfolio in Basel
und Umland: Die beiden Ge-
schéftsflihrer Marco Thommen
(li.) und Oliver Zenhausern von
Maler Zenhéusern

Zooligelb und Ziegelhofrot

Die Schweizer sind zuruckhaltend und
vorsichtig? Diese Vorurteile widerlegten die
Geschaftsfuhrer von Maler Zenhausern
mehr als deutlich: Das Duo erdffnete
inmitten der Corona-Krise in Basel einen
Showroom. Hier zeigen sie exklusiv

inre selbst entwickelten Farbtone

Sie haben vor kurzem einen Showroom
eroffnet. Wie kam es dazu?

Einen Showroom direkt in Basel zu haben,
das war schon langer ein Traum von uns.
Viele Kunden tun sich schwer, sich auf Farbe
einzulassen, und wollen mit weillen Wanden
einfach auf Nummer sicher gehen. lhnen
die nétige Beratung zukommen zu lassen,
damit sie sich auf Farbe — auch auRerhalb
der Standardténe — einlassen, das war

fur uns eine groRe Motivation. Wir sitzen

mit unserem Betrieb in Liestal, eine halbe
Stunde von Basel entfernt, und die Kunden
aus der Stadt kommen selten aufs Land. Die
Mieten in Basel sind recht hoch und es war
schwierig, ein geeignetes Objekt zu finden.
Da kam uns der Zufall zu Hilfe und es gab
die Méglichkeit, in der Corona-Krise einen
Raum zu mieten. Die Gegend ist gut und wir
haben hier viel Laufkundschaft. Da mussten
wir einfach zuschlagen. Wir haben die
ersten drei Monate im Fruhjahr zu Beginn
der Pandemie dazu genutzt, ein detailliertes
Konzept zu entwickeln und umzugestalten.

Wie sieht Ihr Konzept aus?

Da der Showroom ausschliefilich fur Beratungstermine
genutzt wird, war es wichtig, ihn so zu gestalten, dass die
vorbeilaufenden Basler direkt einen Eindruck von der Ex-
pertise und der Qualitat unserer Arbeit erhalten. Zu diesem
Zweck haben wir ein spezielles Lichtkonzept entwickelt,
das Aufmerksamkeit schafft. Wir beleuchten unseren Show-
room Tag und Nacht. Die Wande haben wir dunkelgrau und
die Decke anthrazit gestrichen, sodass der Raum in den
Hintergrund tritt und man direkt erkennt, dass der Fokus bei
uns absolut auf den Farben liegt: vom extra entwickelten
Regal, auf dem unsere Farbmuster passgenau angeordnet
sind, Uber die Lichtanlage, mit der wir das Licht von 2.500
bis 6.500 Kelvin genau auf die heimischen Gegebenheiten
der Kunden einstellen kénnen, bis zu unseren eigens entwi-
ckelten Farbfachern.

Sie haben eigene Farbtdéne entwickelt?

Genau, das war ein weiteres Herzensprojekt. Es gibt viele
Malerbetriebe, die sich in einem engen Segment um private
Auftrage drangen. Wir wollen da aus der Masse heraus-
stechen und exklusiv und frisch auftreten. Wir haben uns
hierzu viel beraten. Die Firma Brillux, mit der wir schon
lange gut zusammenarbeiten, hat uns in dem Vorhaben

toll unterstutzt. Wir haben jetzt in der ersten Auflage 44
eigene Farbtédne entwickelt. Da sollen definitiv noch weitere
folgen. Wir wollten den ,Kantongeist”, also diese regionale
Verbundenheit, die es in der Schweiz sehr stark gibt, auf-
greifen und haben dafur schon lange Farbtone gesammelt,
die genau diesen Baselbezug widerspiegeln. Zooligelb etwa
ist ein Gelbton, der das Gelb des Giraffenlogos des Baseler
Zoos aufgreift. Dann gibt es beispielsweise, inspiriert von
den Basiliskenbrunnen in Basel, Basiliskengrun, Rheinblau
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01 __ Dunkelgraue Wande,
Decken in Anthrazit und ein
ausgearbeitetes Lichtkon-
zept: Im kurzlich er6ffneten
Showroom steht die Farbe
im Fokus

02 __Die 44 eigens entwi-
ckelten Farbténe der Maler
Zenhausern GmbH sollen
den Baseler ,Kantongeist”
aufgreifen
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und Ziegelhofrot. Brillux hat die Farbspekt-
ren nach unseren Angaben eingelesen, pro-
duziert und die Aufstrichmuster erstellt. Das
sind sehr exklusive Muster, die mit Brillux
Dolomit ELF 900 aufgetragen sind.

Und wie ist die Resonanz?

Sehr positiv. Unsere Kunden identifizieren
sich mit unseren Farben. Das merken wir
daran, dass sie dann nicht mehr von ,blau”,
sondern von ,Rheinblau” sprechen. Ein an-
deres Beispiel ist ein grolRes Restaurant, fur
das wir ein Farbkonzept erstellt und dann
eigens eine Farbe exklusiv gemischt haben.
Dieser Farbton tragt jetzt den Restaurant-
namen. Der Kunde war sehr begeistert. Der
Ton hat uns so gut gefallen, dass wir ihn in
unsere Kollektion aufgenommen haben.
Das sind ganz spezielle Farberlebnisse!

Was sind lhre nachsten Ziele?
Grundsatzlich ist es uns ein wichtiges An-
liegen, etwas gegen den Fachkraftemangel
zu tun und Azubis auszubilden. Wir sind als
Team selbst ein Eigengewachs aus einem
GruUnder und einem fruheren Gesellen.
Diese Nachhaltigkeit bei den Mitarbeitern
ist uns auch kunftig wichtig. Und dann
wurden wir gerne unseren Farbfacher noch
weiter ausbauen. Das braucht sicherlich

— neben dem Tagesgeschaft — ein wenig
Zeit, aber das wird unser ganz eigener,
exklusiver Weg. €
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Meine Oma, meine Heldin

Die Begeisterung fur Superhelden speist sich meist aus deren aullergewohnlichen
Fahigkeiten: zu fliegen oder Hauser schweben zu lassen. Dadurch verlieren wir jene
Stars aus dem Blick, deren Superkrafte im Alltag liegen. Der galicische StralRenkunstler
Joseba Muruzabal, bekannt als Yoseba MP, zeigt uns, dass wahre Helden Kittelschurze
statt Umhang tragen. Seine Super-Omas verkaufen mit 90 noch Gemuse, schneiden
Baume oder sammeln Seepocken. Die Protagonistinnen der bis zu 15 Meter hohen

Wandbilder trifft der 36-Jahrige persdnlich und entwickelt auf Basis ihrer Vita das Motiv.

So auch bei der in Santiago de Compostela, Spanien, verewigten Soledad, die — Mary
Poppins gleich — jedem Unwetter trotzte und ihre vier Tochter unter ihrem Schirm im-
mer trocken und wohlbehalten nach Hause brachte.
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..mehr Nahe
trotz Abstand.

Jederzeit lhr verlasslicher Partner.

In diesem Jahr standen wir gemeinsam vor noch nie da gewesenen Herausforderungen —
doch was sich nicht &ndert, ist die Qualitdt unserer Zusammenarbeit. Danke fir lhr
Vertrauen und lhre Treue. Wir versichern Ihnen: Auch im kommenden Jahr stehen wir
lhnen mit ..mehr als Farbe zur Seite!

u
Brillux wiinscht allen Partnern frohe Festtage und ein gesundes neues Jahr. % Brl I I ux

EE_;E www.brillux.de ..mehr als Farbe
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