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Beschäftigte Stellen 2012

Stellen in 
Vollzeiteinheiten

Stellen in 
Vollzeiteinheiten

tatsächl. besetzt am 
30.06.2011

Beamte 18,01 18,84 16,57
 
Tariflich 
Beschäftigte 106,99 103,35 95,59

125,00 122,19 112,16

Auszubildende Zahl der Stellen Besetzt am 01.10.2011
2012 2011

Beamtenanwärter 2 2 2
Auszubildende 8 8 4

10 10 6

Stellen 2011

Stellenplan 2012
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