
Stellenplan 

 
Stellenplan 

Teil A: 
Beamte 

 
 

Zahl der Stellen 
2010 

Wahlbeamte 
und Laufbahngruppen 

Besoldungs-
gruppe 

ins- 
gesamt

davon 
aus-

gesondert

Zahl 
der 

Stellen 
 

2009 

Zahl 
der 

tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06.2009 

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7 

Wahlbeamte       

Bürgermeister B 5 1,00 0,00 1,00 1,00  

Erster Beigeordneter A 16 1,00 0,00 1,00 1,00  

Technische Beigeordnete A 16 1,00 0,00 1,00 1,00  

Höherer Dienst       

Stadtoberverwaltungsrat/-rätin A 14 2,00 0,00 3,00 1,00  

Stadtverwaltungsrat/-rätin A 13 2,00 0,00 2,00 2,00  

Gehobener Dienst       

Stadtoberamtsrat/-rätin A 13 2,00 0,00 2,00 2,00  

Stadtamtsrat/-rätin A 12 4,00 0,00 4,00 4,00  

Stadtamtmann/-frau A 11 9,00 0,00 9,00 7,73  

Stadtoberinspektor/in A 10 3,50 0,00 3,50 3,61  

Stadtinspektor/in A 9 0,00 0,00 0,00 0,00  

Mittlerer Dienst       

Stadthauptsekretär/-in A 8 1,00 0,00 1,00 1,00  

Insgesamt  26,50 0,00 27,50 24,34  

 

Seite St 1 



Stellenplan 

 
Stellenplan 

Teil B: 
Tariflich Beschäftigte 

 
 

Entgeltgruppe/ 
Sondertarif 

Zahl der Stellen 
2010 

Zahl der Stellen 
2009 

Zahl der tatsächlich 
besetzten Stellen 
am 30.06.2009 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 

14 2,00 1,00 1,00  

13 5,50 5,00 5,00  

12 3,00 3,00 3,00  

11 10,00 10,00 10,00  

10 9,50 11,50 11,50  

9 25,75 29,75 30,50  

8 22,50 23,50 22,80  

7 2,00 2,00 2,00  

6 12,00 11,50 10,20  

5 28,00 29,00 27,65  

2 0,58 0,58 0,13  

insgesamt 120,83 126,83 123,78 
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Stellenplan 

 
Stellenplan 

Teil B: 
Tariflich Beschäftigte 

(Sozial- und Erziehungsdienst) 
 
 

Entgeltgruppe/ 
Sondertarif 

Zahl der Stellen 
2010 

Zahl der Stellen 
2009 

Zahl der tatsächlich 
besetzten Stellen 
am 30.06.2009 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 

S15 3,00 0,00 0,00  

S14 3,00 0,00 0,00  

S12U 0,50 0,00 0,00  

insgesamt 6,50 0,00 0,00 
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Stellenplan 

 
Stellenübersicht 

Teil A: 
Aufteilung nach der Haushaltsgliederung 

-Beamte- 
 
 

Wahl- 
beamte 

Höherer 
Dienst 

Gehobener 
Dienst 

Mittlerer 
Dienst 

P
ro

du
kt

- 
be

re
ic

h 

Bezeichnung 

B 5 A 16 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A8 E
rlä

ut
e-

ru
ng

en
 

1 2 3 4 5 6 7 

11 Innere 
Verwaltung 

1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 3,00 4,95 1,00     

12 Sicherheit 
und Ordnung 

   0,44  1,00 1,00 0,05     

21 Schulträger-
aufgaben 

            

25 Kultur und 
Wissenschaft 

   0,36         

31 Soziale 
Leistungen 

    1,00  0,05 2,45   1,00  

36 
Kinder-, 
Jugend- und 
Familienhilfe 

      1,00      

42 Sport-
förderung 

   0,20         

51 
Räumliche 
Planung und 
Entwicklung 

            

52 Bauen und 
Wohnen 

      1,00      

54 
Verkehrs-
flächen und 
-anlagen, 
ÖPNV 

  1,00    1,00      

57 
Wirtschaft 
und 
Tourismus 

            

61 
Allgemeine 
Finanz-
wirtschaft 

            

Insgesamt 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 4,00 9,00 3,50   1,00  
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Stellenplan 

 
Stellenübersicht 

Teil A: 
Aufteilung nach der Haushaltsgliederung 

-Tariflich Beschäftigte- 
 
 

Entgeltgruppe 

P
ro

du
kt

- 
be

re
ic

h 

Bezeichnung 

14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 2 E
rlä

ut
e-

ru
ng

en
 

1 2 3 4 

11 Innere 
Verwaltung 

1,00 1,00 2,00 2,94 3,50 6,90 10,45 0,45 5,50 2,75 0,33  

12 Sicherheit 
und Ordnung 

    1,00 2,35 6,50 1,55 0,20 18,83 0,25  

21 Schulträger-
aufgaben 

    1,00 1,50   3,80 3,00   

25 Kultur und 
Wissenschaft 

 2,00  1,50 1,50 1,90 2,05  1,00 3,05   

31 Soziale 
Leistungen 

    1,00 11,15 2,00   0,25   

36 
Kinder-, 
Jugend- und 
Familienhilfe 

 1,00  1,00 1,00 1,80   0,50    

42 Sport-
förderung 

    0,50 0,05 0,45   0,12   

51 
Räumliche 
Planung und 
Entwicklung 

1,00   2,06   1,00      

52 Bauen und 
Wohnen 

 1,00  2,50   0,05  1,00    

54 
Verkehrs-
flächen und 
-anlagen, 
ÖPNV 

            

57 
Wirtschaft 
und 
Tourismus 

 0,50 1,00   0,10       

61 
Allgemeine 
Finanz-
wirtschaft 

            

Insgesamt 2,00 5,50 3,00 10,00 9,50 25,75 22,50 2,00 12,00 28,00 0,58  
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Stellenplan 

 
Stellenübersicht 

Teil A: 
Aufteilung nach der Haushaltsgliederung 

-Tariflich Beschäftigte- 
(Sozial- und Erziehungsdienst) 

 
 

Entgeltgruppe 

P
ro

du
kt

- 
be

re
ic

h 

Bezeichnung 

S18 S15 S14 S12U S12 S11U S11 E
rlä

ut
e-

ru
ng

en
 

1 2 3 4 

36 
Kinder-, 
Jugend- und 
Familienhilfe 

 3,00 3,00 0,50     

Insgesamt  3,00 3,00 0,50     
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Stellenplan 

 
Stellenübersicht 

Teil B: 
Dienstkräfte in der Probe- oder Ausbildungszeit 

-Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte- 
 
 

Bezeichnung Art der Vergütung 

Vorgesehen 
für 

 
2010 

Beschäftigt 
am 

 
01.10.2009 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 
Verwaltungs-
fachangestellte/r Ausbildungsvergütung 7,00 6,00 

 

Fachangestellte für Medien- 
und Informationsdienste Ausbildungsvergütung 2,00 2,00 

 

Informatikkaufmann/-frau Ausbildungsvergütung 1,00 1,00 
 

Straßenwärter/in Ausbildungsvergütung 2,00 1,00 
 

Insgesamt 12,00 10,00 
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