Teilergebnisplan Produktbereich 02 Gleichstellungsbeauftragte

Kreishaushalt
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Planung | Planung | Planung
2011 2012 2013 2014 2015 2016
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.608 9 21 21 21 21
03 Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.649 0 0 0 0 0
07 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
08 Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
09 Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 6.257 9 21 21 21 21
11 Personalaufwendungen -46.762 -42.563 -56.573 -57.139 -57.710 -58.287
12 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fiir Sach- und -200 -1.300 -600 -300 -100 0
Dienstleistungen
14 Bilanzielle Abschreibungen -178 -177 -216 -216 -216 -215
15 Transferaufwendungen -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -10.473 -6.733 -6.794 -6.794 -6.794 -6.794
17 Ordentliche Aufwendungen -70.514 -63.673 -77.082 -77.348 -77.719 -78.196
18 Ordentliches Ergebnis -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174
19 Finanzertrage 0 0 0
20 Zinsen und sonstige 0 0
Finanzaufwendungen
21 Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0
22 Ergebnis der laufenden -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174
Verwaltungstatigkeit
23 AuBerordentliche Ertréage 0 0 0
24 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0
25 AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
26 | Jahresergebnis -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174
27 Ertrdge aus internen 0 0 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen
28 Aufwendungen aus internen 0 0 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen
29 Ergebnis -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174




Teilfinanzplan Produktbereich 02 Gleichstellungsbeauftragte

Kreishaushalt
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Planung | Planung | Planung
2011 2012 2013 2014 2015 2016

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.698 0 0 0 0 0

03 Sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0

04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 Kostenerstattungen, Kostenumlagen 2.623 0 0 0 0 0

07 Sonstige Einzahlungen 0 0 0 0 0 0

08 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0 0 0 0 0 0

09 Einzahlungen aus Ifd. 6.321 0 0 0 0 0
Verwaltungstatigkeit

10 Personalauszahlungen -47.491 -42.563 -56.573 -57.139 -57.710 -58.287

11 Versorgungsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

12 Auszahlungen fir Sach- und -200 -1.300 -600 -300 -100 0
Dienstleistungen

13 Zinsen und sonstige 0 0 0 0 0 0
Finanzauszahlungen

14 Transferauszahlungen -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900

15 Sonstige Auszahlungen -12.763 -6.733 -6.794 -6.794 -6.794 -6.794

16 Auszahlungen aus Ifd. -73.353 -63.496 -76.866 -77.132 -77.504 -77.981
Verwaltungstatigkeit

17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -67.032 -63.496 -76.866 -77.132 -77.504 -77.981

18 Zuwendungen fir 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

19 Einzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

20 Einzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

21 Einzahlungen aus Beitragen und 0 0 0 0 0 0
ahnlichen Entgelten

22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0

24 Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundst. / Gebaude

25 Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0

26 Auszahlungen fir den Erwerb v. bew. 0 0 0
Anlagevermdgen

27 Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

28 Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 Auszahlungen aus 0 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit

31 Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0

32 Finanzmitteliiberschuss / -fehlbetrag -67.032 -63.496 -76.866 -77.132 -77.504 -77.981




Teilergebnisplan Produktgruppe 02.01 Gleichstellung

Kreishaushalt
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Planung | Planung | Planung
2011 2012 2013 2014 2015 2016
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.608 9 21 21 21 21
03 Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.649 0 0 0 0 0
07 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
08 Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
09 Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 6.257 9 21 21 21 21
11 Personalaufwendungen -46.762 -42.563 -56.573 -57.139 -57.710 -58.287
12 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fiir Sach- und -200 -1.300 -600 -300 -100 0
Dienstleistungen
14 Bilanzielle Abschreibungen -178 -177 -216 -216 -216 -215
15 Transferaufwendungen -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -10.473 -6.733 -6.794 -6.794 -6.794 -6.794
17 Ordentliche Aufwendungen -70.514 -63.673 -77.082 -77.348 -77.719 -78.196
18 Ordentliches Ergebnis -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174
19 Finanzertrage 0 0 0
20 Zinsen und sonstige 0 0
Finanzaufwendungen
21 Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0
22 Ergebnis der laufenden -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174
Verwaltungstatigkeit
23 AuBerordentliche Ertréage 0 0 0
24 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0
25 AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
26 | Jahresergebnis -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174
27 Ertrdge aus internen 0 0 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen
28 Aufwendungen aus internen 0 0 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen
29 Ergebnis -64.257 -63.664 -77.061 -77.326 -77.698 -78.174
Erlauterungen

Teilergebnisplan 02.01

Zu Zeile 13:

Fir die Orientierungsberatung ist ein Stellenanteil vorgesehen, fiir den bereits im letzten Jahr
Mittel in die Personalaufwendungen verschoben worden sind. Nun wird ein weiterer Betrag von
700 € ebenfalls dorthin verschoben. Fiir die Orientierungsberatung stehen insgesamt weiterhin

10.000 € zur Verflgung.




Teilfinanzplan Produktgruppe 02.01 Gleichstellung

Kreishaushalt
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Planung | Planung | Planung
2011 2012 2013 2014 2015 2016

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.698 0 0 0 0 0

03 Sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0

04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 Kostenerstattungen, Kostenumlagen 2.623 0 0 0 0 0

07 Sonstige Einzahlungen 0 0 0 0 0 0

08 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0 0 0 0 0 0

09 Einzahlungen aus Ifd. 6.321 0 0 0 0 0
Verwaltungstatigkeit

10 Personalauszahlungen -47.491 -42.563 -56.573 -57.139 -57.710 -58.287

11 Versorgungsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

12 Auszahlungen fir Sach- und -200 -1.300 -600 -300 -100 0
Dienstleistungen

13 Zinsen und sonstige 0 0 0 0 0 0
Finanzauszahlungen

14 Transferauszahlungen -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900 -12.900

15 Sonstige Auszahlungen -12.763 -6.733 -6.794 -6.794 -6.794 -6.794

16 Auszahlungen aus Ifd. -73.353 -63.496 -76.866 -77.132 -77.504 -77.981
Verwaltungstatigkeit

17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -67.032 -63.496 -76.866 -77.132 -77.504 -77.981

18 Zuwendungen fir 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmaBnahmen

19 Einzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

20 Einzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

21 Einzahlungen aus Beitragen und 0 0 0 0 0 0
ahnlichen Entgelten

22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0

24 Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundst. / Gebaude

25 Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0

26 Auszahlungen fir den Erwerb v. bew. 0 0 0
Anlagevermdgen

27 Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

28 Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 Auszahlungen aus 0 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit

31 Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0

32 Finanzmitteliiberschuss / -fehlbetrag -67.032 -63.496 -76.866 -77.132 -77.504 -77.981




Produktbeschreibung Produkt 02.01.01 Gleichstellung

Kreishaushalt

Produktinformationen

Pflichtaufgabe:
Rechtsbindungsgrad:

Freiwillige Aufgabe:

muss soll |:| kann

Verantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Abt. 02 - Gleichstellungsbeauftragte

Nach der KrO NW ist die Verwirklichung des Verfassungsgebots der Gleichberechtigung von
Frau und Mann auch eine Aufgabe der Kreise, die zur Wahrnehmung dieser Aufgabe haupt-
amtlich tatige Gleichstellungsbeauftragte bestellen.

Zugehérige Leistungen:

- Mitwirkung bei allen Vorhaben und MaBnahmen des Kreises, die die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf und die Verbesserung der beruflichen Situation der in der Verwaltung
beschaftigten Frauen und Manner betreffen (Anregung, Initierung und Begleitung der
MaBnahmen).

- Mitwirkung bei allen Vorhaben und MaBnahmen des Kreises, die Belange der in der Kreis-
verwaltung beschaftigten Frauen beriihren oder Auswirkungen auf die Gleichberechtigung
von Mann und Frau und die Anerkennung ihrer gleichberechtigten Stellung in der
Gesellschaft haben.

- Anregung, Initiierung und Begleitung von MaBnahmen zur Verbesserung der Situation von
Frauen (z.B. Runder Tisch zur Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen und Kinder im Kreis
Coesfeld).

- Vertretung in internen und externen, regionalen und tberregionalen Fachgremien

- Multiplikatorenfunktion fiir die kreisangehdérigen Gemeinden

- Beratung und Unterstiitzung von Frauen in Einzelfallen bei der beruflichen Férderung und
der Beseitigung von Benachteiligung (z.B. Orientierungsberatung flr Berufs-
rickkehrerinnen).

- Beschwerdestelle fur die Kreisverwaltung Coesfeld nach § 13 AGG

Art. 3 GG, Landesgleichstellungsgesetz, § 3 KrO NW, Hauptsatzung des Kreises Coesfeld,
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

Zielgruppen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kreisverwaltung Coesfeld, Verwaltungsleitung,
FUhrungskréfte, Kreistagsmitglieder, Behérden, Verbande, Vereine und sonstige
Institutionen im Kreis Coesfeld, Einwohnerinnen und Einwohner des Kreises Coesfeld
Ziele - Verbesserung der beruflichen Situation der in der Verwaltung beschéftigten Frauen
und Schaffung gleicher Bedingungen fiir Frauen und Manner
- Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie Pflege und Beruf fir
Frauen und Ménner
- Bekdmpfung von Gewalt an Frauen und Kindern im Kreis Coesfeld
- Vermeidung von Benachteiligungen am Arbeitsplatz
- Férderung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern durch Vertretung in regionalen
und Uberregionalen Gremien sowie durch Veranstaltungen der Gleichstellungsstelle
Kennzahlen Ist 2011 Planwert Planwert Planwert Planwert Planwert
2012 2013 2014 2015 2016
Anteil Frauen an der 51,9 50 50 50 50 50

Bedienstetenzahl in %

Teilzeitquote in % Gesamt /

37,5/52,6/ |40/45/30 |40/50/25 |40/50/25 |40/50/25 |40/50/25

Frauen / Manner 21,2

Anteil Frauen bei den 73,3 50 50 50 50 50

Nachwuchskraften in %

Grundzahlen Ist 2011 Planwert Planwert Planwert Planwert Planwert
2012 2013 2014 2015 2016

Fortschreibung des 1 - - 1 -

Frauenférderplanes

Beteiligungsvorlagen 252 250 250 250 250 250

Anzahl wahrgenommener 26 25 25 25 25 25

Gremiensitzungen




Produktbeschreibung Produkt 02.01.01 Gleichstellung

Kreishaushalt

Grundzahlen Ist 2011 Planwert Planwert Planwert Planwert Planwert
2012 2013 2014 2015 2016

Arbeitskreissitzungen 4 4 4 4 4 4

~Runder Tisch“

Veranstaltungen 3 2 2 2 2 2

intern/extern




