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Entwicklungen im Bereich der
Grundsicherung ftr Arbeitsuchende (SGB 1)

Kein Einbruch der SGB Ill-Arbeitsmarktdaten im Kreis Steinfurt!

Die SGB-II Arbeitslosenquote im Kreis Steinfurt bleibt auch im Januar 2009 weiter
stabil bei 2,6 Prozent. Anders als bei den Arbeitslosenzahlen im Rechtskreis des
SGB Il ist die SGB Il-Arbeitslosigkeit nur gering um 74 Personen auf 6.002 arbeits-
lose Menschen gestiegen. Diese leichte Erhdhung ist saisonbedingt auf die kalte Wit-
terung dieses Winters zurtckzufihren und nicht ungewdhnlich: Die htchste Arbeits-
losenzahl wurde in 2008 im Februar erreicht, danach sank die Arbeitslosenzahl kon-
tinuierlich im Jahresverlauf. Die angespannte wirtschaftliche Situation im Kreis Stein-
furt hat sich noch nicht auf die Menschen, die unterstiitzende Leistungen aus der
Grundsicherung fur Arbeitsuchende (SGB Il) erhalten, ausgewirkt. Im Vergleich zum
Vorjahresmonat ist die Zahl der arbeitslosen Personen immerhin um 5,9 Prozent ge-
sunken .

Ahnlich die Entwicklung bei den Bedarfsgemeinschaften: Die Zahl steigt im Januar
2009 um 112 auf 10.393 Bedarfsgemeinschaften, die langfristige Entwicklung ist je-
doch positiv zu bewerten: Die Zahl der Bedarfsgemeinschaften hat sich im Vergleich
zum Vorjahresmonat um 3,0 Prozent reduziert. Wie bereits in den Vormonaten sinkt
die durchschnittliche Zahl der Mitglieder der Bedarfsgemeinschaften weiter auf 2,15:
Die Zahl der Leistungsempfanger/innen ist nur gering gestiegen (+127 Personen). Im
Vergleich zum Vorjahresmonat sind 1.298 Menschen weniger (- 5,5 Prozent) auf
Hartz IV-Leistungen angewiesen als noch im Januar 2008, eine erfolgreiche Bilanz!

Instrumente der Arbeitsférderung

Auch wenn die Integrationszahlen im Januar 2009 mit 186 vermittelten Personen
nicht den Vorjahreswert von 239 Integrationen erreichen, gibt es zum jetzigen Zeit-
punkt noch keinen Grund, das angestrebte Ziel von 3.600 Vermittlungen fir das Jahr
2009 in Frage zu stellen. Die bewerberorientierte Vermittlung im Kreis Steinfurt durch
die GAB wird auch in den kommenden Monaten das angestrebte Jahresziel nicht aus
den Augen verlieren.

Die aktuelle Entwicklung im Januar 2009 ist in erster Linie beeinflusst durch den
starken Wintereinbruch. So ist insbesondere fir die kommenden Monate die Perso-
nalnachfrage im Handwerk entscheidend. Im Januar 2009 ist in diesem Bereich ein
Ruckgang der Vermittlungszahlen im Vergleich zum Vorjahresmonat von knapp 30
Prozent zu verzeichnen. Etwas starker ausgepragt sind auch die Rickgénge der In-
tegrationen in Industriebetriebe und Zeitarbeitsunternehmen im Kreis Steinfurt. Die
Bereiche Handel und Dienstleistung haben sich in den Januarzahlen 2009 gegen-
Uber dem Vergleichsmonat des Vorjahres kaum verandert.
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In den kommenden Monaten rechnet der Kreis Steinfurt damit, dass die Zugange der
Leistungsbezieher/innen im SGB Il (insbesondere der Kombileistungsbezieher/innen)
nicht stoppen werden. Der Kreis Steinfurt wird sich dieser Situation stellen und aktiv
gegen eine Zunahme der Arbeitslosigkeit kampfen. Zusammen mit der Agentur flr
Arbeit Rheine ist der Kreis gut gerustet, der aufkommenden wirtschaftlichen Krise
entgegen zu treten.

Besondere Personengruppe im Januar 2009: Beschétftig te im Kombilohnmodell

Die gute wirtschaftliche Entwicklung in den vergangenen Jahren hat zu einem spiir-
baren Arbeitskraftebedarf gefihrt. Das Gewinnen weiterer Fachkrafte gestaltete sich
bereits in der jingeren Vergangenheit im Einzelfall schwierig. Dies wird auch wieder
der Fall sein, wenn die aktuelle schwierige wirtschaftliche Lage tUberwunden sein
wird. Auch der demografische Wandel wirft hier erste Schatten voraus. Das Potenzial
an Arbeitskraften beginnt geringer zu werden. Notwendig ist daher die Konzentration
von Fachkréaften auf ihre Kernaufgaben. Helfertatigkeiten kdnnen in einem gewissen
Umfang von anderen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Gbernommen werden. Hier
setzt der Kombilohn an. Der im Gesetz ,Beschéaftigungszuschuss” oder ,JobPerspek-
tive* genannte Kombilohn erdffnet gerade auch fur Unternehmen der Privatwirtschaft
die Moglichkeit, die Einstellung neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter finanziell for-
dern zu lassen.

Die JobPerspektive spricht Arbeitgeber an, die auf der einen Seite betriebswirtschaft-
liche Uberlegungen in ihre Personalentscheidungen einbeziehen, auf der anderen
Seite auch soziales Engagement gegenuber der Gemeinschaft wahrnehmen maoch-
ten. Der Kreis Steinfurt unterstitzt mit der Kombilohnférderung daher Unternehmen,
die langzeitarbeitslosen Menschen eine berufliche Perspektive, die JobPerspektive,
bieten.

Bis heute ist der Kreis Steinfurt landesweit einer der fihrenden Trager bei der Nut-
zung des Kombilohnmodells ,JobPerspektive®. Bereits tiber 170 Menschen im Kreis
Steinfurt konnten bisher eine echte berufliche Perspektive tber das Kombilohnmodell
erfahren. Jeweils die Halfte der Kombilohnbeschaftigten sind Frauen und Manner.

Welche Voraussetzungen missen fur eine Forderung nac h dem Kombilohn-
Modell erfullt sein?

» Es wird ein bisher langzeitarbeitsloser Mensch mit Vermittlungshemmnissen so-
zialversicherungspflichtig beschaftigt. Grundsatzlich sollte der Kombilohnbeschéaf-
tigte das 25. Lebensjahr vollendet haben, da junge Menschen vorrangig durch
Ausbildung oder Qualifizierung unterstitzt werden sollen.

» Der Arbeitsplatz ist zusatzlich, d.h., in den letzten sechs Monaten wurden keine
Belegschaftsmitglieder freigesetzt, die vergleichbare Aufgaben wahrgenommen
haben.

» Die Beschaftigung ist tariflich oder ortsiiblich zu verguten. Der Kreis Steinfurt for-
dert Beschéaftigungsverhaltnisse, die einem Stundenlohn im Korridor zwischen
6,00 € und 9,50 € entsprechen.
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Wie hoch ist die Forderung?

» Die Hohe der Forderung ist abhangig von der individuellen Leistungsfahigkeit des
einzustellenden Menschen und den konkreten Anforderungen des Arbeitsplatzes.
Damit das Kombilonnmodell einfach und unburokratisch zu handhaben ist, hat
der Kreis Steinfurt zwei Forderstufen festgelegt. In der ersten Forderstufe werden
50% der Arbeitgeberkosten finanziert; bei Menschen, die der zweiten Forderstufe
zuzuordnen sind, werden 75% der Arbeitgeberkosten vom Kreis Steinfurt tber-
nommen.

Wie lange werden die Arbeitsverhaltnisse gefordert?

» Die Forderung wird zunéachst fir maximal 24 Monate bewilligt.
» Nach Ablauf der ersten 24 Monate kann im Einzelfall die Forderung unbefristet
fortgefuhrt werden.

Welche Tatigkeitsfelder kommen fir Kombilohnbeschéaf tigte in Betracht?

Grundsatzlich kommen alle Tatigkeitsfelder fur die Kombilohnbeschaftigten in Be-

tracht. Grenzen werden lediglich durch die vorhandene Qualifizierung und die Be-

messungsgrundlage fir die finanzielle Forderung gezogen. Typische Tatigkeitsfelder

sind:

» Werkstatt-/Montagehelfer (z. B. Handreichungen/Hilfestellung bei Arbeiten, Auf-
raumarbeiten)

» Tankstellenhelfer (z. B. Reinigung von Zapfanlagen, Unterstlitzung beim Vorwa-
schen von Fahrzeugen)

» Hausmeisterhelfer (z. B. Sauberungsarbeiten auf dem Firmengelande, Botengan-
ge)

» Landwirtschaftliche Helfer

Allgemeine Presseinformation

Der Kreis Steinfurt ist als sog. Optionskreis vom Bund zugelassener kommunaler Trager der Aufgaben
nach dem SGB II, Grundsicherung fir Arbeitsuchende (Arbeitslosengeld II). Er nimmt diese Aufgaben
eigenstandig und unabhangig von der Agentur flr Arbeit wahr.

Die Stadte und Gemeinden bewilligen im Auftrag des Kreises Steinfurt das Arbeitslosengeld Il und
stellen die Ansprechpartner/innen in den Rathausern vor Ort. Die Stadte Rheine, Ibbenbiren und
Emsdetten tbernehmen gleichzeitig das Fallmanagement.

Die kreiseigene Anstalt ,Gemeinsam fir Arbeit und Beschaftigung” (GAB) Ubernimmt als Fachdienst
die Arbeitsvermittiung fir die Hilfesuchenden in den 24 Stadten und Gemeinden vor Ort. Auch das
Fallmanagement wird — mit Ausnahme der Stadte Rheine, Ibbenbiren und Emsdetten - von der GAB
durchgefihrt.

Nahere Informationen zur Gesamtaufgabenwahrnehmung erhalten Sie unter www.stark-steinfurt.de.

Ansprechpartner/in:

Kreis Steinfurt

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Tel.: 02551/69-2160

E-Mail: kirsten.wessling@kreis.steinfurt.de
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Arbeitslosenzahlen

1

1. Arbeitslosenzahlen
1.1 Arbeitslosenzahlen SGB Il und SGB IlI

Entwicklung der Arbeitslosigkeit SGB Il und SGB Il
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! Ein erwerbsféhiger Hilfebedurftiger ist arbeitslos, wenn er keine Beschéftigung (mind. 15 Std./W.) hat, sich um eine Beschéf-

tigung bemuht und fur die Arbeitsvermittlung zur Verfugung steht. Hierunter fallen z. B. nicht Personen, die sich um die Erzie-
hung von Kindern unter 3 Jahren kimmern oder Angehdrige pflegen, Uber 15jéhrige Schiler, Kranke etc. Zu den Arbeitslo-
sen zahlen auch nicht Menschen, die an Qualifizierungsmafnahmen teilnehmen oder einen Briickenjob ausuben, wenn dies

Uber 15 Std./Woche geschieht.
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Arbeitslosenzahlen

Struktur der Arbeitslosigkeit SGB |l

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09

absolut| % |absolutl % [absolut| % |absolut|] % |absolut| %
Arbeitslose 6.375| 100,0] 5.966| 100,0| 5.939| 100,0| 5.928| 1000 6.002 100,0
davon Frauen 3.268| 51,3 3.191| 535| 3.161| 532 3.141| 530| 3.157| 526
davon Manner 3.107| 48,7 2.775| 4e5| 2.778| 46,8 2.787| 470 2.845| 474
davon U25 511 8,0 434 73 438 7.4 421 7.1 431 7.2
davon U55 718| 113 714] 12,0 709| 11,9 716| 121 741 123

Entwicklung der Arbeitslosigkeit SGB I

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit gibt an, wie sich die Arbeitslosenzahl im Ver-
gleich zum Vorjahresmonat verandert hat.

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
Entwicklung der Arbeitslosigkeit -21,6% -12,9% -9,4% -7,4% -5,9%

Arbeitslose SGB Il in den Stadten und Gemeinden

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09

Altenberge 84 79 79 79 87
Emsdetten 546 503 512 503 512
Greven 510 495 499 498 492
Horstel 181 180 182 173 169
Hopsten 41 40 32 35 34
Horstmar 73 55 52 56 66
Ibbenblren 615 601 579 584 592
Ladbergen 46 51 43 50 44
Laer 94 82 72 75 80
Lengerich 358 313 322 306 312
Lienen 103 102 108 104 108
Lotte 229 205 196 193 199
Metelen 73 57 64 72 75
Mettingen 54 52 50 50 58
Neuenkirchen 191 180 188 178 180
Nordwalde 72 57 60 61 54
Ochtrup 339 315 310 318 326
Recke 80 88 93 98 104
Rheine 1.698 1.612 1.600 1.623 1.620
Saerbeck 65 67 60 63 65
Steinfurt 636 578 586 576 590
Tecklenburg 55 53 51 58 62
Westerkappeln 184 144 141 126 121
Wettringen 48 57 55 49 52
Kreis Steinfurt 6.375 5.966 5.939 5.928 6.002
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Arbeitslosenzahlen

Entwicklung der Zahl der Arbeitsuchenden (SGB Il )?
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Struktur der SGB |l-Arbeitsuchenden
Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolut| % |absolut| % |absolutl % [absolut] % |absolut| %
Arbeitsuchende 10.161| 100,0] 9.720| 100,0f 9.724| 100,0] 9.752| 100,0] 9.869| 100,0
davon Frauen* 4973| 51,0 5.013| 508
davon Méanner* 4.779] 49,0 4.856| 49,2
davon U25 1.172| 115| 1.013| 104 997 103 984 101 989 10,0
davon U25 8.989| 885 8.707| 89,6 8.727| 89,7 8.768| 899 8.880[ 90,0

* Daten werden ab Dezember 2008 ermittelt.

Arbeitsuchende sind Personen, die eine Beschéftigung als Arbeitnehmer/in suchen. Dabei ist der Begriff weiter gefasst als
der des Arbeitslosen und enthélt zusatzlich zu den arbeitslosen Arbeitsuchenden auch den nicht arbeitslosen Arbeitsuchen-
den. Das sind Personen, die eine Beschaftigung suchen, auch wenn sie bereits eine Beschaftigung oder eine selbstandige

Tétigkeit austiben oder sich in einer arbeitsmarktpolitischen Malnahme befinden.
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Arbei tslosenzahlen

1.3 Arbeitslosenzahlen SGB Il U25

Entwicklung der Zahl der SGB II-Arbeitslosen U25
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Struktur der SGB Il-Arbeitslosen U25
Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolut| % |absolut| % |absolut] % |absolut] % [absolut] %
Arbeitslose U25 511 100,0 434] 100,0 438| 100,0 421| 100,0 431| 100,0
davon Frauen 261| 511 222| 51,2 211| 482 211| 50,1 218| 506
davon Manner 250 489 212| 488 227| 51,8 210| 49,9 213| 494
davon U20 119] 233 113] 26,0 98| 224 89| 211 70| 16,2
davon 20 bis U25 392| 76,7 321| 740 340| 776 332 789 361| 838

Entwicklung der SGB Il-Arbeitslosigkeit U25

Die Entwicklung der Arbeitslosigkeit U25 gibt an, wie sich die Arbeitslosenzahl U25
im Vergleich zum Vorjahresmonat verandert hat.

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
Entwicklung Arbeitslosigkeit U25 -38,2% -33,1% -18,7% -20,1% -15,7%
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2.

Bedarfsgemeinschaften

Bedarfsgemeinschaften

Entwicklung der Zahl der Bedarfsgemeinschaften®
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Struktur der Bedarfsgemeinschaften
Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolut| % |absolutl % |absolutl % |absolutl % |absolut] %
Anzahl Bedarfsgemeinschaften | 10.710| 100,0] 10.196( 100,0] 10.260]  100,0] 10.281] 100,0] 10.393| 100,0
davon mit 1 Person 4712 440 4.492| 441| 4.589 447| 4.643| 452| 4.747| 457
davon mit 2 Personen 2.405| 225| 2.352| 231| 2.359 23,0 2.380] 231 2.374| 228
davon mit 3 Personen 1.603| 150| 1.522| 149 1.520 14,8 1.491] 145/ 1.502| 145
davon mit 4 Personen und mehr| 1.990| 185 1.830| 17,9] 1.792 17,5 1.767| 172 1.770] 17,0
durchschnittli(?he Groi3e der 221 2,20 217 216 215
Bedarfsgemeinschaft

Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften

Die Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften gibt an, wie sich die Zahl der Bedarfs-

gemeinschaften im Vergleich zum Vorjahresmonat verandert hat

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
Entwicklung Bedarfsgemeinschaften -0,5% -2,8% -3,4% -3,4% -3,0%

® Die Bedarfsgemeinschaft umfasst neben der/dem erwerbsfahigen Hilfebedirftigen seine/n Partner/in und ihre/seine Kinder
unter 25 Jahren, wenn sie mit im Haushalt leben und bedirftig sind. Bei minderjahrigen und unverheirateten erwerbsféhigen
Hilfebedirftigen gehoren die Eltern und evtl. die Geschwister zur Bedarfsgemeinschaft.
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Bedarfsgemeinschaften

Bedarfsgemeinschaften in den Stadten und Gemeinden

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09

Altenberge 131 137 140 145 151
Emsdetten 894 858 851 846 846
Greven 851 805 804 828 831
Horstel 303 290 291 297 292
Hopsten 101 81 75 79 74
Horstmar 85 79 77 78 80
Ibbenbiiren 1.222 1.204 1.194 1.190 1.204
Ladbergen 94 89 90 91 91
Laer 136 136 128 125 127
Lengerich 615 566 577 574 583
Lienen 185 173 177 182 185
Lotte 347 331 336 345 352
Metelen 119 109 115 113 120
Mettingen 113 103 107 108 117
Neuenkirchen 250 243 246 251 257
Nordwalde 134 132 125 126 135
Ochtrup 498 475 469 478 484
Recke 179 182 202 195 200
Rheine 2.720 2.553 2.621 2.603 2.598
Saerbeck 89 71 63 68 79
Steinfurt 1.164 1.097 1.102 1.090 1.104
Tecklenburg 102 108 109 113 120
Westerkappeln 265 262 251 251 253
Wettringen 113 112 110 105 110
Kreis Steinfurt 10.710 10.196 10.260 10.281 10.393
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Leistungsempfanger/innen

3. Leistungsempfanger/innen

Entwicklung der Zahl der Leistungsempfanger/innen und der SGB 1I-Quote®
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Struktur der Leistungsempfanger/innen
Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolutl % |absolut| % [absolutl % |absolut| % |absolut] %
Leistungsempfanger/innen 23.621| 100,0] 22.399| 100,0] 22.313| 100,0[ 22.196] 100,0] 22.323| 100,0
davon eHb’ 15.533| 6538] 14.901| 66,5| 14.963] 67,1 14.940] 67,3] 15.071| 675
davon Sozialgeldempfangerfinnen® | 8.088| 342 7.498| 335| 7.350[ 329 7.256] 327] 7.252| 325
davon Frauen 12.304] 52,1| 11.822| 528 11.743| 52,6 11.691| 52,7) 11.743| 52,6
davon Manner 11.317] 479 10.577| 47,2] 10.570] 47,4| 10.505| 47,3] 10.580| 474

Entwicklung des Leistungsbezuges

Die Entwicklung des Leistungsbezuges gibt an, wie sich die Zahl der Leistungsemp-
fanger/innen im Vergleich zum Vorjahresmonat veréandert hat.

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
Entwicklung Leistungsbezug -0,1% -3,5% -5,0% -5,4% -5,5%

4 Die SGB Il-Quote beschreibt das Verhéltnis der Leistungsempfanger/innen zu der Einwohnerzahl der unter 65-jahrigen (Ein-
wohner/innen U65 zum 31.12. des Vorjahres, Eingabe nach Bekanntgabe).

erwerbsfahige Hilfebedurftige (eHb): Personen zwischen 15 und 65 Jahren, die grundsatzlich erwerbsfahig und hilfebedirftig
sind, z. B. auch Alleinerziehende mit Kindern unter 3 Jahren, Schiler tber 15 Jahren etc.

Die nicht erwerbsfahigen Mitglieder einer Bedarfsgemeinschaft erhalten Sozialgeld, soweit sie keinen Anspruch auf Hilfe zum
Lebensunterhalt nach dem SGB Xl haben, i. d. R. Kinder unter 15 Jahren.
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LJAufstocker/innen

4. Erwerbsfahige Hilfebedurftige mit Einkommen aus Erwerbsta-
tigkeit oder selbstandiger Tatigkeit (,Aufstocker/in nen®)

Entwicklung der Zahl der ,Aufstocker/innen“ sowie der Beschéftigungsquote’
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Struktur der ,Aufstocker/innen*
Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolut| % |absolut| % |absolut| % [absolut| % |absolut| %
"Aufstocker/innen" 4.276| 100,0 4.117| 100,0| 4.101| 1000 4.011| 1000 3.915| 100,0
davon Frauen* 2.354| 587 2.321| 59,3
davon Manner* 1.657| 41,3] 1.594| 407
davon mit EK <= 400 € 2.679 e62,7] 2.609| 634 2.632| 642 2.613| 651] 2.589| 66,1
davon mit EK >400 € <800 € 864| 2072 840| 204 849| 207 823| 205 804| 205
davon mit EK >=800 € 733 171 668| 16,2 620| 151 575| 143 522] 133

* Daten werden ab Dezember 2008 ermittelt.

Entwicklung der ,Aufstocker/innen*

Die Entwicklung der ,Aufstocker/innen“ gibt an, wie sich die Zahl der ,Aufsto-
cker/innen” im Vergleich zum Vorjahresmonat verandert hat.

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
Entwicklung "Aufstocker/innen" 11,4% -4,9% -4,2% -6,8% -8,4%

6 Die Beschaftigungsquote gibt die Anzahl der erwerbsfahigen Hilfebedurftigen mit Einkommen aus Erwerbstéatigkeit und selb-
standiger Tatigkeit im Verhaltnis zur Zahl der erwerbsfahigen Hilfebedirftigen an.
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Instrumente der Arbeitsforderung

5. Instrumente der Arbeitsforderung

5.1 Integration in Arbeit

Entwicklung der Zahl der Integrationen

500 -

445

(\06 (\6\ ‘,\\o‘b ® & mQCb \o‘b ,\o‘b N \o‘b qo‘b N \o‘b 40% méb S
NIRRT . TS S S Q . . PN
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@ @@
(O (O
NN
Q- O O
Struktur der Integrationen
Summe Vorjahr Summe Berichtsmonat
2008 2009 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolutf % |absolutf % |absolut| % |absolutl % |absolutf %
Vermittlungen* 3.585[ 1000 186/ 1000 292 1000 141} 1000 186 100,0
davon Frauen 1.206 33,6 82 44,1 91 31,2 63 44,7 82 44,1
davon Manner 2.379 66,4 104 55,9 201 68,8 78 55,3 104 55,9
davon U25 628 17,5 41 22,0 35 12,0 13 9,2 41 22,0
davon U25 2.957 82,5 145 78,0 257 88,0 128 90,8 145 78,0
davon mit Forderung 585 16,3 36 19,4 50 17,1 30 21,3 36 19,4
davon ohne Forderung| 3.000 83,7 150 80,6 242 82,9 111 78,7 150 80,6

* 2008: Integrationen der GAB; 2009: Integrationen der GAB und beauftragte Trager
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Instru mente der Arbeitsforderung

5.2 Qualifizierungshilfen

Entwicklung der Zahl der Teilnehmer/innen an Qualifizierungshilfen
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Struktur der Qualifizierungshilfen

Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolut) % |absolutl % |absolut| % |absolut{ % [absolut| %

Qualifizierungshilfen 851| 1000 648| 1000 825 1000 849| 1000[ 970] 100,

davon gruppenbezogene
Qualifizierungsmaf3nahmen 631 741 361] 557 374| 453] 409 482 436| 449

davon Frauen* 148| 36,2 159 365
davon Manner* 261| 638 277| 635
davon individuelle
Eingliederungsleistungen 220\ 259 287| 443 451| s547] 440 518 534 551
davon Frauen* 120| 27,3 192| 36,0
davon Méanner* 320 72,7 342 64,0
* Daten werden ab Dezember 2008 ermittelt.
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Instrumente der Arbeitsforderung

5.3 Arbeitsgelegenheiten

Entwicklung der Zahl der besetzten Arbeitsgelegenheiten
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Struktur der besetzten Arbeitsgelegenheiten
Vorjahresmonat Berichtsmonat
Jan 08 Okt 08 Nov 08 Dez 08 Jan 09
absolut| % |absolut] % |absolut] % [absolut| % |absolut] %
Arbeitsgelegenheiten 1.601| 100,0] 1.577| 1000 1.578| 100,0] 1.590] 1000 1.544| 1000
davon Frauen 582| 36,3 603| 382 606| 384 609| 383 580| 376
davon Manner 1.019( 637 974| 61,8 972| 61,6 981| 61,7 964| 624
davon U25 87 54 122 7.7 115 73 113 7.1 104 6,7
davon U25 1.514| o946 1.455| 923] 1.463| 92,7 1.477| 929] 1.440] 933
davon Brickenjobs 924| 51,7 889| 564 877] 556 875] 55,0 842| 545
davon Integrationsjob 631] 394 647] 41,0 661] 419 677] 426 657| 426
davon U58 46| 29 41| 26 40| 25 38| 24 43| 29
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