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0. Einleitung

Ein zentrales Element des Kinder- und Jugendférderungsgesetzes NRW (3. AG-KJHG - KJF6G) ist
die Beschlussfassung von Kinder- und Jugendférderpldnen auf Landes- und kommunaler Ebene
fur die jeweilige Legislaturperiode.

Der kommunale Kinder- und Jugendférderplan muss vom Jugendhilfeausschuss fiir die Dauer
einer Wahlperiode des Rates beschlossen werden. Intention des Forderplans ist es, den Tragern
der haupt- und ehrenamtlichen Kinder- und Jugendarbeit mehr Planungs- und Handlungssi-
cherheit iber einen mittelfristigen Zeitraum zu geben. Das bedeutet, dass der 6ffentliche Trager
der Kinder- und Jugendhilfe neben der Festlegung inhaltlicher Schwerpunkte und der entspre-
chenden Qualitatssicherungsverfahren eine verldssliche finanzielle Unterstiitzung fiir einen
Flinfjahreszeitraum im Rahmen der Haushaltssituation zusichern muss.

Der kommunale Kinder- und Jugendférderplan beinhaltet die systematische, innovative und zu-
kunftsgerichtete Gestaltung der Entwicklung der Handlungsfelder Offene Kinder- und Jugendar-
beit, Jugendverbandsarbeit, Jugendsozialarbeit und erzieherischer Kinder- und Jugendschutz.
Vorrangiges Ziel ist dabei, positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen zu erhalten oder zu
schaffen und ein qualitativ und quantitativ bedarfsgerechtes Angebot rechtzeitig und ausrei-
chend bereit zu stellen.

Der Prozess, der die Entstehung des Kinder- und Jugendférderplans begleitet hat, soll unter Be-
teiligung der in den Handlungsfeldern tatigen freien und 6ffentlichen Trager fortgesetzt werden.
Die AG | der Jugendhilfeplanung bietet hierfiir den Rahmen.

In diesem Prozess sollen

e Ziele und Schwerpunktsetzungen in den einzelnen Handlungsfeldern gemeinsam diskutiert
und abgestimmt werden,

e die offene Kinder- und Jugendarbeit sowie die Jugendverbandsarbeit gemeinsam mit den
Tragern weiter entwickelt werden,

e der erzieherische Kinder- und Jugendschutz deutlicher strukturiert werden,

e Bedarfe und Handlungsempfehlungen auf der Grundlage der Bestandsermittlung entwickelt
werden und

e der Jugendhilfeausschuss regelmaBig lber aktuelle Entwicklungen und notwendige Einzel-
maBnahmen informiert werden.

Die Bestandserhebung, Bedarfsermittlung und MaBBnahmeplanung in der Spielflachenplanung,
die ebenfalls in der Verantwortung des Jugendamtes liegt, wird in diesem Kinder- und Jugend-
forderplan nicht bearbeitet. Es liegt ein umfassender Spielflaichenbedarfsplan aus dem Jahr 2007
vor, der 2012 fortgeschrieben wird.
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1. Rechtliche Grundlagen

Am 6. Oktober 2004 hat der Landtag in NRW das Kinder- und Jugendférderungsgesetz als 3.
Ausfiihrungsgesetz zum SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz: KJHG) beschlossen und verab-
schiedet. Es trat - mit Ausnahme der erst ab 1. Januar 2006 geltenden Gewahrleistungsver-
pflichtungen — zum 1. Januar 2005 in Kraft.

Das Land NRW hat damit seine Gestaltungsmdglichkeit nach § 15 SGB VIII wahrgenommen, der
die Bundesldnder ermichtigt, das Nahere Gber Inhalt und Umfang der Jugendarbeit (8§11 SGB
VIII), der Férderung der Jugendverbiande (812 SGB VIII), der Jugendsozialarbeit (8§13 SGB VIII)
und des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes (§14 SGB VIII) tiber ein Landesrecht zu re-
geln.

Es regelt insbesondere die erforderlichen Rahmenbedingungen fiir die inhaltliche und finanzielle
Ausgestaltung dieser Bereiche sowie die Eigenstandigkeit dieser Handlungsfelder im Rahmen der
Kinder- und Jugendhilfe.

In § 15 KJFO6G verpflichtet der Gesetzgeber die Trager der ortlichen Jugendhilfe ausdriicklich zur
Forderung der Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und Jugend-
schutzes und verweist in diesem Zusammenhang auf die Gewahrleistungsverpflichtung gemaB
§ 79 SGB VIII. Diese beinhaltet, dafiir Sorge zu tragen, dass die erforderlichen und geeigneten
Einrichtungen, Dienste, Veranstaltungen und Fachkrafte der Kinder- und Jugendarbeit, der Ju-
gendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes zur Verfiigung stehen. Die
Kinder- und Jugendarbeit ist somit zur Pflichtaufgabe des 6ffentlichen Tragers normiert wor-
den. Der Gewahrleistungsanspruch beinhaltet, einen angemessenen Teil des Jugendhilfehaushal-
tes fiir die Kinder- und Jugendférderung zur Verfligung zu stellen.

Der Kinder- und Jugendférderplan gilt fiir die laufende Legislaturperiode und ist rechtzeitig fiir
die neue Wahlperiode fortzuschreiben.
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2. Zielgruppen

Altersgruppen

Die Angebote und MaBnahmen der Kinder- und Jugendarbeit sollen sich schwerpunktmaBig an
Kinder und Jugendliche von 6 bis 21 Jahren richten. Die jungen Erwachsenen bis 27 Jahre sind
nicht unbedingt Zielgruppe der Jugendarbeit, sondern der Jugendsozialarbeit, des Jugendschut-
zes und der Jugendberufshilfe.

Kinder und Jugendliche in schwierigen Lebenslagen

Neben der generellen Férderung aller jungen Menschen, sollen sich die Angebote und MaBnah-
men der offenen Kinder- und Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Ju-
gendschutzes insbesondere an Kinder und Jugendliche richten, die in schwierigen Lebenslagen
aufwachsen und/oder aufgrund ihrer sozialen Situation einer speziellen Forderung und Unter-
stlitzung bediirfen. Dabei sollen die Belange

e von kulturell und sozial benachteiligten Kindern und Jugendlichen;
e von Gewalt und/oder sexuellem Missbrauch bedrohte/betroffene Madchen und Jungen und
e von jungen Menschen mit Migrationshintergrund

eine besondere Beriicksichtigung insbesondere bei der Angebotsstruktur finden.

Auch jungen Menschen mit Behinderungen muss der Zugang zur Kinder- und Jugendarbeit er-
maoglicht werden.

3. Leitziele und Schwerpunktsetzungen

Das Kinder- und Jugendférderungsgesetz beschreibt Leitziele und Schwerpunktsetzungen, die als
Querschnittsthemen die Konzepte und Methoden der ortlichen Kinder- und Jugendarbeit
bestimmen sollen:

Forderung von Mzdchen und Jungen / Geschlechterdifferenzierte Kinder- und Jugendarbeit

§ 4 KJF6G enthdlt die Verpflichtung zu einer geschlechterdifferenzierten Kinder- und Jugendfor-
derung und benennt geschlechtsspezifische Anforderungen in Konzepten und Praxis bezogen auf
die Gleichstellung von Madchen und Jungen.

Die Gleichstellung von Madchen und Jungen ist ein durchgdngiges Leitprinzip im Gesetz. Gender
Mainstreaming wird im Gesetz explizit benannt. Gender Mainstreaming ist ein Instrument, das
auf den Abbau geschlechtsspezifischer Benachteiligungen und die Gleichstellung von Mannern
und Frauen zielt.
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Die Planung und Durchflihrung von MaBnahmen und Tatigkeiten soll so erfolgen, dass die unter-
schiedlichen Auswirkungen auf die Situationen der Frauen und Manner erkennbar und beriick-
sichtigt werden. Hieran ankniipfend sollen Strategien entwickelt werden, die auf den Abbau von
Ungleichheiten zielen.

Geschlechtsdifferenzierte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit werden im Kinder- und Ju-
gendforderplan des Landes besonders geférdert.

Interkulturelle Bildung

§ 5 KJF6G thematisiert die Verstarkung der interkulturellen Jugendbildung. In § 5 wird aner-
kannt, dass Nordrhein-Westfalen ein Einwanderungsland ist, dessen verschiedene Bevolkerungs-
gruppen zu wechselseitiger Achtung und Toleranz angehalten werden sollen. Die Angebote der
Kinder- und Jugendarbeit sollen gezielt auf interkulturelle Kompetenzbildung ausgerichtet wer-
den und sich und an den Nutzern orientieren. In den Konzeptionen der Einrichtungen und Ange-
bote sollen interkulturelle Ziele und Inhalte beriicksichtigt werden. Die Angebote der Kinder-
und Jugendférderung sollen die jungen Migrantinnen und Migranten bei der Selbstorganisation
und gesellschaftlichen Beteiligung unterstiitzen und ihre Problemlagen aufgreifen.

Die Fahigkeit junger Menschen zur Akzeptanz anderer Kulturen und zu gegenseitiger Achtung
soll besonders geférdert werden. Ziele der Angebote sollen Demokratie, Gewaltfreiheit und Tole-
ranzférderung sein.

Beteiligung von Kindern und Jugend/ichen

In § 6 KJFGG ist die Partizipation von Kindern und Jugendlichen explizit genannt. Die Beteiligung
von Kindern und Jugendlichen soll verstarkt werden - auch iiber die Jugendhilfe hinaus. Beteili-
gung ist nicht nur in der Jugendarbeit, sondern in allen Lebensbereichen der Kinder und Jugend-
lichen gefordert: es besteht die Verpflichtung zur Beteiligung an allen Planungen, die die Inte-
ressen von Kindern und Jugendlichen betreffen. Explizit genannt werden Wohnumfeld- und Ver-
kehrsplanung, Spielflachenplanung sowie bauliche Ausgestaltung 6ffentlicher Einrichtungen.

Selbstverstandlich betrifft die Beteiligunsverpflichtung auch die Angebote der Kinder- und Ju-
gendarbeit selbst. Hier besteht ein Mitspracherecht.

Zusammenarbeit von Jugenadhilfe und Schule

Die Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule soll verstiarkt und systematisiert werden
(8§ 7 KJFG6G). Die schulbezogenen Angebote der Jugendhilfe sind aufeinander abzustimmen und
die Zusammenarbeit der freien und des 6ffentlichen Tragers soll so gestaltet werden, dass die
Beteiligung der Schulen gesichert ist. Der 6ffentliche Trager soll Strukturen fiir die Zusammen-
arbeit schaffen.

Mit § 7 KJF6G geht das Gesetz vor allem auf die Bildungsorientierung in der Jugendarbeit ein
und entwickelt ein erweitertes Bildungsverstandnis. Die Jugendarbeit soll sich zwar nicht der
schulischen Bildung unterwerfen oder in Schule aufgehen, wird aber zu einem starker systemati-
schem Handeln und einer permanenten Qualitatskontrolle durch den Wirksamkeitsdialog ver-
pflichtet. Ziele sind eine gelingende Lebensflihrung der Jugendlichen und soziale Integration.
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Planbezirke

4. Planbezirke

Greven rechts der Bvs

Prarmgermeince St
Vartinus

[Vblile Jugend-
arbat Hansaviertel

KUB Greven

Jugend K A i foE _— beaie Jugend
o “ ' Sadmennsag
Bniget Geven

*Abenteuerkiste Greven e. V.; GSJ in der Karderie; Lernen Fordern e. V.; Lebenshilfe e. V.
*Die Caritas-Beratungsstelle ist im April 2009 umgezogen in die KirchstraBe 5 (Haus Elisabeth)
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Planbezirke

Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014

Planbezirk: Greven links der Enms
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Planbezirke
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Bevolkerungsstatistik

5. Bevolkerungsstatistik

Altersverteilung in Greven (Stand: 01.01.2008)

Alter

400 450 500

200 250 300 350

0 50 100 150
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Bevolkerungsstatistik

Entwicklung der Schiilerzahlen von 2000 - 2009
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Anzahl

Anzahl
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Bevolkerungsstatistik

Bevolkerungsstruktur in Greven
(Stand 01.01.2008)

Gesamtiibersicht

Reckenfeld 1.709 2.294 8.075

Bevolkerungsverteilung auf Planbezirke

Gimbte
2%

Reckenfeld
23% reven links der Ems

20%

O Greven links der Ems
O Greven rechts der Ems
[J Reckenfeld

O Gimbte

Greven rechts der Ems
550
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Bevolkerungsstruktur in Greven

(Stand 01.01.2008)

Gesamtiibersicht

12 bis 14 15 bis 18 19 bis 21 22 bis 27
Alter 6 bis 11 Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre
Bezirk
Greven links der Ems 496 260 374 224 439
Greven rechts der Ems 1.206 625 890 726 1.373
Reckenfeld 617 323 421 348 585
Gimbte 57 40 41 26 44
Greven gesamt 2.375 1.248 1.726 1.324 2.441
Geschlechterverteilung m/w in % 50,9/49, 1 51,1/48.9 50,7/49,3 52.9/47,1 50,8/49,2
\Auslanderanteil 539% 6,09 6,59 5,9% 939

Prozentuale Verteilung in Greven

O Nachwachsende Generation (bis 5 Jahre)

B Kinder (6 bis 11 Jahre)

O Licken-Kids (12 bis 14 Jahre)

O Jugendliche (15 bis 18 Jahre)

B Junge Erwachsene (19 bis 21 Jahre)

O Zielgruppe der Jugendsozialarbeit (22 bis 27 Jahre)

B Andere

Verteilung nach Staatsbirgerschaft
3000
2500 5,3% =127 9,3% =227
4.5 % =93
= 2000 + 6,5% =112
5,9% =78
N 1500 6% =75
< 1000
500 -
0
bis 5 6 bis 11 12 bis 14 15 bis 18 19 bis 21 22 bis 27
Altersgruppen
O deutsche Staatsbiirgerschaft [Jkeine deutsche Staatsbiirgerschaft
g 2
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014

Bevdlkerungsstatistik

Bevdlkerungsstruktur in Greven links der Ems

(Stand 01.01.2008)

Gesamtiibersicht

Greven rechts der Ems 1.206 625 890 726 1.373
Reckenfeld 617 323 421 348 585
Gimbte 57 40 41 26 44

Greven links der Ems

(Stand 01.01.2008)

Anteil der Altersgruppe an Gesamtbevilke-
rung

Prozentuale Verteilung in Greven links der Ems

6,8% O Nachwachsende Generation (bis 5 Jahre)
3.7% O Kinder (6 bis 11 Jahre)
5,3% O 'Liicke-Kids' (12 bis 14 Jahre)
3,2% O Jugendliche (15 bis 18 Jahre)
6.3% O Junge Erwachsene (19 bis 21 Jahre)

O Zielgruppe der Jugendsozialarbeit (22 bis 27 Jahre)

O Andere
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Bevélkerungsstruktur in Greven Greven rechts der Ems

(Stand 01.01.2008)

Gesamtiibersicht

Alter 6 bis 11 Jahre |12 bis 14 Jahre|15 bis 18 Jahre (19 bis 21 Jahre 22 bis 27 Jahre
Bezirk
Greven links der Ems 496 260 374 224 439
Greven rechts der Ems 1.206 625 890 726 1.373
Reckenfeld 617 323 421 348 585
Gimbte 57 40 41 26 44
Greven gesamt 2.375 1.248 1.726 1.324 2.441
Greven rechts der Ems
(Stand 01.01.2008)

6 bis 11 12 bis 14
Alter Uahre Uahre 15 bis 18 Jahre |19 bis 21 Jahre |22 bis 27 Jahre
Geschlecht
mannlich 625 306 438 388 721
\Auslanderanteil 6,69 7,594 7,89 5,494 70,19
weiblich 581 319 452 338 652
\Auslanderanteil 5,09 6,39 6,29 5,99 70.39%
gesamt 1.206 625 890 726 1.373
Anteil der Altersgruppe an Gesamtbevélkerung 6,2% 3,2% 4,6% 3,7% 7,1%

5,4%

6,2%
3,2%
4,6%

3,7%

71%

69,8%

Prozentuale Verteilung in Greven rechts der Ems

O Nachwachsende Generation (bis 5 Jahre)
O Kinder (6 bis 11 Jahre)

O 'Liicke'-Kids (12 bis 14 Jahre)

O Jugendliche (15 bis 18 Jahre)

O Junge Erwachsene (19 bis 21 Jahre)

O Zielgruppe der Jugendsozialarbeit (22 bis 27 Jahre)

O Andere
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Bevdlkerungsstruktur in Reckenfeld

(Stand 01.01.2008)

Gesamtiibersicht

12 bis 14 15 bis 18
Alter 6 bis 11 Jahre Jahre Uahre 19 bis 21 Jahre 22 bis 27 Jahre
Bezirk
Greven links der Ems 496 260 374 224 439
Greven rechts der Ems 1.206 625 890 726 1.373
Reckenfeld 617 323 421 348 585
Gimbte 57 40 41 26 44
Greven gesamt 2.375 1.248 1.726 1.324 2.441
Reckenfeld
(Stand 01.01.2008)
Alter 6 bis 11 Jahre |12 bis 14 Jahre |15 bis 18 Jahre |19 bis 21 Jahre |22 bis 27 Jahre
Geschlecht
mannlich 311 168 209 182 278
\Ausldnderanteil 5,719% 5,49 8,69 4,69 4,79%
weiblich 306 155 212 166 307
\Ausldnderanteil 5,69 3.2% 4,29 7,29% 6,8%
gesamt 617 323 421 348 585)
Anteil der Altersgruppe an Ge-
samtbevdlkerung 7,6% 5,2% 4,000 4,3% 7.2%

Prozentuale Verteilung in Reckenfeld

O Nachwachsende Generation (bis 5 Jahre)

O Kinder (6 bis 11 Jahre)

O 'Liicke'-Kids (12 bis 14 Jahre)

O Jugendliche (15 bis 18 Jahre)

O Junge Erwachsene (19 bis 21 Jahre)

O Zielgruppe der Jugendsozialarbeit (22 bis 27 Jahre)

O Andere
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Bevdlkerungsstruktur in Gimbte

(Stand 01.01.2008)

Gesamtiibersicht

12bis14  [15bis 18
Alter 6 bis 11 Jahre UJahre UJahre 19 bis 21 Jahre 22 bis 27 Jahre
Bezirk
Greven links der Ems 496 260 374 224 439
Greven rechts der Ems 1.206) 625 890 726 1.373
Reckenfeld 617 323 421 348 585
Gimbte 57 40 41 26 44
Greven gesamt 2.375 1.248 1.726 1.324 2441

Gimbte

(Stand 01.01.2008)

Alter 6 bis 11 Jahre (12 bis 14 Jahre (15 bis 18 Jahre (19 bis 21 Jahre [22 bis 27 Jahre
Geschlecht

mannlich 31 22 24 19 25
\Auslanderanteil 3,29 9,79 0,09 539 0,09
weiblich 26 18 17 7 19
\Ausldnderanteil 3,89 77,79 0,0% 0,09% 0,0%
gesamt 57 40 41 26| 44
/Anteil der Altersgruppe an Gesamt-

bevélkerung 6,5% 4,7% 4,5% 3,0% 5,0%

71,2%

Prozentuale Verteilung in Gimbte

5,2%

6,5%
4,5%
4,7%
3,0%

5,0%

@ Andere

O Kinder (6 bis 11 Jahre)

O Nachwachsende Generation (bis 5 Jahre)

O 'Licke'-Kids (12 bis 14 Jahre)
O Jugendliche (15 bis 18 Jahre)
O Junge Erwachsene (19 bis 21 Jahre)

@ Zelgruppe der Jugendsozialarbeit (22 bis 27 Jahre)
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6. Bestandserhebung

6.1. Grundsatzliches zur Bestandserhebung

Um eine moglichst umfassende Analyse der Situation der Kinder- und Jugendarbeit in der Stadt
Greven vornehmen zu kdénnen, wurde in den Planungsgremien ein Fragebogen erarbeitet, der
sich neben der Abfrage der strukturellen Daten eng an den im Kinder- und Jugendférderungsge-
segtz aufgelisteten Arbeitsfeldern, Leitzielen, Zielgruppen und Schwerpunktsetzungen orientier-
te.

Neben einem (sicherlich nicht vollstindigen) Bild der Kinder- und Jugendarbeit in Greven in
2008 liefert die Bestandsaufnahme zum einen eine Einschdatzung des aktuellen Angebotes fiir
Kinder und Jugendliche. Dariiber hinaus beinhaltet sie eine Formulierung von Bedarfen aus Sicht
der Fachkrafte und der Ehrenamtlichen, die den Fragebogen beantwortet haben.

Inhaltlich beleuchtet die Bestandsaufnahme folgende Themenkomplexe:

e Trigerstrukturen in der Kinder- und Jugendarbeit (Einordnung analog den vier Arbeitsfeldern
des KJF6G NRW)

Personelle Ressourcen (Ehren- und Hauptamtliche)

Finanzierung der Kinder- und Jugendarbeit

Raume fiir Kinder und Jugendliche

Zielgruppen der Kinder- und Jugendarbeit [ Beriicksichtigung besonderer Lebenslagen
Angebotsschwerpunkte

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Geschlechterdifferenzierte Kinder- und Jugendférderung

Interkulturelle Bildung

Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule

Problembereiche in der Jugendarbeit

Vorstellungen und Wiinsche fiir die Zukunft

Bedarfe in der Kinder- und Jugendarbeit

Diese Themenkomplexe finden sich in gleicher Reihenfolge in der nachstehenden Auswertung
wieder.

Bevor die Ergebnisse der Tragerbefragung dargestellt werden, sind an dieser Stelle noch einige
Hinweise zum besseren Verstandnis der Datensammlung, ihrer Aufbereitung und Bewertung
notwendig:

e Der Fragebogen enthielt viele offene Fragen, um den Alltag der Kinder- und Jugendarbeit aus
Sicht der haupt- und ehrenamtlichen Praktikerlnnen méglichst aufschlussreich beschreiben
und bewerten zu lassen. Diese qualitativen Aussagen mussten fiir die Auswertung kategori-
siert werden, um zu lbergreifenden Aussagen zu kommen.

e Bei der Bewertung von Summen/Mengenangaben ist Aufmerksamkeit angebracht, um vor-
schnelle Schlussfolgerungen zu vermeiden. Die riickgelaufenen Fragebdgen stehen fiir einen
groBen Teil der Kinder- und Jugendarbeit in Greven und ermdglichen richtungsweisende Aus-
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sagen. Die Zahl der tatsachlich tatigen Anbieter ist jedoch groBer. Wichtig noch ist zu beach-
ten, dass nicht alle Anbieter alle Fragen durchgéngig beantwortet haben und es sich zudem
bei einigen quantitativen Antworten (z.B. Anzahl der Besucherlnnen) um Einschatzungen der
Fachkrafte vor Ort handelt.

6.2. Trdgerstrukturen in der Kinder- und Jugendarbeit

Insgesamt wurden im Rahmen der Bestandaufnahme in der Kinder- und Jugendarbeit in Greven
33 Trager angeschrieben. Der Riicklauf der beantworteten Fragebdgen ist mit 26 Fragebdgen
(das sind knapp 79 %) hoch, so dass die vorliegenden Daten eine gute Ubersicht iiber die Greve-
ner Kinder- und Jugendarbeit bieten.

An der Bestandsaufnahme beteiligte Trager (Einordnung analag den vier Arbeitsfeldern des

KIF6G NRW):

Offene Jugendarbeit

Jugendverbandsarbeit

Jugendsozialarbeit

Erzieherischer Kinder-
und Jugendschutz

Abenteuerkiste e. V.

Schonstatt-
Mannesjugend

Lernen fordern e. V.

Caritasverband Dro-
gen- und Suchtbera-
tung

GSJ in der Karderie

Stadtjugendring Greven

Kinder- und Jugendfor-
derung des Jugendam-
tes

Arbeiter Samariter Ju-
gend

Jugendarbeit Recken-
feld

DPSG St. Franziskus

Lebenshilfe e. V.

DPSG St. Josef

Mobile Jugendarbeit
Hansaviertel

Jugendfeuerwehr Greven

Offener Jugendtreff St.
Josef (2008 eingestellt)

Spielmannszug Einigkeit
Greven

Kanufreunde Emshaie

Malteserjugend

Messdiener St. Franzis-
kus

Messdiener St. Martinus

Messdiener St. Johannes
Baptist Gimbte

Messdiener St. Josef

Pfarrjugend Gimbte

RBO-Kids

Sportjugend DJK BW
Greven

Evangelische Kirchen-
gemeinde Reckenfeld
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Folgende Gruppen und Initiativen sind ebenfalls in der Kinder- und Jugendarbeit titig, haben
sich allerdings nicht an der Bestandsaufnahme beteiligt:

Marien-Hauptschule: Schulsozialarbeiterstelle (zum Zeitpunkt der Befragung nicht besetzt)
Evangelische Kirchengemeinde Greven (nur Konfirmandenarbeit)

DLRG Jugend

KLB Greven [/ LANZ der KLUB

Miinsterldndische Freilichtbiihne Greven-Reckenfeld e.V.

Emsboom Konzertinitiative

Jugendrotkreuz

Im prozentualen Verhiltnis stellt sich die obige Ubersicht wie folgt dar:

Prozentuale Verteilung der Tragergruppen

Erz. Kinder- und Jugendschutz
4%

Jugendsozialarbeit
4%

O Offene Jugendarbeit

Off Ji darbeif .
o O Jugendverbandsarbeit
OJugendsozialarbeit

OErz. Kinder- und
Jugendschutz

Jugendverbandsarbeit
64%

6.3. Personelle Situation in der Kinder- und Jugendarbeit

In den Aufgabenfeldern der Kinder- und Jugendarbeit, der Jugendverbandsarbeit, des Erzieheri-
schen Kinder- und Jugendschutzes und der Jugendsozialarbeit werden insgesamt jahrlich knapp
79.000 Stunden gearbeitet. Die Arbeit wird von Hauptamtlichen, Auszubildenden, Absolventen
des Freiwilligen Sozialen Jahres, Zivildienstleistenden, Praktikanten, Honorarkraften und Ehren-
amtlichen geleistet. Insgesamt waren zum Zeitpunkt der Bestandserhebung 499 Mitarbeiter in
den genannten Feldern der Kinder- und Jugendarbeit tatig.

6.3.1. Hauptamtliche Mitarbeiterinnen

Bei den an der Bestandserhebung beteiligten Tragern sind 2008 insgesamt 26 Hauptamtliche
beschaftigt, die 28 Prozent der Arbeitsstunden in der Kinder- und Jugendarbeit leisten.
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Offene Jugendarbeit

Am besten ausgestattet mit hauptamtlichen Personal (50 Prozent der Hauptamtlichkeitsstun-
den; mehr als 11.000 von 22.000 Jahresstunden, 11 Mitarbeiter) ist die Offene Jugendarbeit.

Uber hauptamtliches Personal (Sozialpdgagoginnen/-arbeiterlnnen oder Erzieherln) verfiigen
demnach die drei Einrichtungen der offenen Jugendarbeit mit jeweils unterschiedlichen Stellen-
volumen:

= GSJin der Karderie
= Mobile Jugendarbeit Hansaviertel
= Jugendarbeit Reckenfeld

Jugendsozialarbeit

42 Prozent der Stunden, die durch Hauptamtliche erbracht werden, leisten die Mitarbeiter des
Tragers der Jugendsozialarbeit Lernen Fordern e. V..

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Zwei hauptamtliche Mitarbeiter des Caritasverbandes nehmen praventive Aufgaben im erziehe-
rischen Kinder- und Jugendschutz wahr. Ca. 1000 Stunden im Jahr sind sie in Greven tatig.

6.3.2. Honorarkrafte

Dariiber hinaus wird ein Teil der Arbeit in den Einrichtungen der Offenen Jugendarbeit sowie in
einem Jugendverband durch Honorarkrdfte abgedeckt, die entweder aus dem Feld der Sozialen
Arbeit kommen (z. B. Studierende) oder die sich durch eigene Erfahrung in der Kinder- und Ju-
gendarbeit fir diese Tatigkeit qualifiziert haben. Allerdings werden nur 6 Prozent der in die Kin-
der- und Jugendarbeit investierten Stunden von Honorarkrdften geleistet. Vor allem die Aben-
teuerkiste, aber auch das GSJ in der Karderie setzen gezielt Honorarkrafte ein.

6.3.3. Ehrenamtliche Mitarbeiterlnnen

Beinahe die Halfte der Jahresarbeitsstunden in der Kinder- und Jugendarbeit wird von ehren-
amtlichen Mitarbeitern geleistet. Nach Angaben der Trager engagieren sich 393 Ehrenamtliche
aktiv in der Kinder- und Jugendarbeit in Greven.

Insgesamt stellen die Ehrenamtlichen einen wesentlichen Bestandteil der Kinder- und Jugendar-
beit dar, sind fiir das Gelingen der Arbeit von zentraler Bedeutung und decken eine breite Palet-
te an Angeboten und Tatigkeiten ab: Gruppenstunden, Projekte und Aktionen, Fahrten, Ferien-
freizeiten, musikalisch/religiose Angebote, Vereinsarbeit etc. Ehrenamtliche junge Menschen
leisten in Greven einen enorm wichtigen Beitrag zur Gestaltung und Sicherung der Kinder- und
Jugendarbeit.

Gleichzeitig werden durch die Tragerbefragung aber auch die Veranderungen und die Grenzen
des Engagements deutlich. Viele Ehrenamtliche klagen liber einen hohen Grad an zeitlicher und
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Bestandserhebung

personlicher Uberforderung. Auch die Konsumhaltung der Kinder und Jugendlichen wird kriti-
siert. Als weitere wichtige Griinde fiir das Nicht-Erreichen von Ehrenamtlichen werden die man-
gelnde Attraktivitdt und die mangelnde Anerkennung von aul3en genannt.

Verdanderungen in der Mitarbeiterstruktur

Verénderung der Mitarbeiterinnenstruktur

weniger Mitarbeiter mehr Esr;cl/achsene
o

starker
Mitarbeiterwechsel
16%

mehr Junge
22%

keine Veranderung
37%

Zu einem Zeitpunkt, zu dem es immer schwieriger wird, Ehrenamtliche zu gewinnen, wird von
den Anbietern der Kinder- und Jugendarbeit die Notwendigkeit benannt, ehrenamtliche Tatigkeit
starker zu fordern. Aus ihrer Sicht brauchen ehrenamtliche Mitarbeiterinnen folgende Anreize
und Unterstiitzungsangebote:

Unterstiitzungsbedarf
Was brauchen ehrenamtliche Mitarbeiter?

Schulung
13%

finanzielle
Unterstitzung
o

Raume
7%

personl. Anerkennung
30%

fachliche Begleitung
23%

Die Gewinnung von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen ist ein Schlisselproblem in der Kinder-
und Jugendarbeit. Es wird erfahrungs- und erwartungsgemaB3 immer schwieriger, junge Men-
schen flir ehrenamtliche Tatigkeiten zu begeistern, da sowohl die Anforderungen an Ehrenamt-
liche wachsen als auch die Alternativen in den Gestaltungsmdglichkeiten der Freizeit zunehmen.

Die Entwickung von Strategien zur Forderung des ehrenamtlichen Engagements ist ein wichtiger
Handlungsbedarf zur Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendarbeit in Greven.
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Gemeinsam sollten die Trager versuchen, Ehrenamtliche zu werben. Weiterhin ist mehr Unter-
stlitzung durch hauptamtliche Fachkrafte erforderlich. Es missen Rahmenbedingungen geschaf-
fen werden, die die Leistungsfahigkeit von Ehrenamtlichen nicht liberfordern und die Grenzen
ihrer Moglichkeiten anerkennen

6.4. Finanzierung der Kinder- und Jugendarbeit

Das Thema 'Finanzen' ist fiir alle Anbieter von hoher Bedeutung. Die Trager nutzen in der Regel
eine Vielzahl unterschiedlicher Finanzierungsquellen nebeneinander und in Ergdnzung, um ihre
Angebote sicherzustellen. Die zur Verfligung stehenden kommunalen Fordermittel fiir die Kin-
der- und Jugendarbeit spielen dabei in der Rangfolge der Finanzierungsarten mit 26 Nennungen
(alle Trager) die groBte Rolle. Neben den Mitteln der Stadt Greven finanzieren die Trager ihre
Angebote insbesondere durch Einnahmen bei eigenen Aktivitaten (Erlose und Teilnahmebeitrige
zusammen 25 Nennungen), Spenden und Sponsoring (17 Nennungen) und Eigenmittel der ein-
zelnen Trager (15 Nennungen) mit. Fiir 6 Triger spielen auch Landesmittel eine nicht unerhebli-
che Rolle in der Finanzierung ihrer Angebote (Lernen Férdern e. V., Abenteuerkiste, Fachdienst
Kinder und Jugend, GSJ in der Karderie, Jugendarbeit Reckenfeld, Drogen- und Suchtberatung
des Caritasverbandes.

Im Detail setzt sich die Finanzierung der Angebote wie folgt zusammen:

Finanzierung der Tatigkeiten
30 26
25
17
20 e ” {7
15 1
10 +8 6
5 | 4
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Die im Schaubild erkennbare Vielfalt der verschiedenen Finanzierungsquellen ermdglicht den
freien Tragern eine gewisse Flexibilidt bei der Planung und Durchfiihrung ihrer Arbeit. Allerdings
erfordert dies auch das dazugehdrige Wissen um die unterschiedlichen Finanzierungsquellen und
die Mdglichkeiten ihrer Nutzung.
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Wahrend die Verbdande mit dem ihnen zur Verfiigung stehenden Etat Giberwiegend zufrieden sind
bzw. sich damit arrangieren kdnnen, halt die Mehrzahl der Trager mit hauptamtlichen Personal
die Mittel fiir nicht angemessen.

Die mangelnde Finanzierung hat Einfluss auf Ausriistung/Ausstattung, Projekte, Veranstaltungen
und zeitliche und personelle Ressourcen fiir die Kinder- und Jugendarbeit. So miissen notwendi-
ge Modernisierungen der Ausriistung etc. immer wieder verschoben werden. Auch kénnen quali-
fizierte Programme - hier insbesondere jugendkulturelle Aktionen und interkulturelle Projekte -
nicht aufrechterhalten werden.

6.5. Raume fiir Kinder und Jugendliche

Die verfugbaren Raumlichkeiten sind ...
12
10
10
8 1 7
6
6
4
2 1 1 1
0 . B I L I
Offene Jugendarbeit ~ Jugendverbandsarbeit Jugendsozialarbeit Erz. Kinder- und
Jugendschutz
O ausreichend und adaquat ausgestattet B unzureichend

Die Raumlichkeiten, die die Trager der Kinder- und Jugendarbeit zur Verfiigung haben, sind in
ihrer Anzahl, GroBe und Gestalt sehr unterschiedlich. Uber ein eigenstindiges Haus verfiigen die
Jugendeinrichtungen: Mobile Jugendarbeit Hansaviertel, GSJ in der Karderie und die Jugendar-
beit Reckenfeld. Ebenso der Trager der Jugendsozialarbeit Lernen Férdern e. V.. Darliber hinaus
stehen fiir Kinder und Jugendliche in der Regel bestimmte Raumlichkeiten in den Einrichtungen
der einzelnen Trager (Kirchengemeinde, Vereinsheime etc.) offen. Die Drogen- und Suchtbera-
tung des Caritasverbandes nutzt fiir ihre praventiven Angebote in der Regel Rdume der Jugend-
einrichtungen oder Klassenzimmer in den Schulen.

Sofern die Kinder- und Jugendarbeit nicht in eigenstdndigen Jugendraumen stattfindet, ergibt
sich oftmals ein Problem daraus, dass viele verschiedene Gruppen mit unterschiedlichen Gestal-
tungs- und Nutzungswiinschen diese Raume nutzen.

Nur in wenigen Fallen konnen die zur Verfligung stehenden Raumlichkeiten allein von Kindern
und Jugendlichen genutzt und gestaltet werden.

Vor allem in der Jugendverbandsarbeit wird die Raumsituation als unbefriedigend beschrieben.
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Als konkrete Defizite hinsichtlich der Riumlichkeiten werden benannt:

zu wenig Raume

strenge Raumordnung

fehlende Veranstaltungsraume

fehlende Lagerflachen

fehlende oder sanierungsbediirftige sanitdre Anlagen und Heizung.

Die Wiinsche und Verbesserungsvorschlage hinsichtlich der Raumsituation betreffen vor allem
die Verfligbarkeit von Rdumen bzw. die Erweiterung des Raumangebotes, die Einrichtung selbst-
verwalteter Rdume fiir die Kinder- und Jugendarbeit und Renovierungsbedarfe.

Raume haben eine zentrale Bedeutung fiir die Freizeitgestaltung von Kindern und Jugendlichen.
Neben der Mdglichkeit der Nutzung von offentlichen Raumen suchen Kinder und Jugendliche
auch Raume, liber die sie selbst bestimmen, die sie selbst gestalten und wo sie sich ohne die
Anwesenheit von Erwachsenen und ohne padagogische Einflussnahme ungezwungen aufhalten
konnen. Sie suchen sogenannte ‘ungeregelte’ oder ‘informelle’ Rdume, Cliquenbuden, Platze,
Treff- und vereinsfreie Sportmdglichkeiten, wo sie sich ungestért mit Freundinnenen treffen
kénnen.

Der Mangel an Raumen und die schlechte Ausstattung vieler vorhandener Rdume stellt sich in
Greven fir die Fachkrafte als ein deutliches Defizit in der Kinder- und Jugendarbeit dar. Kindern
und Jugendlichen missen zukiinftig ausreichende und geeignete Rdume zur Verfligung gestellt
werden, die sie z.T. auch eigenstandig gestalten und verwalten kénnen.

In Planungen zur Verbesserung der Raumsituation sollte, gerade vor dem Hintergrund knapper
Haushaltsmittel, auch die Uberlegung eingehen, zur Erreichung dieses Ziels eine stirkere Koope-
ration der unterschiedlichen Triger (nicht nur der Kinder- und Jugendarbeit) anzustreben. Mog-
lichkeiten der gemeinsamen Nutzung vorhandener Rdume sollten in den Blick genommen und
miteinander abgestimmt werden.
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6.6. Zielgruppen der Kinder- und Jugendarbeit

6.6.1. Einzugsbereich der Angebote

Der GroBteil der Trager (17 von 26) gibt an, mit seinen Angeboten Kinder und Jugendliche aus
dem Gesamtbereich Greven zu erreichen. So weit sie das beurteilen kdnnten, seien die Kinder
aus allen Stadtteilen relativ gleichmaBig vertreten.

14 13 13 |
i 12 12 O Offene Jugendarbeit
5 10 1 @ Jugendverbandsarbeit
(=2}
'®
g 6 OJugendsozialarbeit
£ 6 5 5
s
< 4 OErz. Kinder- und
Jugendschutz
2 1 1 1 1 1 1 1 1
0 T T T
Greven links der  Greven rechts der Reckenfeld Gimbte
Ems Ems
Stadtteil

Wie bekannt bzw. prasent die Trdger den Zielgruppen der einzelnen Stadtteile jedoch sind und
ob Kinder aller Stadtbezirke durch die Programme erreicht werden, kann mithilfe dieser Selbst-
einschatzung nicht beurteilt werden.

Die Kinder- und Jugendstadtplane lassen vermuten, dass es deutliche Zielgruppen-Schwerpunkte

in Greven Rechts der Ems und in Reckenfeld gibt, da sich dort die meisten Angebote und Ein-
richtungen der Kinder- und Jugendarbeit befinden (s. Kinder- und Jugend-Stadtpline S. 6 ff).
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6.6.2. Anzahl der Kinder und Jugendlichen

Anzahl der Nutzer nach Arbeitsfeld
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Die Zahl der Kinder und Jugendlichen, die von den Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit im

Jahr erreicht werden, liegt in Greven, nach Angaben der Trager

e in der Offenen Jugendarbeit bei ca. 3.500,
e in der Jugendverbandsarbeit bei ca. 2.100,
e in der Jugendsozialarbeit bei ca. 330 und

e im Erzieherischen Kinder- und Jugendschutz bei ca. 657 Kindern und Jugendlichen.

6.6.3. Altersgruppen in der Kinder- und Jugendarbeit

Altersgruppen in der Kinder- und Jugendarbeit
3500 22092
2 3000 -
02
S 2500
8 2000
=] 1519
= 1500 1232
@ 1000
2 456
S 500 281
X 1 =
6 bis 11 12 bis 14 15bis 18 19 bis 21 22 bis 27
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre

Bei den Zahlenangaben handelt es sich nicht um absolute Zahlen. Ein Teil der Kinder und Ju-
gendlichen nutzt die Angebote mehrerer Trager. Die Zahlen geben einen guten Eindruck von den
Altersgruppen, die in den Programmen der Kinder- und Jugendarbeit in Greven vertreten sind.

e
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e Die groBte Gruppe der Angebotsnutzer (etwa 3.200) sind Kinder im Alter von 6 bis 11 Jah-
ren.

e Rechnet man die beiden Gruppen der 12- bis 14- und der 15- bis 18-Jahrigen zusammen
erreicht die Jugendarbeit in Greven 2.751 Jugendliche. D. h. die Anzahl der Kinder und Ju-
gendlichen, die von den Angeboten fiir Kinder in die Jugendarbeit ,wechseln” bleibt relativ
konstant (minus 449).

e Die 19- bis 21-Jahrigen sind in den Aktionen, Gruppenstunden und Angeboten laut Be-
standsaufnahme noch mit 456 Teilnahmen vertreten. Hier handelt es sich hauptsachlich um
Gruppenleiter in der ehrenamtlichen Jugendarbeit oder Besucher von Konzerten, Parties.

e Die letzte Gruppe der 22- bis 27-Jahrigen zahlt laut dem Kinder- und Jugendfdrdergesetz
nicht mehr zur ,Regelversorgung” der Jugendarbeit, sondern soll nur bei ,besonderen Ange-
boten und MaBnahmen... einbezogen werden" (§ 3 Abs. 1 KIFGG). Hier grenzt sich das Kin-
der- und Jugendfordergesetz deutlich und auch sinnvoll vom Kinder- und Jugendhilfegesetz
(KJHG - SGB VIII) ab, das ,Personen, die das 27. Lebensjahr vollendet haben" in die Angebote
der Jugendarbeit einbezieht.

6.6.4. RegelmaBige Besucher

Interessant ist die Differenzierung nach Trdagergruppen, um herauszufinden, welche Kin-
der/Jugendlichen welche Angebote der Kinder- und Jugendarbeit regelmaBig nutzen:

|Insgesamt IDavon Méadchen
|[Offene Jugendarbeit
Jugendarbeit Reckenfeld 120 40
Abenteuerkiste Greven e.V.
GSJ in der Karderie 45 20
Lebenshilfe e.V. 70 52
Offener Jugendtreff St. Josef (2008
eingestellt) 12 2
[Mobile Jugendarbeit Hansaviertel 100, 38
Jugendverbandsarbeit
Stadtjugendring Greven e.V. 21 10
Arbeiter-Samariter-Jugend 20, 17,
Schonstatt-Mannesjugend Miins-
ter 22 0
RBO- Kids 46 31
[Malteserjugend 38 18
DPSG St. Franziskus RE 97 37
Kath. Pfarrjugend Gimbte 65 32
Jugendfeuerwehr Greven 22 4
[Messdiener St. Josef 55 29
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[Messdiener St. Franziskus 41 23
Spielmannszug Einigkeit Greven 26 21
DPSG St. Josef 60 30
[Messdiener St. Johannes Baptist 57 34
DJK Sportjugend 390 135
Kanufreunde Emshaie 52 22
[Messdiener St. Martinus 180 130
Ev. Kirchengemeinde Greven 25 16
Jugendsozialarbeit

Lernen Fordern 150 70,
[Erz. Kinder- und Jugendschutz

Caritasverband DSB

Die hier genannten GroBen der Stammbesucher unterscheiden sich zum Teil erheblich von den
Zahlen der allgemein erreichten Zielgruppen.

Nimmt man das Verhaltnis von Mddchen und Jungen bei den regelmaBigen Besuchern in den
Blick, so zeigt sich insgesamt fast eine Paritat. Von den 1.444 durchschnittlichen Stammbesu-
cherlnnen sind 701 Madchen (48,5 %), d. h. auch die Médchen sind in der Kinder- und Jugend-
arbeit angekommen, fiihlen sich von den Angeboten angesprochen.

6.6.5. Kinder und Jugendliche mit Behinderung

Neben der Frage nach den generellen Besucherzahlen wurde im Rahmen der Bestandsaufnahme
auch nach spezifischen Zielgruppen gefragt, die von der Kinder- und Jugendarbeit in Greven
erreicht werden sollen.

Kinder und Jugendlichen mit Behinderungen sind teilweise in der Offenen Jugendarbeit vertre-
ten. Hier geben fiinf Trager an, diese Zielgruppen zu erreichen. Vor allem die Einrichtung Le-
benshilfe Greven e.V. ermdglicht dieses. Sie kooperiert mit mehreren Tragern der Offenen Ju-
gendarbeit, um Kinder und Jugendliche mit Behinderungen zu integrieren. Die Stadt Greven be-
zuschusst eine halbe Stelle fiir die integrative Freizeitarbeit bei der Lebenshilfe Greven e. V.

Unter den Jugendverbinden geben die Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg (DPSG) Stamm St.
Franziskus Reckenfeld und die DPSG St. Josef an, auch junge Menschen mit Behinderungen zu
erreichen.

6.6.6. Benachteiligte Kinder und Jugendliche

Besucherlnnen aus benachteiligten Familien werden von fast allen Anbietern der Kinder und
Jugendarbeit erreicht, wobei nur vier Trager die Aussage machen, viele junge Menschen dieser
Zielgruppe zu erreichen.

Die Mehrheit der Triger gibt an, dass nur (sehr) wenige sozial benachteiligte Kinder in ihren
Angeboten vertreten sind.

[
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014

Bestandserhebung

Viele sozial benachteiligte Kinder (sowohl Madchen als auch Jungen) erreichen:

Jugendarbeit Reckenfeld

Mobile Jugendarbeit Hansaviertel
Malteserjugend und
LernenFordern e.V.

In der Offenen Jugendarbeit geben dariiber hinaus drei Trager an, dass ca. 10 bis 40 % ihrer
Teilnehmer Kinder und Jugendliche in schwierigen Lebenssituationen seien.

Sozial benachteiligte Kinder und Jugendliche in der Offenen Jugendarbeit

Anzahl der Trager

a, viele ja, wenige

Sozial benachteiligte Kinder und Jugendliche
in der Offenen Jugendarbeit

Sozial benachteiligte Madchen und Jungen in der Jugendverbandsarbeit

Sozial benachteiligte Jungen in der Jugendverbandsarbeit

ja,viele ja, wenige vereinzelt nein

Sozail benachteiligte M &dchenin der Jugendverbandsarbeit

6.6.7.Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund

In § 3 KJF6G wird als Schwerpunkt und Zielsetzung des Gesetzes benannt:

e die Starkung der Praventions- und Integrationsfunktion der Jugendhilfe bei Kindern und

Jugendlichen in besonderen Lebenssituationen
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In der Jugendarbeit sollen benachteiligte Jugendliche besonders gefordert werden. Die Angebote
der Kinder- und Jugendhilfe sollen besonders an den Bedirfnissen derjenigen Kinder und Ju-
gendlichen ausgerichtet werden, die in schwierigen Lebenssituationen aufwachsen. Damit sollen
soziale Benachteiligungen ausgeglichen werden. Insbesondere die Interessen junger Migrantin-
nen und Migranten sollen in der Jugendférderung beriicksichtigt werden.

Teilnehmer mit Migrationshintergrund in der Kinder- und Jugendarbeit

Anzahl der Trager
®

0 | |

ja, viele ja, wenige vereinzelt nein

e Von den 26 Tragern, die sich an der Bestandserhebung beteiligt haben, geben 2 an, dass sie
viele Besucher mit Migrationshintergrund erreichen, d. h. 40 Prozent und mehr. Diese Trager
sind # MJA Hansaviertel und ¢Jugendarbeit Reckenfeld.

e 5 Trager erreichen 10 bis 40 Prozent Besucher mit Migrationshintergrund: ¢ GSJ in der Kar-
derie & Stadtjugendring & DJK Sportjugend ¢ Lernen fordern.

e 14 Trager erreichen Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund vereinzelt oder sel-
ten: #Jugendamt & Abenteuerkiste e. V. & Lebenshilfe e. V. ¢ Arbeiter-Samariter-Jugend ¢
Schénstatt-Manner-Jugend (Jungen) ¢ RBO-Kids (Reckenfelder Blasorchester) ¢ DPSG St.
Franziskus Reckenfeld (Pfadfinder) & Katholische Pfarrjugend Gimbte ¢ Jugendfeuerwehr
Greven ¢ Messdiener St. Josef ¢ Messdiener St. Franziskus ¢ Spielmannszug Einigkeit Gre-
ven von 1931 e. V. ¢ DPSG St. Josef (Pfadfinder) ¢ Messdiener St. Martinus.

e 4 Trdger erreichen keine Kinder und Jugendlichen mit Migrationshintergrund: ¢ Schonstatt-
Manner-Jugend (Madchen) o Kanufreunde Emshaie ¢ Malteser Jugend ¢ Messdiener St.
Johannes Baptist und & Ev. Kirchengemeinde Reckenfeld.

e Die Drogen- und Suchtberatung des Caritasverbandes erreicht Kinder und Jugendliche mit
Migrationshintergrund in verschiedenen Settings - d. h. in unterschiedlichen GruppengréfBen
je nach Projekt und Einsatzort.

In der Offenen Jugendarbeit werden durch die Trager verhdltnismaBig mehr Kinder und Jugend-
liche mit Migrationshintergrund erreicht als in der Jugendverbandsarbeit.
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Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund
inder OffenenJugendarbeit in der Jugendverbandsarbeit

Anzahl der Trager

6.7. Angebotsformen [ Schwerpunkte der Kinder- und Jugendarbeit

Die Kinder- und Jugendarbeit in Greven zeichnet sich durch ein breites Spektrum an ,traditio-
nellen” und ,modernen” Angeboten aus.

Im Folgenden werden einige Schwerpunkte genannt, die in den einzelnen Arbeitsfeldern der
Kinder- und Jugendarbeit im Erhebungszeitraum gesetzt wurden. Sie geben einen guten Uber-
blick tiber die Angebote und inhaltlichen Leitlinien der Trager.

6.7.1. Angebote der Offenen Jugendarbeit

Die Trager der Offenen Jugendarbeit beschreiben Angebote fiir alle Altersgruppen von 6 bis 27
Jahren.

Ferienangebote / Ganztagesbetreuung

Fiir die Kinder und jlingeren Jugendlichen gibt es in Greven ein attraktives und vielseitiges An-
gebot in den Oster-, Sommer- und Herbstferien. Ein wichtiger Schwerpunkt hierbei liegt in der
Organisation einer verldsslichen und verbindlichen Ganztagesbetreuung fiir Kinder im Grund-
schulalter in den genannten Ferien.

Kooperation Jugendarbeit Schule

Alle Trager der Offenen Jugendarbeit kooperieren mit verschiedenen Schulen. Die Intensitat der
diversen Kooperationsformen variiert dabei. Eine strukturierte, finanziell durch den Kinder- und
Jugendférderplan des Landes abgesicherte, umfangreiche Kooperation ist das ,Schiilercafé Mac
Gymi“, das seit 2001 von der Abenteuerkiste Greven in Kooperation mit dem Gymnasium Au-
gustinianum und dem Jugendamt betrieben wird.

Préventionsangebote

Praventionsangebote z.B. zum Thema Gewalt werden - vor allem in Projektform - u.a. durch das
GSJ in der Karderie durchgefiihrt.
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Erlebnispiddagogik / Spielplatzangebote

Fiir alle Altersgruppen gibt es erlebnispddagogische Angebote, die von Klettern, Inlinerkursen,
Erlebniskino, Abenteuerclubs bis zu BogenschieBen die Interessen der Kinder und Jugendlichen
aufnehmen. Die Jugendarbeit Reckenfeld bietet darliber hinaus offene wochentliche Spielplatz-
angebote an.

Mobile Jugendarbeit / Cliguenarbeit

Weitere Schwerpunktsetzungen vor allem im Hansaviertel und in Reckenfeld sind die mobile
Jugendarbeit und die Arbeit mit Cliquen. Streetwork, Beteiligungsprojekte, Jugendkultur, Bau-
wagenprojekte und Angebote an den Treffpunkten der Jugendlichen wie z. B. der Skaterbahn
sind Elemente dieser Arbeitskonzeptionen.

Forderung des ehrenamtlichen Engagements

Viele der Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - vor allem in den Ferien - werden von Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen eigenstindig durchgefiihrt. Seit Jahren gibt es in Greven
ein tragfahiges Konzept der Férderung des ehrenamtlichen Engagements durch Qualifizierung
von engagierten Jugendlichen, die in der Projektarbeit eingesetzt werden mochten und kénnen.
Hierflir wurde ein umfangreiches themenorientiertes Fortbildungsprogramm entwickelt, das sich
aus ein- und mehrtagigen Schulungen zusammensetzt. Die Jugendlichen arbeiten im Team und
konnen sich im Verlauf ihres Engagements zu immer verantwortungsvolleren Aufgabeniibertra-
gungen weiterentwickeln. Die Jugendlichen erarbeiten die Projekte und Ganztagesangebote
weitgehend selbststandig. Das ehrenamtliche Engagement wird konsequent hauptamtlich be-
gleitet.

Beratungsangebote

Nach Einschdtzung der an der Bestandsaufnahme beteiligten Trager gibt es bei den Kindern und
Jugendlichen, die an ihren Angeboten teilnehmen, einen hohen Bedarf an Beratung fiir junge
Menschen in schwierigen Situationen. Thematisch bestimmen dabei die ‘familidre Situation von
Kindern und Jugendlichen’, der Bereich 'Schule/Ausbildung’ und der Kontext ‘Freund-
schaft/Partnerschaft/Sexualitdt' die ,Beratungssituationen”, die sich in der Regel im Rahmen der
laufenden Arbeit vollziehen. Dies bedeutet, es gibt keine spezifischen Beratungsangebote im
klassischen Sinne, sondern die Beratung ergibt sich in der alltaglichen Begegnung und im Ge-
sprach zwischen den Kindern und Jugendlichen und den ehren- bzw. hauptamtlichen Mitarbei-
terlnnen.

6.7.2. Angebote der Jugendverbandsarbeit

Gruppenstunden, Leiterrunden, Ferienfreizeiten

Traditionell sind die ,Standbeine” der ehrenamtlichen Arbeit der Jugendverbande vor allem die
Durchfiihrung von (meist wochentlichen) Gruppenstunden und Leiterrunden, Ferienfreizeiten,
Lagern und Jugendgruppenleiterschulungen (ab 15 Jahren) im Sinne der Verbandzielsetzungen.
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Oft von religidsen oder sozialpolitischen Grundlagen gepragt zahlen zum Angebotsspektrum der
meisten Verbande auch spezifische bildungs-, kultur- oder religionspadagogische Veranstaltun-
gen fiir Kinder und Jugendliche. Haufig ist dies abhangig vom jeweiligen Standort bzw. ,Werte-
hintergrund” der einzelnen Tréger. So z.B. gehdren im weitesten Sinne religiose/spirituelle The-
men bei einigen Jugendverbdnden und der Jugendarbeit in den Kirchengemeinden zum alltagli-
chen Angebot, das aber in der gesamten Breite noch durch viele weitere Elemente (Film-, Disco-
veranstaltungen etc.) ergianzt und gepragt wird.

Daneben stehen bieten die Jugendverbande noch Workshops und besondere Aktionstage wie z.B.
das Kinder- und Jugendfestival, an dem sich verschiedene Jugendverbdnde mit ihrem verbands-
typischen Programm beteiligen.

Ziele / Schwerpunktsetzungen

Zentral fir die Arbeit der Verbande ist die Forderung sozialer Kompetenzen, wie des sozialen
Engagements, der Selbststindigkeit, des Selbstbewusstseins, des Verantwortungsbewusstseins,
der Hilfsbereitschaft, der Toleranz, der Achtung und des Respekts vor anderen Menschen. Weite-
re Schwerpunkte liegen in der Starkung des Charakters und des Gemeinschaftsgefiihls der Kin-
der und Jugendlichen.

Nachwuchsgewinnung und die Foérderung des Ehrenamts sind fiir den zukiinftigen Fortbestand
der Jugendverbandarbeit notwendig.

Differenzierung nach Altersstufen

Bei der Differenzierung nach Altersstufen fallt auf, dass ,regelhafte Angebote" wie die Gruppen-
stunden und auch Ferienfreizeiten fiir Kinder und Jugendliche mit zunehmendem Alter an Be-
deutung verlieren und gleichzeitig offene Angebote und Projekte starker in Anspruch genommen
werden.

Diese Entwicklungen decken sich mit den Einschdtzungen der Fachkrafte in der Kinder-und Ju-
gendarbeit generell, die sagen, dass regelmaBige Gruppenangebote fiir einen Teil der Kinder und
Jugendlichen nach wie vor ein bedeutsames Angebot darstellen, insgesamt aber bei jungen
Menschen die Bereitschaft eher abnimmt, sich kontinuierlich an eine feste Organisationsstruktur
zu binden.

6.7.3.Angebote der Jugendsozialarbeit

Lernen Fordern e. V. als Trager der Jugendsozialarbeit in Greven bietet MaBnahmen zur Berufs-
orientierung, Berufsfindung sowie Berufsbegleitung fiir Jugendliche ab ca. 13 Jahren an.

Inhaltliche Schwerpunkte sind die Berufsforderung und Begleitung der jungen Menschen mit
dem Ziel der sozialen und beruflichen Eingliederung in die Gesellschaft.

6.7.4. Angebote des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes

Drogen- und Suchtberatungsstelle des Caritasverbandes

L o
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Angebote im Sinne des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes werden in Greven haupt-
sachlich von der Drogen- und Suchberatung des Caritasverandes fiir das Dekanat Emsdet-
ten/Greven vorgehalten. Mit dem Ziel der sozialen Kompetenzstirkung und Suchtprivention
bietet der Trager Beratung, Selbstkontrolltrainings, Praventionsprojekte in der Schule und Ju-
gendarbeit (z. B. das Suchtpréaventionsprojekt HalT - Hart am Limit) fiir Kinder und Jugendliche
an. Fiir Lehrer und Fachkrafte der Jugendarbeit werden Fortbildungsangebote durchgefiihrt.

Weitere Angebote

Auch die Trager der Jugendarbeit fiihren punktuell Praventionsprojekte durch. Haufig finden
diese Angebote, dhnlich wie auch die Beratungsangebote, innerhalb der alltdglichen Kinder- und
Jugendarbeit statt und nicht in Form spezifischer Seminar- und Bildungsveranstaltungen. Die
Themenpalette umfasst

Sucht

(Neue) Medien
Jugendsekten [ Okkultismus
Teenagerschwangerschaften.

Zusammenarbeit mit Polizei und Fachdienst Biirgerdienste

Da der Alkoholkonsum gerade auch bei jlingeren Jugendlichen in erheblichem und besorgniser-
regendem Umfang zugenommen hat, unterstiitzt das Jugendamt seit einigen Jahren auch Ju-
gendschutzkontrollen der Polizei und des Ordnungsamtes zu bestimmten Anldssen (Karneval,
Stadtfeste, offentliche Schulabschlussparties etc.). Diese Kontrollen richten sich an Gewerbetrei-
bende und Veranstalter. Bei schweren VerstoBen gegen das Jugendschutzgesetz wird ein Ord-
nungswidrigkeitsverfahren eingeleitet. Die Kinder und Jugendlichen und vor allem ihre Eltern
werden liber das Jugendschutzgesetz informiert.

6.8. Leitziele der Kinder- und Jugendarbeit / Querschnittsthemen

Im Kinder- und Jugendférderungsgesetz werden einige Leitziele und Schwerpunktsetzungen in
der Kinder- und Jugendarbeit (s. S. 5 f) gefordert. In der Bestandsaufnahme wurde das Engage-
ment der Trager in diesen Bereichen erfragt:

6.8.1. Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Fragebogenaktion im Zusammenhang mit der Erstellung des Kinder- und Jugendforderplans

Im Zusammenhang mit der Erstellung des Kinder- und Jugendférderplans wurde vom Jugendamt
eine umfangreiche Fragebogenaktion zum Freizeitverhalten, den Freizeitangeboten und dem
Alkoholkonsum von Kindern und Jugendlichen durchgefiihrt. Die Ergebnisse sind differenziert
unter Punkt 7 dargestellt.
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Beteiligung in den Arbeitsfeldern

Angebote, die an den Wiinschen der Kinder und Jugendlichen vorbeigehen, werden nicht ange-
nommen. Deshalb ist die Beteiligung in der Planung und Organisation in allen Einrichtungen der
Kinder- und Jugendarbeit ein Thema.

Kinder und Jugendliche werden mit in die Entscheidungsprozesse der Einrichtungen einbezogen
und beteiligen sich an verschiedenen Aktionen und Projekten. Die Jugendlichen schlagen eigen-
standig Projekte vor, die sie selbst organisieren und durchfiihren.

Durch intensive Befragungen und Kontakte werden die Bediirfnisse und Wiinsche festgestellt..
Beispiele fiir konkrete Projekte z. B. der Mobilen Jugendarbeit sind die Gestaltung der Skate-
boardbahn (Graffitti, neue Gerate), diverse Hiittenprojekte, 2008 das Cliquenhaus in der Hiittru-
per StralBe und 2009 die Dirtbahn in der Emsauen.

Besonders stark werden Jugendliche auch in der Jugendverbandsarbeit in die Planung und
Durchfiihrung der Aktivitaten einbezogen. Durch die Vereinsstruktur sind Mitgliederversamm-
lungen und Vorstandsarbeit oft schon in den Satzungen festgeschrieben. Gruppensprecherwah-
len bzw. die Ernennung eines Vertreters, der die Wiinsche der Gruppe durchsetzt, sind dblich.
Hinzu kommen Leiterrunden und Planungsgruppen, wo junge Erwachsene die Organisation des
Verbandes mit den jiingeren Mitgliedern planen und entwickeln.

Auch die Teilnehmer selbst gestalten die Gruppenstunden und bringen ihre Ideen mit ein. Durch
Gesprache und Feedbackdiskussionen werden die Angebote ausgewertet und kdnnen dann durch
die Leiter angepasst werden.

6.8.2. Geschlechterdifferenzierte Kinder- und Jugendarbeit

Die Auswertung macht deutlich, dass in der Programmplanung darauf geachtet wird, Aktionen
und Angebote zu entwickeln, die etwa gleich sowohl Jungen als auch Madchen ansprechen.

Auch strukturell versuchen die Akteure der Kinder- und Jugendarbeit, die unterschiedlichen Le-
benssituationen und Interessen von Madchen und Jungen zu beriicksichtigen. So gibt es z. B. fiir
Madchen spezielle Cliquenrdaume und -tage.

Alle Trager der Kinder- und Jugendarbeit nehmen Riicksicht auf die unterschiedlichen Bedlrfnis-
se und flihren sowohl getrenntgeschlechtliche Gruppenangebote als auch gemeinsame Aktionen
durch.

Geschlechtsspezifische Angebote

Allerdings zeigt die Feinauswertung, dass es in Greven nur relativ wenige geschlechtsspezifische
Angebote fiir Madchen/junge Frauen und Jungen/Junge Minner gibt, wobei die Angebote fiir
Madchen dabei iiberwiegen (12 zu 4 Nennungen). Unklar bleibt jedoch, was unter der Uber-
schrift ,geschlechtsspezifische Angebote” verstanden wird. Die Spannbreite des inhaltlichen
Angebotes geht dabei von einem parteilich fiir Madchen/Jungen ausgerichteten Angebot bis hin
zu Gruppenangeboten fiir Mddchen/Jungen, das traditionell ,nur fiir Madchen/Jungen sind".
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Da sich nur wenige Anbieter in der Kinder-/Jugendarbeit mit konzeptionellen Uberlegungen zur
Uberwindung traditioneller Geschlechterrollen beschaftigen, deuten die Ergebnisse eher darauf
hin, dass die geschlechtsspezifischen Angebote nicht mit einer spezifischen Intention und Ziel-
setzung verbunden sind.

Die Frage nach der Notwendigkeit zusatzlicher geschlechtsspezifischer Angebote wurde von 11
Tragern beantwortet, von denen 5 die Erweiterung eines solchen Angebotes fiir sinnvoll erach-
ten und 6 Trager nicht.

Auch in der Jugendverbandsarbeit gibt es geschlechtshomogene Gruppenstunden, wobei viele
Verbande eine gemeinsame Arbeit vorziehen. Madchen und Jungen nehmen hier gleichberech-
tigt am Programm teil und lernen dabei das jeweils andere Geschlecht kennen und respektieren.
Teilweise finden gelegentlich Gesprachsrunden und Reflexionen innerhalb der wdchentlichen
Gruppenstunden unter einem konzeptionell geschlechtsspezifischen Blickwinkel statt.

6.8.3. Interkulturelle Bildung

Vor allem im taglichen Kontakt in gemeinsamen Aktivitaten geschieht interkulturelle Bildung
und die Forderung des gegenseitigen Verstandnisses.

In der Offenen Jugendarbeit schildern zwei Einrichtungen ihre Bemiihungen in diesem Kontext:
Im GSJ in der Karderie wird eine Gruppe albanischer Jugendlicher begleitet. AuBerdem wird das
Kochangebot in der Karderie von vielen Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund
besucht. Die Kinder erfahren beim Zubereiten und Essen der internationalen Gerichte viel Wis-
senswertes liber das Leben in den verschiedenen Herkunftslandern.

Die Mobile Jugendarbeit Hansaviertel starkt Jugendliche mit Migrationshintergrund. Durch Be-
teiligung lernen sie Gestaltungsprozesse in der Gesellschaft kennen. Dieses gelingt bereits sehr
gut mit russlanddeutschen Migranten. Aktuell wird versucht, ein Beteiligungsprojekt mit tiirki-
schen Jugendlichen zu initiieren.

In der Jugendverbandsarbeit erfolgt ein interkultureller Austausch iber internationale Begeg-

nungen bei GroBveranstaltungen der Verbdande und liber das Zusammenarbeiten von Kindern
unterschiedlicher Hintergriinde in der Gruppenstunde.

Der Stadtjugendring arbeitet seit 2008 mit dem Schwerpunkt, die biirgerliche Zivilcourage ge-
gen Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremism starken und hat dafiir einen ,Arbeitskreis Zivil-
courage” gebildet.

6.8.4. Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule

Die bestehenden Kooperationen in den jeweiligen Handlungsfeldern sind in den folgenden Ta-
bellen dargestellt.
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Offene Jugendarbeit

Informa- |[gemeinsame|Mitwirkung bei  [Zusammenarbeit in[Engagement in derlfAngebote  mit/Sicherung  der
tion Entwicklung [schulischen Ange- [gemeinsamen Ganztagsbetreu- |und an folgen-[Zusammenarbeit
des Ange- |boten und Veran- |Projekten ung den Schulen durch
bots mit denjstaltungen
Schulen
Jugendamt/ Schiilercafé Schiilercafé Gymn. Augusti- |[Vertrdge, Ver-
Jugendford. nianum einbarungen,
Konzepte, Steue-
rungsgruppe
Jugenarbeit Schul- Spielangebote im Marienhaupt-  |Personelle  Ver-
Reckenfeld fest/Schuldisko Rahmen der Uber- schule (LSO:jbind., regelma-
mittagsbetreuung Reckenfeld) Bige Kontakte
der verpflichten-
den Ganztagsschu-
le
Abenteuer- [x X Sommerspiele, Schiilercafé Ferienbetreuung | Gymn. Augusti- [Vertrage, Ver-
kiste Greven Sporthelferausbil- nianum; alle einbarungen
e.V. dung, Ferienkiste Grundschulen
GSJ in der [x X "QutZeit", "Kreati-{Ubermittags- Kreativangebote | Anne-Frank-  |Konzepte, Perso-
Karderie vOGGS" betreuung Realschule nelle Verbindun-|
Praventionsprojekt Marienhaupt-  |gen
schule Martini-
Grundschule
Lebenshilfe |x Beratung, Themen- Integrationshelfer [Mariengrund-  |Vertrdge und
abende, Integrati- schule (bean-|Vereinbarungen
onshelfer tragt)
MJA Hansa- Arbeitskreise Person. Verbin-
viertel dungen durch
Schulsozialar-
beiter
Jugendverbandsarbeit
Informati-|gemeinsame [Mitwirkung beilZusammenarbeit in[Engagement in derfAngebote  mit{Sicherung  der
on Entwicklung |schulischen Ange-|gemeinsamen Ganztagsbetreu- |und an folgen-[Zusammenarbeit
des Ange-boten und Veran-|Projekten ung den Schulen durch
bots mit den|staltungen
Schulen
Stadtju- X X Schulfest (Info-  |Kooperation mit stdndige Koope-
gendring stand), Kooperati- [SV - AK Zivilcoura- rationstreffen
Greven e.V. on mit SV ge
RBO- Kids  [x
Malteserju- Abenteuer Helfen Abenteuer Helfen Vertrdage, Verein-
gend (Erste Hilfe fiir barungen
Kinder)
Jugendfeu- Brandschutzerzie-
erwehr hung
Greven
Messdiener |x Personelle Ver-
St. Josef bindungen
Messdiener |x Personelle Ver-
St.  Franzis- bindungen
kus
Spielmanns- Marienhaupt-  |Vertrdge, Verein-
zug  Einig- schule barungen
keit Greven
DPSG St.x \Verbindung (iber
e
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Josef die Gemeinde
Messdiener Basare, Info- Tag der offenen Mariengrund-  |mindliche Ab-
St. Johannes Angebote Tir, Schulfeste schule sprachen
Baptist
DJK  Sport- Bewegungs- und |alle Grundschu-
jugend Sportangebot, len, OGS
Kooperation Ler-
nenFdrdern, Sport-
helferausbildung
Kanufreunde Sport-Ags in Zu- Sommerangebote [Justin-
Emshaie sammenarbeit im  Rahmen der[Kleinwéchter-
maoglich Ferienkiste Realschule,
Gymnasium(z.Z.
in Planung)
Jugendsozialarbeit
Informati-|gemeinsame |Mitwirkung beilZusammenarbeit in[Engagement in derfAngebote mit  Sicherung  der|
on Entwicklung [schulischen Ange-|gemeinsamen Ganztagsbetreuunglund an folgen- |Zusammenarbeit
des  Ange-|boten und Veran-|Projekten den Schulen durch
bots mit den|staltungen
Schulen
Lernen X X Berufsorientierung Alle Grundschulen|Grundschulen, |Vertrige/  Ver-
Fordern in der Oberstufe und Forderschule |Forderschule, einbarungen,
Hauptschule, Konzepte
Realschule

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Informati-|gemeinsame [Mitwirkung beilZusammenarbeit inEngagement in derjAngebote mit|Sicherung der
on Entwicklung [schulischen Ange-lgemeinsamen Ganztagsbetreuunglund an folgen-[Zusammenarbeit
des  Ange-boten und Veran-|Projekten den Schulen durch
bots mit denjstaltungen
Schulen
Caritas X X Suchtprav. Veranst.|Soziale Kompe- Johannesschule, |Vertrige/  Ver-
Drogen- und Elternabende, tenztage Arbeits- Anne-Frank- einbarungen,
Suchtbera- Lehrerarbeitskreis, |kreise Realschule Konzepte, Perso-
tung Fortbildungen, Justin- nelle Verbind.
Beratungen Kleinwachter
Realschule,
Marienhaupt-
schule,  Gymn,
Augustinianum,
alle Grundschu-
len
e
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6.9. Auf den Punkt gebracht - Probleme bei der Arbeit vor Ort

Unter dieser Rubrik hatten die Trager die Gelegenheit, die zurzeit drangendsten Probleme in
ihrem Arbeitsfeld in Kurzform darzustellen. Genannt wurden folgenden Themenkomplexe:

e Der praventive Jugendschutz miisste deutlich ausgebaut werden. Auch in Greven ist sicht-
bar, dass es groBe Probleme mit Alkoholmissbrauch und den dadurch bedingten Folgeer-
scheinungen wie Gewalt und Vandalismus gibt (s. auch Auswertung der Fragebogenaktion
des Jugendamtes).

e Fiir die Arbeit mit benachteiligten Jugendlichen ist hauptamtliches Personal dringend erfor-
derlich: ehrenamtliche Krifte, Praktikanten oder Honorarkrafte sind hier oft liberfordert.

¢ Die (Ganztages)betreuung in den Ferienprogrammen Gberfordert Enrenamtliche zum Teil.
Auch hier ist hauptamtliche Begleitung notwendig.

e Kinder- und Jugendkulturarbeit findet nur punktuell und zufillig statt

e Auf Problembereiche und Aufgabenstellungenm, die sich aus Alltagserfahrungen, Gespra-
chen mit Kindern und Jugendlichen, Diskussionen mit freien Tragern und nicht zuletzt aus
der Jugendhilfeplanung ergeben, kann nicht addquat reagiert werden, weil die personellen

Ressourcen zu knapp bemessen sind.

¢ Jugendhilfe und Schule befinden sich immer noch nicht auf gleicher Augenhdhe. Die Vernet-
zung mit Einrichtungen vor Ort ist ausbaufahig.

e Der Bekanntheitsgrad der Karderie an ihrem neuen Standort sollte verbessert werden.

e Durch zu knappe finanzielle Mittel ist eine Integration von Kindern und Jugendlichen mit
Behinderung kaum maglich.

e Um eine offene Jugendarbeit im "Josefsviertel" leisten zu kdnnen (wie TOT), fehlt es an
Hauptamtlichen.

¢ Invielen Einrichtungen gibt es einen Investitionsstau. Der intensiven Nutzung der (Cli-
quen)rdume wird keine Rechnung getragen. Es wird nicht ausreichend renoviert.

e Treffpunkte der Jugendlichen sind nur noch eingeschrdnk nutzbar, da es Nachbarschafts-
probleme gibt.

e Viele Jugendliche wollen sich nicht mehr an Vereine oder Verbande binden. Hier fehlt die
friiher vorhandene Identifikation.

e Der Nachwuchsmangel macht der Jugendverbandsarbeit sehr zu schaffen. Vor allem auf der
Gruppenleiterebene fehlen engagierte Ehrenamtliche. Es ist sehr schwer geworden, Jugendli-
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che fiir ehrenamtliche Jugendverbandsarbeit zu gewinnen. Vor allem Jungen engagieren sich
kaum in der Verbandsarbeit.

Durch die Ganztagsschule wird der Nachwuchsmangel noch verscharft.

Es miissten mehr Angebote an den Wochenenden stattfinden, um die Kinder und Jugendli-
chen zu erreichen, die in der Ganztagesschule sind.

Die Zusammenarbeit von Haupt- und Ehrenamtlichen gestaltet sich nicht immer unproble-
matisch.

Es gibt zu wenig Raume fiir die Verbandsangebote.
Zu viel Biirokratie behindert und 1ahmt die Arbeit.

Suchtpraventive Themen finden zu wenig Interesse, Aufmerksamkeit und Engagement in der
Grevener Kinder- und Jugendarbeit.
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7. Beteiligung von Kindern und Jugendlichen- Fragebogenaktion

Die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen wird durch das Kinder- und Jugendférderungsge-
setz tUber den Rahmen der Jugendférderung hinaus zu einer Leitorientierung fiir die gesamte
Jugendhilfe und Jugendpolitik.

Zur Forderung der Wahrnehmung der umfassenden Beteiligungsrechte soll bei dem Trager der
offentlichen Jugendhilfe ein geeigneter Ansprechpartner zur Verfligung stehen.

Beteiligung ist nicht nur in der Jugendarbeit, sondern in allen Lebensbereichen der Kinder und
Jugendlichen gefordert: es besteht die Verpflichtung zur Beteiligung an allen Planungen, die die
Interessen von Kindern und Jugendlichen betreffen. Explizit genannt werden Wohnumfeld- und
Verkehrsplanung, Spielflachenplanung sowie bauliche Ausgestaltung 6ffentlicher Einrichtungen.

Selbstverstandlich betrifft die Beteiligunsverpflichtung auch die Angebote der Kinder- und Ju-
gendarbeit selbst. Hier besteht ein Mitspracherecht.

Insgesamt wird eine umfassende, starke und anspruchsvolle Verpflichtung zur Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen formuliert.

Fragebogenaktion: Was ist los in Greven? Deine Meinung ist gefragt!

Die Grevener Kinder und Jugendlichen sollten mit ihren Meinungen und Wiinschen zu ihrer Frei-
zeitsituation im Kinder- und Jugendférderplan unmittelbar vertreten sein.

Unter der Fragestellung ,Was ist los in Greven? Deine Meinung ist gefragt!" haben wir im Mai
2008 eine groBe Fragebogenaktion zum Freizeitverhalten der Grevener Kinder und Jugendlichen
und zu ihrem Umgang mit Alkohol durchgefiihrt.

Rechtlich oder planerisch gesprochen betreffen die Fragen des Bogens vor allem folgende Para-
graphen des Kinder- und Jugendférderungsgesetzes:

> 8§11  Jugendverbandsarbeit
> §12  Offene Jugendarbeit
> 8§14  Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz.

Auswertung der Fragebogenaktion

e Es wurden insgesamt 2.193 Fragebdgen verteilt und zwar an allen weiterfiihrenden Schulen
in den Klassen 6 und 9 und in den Einrichtungen und Gruppen der Kinder- und Jugendarbeit,
Jugendverbandsarbeit, Jugendsozialarbeit und des Jugendschutzes.

e Der Ricklauf war mit 1.195 ausgefiillten Fragebdgen sehr gut und betragt 54,5 %. Im Ver-
gleich mit der absoluten Anzahl der Grevener Kinder und Jugendlichen im Alter von 10 bis
18 Jahren entsprechen 1.195 Befragungsteilnehmer 30 % - also ein durchaus reprasentati-
ves Meinungsbild, das die Umfrage bietet.
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Beteiligung

¢ Den Fragebogen ausgefiillt haben 614 Madchen und
581 Jungen.

e 22 9 der beantworteten Bogen kommen aus Reckenfeld, d. h. der Beteiligungsgrad der Re-
ckenfelder Kinder und Jugendlichen entspricht fast dem Reckenfelder Bevolkerungsanteil an
der Gesamtbevolkerung, der zurzeit 23 Prozent ausmacht.

Wo wohnst du?
Da wir im Zusammenhang mit dem Kinder- und Jugendférderplan einen Kinder- und Jugendar-

beitsstadtplan erstellt haben, haben wir auch nach dem Stadtteil gefragt, in dem die Kinder und
Jugendlichen wohnen.

Gimbte
3%

Rechts der Ems wohnt der GroBteil der Befragten, namlich 34 %.

Aus Reckenfeld kommen 22 % der Befragten.

Links der Ems wohnen 21 %.

Aus dem Umland kommen 20 %, d. h. aus den Bauernschaften, aus Schmedehau-
sen oder aus Nordwalde, Saerbeck etc. — hier handelt es sich um Kinder und Ju-
gendliche, die in Greven zur Schule gehen und den Fragebogen in der Schule
ausgefillt haben.

5. In Gimbte wohnen 3 % der Befragungsteilnehmer.

N~
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Beteiligung

Kinder- und Jugendstadtplan Rechts der Ems

Planbezirk: Greven rechts der Ems

Malteser-Jugend Greven Pfarrgemeinde St.

Emsboom Martinus

Konzertinitiative

Mobile Jugend-
Evang. arbeit Hansaviertel

Kirchengemeinde

GBS Zentrum * KLJB Greven

Jugendamt

Jugendfeuerwehr

Greven
Schiilercafé Mac Gymi

Schénstatt-

DIJK - Mannesjugend
Sportjugend
DLRG-
Jugend Emshaie Jugend

_ Jugendgruppe
Caritas D Spielmannszug
und Einigkeit Greven
Suchtberatung*

* Abenteuerkiste Greven e.V.; GSJ in der Karderie; Stadtjugendring Greven e. V.; Lernen Férdern e.V.; Lebenshilfe e.V.
*Die Caritas-Beratungsstelle ist am 5.4.2009 umgezogen in die KirchstraBe 5 (Haus Elisabeth)

e Rechts der Ems wohnt der GroBteil der Befragten und Rechts der Ems gibt es in Greven auch
die groBte Anzahl und Auswahl an Einrichtungen, Verbdanden und Angeboten der Kinder-

und Jugendarbeit:

e Hier finden wir insgesamt 20 Angebote von ehren- und hauptamtlicher Kinder- und Jugend-
arbeit.
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Kinder- und Jugendstadtplan Reckenfeld

Planbezirk: Reckenfeld

Jugendarbeit
Reckenfeld

RBO-Kids

Erloserkirche

Streetwork
durch die
Jugendarbeit
Reckenfeld

(RE Gesamt)

versorgt.

auch hauptamtliche Kinder- und Jugendarbeit und Streetwork.

Jugendgruppe
Freilichtbiihne
Reckenfeld

Kath. Pfarrheim
St. Franziskus

Pfadfinder St.
Franziskus

Auch Reckenfeld ist mit Angeboten und Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit gut

In Reckenfeld gibt es - wie in Greven Rechts der Ems - neben aktiven Jugendverbanden
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Beteiligung

Kinder- und Jugendstadtplan Links der Ems

Planbezirk: Greven links der Ems

Arbeiter-Samariter-
Jugend

Jugendrotkreuz

THW-
Jugendgruppe

Pfarrgemeinde
St. Lukas

Pfadfinder St. Josef

¢ Im Westen der Stadt - Greven Links der Ems - finden wir eine ganz andere Situation vor.
Hier gibt es z. B. keine hauptamtliche Jugendarbeit.

Die ehrenamtliche offene Jugendarbeit in der OJT St. Josef (heute Kirchengemeinde St. Lu-
kas) wurde 2008 eingestellt.

e Der Westen der Stadt ist mit Angeboten an Kinder- und Jugendarbeit unterversorgt.

e
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Beteiligung

Kinder- und Jugendstadtplan Gimbte

Planbezirk: Gimbte

| _ Kath. Pfarrgemeinde
St. Johannes Baptist

e Gimbte wiederum ist ganz gut versorgt. Unter dem Dach der Katholischen Pfarrgemeinde St.

Johannes Baptist finden sich die Messdienerschaft und die Pfarrjugend, die im Jugendheim
verortet sind.

e Aus Gimbte sind - zurzeit - keine weitergehenden Forderungen nach mehr Kinder- und Ju-
gendarbeit bekannt.

Auf welche Schule gehst du?

Sonstige
(Grundschule, Fdrderschule
Berufsschule,.. 4%

e Der GroBteil (52 Prozent) der Teilnehmer an der Fragebogenaktion besucht die Realschule.
e 22 Prozent das Grevener Gymnasium Augustinianum.

Seite 47



e 16 Prozent die Marien-Hauptschule.
e 6 Prozent sonstige Schulformen (Berufsschule etc....) und
e 4 Prozent die Forderschule St. Johannes.

Wie alt bis du?

¢ An der Fragebogenaktion haben sich Kinder und Jugendliche im Alter von 10 bis 21 Jahren
beteiligt. In § 3 Kinder- und Jugendférdergesetz werden als Zielgruppen der Angebote und
MaBnahmen nach dem Gesetz ,junge Menschen im Alter vom 6. bis zum 21. Lebensjahr" ge-
nannt. Das Gesetz selbst bestimmt keine Altersgrenze zwischen Kindern und Jugendlichen.

e Diese Bemerkungen machen wir vor dem Hintergrund, dass wir eine Grenze zwischen Kin-
dern und Jugendlichen bei 12 Jahren gezogen haben, um Prozentangaben zur Jugendbeteili-
gung an der Befragung machen zu konnen. Wir finden eine Differenzierung zwischen Kin-
dern und Jugendlichen in der Auswertung wichtig. Ein weiterer Grund fiir diese Differenzie-
rung ist, dass die ,Kinder" von heute schon wie Jugendliche agieren und als ,Liicke Kids"
auch so von den Fachkraften angesprochen werden. In den Programmen der Kinder- und Ju-
gendarbeit wollen 12jdhrige spatestens als Jugendliche angesprochen werden und nicht
mehr als Kinder.

e 56 % der Befragten sind in diesem Sinne Jugendliche und 44 % Kinder.

Verteilung der Altersgruppen:

300 +
263 262
250 4

200

17
100
53

50,

32 24 B

. I:l il 8
0 - T . . . . .

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre

e Das Saulendiagramm zeigt, dass der GroBteil der Fragebogenausfiiller zwischen 10 und 15
Jahre alt ist.
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Vergleich: Altersgruppen in der Kinder- und Jugendarbeit - Daten aus der Bestandserhe-
bung der Trager

Den Daten aus der Fragebogenaktion haben wir bei einigen Fragestellungen Ergebnisse aus
der Bestandsaufnahme der Trager der Kinder- und Jugendarbeit gegeniibergestellt. Die fol-
gende Grafik zeigt die Verteilung der verschiedenen Altersgruppen in den Angeboten der
Kinder- und Jugendarbeit. aus der Bestandsaufnahme der Trager.

Bei den Zahlenangaben handelt es sich nicht um absolute Zahlen. Ein Teil der Kinder und
Jugendlichen wurde mehrfach gezahlt, da sie Angebote mehrerer Trager nutzen und bei je-
dem Trdager geflihrt werden. Die Zahlen geben aber einen guten Eindruck von den Alters-
gruppen, die die Angebote der Kinder- und Jugendarbeit in Greven nutzen.

Altersgruppen in der Kinder- und Jugendarbeit
3500 3202
2 3000
2
S 2500
8 2000
=2 1519
= 1500 1232
3 1000
=2 456
S 500 281
0 L |
6 bis 11 12bis 14  15bis 18  19bis 21 22 bis 27
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre

Die gr6Bte Gruppe der Angebotsnutzer (etwa 3.200) sind Kinder im Alter von 6 bis 11 Jah-
ren.

Rechnet man die beiden Gruppen der 12- bis 14- und der 15- bis 18-Jdhrigen zusammen
erreicht die Jugendarbeit in Greven 2.751 Jugendliche, d. h. die Anzahl der Kinder und Ju-
gendlichen, die von den Angeboten fiir Kinder in die Jugendarbeit ,wechseln” bleibt recht
konstant (minus 449).

Die 19- bis 21-Jahrigen sind in den Aktionen, Gruppenstunden und Angeboten laut Be-
standsaufnahme noch mit 456 Teilnahmen vertreten. Hier handelt es sich hauptsachlich um
Gruppenleiter in der ehrenamtlichen Jugendarbeit oder Besucher von Konzerten, Parties.

Die letzte Gruppe der 22- bis 27-Jahrigen zdhlt laut dem Kinder- und Jugendférdergesetz
nicht mehr zur ,Regelversorgung” der Jugendarbeit, sondern soll nur bei ,besonderen Ange-
boten und MaBnahmen... einbezogen werden" (§ 3 Abs. 1 KJIF6G). Hier grenzt sich das Kin-
der- und Jugendfdrdergesetz deutlich und auch sinnvoll vom Kinder- und Jugendhilfegesetz
(KJHG - SGB VIII) ab, das ,Personen, die das 27. Lebensjahr vollendet haben" in die Angebote
der Jugendarbeit einbezieht.
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Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Greven 2010 - 2014 Beteiligung

Herkunftsland deiner Familie...

Da wir eine moglichst exakte Anzahl von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund
erheben wollten, haben wir auf dem Fragebogen nicht nach der Nationalitat, sondern nach ,dem
Herkunftsland deiner Familie (z. B. Deutschland, Russland, Tiirkei...)" gefragt.

78%

Hiervon:

e sind 29 % Spataussiedler

e 219 kommen aus der Tirkei
e 20 % aus EU-Staaten

[ ]

13 % aus der ehemaligen Jugoslawischen
Republik und

® 17 % aus sonstigen Staaten (z.B. Gana,
Sri Lanka, Brasilien etc.)

e 220 der Kinder und Jugendlichen haben einen Migrationshin-
tergrund, also etwas mehr als 1/5 der gesamten Befragungsteil-
nehmer.

13%
ehemalige
Jugoslawische
Republik

29%
Spataussiedler

21%
20% Tiirkei

EU-Staaten
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Vergleich: Teilnehmer mit Migrationshintergrund in der Kinder- und Jugendarbeit - Da-
ten aus der Bestandserhebung der Trager

Auch zu dieser Fragestellung haben wir einen Vergleich mit den Ergebnissen der Tragerbefra-
gung gemacht. Die Frage hier lautete: Erreichen Sie mit Ihren Angeboten der Kinder- und Ju-
gendarbeit Madchen und/oder Jungen mit Migrationshintergrund (auch Aussiedler)?

16
14

14

-
N

Anzahl der Trager
[os]

Ja, viele Ja, wenige Vereinzelt/ selten Nein
(Uber 40%) (10 bis 40%) (bis 10%)

In § 3 Kinder- und Jugendférdergesetz wird als Schwerpunkt und Zielsetzung des Gesetzes be-
nannt:

e die Stirkung der Praventions- und Integrationsfunktion der Jugendhilfe bei Kindern und
Jugendlichen in besonderen Lebenssituationen

In der Jugendarbeit sollen benachteiligte Jugendliche besonders geférdert werden. Die Angebote
der Kinder- und Jugendhilfe sollen besonders an den Bediirfnissen derjenigen Kinder und Ju-
gendlichen ausgerichtet werden, die in schwierigen Lebenssituationen aufwachsen. Damit sollen
soziale Benachteiligungen ausgeglichen werden. Insbesondere die Interessen junger Migrantin-
nen und Migranten sollen in der Jugendférderung beriicksichtigt werden.

e \Von den 26 Tragern, die sich an der Bestandserhebung beteiligt haben, geben 2 an, dass sie
viele Besucher mit Migrationshintergrund erreichen, d. h. 40 Prozent und mehr. Diese Trager
sind # MJA Hansaviertel und ¢Jugendarbeit Reckenfeld.

e 5 Trdger erreichen 10 bis 40 Prozent Besucher mit Migrationshintergrund: ¢ GSJ in der Kar-
derie ¢ Stadtjugendring & DJK Sportjugend & Lernen fordern.

e 14 Trager erreichen Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund vereinzelt oder sel-
ten: #Jugendamt & Abenteuerkiste e. V. ¢ Lebenshilfe e. V. & Arbeiter-Samariter-Jugend ¢
Schénstatt-Manner-Jugend (Jungen) ¢ RBO-Kids (Reckenfelder Blasorchester) ¢ DPSG St.
Franziskus Reckenfeld (Pfadfinder) & Katholische Pfarrjugend Gimbte o Jugendfeuerwehr
Greven ¢ Messdiener St. Josef  Messdiener St. Franziskus ¢ Spielmannszug Einigkeit Gre-
ven von 1931 e. V. ¢ DPSG St. Josef (Pfadfinder) ¢ Messdiener St. Martinus.
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e 4 Trager erreichen keine Kinder und Jugendlichen mit Migrationshintergrund: & Schonstatt-
Minner-Jugend (Madchen) ¢ Kanufreunde Emshaie ¢ Malteser Jugend ¢ Messdiener St.
Johannes Baptist und e Ev. Kirchengemeinde Reckenfeld.

e Die Drogen- und Suchtberatung des Caritasverbandes erreicht Kinder und Jugendliche mit
Migrationshintergrund in verschiedenen Settings - d. h. in unterschiedlichen GruppengréBen
je nach Projekt und Einsatzort.

Wieviel Freizeit steht dir pro Tag zur Verfligung?

350 4
309
300
250 222
1% 180
200 1 164
150
100 67
%1 15 %
0
7Sundenpro 5Stundenpro 4Sundenpro 6Stundenpro 3Sundenpro 2Stundenpro 1Sundepro ichhabeich
Tag Tag Tag Tag Tag Tag Tag  keineFreizeit

¢ Die nachste Frage beschaftigt sich mit der realen oder ,geflihlten” Freizeit der Kinder und
Jugendlichen. Nach ihrer subjektiven Einschatzung verfiigen die meisten lber viel freie Zeit.

Wieviel Freizeit steht dir pro Tag zur Verfiigung?
Geschlechtsspezifische Auswertung (rot = weiblich; blau = ménnlich)

200 182
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e Diese Fragestellung haben wir auch unter einem geschlechtsspezifischen Blickwinkel ausge-
wertet. Wer verfligt Gber mehr Freizeit: Jungen oder Madchen? Doch die Ergebnisse lassen
keine klare Zuordnung zu. Ein GroBteil der Jungen verfiigt liber sechs bis sieben Stunden
Freizeit pro Tag, wahrend sich bei den Mddchen eher eine Freizeitspanne von drei bis sieben
Stunden tadglich zeigt. Die Jungen verfiigen liber etwas mehr Freizeit als die Madchen, die
Abweichung ist allerdings geringfiigig.

¢ Insgesamt 12 Jungen und 14 Madchen sagen von sich, dass sie keine Freizeit pro Tag haben.

Wo und wie verbringst du deine Freizeit? (32 geschlossene Fragen: Top 15)

* Insgesamt bot der Fragebogen 32 Freizeitaktivitdten zum Ankreuzen. Mehrfachnennungen
waren mdglich. Hier sind der besseren Ubersicht halber nur die Top 15 zusammengestellt:
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e An dieser Grafik wird deutlich, dass sich ein GroBteil der Freizeitgestaltung der Kinder und
Jugendlichen im privaten Bereich abspielt:
>  zu Hause mit Freunden,
>  beim Chillen und Abhangen,
> vor dem PC, Handy, Telefon etc.

e Mit Freunden begibt man sich dann in den ,6ffentlichen Bereich":
> indie Clique,
zum Shoppen,
in die Stadt,
ins Schwimmbad,
in den Sportverein,
ins Kino und zur Party. Und auch fiir die Schule wird noch viel gelernt.

YV V V V V
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Wo und wie verbringst du deine Freizeit? (32 geschlossene Fragen... Top 15)
Geschlechtsspezifische Auswertung (rot = weiblich; blau = mannlich)

453

Die beliebtesten Freizeitbeschaftigungen der Mddchen zeigen, dass sie private bzw. kommu-

nikative Aktivitaten noch mehr bevorzugen als Jungen:
>  zu Hause mit Freunden,
>  chatten, surfen, telefonieren, simsen ,
> mit meinem Freund, meiner Freundin
> inder Clique etc. - das sind ihre personlichen Vorlieben in der Freizeit.

Auch ins Kino gehen Madchen lieber als Jungen.

Deutlich lieber als Jungen verbringen die Madchen ihre freie Zeit:
> mit Shoppen und in der Stadt,
> lesend zu Hause und
> mit Lernen fiir die Schule.
Hier sind ihre Werte gegeniiber den Jungen verdoppelt bis vervierfacht.

Die statistischen ,AusreiBer" bei den Jungen gegeniiber den Madchen sind:
> am Computer spielen und
> (nicht mehr ganz so deutlich) am Computer arbeiten.

Vor dem Fernseher bzw. der DVD konnen sich die Geschlechter wieder begegnen und auch
zur Party geht man gemeinsam. Chillen tun beide gerne und beide sind auch Mitglied in ei-

nem Sportverein, doch nicht im gleichen.
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Wo und wie verbringst du deine Freizeit? (Offene Frage: Was ganz anderes und
zwar... Top 10)

e Unter der gleichen Fragestellung ,Wo und wie verbringst du deine Freizeit." gab es in dem
Fragebogen auch eine offene Rubrik: Was ganz anderes und zwar.... Bei den Antworten fin-
den sich

>  Reiten und Reiterhof an erster Stelle, gefolgt von ,allgemeiner Tierliebe": Mit die-
sem Begriff umschreiben wir Angaben wie ,mit der Pflege meines Hamsters" oder
.den Hund des Nachbarn ausfihren”.

>  Es folgen Tanzen, FuBball, Musik horen, Singen, Playstation, Angeln, Fahrradfahren,
Freilichtblhne.
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Wo und wie verbringst du deine Freizeit? (Offene Frage: Was ganz anderes und
zwar...Top 10). Geschlechtsspezifische Auswertung.

60 57

50

40

30
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Auch die offene Fragestellung haben wir geschlechtsspezifisch untersucht. Hier gibt es e-
benfalls deutliche Unterschiede, sowohl in den absoluten Zahlen als auch im Vergleich, d. h.
deutlich mehr Madchen als Jungen benennen in dieser Rubrik eine von ihnen beliebte Frei-
zeitaktivitat und die Aktivitdten unterscheiden sich stark.

Alles, was mit Tieren, vor allem mit Pferden, zu tun hat, wird von den Madchen bevorzugt
(59 Nennungen: 57 Méadchen, 2 Jungen).

Madchen tanzen lieber als Jungen und horen auch lieber Musik.

Die Jungen verbringen ihre Freizeit gern mit FuBball spielen (22 Nennungen, ausschlieBlich
Jungen).

Auch Angeln oder Playstation spielen sind eindeutig mannliche Vorlieben.
Interessant ist, dass 9 Jungen Singen bzw. Chor als Hobby angeben (3 Madchen) und 5 Jun-

gen die Freilichtblihne nennen (3 Madchen) - hier wird eine Rollenerwartung einmal durch-
brochen (allerdings nur mit minimalen, statistisch nicht signifikanten Werten).
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Wie findest du das Freizeitangebot in Greven?

Fiir die Auswertung dieser Fragestellung haben wir die Kinder und Jugendlichen in drei Alters-
gruppen unterteilt, da die Bewertung des Grevener Freizeitangebotes in diesen Gruppen sehr
unterschiedlich ausfallt. Die drei Altersgruppen sind: Gruppe 1 gleich 10- und 11-Jahrige; Grup-
pe 2 gleich 12- bis 15-Jahrige; Gruppe 3 gleich 16- bis 18-Jahrige.
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M sehr gut

B gut

@ mittel

O schlecht

B sehr schlecht

B Ich nutze das
Angebot nicht

Ich nutze das
sehr Angebot
sehr gut gut | mittel |schlecht| schlecht nicht
10 und 11 J&h-
rige 18 54 38 14 3 20
In%| 12,2 | 36,7 | 25,9 9,5 2,0 13,6
12 bis 15 Jah-
rige 29 121 228 122 43 84
In%| 4,6 19,3 | 364 19,5 6,9 13,4
16 bis 18 Jah-
rige 9 19 29 48 31 21
In%| 5,7 121 | 18,5 30,6 19,7 13,4
e 4
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In der Auswertung der Gesamtsituation ist positiv zu vermerken, dass der GroBteil der be-
fragten Kinder und Jugendlichen das Freizeitangebot fiir sie in Greven als sehr gut bis mittel
bewertet. Erst ab 16 Jahren wird das Freizeitangebot kritischer gesehen oder nicht mehr
wahr- und angenommen (insgesamt 146 Teilnehmer der Befragung).

Erste Gruppe: Der GroBteil der Kinder von 10 und 11 Jahren bewertet das Freizeitangebot in
Greven mit gut bis sehr gut (48,9 %).

Zweite Gruppe: Die Altersgruppe der 12- bis 15-Jahrigen bewertet es mehrheitlich als gut
bis mittel - das sind deutlich liber 50 Prozent (55,7 %).

Dritte Gruppe: Immerhin 17,8 Prozent der 16- bis 18-Jahrigen bewerten das Freizeitangebot
ebenfalls noch als gut bis sehr gut. Schlecht bzw. sehr schlecht finden es allerdings gut die
Halfte der Befragten, namlich 50,3 Prozent und 13,4 Prozent nutzen es gar nicht.

Bist du in einem Verein, Verband, einer Kirchengemeinde oder einer Initiative tatig?

e Eine erfreulich hohe Anzahl von 61 % der Fragebogen-
teilnehmer, das sind 729 Kinder und Jugendliche, enga-
giert sich in einem Verein, Verband, einer Kirchenge-
meinde oder einer Initiative.

Bist du in einem Verein, Verband, einer Kirchengemeinde oder einer Initiative tatig? Nr. 2

6%

ol %
2°/J % M Sportverein (z.B. DJK BW Greven,

SC Greven 09, BG Gimbte, TVE...)
B Messdiener (alle Kirchengemeinden
in Greven)

O Musikschule, Tastenakademie,
Orchester, Chor etc.

@ Pfadfinder

4%

O Malteser Hilfsdienst

B Spielmannzug (z.B. Frohsinn Ost,
Einigkeit Greven, etc.)

B DLRG (Deutsche Lebens-
63% | Rettungsgesellschaft e.V.)

B Abenteuerkiste Greven e.V.

16%

B Andere

Von diesen Kindern und Jugendlichen sind 63 % in einem Sportverein organisiert (z.B. DJK
Blau-WeiB3 Greven, SC Greven 09, Blau-Gelb Gimbte, Turnverein Greven...).
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16 % sind Messdiener (alle Kirchengemeinden in Greven).

4 % machen Musik in der Musikschule, Tastenakademie, einem Orchester oder Chor etc..
4 % sind Pfadfinder.

3 % engagieren sich beim Malteser Hilfsdienst.

2 % spielen in einem Spielmannzug (z.B. Frohsinn Ost, Einigkeit Greven, etc.).

1 % sind in der DLRG (Deutsche Lebens-Rettungsgesellschaft e.V.).

1 % sind Mitglied der Abenteuerkiste Greven e.V

und 6 % in anderen Vereinen und Verbanden.

Bist du in einem Verein, Verband, einer Kirchengemeinde oder einer Initiative tatig?
Geschlechtsspezifische Auswertung (rot = weiblich; blau = ménnlich)

385

nein ja
Auch diese Frage haben wir unter einem geschlechtspezifischen Blickwinkel ausgewertet.
Etwas mehr Jungen als Madchen gehdren einem Verein, Verband, einer Kirchengemeinde o-
der einer Initiative an.
234 Jungen und 226 Madchen sind in keinem Verein, Verband, einer Kirchengemeinde oder
einer Initiative aktiv.
18 Kinder bzw. Jugendliche haben diese Frage nicht beantwortet.

Was konnte man verbessern? Was fehlt Dir in Greven? Top 15

Da die Ergebnisse sich inhaltlich stark dhnelten, haben wir die Fragen ,Was kénnte man
verbessern?” und ,Was fehlt dir in Greven?" in einer Grafik zusammen ausgewertet.

Vor der Darstellung der Ergebnisse sei an die Grafiken ,Bewertung des Freizeitangebotes”
erinnert, die deutlich machen, dass die Kinder und Jugendlichen das Angebot insgesamt als

recht gut bewerten.

Weiterhin antworten 147 Kinder und Jugendliche (also hier an dritter Stelle) auf diese Frage,
dass ihnen nichts fehle.
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134 sagen ,keine Ahnung”, das interpretieren wir so, dass sie keinen lber das bestehende

Angebot hinausgehenden Herzenwunsch haben.

68 schreiben, dass ihnen ,alles” fehle, was immer das heil3t.
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Was fehlt dir in Greven? Was kdnnte man verbessern? Top 15:

Was Gesamt
Kino 622
Einkaufszentrum (Real, C&A, H&M, Saturn...) 453
Nichts 147
Mehr Freizeitveranstaltungen 140
Keine Ahnung 134
Disco 111
GréBere Schwimmbader 73
Alles 68
Mehr Sporteinrichtungen und -veranstaltungen 52
Einen Park zum Chillen und Spazierengehen 51
GroBere Skaterbahn 50
Mehr Parties 47
Mehr Cafés (z.B. ein Extrablatt) 41
Eishalle/Skihalle 40
Mehr FuBballplatze 39

622

453

ez 140 134

An erster Stelle steht Kino mit 622 Nennungen (Kino wurde auch bei der letzten Erhebung

vor 10 Jahren an erster Stelle genannt).

Dann folgt ein Einkaufszentrum dhnlich C & A, H & M, Real und Saturn mit 453 Nennungen.
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Dann kommen schon ,nichts" und unspezifiziert ,mehr Freizeitveranstaltungen/-angebote”.
Es folgt ,keine Ahnung" mit 134 Nennungen.

Disco steht auf Platz 6 mit 111 Nennungen und ,mehr Parties” auf Platz 12 mit 47 Nennun-
gen. Diese Werte sind im Vergleich zur letzten Erhebung (1998) interessant, da Disco damals
neben Kino sehr weit oben als dringend fehlend und gewiinscht genannt wurde. Da es mitt-
lerweile sowohl in der Jugendarbeit als auch im schulischen Bereich ein wirklich gutes Par-
ty- und Konzertangebot gibt, ist der Wunsch nach einer Disco oder auch nach mehr Parties
nicht mehr so im Vordergrund wie noch vor zehn Jahren.

73 Teilnehmer wiinschen sich groBere Schwimmbader.

51 Kinder und Jugendliche wiinschen sich einen Park zum Chillen und Spazierengehen.

Dann folgen ungefahr gleichwertig die Wiinsche:

nach mehr FuBballpldtzen und mehr Cafés,
nach einer Eishalle/Skihalle und einer groBeren Skateranlage und

nach Freizeit- und Erlebnisparks.

Was fehlt dir in Greven? Was konnte man verbessern? Top 15
Geschlechtsspezifische Auswertung (rot = weiblich; blau = ménnlich)

350 331

306
300 -

250
200

14
150 |

105

100 -

50

Seite 61




e Die geschlechtsspezifische Auswertung dieser Frage zeigt folgende Ergebnisse: Ein Kino
steht fiir fast genausoviele Jungen wie Madchenan an erster Stelle. Hier ist eine Differrenz
von nur 40 Nennungen mehr bei den Madchen erkennbar.

e Deutlich mehr Madchen als Jungen wiinschen sich ein Einkaufszentrum ,dhnlich H & M,
C & A, Real und Saturn” in Greven - der Bezug zu der Grafik ,Wo und wie verbringst du dei-
ne Freizeit" ist offensichtlich.

e Weitere ,AusreiBer" bei den Madchen im Vergleich zu den Jungen: Dreimal mehr Madchen
als Jungen wiinschen sich ,mehr Freizeitveranstaltungen” und flinfmal mehr Madchen ,ei-
nen Park zum Chillen und Spazierengehen".

¢ Doppelt so viele Madchen wiinschen sich eine Eishalle und mehr Parties.

e Meinungsgleichheit herrscht bei dem Wunsch nach einer ,Disco”.

e Gleich viele Madchen und Jungen haben ,keine Ahnung" , was sie sich wiinschen.

¢ Hundert Prozent mehr Jungen als Madchen (39 versus 0) wiinschen sich mehr FuBballplatze.
e Ein weiterer ,AusreiBer" bei den Jungen im Vergleich zu den Madchen: Fast doppelt so viele

sagen, dass ihnen ,alles" fehle.

Die letzte Frage auf dem Fragebogen lautete: Mochtest du noch etwas loswerden?
Dann hast du jetzt die Gelegenheit!

Diese Frage wurde von den meisten Jugendlichen als offenes Programm verstanden im Sinne
von ,das wiinsche ich mir in Greven..."

ein Einkaufszentrum (z.B. H&M,etc.)

eine bessere Millentsorgung in Greven
bessere Busverbindungen muss es geben
mehr Natur in Greven (z.B. einen Park schaffen)

mehr &éffentliche Toiletten in Greven

Greven ist eine Rentnerstadt | 18

mehr Treffpunkte fir Jugendliche schaffen * 18

es fehlt an Freizeitangeboten (z.B. Feriencamps/
Theateraktionen)

0 5 10 15 20 25 30 35 40
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Méchtes du noch etwas loswerden? Dann hast du jetzt die Gelegenheit!

1. lein Kino soll gebaut werden 34
2. |es fehlt an Freizeitangeboten (z.B. Feriencamps/ Theateraktionen) 23
3. |mehr Treffpunkte fiir Jugendliche schaffen 18
4. [Greven ist eine Rentnerstadt 18
5. |mehr offentliche Toiletten in Greven 12
6. [mehr Natur in Greven (z.B. einen Park schaffen) 1
7. |pbessere Busverbindungen muss es geben 11
8. [eine bessere Miillentsorgung in Greven 10
9. |ein Einkaufszentrum (z.B. H & M etc.) 10

Insgesamt gab es 288 Nennungen. Die Grenze zur Bewertung haben wir bei mindestens 10 Nen-
nungen eines Themas gesetzt, deshalb haben wir hier nur Top 9.
Spielt Alkohol in deiner Freizeit eine Rolle?

Neben dem Freizeitverhalten und den Freizeitbedlrfnissen interessierte uns noch der Umgang
der Grevener Kinder und Jugendlichen mit Alkohol.

Auf die Frage ,Spielt Alkohol in deiner Freizeit eine Rolle?" antworteten 341 von 1195 Kindern
und Jugendlichen, das sind 28 Prozent, dass Alkohol in ihrer Freizeit eine Rolle spielt.

e 195 Jugendliche, also 57 Prozent der alkoholkonsumierenden Jugendlichen, sind unter 16
Jahren! Sie diirften nach dem Jugendschutzgesetz zumindest im 6ffentlichen Raum noch
keinen Alkohol trinken.

® 24 Prozent der Jugendlichen trinken Alkohol an ein bis zwei Tagen pro Woche - also regel-
maBig, vermutlich jedes Wochenende.

e 4 Prozent sogar noch dariiber hinausgehend an lber drei Tagen in der Woche.
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Alkohol Nr. 2
Geschlechtsspezifische Auswertung (rot = weiblich; blau = ménnlich)
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Die Auswertung unter geschlechtsspezifischen Gesichtspunkten zeigt, dass mehr Madchen
als Jungen keinen Alkohol trinken.

Ebenfalls mehr Madchen als Jungen trinken Alkohol an einem Tag in der Woche.

Spielt Alkohol an mehr als einem Tag in der Woche eine Rolle, lberwiegt die Anzahl der
Jungen.

Erschreckend ist zudem, dass fiir 46 Jungen (12 Madchen) Alkohol auch tiber das Wochen-
ende hinaus ein Thema ist., d. h., dass sie an mehr als zwei Tagen wdchentlich Alkohol kon-

sumieren.

13 Kinder bzw. Jugendliche haben die Frage nach dem Alkoholokonsum nicht beantwortet.
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8. Finanzielle Rahmenbedingungen und Forderschwerpunkte

8.1. Rahmenbedingungen

Grundsatzlich sind Férderungen der Kinder- und Jugendarbeit auf Landes- und auf kommunaler
Ebene zu unterscheiden.

Ein Ziel des kommunalen Kinder- und Jugendfdrderplanes ist es, den Anforderungen des Kinder-
und Jugendforderungsgesetzes NRW zu entsprechen, um zugleich den Einsatz der Finanzmittel
zu sichern.

Kommunal geht es darum, die Férderungsmodalitdten und -hdéhen transparent und einfach zu
gestalten und eine kontinuierliche, flexible, bedarfsgerechte Umschichtung von finanziellen Mit-
teln innerhalb des Budgets zu ermdglichen.

Zentrale Aspekte der Verwendung der Finanzmittel des Kinder- und Jugendforderplan des Landes
NRW sind, dass der Anspruch auf Forderung von folgenden Kriterien abhéngt (§ 16 Abs. 3
KJF6G):

e Kommunale Finanzanteile miissen in einem angemessenen Verhdltnis zu den Landesmitteln
stehen.

e landesmittel diirfen nicht zur Haushaltskonsolidierung verwendet werden.

e MaBnahmen miissen Bestandteil der értlichen Jugendhilfeplanung sein.

e Die Teilnahme am Wirksamkeitsdialog im Land ist verpflichtend.

8.2. Forderschwerpunkte

8.2.1.Forderung durch den Kinder- und Jugendférderplan des Landes NRW

Die Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Greven wird jahrlich durch Betriebskostenzuschiisse des
Landes in Hohe von 30.340,00 € gefordert. Diese werden in kommunaler Verantwortung zur
Mitfinanzierung der Jugendeinrichtungen eingesetzt.

Dariiber hinaus erhalt das Kooperationsprojekt Schiilercafé ,Mac Gymi" im Gymnasium Augusti-
nianum jdhrlich auf Antrag einen Zuschuss in Hohe von 10.000,00 €.

8.2.2. Forderschwerpunkte der Stadt Greven

Die Stadt Greven fordert im Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel schwerpunktmaBig

¢ Angebote der offene Kinder- und Jugendarbeit,
e Betriebskosten ( Personal- und Sachkosten ) der offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen,
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e Jugendverbandsarbeit einschlieBlich Stadtjugendring,
® Angebote des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes und
e MaBnahmen und Projekte der Jugendsozialarbeit.

Als kiinftige Schwerpunkte der Forderung sollen zudem

e Projekte der Beteiligung von Kindern und Jugendlichen,
e stadtteilorientierte Projekte und MaBnahmen und
e Kooperationsprojekte von Jugendarbeit und Schulen

ausgebaut werden. Die Forderrichtlinien sind hierflir entsprechend zu flexibilisieren. Vor allem
das Handlungsfeld Kooperation Jugendhilfe und Schule soll mehr und mehr an Bedeutung ge-
winnen und zu einem kommunalen Schwerpunkt in der Kinder- und Jugendarbeit ausgebaut
werden.

Weitere Schwerpunkte in der Stadt Greven sind wie bisher

e die Forderung der Integration und Teilhabe von Kindern und Jugendlichen mit Behinderun-
gen (integrative Angebote)

e die Forderung der Teilhabe von finanziell und sozial benachteiligten Kindern und Jugendli-
chen (z.B. an FerienfreizeitmaBnahmen)-

8.3. Forderrichtlinien

Um mehr Flexibilitdt bei der Verteilung von Finanzmitteln zu erreichen, soll die Projekt- und
MaBnahmenforderung in den Forderrichtlinien ausgebaut werden. Diese erdffnet den Einrich-
tungen, Vereinen und Verbanden der Stadt die Chance, aktuellen Themen und Bediirfnissen von
Kindern und Jugendlichen mit zeitnahen Angeboten zu begegnen. In Ergdnzung zu der langer-
fristig angelegten finanziellen Férderung von Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendar-
beit werden damit bedarfsorientierte Projekte gefordert.

8.4. Bisheriges Budget der Kinder- und Jugendarbeit in Greven (Stand: 1.1.2009)

Die Haushaltsansatze in der Kinder- und Jugendarbeit waren in den vergangenen Jahren auf-
grund des Haushaltssicherungskonzeptes (HSK) und des Nothaushaltsrechts gedeckelt, d.h., auf
den Stand von 2003 festgeschrieben. Die Haushaltssituation der Stadt Greven zwingt die Ju-
gendhilfe auch aktuell und kiinftig zu duBerster Sparsamkeit und zum wirtschaftlichen Handeln.
Neue Aktionen und Projekte im Rahmen freiwilliger MaBnahmen diirfen nicht geférdert werden.
Verdnderte Forderungen sind nur innerhalb des Gesamtbudgets mdglich, wenn die Finanzierung
gesichert ist.

Im Haushalt 2009 Idsst sich das Gesamtbudget der Kinder- und Jugendarbeit (ohrle den Bereich
der Spiel- und Bolzpldtze) in der Stadt Greven wie folgt darstellen. Zur besseren Ubersicht wird
dabei die Haushaltssystematik zu Grunde gelegt:
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8.4.1. Offene Kinder- und Jugendarbeit auBerhalb von Einrichtungen (Produkt 06.362.12)

Hierfiir sind folgende Ausgabeansdtze vorgesehen:

Unterhaltung Dienstfahrzeuge (VW-Bulli + Mob. Skateranlage ) 4.000 €
Dienstleistungen BEG 1.200 €
Zuschiisse fiir FerienfreizeitmaBnahmen 26.000 €
Zuschiisse fiir Leiter- / Mitarbeiterschulungen 10.000 €
Zuschiisse fiir Honorarkrafte der Ferienkiste 6.000 €
Forderung von Projekten der Jugendarbeit 26.000 €
Veranstaltungen der Kinder- und Jugendarbeit ( Ferienkiste u.a. ) 39.500 €
Zuschiisse fiir Jugendveranstaltungen 1.250 €
Zuschisse fiir Material und Einrichtung 3.000 €
Kosten fiir die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen 1.500 €
Zuschiisse fiir die Jugendverbandsarbeit 42.700 €
Zuschiisse fiir das Projekt ,Schiilercafé Mac Gymi" 10.000 €
Gesamtbetrag: 163.550 €
Weiterhin sind folgende Einnahmen zu beriicksichtigen:

Kostenersatze fiir Dienstwagenbenutzung 4.000 €
Einnahmen aus der Grevener Ferienkiste 20.000 €
Zuweisung Land NRW fiir ,Schiilercafé Mac Gymi" 10.000 €
Gesamtbetrag: 34.000 €
Verfiigbares Gesamtbudget (Ausgaben ./. Einnahmen) 129.550 €

Im Budget nicht berlicksichtigt sind die Jugendhilfeplanungskosten, Allgemeinen Fortbildungs-

kosten, Personalausgaben, Abschreibungen und inneren Verrechnungen.

8.4.2. Offene Kinder- und Jugendarbeit in Einrichtungen

Folgende Ausgabeansatze sind veranschlagt:

Zuschiisse fiir Jugendeinrichtungen ( Jugendarbeit Reckenfeld ) 105.000 €
Honorarkosten | Aufwandsentschadigungen Hansaviertel 3.000 €
Fortbildung Hansaviertel 700 €
Sonstige Betriebsausgaben Hansaviertel 9.500 €
Dienstleistungen BEG ( Hansaviertel ) 500 €
Post- und Fernnmeldegebiihren ( Hansaviertel ) 1.000 €
Honorarkosten [ Aufwandsentschadigungen Karderie 4.000 €
Fortbildung Karderie 700 €
Sonstige Betriebsausgaben Karderie 10.000 €
Kosten Freiwilliges Soziales Jahr ( Bildung ) 1.500 €
Dienstleistungen BEG ( Karderie ) 1.000 €

e
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Post- und Fernmeldegebiihren 1.000 €
Gesamtbetrag: 137.900 €
Folgende Einnahmen sind zu beriicksichtigen:

Betriebskostenzuschuss des Landes 30.340 €
Teilnehmerbeitrdge Hansaviertel 2.000 €
Teilnehmerbeitrage Karderie 6.000 €
Zuweisung Bund fiir FSJ 1.500 €
Nutzungsentgelte Mehrzweckraum Hansaviertel 1.500 €
Gesamtbetrag: 41.340 €
Verfligbares Gesamtbudget 96.560 €

Im Budget nicht beriicksichtigt sind die Personalaufwendungen, Investitionen, baulichen Unter-

haltungen und die Abschreibungen.

8.4.3. Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Kosten erzieherischer Kinder- und Jugendschutz 2.000 €
Zuschuss fiir die Drogen- und Suchtberatung des Caritasverbandes 19.839 €
Gesamtbudget: 21.839 €
8.4.4. Jugendsozialarbeit
Zuschiisse Jugendsozialarbeit (Lernen fordern e. V.) 28.000 €
Gesamtbudget: 28.000 €
8.4.5. Gesamtbudget der Kinder- und Jugendarbeit
Kinder- und Jugendarbeit auBerhalb von Einrichtungen (36212) 129.550 €
Kinder- und Jugendarbeit in Einrichtungen (36251) 96.560 €
Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz (36323) 21.839 €
Jugendsozialarbeit (36321) 28.000 €
Gesamtvolumen 275.949 €

Dieses Gesamtbudget der Kinder- und Jugendarbeit — ohne Personalaufwendungen, Investitio-
nen, Abschreibungen, interne Verrechnungen und sonstige Overheadkosten - bildet die Grundla-

ge bzw. den verfiigbaren Finanzrahmen fiir die kiinftige Finanzplanung.

Gesamtaufwand

Die Gesamtaufwendungen (Planzahlen) fiir die Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Greven stel-
len sich im Haushalt 2009 auf der Basis des Neuen Kommunalen Finanzwesens ( einschlieBlich

Personalaufwendungen, interne Verrechnungen, Abschreibungen etc. ) wie folgt dar:

e
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Verfiigbares Fordervolumen 275.949 €
Personalaufwendungen 328.527 €
Interne Verrechnungen (z.B. Gebdudekosten u.a.) 120.909 €
Abschreibungen 14.034 €
Gesamtaufwand der Kinder- und Jugendarbeit 739.419 €

Der Gesamtaufwand der Jugendhilfe der Stadt Greven fiir 2009 ist mit 7.556.221 € veran-
schlagt. Der Anteil der Kinder- und Jugendarbeit ( ohne Spiel- und Bolzplatze ) betrdgt somit rd.

8.5.  Finanzplanung 2010 - 2014

Bei der Finanzplanung soll es sich nicht um ein starres Gebilde handeln, damit auch innerhalb
des Planungszeitraumes flexibel auf gesellschaftliche oder ortliche Veranderungsprozesse und
aktuelle Entwicklungen durch geeignete MaBnahmen reagiert werden kann. Festgeschrieben
und durch den Rat der Stadt Greven beschlossen werden sollte der finanzielle Rahmen.

Auf der Basis der Haushaltsansatze des Jahres 2009 soll die Finanzplanung fiir die kommenden
fiinf Jahre (Haushalte 2010 bis 2014) festgeschrieben werden. Der unter Ziffer 8.2. dargestellte
(bisherige) Finanzrahmen wird tibernommen. Innerhalb des Rahmens werden die Schwerpunkte
verandert und flexibilisiert.

Dadurch stellt sich die kiinftige Finanzplanung folgendermaBen dar:
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8.5.1.Kinder- und Jugendarbeit auBerhalb von Einrichtungen:

Positionen Haushaltsjahre / Ansitze
2009 2010 2011 2012 2013/14
(Vergleich)
A: Ausgestaltung der Kinder- und Jugend-
arbeit:
Sachkostenforderung des Stadtjugendrings 7.700 € 7.000 € 7.000 € 7.000 € 7.000 €
Greven
Allgemeine Férderung von Jugendgruppen 17.000 € 8.000 € 8.000 € 8.000 € 8.000 €
und Gruppenleitern
Zuschisse fiir Anschaffung von Materialien 3.000 € 5.000 € 5.000 € 5.000 € 5.000 €
fiir die Kinder- und Jugendarbeit
Zuschiisse fiir Einrichtung,Renovierung und 0€ 2.000 € 2.000 € 2.000 € 2000 €
kleine bauliche Veranderungen von Raumen
der Kinder- und Jugendarbeit
B: MaBnahmen- und Projektforderung:
Zuschisse fiir Schulungen von Gruppenlei- 10.000 €| 12.000€| 12.000 € 12.000 €| 12.000 €
tern und Betreuern
Zuschiisse fir Ferienfreizeiten, Wochenend- 21.000 €| 20.000 €| 20.000¢€ 20.000 €| 20.000 €
freizeiten, Stadtranderholungen, Internatio-
nalen Jugendbegegnungen
Sonderforderung fiir Teilnehmer in sozialen 5.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 €
Notlagen
Zuschiisse fiir offene Kinder- und Jugend- 1.250 € 3.000 € 3.000 € 3.000 € 3.000 €
veranstaltungen
C: Modellprojekte und SondermaBnahmen
Zuschiisse fiir Modellprojekte und Sonder- 26.000 €| 30.000€| 30.000¢€ 30.000 €| 30.000 €
veranstaltungen, SchwerpunktmaBnahmen
zu besonderen Themen, Stadtteilprojekte,
Projekte von besonderer Bedeutung
Forderung von Beteiligungsprojekten 1.500 € 1.500 € 1.500 € 1.500 € 1.500 €
Sonderfdérderung von IntegrationsmaBnah- 18.000 €| 16.000€| 16.000 € 16.000 €| 16.000 €
men fiir Kinder mit Behinderungen
D: Veranstaltungen Jugendamt:
Kosten und Honorarkosten fiir die Grevener 42500 €| 42.500€| 42.500¢€ 42500 €| 42.500 €
Ferienkiste
Kosten filir Veranstaltungen des Jugendam- 3.000 € 3.000 € 3.000 € 3.000 € 3.000 €
tes
Dienstleistungen des BEG 1.200 € 1.000 € 1.000 € 1.000 € 1.000 €
Kosten Dienstfahrzeuge fir Kinder- und 4.000 € 4.000 € 4.000 € 4.000 € 4.000 €
Jugendarbeit
Gesamtsumme Ausgaben: 161.150 €| 161.000€| 161.000€| 161.000 €| 161.000 €
Einnahmen der Grevener Ferienkiste und 20.000 €| 20.000 €| 20.000€ 20.000 €| 20.000 €
Veranstaltungen des Jugendamtes
Nutzungsentgelte Dienstfahrzeuge 2.000 € 2.000 € 2.000 € 2.000 € 2.000 €
Gesamtbudget 139.150 €| 139.000 €| 139.000 €| 139.000 €| 139.000 €
Vergleichszahlen Haushaltsjahr 2009: 139.150 €| 139.150€| 139.150 €| 139.150 €
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Die dargestellte Finanzplanung bringt erhebliche Veranderungen in der kiinftigen Férderung der
Jugendverbandsarbeit. Sie kiirzt die institutionelle Forderung (,GieBkannenprinzip") und ver-
starkt die MaBnahmen-, Veranstaltungs- und Projektférderung. Damit wirkt sie gezielter und
transparenter und kann verschiedenen Schwerpunkten angepasst werden.

Die bisherigen Aufwendungen fiir die Veranstaltungen des Jugendamtes (Ferienkiste etc.) blei-
ben aufgrund der Haushaltslage auch weiterhin ,gedeckelt".

Kinder- und Jugendarbeit in Einrichtungen:

Positionen Haushaltsjahre [ Ansitze
2009 2010 2011 2012 2013/14

Zuschiisse fiir Kinder- und Jugendarbeit | 105.000 € | 105.000 €| 108.000 €| 110.000 €| 112.000 €
Reckenfeld
Dienstleistungen BEG 1.500 €| 1.500€| 1.500 € 1.500 € 1.500 €
Fortbildungskosten 1.400 €| 1.500€| 1.500 € 1.500 € 1.500 €
Post- und Fernmeldegebiihren 2.000 € 2.000€ 2.000€ 2.000 € 2.000 €
Sonstige Betriebsausgaben 19.500 €| 19.500 €| 19.500 €| 19.500€| 19.500 €
Honoraraufwendungen 7.000€| 7.000€| 7.000€ 7.000 € 7.000 €
Kosten Material und Ausstattung ( 60 - 2.000 €| 2.000€| 2.000¢€ 2.000 € 2.000 €
410 €)
Kosten BildungsmaBnahmen des FSJ 1.500 €| 1.500€| 1.500 € 1.500 € 1.500 €
Gesamtausgaben: 139.900 € | 140.000 €| 143.000 €| 145.000 €| 147.000 €
Betriebskostenzuschiisse des Landes 30.340 €| 30.340 €| 30.340€| 30.340€| 30.340 €
Bundeszuschiisse fiir FSJ 1.500 €| 1.500€| 1.500 € 1.500 €

1.500 €
Teilnehmerbeitrage 8.000 €| 5.000€| 5.000 € 5.000 € 5.000 €
Nutzungsentgelte Rdume 1.500 €| 2.500€| 2.500 € 2.500€ 2.500€
Gesamtbudget: 98.560 €| 100.660 €| 103.660 €| 105.660 €| 107.660 €
Vergleichszahlen Haushalt 2009: 98.560 €| 98.560 €| 98.560 €| 98.560 €| 98.560 €

Die Zuschiisse fiir die Kinder- und Jugendarbeit Reckenfeld sind bis zum 31.12.2010 vertraglich
fixiert. Bisher passen sie sich den jahrlichen Personalkostensteigerungen an. Im Laufe des Jahres
2010 muss der Vertrag neu ausgehandelt werden.

Die Betriebskostenzuschiisse des Landes sind abhdngig von den Veranderungen im Kinder- und
Jugendforderplan des Landes NRW. Veranschlagt werden die Zuschiisse der vergangenen Jahre.

Die beiden stadtischen Einrichtungen GSJ in der Karderie und Mobile Jugendarbeit Hansaviertel
sind 2009 personell zusammengelegt worden. Das ,Team Jugendarbeit” ist fiir beide Einrichtun-
gen zustandig. Die Ausgaben und Einnahmen werden daher kiinftig zusammen dargestellt.
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8.5.2. Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Positionen Haushaltsjahre [ Ansitze
2009 2010 2011 2012 2013/14
Sachkosten fiir erzieherischen Kinder- 2000€| 2.000€| 2.000€| 2.000€| 2.000¢€
und Jugendschutz
Zuschuss fiir die Drogen- und Suchtbera- | 19.839 €| 19.839 €| 20.000 €| 20.000 €| 20.000 €
tung
Gesamtbudget: 21.839 €| 21.839 €| 22.000 €| 22.000 €| 22.000 €

Die Sachkosten sind zur Finanzierung von praventiven Aktionen und Projekten notwendig. Wei-
terhin werden daraus Informationsmaterialien zum Kinder- und Jugendschutz finanziert.

Die Bezuschussung der Drogen- und Suchtberatungsstelle des Caritasverbandes Emsdetten/ Gre-
ven e.V. soll auf eine neue vertragliche Grundlage gestellt werden. Geférdert werden soll insbe-
sondere die Drogen- und Alkoholpravention. Vorgesehen ist eine festgeschriebene pauschale

Forderung.
Jugendsozialarbeit
Positionen Haushaltsjahre / Ansétze
2009 2010 2011 2012 2013/14
Zuschisse fiir Jugendsozialarbeit | 28.000 € 28.000 €| 28.000 €| 28.000 €| 28.000 €
Gesamtbudget: 28.000 €| 28.000€| 28.000 €| 28.000€| 28.000€

Gefordert werden sollen auch weiterhin die Hilfen im Ubergang von der Schule in den Beruf.
Diese Hilfen werden von Lernen férdern e.V. an der Haupt- und an der Férderschule angeboten.
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8.6. Forderrichtlinien flr die Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Greven

Die bisherigen Richtlinien zur finanziellen Férderung der Kinder- und Jugendarbeit in der Stadt
Greven sollen auf der Basis dieses Kinder- und Jugendforderplanes modifiziert und angepasst
werden. Neben den allgemeinen Foérdervoraussetzungen, den Zustandigkeiten und dem Forder-
verfahren sollen folgende Forderschwerpunkte geregelt werden:

8.6.1. Ausgestaltung der Kinder- und Jugendarbeit:

Sachkostenférderung des Stadtjugendrings

Allgemeine Férderung von Jugendgruppen und Gruppenleitern

Anschaffung von Materialien fiir die Kinder- und Jugendarbeit

Einrichtung, Renovierung und kleine bauliche Veridnderungen infan Rdumen der Kinder- und
Jugendarbeit

8.6.2. MaBnahmenforderung

Schulung von Gruppenleitern und Betreuern

FerienfreizeitmaBnahmen, Stadtranderholungen, Internationale Begegnungen
Sonderforderung fiir Teilnehmer in sozialen Notlagen

Sonstige Veranstaltungen (Kinder- und Jugendfilmarbeit, Theaterfahrten und -projekte, Ju-
gendkonzerte, Ausstellungen, Wettbewerbe u.a.)

8.6.3.Modellprojekte und SondermaBBnahmen

Projekte von besonderer Bedeutung (Jugendcafé Kesselhaus, Schiilercafé Méc Gymi u.d.)
Projekte mit Modellcharakter

Kooperationsprojekte mit Schulen

SchwerpunktmaBnahmen zu besonderen Themen

Beteiligungsprojekte

Stadtteilprojekte

Die Richtlinien sollen grundsatzlich die Ausflihrung des Kinder- und Jugendfdrderplanes regeln.
Sie sind Teil des Kinder- und Jugendférderplanes der Stadt Greven (Anlage 1).

(Stand: 01.01.2010)
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9. Offene Fragen

Folgende Fragestellungen, Bedarfe und notwendige MaBnahmen ergeben sich aus der Auswer-
tung der Bestandserhebung oder werden von den Tragern selbst genannt und sollen in der AG |
und Jugendpolitik weiter bearbeitet werden:

1.

Welche Folgen hat der Ausbau der Offenen__Ganztags(grund)schule fur die offene und mobile
Kinder- und Jugendarbeit - speziell fiir die Offnungs- und Angebotszeiten?

Sollte es eine zentrale Stelle geben (Kinder- und Jugendbiiro?), die vor allem in Ferienzeiten
den Bedarf an Freizeit- und Betreuungsangeboten bei den unterschiedlichen Einrichtungen
und Tragern koordiniert?

Gibt es im Jugendamtsbezirk fiir die unterschiedlichen Altersgruppen konzeptionelle Diffe-
renzierungen und Arbeitsteilungen zwischen den verschiedenen Einrichtungen/Trigern?

Wie wird die ,Ungleichbehandlung” der verschiedenen Stadtteile Grevens aufgehoben? Die
unterversorgten Bezirke (z. B. der Grevener Westen - Josefsviertel) sollten mehr in den Blick
genommen werden.

Geschlechtsdifferenzierte Kinder- und Jugendarbeit:

5.

Ist die Offene Kinder- und Jugendarbeit fiir Mddchen und junge Frauen attraktiv?

6. Fehlt es an ortlichen Strukturen, das Thema der ,geschlechtsspezifischen Arbeit mit Mad-

chen und Jungen” ausreichend in die Kinder- und Jugendarbeit zu integrieren?

Migration / benachteiligte Kinder und Jugendliche:

7. Spiegelt die Offene Kinder- und Jugendarbeit - dhnlich wie die Schulen - gesellschaftliche

Ausgrenzungsprozesse wider? Die Bestandsaufnahme macht deutlich, dass junge Menschen
aus benachteiligten Familien und ausldndische Kinder und Jugendliche von vielen Tragern
der Kinder- und Jugendarbeit in Greven nicht erreicht werden. Viele Anbieter scheinen mit
ihren Aktivitdten noch immer vorrangig ihre traditionellen Zielgruppen anzusprechen. Wenn
sich die Kinder- und Jugendarbeit jedoch entsprechend dem Anspruch des Kinder- und Ju-
gendférderungsgesetzes als praventive Jugendhilfeleistung profilieren will, muss dariber
nachgedacht werden, wie die zurzeit nicht oder nur kaum erreichten Zielgruppen starker in-
tegriert werden konnen.

Der Schwerpunktbereich der benachteiligten Kinder- und Jugendhilfe sollte wieder deutlich

gestarkt werden. Die Planungsfachkrafte sehen insbesondere einen Bedarf an integrierenden
Angeboten fiir Kinder und Jugendliche aus Spataussiedlerfamilien.
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Interkulturelle Kompetenzen/Bildung:

9. Schon fiir Grundschulkinder sollte es diverse Forderangebote fiir benachteiligte Kinder ge-
ben.

10. Vom Kindergarten bis zur weiterfiihrenden Schule sollte ein Soziales-Kompetenz-Programm
organisiert und finanziert werden.

11. Kann die Offene Arbeit interkulturelle Kompetenzen vorhalten bzw. entwickeln, wenn es
keine Fachkrafte gibt, die nicht in Deutschland geboren sind?

12. Welche Anforderungen ergeben sich fiir die Qualifizierung und Fortbildung (Personalent-
wicklung) vor allem der in Deutschland geborenen Fachkréfte angesichts ihrer Besucher mit
Zuwanderungshintergrund?

Zusammenarbeit von Jugendarbeit und Schule

13. Wie gestaltet sich die Kooperation mit Schule vor Ort? Die Zusammenarbeit sollte verstarkt
werden. Wo liegen die Chancen, wo die Risiken einer Kooperation?

14. Was sind Themen und Inhalte der Kooperationsprojekte und wer initiiert die Zusammenar-
beit?

15. Erklart sich vor Ort die geschlechtsspezifische Aufteilung mit den Themen und Inhalten der
Kooperationsprojekte? Steht z. B. der deutlich hohere Anteil der mannlichen Nutzer im Zu-
sammenhang mit den Schulformen (Haupt- und/oder Forderschulen) oder mit der Art der
Angebote (z.B. Antiaggressionstrainings)?

16. Handelt es sich bei den Kooperationsangeboten eher um Projekte an (neuen) Ganztagsschu-
len oder um Angebote wahrend der Unterrichtszeit an Halbtagsschulen?

17. Sind die Kooperationsangebote Ersatz oder Ergdnzungen der Angebote im offenen Bereich?
Ehrenamtliches Engagement

18. Welchen lokalen Einflussfaktoren unterliegt das ehrenamtliche Engagement bzw. das ehren-
amtliche Potential?

19. Was bedeutet der Riickgang der ehrenamtlich Tatigen fiir die Jugendverbandsarbeit, aber
auch fiir die Offene Jugendarbeit?

20. Eine gezielte Forderung der Eigeninitiative Jugendlicher und junger Erwachsener ist notwen-
dig! Das Ehrenamt sollte einen héheren Stellenwert bekommen und mehr wertgeschatzt
werden. Interessierte Jugendliche sollten eine Anlaufstelle haben, wo sie sich informieren
und beraten lassen kdnnen.

21. Der ehrenamtlichen Jugendarbeit sollte mehr Wertschatzung und Vertrauen entgegenge-
bracht werden.
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22. Die regelmaBigen Gruppenstunden werden von der Stadt nicht gesehen, dabei leisten sie
regelmaBig gute Arbeit.: Wo erfahren sie ihre Werschatzung durch die Stadt?

23. Den Jugendverbanden fehlt ein verbindendes Element.

Angebote der Kinder- und Jugendarbeit

24. Trotz der insgesamt hohen Besucherzahlen sind die Angebote der Kinder- und Jugendarbeit
in Greven bezogen auf die einzelnen Zielgruppen, die vom Anspruch her erreicht werden sol-

len, noch zu qualifizieren.

25. Wie wird sich lokal die Verteilung von mobiler Arbeit, der Arbeit in Einrichtungen und
Streetwork entwickeln?

26. Es fehlen mobile Angebote im Stadtteil und auf Spielpldtzen.
27. Es fehlen ganzheitliche Bildungsangebote fiir junge Migrantinnen.
Beteiligung von Kindern und Jugend/ichen

28. Es sollte stadtteilbezogene Beteiligungsprojekte geben (vor allem auch fiir benachteiligte
Kinder und Jugendliche).

Jugendschutz
29. Mehr préventive Arbeit ist dringend erforderlich (Alkohol / Gewalt / Vandalismus).

30. Es ist eine verbesserte Anbindung von Cliquen-Treffpunkten an die stadtische Jugendarbeit
notwendig (viele Jugendliche berichten von Alkoholexzessen, Mobbing an Schulen etc.).

Biirokratie

31. Bei der Stadt sind klarere Zustdndigkeiten erforderlich. Sie sollte weniger biirokratisch und
mehr unterstiitzend agieren.

32. Eine Vereinfachung der verwaltungsrechtlichen Bestimmungen im Bereich der ehrenamtli-
chen Kinder- und Jugendarbeit sowie kulturellen Vereinsarbeit ist notwendig.

Um die Kinder- und Jugendarbeit abzusichern, ist zumindest eine Festschreibung der bisherigen
Ressourcen (insbesondere Personal) unbedingt notwendig. Ohne entsprechende finanzielle und
personelle Ressourcen ist nicht nur eine Weiterentwicklung der Arbeit nicht mdglich, sondern
sogar der bisherige Status quo gefahrdet.
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10. Tragerprofile der beteiligten Einrichtungen

Abenteuerkiste Greven e.V.

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Abenteuerkiste Greven, Sven Thiele, Friedrich-Ebert-Str. 3, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 576310, E-Mail: info@abenteuerkiste.de

Offene Jugendarbeit

40 Honorarkrafte, 40 Ehrenamtliche, 1 FSJler

Ferienprojekte/Ganztagsbetreuung, Kooperation mit Offener Ganztags-
grundschule;

Abenteuer-, Erlebnis- und Trendsport im Abenteuerkisten-Club;
Schiilercafé ,Mac Gymi" im Gymnasium Augustinianum;

Jugendcafé Kesselhaus;

Qualifizierung von Jugendlichen

6 - 27 Jahre

Mitgliedsbeitrdge, Stadtische Mittel, Landesmittel, Eigenmittel, Erldse, Teil-
nahmebeitrdge, Spenden/Sponsoring

Ca. 40 Mitglieder im Abenteuerkisten-Club

12 Teamleiter

Greven

Arbeiter-Samariter-Jugend

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbinden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Steffi Hopster, Emsdettenerstr. 66, 48268 Greven;
Tel.: 0151 [ 57240415, E-Mail: s.hopster@web.de

Jugendverbandsarbeit

Entfaltung der Charaktere, Selbststandigkeit, Eigenstandigkeit, Entwicklung

6 bis 21 Jahre
Stadtische Mittel, Mitgliedsbeitrage, Eigenmittel

20

7 Ehrenamtliche

Greven
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DJK Blau-Weiss Greven e.V.

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:
Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbinden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Manfred Funke, Briiggenmersch 6, 48268 Greven;
E-Mail: DJK.Greven@t-online.de

Jugendverbandsarbeit

3 Honorarkréfte

6 bis 27 Jahre

Mitgliedsbeitrage, Stadtische Mittel, Erlése, Spenden

390

40 Ehrenamtliche

Greven

DPSG St. Franziskus Reckenfeld

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Andrea Lehmkuhl, Blumenweg 40, 48268 Greven;
Tel.: 02575 [ 970255

Jugendverbandsarbeit
Gemeinschaftsausbildung;
ganzheitliche Férderung der Kinder und Jugendlichen;

soziale Kompetenz; RegelmaBigkeit; Gesprachsraume schaffen; Verantwor-
tung fiir sich und andere {ibernehmen

6 bis 27 Jahre
Stadtische Mittel, Eigenmittel, Erlése, Teilnahmebeitrdge, Spenden

97

15 Ehrenamtliche

Reckenfeld
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DPSG St. Josef Greven e.V.

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbinden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Jorn Epping, Ruhe Rott 7, 48268 Greven;
Tel.: 0251 [ 6256735, E-Mail: joernepping@hotmail.com

Jugendverbandsarbeit
Im Mittelpunkt unserer Jugendarbeit steht die Vermittlung von Werten und
sozialen Kompetenzen fiir ein gemeinsames Miteinander, sowie pfadfinderi-

schen Grundlagen.
Ebenso haben wir altersspezifische Stufenziele.

6 bis 21 Jahre

Mitgliedsbeitrage, Stadtische Mittel, Erlose, Teilnahmebeitrdge, Spenden
60

18 Ehrenamtliche

Greven

Drogen- und Suchtberatung des Caritasverbandes

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Einzugsbereich:

Heike Budke, BachstraBe 15, 48282 Emsdetten;
Tel.: 02572 [ 157-28,
E-Mail: CV.Emsd-Greven-Budke @t-online.de

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

1 Vollzeitstelle fiir das Dekanat Emsdetten-Greven (1/2 Stelle fiir
Greven), besetzt mit 2 Dipl. Sozialp4dagogen

Suchtpravention umfasst alle MaBnahmen, die darauf abzielen, einer
Abhangigkeitserkrankung vorzubeugen. Umfassende Pravention bein-
haltet folgende Ansatzpunkte:

- Information, Aufklarung und Motivierung der Bevélkerung

- MaBnahmen zur Férderung von Schutzfaktoren

- MaBnahmen der Gesundheitserziehung und -férderung, sowie zur
Forderung der Lebenskompetenzen

- Vernetzung und Durchfiihrung von Préventionsangeboten, Férderung
der Zusammenarbeit mit anderen Institutionen, Teilnahme und Aufbau
von Arbeitsgemeinschaften

- Fortbildung und Beratung fiir Multiplikatoren

Kinder und Jugendliche; Eltern; Multiplikatoren; Personen mit hohem
Risiko der Entwicklung von schadlichem Konsumverhalten oder einer
Abhangigkeit

Stadtische Mittel, Eigenmittel, Landesmittel zur Suchtpravention

Greven
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Ev. Kirchengemeinde Greven

Kontaktdaten:
Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Einzugsbereich:

Uwe Vdlkel, Moorweg 14, 48268 Greven;
Tel.: 02575 [ 2207, E-Mail: uwevoelkel@arcor.de

Jugendverbandsarbeit

Jugendfreizeit; Kultur- und Gesprachsangebote; Qualifizierung von
Ehrenamtlichen fiir Freizeiten und Konfirmandenarbeit
12 bis 18 Jahre

Stadtische Mittel, Landesmittel, Eigenmittel, Spenden

25

Greven links der Ems und Reckenfeld

GSJ in der Karderie

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Georg Dodt, Friedrich-Ebert-Str. 3-5, 48268 Greven;
Tel.: 02571-56360, E-Mail: georg.dodt@stadt-greven.de

Offene Jugendarbeit

ca. 1,7 Stellen, FSJ/Zivildienst, 2-3 Honorarkrafte

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Handlungsschwerpunkt 1: Jugendkulturarbeit. Unterstiitzung von Ju-
gendlichen bei der eigenverantwortlichen Durchfiihrung von jugendkul-
turellen Projekten, Veranstaltungen und Konzerten.
Handlungsschwerpunkt 2: Stadtteiljugendarbeit. Schaffung von dezen-
tralen Angeboten und Beteiligungsmdglichkeiten.
Handlungsschwerpunkt 3: Freizeitpadagogik. Freizeitpddagogische
MaBnahmen fiir Kinder und Jugendliche.

Zielgruppen: 4 - 27 Jahre

Finanzierung: Stadtische Mittel, Landesmittel, Teilnahmebeitrage

Einzugsbereich: Greven
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Jugendamt Greven

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und
Jugendférderungsgesetz NRW:
Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Einzugsbereich:

Maria Muhle, Rathausstr. 21, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 920 277, E-Mail: maria.muhle @stadt-greven.de

Offene Jugendarbeit; Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

12 Stelle Jugendpflege, Jugendschutz; Praktikanten; Honorarkrafte

Ferien-/ Ganztagesprojekte

Kooperation Jugendarbeit/Schule (Schiilercafé Mac Gymi)

Projektentwicklung gemeinsam mit Jugendlichen

Forderung des ehrenamtlichen Engagements

Schulung und Qualifizierung von Jugendlichen

Beteiligungsprojekte

Durchfiihrung einzelner Jugendschutzveranstaltungen und Jugendschutzkon-
trollen

6 bis 21 Jahre

Stadtische Mittel; Teilnahmebeitrage; Mittel aus dem Kinder- und Jugend-
forderplan des Landes

Greven

Jugendarbeit Reckenfeld

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und
Jugendférderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Einzugsbereich:

Michael Biinger, Moorweg 14, 48268 Greven;
Tel.: 02575 [ 1370, E-Mail: m53-buenger@versanet.de

Offene Jugendarbeit

2 Vollzeitkrafte, 3 Honorarkrafte

Betreuung der beiden Jugendeinrichtungen ,biingers” und St. Franziskus,
Ubermittagsbetreuung in der Marien-Hauptschule (RE), Spielplatzaktionen,
Tanzgruppen, Bauwagenaktionen, aufsuchende Arbeit, Vernetzungsveranstal-
tungen, Erlebnis- und naturpddagogische Angebote

Kinder und Jugendliche im Stadtteil Reckenfeld

Stadtische Mittel, Landesmittel, Eigenmittel, Spenden

Reckenfeld
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Jugendfeuerwehr Greven

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Frank Muhmann, Hansaring 25, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 988940, E-Mail: frank-muhmann@t-online.de

Jugendverbandsarbeit

Neben der Heranfiihrung an eine spatere Tatigkeit in der ehrenamtlichen
Feuerwehr versuchen wir, soziale Kompetenz und Teamgeist zu fordern.

12 bis 18 Jahre

Stadtische Mittel, Eigenmittel, Teilnahmebeitrage

22

10 Ehrenamtliche

Greven

Kanufreunde Emshaie Greven e.V.

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbinden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Rudolf Zimmermann: Tel.: 0251 [ 2383430,
E-Mail: rudolf.zimmermann@drv-westfalen.de

Jugendverbandsarbeit

sportliche Betadtigung; aktive Freizeitgestaltung; soziales Lernen in der Ju-
gendgruppe; sich selber, die Natur und die Umwelt erleben

6 bis 27 Jahre
Mitgliedsbeitrage, Stadtische Mittel, Erldse, Spenden

52

3 Ubungsleiter

Greven
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Katholische Pfarrjugend Gimbte

Kontaktdaten:
Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Pascal Nobbe, Am Uberesch 15, 48268 Greven:
Tel.: 02571 - 560 565; E-Mail: pa.nobbe @web.de

Jugendverbandsarbeit

offene Angebote; Vernetzung und Férderung der Dorfgemeinschaft

alle Gimbter Kinder und Jugendlichen im Alter von 6 bis 27 Jahren

Stadtische Mittel, Erlose, Spenden

65

13 Ehrenamtliche

Gimbte

Lebenshilfe im Kreis Steinfurt

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Einzugsbereich:

Jessica Thobe (Leitung des Freizeitbereichs),
Friedrich-Ebert-Str. 3, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 5884820, E-Mail: freizeit@lebenshilfeimkreissteinfurt.de

Offene Jugendarbeit

V2 Stelle, Va Stelle, 1/8 Stelle; 1 Praktikant, ca. 75 freiwillige Mitarbeiter

Bildungsangebote; Entlastung der Familien;
Teilnahme am Leben in der Gesellschaft/ Gemeinschaft;
SpaB an Freizeit

Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Behinderung

Stadtische Mittel, Eigenmittel, Teilnahmebeitrage, Spenden, Aktion Mensch,
DPWV

Kreis Steinfurt
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Lernen fordern

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Einzugsbereich:

Gerhard Epping, Friedrich-Ebert-StraBe 3, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 9929545, E-Mail: epping@ lernenfoerdern.de

Jugendsozialarbeit
23 hauptamtliche Mitarbeiter (Lehrer, Sozialpiddagogen, Erzieher)
20 Honorarkrdfte, 35 geringfiigig Beschaftigte

Kognitive, emotionale und soziale Entwicklung; soziale und berufliche Einglie-
derung

Offene Ganztagsschule; Schulprojekte; Projekte und MaBnahmen zur Berufsori-
entierung, -begleitung und Eingliederung

6 bis 27 Jahre

Stadtische Mittel, Landesmittel, Agentur fiir Arbeit Kreis Steinfurt

Greven, Saerbeck und Nordwalde

Malteser Hilfsdienst e.V.

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Claudia Winkel, Up'n Nien Esch 15, 48268 Greven;
Tel.: 0174 | 9864214, E-Mail: winkel.claudia@malteser-greven.de

Jugendverbandsarbeit

4 Siulen der Malteserjugend:
soziales Engagement, Bildungsarbeit, aktive Freizeitgestaltung,

malteserspezifische Ausbildung (erste Hilfe, Sanitatsdienst).
Wir stirken soziale Kompetenz, Selbstvertrauen, Verantwortungs-
bewusstsein, Hilfsbereitschaft, Toleranz, Achtung und Respekt vor anderen
Menschen. Das Fundament ist der christliche Glaube.

6 bis 18 Jahre
Stadtische Mittel, Eigenmittel, Erlése, Teilnahmebeitrige

38

11 Ehrenamtliche

Greven und Saerbeck
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Messdiener St Franziskus

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbinden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Markus Hachmann, Ruhe Rott 7, 48268 Greven;
Tel.: 02575 [ 2239, E-Mail: m.hachmann@st-lukas-greven.de

Jugendverbandsarbeit

Pastoralreferent

religionspadagigische Angebote und Aktionen, die das Kirchenjahr gestalten
helfen;

Vermittlung sozialer Kompetenzen;

Einsatz fiir soziale Projekte; Mitarbeitergewinnung und Ausbildung

6 bis 18 Jahre
Stadtische Mittel, Eigenmittel, Erlése, Spenden

41

8 Ehrenamtliche

Reckenfeld

Messdienerschaft St. Johannes Baptist

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Henrik Kaltefleiter, DorfstraBBe 44, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 577660, E-Mail: xhkaltefle@aol.com

Jugendverbandsarbeit

Forderung der Ministranten-Aus- und weiterbildung; Férderung der Bewe-
gungsabldufe; Partizipation von Jungen und Madchen gleichermaBen;
Nachwuchsférderung als Gruppenleitung etc.

6 bis 27 Jahre

Mitgliedsbeitrage, Stadtische Mittel, Eigenmittel, Erlose, Teilnahmebeitrédge,
Spenden

57

15 Ehrenamtliche

Greven rechts der Ems und Gimbte
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Messdiener St. Josef

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Markus Hachmann, Ruhe Rott 7, 48268 Greven;
Tel.: 02575 [ 2239, E-Mail: m.hachmann@st-lukas-greven.de

Jugendverbandsarbeit

Pastoralreferent

religionspadagigische Angebote und Aktionen, die das Kirchenjahr gestalten
helfen;

Vermittlung sozialer Kompetenzen;

Einsatz fiir soziale Projekte, Mitarbeitergewinnung und Ausbildung

6 bis 18 Jahre
Stadtische Mittel, Eigenmittel, Erlése, Spenden

55

16 Ehrenamtliche

Greven links der Ems

Messdiener St. Martinus

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Matthias Brinkschulte, Marktplatz 5, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 918422, E-Mail: MartinusGreven@aol.com

Jugendverbandsarbeit

1 Religionspadagoge und 1 Pastoralreferent

Personlichkeitsentwicklung; Spiel, SpaB, Aktion; Kontinuitat; Uben des
Messdienerdienstes; Talente entdecken und fordern

6 bis 21 Jahre

Stadtische Mittel, Eigenmittel, Erlse

180

55 ehrenamtliche Jugendgruppenleiter

Greven
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Mobile Jugendarbeit Hansaviertel

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Einzugsbereich:

Claudia Termollen-Gausling, Bismarckstr. 36, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 6264, E-Mail: claudia.termoellen-gausling@stadt-greven.de

Offene Jugendarbeit

Ca. 1 2 Vollzeitstellen, FOS-Praktikanten, FSJ

Starkung und Unterstiitzung der Cliquen an ihren Treffpunkten;
politische Bildung durch Beteiligungsprojekte;

Lernprozesse in Cliquen gestalten und initiieren;

Schwerpunkt: Mobile Jugendarbeit, Cliquenarbeit, Einzelhilfen
Kinder und Jugendliche im Hansaviertel bis 27 Jahre

Stadtische Mittel, Spenden, Férdermittel Projekt

Greven, speziell Hansaviertel

Offener Jugendtreff St. Josef

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:
Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Albert Baune, Ruhe Rott, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 3882, E-Mail: AlbertBaune@versanet.de

Offene Jugendarbeit

12 Ehrenamtliche

Freizeitgestaltung flir Jedermann ohne Gruppenbindung

Jugendliche im Alter von 15 bis 27 Jahren

Stadtische Mittel, Erlose, Teilnahmebeitrdge
12 Ehrenamtliche

Greven links der Ems, Reckenfeld
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RBO-Kids im Reckenfelder Blasorchester

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:

Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbénden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Ina Deupmann, Schwarzer Weg 17, 48268 Greven;
Tel.: 02571 [ 40377, E-Mail: i.deupmann@web.de

Jugendverbandsarbeit

Musikalische Ausbildung und gemeinsames Musizieren; Férdern der Team-
fahigkeit, Kooperationsfahigkeit, Selbststandigkeit, Selbstbewusstsein, Ver-
antwortung

6 bis 27 Jahre

Mitgliedsbeitrage, Stadtische Mittel, Eigenmittel, Spenden

46

4 Ehrenamtliche

Greven

Schénstattmannesjugend Miinster

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbinden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Peter im Schlaa, Kaup’s Esch 22, 48268 Greven;
Tel.: 02571 / 9929135

Jugendverbandsarbeit

SpaB in der Gruppe; zusammen Dinge erleben, die keinen normalen Zugang
in den Alltag finden ( Erlebnispddagogik)

Jungen im Alter von 12 bis 21 Jahren

Stadtische Mittel, Erldse, Teilnahmebeitrdge, Spenden
22

13 Ehrenamtliche

Greven
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Spielmannszug Einigkeit Greven e.V.

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Anzahl der Mitglieder
(bei Jugendverbinden):

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Frank Utrup, Wostenstr. 2, 48268 Greven;
Tel.: 0176 [ 20953865

Jugendverbandsarbeit
fundierte musikalische Ausbildung, Integration in den Verein, Freizeitange-
bote seitens unseres Vereins: Zeltlager, Wochenendfahrten, Besuche in

Freizeitparks etc..
Dariiber hinaus Angebote der Kreismusikjugend.

6 bis 27 Jahre
Mitgliedsbeitrage, Stadtische Mittel, Eigenmittel

26

14 Ehrenamtliche

Greven

Stadtjugendring Greven e.V.

Kontaktdaten:

Arbeitsfeld gemaB Kinder- und Ju-
gendforderungsgesetz NRW:

Personelle Ressourcen:

Ziele der Arbeit/ Schwerpunktset-
zung:

Zielgruppen:
Finanzierung:

Aktive Leiter:

Einzugsbereich:

Michael GroBe Laxen, Friedrich-Ebert-Str. 3-5, 48268 Greven;
Tel.: 0176 [ 22947501

Jugendverbandsarbeit

15 Ehrenamtliche

Forderung des ehrenamtlichen Engagements in der Jugendarbeit; Aus-, Fort-
und Weiterbildung von/zu Betreuern

15 bis 21 Jahre

Stadtische Mittel, Erlose, Spenden

15 Ehrenamtliche

Greven
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