Liebe Leserin, lieber Leser,

einen Schritt vorankommen, Neues lernen, Dinge aus einer er-
weiterten Perspektive sehen: Dabei mdchte der Career Service
Munster - die gemeinsame Einrichtung von Universitat, Fachhoch-
schule und Arbeitsamt Munster - Sie unterstiitzen.

Wir wollen Ihnen Méglichkeiten geben, an Ihrem beruflichen und
personlichen Profil zu arbeiten. Doch damit wir diesem Anspruch
gerecht werden kénnen, muss auch unser Programm offen sein
fur Entwicklungen.

Wir freuen uns daher, lhnen in diesem Sommersemester neben
Bewahrtem eine ganze Reihe neuer Angebote machen zu kén-
nen:

= Der Career Service ist ab sofort die zentrale Anlaufstelle der
Universitat fir das EU-Programm ,,Leonardo da Vinci“. Da-
mit kdnnen wir lhnen nun handfeste - auch finanzielle - Mdg-
lichkeiten fiir Praktika im européischen Ausland aufzeigen.
(S. 39)

= Abdiesem Sommersemester gibt es in fast jedem Fachbereich
der Universitat ein/e/n Lehrende/n als Kontaktperson des
Career Service. Wir sind iberzeugt, dass der Informationsfluss
Uber unser Angebot in die Facher damit weiter verbessert wird
und zusétzliche Kooperationen entstehen. Ein ahnliches Netz-
werk ist an der Fachhochschule im Aufbau. (S. 93)

= Um noch intensiver mit Ihnen in Kontakt zu kommen, planen
wir einen drei bis vier Mal jahrlich erscheinenden Newsletter.
Damit wollen wir Sie zeitnah tiber unser Programm informie-
ren, Sie zudem mit Informationen Uber Arbeitsmarkt und
Weiterbildungsangebote versorgen. Um lhr Interesse an die-
sem Newsletter einschatzen zu kdénnen, brauchen wir Ihre
Ruckmeldung. (S. 98)

= SchlieBlich haben wir das Layout unseres Programmbheftes
Uberarbeitet. Wir hoffen, dass es lhnen geféllt.

Auf ein Sommersemester, das reich ist an positiven Entwicklun-

gen,

Andreas Eimer
Koordinator des Career Service
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Bewerbungstraining,
Assessment-Center-Training

Bewerbungstraining und Selbstmarketing

Inhalte auf einen Blick

= Berufsweg- und Karriereplanung

= Analyse von Stellenangeboten

= Das eigene Stellengesuch

= |nitiativbewerbung

= Informationsbeschaffung

= Jobbdrsen und Stellenmarkt

= Schriftliche Bewerbungsunterlagen
= Bewerbungsstrategien

= Vorstellungsgespréachstraining/Videotraining
= Assessment Center mit Ubungen

= Sozialkompetenz

= Kommunikationstraining

Das Seminar richtet sich an Studierende ab sechs
Monate vor Studienende, die beim Arbeitsamt arbeit-
suchend gemeldet sind und arbeitslose Absolventen
von FH und Uni.

Das Arbeitsamt Gbernimmt die Seminarkosten, wenn
Sie den Antrag, der Ihnen mit der Anmeldebestatigung
zugeht, ausgefillt an das Arbeitsamt zurlickleiten.

» Termine:
Seminar B 05: ............ 08.04.2002 - 19.04.2002
Seminar B 06: ............ 22.04.2002 - 03.05.2002
Seminar B 07: ............ 13.05.2002 - 24.05.2002
SeminarB 08: ............ 27.05.2002 - 07.06.2002
Seminar B 09: ............ 17.06.2002 - 28.06.2002
Seminar B 10: ............ 08.07.2002 - 19.07.2002
Seminar B 11: ............ 02.09.2002 - 13.09.2002
Seminar B 12: ............ 16.09.2002 - 27.09.2002
Seminar B 13:............ 14.10.2002 - 25.10.2002



» Seminarzeiten:
Mo - Do 8.30 - 16.00 Uhr
Fr 8.30 - 13.30 Uhr

» Ort:
Bildungsinitiative, Bahnhofstral3e 6, 1. OG.

» Auskunft:
Uwe Brummerloh
Hochschulteam des Arbeitsamtes Muinster
Tel.: 02 51/6 98-1 97

Ralf Hader
Bildungsinitiative
Tel.: 02 51/9 87 64 93

» Anmeldung:
Angelika Feldmeyer
Hochschulteam des Arbeitsamtes Munster
Nevinghoff 20, 48135 Munster, Zi. K111
Tel.: 02 51/6 98-1 47
E-Mail: Angelika.Feldmeyer@arbeitsamt.de

11



lA.1.2.  Bewerbungstraining
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Analyse der fachlichen und persénlichen Qualifikati-
on, berufliche Zielplanung, Strategien der Arbeitsplatz-
suche, Bewerbungsstrategien, Form und Ablauf von
Bewerbungen, Vorbereitung auf Vorstellungsgespréche
(Analyse von Videoaufzeichnungen).

Angesprochen sind Studierende aller Fachbereiche der
Fachhochschule Minster und der Universitat Munster,
die vor dem Examen stehen. Vorhandene oder ggf.
noch zu erstellende Bewerbungsunterlagen sollten in
das Seminar eingebracht werden.

» Referenten:
Dipl.-Soz.Wiss. Birgit Grunschel
Zentrale Studienberatung (ZSB)
Tel.: 02 51/83-2 23 57/58

Dr. Fritz Koster
Hochschulteam Arbeitsamt Miinster
Tel.: 02 51/6 98-1 96

» Termin:
Dreitagige Veranstaltung
06.05. - 08.05.2002
jeweils 9.00 - 16.00 Uhr (s.t.)

Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am:
01.07., 02.07. und 03.07.2002

» Ort:
Berufsberatung des Arbeitsamtes Miinster
Nevinghoff 20, Raum 204, 2. Etage

» Auskunft:
S.0.

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist unbedingt erforderlich und
beinhaltet die dreitagige Teilnahme (Hochschul-
team Arbeitsamt Miinster, Tel.: 02 51/6 98-1 96).
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen
werden in der Abfolge ihres Eingangs berticksich-
tigt.



IA.1.3.  Vortrag Bewerbungstraining fur Juristinnen

Konzepte, Tipps und Tricks rund um den Bewerbungs-
einstieg

» Referenten:
Die Veranstaltung wird durchgefiihrt von erfahre-
nen Kolleginnen und Trainerinnen des Deutschen
Juristinnenbundes (Arbeitsstab Berufseinstieg und
Karriereplanung), der Gender-Akademie Dort-
mund, des Career Service und gefordert von der
Gleichstellungsbeauftragten der WWU.

» Termin:
Mittwoch 22.05.2002
9.00 - 17.00 Uhr

» Ort:
Bispinghof 24-25 (ehem. UB), Raum 215

» Auskunft:
Institut fur Kriminalwissenschaften
Tel.: 02 51/83-2 27 53
schumaja@uni-muenster.de

» Anmeldung:
Die Teilnehmerzahl ist auf 20 beschrankt. Bei gro-
Rerer Nachfrage werden ggf. zwei Parallelkurse an-
geboten. Deshalb wird um Anmeldung gebeten bis
zum 05.05.2002 beim Institut fur Kriminal-
wissenschaften oder per E-Mail an
schumaja@uni-muenster.de.

13



JA.1.4. Das Personalauswahlverfahren
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,»Assessment Center* -
Falle oder Chance fir Stellenbewerber/innen?

In den vergangenen Jahren hat sich das Assessment
Center - besonders in grof3en Unternehmen - zu ei-
nem haufig eingesetzten Personalauswahlverfahren
entwickelt. Viele Bewerber/innen begegnen diesem
Instrument mit Skepsis, wenn nicht gar mit Angst. Es
kursieren viele Gerilichte Uber ,,Psychofallen* und
»Stressinterviews”, dagegen mangelt es oft an sachli-
cher Information Uber dieses Verfahren. Dieses Wis-
sen soll diese Veranstaltung vermitteln.

Unter anderem geht es um folgende Fragen:

= Warum sind Assessment Center bei Unternehmen
so beliebt?

= Wie empfinden Bewerber/innen dieses Verfahren?

= Gibt es ,typische Ubungen*?

= Kann und sollte man sich auf ein Assessment Cen-
ter vorbereiten?

Melanie Griinert, Diplom-Psychologin in der Perso-
nalabteilung der Provinzial-Versicherung, wird Licht
ins Dunkel dieser Thematik bringen.

In einer anschliefenden Diskussion gibt es die Gele-
genheit, weitere Fragen zu klaren.

» Referentin:
Melanie Griinert, Diplom-Psychologin in der
Personalabteilung der Provinzial-Versicherung

» Termin:
Montag 08.07.2002
18.00 - 20.00 Uhr (s.t.)
» Ort:

Hufferstift, Hufferstralle 27, Raum 0.69

» Auskunft:
Andreas Eimer, Koordinationsstelle des Career
Service, HifferstraRe 27, 48149 Munster
Tel.: 02 51/83-3 00 42
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

» Anmeldung:
nicht erforderlich
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A.2.1.
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Studien- und Berufsorientierung,
Hilfen beim Berufseinstieg, Workshops

Informationen zum Berufseinstieg fir
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen

Angesprochen sind Studierende im Endsemester und
Absolventen/innen.

Sie erhalten Informationen zu:

= Arbeitsmarkt und Stellensuche

= Bewerbung und Bewerbungstraining

= finanziellen Leistungen des Arbeitsamtes

= Fortbildungsmaoglichkeiten

= sonstigen Dienstleistungen des Arbeitsamtes

» Referent:
Uwe Brummerloh
Hochschulteam des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, 48135 Munster
Tel.: 02 51/6 98-1 97
E-Mail: Uwe.Brummerloh@arbeitsamt.de

» Termin:
Donnerstag 07.03.2002
14.00 - 16.30 Uhr

Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am:
Donnerstag, 21.03.2002, 18.04.2002,
02.05.2002, 16.05.2002, 13.06.2002,
27.06.2002, 11.07.2002, 01.08.2002,
29.08.2002 und 19.09.2002

» Ort:
Nevinghoff 20, Raum 105, 1. Etage

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht notwendig.
Alle Interessenten sind herzlich willkommen.



A.2.2.

Informationen zum Berufseinstieg fuir
Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen

Angesprochen sind Studierende im Endsemester und
Absolventen/innen, Referendare und Volljuristen.

Sie erhalten Informationen zu:

= Arbeitsmarkt und Stellensuche

= finanziellen Leistungen des Arbeitsamtes

= Fortbildungsmdglichkeiten

= Bewerbung und Bewerbungstraining

= sonstigen Dienstleistungen des Arbeitsamtes

» Referent:
Uwe Brummerloh
Hochschulteam des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, 48135 Muinster
Tel.: 02 51/6 98-1 97
E-Mail: Uwe.Brummerloh@arbeitsamt.de

» Termin:
Donnerstag 14.03.2002
14.00 - 16.30 Uhr

Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am:
Donnerstag, 11.04.2002, 25.04.2002,
16.05.2002, 06.06.2002, 20.06.2002,
04.07.2002, 25.07.2002, 05.09.2002 und
26.09.2002

» Ort:
Nevinghoff 20, Raum 105, 1. Etage

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.
Alle Interessenten sind herzlich willkommen.
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IA.2.3.  Informationen zum Berufseinstieg fir Geisteswis-
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senschaftler/innen, Sozialwissenschaftler/innen und
Lehrer/innen

Angesprochen sind Studierende im Endsemester und
Absolventen/innen.

Sie erhalten Informationen zu:

= Arbeitsmarkt und Stellensuche

= finanziellen Leistungen des Arbeitsamtes

= Fortbildungsmaoglichkeiten

= Bewerbung und Bewerbungstraining

= sonstigen Dienstleistungen des Arbeitsamtes

» Referent:
Josef Geller
Hochschulteam des Arbeitsamtes Munster
Nevinghoff 20, 48135 Munster
Tel.: 02 51/6 98-4 76
E-Mail: Josef.Geller@arbeitsamt.de

» Termin:
Dienstag 05.03.2002
14.00 - 16.00 Uhr

Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am:
Dienstag, 19.03.2002, 09.04.2002, 23.04.2002,
07.05.2002, 28.05.2002, 11.06.2002,
25.06.2002, 09.07.2002 und 23.07.2002

» Ort:
Nevinghoff 20, Raum 105, 1. Etage

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.
Alle Interessenten sind herzlich willkommen.



A.2.4.  Informationen zum Berufseinstieg fur
Ingenieur/e/innen der FH Steinfurt

Angesprochen sind Studierende im Endsemester und
Absolventen/innen.

Sie erhalten Informationen zu:

= Arbeitsmarkt und Stellensuche

= Bewerbung und Bewerbungstraining

= finanziellen Leistungen des Arbeitsamtes

= Forthildungsmdglichkeiten

= sonstigen Dienstleistungen des Arbeitsamtes

» Referent:
Uwe Brummerloh
Hochschulteam des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, 48135 Muinster
Tel.: 02 51/6 98-1 97
E-Mail: Uwe.Brummerloh@arbeitsamt.de

» Termin:
Mittwoch 20.03.2002
15.00 - 17.00 Uhr

Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am:
Mittwoch, 17.04.2002, 15.05.2002 und
19.06.2002

» Ort:
FH Steinfurt
Stegerwaldstralle 39, Gebaude A, Raum 302
48565 Steinfurt

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht notwendig.
Alle Interessenten sind herzlich willkommen.
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JA.2.5.  Arbeitsfeld ,,Information und Dokumentation*
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In dieser Veranstaltung werden die Berufshilder aus
den Bereichen Dokumentation, Informationswirtschatft,
Bibliotheken und Archive dargestellt. Schwerpunkt des
Vortrages bildet die Ausbildung und Arbeit im Biblio-
thekswesen. Die Aufgaben in diesem Bereich sind sehr
vielfaltig. Zum einen gibt es eine Vielzahl unterschied-
licher Bibliothekstypen (z.B. Stadthibliotheken, Uni-
versitatsbibliotheken, Bibliotheken in Forschungs-
einrichtungen und Wirtschaftsunternehmen), die sich
durch ihre Aufgabenstellung, GroRRe, Bestande sowie
Benutzer- und Kundenkreise unterscheiden. Zum an-
deren verandert die neue Informationstechnik Aufga-
ben und Arbeitsweisen in diesem Arbeitsfeld.

» Referent:
Jorg Ennen, wissenschaftlicher Mitarbeiter der
Hochschulbibliothek der Fachhochschule Miinster

» Termin:
Montag 29.04.2002
16.00 Uhr (c.t.)
» Ort:

Hufferstift, HufferstralRe 27, Raum 0.75

» Auskunft:
Anne Werner
Fachhochschule Minster
HufferstraBe 27, 48149 Miinster
Tel.: 02 51/83-6 47 05

» Anmeldung:
nicht erforderlich



A.2.6.

Studienabbruch: Chancen einer Neuorientierung

Angesprochen sind Studierende, die Uberlegen, ihr
Studium abzubrechen.

Veranstaltungsziele sind:

= zu einer Neuorientierung zu ermutigen

= Hilfestellung im Prozess der Neuorientierung zu
geben

= berufliche Alternativen und Finanzierungsmoglich-
keiten aufzuzeigen

= Erfahrungen der Teilnehmer/innen in die Uberlegun-
gen einzubinden

» Termin:
Mittwoch 17.04.2002
14.00 - 16.00 Uhr

Diese Veranstaltung wir erneut angeboten am:
Mittwoch, 22.05.2002, 12.06.2002, 17.07.2002,
14.08.2002 und 18.09.2002

» Ort:
Berufsberatung des Arbeitsamtes Miinster
Nevinghoff 20, Raum 204, 2. Etage

» Auskunft:
Elisabeth Drieling
Ingrid Hecker
Dr. Fritz Koster
Hochschulteam des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, 48135 Munster
Tel.: 02 51/6 98 -1 96

» Anmeldung:
Eine Voranmeldung ist unbedingt erforderlich
(Tel.: 02 51/6 98-1 96).
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen
werden in der Abfolge ihres Eingangs berticksich-
tigt.
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IA.2.7.  Workshop fir Geistes- und
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Sozialwissenschaftler/innen

Angesprochen sind Studierende im Hauptstudium mit
dem Wunsch nach Klarung ihrer beruflichen Perspek-
tiven. In dem Workshop sollen folgende Aspekte
thematisiert werden:

= Bestandsaufnahme zur aktuellen Studiensituation
und beruflichen Perspektive

= Arbeitsfelder fiir Geistes- und Sozialwissenschaft-
ler/innen und Arbeitsmarktentwicklungen

= Entwicklung von Strategien zum Ubergang in den
Beruf und Hinweise auf Unterstiitzungsangebote

= Festlegung konkreter Ziele und Planung der nach-
sten Schritte

» Referenten:
Josef Geller
Hochschulteam Arbeitsamt Minster

Dr. Fritz Koster
Hochschulteam Arbeitsamt Miinster

» Termin:
Dienstag 04.06.2002
9.00 - 15.30 Uhr

» Ort:
Berufsberatung des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, Raum 204, 2. Etage

» Auskunft:
S.0.

» Anmeldung:
Eine Voranmeldung ist unbedingt erforderlich
(Frau Ahlke, Tel.: 02 51/6 98-1 96).
Anmeldeschluss ist der 24.05.2002. Die Teilneh-
merzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in der
Abfolge ihres Eingangs beriicksichtigt.



A.2.8.

»Examen, Vorstellungsgesprach, Arbeitsvertrag*
Arbeitsrecht fir Berufseinsteiger/innen

Das Examen ist geschafft, und schon wartet die nach-
ste Herausforderung: das Bewerbungsverfahren und -
hoffentlich - die Einigung auf einen Arbeitsvertrag. Hier
sind Wissen und Souveréanitét gefordert. Denn der Ar-
beitsvertrag ist mehr als nur ein Stiick Papier, er hat
durchaus weitreichende Konsequenzen.

Auf wichtige Fragen zum ,,Arbeitsrecht fiir Berufsein-
steiger/innen* soll der Vortrag Antworten geben, z.B.

= Welche Fragen sind zuldssig im Vorstellungs-
gesprach?

= Wie oft und wie lange darf ein Arbeitsvertrag befri-
stet werden?

= Was ist eine Probezeit?

= Was bedeutet eine Abmahnung?

= Welche Rechte und Pflichten ergeben sich aus un-
terschiedlichen Beschéftigungsverhéltnissen (freie
Mitarbeit, 325- -Jobs usw.)?

= Wie verhalte ich mich, wenn mehrere Bewerbungs-
verfahren gleichzeitig laufen?

= Kann ich mich auf eine mindliche Stellenzusage
verlassen?

= Welchen Einfluss haben Tarifvertrage auf meinen
Arbeitsvertrag?

In einer anschlieflenden Diskussion gibt es die Gele-
genheit, weitere Fragen zu klaren.

» Referent:
Ass. jur. Heinz Liedmeyer, Arbeitsrechtler

» Termin:
Mittwoch 05.06.2002
16.00 - 18.00 Uhr (c.t.)

» Ort:
Leonardo-Campus, Steinfurter StralRe
Gebéaude 7, Raum 256/257

» Auskunft:
Andreas Eimer, Koordinationsstelle des Career
Service, Hufferstralle 27, 48149 Munster
Tel.: 02 51/83-3 00 42
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

» Anmeldung:
nicht erforderlich
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IA.2.9.  Workshop fir Studierende des Lehramtes
Primarstufe

Angesprochen sind Studierende des Lehramtes Primar-
stufe im Hauptstudium mit dem Wunsch nach Kla-
rung ihrer beruflichen Perspektiven. In dem Workshop
sollen folgende Aspekte thematisiert werden:

= Bestandsaufnahme zur aktuellen Studiensituation
und beruflichen Perspektive

= Arbeitsfelder fur Absolventen des Studienganges
Lehramt, Primarstufe und Arbeitsmarktentwick-
lungen

= Entwicklung von Strategien zum Ubergang in den
Beruf und Hinweise auf Unterstiitzungsangebote

= Festlegung konkreter Ziele und Planung der nach-
sten Schritte.

» Referenten:
Josef Lickes
Hochschulteam Arbeitsamt Minster

Christiane Bartsch
Mitarbeiterin des Instituts fur Forschung und
Lehre fiir die Primarstufe

» Termin:
Montag 10.06.2002
9.00 - 15.30 Uhr
» Ort:

Berufsberatung des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, Raum 204, 2. Etage

» Auskunft:
S.0.

» Anmeldung:
Eine Voranmeldung ist unbedingt erforderlich
(Frau Ahlke, Tel.: 02 51/6 98-1 96).
Anmeldeschluss ist der 31.05.2002. Die Teilneh-
merzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in der
Reihenfolge ihres Eingangs berticksichtigt.
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IA.2.10. Neu-Orientierung fir Langzeit-Studierende

Angesprochen sind Studierende in fortgeschrittenen
Semestern mit dem Wunsch nach Klarung ihrer Situa-
tion. In einem Workshop werden folgende Punkte ge-
meinsam erarbeitet

= Bestandsaufnahme der Studiensituation
= Erschliefung beruflicher Mdglichkeiten

= Vorbereitung einer Entscheidung Uber Fortsetzung
oder Abbruch des Studiums

= Festlegung konkreter Ziele und Planung der néch-
sten Schritte

» Referenten:
Dipl.-Psych. Peter Schott-Milde
Zentrale Studienberatung (ZSB)

Dr. Fritz Koster
Hochschulteam Arbeitsamt Minster

» Termin:
Donnerstag  13.06.2002
9.00 - 14.00 Uhr

» Ort:
Berufsberatung des Arbeitsamtes Munster
Nevinghoff 20, Raum 204, 2. Etage

» Auskunft:
s.0.

» Anmeldung:
Eine Voranmeldung ist unbedingt erforderlich
(Frau Ahlke, Tel.: 02 51/6 98-1 96).
Anmeldeschluss ist der 07.06.2002. Die Teilneh-
merzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in der
Abfolge ihres Eingangs bericksichtigt.
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A.3.

A.3.1.

Schltsselqualifikationen, Kommunikations-
training, Sprachkurse

Francais des Affaires et des Professions

08.04.2002 ........ Entreprendre

15.04.2002 ........ Transport Livraison Assurance

22.04.2002 ........ Télécommunication, un secteur de
pointe

29.04.2002 ........ Organiser

06.05.2002 ........ Diriger

13.05.2002 ........ Le travail administratif

27.05.2002 ........ La correspondance commerciale

03.06.2002 ........ L’Offre et la Commande

10.06.2002 ........ La Franchise

Le cours s’adresse aux étudiantes et aux étudiants qui
veulent travailler en France. Il n’est pas obligatoire de
participer a chaque séance.

» Referentin:
Dipl. Hdl. Dolmetscherin Hildegard Schmitz

» Termin:
montags 18.00 - 19.30 Uhr

» Ort:
Internationales Zentrum ,,Die Briicke*
Wilmergasse 2, Raum 107

» Auskunft:
Internationales Zentrum ,,Die Briicke*
Wilmergasse 2, 48143 Munster
Tel.: 02 51/83-2 22 28 oder 83-2 22 29
E-Mail: diebruecke@uni-muenster.de
Internet: www.uni-muenster.de/diebruecke

» Anmeldung:
vor oder nach der ersten Sitzung
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IA.3.2.  Sicher und frei reden

28

= Wie bereite ich eine Rede vor?

= Wie kann ich Stress-Energien und Lampenfieber
positiv nutzen?

= Welche Prasentationstechniken gibt es?
= Regeln fir erfolgreiches Reden
Gestik, Mimik und Kérpersprache beim Reden

Im Seminar wird mit Fallbeispielen und mit praktischen
Ubungen gearbeitet.

Angesprochen sind Studierende aller Fachbereiche der
Fachhochschule Miinster und der Universitat Minster
ohne Vorkenntnisse.

» Teilnehmerzahl:
maximal 10

» Referentin:
Heike Wiibbeler, Dipl.-Oecotrophologin
Fachbereich Oecotrophologie der Fachhoch-
schule Munster

» Termin:
Mittwoch 24.04.2002
15.00 - 18.00 Uhr

» Ort:
Hufferstift, Hufferstralle 27, Raum 0.69

» Auskunft und Anmeldung:
Anne Werner
Fachhochschule Minster
HufferstraBe 27, 48149 Miinster
Tel.: 02 51/83-6 47 05



IA.3.3.  Kommunikationstraining
Rhetorik - Korpersprache - NLP
Dreitagiges intensives Personlichkeitstraining

= Wo liegen meine Starken und Schwéchen?
= Wie wirke ich als Person auf andere?

= Wie kann ich meine personliche und fachliche Kom-
petenz Uiberzeugend zum Ausdruck bringen?

= Wie kann ich Stress-Energien, z.B. bei Bewerbungs-
gespréchen, positiv nutzen?

Diese und &hnliche Fragen werden in diesem Block-
seminar erarbeitet mit

= Kdrperarbeit

= Stimm- und Ausdrucksschulung

= Rollenspiel

= Video-Coaching

NLP (Neurolinguistisches Programmieren)

Angesprochen sind Studierende aller Fachbereiche der
Fachhochschule Minster und der Universitat Minster,
die vor dem Examen stehen.

» Teilnehmerzahl:
maximal 16

» Referent:
Ginther Rebel

» Termin:
Dreitagige Veranstaltung
07.06. - 09.06.2002
9.00 - 16.00 Uhr

» Ort:
Hufferstift, HufferstralRe 27, Minster, Raum 0.67

» Auskunft und Anmeldung:
Anne Werner, Fachhochschule Miinster
HufferstraBe 27, 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-6 47 05

Eine persénliche Anmeldung ist erforderlich. Bei
der Anmeldung missen 25,-+ Pfand hinterlegt wer-
den, die bei Kursbeginn zuriickgezahlt werden.
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IA.3.4.  Konflikttraining
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Konflikte sind unvermeidlich. Sie begegnen uns nicht
nur im privaten Umfeld, sondern auch im Arbeitsall-
tag. Nur: Wie mache es deutlich, dass ich in meinem
Praktikum nicht nur Kaffee kochen will? Konfliktsitua-
tionen bedeuten meist Spannung, Stress und Uberemp-
findlichkeiten - sowohl fur sich also auch fir die an-
deren Konfliktbeteiligten.

In dieser dreitagigen Veranstaltung geht es um das Er-
kennen und Verstehen der Konfliktursachen und um
Mdéglichkeiten der Vermeidung und Lésung von
(arbeitsweltbezogenen) Konfliktsituationen.

» Teilnehmerzahl:
maximal 12

» Referentin:
Dipl.-Psych. Bernadett Greiwe
Zentrale Studienberatung (ZSB)
Tel.: 02 51/83-2 23 44
E-Mail: Bernadett.Greiwe@uni-muenster.de

» Termin:
Dreitagige Veranstaltung
18.06. - 20.06.2002
9.00 - 16.00 Uhr (s.t.)

Am 18.06. endet die Veranstaltung bereits um
13.00 Uhr.

» Ort:
Alexander von Humboldt-Haus, Hiifferstrale 61

» Auskunft:
S.0.

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist unbedingt erforderlich und be-
inhaltet die dreitagige Teilnahme. Anmeldeschluss
ist der 13.06.2002. Die Anmeldung erfolgt bei
Bernadett Greiwe (s.0.).
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A4

A4.1.

32

Unternehmensexkursionen, Unternehmens-
prasentationen

,.vom deutschen Verlagshaus zum internationalen
Medienunternehmen*

Eine Exkursion zur Axel Springer Verlag AG,
Hamburg/Ahrensburg

Mit einer Vielzahl von Zeitungen, Zeitschriften,
Spezialtiteln und Anzeigenblé&ttern im In- und Ausland,
mit Buchverlagen sowie eigenen Druckereien und
Vertriebsorganisationen liegt das Kerngeschaft des Axel
Springer Verlages auf dem Printsektor.

Mit Beteiligungen an Hérfunk- und Fernsehsendern
sowie eigenen TV-Produktionen, mit vielféltigen Akti-
vitéten in der Tele- und Online-Kommunikation nimmt
der Axel Springer Verlag an der dynamischen Entwick-
lung der elektronischen Medien teil.

2000 erwirtschaftete der Axel Springer Verlag mit rund
14.000 Mitarbeitern einen Gesamtumsatz von ¢ 2,9
Milliarden.

Weitere Informationen tber die Axel Springer Verlag
AG finden Sie im Internet unter www.asv.de.

Folgende Aktivitaten sind wéhrend der Exkursion ge-
plant:

= Unternehmensprasentation der Axel Springer Ver-
lag AG

= Darstellung der beruflichen Einstiegsmdglichkeiten
fur Hochschulabsolventinnen und -absolventen

= Informationen tber die Qualifikationsanforderungen
an Bewerber/innen

= Besichtigung der Offset- und Tiefdruck-Druckerei
der Axel Springer Verlag AG in Ahrensburg bei Ham-
burg

= Einflihrung in Drucktechniken und Vorstellung des
Umweltengagements des Verlages

» Referenten:
N.N.
Personalentwicklung Axel Springer Verlag AG

Jurgen Kroger
Druckereiverwaltung Offset-Druckerei
Ahrensburg



» Termin:
Donnerstag 06.06.2002
ganztagig

» Ort:
Offsetdruckerei Ahrensburg
Kornkamp 11, Ahrensburg

» Anreise:
Die Anreise erfolgt gemeinsam im Bus. Abfahrt um
8.00 Uhr (piinktlich) vom Gebéaude Hufferstift,
Hufferstrale 27.

Ruckkehr dort wieder am Abend. Die angemelde-
ten Teilnehmer/innen erhalten rechtzeitig weitere
Informationen (z.B. Uberweisungsweg fiir den
Kostenbeitrag).

Die Fahrtkostenbeteiligung betragt 10,- « pro Per-
son.

» Auskunft und Exkursionsleitung:
Andreas Eimer
Koordinationsstelle des Career Service
Hufferstralle 27, 48149 Miinster
Tel.: 02 51/83-3 00 42
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

» Anmeldung:
Eine schriftliche Anmeldung unter Angabe des Stu-
dienfachs und der vollstandigen Adresse (mit E-
Mail-Adresse) ist unbedingt erforderlich und ver-
bindlich bei der
Koordinationsstelle des Career Service
HufferstraRe 27, 48149 Munster
Fax: 02 51/83-3 00 74
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

Melden Sie sich so frihzeitig wie mdglich an, die
Teilnehmerzahl ist auf 16 beschrénkt.

Aus Sicherheitsgriinden dirfen Handys und gro-
Reres Gepéack nicht in den Springer-Verlag mitge-
nommen werden. Nehmen Sie zudem vorsichts-
halber ihren Personalausweis mit.
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lA.4.2.  Deutsche Telekom - Integrierte Losungen fiir die
Informationsgesellschaft
Eine Exkursion zum Future Lab und Zentrum flr
Netzsicherheit in Darmstadt

Die Deutsche Telekom ist Europas grofites Tele-
kommunikationsunternehmen und einer der weltwei-
ten Innovationsmotoren der Branche. Produkte und
Services der Deutschen Telekom setzen nicht nur in
Deutschland, sondern vielfach auch weltweit Maf3-
stabe. Erklartes Ziel des Unternehmens ist es, den Kun-
den - egal, ob Festnetz-Telefon, Handy, Internet oder
Geschéftskundenldsung - immer state-of-the-art-Losun-
gen zur Verfiigung zu stellen und sie so als erste von
den Perspektiven und Mdéglichkeiten der Informations-
gesellschaft profitieren zu lassen.

Folgende Aktivitaten sind wéhrend der Exkursion ge-
plant:

= Unternehmensprasentation des Konzerns Deutsche
Telekom

= Darstellung der beruflichen Einstiegs- und Entwick-
lungsmaoglichkeiten fr Hochschulabsolventinnen
und -absolventen

= Besichtigung des Telekom Future Lab mit einzigar-
tigen Pilotprodukten des Konzerns

= Besichtigung des Zentrums fur Netzsicherheit

» Referenten:
Kristina Sender
Leiterin Personalmarketing im Headquarter des
Konzerns

Claus Ludwig
Future-Lab der T-Systems

Gerald Prackel
Public Relations im Zentrum fiir Netzsicherheit

» Termin:
Mo - Di 10.06. - 11.06.2002

» Kostenbeteiligung:
35,- ¢ pro Teilnehmer/in, darin sind enthalten Pro-
grammgestaltung, An- und Abreise mit der Deut-
schen Bahn, eine Ubernachtung im Tagungshotel
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der Deutschen Telekom in Darmstadt, Abendes-
sen am 10.06.2002.

Der giinstige Teilnahmebeitrag ist dadurch mog-
lich, dass die Deutsche Telekom sich bereit erklért
hat, die Kosten fir die Hotellibernachtung sowie
fur das gemeinsame Abendessen zu Ubernehmen.

» Anreise:
Die Anreise erfolgt gemeinsam mit der Deutschen
Bahn. Abfahrt am 10.06.2002, voraussichtlich 8.05
Uhr. Treffpunkt: Hauptbahnhof Minster am ent-
sprechenden Bahnsteig. Ruckkehr am 11.06.2002
voraussichtlich um 21.24 Uhr Munster Hbf.

» Auskunft und Exkursionsleitung:
Andreas Eimer
Koordinationsstelle des Career Service
HufferstralRe 27, 48149 Munster
Tel.: 02 51/83-3 00 42
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

» Anmeldung:
Eine schriftliche Anmeldung unter Angabe des Stu-
dienfachs und der vollstandigen Adresse (mit E-
Mail-Adresse) sowie mit einer kurzen Begriindung
des fachlichen Interesses an der Exkursion ist un-
bedingt erforderlich.

An: Koordinationsstelle des Career Service
Hufferstralle 27, 48149 Miinster

Fax: 02 51/83-3 00 74

E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

Anmeldeschluss ist der 24.05.2002. Interessenten,
deren Anmeldung berlicksichtigt werden konnte,
erhalten eine Benachrichtigung per E-Mail mit wei-
teren Informationen (z.B. Uberweisungsweg fiir
den Teilnahmebeitrag).

Bitte melden Sie sich so friihzeitig wie mdglich
an, die Teilnehmerzahl ist auf 15 begrenzt.
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A.5.

A.5.1.

Messen, Infostande, Kontaktborsen

IT-Jobborse

= Prasentation neuer zukunftsweisender Berufsfelder
= Vorstellung junger dynamischer IT-Unternehmen

= Hochkarétige Jobs fur IT-Fachkréfte

= Darstellung der Wege in IT-Berufe und der

Qualifikationsmoglichkeiten

= Vorstellung attraktiver Angebote fiir Quereinsteiger

= Moglichkeiten fur Schiller und Studenten

» Termin:
Samstag 20.04.2002
10.00 - 18.00 Uhr
» Ort:

Halle Munsterland
Internet: www.it-jobs-muensterland.com

» Auskunft:
Uwe Brummerloh
Hochschulteam des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, 48135 Munster
Tel.: 02 51/6 98-1 97
E-Mail: Uwe.Brummerloh@arbeitsamt.de

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht notwendig.
(Eintritt frei).
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JA5.2. Der Career Service informiert:
Infostédnde in der Mensa I, in der Mensa Il sowie im
Gebaude HufferstralBe 27

Das Hochschulteam des Arbeitsamtes Munster und das
Career Service-Team stehen fiir lhre Fragen bereit und
geben Informationen zu

= Einstellungsmdoglichkeiten und Bewerbungsmodali-
taten

= Austausch- und Auslandsprogrammen fir Studieren-
de

= Weiterbildungsméglichkeiten

= Mdglichkeiten fur Studienabbrecher oder -wechsler
= anderen Fragen zu Studium und Beruf

= Angebot und Projekten des Career Service

» Termine/Ort:
Montag 22.04.2002
11.00 - 14.00 Uhr
Mensa Il, Coesfelder Kreuz, Foyer

Dienstag 23.04.2002
11.00 - 14.00 Uhr
Mensa |, Aasee, Foyer

Donnerstag  25.04.2002
11.00 - 14.00 Uhr
Hufferstift, HufferstralBe 27
Eingangsbereich

» Auskunft:
Josef Geller, Uwe Brummerloh
Hochschulteam des Arbeitsamts Miinster
Tel.: 02 51/6 98-1 96

Anne Werner, Fachhochschule Miinster
Tel.: 02 51/83-6 47 05

Andreas Eimer
Koordinationsstelle des Career Service
Tel.: 02 51/83-3 00 42

» Anmeldung:
nicht erforderlich
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A.6.

A.6.1.

Praktika, Auslandspraktika, Praktikums-
stipendien (Leonardo-Programm)

EU-Programm Leonardo da Vinci: 30 Stipendien fur
Studierendenpraktika im européischen Ausland

Career Service als zentrale Kontaktstelle

Das EU-Programm ,Leonardo da Vinci“ unterstitzt
Studierende bei der Realisierung von Unternehmens-
praktika im européischen Ausland. Studierende kon-
nen sich, wenn sie bestimmte Voraussetzungen erfil-
len, um ein Stipendium bewerben. Dieses Stipendi-
um umfasst einen Zuschuss zu den Lebenshaltungs-
kosten im Ausland sowie eine Beihilfe zu den Reise-
kosten. Evtl. kann auch ein notwendiger Sprachkurs
bezuschusst werden.

Die Koordinationsstelle des Career Service ist ab so-
fort die zentrale Anlaufstelle der Universitat Minster
fur das Programm ,,Leonardo da Vinci*.

Im Forderungsabschnitt 2002/2003 stehen fiir Studie-
rende der Universitat und der Fachhochschule Min-
ster 30 Stipendien zur Férderung von Auslandspraktika
zur Verfigung, um die sich Studierende dieser Hoch-
schulen bewerben kdénnen.

Der Career Service bietet dazu eine spezielle
Leonardo-Sprechstunde an und zwar

jeweils dienstags, 10.00 bis 12.00 Uhr in der
Koordinationsstelle des Career Service
Andreas Eimer

HufferstralBe 27, Raum 0.37

48149 Munster

Tel.: 02 51/83-3 00 42

E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

Erste Informationen tber das Leonardo-da-Vinci-Pro-
gramm erhalten Sie auf der Homepage des Career
Service unter www.uni-muenster.de/CareerService.
Informieren Sie sich hier bitte auch Uber aktuelle - etwa
urlaubsbedingte - Anderungen der Sprechstunden-
zeiten.
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JA.6.2.  Eine Reise in das Land des Zuckerhuts
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Vortrag Uber ein Auslands-Praktikum in den Kinder-
dorfern Brasiliens und die Mdglichkeiten des sozia-
len Engagements im Ausland

Wunderschone Landschaften, weil3e Strande, Sonne.
Armut, Obdachlosigkeit, Hunger, Gewalt. Das sind die
zwei Gesichter Brasiliens. Ein Land, in dem ein Grol3-
teil der Bevélkerung am Existenzminimum oder sogar
darunter lebt, Kinder ihre Eltern durch Gewalt verlie-
ren oder sie vor der Gewalt zu Hause fliichten. Wie
aber kann man helfen? Der Vortrag berichtet Uber die
gesammelten Eindriicke und Erfahrungen eines Prak-
tikums in brasilianischen Kinderdorfern, tber die Be-
gegnung mit einer fremden Kultur und informiert tiber
die Moglichkeiten eines Praktikums in Entwicklungs-
landern. Soziales Engagement statt Ferien.

» Referenten:
Saskia Nielen und Tobias Nowak
Mitarbeiter des Career Service

» Termin:
Donnerstag  16.05.2002
18.00 - 20.00 Uhr

» Ort:
Hufferstift, Hufferstralle 27, Raum 0.69

» Auskunft:
Tobias Nowak und Saskia Nielen
Career Service Muinster
Mensa-Laden des Career Service in der Mensa |l
DomagkstralBe 61 (Coesfelder Kreuz)
48149 Munster
Tel.: 02 51/83-3 22 89
E-Mail: praktika.co@uni-muenster.de

» Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.



lA.6.3.  Workshop ,,Praktika“
Vor- und Nachbereitung/Berufsorientierung/
Bewerbungswege

Praktika wéhrend des Studiums sind unverzichtbar und
dann besonders sinnvoll, wenn sie vor- und nachbe-
reitet werden. Erfahrungsaustausch, Rollenspiele oder
Berufsfeldanalysen sind nur einige Elemente, die Er-
kenntnisgewinn bringen und gemeinsam auch Spal
machen. Welche Arbeitsfelder eréffnet mein Studium,
welche Berufsvorstellungen habe ich, und wie brin-
gen Praktika mich auf meinem Weg voran? Das sind
einige Fragen, auf die im Workshop gemeinsam Ant-
worten gefunden werden sollen.

» Leitung:
Andreas Eimer, Koordinator des Career Service
» Termin:
Montag 17.06.2002
10.00 - 18.00 Uhr
b Ort:

Leonardo-Campus
Steinfurter Stralle, Gebaude 7, Raum 256/257

» Auskunft und Anmeldung:
Koordinationsstelle des Career Service
HufferstralRe 27, 48149 Munster
Tel.: 02 51/83-3 00 42
Fax: 02 51/83-3 00 74
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

Eine verbindliche Anmeldung ist unbedingt not-
wendig. Die Zahl der Platze ist begrenzt.
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lA.6.4.  USA Info Special

42

Studieren und Arbeiten in den USA

Dieser Workshop ist geeignet fiir Studenten, die die
»Welt der unbegrenzten Méglichkeiten“ wahrend ei-
nes USA-Aufenthaltes kennenlernen mochten. Wie fin-
de ich einen Job in dem Land der unbegrenzten Mog-
lichkeiten? Was kann ich wo studieren? Welche
Studienvoraussetzungen gibt es? Worauf muss ich bei
der Bewerbung achten?

Fragen Uber Fragen, die sich jedem vor einem Arbeits-
oder Studienaufenthalt in Amerika stellen. Der Council
on International Educational e.V. unterstiitzt Studen-
ten und junge Berufstatige, die sich in den USA weiter-
qualifizieren mochten, bei Praktika, Sommerjobs, Stu-
dienaufenthalten und Sprachkursen.

Teilnehmer an dieser Informationsveranstaltung erhal-
ten einen Einblick in die Studien- und Arbeits- ,,Welt
der unbegrenzten Mdglichkeiten* sowie einen Uber-
blick Uiber Council‘s Programm- und Beratungsange-
bot.

USA Info Special ist in mehrere Segmente gegliedert,
die je nach Interesse einzeln besucht werden kénnen.

9.00 - 12.30 Uhr

1.) Jobs und Praktika in den USA

« Wie finde ich einen Job/ ein Praktikum?

« Jobrecherche im Internet

< Wie bewerbe ich mich fiir einen Job/ ein Prak-
tikum? (Resumé Writing)

= Welche Dokumente sind wichtig fir meinen
Aufenthalt?

13.30 - 15.00 Uhr

2.) Studieren in den USA

= Wie gestaltet sich das amerikanische Hoch-
schulsystem?

= Welcher Abschluss kommt fiir mich in Frage?
(BA, MA, MBA)

= Wie bewerbe ich mich an einer Uni und wel-
che Unterlagen benétige ich?

= Welche Finanzierungsmdglichkeiten gibt es?



15.00 - 16.00 Uhr

3.) Summer Sessions und Zertifikatskurse

= Wie gestaltet sich ein Kurzstudium/ Zertifikats-
kurs?

= Welche Zulassungsvoraussetzung gibt es?

= Wie schreibe ich mich ein?

» Referent:
Mitarbeiter/in von Council on International
Educational Exchange e.V. und
Council Education USA

» Termin:
Mittwoch 19.06.2002
9.00 - 16.00 Uhr

» Ort:
Alexander-von-Humboldt-Haus
HufferstraRe 61, groRer Saal

» Anmeldung:
Eine Anmeldung per E-Mail unter Angabe des Stu-
dienfachs und der vollstdndigen Adresse ist un-
bedingt erforderlich bei der Koordinationsstelle
des Career Service
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

Bitte melden Sie sich so frihzeitig wie mdglich
an, die Teilnehmerzahl ist auf 40 begrenzt. Die
Teilnahme ist kostenlos.
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lA.6.5.  Auslandspraktikum mit dem EU-Programm
,,Leonardo da Vinci*
Voraussetzungen — Antragstellung — Finanzierung

44

Das EU-Programm ,,Leonardo da Vinci“ unterstiitzt
Studierende finanziell und organisatorisch bei der
Realisierung von Unternehmenspraktika (und ggf. bei
Diplomarbeiten) im européischen Ausland. In dieser
Veranstaltung geht es u.a. um folgende Fragen:

Was bietet das Programm ,,Leonardo da Vinci*?

Welche Voraussetzungen mussen Antragsteller er-
fullen?

Wie findet man einen Praktikumsplatz im Ausland?

Welche Informationsméglichkeiten/Anlaufstellen
gibt es?

Was bringt ein Auslandspraktikum?

» Referenten:

Petra Schreiber
Leonardo-Buro/Ausbildungspartnerschaft
Westfalen-Lippe

Andreas Eimer
Career Service/Leonardo-Kontaktstelle
Universitat Minster

» Termin:

Mittwoch  26.06.2002
14.30 - 16.00 Uhr (s.t.)

» Ort:

Internationales Zentrum ,,Die Briicke*
Wilmergasse 2
Saal ,,Melting Pot*

» Anmeldung:

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.
Die Teilnahme ist kostenlos.
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AT.

A.7.1.

46

Arbeitsfelder fir Designerinnen und Designer

Ort/Raum aller Veranstaltungen der Reihe ,,Arbeits-
felder fiir Designerinnen und Designer*:
IHK Miinster, Sentmaringer Weg 61

Auskunft Gber die einzelnen Veranstaltungen der
Reihe ,,Arbeitsfelder fir Designerinnen und Desi-
gner:

Andrea Rauschenbusch, Fachbereich Design
Margret Klaphecke, Hochschulteam des Arbeitsamtes
Minster

Tel.: 02 51/6 98-1 96

Anmeldungen fiir die Veranstaltungen der Reihe ,,Ar-
beitsfelder fiir Designerinnen und Designer*:
nicht erforderlich

Empfindung und Wirkung, Emotionen und Wahr-
nehmungen im Design von Magazinen und Wer-
bung

Diddo Ramm, Hamburg, erfolgreicher Creative
Director (u.a. max/vibe) Uber Strategien und Erfahrun-
gen (www.diddo.de)

» Referent:
Diddo Ramm

» Termin:
Mittwoch 17.04.2002
15.30 Uhr



1A.7.2. Der Gestalter, Typograph und Professor Fons M.

A.7.3.

A7.4.

Hickmann, Berlin/Wien, tber sich und seine
Arbeiten

» Referent:
Fons M. Hickmann

» Termin:
April 2002, der genaue Termin wird unter
www.uni-muenster.de/CareerService bekannt
gegeben.

Gestaltung und schlechtes Gewissen

Martin Steinigen, Eva Gédel und Kristian Wolf, die 3
GF von chewingthesun, Wuppertal, geben Einblicke
in die Arbeit ihrer Agentur fur Kommunikationsdesign
und Neue Medien (www.chewingthesun.de)

» Referenten:
Eva Godel, Martin Steinigen, Kristian Wolf

P Termin:
Mittwoch 15.05.2002
15.30 Uhr

Verabredete Zeichen zwischen Schwarz und Weiss

Dirk Uhlenbrock, GF vom Signalgrau Designbureau,
Essen, Uber den eingesprungenen Spagat zwischen
Passion und Geldverdienen (www.signalgrau.com)

» Referent:
Dirk Uhlenbrock

» Termin:
Mittwoch 26.06.2002
15.30 Uhr
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IA.7.5.  Feedmee Mediendesign, die erfolgreichen Kolner

48

TV-Spezialisten Uber ihre Arbeit (www.feedmee.de)

» Referent/in:
N.N.

» Termin:
Mittwoch 03.07.2002
15.30 Uhr



A.8.

A.8.1.

A.8.2.

Arbeitsfelder fur Juristinnen und Juristen

Ort/Raum aller Veranstaltungen der Reihe ,,Arbeits-
felder fur Juristinnen und Juristen*:
Furstenberghaus, Domplatz, Hérsaal F 5

Auskunft Gber die einzelnen Veranstaltungen der
Reihe ,,Arbeitsfelder fir Juristinnen und Juristen*:
Yvonne Thien, Fachschaft Jura

Mechthild Jirgens, Hochschulteam des Arbeitsamtes
Munster

Tel.: 02 51/6 98-1 96

Anmeldungen fur die Veranstaltungen der Reihe ,,Ar-
beitsfelder fir Juristinnen und Juristen*:
nicht erforderlich

Tatigkeit einer Juristin/eines Juristen in der Arbeits-
verwaltung

» Referent:
Wolf-Rudiger Schwedhelm
Direktor des Arbeitsamtes Minster

» Termin:
Dienstag 07.05.2002
18.00 Uhr

Tatigkeit als Juristin in der Wirtschaft

» Referentin:
Roswitha Janmieling
Personalleiterin, Westfleisch eG, Muinster

» Termin:
Dienstag 14.05.2002
18.00 Uhr
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lA.8.3.  Tatigkeit in einem Verband mit internationaler Aus-

A.8.4.

A.8.5.

50

richtung

» Referent:
Notarassessor Dr. Jens Fleischhauer, LL.M.
Geschaftsfihrer der Bundesnotarkammer, Kéln

» Termin:
Donnerstag  16.05.2002
18.00 Uhr

Anwaltliche Téatigkeit mit dem Schwerpunkt Ar-
beitsrecht

» Referent:
Dr. Claus Hopfner
Fachanwalt flir Arbeitsrecht, Minster

» Termin:
Dienstag 21.05.2002
18.00 Uhr

Juristische Tatigkeit mit dem Schwerpunkt Bank-
recht

» Referent:
Rainer Schéfer
Mitglied der Geschéaftsleitung der LBS West,
Minster

» Termin:
Donnerstag  23.05.2002
18.00 Uhr
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A.9.

A.9.1.

52

Arbeitsfelder der Oecotrophologie

Diplom-Oecotrophologinnen und Diplom-Oecotro-
phologen stellen ihren beruflichen Werdegang dar. Sie
beschreiben ihre individuelle Studiengestaltung und
geben Tipps und Bewerbungsstrategien fiir die Stel-
lensuche und bei anstehenden Vorstellungsge-
sprachen. Sie skizzieren ihr Aufgabengebiet und schil-
dern anschaulich ihren Berufsalltag. AuRerdem erfah-
ren Interessierte, ob ein Praktikum in dem Unterneh-
men moglich ist und ob der Praxisbetrieb Projekt- und
Diplomthemen vergibt.

Ort/Raum aller Veranstaltungen der Reihe ,,Arbeits-
felder der Oecotrophologie*:

Fachbereich Oecotrophologie der Fachhochschule
Munster, Josefstr. 2, 48151 Minster, Raum L 218

Auskunft Gber die einzelnen Veranstaltungen der Rei-
he ,,Arbeitsfelder der Oecotrophologie*:

Heike Wibbeler

Fachbereich Oecotrophologie

Fachhochschule Munster

Tel.: 02 51/83-6 54 12

E-Mail: Oecotrophologie@FH-Muenster.de

Anmeldung fir die Veranstaltung der Reihe ,,Arbeits-
felder der Oecotrophologie*:
nicht erforderlich

Arbeitsfeld ,,Direct Marketing*

» Referentin:
Dipl.-Oecotroph. Pia Morgenroth
apetito AG, Rheine

» Termin:
Dienstag 09.04.2002
16.15 - 18.00 Uhr



IA.9.2.  Arbeitsfeld ,,Hygiene- und Qualitatssicherung*

A.9.3.

A.9.4.

» Referentin:
Dipl.-Oecotroph. Dagmar Klein
Schubert Unternehmensgruppe, Dusseldorf

» Termin:
Dienstag 07.05.2002
16.15 - 18.00 Uhr

Arbeitsfeld ,,Hauswirtschaftliche Leitung von zwei
Altenpflegeheimen*

» Referentin:
Dipl.-Oecotroph. Gisela Rolfes
Caritas Seniorenzentrum Haus Simon, Ségel

» Termin:
Dienstag 28.05.2002
16.15 - 18.00 Uhr

Arbeitsfeld ,,Erndhrungsberatung”

» Referentin:
Dipl.-Oecotroph. Elisabeth Schulze Rummeling
AOK Westfalen Lippe, Steinfurt

» Termin:
Dienstag 04.06.2002
16.15 - 18.00 Uhr

B8/



A.10.

54

Arbeitsfelder flir Padagog/en/innen (Diplom/
Magister)

Ehemalige Absolventen/Absolventinnen referieren
Uber ihren Berufseinstieg und stellen ihr Arbeitsfeld
vor.

Ort/Raum aller Veranstaltungen der Reihe ,,Arbeits-
felder flir Padagog/en/innen (Diplom/Magister)*:
Georgskommende 22, Raum C 313

Auskunft Gber die einzelnen Veranstaltungen der Rei-
he ,,Arbeitsfelder fiir PAdagog/en/innen (Diplom/Ma-
gister)*:

Ingo Herking, Tel.: 02 51/4 84 09 35

Linus Kellersmann, Tel.: 02 51/83 85 68 02

oder

Josef Geller, Hochschulteam des Arbeitsamtes Miin-
ster, Tel.: 02 51/6 98-4 76

Anmeldung fir die Veranstaltungen der Reihe ,,Praxis-
felder flir Padagog/en/innen (Diplom/Magister)“:
nicht erforderlich

Die Veranstaltungsreihe beginnt am 25.04.2002 und
wird Uber das gesamte Semester einmal pro Woche
wie folgt stattfinden:

donnerstags 16.00 - 18.00 Uhr
Georgskommende 22
Raum C 313 (Mediothek)

Folgende Themen werden in diesem Semester vorge-
stellt:

» Personalentwicklung

» E-Learning

» Sozialmanagement

» Jugendberufshilfe

» Offene Jugendarbeit

» Therapeutische Arbeit

Betrieblicher Sozialdienst

A 4

Weitere Informationen zur Reihe ,Arbeitsfelder fr
Padagog/en/innen” fiir das Sommersemester lagen bei
Redaktionsschluss noch nicht vor. Sie kénnen unter



oben angegebenen Adressen erfragt werden, werden
zudem aber auch Uber die Internetseite des Career
Service (www.uni-muenster.de/CareerService), im Vor-
lesungsverzeichnis des Fachbereichs und durch Aus-
hange bekannt gemacht.
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A.11. Arbeitsfelder der Psychologie

Ort/Raum aller Veranstaltungen der Reihe ,,Arbeits-
felder fiir Psychologinnen und Psychologen*:
Fachbereich Psychologie, Fliednerstralle 21,

Raum 2.035

Auskunft Gber die einzelnen Veranstaltungen der Rei-
he ,,Arbeitsfelder der Psychologie*:

M. Engberding, Psychotherapie-Ambulanz am Fach-
bereich Psychologie

Dr. G. Bartling, Institut | fir Psychologische Diagno-
stik und Klinische Psychologie

Mechthild Jirgens, Hochschulteam des Arbeitsamtes
Mdnster, Tel.: 02 51/6 98-1 96

Anmeldungen fiir die Veranstaltungen der Reihe ,,Ar-
beitsfelder der Psychologie*:
nicht erforderlich

lA.11.1. Tatigkeit als Organisations-Psychologe in der
Unternehmensberatung

» Referent:
Dipl.-Psych. Boris von der Linde
Kienbaum Personalberatung, Gummersbach

» Termin:
Montag 29.04.2002
18.15 - 19.45 Uhr
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lA.11.2.

JA.11.3.

1A.11.4.

Als niedergelassene Psychotherapeutin und Ausbil-
derin im Bereich der Kinder- und Jugendlichen-
Psychotherapie

» Referentin:
Dipl.-Psych. Ingrid Roelle
Psychotherapeutische Praxis, Greven
KJP-Ausbildungsinstitut, Osnabriick

» Termin:
Montag 13.05.2002
18.15 - 19.45 Uhr

Psychologische Berufstatigkeit im Medienbereich

» Referent:
Dipl.-Psych. Dr. Andreas Langheim
RTL-Television, Koln

» Termin:
Montag 27.05.2002
18.15 - 19.45 Uhr

Als freiberufliche Psychologin im Bereich
Supervision und Supervisoren-Ausbildung

» Referentin:
Dipl.-Psych. Bettina Lohmann
Gesellschaft fiir Angewandte Psychologie und
Verhaltensmedizin (APV), Miinster

» Termin:
Montag 10.06.2002
18.15 - 19.45 Uhr
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JA.11.5.

JA.11.6.

58

Berufsfeld Klinische Psychologie: Rechtliche
Grundlagen - Aus- und Weiterbildung in der
Psychotherapie - Zukunftsperspektiven

» Referent:
Prof. Dr. Wolfgang Fiegenbaum
Christoph-Dornier-Stiftung fiir Klinische
Psychologie, Minster

» Termin:
Montag 24.06.2002
18.15 - 19.45 Uhr

Bereich Sexualitat und Gesundheit: Psychologische
Aufgaben in der Begleitung, Beratung und
Pravention

» Referent:
Dipl.-Psych. Ulrich Besting
AIDS-Hilfe, Mlnster

» Termin:
Montag 08.07.2002
18.15 - 19.45 Uhr



A.12.

JA.12.1.

Arbeitsfelder fiir Sozialarbeiter/innen und
Sozialpadagog/en/innen

Ort/Raum aller Veranstaltungen der Reihe ,,Arbeits-
felder fir Sozialarbeiter/innen und Sozialpada-
gog/en/innen*:

Fachhochschule Munster, Fachbereich Sozialwesen,
HufferstraRe 27, 48149 Miinster, GroRer Horsaal

Auskunft Giber die einzelnen Veranstaltungen der Rei-
he ,,Arbeitsfelder fiir Sozialarbeiter/innen und Sozial-
padagog/en/innen*:

Dr. Fritz Koster, Hochschulteam des Arbeitsamtes
Minster, Nevinghoff 20, 48135 Munster,

Tel.: 02 51/6 98-1 96

Anmeldungen fur die Veranstaltungen der Reihe ,,Ar-
beitsfelder fur Sozialarbeiter/innen und Sozial-
padagog/en/innen*:

nicht erforderlich

Arbeitsfeld ,,Medizinische Rehabilitations-
behandlung fur Alkohol- und Medikamenten-
abhéngige*

» Referent:
Kurt Erben
Westf. Klinik fur Psychiatrie und Psychotherapie

» Termin:
Donnerstag  11.04.2002
12.00 - 14.00 Uhr
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JA.12.2. Arbeitsfeld ,,Offene Altenarbeit*

» Referentinnen:
Heidrun Bachmann-Schulze
Ursula Rohimann
Seniorenbiiro Mauritz

» Termin:
Donnerstag  18.04.2002
12.00 - 14.00 Uhr

JA.12.3. Arbeitsfeld ,,Betriebssozialarbeit*

» Referentin:
Anke Holste
LVM Versicherungen

» Termin:
Donnerstag  25.04.2002
12.00 - 14.00 Uhr

lA.12.4. Arbeitsfeld ,,Jugendinformations- und
beratungszentrum (Jib)*

» Referentin:
Birgit Herdes
Stadt Munster (Jib)

» Termin:
Donnerstag 02.05.2002
12.00 - 14.00 Uhr
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IA.12.5. Arbeitsfeld ,,Arbeit mit Fliichtlingen und
Migrant/en/innen*

» Referent:
Volker Maria Huigel

Gemeinnitzige Gesellschaft zur Unterstlitzung

Asylsuchender e.V.

» Termin:
Donnerstag  16.05.2002
12.00 - 14.00 Uhr

lA.12.6. Arbeitsfeld ,,Berufliche Integration Behinderter*

» Referentin:
Annemarie Stlickenschneider
Integrationsfachdienst

» Termin:
Donnerstag  23.05.2002
12.00 - 14.00 Uhr
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B.1.

64

Institut fiir Okonomische Bildung der
Universitat Minster

Das Institut fiir Okonomische Bildung der Universitat
Miunster 6ffnet im Sommersemester 2002 folgende
Veranstaltung fir den Career Service:

= Betriebswirtschaftliche Entscheidungen:
Unternehmensgriindungen und -organisation
montags 16.00 - 18.00 Uhr (Prof. Dr. Krafft)

Die genauen Angaben zu dieser Veranstaltung kon-
nen Sie der Homepage des Instituts unter
www.wiwi.uni-muenster.de/ioeb entnehmen.

» Weitere Informationen:
Universitat Minster
Institut fur Okonomische Bildung
ScharnhorststraBe 100, 48151 Minster
Tel.: 02 51/83-2 43 03
E-Mail: iobl@uni-muenster.de



B.2.

Rechtswissenschaftliche Fakultat der
Universitat Munster: JurStart 2002

JurStart ist eine Informations- und Bewerbermesse zum
Start juristischer Karrieren. Angesprochen sind dabei
sowohl die Studierenden als auch Rechtsreferendare
und Absolventen mit abgeschlossenem zweiten Staats-
examen. JurStart wird im Jahr 2002 zum dritten Mal —
von der Rechtswissenschaftlichen Fakultat der West-
falischen Wilhelms-Universitat unterstiitzt — durch das
Institut flr Deutsches und Europaisches Unterneh-
mensrecht durchgefiihrt. Dabei besteht JurStart im We-
sentlichen aus vier Elementen:

= den Prasentationsvortrdgen von Anwaltskanzleien
und Unternehmen

= der Vortragsreihe ,,Berufsfelder flr Juristen*
= den im Vorfeld vereinbarten Bewerbungsgespréachen
= der Messeausstellung

Eine Liste der teilnehmenden Unternehmen und
Rechtsanwaltskanzleien entnehmen Sie bitte der
Homepage www.jurstart.de.

» Termin:
Donnerstag  23.05.2002
9.00 - 18.00 Uhr

» Ort:
Furstenberghaus/Juridicum

» Auskunft:
Frau Sievers
Institut fir Deutsches und Européisches Unter-
nehmensrecht
Universitatsstralle 14-16, 48143 Minster
Tel.: 02 51/83-2 27 30 oder -31
Fax: 02 51/83-2 27 33

» Anmeldung:
Informationen unter www.jurstart.de
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B.3.

66

Institut flr Deutsche Philologie Il der Univer-
sitdt Munster veranstaltet in Verbindung mit
dem Zentrum Wissenschaft und Praxis/Ange-
wandte Kulturwissenschaften, dem Career
Service und dem Arbeitsamt Munster eine
Vortragsreihe

Berufsfeldorientierung Literatur- und Kulturwissen-
schaft

Themen und Termine:
7. Mai 2002, 18.00 - 20.00 Uhr, Horsaal F2

Martin Hagemann (zero-Film, Berlin):

Beruf: Filmproduzent im Spannungsfeld zwischen
Passion und Profit

Wahrend des Studiums der Germanistik und Geschich-
te an der WWU ergab sich - mehr aus Zufall - ein
Kontakt in der Filmbranche. Aus einem ,,Job* wurde
im Laufe der Zeit ein Beruf, in dem in 15 Jahren einige
Uberzeugungen und Ideen aus der Zeit des Studiums
umgesetzt werden konnten. Anhand einer konkreten
Filmproduktion soll der Blick auf das berufliche Span-
nungsfeld des ,,creative producers* in Zeiten eines stark
formierten Marktes fur audiovisuelle Produkte gelenkt
werden. (Erste Informationen unter: www.zerofilm.de)
AnschlieBend: Filmvorfiihrung

11. Juni 2002, 18.00 - 20.00 Uhr, Horsaal F2

Robert Bramkamp (Lehrbeauftragter an der HFF Pots-
dam):

Weiterbildungschancen Regie/Script Consulting/
Drehbuchschreiben

Gute Kenntnisse iber das Wirken von Erzéhlstrukturen
und die Komplexitat kiinstlerischer Modellbildung sind
eine gunstige Voraussetzung fur den entweder direk-
ten Einstieg in die Berufsfelder Drehbuchschreiben
oder Filmregie, oder aber fur ein aufbauendes Studi-
um an Filmhochschulen. Dringend notwendig ist in
jedem Fall ergdnzende Eigeninitiative. Anhand des
Films Prufstand 7 werden notwendige Qualifikationen
und maogliche Ausbildungswege erléutert.
AnschlieBend: Filmvorfiihrung



2. Juli 2002, 18.00 - 20.00 Uhr, Horsaal F2

Eva Hartmann (Dramaturgin, Berlin):
Berufsziel: Dramaturgin (am Beispiel von OPERATI-
ON SOLARIS)

Wird man Dramaturg/Dramaturgin durch einen rein
wissenschaftlichen Bildungsweg? Am Beispiel der frei-
en Produktion ,,operation solaris* (Regie: Penelope
Wehrli) wird deutlich, wie weit das Berufsfeld/der
Begriff ,,Dramaturg/Dramaturgin® zu spannen ist und
welche Qualifikationen auch auBerhalb des Studiums
als Vorbereitung fur diesen Beruf unbedingt zu emp-
fehlen sind.

Die Reihe wird im Wintersemester 2002/2003 fortge-
setzt.
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B.4.

68

Institut flr Deutsche Philologie II: Lektorat flr
Sprecherziehung und Vortragskunst

Referieren, Prasentationstechniken, Stimmbildung
Das Lektorat fiir Sprecherziehung und Vortragskunst
hat einige berufsvorbereitende Seminare freundlicher-
weise fUr das Programm des Career Service gedffnet.
Allerdings weist das Lektorat darauf hin, dass die Auf-
nahme von Gasthorer/n/innen nur in begrenztem
Umfang mdglich ist und diejenigen Fachstudierenden
bevorzugt aufgenommen werden, die einen Pflicht-
schein machen muissen.

Die Anmeldung zu allen Veranstaltungen erfolgt Gber
die ab Montag, den 15.04.2002, 10.00 Uhr im Flur
vor der Studiobiihne (Domplatz 23a) ausliegenden
Listen.

Folgende Veranstaltungen kommen in Frage:

= Referieren, vortragen, darstellen
montags, 14.00 - 16.00 Uhr
Studiobiihne, Domplatz 23a
Beginn: 22.04.2002

Frei sprechen

dienstags, 16.00 - 18.00 Uhr
Studiobiihne, Domplatz 23a
Beginn: 23.04.2002

Konfliktmanagement
Ferienkurs:

Mo 29.07. - Mi 31.07.2002
jeweils 9.00 - 16.00 Uhr
Studiobiihne, Domplatz 23a

Kreativitat und Innovation
Ferienkurs:

Do 25.07. - Sa 27.07.2002
jeweils 10.00 - 17.00 Uhr
Studiobiihne, Domplatz 23a

Rederhetorik

Ferienkurs:

Do 18.07. - Sa 20.07.2002
jeweils 9.00 - 16.00 Uhr
Studiobiihne, Domplatz 23a



= Stimmbildung
Ferienkurs:
Di 21.05. - Do 23.05.2002
jeweils 9.00 - 16.00 Uhr
Studiobiihne, Domplatz 23a

= Stimmbildung
Ferienkurs:
Mo 22.07. - Mi 24.07.2002
jeweils 9.00 - 16.00 Uhr
Studiobiihne, Domplatz 23a

» Weitere Information:
Lektorat fiir Sprecherziehung und Vortragskunst
Domplatz 23a, 48143 Mnster
Tel.: 02 51/83-2 44 29
E-Mail: lektorat@uni-muenster.de
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Fachbereich Biologie der Universitat Minster

Der Fachbereich Biologie der Universitat Minster ver-
gibt im Sommersemester 2002 Restpléatze fir nachfol-
gende Veranstaltungen an Teilnehmer/innen Uber den
Career Service:

= Exkursionen zu lebensmittelmikrobiologischen Be-
trieben

= Exkursionen zu mikrobiologischen Instituten und
Betrieben

» Weitere Information:
Fachbereich Biologie der Universitat Munster
Hindenburgplatz 55, 48143 Munster

» Anmeldung zu den Exkursionen:
Institut fir Mikrobiologie
Corrensstrale 3, Munster

Fachbereich Geographie der Universitat
Munster

Der Fachbereich Geographie der Universitat Mlnster
offnet seine Vorlesung ,.Entwicklung und Planung land-
licher Raume* im Sommersemester flr interessierte
Teilnehmer aus anderen Fachbereichen:

= Vorlesung:
»Entwicklung und Planung landlicher R&ume*

» Termin:
dienstags, 14.00 - 16.00 Uhr
Hdorsaal AVZ Huffergarten
Robert-Koch-StraBe 26-28

» Weitere Informationen:
Fachbereich Geographie der Universitat Minster
Robert-Koch-StralRe 26-28, 48149 Miinster
Internet: www.uni-muenster.de/Geographie
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Sprachenzentrum der Universitat Minster

Fremdsprachenkenntnisse sind unverzichtbare Voraus-
setzungen in fast allen akademischen Arbeitsfeldern.
Das Sprachenzentrum der Universitat Minster bietet
Studierenden ein umfassendes Angebot studien-
begleitender Sprachkurse, teilweise fiir Studierende
bestimmter Facher, teilweise aber auch als offenes
Angebot. Zahlreiche Kursangebote kénnen mit dem
UNlcert-Zertifikat abgeschlossen werden.

Beispiele fur Kurse aller Fakultaten:

Englisch: Debating in English, Cultural Studies: USA

Franzosisch: Expression orale et écrite, Compréhen-
sion orale

Italienisch: Italienisch fur Anfanger, Conversare in
italiano

Russisch: Russisch fiir Anfanger, Russisch mit Vor-
kenntnissen

Spanisch: Debatir, Expresion oral y escrita, Kom-
munikative Fertigkeiten fir den Studien- und Berufs-
alltag

Turkisch: Tarkisch fir Anfanger; Turkisch mit Vor-
kenntnissen

» Weitere Informationen:

Sprachenzentrum
Bispinghof 2B, 48143 Miinster
Internet: spzwww.uni-muenster.de
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Schreibwerkstatt des Sprachenzentrums der
Universitat Minster

Funktional ausgerichtetes Schreiben ist eine wichtige
Schlisselqualifikation flr den erfolgreichen Abschluss
des Studiums und unerlasslich flir den Einstieg in den
Beruf.

Das Sprachenzentrum bietet in unterschiedlich the-
matisch ausgerichteten Kompaktkursen bzw. in indi-
viduellen Beratungsgesprachen eine Unterstiitzung
zum Verfassen akademischer Textsorten an.

» Ansprechpartner:
Melanie Brinkschulte
Bispinghof 2B
Tel.: 02 51/83-2 84 88
E-Mail: brinksm@uni-muenster.de

Die Kompaktkurse finden jeweils an zwei aufeinan-
derfolgenden Terminen statt. Sie beschaftigen sich mit
den verschiedenen Teilaufgaben, die beim Verfassen
eines Textes anfallen und die den meisten Autoren
beim Schreiben nicht so bewusst sind. Der Schreib-
prozess wird beleuchtet, und es werden Techniken
vermittelt, wie man die anstehenden Aufgaben erfolg-
reich in den Griff bekommen kann.

» Termine:
Verfassen von Hausarbeiten/ schriftlichen
Referatsausarbeitungen

Kurs Al
Freitag, 12.04.2002 und Freitag, 19.04.2002
(jeweils 14.00 - 18.00 Uhr)

Kurs A ll:
Freitag, 21.06.2002 und Freitag, 28.06.2002
(jeweils 14.00 - 18.00 Uhr)

Kurs A lll:
Samstag, 06.07.2002 und Samstag, 13.07.2002
(jeweils 10.00 - 16.00 Uhr)

Verfassen von Examensarbeiten

Kurs B I
Samstag, 20.04.2002 und Samstag, 27.04.2002
(jeweils 10.00 - 16.00 Uhr)



Kurs B II:
Freitag, 07.06.2002 und Freitag, 14.06.2002
(jeweils 14.00 - 18.00 Uhr)

Kurs B I11:
Freitag, 05.07.2002 und Freitag, 12.07.2002
(jeweils 14.00 - 18.00 Uhr)

Verfassen von empirischen Arbeiten

Kurs C I:
Freitag, 26.04.2002 und Freitag, 03.05.2002
(jeweils 14.00 - 18.00 Uhr)

Kurs C II:
Samstag, 20.07.2002 und Samstag, 27.07.2002
(jeweils 10.00 - 16.00 Uhr)

Berufsorientiertes Schreiben

Kurs D I:
Samstag, 04.05.2002 und Samstag, 11.05.2002
(jeweils 10.00 - 16.00 Uhr)

Kurs D Il:
Freitag, 19.07.2002 und Freitag, 26.07.2002
(jeweils 14.00 - 18.00 Uhr)

» Ort:
Die Kurse finden im Bispinghof 2B im Raum B 402
statt. Bitte melden Sie sich rechtzeitig per E-Mail
(brinksm@uni-muenster.de) an.
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Zentrum flr Informationsverarbeitung der
Universitat Minster

Das Zentrum fur Informationsverarbeitung (ZIV) bie-
tet insbesondere Veranstaltungen tiber Betriebssyste-
me, Programmiersprachen und Kommunikationssyste-
me an.

Die Veranstaltungen werden in der Vorlesungszeit jede
Woche zu den angegebenen Zeiten durchgefiihrt.
Blockveranstaltungen finden in der vorlesungsfreien
Zeit in dem angegebenen Zeitraum taglich (Mo-Fr)
statt. Fiir eigene praktische Ubungen sind unbedingt
zuséatzliche (individuell festzulegende) Zeiten vorzu-
sehen.

= Sichere Kommunikation im Internet
08.04. - 12.04.2002, ganztagig
Horsaal: ZIV-Pool 3, Einsteinstr. 60
Beginn: 08.04.2002, 10.00 Uhr

= Publizieren mit LaTeX
04.03. - 15.03.2002, ganztagig
Horsaal: M4, Einsteinstr. 64
Beginn: 04.03.2002, 11.00 Uhr

= Programmieren in Java fiir Fortgeschrittene
11.03. - 22.03.2002, vormittags
Horsaal: M4, Einsteinstr. 64
Beginn: 11.03.2002, 9.00 Uhr

= Statistische Datenanalyse mit dem Programmsy-
stem SPSS
18.02. - 01.03.2002, ganztagig
Horsaal: ZIV-Pool 3, Einsteinstr. 60
Beginn: 18.02.2002, 9.00 Uhr

= Betriebssystem Linux/Unix: Einfihrung und
Grundlagen
04.03. - 15.03.2002, ganztagig
Horsaal: ZIV-Pool 3, Einsteinstr. 60
Beginn: 04.03.2002, 10.00 Uhr

= Kommunikation und Information im Internet
Mittwoch, 13.00 - 15.00 Uhr
Horsaal: ZIV-Pool 2, Einsteinstr. 60
Beginn: 17.04.2002



Publizieren im Internet mit HTML und XML
Montag, 15.00 - 17.00 Uhr

Horsaal: M4, Einsteinstr. 64

Beginn: 22.04.2002

Programmieren in Java
Donnerstag, 15.00 - 17.00 Uhr
Horsaal: M4, Einsteinstr. 64
Beginn: 18.04.2002

MySQL-Datenbanken

Montag, 13.00 - 15.00 Uhr
Hdérsaal: Raum 206, Rontgenstr. 11
Beginn: 22.04.2002

Statistische Datenanalyse mit dem Programmsy-
stem SPSS

Donnerstag, 11.00 - 13.00 Uhr

Horsaal: ZIV-Pool 3, Einsteinstr. 60

Beginn: 25.04.2002

Windows-Betriebssysteme: Einfihrung und
Grundlagen

Mittwoch, 13.00 - 15.00 Uhr

Horsaal: M4, Einsteinstr. 64

Beginn: 24.04.2002

Rechnernetze und Internet: Fortgeschrittene
Themen

Donnerstag, 10.00 - 12.00 Uhr

Hdérsaal: Raum 206, Rontgenstr. 11

Beginn: 25.04.2002

Wegen der Begrenzung der Teilnehmerzahl ist fir alle
Veranstaltungen eine friihzeitige Anmeldung am Ser-

vice-Schalter des Zentrums flr Informationsverarbei-

tung (Gebaude Einsteinstr. 60) erforderlich. Eintragun-
gen in die Anmeldelisten sind méglich

fur die Blockveranstaltungen: ab 21. Januar 2002
fur die Semesterveranstaltungen: ab 18. Marz 2002

» Weitere Informationen:

= Beratung zum Lehrangebot: W. Bosse, ZIV
Tel.: 02 51/83-3 15 61

= Nahere Angaben: im Internet-Angebot des
ZIV unter der Adresse
http://www.uni-muenster.de/ZIV/Content--
Lehre.html

= Aushang in den Gebduden Einsteinstr. 60
und Rontgenstr. 9-13
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,.Geschaftsfeld-Mining*
Neue Technologien — Chancen flr Existenz-
griindungen

Die Westfélische Wilhelms-Universitat Mlnster sowie
die Fachhochschule Munster intensivieren seit eini-
ger Zeit ihre Anstrengungen, ihren Studierenden und
Angehdérigen das Rustzeug fir die Griindung eines ei-
genen Unternehmens zu vermitteln. Ziel ist die Schaf-
fung eines grunderfreundlichen Klimas in den eige-
nen Reihen.

Mit der Veranstaltungsreihe ,,Geschaftsfeld-Mining*
zielen beide Hochschulen in Zusammenarbeit mit den
Akteuren des Griindungsnetzwerkes Minster auf eine
signifikante Steigerung der hochschulnahen Existenz-
grindungen. Experten der Universitat und Fachhoch-
schule sowie kompetente Fachleute aus unterschied-
lichsten Bereichen stellen kurz- und langfristige Ent-
wicklungen sowie Griindungschancen innerhalb ver-
schiedener innovativer Geschéftsfelder vor. Unter-
nehmensgrinder aus den Minsteraner Hochschulen
erhalten auf diese Weise solide Grundlagen zur Ein-
schatzung ihrer eigenen Ideen. AuBerdem wird durch
die Vorstellung besonders spannender und erfolgrei-
cher, z.T. internationaler Beispiele die Motivation zur
Griindung des eigenen Unternehmens erhoht.

Die Veranstaltungen im Einzelnen:

Das Geschaftsfeld ,,Nanobiotechnologie*

Die Nanotechnologie gilt als die Zukunftstechnologie
des 21. Jahrhunderts. Diese in hohem MaRe interdis-
ziplinare Technologie wird in den néachsten Jahrzehn-
ten jeden Lebensbereich beeinflussen, von der Medi-
zin und der Ernéhrung Gber die Fertigung von Com-
putern und Autos bis hin zu Materialien fiir Gebaude
und Bekleidung. Besonders die Anwendung dieser
Technologie auf biologisch/medizinische Fragestellun-
gen auf dem Gebiet der Nanobiotechnologie wird
unser Leben entscheidend verandern. Der Workshop
gibt einen Einblick in die Mdglichkeiten und Markte
fur Nanobiotechnologie und verdeutlicht anhand von
praktischen Beispielen die Chancen und Méglichkei-
ten flr Existenzgrinder auf diesem sich rasant ent-
wickelnden Geschaftsfeld.



mit Beitrédgen von:

= Prof. Dr. Harald Fuchs (Uni Minster)

= Prof. Dr. Karin Mittmann (FH Miinster)

= Dr. Frank Schroeder-Oeynhausen (CeNTech)

= Dr. Axel Heinemann (Boston Consulting Group)

» Termin:
Dienstag 16.04.2002
14.00 - 19.00 Uhr

» Ort:
Technologiehof
Mendelstral3e 11, 48149 Miinster

Das Geschéftsfeld ,,Ernahrung & Verbraucherschutz*

Fast Food, Slow Food, Functional Food: Das Geschéfts-
feld Erndhrung birgt enorme Potentiale fur die Griin-
dung eines Unternehmens in den Bereichen Erzeu-
gung, Verarbeitung und Distribution. Nach BSE und
MKS ist auch der Verbraucherschutz in punkto Erndh-
rung von noch gréRerer Wichtigkeit geworden. An-
hand einiger zum Teil ungewdéhnlicher Geschéftsideen
soll die erwartete Marktentwicklung skizziert werden.
Ein besonderes Highlight dieser Veranstaltung stellt die
Préasentation des Unternehmens SEAPHIRE aus Eritrea
dar.

mit Beitragen von:

= Prof. Dr. Jirgen Teuteberg (Uni Miinster)

= Prof. Dr. H. Karch (Uni Minster)

= Prof. Dr. Ursel Wahrburg (FH Munster)

= Prof. Dr. Carl N. Hodges (Seaphire, Eritrea)

» Termin:
Dienstag 23.04.2002
14.00 - 19.00 Uhr

» Ort:
Landwirtschaftskammer Westfalen-Lippe
Nevinghoff 40, 48147 Munster
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Das Geschéaftsfeld ,,E-Governance & E-Government”

Natirlich macht auch die Politik vor dem Medium
Internet nicht Halt. Durch internetgestiitzte Kommu-
nikation mit den Birgerinnen und Birgern wird ver-
sucht, demokratische Entscheidungsprozesse noch
direkter zu kommunizieren und durch E-Government
Dienstleistungen und Verwaltungsprozesse zu erleich-
tern und zu beschleunigen. Der Workshop widmet sich
dieser Entwicklung und versucht Perspektiven fir eine
geschéftliche Tatigkeit aufzuzeigen.

mit Beitrégen von:

= Dr. Jorg Twenhéven (Regierungsprasident)
= Prof. Dr. Dr. Gerhard W. Wittkamper (Uni M{inster)

= Dr. Marianne Wulff (Verband fur kommunales Ma-
nagement, K6In)

Ralf Turke (TU Darmstadt)
Stadtdirektor Horst Freye (Stadt MUnster)

» Termin:
Freitag 03.05.2002
10.00 - 15.00 Uhr
» Ort:

Bezirksregierung Munster
Freiherr vom Stein-Saal
Domplatz 36, 48143 Munster

Das Geschaftsfeld ,,Kulturwirtschaft*

Kulturwirtschaft boomt! Schon der Veranstaltungsort
ist Programm. Das Lackmuseum der BASF verkniipft
in besonderer Weise Technologie und Kunst. Empiri-
sche Untersuchungen der letzten Jahre belegen
eindriicklich, dass der Kunst- und Kulturbereich und
die Kulturwirtschaft erhebliche Potentiale fiir die Schaf-
fung von Arbeitsplatzen und Unternehmen tut. Erheb-
liche Umsétze werden in der Branche, vor allem auch
durch kleine und mittlere Unternehmen erzielt. Gera-
de dieser Bereich bietet kreativen und kommunikati-
onsfreudigen Personen lukrative Grindungs-
moglichkeiten.



mit Beitrédgen von:

= LR Prof. Dr. Karl Teppe (Landschaftsverband West-
falen-Lippe)

= Prof. Dr. Joachim Poeschke (Uni Minster)

= Prof. Norbert Nowotsch (FH Munster)

= Dr. Monika Kopplin (Museum fur Lackkunst)

Dr. Josef Spiegel (Kuinstlerdorf Schéppingen)

» Termin:
Donnerstag  16.05.2002
10.00 - 19.00 Uhr

» Ort:
- der Veranstaltungsort steht noch nicht fest und
wird kurzfristig bekannt gegeben -

Das Geschéftsfeld ,,Neue Marktdynamik im Gesund-
heitswesen*

Die rasante Entwicklung im Bereich Medizin / Medi-
zintechnik durch neue Produkte und Dienstleistungen
im Zusammenhang mit dem anwachsenden Interesse
der Bevolkerung an Innovationen im Gesundheitswe-
sen schafft neue Chancen fir kleine innovative Unter-
nehmen. Auf der Grundlage der Studie ,,Neue Markt-
dynamik im Gesundheitswesen* von Herrn Prof. Dr.
Dr. W. von Eiff im Auftrag des nordrhein-westféalischen
Wirtschaftsministeriums werden Wissenschaftler und
Praktiker dieses Geschéaftsfeld vorstellen.

mit Beitragen von:

= Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff (Uni Munster)
= Prof. Dr. Uvo Hdélscher (FH Munster)

» Termin:
Montag 27.05.2002
14.00 - 19.00 Uhr
» Ort:

Sitzungssaal der IHK
Sentmaringer Weg 61, 48151 Munster
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Das Geschéaftsfeld ,,E-Learning*

Das Internet verdndert die gewohnten Formen des
Lehrens und Lernens. Wie reagieren die Universita-
ten, wie reagiert der Weltmarkt auf diesen Umbruch
der Wissensvermittlung? In jedem Fall ist das Ge-
schaftsfeld E-Learning ein besonders prospektives Ge-
biet fur wissensbasierte Unternehmungsgriindungen.

mit Beitrégen von:

= Prof. Dr. Heinz Lothar Grob (Uni Minster)
= Prof. Dr. Bernward Hoffmann (FH Miinster)
= Beatrice Gravier (Reed Midem Paris)

= Gerd Bertling, Referent Schule, Kultur, Sport (Stadt
Mdnster)

» Termin:
Dienstag 04.06.2002
14.00 - 19.00 Uhr

» Ort:
Leonardo-Campus 18
WI-Hérsaal, 48149 Munster

Das Geschaftsfeld ,,Handwerk & Wissenschaft*

Zwei Bereiche, die eigentlich ganz gut ohne einander
auskommen? In einer wissensbasierten Wirtschaft
wirde auch das Handwerk als bedeutendster Arbeit-
geber der Bundesrepublik Deutschland in noch stér-
kerer Weise auf Wissenschaft und Forschung zurtick-
greifen, die Wissenschaft ihrerseits im Handwerk ei-
nen vorziglichen, ebenbiirtigen Kooperationspartner
erkennen. Im Spannungsfeld Handwerk und Wissen-
schaft entstehen neue Unternehmungen, die auch auf
den sich abzeichnenden Trend der Verbraucher nach
groRerer Individualitdt und Qualitat reagieren. Der
Workshop wird einige Beispiele vorstellen.

mit Beitrégen von:

= Dr. Wilhelm Bauhus (AFO, Uni Minster)
= Hermann Eiling (HWK)



= Prof. Dr. Georg Spiegels (FH Munster)

= Dr. Christine Ax (Institut fur Produktdauerforschung
Hamburg)

» Termin:
Mittwoch 12.06.2002
14.00 - 19.00 Uhr

» Ort:
Handwerkskammerbildungszentrum
Echelmeyerstr. 1-2

Crystal Ball — Was bringt die Zukunft?

In der Abschlussveranstaltung werden die neuen Tech-
nologien vorgestellt, die fiir die nachsten Jahre gerade
fur die Region Minster von besonderer Bedeutung
werden kdnnen. Aufgrund der rapiden Einfiihrung
neuer Technologien hat diese Veranstaltung den ,,Cha-
rakter des Orakels von Delphi“. Technologiescouts und
Trendforscher wagen den Blick in die Zukunft. Zudem
werden die im Rahmen der Veranstaltungsreihe be-
sonders stark beachteten Trends praziser thematisiert.

» Termin:
Dienstag 09.07.2002
Uhrzeit bitte erfragen

b Ort:
Stadtweinhaus, Prinzipalmarkt

» Informationen Uber die gesamte Vortragsreihe:
Dorothea Linnenbrink
Westfalische Wilhelms-Universitat Minster
Arbeitsstelle Forschungstransfer
Mendelstrale 11, 48 149 Minster
Tel.: 02 51/83-3 22 21, Fax: 02 51/83-3 21 23
E-Mail: linnenbrink@uni-muenster.de

Enno F. Loffler

Fachhochschule Miinster

Hufferstralle 27, 48149 Miinster

Tel.: 02 51/83-6 40 95, Fax: 02 51/83-6 40 91
E-Mail: e.f.loeffler@fh-muenster.de
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Fachhochschule Minster —
Fachbereich Sozialwesen

Der Fachbereich Sozialwesen der FH Minster weist
auf folgende Veranstaltungen mit hohem berufs-
praktischem Bezug hin. Diese Veranstaltungen kon-
nen auch von Gasthérern besucht werden.

Einflhrung in die Arbeitsfelder der Sozialen Arbeit

= Veranstaltung 1:
dienstags, 10.00 - 11.30 Uhr
(Slump)
Raum 1.9, Hufferstift, HufferstralRe 27

= Veranstaltung 2:
donnerstags, 12.00 - 14.00 Uhr
(von Spiegel/ Koster)
Raum GH, Hufferstift, HifferstralRe 27

= Veranstaltung 3:
Block 27./28.04. und 04./05.05.2002
9.00 - 18.00 Uhr
(Stubler-Zink)
Raum 4.21, Hufferstift, HiufferstralRe 27

» Weitere Informationen:
Fachhochschule Minster
Fachbereich Sozialwesen
HufferstraBe 27, 48149 Miinster
Tel.: 02 51/83-6 57 01
Fax: 02 51/83-6 57 02
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Sprechzeiten rund um Studium und Beruf

Koordinationsstelle des Career Service

Hufferstralle 27, Raum 0.37, 48149 Mdinster
Tel.: 02 51/83-3 00 42
E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de

Sprechzeiten:

allgemeine Beratung:

montags bis freitags nach telefonischer Vereinbarung
Leonardo-Sprechstunde zu Studierendenpraktika im
europaischen Ausland/Stipendienberatung

dienstags 10.00 - 12.00 Uhr

Ansprechpartner: Andreas Eimer

Mensaladen des Career Service

DomagkstralRe 61(Coesfelder Kreuz), 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-3 22 89, Fax: 02 51/83-3 21 48
E-Mail: praktika.co@uni-muenster.de

Offnungszeiten:

siehe aktuelle Aushédnge am Mensaladen oder Infor-
mationen auf der Homepage: www.uni-muenster.de/
CareerService

Ansprechpartner: Nina Drexhage, Saskia Nielen,
Tobias Nowak

Zentrale Studienberatung (ZSB)

Schlossplatz 5, 48149 Minster

Tel.: 02 51/83-2 23 57

Fax: 02 51/83-2 20 85

E-Mail: zsb@uni-muenster.de

Internet: www.uni-muenster.de/Studienberatung
Elektronischer Studienfiihrer: www.uni-muenster.de/
Studienberatung/material/infomat.htm

Sprechzeiten:

Offene Sprechstunde (ohne Anmeldung):

Mo - Do 10.00 - 12.00 Uhr und 14.00 - 16.00 Uhr
Fr 10.00 - 12.00 Uhr

Einzelberatung nach vorheriger persénlicher oder te-
lefonischer Vereinbarung.

Telefonische Beratung:
Mo - Do 14.00 - 16.00 Uhr
Tel.: 02 51/83-2 23 59



International Office / Akademisches Auslandsamt der
Universitat Minster

Schlossplatz 2a, 48149 Munster
E-Mail: auslandsamt@uni-muenster.de
Internet: www.uni-muenster.de/Auslandsamt

Das AAA der Universitat Munster berét deutsche und
internationale Studierende. In einer wdchentlichen
Gruppenberatung bietet es deutschen Studierenden
erste Orientierung bei Fragen zu Studien und Praktika
im Ausland und deren Forderung. Zuséatzliche
Beratungstermine und ein Infozimmer mit Internet-
zugang zur Selbstinformation erweitern das Angebot.
Internationale Studierende werden Uber Zulassungs-
voraussetzungen und Studienangelegenheiten an der
Universitat Munster beraten. Die praktische Unterstt-
zung von internationalen Studierenden und Lehren-
den erfolgt sowohl durch das AAA als auch durch enge
Zusammenarbeit mit dem Internationalen Zentrum
,,Die Briicke®.

Erasmus-Blro Raum 9
Jutta GroR-Bolting, Natalie Pattner, Edda Schimmel-
pfennig

Information fur deutsche und internationale Studie-
rende zu EU-Mobilitadtsprogrammen sowie allgemei-
ne Informationen zu Auslandsstudien und -praktika.

Sprechzeiten:

Mo - Do 9.00 - 12.00 Uhr

Tel.: 02 51/83-2 47 44

E-Mail: Erasmus.Buero@uni-muenster.de

Auslandsstudium Raum 2

Sandra Wiegand

Information und Beratung fur deutsche Studierende
zum Thema Studien- und Praxisaufenthalte im Aus-
land sowie deren Forderungsmaglichkeiten.

Sprechzeiten:
Mo, Di 9.00 - 12.00 Uhr
Do 11.30 - 13.00 Uhr

Gruppenberatung:

Do 9.30 - 11.00 Uhr, S2 im Schloss
Tel.: 02 51/83-2 22 55

E-Mail: vdv162@uni-muenster.de
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Australiensprechstunde Raum 9
Jutta GroR-Bolting

Sprechzeiten:

Mi 10.00 - 12.00 Uhr

Tel.: 02 51/83-2 47 44

E-Mail: vdv126@uni-muenster.de

Bitte beachten Sie aktuelle Anderungen unter:
www.uni-muenster.de/Auslandsamt/Auslandstudium

Studieren in Miinster Raum 4

Inge Thomas
Allgemeine Beratung fiir internationale Studierende

Sprechzeiten:

Mo - D0 9.00 - 12.00 Uhr

Tel: 02 51/83-2 22 54

E-Mail: Inge.Thomas@uni-muenster.de

Infozimmer Raum 13

Raum zur Selbstinformation mit Internetzugang, In-
formationsmaterial Gber auslandische Universitaten,
Informationen fiir internationale Studierende und Gber
Forderungsmoglichkeiten.

Offnungszeiten:
Mo - Do 8.30 - 12.30 Uhr

International Office (Akademisches Auslandsamt) der
Fachhochschule Munster

Das International Office der Fachhochschule Minster
beré&t deutsche Studierende tber die Mdglichkeiten von
Auslandsstudien, Praxisaufenthalten im Ausland so-
wie Fordermdglichkeiten im Rahmen von Férderpro-
grammen und Stipendien. Ausléndische Studierende
erhalten Informationen tber Studienangelegenheiten,
Finanzierungsfragen eines Studiums an der Fachhoch-
schule Munster, Zugangsvoraussetzungen, Nachwei-
se von Sprachkenntnissen sowie Formalitdten und
Voraussetzungen bezlglich der Einschreibung.

Der WELCOME-SERVICE des International Office, der
die Ankunft auslandischer Studierender und Lehren-
der in Deutschland und Miinster erleichtern, den Start
ins Studium an der Fachhochschule unterstiitzen und
die Kontaktfindung férdern will, bietet auRerdem die



Madglichkeit der Beratung bei persdnlichen Fragen.

Néahere Informationen unter:

International Office/Akademisches Auslandsamt der
Fachhochschule Miinster

HufferstralRe 27, 48149 Munster

E-Mail: auslandsamt@fh-muenster.de

Internet: www.fh-muenster.de

Patricia Ferrier Raum 1.20

Beratung der Studierenden der Fachhochschule Min-
ster (mit deutscher Staatsangehdrigkeit) zu Férderungs-
maoglichkeiten von Studien- und Praktikumsauf-
enthalten im Ausland (Outgoings), Beziehungen und
Partnerschaften zu/mit auslandischen Hochschulen
und Einrichtungen

Sprechzeiten:

Mo, Mi, Do 9.00 - 11.00 Uhr und
nach Vereinbarung

Tel.: 02 51/83-6 41 08

Fax: 02 51/83-6 41 04

E-Mail: ferrier@fh-muenster.de

Mechthild Ragg Raum 1.20

Betreuung und Beratung auslédndischer Studierender
und Lehrender im Rahmen von Fdérderprogrammen
und Kooperationen (Incomings), Mittelverwaltung

Sprechzeiten:

Mo, Mi, Do 9.00 - 11.00 Uhr und
nach Vereinbarung

Tel.: 02 51/83-6 41 09

Fax: 02 51/83-6 41 04

E-Mail: ragg@fh-muenster.de

Beatrix Langer Raum 1.10

Beratung auslandischer Studienbewerberinnen und
-bewerber in Zulassungs- und Einschreibungsfragen,
Zulassung und Einschreibung auslandischer Studien-
bewerberinnen und -bewerber

Sprechzeiten:

Mo, Di, Do 9.00 - 12.00 Uhr

Mi 15.00 - 17.00 Uhr
Tel.: 02 51/83-6 47 06

Fax: 02 51/83-6 40 15

E-Mail: langer@fh-muenster.de
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Silke Prangemeier Raum 1.21

Europdische Austauschprogramme
(SOKRATES/ERASMUS, LEONARDO DA VINCI)

Sprechzeiten:

Mi 9.00 - 11.00 Uhr und nach Vereinbarung
Tel.: 02 51/83-6 40 18

Fax: 02 51/83-6 41 04

E-Mail: prangemeier@fh-muenster.de

Nicole Strate-Speidel Raum 1.31

Koordinierung des ,,Welcome Service*, Betreuung und
Beratung auslandischer Studierender sowie Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler

Sprechzeiten:

nach Vereinbarung

Tel.: 02 51/83-6 41 02

Fax: 02 51/83-6 41 04

E-Mail: strate@fh-muenster.de
welcome-service@fh-muenster.de

Hochschulteam des Arbeitsamtes Minster

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hochschul-
teams stehen lhnen vor, wahrend und nach lhrer Stu-
dienzeit zur Verfugung, wenn Sie Beratung und Un-
terstlitzung bei der Gestaltung lhres beruflichen Wer-
deganges oder beim Ubergang vom Studium in den
Beruf wiinschen.

Sprechzeiten:
Die Mitarbeiter/innen des Hochschulteams sind er-
reichbar

= in der Berufsberatung des Arbeitsamtes Minster
Nevinghoff 20, 48135 Munster.

Beratung nach terminlicher Vereinbarung:
Mo - Do 7.30 - 16.30 Uhr

Anmeldungen sind schriftlich, persdnlich oder tele-
fonisch bzw. Uber Fax moglich: Zimmer 322

Tel.: 02 51/6 98-1 96, Fax: 02 51/6 98-1 89
E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsamt.de

Sprechstunden:

Mo - Mi 10.00 - 16.30 Uhr
Do 10.00 - 18.00 Uhr
Fr 10.00 - 12.30 Uhr



= in der Arbeitsvermittlung des Arbeitsamtes Min-
ster, Nevinghoff 20, 48135 Munster, Anmeldung: Zi.
113 - 115, Tel.: 02 51/6 98-6 37/-6 38

Offnungszeiten:
Mo, Di 7.30 - 15.00 Uhr

Mi 7.30 - 12.30 Uhr
Do 7.30 - 18.00 Uhr
Fr 7.30 - 12.30 Uhr

= in der Zentralen Studienberatung (ZSB)
Schlossplatz 5 (Dachgeschoss)

Offene Sprechstunden:
Mo - Do 10.00 - 12.00 Uhr u. 14.00 - 16.00 Uhr
(wahrend der vorlesungsfreien Zeit nur nachmittags)

fur individuelle Beratung zum Ubergang Studium-
Beruf Nevinghoff 20, 48135 Munster

Uwe Brummerloh, Zi. 119, Tel.: 02 51/6 98-1 97

Schwerpunkt:
BWL, Jura, Naturwiss. und Ingenieure
Existenzgriinder und Arbeitgeber

Termine:
Telefon oder Uwe.Brummerloh@arbeitsamt.de

Josef Geller, Zi. 120, Tel.: 02 51/6 98-4 76

Schwerpunkt:
Geistes- und Sozialwiss.

Termine:
Telefon oder Josef.Geller@arbeitsamt.de

Berufsinformationszentrum (B12)

Nevinghoff 20, 48135 Munster, 2. Etage

Tel.: 02 51/6 98-1 71, Fax: 02 51/6 98-1 11

Hier stehen Ihnen Berufsinformationsmappen, Bewer-
bungsliteratur, Firmenhandbicher, Informationsbro-
schiiren, Filme, Diaserien, BIZ-Computer und die
europaweit groRte Datenbank fiir Aus- und Weiterbil-
dung (KURS) zur Verflgung.

Offnungszeiten:

Mo - Mi 7.30 - 16.30 Uhr
Do 7.30 - 18.00 Uhr
Fr 7.30 - 12.30 Uhr
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City-Service Arbeitsamt Munster

HorsterstralBe 5 (am Stadttheater), 48143 Munster
E-Mail: Muenster.CityService@arbeitsamt.de

Tel.: 02 51/6 98-3 31:

Job-Zeitpersonal-Vermittlung zu den Schwerpunkten
Buro, Verwaltung, technische Berufe und Gesundheits-
berufe sowie Lehrer/innen fur Schilernachhilfe und
Hausaufgabenbetreuung.

Tel.: 02 51/6 98-3 32:

»Studierende fir fast alle Arbeiten®, Facharbeiter und
Helfer aller gewerblichen Berufsgruppen sowie Kinst-
lervermittlung.

Offnungszeiten:

Mo, Mi 7.30 - 16.00 Uhr
Di, Do 7.30-18.00 Uhr
Fr 7.30 - 15.00 Uhr

Stellen-Informations-Service (SIS)

Selbstbedienung am SIS-Computer Uber offene Stel-
len auf dem regionalen und Uberregionalen Arbeits-
markt. Firmenanschriften, Auskiinfte Gber Ansprech-
partner/innen, Tatigkeiten, gewiinschte Vorkenntnis-
se und Verdienstmoglichkeiten. Kostenlose Telefon-
nutzung zur sofortigen Kontaktaufnahme.
SIS-Computer stehen lhnen in den Raumen des Ar-
beitsamtes Munster in der Wolbecker StralRe 45-47,
im Nevinghoff 20 sowie im City-Service, Horsterstralle
5, zur Verfligung.

Offnungszeiten:
s.0.

Sie finden SIS im Internet unter: www.arbeitsamt.de

Psychologischer Dienst

Der Psychologische Dienst des Arbeitsamtes Munster
kann in schwierigen Fragen nach einem Beratungsge-
spréch zugezogen werden oder Eignungstests durch-
fuhren.

Information:

Tel.: 02 51/6 98-1 96

Internet: www.arbeitsamt.de/muenster

E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsamt.de
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C.2.

Career-Service-Kontaktpersonen in den Fach-
bereichen von Universitat und Fachhochschu-
le Munster

Die nachfolgend aufgeflihrten Kontaktpersonen sind
die Bindeglieder zwischen dem Career Service als
fachertbergreifender Einrichtung und den einzelnen
Fachbereichen. Die Kontaktpersonen erhalten vom
Career Service regelméaBig die aktuellen Programm-
informationen und sind diesbeziiglich ansprechbar fir
Studierende und Lehrende der jeweiligen Fachberei-
che.

Das Netzwerk soll dariiber hinaus insgesamt zum bes-
seren, beidseitigen Austausch zwischen Career Ser-
vice und Fachbereichen dienen und gemeinsame Ak-
tivitaten fordern.

Universitat Minster

FB 1 Evangelisch-Theologische Fakultat

Dr. Wolfgang Marhold

Inst. f. Christl. Gesellschaftswissenschaften
Universitatsstralle 13-17, 48143 Minster
Tel.: 02 51/83-2 25 57/ -2 25 50 (Sekretariat)
Fax: 02 51/83-2 52 12

E-Mail: marholdw@uni-muenster.de

FB 2 Katholisch-Theologische Fakultat
Prof. Dr. Thomas Propper

Dr. Reinhard Hoeps

HufferstralRe 27

48149 Munster

Tel.: 02 51/83-2 92 30

Fax: 02 51/83-3 00 38

E-Mail: jansean@uni-muenster.de

FB 3 Rechtswissenschaftliche Fakultat
Dr. Katrin Kélling

Universitatsstralle 14-16, 48143 Minster
Tel.: 02 51/83-2 28 12

Fax: 02 51/83-2 27 25

E-Mail: k.koelling@uni-muenster.de
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FB 4 Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Dr. Werner Allemeyer

Institut flr Verkehrswissenschaft

Am Stadtgraben 9, 48143 Munster

Tel.: 02 51/83-2 29 01

Fax: 02 51/83-2 83 95

E-Mail: 10weal@wiwi.uni-muenster.de

FB 5 Medizinische Fakultat: N.N.

FB 6 Erziehungswissenschaft und
Sozialwissenschaften

fur Institut fir Kommunikationswissenschaft:
Dr. Marianne Ravenstein

Bispinghof 9-14, 48143 Munster

E-Mail: ravenst@uni-muenster.de

fur Institut fir Politikwissenschaft:
Marcel Schmutzler

Scharnhorststrafte 100, 48151 Miinster
E-Mail: praktik@uni-muenster.de

fur Institut fur Soziologie:

Katrin Spate

Scharnhorststrafte 121, 48151 Miinster
E-Mail: spaete@uni-muenster.de

fur Erziehungswissenschaft, Institut IlI:
Katja Meyer-Hohlsiepe
Georgskommende 33, 48143 Munster
Tel.: 02 51/83-2 42 62 (Dr. Ravenstein)

02 51/83-2 99 46 (Schmutzler)

02 51/83-2 31 03 (Spate)

02 51/83-2 42 21 (Meyer-Hohlsiepe)



FB 7 Psychologie und Sportwissenschaft

fur Psychologie:
Thomas Bdckenholt
Dr. Gisela Bartling
Marita Engberding
Dekanat FB 07/Psychologisches Institut |
FliednerstraBe 21, 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-3 41 07 (Bdckenholt)
02 51/83-3 41 09 (Dr. Bartling
02 51/83-3 41 47 (Engberding)
Fax: 02 51/83-3 13 29
E-Mail: psydekan@psy.uni-muenster.de
bartling@psy.uni-muenster.de
engberd@psy.uni-muenster.de

fur Sportwissenschaft:

Prof. Dr. Georg Friedrich

Institut fir Sportwissenschaft

Horstmarer Landweg 62b, 48149 Munster
Tel.: 02 51/83-3 23 61

Fax: 02 51/83-3 48 62

E-Mail: gfriedr@uni-muenster.de

FB 8 Fachbereich Geschichte/Philosophie
Prof. Dr. Horst Griinder

Historisches Seminar

Domplatz 20-22, 48143 Munster

Tel.: 02 51/83-2 43 13

Fax: 02 51/83-2 54 19

E-Mail: grunder@uni-muenster.de

FB 9 Fachbereich Philologie

Prof. Dr. Reinhard Emmerich

Inst. f. Sinologie u. Ostasienkunde
Schlaunstraflle 2, 48143 Minster
Tel.: 02 51/83-2 99 03

Fax: 02 51/83-2 98 27

E-Mail: emmerir@uni-muenster.de
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FB 10 Fachbereich Mathematik u. Informatik
Prof. Dr. Frank Natterer

EinsteinstralRe 62, 48149 Minster

Tel.: 02 51/83-3 30 16

Fax: 02 51/83-3 83 50

E-Mail: mathdek@math.uni-muenster.de

FB 11 Fachbereich Physik

Dr. Manfred Bartsch

Physikalisches Institut
Wilhelm-Klemm-StraBe 10, 48149 Miinster
Tel.: 02 51/83-3 36 48

Fax: 02 51/83-3 36 04

E-Mail: bartscm@uni-muenster.de

FB 12 Chemie und Pharmazie
Prof. Dr. Ernst Ulrich Wiirthwein
Organisch-Chemisches Institut
CorrensstraRe 40, 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-3 32 61

E-Mail: wurthwe@uni-muenster.de

FB 13 Fachbereich Biologie

Dr. Manfred Freiburg

Inst. f. Allg. Zoologie u. Genetik
Schlossplatz 5, 48149 Munster
Tel.: 02 51/83-2 38 62

Fax: 02 51/83-2 47 23

E-Mail: freibur@uni-muenster.de

FB 14 Fachbereich Geowissenschaften
Prof. Dr. Gerd Schulte

Inst. f. Landschaftsokologie
Robert-Koch-StraRe 26, 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-3 39 06

Fax: 02 51/83-3 83 12

E-Mail: dekangeo@uni-muenster.de

Fachhochschule Miinster

Das Kontaktpersonen-Netzwerk des Career Service an
der Fachhochschule Miinster befindet sich derzeit im
Aufbau.
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Newsletter des Career Service Miinster

Haben Sie Interesse an einem regelmafRigen E-Mail-
Newsletter des Career Service?

Wollen Sie direkt informiert werden iber Angebote,
Projekte und aktuelle Termine des Career Service? In-
teressieren Sie sich zudem flr zuséatzliche Tipps zu
Beruf und Werdegang?

Wir planen bei ausreichendem Interesse die Versen-
dung eines drei bis vier Mal jahrlich erscheinenden,
kostenlosen Newsletter.

Wenn Sie in unseren Verteiler aufgenommen werden
wollen, senden Sie uns eine E-Mail mit dem Stichwort
»Newsletter an

andreas.eimer@uni-muenster.de



Terminubersicht der

Career-Service-Veranstaltungen

CAREER SERVICE MUNSTER



Marz

05. Di
07. Do
14. Do

19. Di

20. Mi

21. Do

April
08. Mo
08. Mo

09. Di

09. Di

11. Do
11. Do

15. Mo
17. Mi

17. Mi
17. Mi
18. Do

100

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18

Informationen zum Berufseinstieg fur
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen .................. 17

Informationen zum Berufseinstieg fur
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Ingenieur/e/innen der FH Steinfurt ............ccccceeeiis 19

Informationen zum Berufseinstieg fur
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16

Francais des Affaires et des Professions..................... 27
Bewerbungstraining und Selbstmarketing

(Kurs Bis 19.04.) ..vvvveeiiiiiiiie e 10
Arbeitsfelder der Oecotrophologie

(Direct Marketing) ........cccveeeeeiirieeeeiiiiieeeeesiiieee e 52

Informationen zum Berufseinstieg fur
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18

Arbeitsfelder fur Sozialarbeiter/-padagogen (innen)

(Medizinische Rehabilitation) ...........ccccceeeviiiineene 59
Informationen zum Berufseinstieg fur

Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen .................. 17
Francais des Affaires et des Professions..................... 27

Informationen zum Berufseinstieg fur
Ingenieur/e/innen der FH Steinfurt ............ccccceeiiie 19

Studienabbruch: Chancen einer Neuorientierung .... 21
Arbeitsfelder fr Designer/innen ...........ccccooeveeninns 46

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16



18.

20.
22.

22.
22.
23.
23.

24.
25.

25.
25.

20.
29.
20.

Do

Sa
Mo

Mo
Mo
Di
Di

Mi
Do

Do
Do

Mo
Mo
Mo

Mai

02.

02.

06.
06.
07.
07.

07.

Do

Do

Mo
Mo
Di
Di

Di

Arbeitsfelder fur Sozialarbeiter/-pddagogen (innen)

(Offene Altenarbeit) ..........oeeeeiiiiiiiiiiiiieie e 60
IT-JODDOISE ..o 37
Bewerbungstraining und Selbstmarketing

(Kurs DiS 03.05.) ...uveeeiiiiiieee e 10
Infostand Career ServiCe .........ccovvvevceenieenienneeneen 38
Francais des Affaires et des Professions.................... 27
Infostand Career ServiCe ........ccccvvevierciinienienieee 38

Informationen zum Berufseinstieg fur
Geisteswissenschaftler/innen,

Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18
Sicher und frei reden ..o 28
Arbeitsfelder fur Sozialarbeiter/-pddagogen (innen)

(Betriebssozialarbeit) ... 60
Infostand Career ServiCe ........ccccveeeviiiereeniiieieeeeis 38

Informationen zum Berufseinstieg fiir

Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen .................. 17
Arbeitsfeld ,,Information und Dokumentation* ........ 20
Francais des Affaires et des Professions................... 27

Arbeitsfelder der Psychologie
(Organisationspsychologie) ..........cceeeviiieeieeiiciiieeeenn. 56

Arbeitsfelder fur Sozialarbeiter/-pddagogen (innen)
(Jugendarbeit) .........ooooiiiiieii e 60

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16

Bewerbungstraining (bis 08.05.) ......ccccceeviiiiieennnnns 12
Francais des Affaires et des Professions................... 27
Beruf ,,Filmproduzent™ ............ccccoiiiiiiiiiees 66

Arbeitsfelder der Oecotrophologie
(Hygiene- und Qualitatssicherung) ............cccccvveeeenn. 53

Arbeitsfelder fiir Jurist/en/innen
(Arbeitsverwaltung) ..........ccooeviiiieiieiiiiee e 49
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07.

13.

13.
13.

14.
15.

15.
16.

16.
16.

16.

16.
21.
22.
22.
23.
23.

23.
27.

27.
27.
28.

28.

Di

Mo

Mo
Mo

Di
Mi

Mi
Do

Do
Do

Do

Do
Di

Mi
Mi
Do
Do

Do
Mo

Mo
Mo
Di

Di
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Informationen zum Berufseinstieg fur
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18

Bewerbungstraining und Selbstmarketing

(Kurs Bis 24.05.) ..uvvveeiiiiiiiee et 10
Francais des Affaires et des Professions..................... 27
Arbeitsfelder der Psychologie

(Kinder- und Jugendlichen-Psychotherapie) ............. 57
Arbeitsfelder fur Jurist/en/innen (Wirtschaft) ............. 49
Informationen zum Berufseinstieg fiir
Ingenieur/e/innen der FH Steinfurt ..............ccceeeens 19
Arbeitsfelder fr Designer/innen ...........ccccoceveeniins a7

Arbeitsfelder fur Sozialarbeiter/-padagogen (innen)
(Arbeit mit Flichtlingen) ..., 61

Arbeitsfelder fur Jurist/en/innen (intern. Verband)..... 50

Informationen zum Berufseinstieg fur
Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen .................. 17

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16

Vortrag ,,Auslandspraktikum in Brasilien* ................ 40
Arbeitsfelder fur Jurist/en/innen (Arbeitsrecht) .......... 50

Studienabbruch: Chancen einer Neuorientierung .... 21

Bewerbungstraining fUr Juristinnen .............cccccoeou. 13
Arbeitsfelder fur Jurist/en/innen (Bankrecht) ............. 50
Arbeitsfelder fur Sozialarbeiter/-padagogen (innen)
(Berufl. Integration Behinderter) ..........ccccceeevivnnnennn. 61
Messe JurStart 2002 .........cooeeeeiiiiiiiiiieeeeee e 65
Bewerbungstraining und Selbstmarketing

(Kurs BisS 07.06.) ....oeeeeiiiiiieeeeiiiiiee e sciieee e eesiie e 10
Francais des Affaires et des Professions..................... 27

Arbeitsfelder der Psychologie (Medienbereich) ........ 57

Arbeitsfelder der Oecotrophologie
(Hauswirtschaftliche Leitung) ..........cccooceeiiiinnenn. 53

Informationen zum Berufseinstieg fur
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18



Juni

03.
04.

04.

05.
06.

06.
07.
10.
10.
10.
10.

11.

11.

12.
13.

13.
17.

17.
18.
19.
19.

20.

24.

Mo
Di

Di

Mi
Do

Do
Fr

Mo
Mo
Mo
Mo

Di

Di

Mi
Do

Do
Mo

Mo
Di
Mi
Mi

Do

Mo

Francais des Affaires et des Professions................... 27

Workshop fur Geistes- und
Sozialwissenschaftler/innen ............c.ccccevveeeeeeeeeennnn. 22

Arbeitsfelder der Oecotrophologie
(Ernd@hrungsberatung) .........ccceevveviieeeiiciiiee e 53

Arbeitsrecht fur Berufseinsteiger/innen .................... 23

Informationen zum Berufseinstieg fir
Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen .................. 17

Unternehmensexkursion Axel Springer Verlag AG ... 32
Kommunikationstraining (bis 09.06.) .........ccccceeevnn. 29
Arbeitsfelder der Psychologie (Supervision) ............. 57

Francais des Affaires et des Professions

Workshop ,,Primarstufe .............ccoovieiiiiinie e,

Unternehmensexkursion Deutsche Telekom
(DiS 11.06.) woeieeeeeeieee e e 34

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18

Regie/Script Consulting/Drehbuchschreiben ............ 66
Studienabbruch: Chancen einer Neuorientierung .... 21

Informationen zum Berufseinstieg fr
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16

Neu-Orientierung fiir Langzeit-Studierende ............. 25
Bewerbungstraining und Selbstmarketing

(KUrs DiS 28.06.) .....oevieiiiiiieeeaiiiee e 10
Workshop ,,Praktika® ..........ccccceiiiiiiiieiiiieee e, 41
Konflikttraining (bis 20.06.) ........ccooiiiiieiiiiieieeens 30
USA Info Special ........ccoevieiiiiiiiicicc e 42

Informationen zum Berufseinstieg fur
Ingenieur/e/innen der FH Steinfurt ...............ccccec.. 19

Informationen zum Berufseinstieg fir
Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen .................. 17

Arbeitsfelder der Psychologie
(Klinische Psychologi€) .........ccccvveveeeiiciiiieeeiiiiiieeee 58

103



25.

26.
26.

27.

Juli
01.
02.
03.
04.

08.

08.
08.

09.

11.

17.
23.

25.

August

Di

Mi
Mi

Do

Mo
Di
Mi
Do

Mo

Mo
Mo

Di

Do

Mi
Di

Do

Informationen zum Berufseinstieg fur
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18

Arbeitsfelder flr Designer/innen ...........ccccccveveeeinns 47

Auslandspraktikum mit dem EU-Programm
,,Leonardo da Vinci*
Voraussetzungen — Antragstellung — Finanzierung ... 44

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16

Bewerbungstraining (bis 03.07.) ......ccoocceeeiiiiiiieneenns 12
Berufsziel ,,Dramaturgin®...........cccccoiiiieeeiiiiieneenns 67
Arbeitsfelder flr Designer/innen ...........ccccceveveeiinns 48

Informationen zum Berufseinstieg fur
Betriebswirt/e/innen und Jurist/en/innen .................. 17

Bewerbungstraining und Selbstmarketing
(Kurs Bis 19.07.) .eveeeeeiiiiieiee e 10

Workshop ,,Assessment Center..........cccccovvvvvveeeennns 14

Arbeitsfelder der Psychologie
(Sexualitat und Gesundheit) ..........cccoeviiiiiieeiiiiineen. 58

Informationen zum Berufseinstieg fiir
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18

Informationen zum Berufseinstieg fur
Ingenieur/e/innen und Naturwissenschaftler/innen .. 16

Studienabbruch: Chancen einer Neuorientierung .... 21

Informationen zum Berufseinstieg fur
Geisteswissenschaftler/innen,
Sozialwissenschaftler/innen und Lehrer/innen ......... 18
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CAREER SERVICE MUNSTER



Koordinationsstelle des Career Service

Hufferstralle 27, Raum 0.37, 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-3 00 42

Fax: 02 51/83-3 00 74

E-Mail: andreas.eimer@uni-muenster.de
Internet: www.uni-muenster.de/CareerService
Ansprechpartner: Andreas Eimer

Akademisches Auslandsamt

Schlossplatz 2a, 48149 Munster

Tel.: 02 51/83-2 22 27

Fax: 02 51/83-2 22 26

E-Mail: wilske@uni-muenster.de

Internet: www.uni-muenster.de/Auslandsamt
Ansprechpartner: Dr. Dietmar Wilske, Helga Soer-
Sodmann

Arbeitsstelle Wissenschaft und Praxis

Philippistrale 17, 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-3 92 08

Fax: 02 51/83-3 17 81

Internet: www.kulturwissenschaft.de
Ansprechpartner: N. N.

Zentrale Studienberatung (ZSB)

Schlossplatz 5, 48149 Munster

Tel.: 02 51/83-2 23 57

Fax: 02 51/83-2 20 85

E-Mail: jan.bock@uni-muenster.de

Internet: www.uni-muenster.de/Studienberatung
Ansprechpartner: Jan Bock

Fachhochschule Miinster

Hufferstralle 27, 48149 Minster
Tel.: 02 51/83-6 47 05

Fax: 02 51/83-6 46 10

E-Mail: werner@fh-muenster.de
Internet: www.FH-Muenster.de
Ansprechpartnerin: Anne Werner
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Arbeitsamt Minster - Hochschulteam

Nevinghoff 20, 48135 Muinster

Tel.: 02 51/6 98-1 96

Fax: 02 51/6 98-1 89

Internet: www.arbeitsamt.de/muenster
Ansprechpartner: Dr. Fritz Koster, Uwe Brummerloh,
Josef Geller

Mensa-Laden des Career Service in der Mensa Il

(Coesfelder Kreuz)

Domagkstrale 61, 48149 Munster

Tel.: 02 51/83-3 22 89

Fax: 02 51/83-3 21 48

E-Mail: praktika.co@uni-muenster.de

Internet: www.uni-muenster.de/CareerService
Ansprechpartner: Nina Drexhage, Saskia Nielen,
Tobias Nowak
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Career Service Munster:

www.uni-muenster.de/CareerService

Stellenborsen:
www.arbeitsamt.de

www.jobpilot.de
www.stepstone.de
www.jobware.de
www.stellenanzeigen.de
www.jobs.de

Job-Robots:
www.monster.de

www.cesar.de
www.jobrobot.de

Praktikumsbdorsen:
www.aa-praktikumsboerse.de

praktikum.wifo.uni-mannheim.de

Praktikumsborsen im Ausland:
www.daad.de/info-f-d/index.html

www.afasp.net/de/
WwWw.prospects.csu.man.ac.uk/
www.rsinternships.com

Diplomarbeitenbdrsen:
www.ihk-muenster.de/boersen/

www.diplom.de

Studien- und Berufswahl:
www.studienwahl.de

www.hochschulkompass.hrk.de
www.wege-ins-studium.de
www.medienstudienfuehrer.de
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R Uns interessiert
UG ns interessier
of Ihre Meinung
Was ist gut?

Was kdnnen wir besser machen?
1) Den Career Service kenne ich durch:
L das Programmheft
L Zeitungsberichte
O die Homepage im Internet
U infomaterial (Faltblatter 0.4.)
U Freunde/Bekannte

2) Besonders gut finde ich am Angebot des Career Service:

3) Nicht gut finde ich am Career Service:

4) Im Angebot des Career Service fehlt mir:

5) Einige Fragen zur Person:
O ich bin Student/in im Grundstudium.
Fach:
 ich bin Student/in im Hauptstudium.
Fach:
U ich bin Student/in in der Examensphase.
u

Fach:
Ich bin Schiler/Schulerin.
oder

Geben Sie diesen Fragebogen bitte ausgefullt bei einer
Veranstaltung des Career Service ab, oder schicken Sie
ihn an:
Career Service, Koordinationsstelle
HufferstralRe 27, 48149 Munster

Vielen Dank fir Ihre Mitarbeit!







