
Kreis Steinfurt. Der Kreis ist in
Bewegung – neben den Aktivi-
täten der Städte und Gemein-
den sowie der lokalen Unter-
nehmen ist es auch das Engage-
ment der Bürgerinnen und Bür-
ger aller Altersgruppen, die da-
zu beitragen, das Ziel „energie-
autarker Kreis bis 2050“ zu er-
reichen. Unter dem Motto „Kli-
mafreundlich wohnen“ lädt das
digitale Serviceportal #energie-
land2050 in der kommenden
Woche von Montag, 15. Juni, bis
Sonntag, 21. Juni, zum Energie-
sparen im Haushalt ein, stellt re-
gionale Akteure und Kooperati-
onspartner vor und geht mit der
Kinderaktion „Klima-Detekti-
ve“ auf Entdeckungstour durch
die erneuerbaren Energien.
Auf der Internetseite www.ener-
gieland2050.de sowie auf In-
stagram und Facebook unter
#energieland2050digital bekom-
men Interessierte zudem Tipps
für eine klimafreundliche Vor-
gartengestaltung und einen Ein-
blick in die Möglichkeiten der
Dachbegrünung.
In Kooperation mit der Ver-
braucherzentrale.NRW vermit-
telt der Energieberater Thomas
Weber am Dienstag, 16. Juni, 18

Uhr, im Webinar „Energiespa-
ren im Haushalt“ praktische
Hinweise für Eigentümer und
Mieter. Wie eine Energiebera-
tung abläuft und wie Dämmung
als Hitzeschutz wirksam ist,
stellen die Energieberater And-
rea Kiewitt und Franz Wenne-
mann in einem Webinar am
Donnerstag, 18. Juni, 18.30 Uhr.

vor. Die Teilnahme ist kosten-
los, eine Anmeldung ist erfor-
derlich per E-Mail an sara.diet-
rich@kreis-steinfurt.de bis 16
Uhr am Vortag der jeweiligen
Veranstaltung.
Das Serviceportal #energie-
land2050digital bietet bis zum
28. Juni in wechselnden The-
menwochen informative Inhalte

von Beratungsangeboten über
Infos zu lokalen Anlaufstellen
für die Versorgung mit regiona-
len Lebensmitteln bis hin zu
Tipps und Ideen zur nachhalti-
gen Alltagsgestaltung. Die The-
menwochen stehen unter dem
Motto „energieland2050 berät,
bewegt, versorgt“.

|www.energieland2050.de

Tipps für klimafreundliches Wohnen
Themenwoche des Serviceportals #energieland2050 für Bürger im Kreis Steinfurt

Über die digitalen Informationskanäle von „energieland2050“ erhalten Interessierte im Rah-
men der Themenwoche auch Einblick in die Möglichkeiten der Dachbegrünung. Foto: BGL

Kreis Steinfurt. Der Kreis
Steinfurt hat gemeinsam mit
zentralen Akteuren aus den
Bereichen Naturschutz und
Landwirtschaft die „Biodiver-
sitätsstrategie Kreis Steinfurt
– Förderung der Biologischen
Vielfalt in der Agrarland-
schaft“ erarbeitet. Die Strate-
gie steht ab sofort auf der
Website des Kreises Steinfurt
als Download zur Verfügung.
Eine Druckversion ist beim
Umwelt- und Planungsamt
erhältlich. Das Umwelt- und
Planungsamt informiert au-
ßerdem online über aktuelle
Projekte, Programme sowie
die Öffentlichkeits- und Bil-
dungsarbeit des Kreises sowie
seiner regionalen Partner
zum Thema Biodiversität.
Diese sind auf der Website
www.kreis-steinfurt.de unter
dem Suchbegriff „Biodiversi-
tät“ zu finden. Die Biodiver-
sitätsbeauftragte des Kreises
Steinfurt, Esther Susewind,
und Judith Minker vom Um-
welt- und Planungsamt bera-
ten Bürger zum Thema.

Biologische
Vielfalt fördern

Nachrichten

ANZEIGER
IBBENBÜRENER

für Ibbenbüren, Recke,Mettingen, Tecklenburg, Hörstel und Hopsten
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Ibbenbüren

Neues Fabi-Programm
erscheint nur online

Ibbenbüren

Günter Benning
singt im Livestream
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250,- €
im PottDie Ziehung vom

09.06.2020 ergab
folgende Gewinnzahlen:

6 8 18 Diese Woche
kein Gewinner.

Anzeigen:
Tel. 05451/933-380

Zustellung:
Tel. 05451/933-265

SIEMON GmbH
Osnabrücker Straße 301, 49479 Ibbenbüren
T 05451 9910-0, F 05451 9910-10
www.autohaus-siemon.de

ŠKODA SCALA COOL PLUS 1.0 TSI
70 kW (95 PS). Teil-LED-Scheinwerfer, Klimaanlage,
Sitzheizung, Parksensoren, Tempomat, DAB+ Radio,
Freisprecheinrichtung, SmartLink mit Apple CarPlay und
Android Auto, Fahrlichtassistent, Leichtmetallräder u. v. m. Sofort bei S!EMON verfügbar in den
Farben Quarz-Grau Metallic, Black-Magic Perleffekt und Candy-Weiß. ŠKODA. Simply Clever.

Kraftstoffverbrauch für den ŠKODA SCALA COOL PLUS 1.0 TSI 70 kW (95 PS), in l/100 km,
innerorts: 6,4 außerorts: 4,1; kombiniert: 5,0; CO2-Emission, kombiniert: 114 g/km (gemäßVO
(EG) Nr. 715/2007). Effizienzklasse B1

1Die angegebenenVerbrauchs- und Emissionswerte wurden nach den gesetzlich vorgeschriebenenMessverfahren ermittelt. Ab dem 1. Sep-
tember 2018wird derWLTP den neuen europäischen Fahrzyklus (NEFZ) ersetzen.Wegen der realistischeren Prüfbedingungen sind die nach
demWLTP gemessenen Kraftstoffverbrauchs- und CO2-Emissionswerte in vielen Fällen höher als die nach dem NEFZ gemessenen. Aktuell
sind noch die NEFZ-Werte verpflichtend zu kommunizieren. Soweit es sich um Neuwagen handelt, die nachWLTP typgenehmigt sind, wer-
den die NEFZ-Werte von denWLTP-Werten abgeleitet. Nähere Informationen erhalten Sie bei uns oder unter skoda.de/wltp.
2UPE=Unverbindliche Preisempfehlung des Herstellers. Abbildung zeigt Sonderausstattung. Teilweise Tageszulassung. Angebote nur solan-
ge derVorrat reicht. Irrtümer vorbehalten.
3Das Altfahrzeugmuss zum Zeitpunkt des Kaufvertragsmind. 6Monate auf den Käufer zugelassen gewesen sein. Ankauf Ihres alten ŠKODA
Modells oder Fremdfabrikates zu marktüblichen Preisen. VW-Konzernfahrzeuge sind ausgeschlossen.Aktion gültig bis zum 31.07.2020.

UPE 20.330,– €2

S!EMONPREIS 16.930,– €

Sie sparen

3.430,– €

Der ŠKODA SCALA COOL PLUS
Bei Ankauf Ihres Altfahrzeuges gibt es zusätzlich
1.000,– € Nachlass auf den SIEMONPREIS3

Neuwagen-Sonderaktion! Sofort verfügbar. Nur solangeVorrat reicht.

GOLDANKAUF IN IBBENBÜREN

ZAHNGOLD
(AUCH MIT ZÄHNEN)

&ALTGOLD

Oststraße 1
49477 Ibbenbüren
(neben Deutsche Bank/CDU)
Tel. 0151 14034026

Öfnungszeiten:
Mo.-Fr. 10 -18 Uhr
Sa. 10 -14 Uhr

WIR KAUFEN: Zahngold (auch mit Zähnen), Münzen, Besteck,
Schmuck, Silber, Platin, Zinn, Messing, Kupfer.

Gegen Abgabe dieser Anzeige bekommen Sie
20.- Euro extra* für ihr Altgold! *ab 5 g Feingold
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Schmuck jahrelang nicht getragen?
Sie haben doch sicherlich in Ihrer Schmuckschatulle oder im
Banktresor Schmuckstücke, die Sie seit Jahren nicht mehr
anziehen ... Bieten Sie uns diese Stücke an! Sie werden

überrascht sein, was der Goldankauf Meyer Ihnen dafür bietet.

6

GOLDPREIS
AUF ALLZEITHOCH!

JETZT VERKAUFEN
UND SOFORT GELD

IN BAR!

Gutenbergstraße 8 | 49479 Ibbenbüren
Gewerbegebiet Süd-Ost

Tel: 05451/54500 | E-Mail: info@leissing.de

www.leiss ing.de

Azubis
aufgepasst !

10% RABATT
auf
jede

Berufs-
bekleidung
für euch

bei Vorlage
dieser

Anzeige!

Neu bei uns!
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Mehr
ReduZiert

WIR HABEN SCHON
JETZT FÜR SIE DIE
MEHRWERTSTEUER

GESENKT
Angebote enthalten Preissenkung analog
zur geplanten MwSt. Senkung, es wird
die aktuelle gesetzl. MwSt. ausgewiesen

r

€

MEHR AUF HARDECK.DE

Sie brauchen dringend und schnell
Geld? Am besten sogar bar
und ohne Schufa-Auskunft?
Beleihen Sie doch Ihr Fahrzeug!

Wir beleihen Fahrzeuge
aller Art.
• PKW
• Motorräder
• sonstige Fahrzeuge
Beleihen ist nicht gleich verkaufen
– so stellen Sie sicher, dass Ihnen
Ihre zeitweiligen Geldsorgen
nicht über den Kopf wachsen.

Pfandkredite einfach, schnell und
sofort – Bargeld gegen Pfand!

AM Autopfandleihe
Münsterland
Gildestraße 14 - 49477 Ibbenbüren
Telefon 05451/980272
www.autopfandleihe-muensterland.de
info@autopfandleihe-muensterland.de

Schuhhaus Keller • Bahnhofstraße 23 • Ibbenbüren
www.keller-schuhhaus.de

... Laufkomfort
hat einen Namen

„Für heiße Tage“

Maybachstraße 11
Montag – Freitag: 8.00 – 18.30 Uhr und

Samstag: 8.00 – 16.00 Uhr

„Alles für eine

ausgewogene Ernährung

finden Sie bei uns!“

Seit 10 Jahren dein Partner für
Genuss & gesunde Ernährung

KÜCHENDOKTOR
Neue Fronten für Einbau-
küchen, Modernisierung

durch neue Arbeitsplatten,
E-Geräte etc.

Kostenlose Hausberatung
Tel. 0 54 51 / 99 54 41

www.kuechen-doktor.de

Klosterstr. 2 ● Ibbenbüren
Tel. 05451 999 57 80

www.hoergeraete-lajer.de

B e d a c h u n g e n GmbH
Dahlstr. 2 ·Westerkappeln-Velpe · www.bedachungen-griese.de

Tel. 05456 / 96036

• Kupfer- u. Zinkarbeiten,
Dachrinnen

• Sturmschadenreparatur

Altbau-/Hohlraumdämmung · Dachbodenisolierung
• Gerüstbau
• Balkon- u. Flachdachsanierung
• Schornsteinverkleidung

Montag bis Freitag 9.00 - 12.30 Uhr + 14.30 - 18.00 Uhr · Samstag 10.00 - 12.30 Uhr
Ibbenbüren · Gutenbergstraße 6 · Direkt an der A 30 · Gewerbegebiet Süd-Ost

Gutenbergstraße 6 · 49479 Ibbenbüren
Telefon 05451/99500 · www.rolladenbau-schnieders.de

• Smart Home
• Motoren
• Aluminiumpanzer

Ruhiger
schlafen!
Automatische Haustechnik-
systeme schützen vor Einbruch

Anzeigen-Annahme Tel. 05451 933-999

www.kindernothilfe.de

Vererben Sie
Menschlichkeit.



Freitag, 12. Juni 2020AAnnzzeeiiggeerr LLookkaallSeite
2

Glücksspiel

Spielen Sie mit!
Jede Woche wird ein Gewinn von
25 Euro ausgeschüttet. Kreuzen Sie
in dem Coupon drei Zahlen an.
Den Tippschein ausschneiden,
auf eine Postkarte kleben (aus-
reichend frankieren) und an den
ANZEIGER, Wilhelmstraße 240,
49479 Ibbenbüren, einsenden oder
direkt im Zettpunkt, Bahnhof-
straße 15, 49477 Ibbenbüren,
abgeben.
Wir ermitteln jede Woche die
Gewinnzahlen, die in der folgen-
den Woche mit dem Namen des
Gewinners veröffentlicht werden.
Wenn kein Mitspieler die rich-
tigen Zahlen angekreuzt hat,
wird der Gewinn auf die Folge-
woche übertragen.

Bei mehreren Gewinnern
wird der Pott zu gleichen
Teilen aufgeteilt.

Gültig sind nur jeweils die Ori-
ginal-Tippscheine der aktuellen
Ausgabe. Die Tippscheine müssen
bis Mittwoch 9.00 Uhr in unserer
Redaktion vorliegen.
Achtung: Pro Teilnehmer gilt nur ein
Tippschein! Wer mehrere Tippschei-
ne mit seinem Namen einschickt,
nimmt an der Auslosung nicht teil.
Jeder Leser kann teilnehmen. Ausge-
nommen sind die Verlagsangestell-
ten der ivz.medien GmbH & Co. KG.
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.
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250,- € im Pott

Name: Vorname:

Straße:

Wohnort:

Telefon:

Informationen zum Datenschutz finden Sie unter:
www.ibb-anzeiger.de/impressum/datenschutz

!

Neuer Einsendeschluss

FAMILIEN-NACHRICHTEN
vom 2. bis 5. 6. 2020

Ibbenbürener

HEIRATEN
Andre Schröder-Hütt-

mann und Sarah Sch-

midt, Mauritiusstraße

91, Ibbenbüren.

GEBURTEN
28.05.: Karolina Isa-

belle, Tochter von

Alexey Vital‘evič Eltser

und Maria Alek-

sandrovna Eltser geb.

Kapustina, Groner Al-

lee 95, Ibbenbüren,

28.05.: Liah, Tochter

von Sarah Krischak

geb. Meidenstein,

Rostocker Ring 2,

Mettingen, 28.05.:

Marlo, Sohn von

Oliver Lampe und

Saskia geb. Loh-

mann, Amselweg 7,

Hörstel.

STERBEFÄLLE
Anna Wattenberg

geb. Enxing, Pott-

kamp 12, Recke, Irm-

gard Kühnhardt geb.

Hoffmann, Waldfrie-

den 20, Ibbenbüren,

Maria Redder geb.

Löchte, Am Ring 61,

Ibbenbüren, Gertrud

Landau geb. Tappe,

Bramkamp 29, Hör-

stel, Gerhard Sch-

male, Elter Straße 86,

Rheine, Irmgard Baar

geb. Inderwisch,

Rheiner Straße 378,

Ibbenbüren, Herbert

Grothaus, Herbart-

straße 7, Ibbenbüren.

Notdienste

ÄRZTL ICHER NOTDIENST
Arztrufzentrale 116 117

Mo. / Di. / Do. 18.00 - 8.00 Uhr am Folgetag
Mi. / Fr. 13.00 - 8.00 Uhr am Folgetag
Sa. / So. / Feiertag 8.00 - 8.00 Uhr am Folgetag

Notfallpraxis Ibbenbüren
Große Straße 41 (im Klinikum)

Die Notfallpraxis kann ohne
Voranmeldung bis 22 Uhr aufgesucht werden!

Kinderärztliche Notfallpraxis
Rheine, Sprickmannstraße 36 (am Mathias-Spital)

Augenärztlicher Notdienst und HNO-Notdienst
über Arztrufzentrale 116 117

Apotheken
Info-Nr.: 0800 0022833 (kostenlos)

mobil 22833 (69 ct./min.)
Internet: www.akwl.de

Zahnärztlicher Notdienst
Notfalldienst-Hotline-Nr. 01805 986700

(14 ct./min. aus dem deutschen Festnetz,
Mobilfunk abweichend)

Feuerwehr, Rettungsdienst: Notruf 112
Polizei: Notruf 110
Polizeiwache Ibbenbüren: 05451 5910
Polizeiwache Lengerich: 05481 93370
Polizeiwache Rheine: 05971 9380
Sorgentelefon: 05451 3040
Montag + Dienstag 9.00 - 12.00 Uhr
Mittwoch 19.00 - 22.00 Uhr
Donnerstag 15.00 - 18.00 Uhr
Freitag + Sonntag 19.00 - 22.00 Uhr

Autohaus Tumbrink
Ihr Volkswagen-Partner

Rheiner Straße 7 - 48477 Hörstel

Telefon 05459/93030

Markenböden zum Aktionspreis.
Laminat, Parkett, Vinyl & Kork!

bodenverkauf.de
Eggeroder Straße 9 | 48634 Schöppingen

Geöffnet: Mo - Fr: 8.00 - 17.00 | Sa: 10-13 Uhr!

Tel.: 02555 - 403

5% Aktions-Rabatt

für Neukunden!
*

JETZT CLEVER IM LAGERVERKAUF
SPAREN – SO GEHT BODEN!

* Gutschein gültig bei Vorlage, nur für Neukunden bis 31.12.2020

NASSE WÄNDE?
FEUCHTER KELLER?
ISOTEC Gehrmeyer Abdichtungstechnik
t 05451-17 09 69
www.isotec.de/gehrmeyer

Erledige Dacharbeiten
aller Art

Sturmschäden, Dachinstand-
setzung, Anbau, Ausbau, Innen-

ausbau, Vertäfelung sowie
Isolierung (auch Kleinaufträge).

Telefon 05452/9 179170
- Meisterbetrieb -

info@logopaedie-murko.de | www.logopaedie-murko.de

Lange Straße 30
48477 Hörstel-Bevergern

05459-91 49 610

Tag der offenen Tür
Sonntag, 14. Juni 2020 14:00 —17:30 Uhr
- natürlich mit Mund—Nasenschutz und Abstand!

Hörstel-Riesenbeck · Surenburger Str. 35 · Tel. 05454/7811 · www.Kfz-postmeier.de

Kfz Postmeier
50 Gebrauchtwagen

von 2.000 bis 15.000 EURO
Auf Wunsch mit dem Postmeier „Sorglos-Paket“

Finanzierung auch ohne Anzahlung. Inzahlungnahme.

Ibbenbüren. Er singt über Le-
bensmüde in Zügen, das Ab-
hängen in Bahnhofsgaststätten,
falsche Facebook-Freundinnen
und Virtual-Reality-Brillen. So
Alltagssachen halt. Günter Ben-
ning würde sich, falls einer frag-
te, einen Lokal-Liedermacher
nennen. Am Mittwoch, 17. Juni,
um 19.30 Uhr, wird er bei
„mittwochs LIVE!“, der On-
line-Veranstaltungsreihe der
Stadtmarketing Ibbenbüren
GmbH, für eine halbe Stunde zu
sehen und zu hören sein.

Vor zehn Jahren postete der
Wahl-Ibbenbürener im Internet
seinen „Ibbenbüren-Song“, eine
leicht ironische Bergmannsge-
schichte. In seinen Liedern geht
es um skurrile Leute wie „Do-
nald Dump im Pennymarkt“,
„Alina von Microsoft“ oder die
Internet Scammerin „Lucia“.
„Keine großen Gefühle“, wiegelt
der Westfale ab, „alles ist so nah
wie möglich an der Wirklich-
keit. Die ist schon schräg ge-
nug.“
„mittwochs LIVE!“ startet wö-

chentlich, um 19.30 Uhr auf der
Facebook-Seite, dem Youtube-
Kanal oder der Internetseite der
Stadtmarketing Ibbenbüren
GmbH.
Die Streams sind über folgende
Links zu erreichen:
Facebook (Nutzerkonto erfor-

derlich): https://www.face-
book.com/stadtmarketing.ib-
benbueren/
Youtube: https://www.youtu-

be.com/user/SMibb
Internet: https://www.stadt-

marketing-ibbenbueren.de/

„Ibbenbüren-Song” ist auch dabei
Günter Benning singt am 17. Juni bei „mittwochs LIVE!”

Lokal-Liedermacher mit Vorliebe für Skurriles: Günter Ben-
ning singt bei „mittwochs LIVE!“ des Ibbenbüener Stadtmar-
ketings am nächsten Mittwoch, 17. Juni, um 19.30 Uhr, seine
Lieder. Foto: privat

Ibbenbüren. Der Ohrenbär, die
beliebte samstägliche Vorleser-
eihe der Stadtbücherei Ibbenbü-
ren für junges und jüngstes Pu-
blikum, ist momentan sozusa-
gen noch im Corona-Schlaf.
Macht aber fast gar nichts.
Denn gemeinsam mit der Stadt-
marketing Ibbenbüren GmbH
hat das Bibliotheksteam im In-
ternet ein alternatives Unterhal-
tungsprogramm für die junge
Kundschaft auf die Beine ge-
stellt: „Lese-Kids Spezial“, eine
Online-Vorlesereihe für Kinder
von fünf bis zehn Jahren, die im
Livestream-Format läuft. Der
Auftakt hat Ende Mai stattge-
funden.
Am morgigen Samstag, 13. Juni,
dreht sich bei den „Lese-Kids
Spezial“ ab 11 Uhr alles um ein
schlaues Tier mit einem Faible
für ausgesuchte Schuhmode –
den berühmten gestiefelten Ka-
ter. Ohrenbär-Vorlesepatin Gi-
sela Strickmann wird das be-

kannte Märchen der Gebrüder
Grimm online vorlesen. Alle
Kinder und auch Eltern sind
eingeladen, auf diesem Wege zu
Hause ein Märchen der Extra-
klasse zu erleben.
Immer wieder samstags erwar-
tet junge Zuschauer im Rahmen
der „Lese-Kids Spezial“ ein ab-
wechslungsreiches, unterhaltsa-
mes Programm aus Buchlesun-
gen, Bastelaktionen und ande-
rem. Ziel ist, das Ersatzpro-
gramm vorerst bis zu den Som-
merferien anzubieten, weil wohl
keine Ohrenbär-Vorlesestunde
stattfinden kann.
Das Livestream-Programm gibt
es im Internet unter www.you-
tube.com/user/SMibb oder
www.facebook.com/stadtmar-
keting.ibbenbueren/. Die Bei-
träge können ausschließlich live
verfolgt werden. Es findet aus
rechtlichen Gründen keine Ar-
chivierung oder Wiederholung
statt.

Am Samstag zieht
der Kater die Stiefel an

Lesung für Kinder als Internet-Livestream

Kreis Steinfurt. Ein Auto zu
unterhalten, ist von Staats we-
gen teuer. Das fängt bei der
Kfz-Steuer an und ist bei den
Steuern auf Benzin und Diesel
noch lange nicht zu Ende. Doch
immerhin bietet der Staat auch
Möglichkeiten, Kosten zu sen-
ken. Welche das sind, erklärt die
Broschüre „Auto und Steuern“,

die der Bund der Steuerzahler
jetzt neu aufgelegt und aktuali-
siert hat. In dieser Neuauflage
werden auch Elektrofahrzeuge
und die sie betreffenden Rege-
lungen berücksichtigt. Steuer-
zahler können sich in der Bro-
schüre über die Ein-Prozent-
Regelung und das Fahrtenbuch
informieren. Sie erfahren, wel-

che Möglichkeiten Arbeitneh-
mer haben, Kosten bei der Steu-
ererklärung geltend zu machen
und wie sich der Fiskus an Un-
fallkosten beteiligen lässt.

|Die Broschüre kann kos-
tenlos bestellt werden, entwe-
der per E-Mail an info@steuer-
zahler-nrw.de oder telefonisch
unter ☎ 0211/9917542.

Kosten sparen rund ums Auto
BdSt-Ratgeber „Auto und Steuern”

Kreis Steinfurt. Nachbarn
können hilfreich sein – wenn sie
zum Beispiel Pakete entgegen-
nehmen oder während des Ur-
laubs die Blumen gießen. Doch
wie sieht es mit dem guten Mit-
einander aus, wenn Äste vom
Nebengrundstück in den eige-
nen Garten ragen oder laute
Musik die Nachtruhe stört? Ins-
besondere in Corona-Zeiten, in
denen viele häufiger zu Hause
sind als sonst und Rücksicht in
besonderem Maße gefragt ist?
Hier können scharfe Auseinan-
dersetzungen entstehen. Doch
auch ein ausgewachsener Streit
muss nicht vor Gericht enden.
Im Vorteil ist dabei, wer seine

Rechte kennt. Der Ratgeber der
Verbraucherzentrale „Meine
Rechte als Nachbar“ vermittelt
einen Überblick, welche Beein-
trächtigungen Mieter und Ei-
gentümer hinnehmen müssen
und wogegen sie sich wehren
können.
Das Buch geht auf die nachbar-
rechtlichen Regelungen im Bür-
gerlichen Gesetzbuch sowie
Vorschriften einzelner Bundes-
länder ein. Die Themen reichen
von stinkenden Komposthaufen
über bellende Hunde bis zu laut
tobenden Kindern. Entschei-
dend ist dabei häufig die Frage,
ob eine wesentliche Beeinträch-
tigung vorliegt. Wie sich das

darlegen lässt, erörtert der Rat-
geber. Mit zahlreichen Praxis-
beispielen erläutert er zudem,
wie sich Konflikte beilegen las-
sen. Ein Stichwortverzeichnis
zeigt Leserinnen und Lesern auf
einen Blick, in welchem Kapitel
sie Informationen zu ihrem in-
dividuellen Thema finden.
Der Ratgeber „Meine Rechte als
Nachbar“ hat 224 Seiten und
kostet 14,90 Euro, als E-Book
10,99 Euro.

|Bestellung online auf
www.ratgeber-verbraucherzen-
trale.de, unter ☎ 0211/38 09-
555 oder telefonisch in der
Verbraucherzentrale in Rheine
unter ☎ 05971/8697001.

Auf gute Nachbarschaft
Ratgeber informiert über Rechte im Miteinander

Obersteinbeck. Die alljährliche
Kleidersammlung für die Ru-
mänienhilfe der Caritas Stein-
beck findet trotz der Corona-
Pandemie auch dieses Jahr statt.
Gut erhaltene Kleidung, Spielsa-
chen, Geschirr und andere nicht
elektronische Haushaltsartikel
können zu folgenden Zeiten im
Hochwald Gewerbepark in

Obersteinbeck an der Hoch-
waldstraße 18 in 49509 Recke
abgegeben werden: Freitag, 26.
Juni, 13 bis 18 Uhr und Sams-
tag, 27. Juni, 9 bis 13 Uhr. Für
diese Aktion der Caritas Stein-
beck stellt Andreas Reeker vom
Hochwald Gewerbepark seine
Räumlichkeiten kostenfrei zur
Verfügung.

Caritas sammelt
für Rumänienhilfe
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Wumms!
Mehrwertsteuer geschenkt

Aktion bis Ende Sommerferien NRW
Kanalstraße 2 Ibbenbüren www.faour-hoersysteme.de

Jetzt Termin vereinbaren: 05451-189 9630

Renault KANGOO
Bringt Ihr Geschäft in Fahrt

Renault Kangoo Rapid EXTRA Blue dCi 95

ab148,- €*
netto mtl./

ab176,12 €* brutto mtl.

*Monatliche Rate netto ohne gesetzl. USt. 148,- € /brutto inkl. gesetzl.
USt. 176,12 €, Leasingsonderzahlung netto ohne gesetzl. USt. 0,00 €/
brutto inkl.gesetzl.USt.0,00€,Laufzeit 60Monate,Gesamtlaufleistung
50000 km. Ein Angebot für Gewerbekunden der Renault Leasing,
Geschäftsbereich der RCI Banque S.A. Niederlassung Deutschland,
Jagenbergstraße1,41468Neuss.Gültig bis 31.07.2020.AllePreise inkl.
Überführung zzgl. Zulassung. Irrtümer und Zwischenverkauf
vorbehalten.
• Elektronisches Stabilitätsprogramm (ESP) mit Extended Grip und
Berganfahrassistent • Schiebetür rechts • Fensterheber vorne,
elektrisch mit Impulsfunktion • Zentralverriegelung mit Funkfernbedienung
• Hecktüren asymmetrisch mit Fenster
Abb. zeigt Renault Kangoo Rapid Extra mit Sonderausstattung.

Besuchen Sie uns im Autohaus. Wir freuen uns auf Sie.

AUTOHAUS HARTMANN GMBH
Renault Vertragspartner
48165 Münster, Zum Kaiserbusch 25, Tel. 0251 618070
49477 Ibbenbüren, Gildestraße 13, Tel. 05451 96620
48432 Rheine, Edisonstraße 6, Tel. 05971 96910

www.autowelt-hartmann.de

Kleinanzeigen-Annahme
im Zettpunkt, Bahnhofstraße 15, Ibbenbüren, Mo. - Fr. 9.00 - 18.00 Uhr, Sa. 9.00 - 13.00 Uhr

...und 7 Tage/24 Stunden im Netz: www.ibb-anzeiger.de

Hörstel - Gutenbergstr. 16 - Telefon 05459/8034-0 - Öffnungszeiten: Mo.-Fr. 9.00 - 18.00 Uhr und Samstag 9.00 - 13.00 Uhr

Design-Carport Swingline

www.newgarden.de
SONNTAG SCHAUTAG

14.00 - 17.00 Uhr (keine Beratung, kein Verkauf)

GmbH

Der Holz- und Gartenspezialist

5,31 x 2,75 m,
Edelstahl-Look, inkl.
Dacheindeckung

2.199.- €

Der Tierschutzverein Ibbenbü-
ren und Umgebung e.V., sucht
in dieser Woche ein Zuhause
für den zehn Monate alten Ka-
ter Jack. „Er ist lieb, aber am
Anfang etwas schüchtern“, be-
schreibt TSV-Vorsitzende
Brunhild Determann die klei-
ne Fellnase. Jack kennt Artge-
nossen und hat keine Proble-
me mit ihnen. Nach einer Ein-
gewöhnungszeit braucht er un-
bedingt Freigang.
Jack ist kastriert, geimpft und
gechipt. Er wird mit Schutz-
vertrag und gegen eine Schutz-
gebühr vermittelt. Weitere In-
fos unter ☎ 01515/4898302.

|Weitere Vierbeiner finden
Interessierte unter www.tier-
schutzverein-ibbenbueren.de,

auf der Katzenhausseite
www.katzenhaus-ibbenbueren
.de oder auf der Facebooksei-
te des Vereins.

HEIM
Gebt den
Tieren ein

Möchten Sie diese
Tiere aufnehmen?
Tierschutztelefon:
☎ 05451/971889

Jack ist lieb, aber am An-
fang etwas schüchtern.

Kreis Steinfurt. „Mit Wumms
aus der Konjunkturkrise“ – so
umschrieb der Bundesfinanz-
minister das von der Koalition
beschlossene „Konjunktur-
und Krisenbewältigungspaket“.
„Ein bisschen Wumms bedeu-
tet dies auch für unsere Hand-
werksunternehmen“, zeigt sich
Frank Tischner, Hauptge-
schäftsführer der Kreishand-
werkerschaft Steinfurt-Waren-
dorf, zufrieden. Er wisse sehr
wohl, dass
dieses 130-
Milliarden-
Paket nicht
nur Hilfen für
die Wirtschaft
bedeutet, son-
dern auch so-
ziale Notlagen
verhindern
oder abmildern und die Kom-
munen stützen soll, „aber
letztendlich hängt doch alles
zusammen, und die Sicherung
von Arbeitsplätzen bedeutet
auch Sicherung der Kaufkraft
und damit auch wieder Stär-
kung des Konsums“.
So bedeute die für ein halbes
Jahr vorgesehene Senkung der
Mehrwertsteuer zunächst eine
finanzielle Entlastung der Bür-
ger, gleichzeitig aber stärke sie
die Binnennachfrage, und dies
sei für viele Handwerksbetrie-
be, die für private Endverbrau-
cher produzieren und arbeiten,
ein wichtiger Impuls. Weil
aber zwischen Beauftragung,
Leistungserbringung und
Rechnungstellung oftmals
mehr als sechs Monate liegen,
bleibt abzuwarten, ob die posi-
tiven Effekte nicht durch ein
Mehr an Bürokratie zunichte
gemacht werden.
Auch von den geplanten Maß-
nahmen zur Entlastung der
Kommunen könne das Hand-
werk profitieren, denn die öf-
fentliche Hand könne die vor
Corona geplanten Investitions-
maßnahmen dann doch noch
in Angriff nehmen.
Dass die beschlossenen Maß-
nahmen nicht nur auf eine

schnelle Hilfe, sondern auch
auf Modernisierung und Zu-
kunftsgestaltung ausgerichtet
sind, findet Tischner wichtig
und richtig. Maßnahmen wie
die Förderung der Elektromo-
bilität, der Digitalisierung oder
der Energieeffizienz stärkten
das Handwerk mit seinen gut
ausgebildeten Fachkräften.
„Dass mit der ‚Sozialgarantie
2021‘ die Sozialversicherungs-
beiträge bei maximal 40 Pro-
zent stabilisiert werden, ist für
das personalintensiv arbeiten-
de Handwerk zudem eine gute
Nachricht“, so Tischner. Auch
die geplante Ausbildungsprä-
mie ist für ihn als Wertschät-
zung gegenüber den Ausbil-
dungsbetrieben ein positives
Signal. „In unserer Region
wird diese Prämie aber nur be-
dingt Wirkung zeigen. Die
Ausbildungsbereitschaft in den
Handwerksbetrieben ist nach
wie vor gut, und wir haben
eher das Problem, die vorhan-
denen Ausbildungsplätze im
Handwerk zu besetzen.“
Auch wenn der Einzugsbe-
reich der Kreishandwerker-
schaft sich auf die beiden
Landkreise Steinfurt und Wa-
rendorf beschränkt und auch
wenn das Handwerk in großen
Teilen binnenmarktorientiert
ist: die beiden letzten Punkte
des Maßnahmenpakets, in de-
nen es um die europäische und
internationale Verantwortung
geht, werden von Frank Tisch-
ner ausdrücklich begrüßt. „Be-
sonders in Krisenzeiten muss
man solidarisch zusammenar-
beiten und die Schwächeren
stützen – sei es in Europa, aber
auch beispielsweise in Afrika.
Wir sind hier nicht auf einer
Insel, sondern müssen auch
die weltwirtschaftliche Lage
und die Sicherung von Liefer-
ketten im Auge behalten.“

|Weitere aktuelle Themen
rund ums Handwerk lesen Sie
in unserer Beilage „Das
Handwerk stellt sich vor“, die
der aktuellen Ausgabe des
Anzeigers beiliegt.

Etwas „Wumms” für
das Handwerk erhofft

Kreishandwerkerschaft begrüßt Konjunkturpaket

Frank Tisch-
ner

Ibbenbüren. In diesem Jahr ist
vieles anders in der Familienbil-
dungsstätte Ibbenbüren (Fabi).
Lange musste der Kursbetrieb
komplett ruhen, nun gab es für
wenige Kurse doch noch vor
den Sommerferien einen Neu-
start. Die gute Nachricht: Ab
kommenden Montag, 15. Juni,
können sich alle für die Kurse
der Familienbildungsstätte Ib-
benbüren von August bis De-
zember 2020 anmelden. Darauf
weist die Fabi in einer Presse-
mitteilung hin.
Anmeldungen sind zeitgemäß
kontaktfrei möglich, und zwar
online über die Homepage
www.fabi-ibbenbueren.de oder
telefonisch unter ☎ 05451/
96440 (montags bis freitags 8
bis 12 Uhr und montags bis
donnerstags 14 bis 17 Uhr).
Schon vor dem Shutdown auf-
grund der Corona-Pandemie
am 16. März habe festgestan-
den, dass es in diesem Herbst
nur ein Übergangs-Halbjahres-
programm geben werde, heißt
es in der Pressemitteilung. Zu
2021 werde umgestellt auf ein
Kalenderjahresprogramm statt
eines Schuljahresprogramms
wie bisher.
Vor dem Hintergrund der Un-
wägbarkeiten im Zusammen-
hang mit Hygiene- und Ab-
standsbestimmungen, die es er-
schweren abzuschätzen, unter
welchen Bedingungen die Kurse
in der zweiten Jahreshälfte statt-
finden können, fiel der Ent-
schluss, das Programm für Au-
gust bis Dezember 2020 nur on-
line zu veröffentlichen. Das er-

möglicht eine größere Flexibili-
tät in der Organisation der Kur-
se in Corona-Zeiten.
„Wir bedanken uns an dieser
Stelle bei allen Teilnehmerinnen
und Teilnehmern für die bishe-
rige und zukünftige Unterstüt-
zung und Geduld beim Umgang
mit den Hygieneregelungen und
Einschränkungen, die eingehal-
ten werden müssen“, so Regina
Bürsgens-Klein, kommissari-
sche Leitung des Hauses. „Aber
wir hoffen, dass es im Herbst
wieder mehr möglich sein wird,
die gewohnte Atmosphäre und
den persönlichen unkomplizier-
ten Umgang miteinander im
Haus anzubieten. Trotzdem
können wir nicht garantieren,
dass wir alles 1:1 so umsetzen
können wie geplant.“
Inhaltlich bietet das Programm
die gewohnte Fülle. Wie seit et-
lichen Jahren können Eltern mit
ihrem Baby kostenfrei an fünf
durch das Land NRW finanzier-
ten Terminen zur Eltern-Kind-

Bildung teilnehmen. Das Ganze
nennt sich „Elternstart NRW“.
Treue Teilnehmer und Teilneh-
merinnen finden aber auch ihre
Dauerbrenner wie die Kidix-
Gruppen für Eltern und Kinder
bis zu einem Jahr oder älter,
Turnen und Musikzwerge für
Eltern und Kinder, Näh- und
Malkurse, verschiedene Gym-
nastikkurse, Yoga und natürlich
auch die beliebten Kochkurse.
Etliche neue Angebote in ver-
schiedenen Bereichen, wie Le-
sungen oder Vorträge mit Auto-
ren in Kooperation mit der
Stadtbücherei, bereichern das
Programm. Als Neuerung wird
es zudem auch einige Online-
Seminare über Zoom geben.
Beim Stöbern auf der Home-
page gibt es also einiges zu ent-
decken. „Und zu Anfang De-
zember können Sie sich dann
auf das große Programmheft
2021 im neuen Outfit freuen“,
verrät Bürsgens-Klein.

|www.fabi-ibbenbueren.de

Fabi-Halbjahresprogramm
erscheint diesmal nur online

Anmeldungen ab kommenden Montag möglich

Regina Bürsgens-Klein, kommissarische Leiterin der Fabi,
freut sich, trotz aller widrigen Umstände auch in diesem
Herbst ein interessantes Kursprogramm machen zu können.

Ibbenbüren/Hörstel/Recke.
Neue Unterrichtsangebote für
Anfänger bietet die Städtische
Musikschule wieder im Oktober
2020 an. Der Unterricht im
Fach „Musikalische Früherzie-
hung“ richtet sich an Kinder, die
im Sommer 2022 eingeschult
werden, heißt es in der Ankün-
digung. Die Musikalische Früh-
erziehung biete Kindern im
Vorschulalter eine erste musika-
lische Ausbildung, die ganzheit-
lich Körper und Geist einbe-
zieht und spielerisch auf den
Frühinstrumentalunterricht
vorbereiten soll. Die Fantasie
der Kinder wird durch Lieder
und Geschichten aus der kindli-
chen Erlebniswelt angeregt.
Für die Kinder, die im Sommer
2020 eingeschult werden, bietet
die Musikschule die „Musikali-
sche Grundausbildung“ an, de-
ren Ziel es ist, musikalische Fä-
higkeiten zu wecken und eine
Grundlage zu vermitteln, auf
der bei einem sich anschließen-

den Instrumentalunterricht auf-
gebaut werden kann.
Durch Hören – Bewegen – Im-
provisieren –Singen in Verbin-
dung mit Gehörschulung, spie-
lerisches Erlernen der musikali-
schen Grundbegriffe und erste
Erfahrungen im Spiel mit Inst-
rumenten erschließe sich den
Kindern ein wertvoller musika-
lischer Erlebnisraum, in dem
sich auch individuelle Bega-
bungsschwerpunkte entfalten
könnten. Dabei werden sowohl
die Blockflöte als auch Orffsche
Instrumente mit einbezogen.
Während der Probezeit inner-
halb der ersten vier Monate ist
eine Kündigung jederzeit mög-
lich, ansonsten dreimal im Jahr.
Anmeldeschluss für die neuen
Kurse ist der 30. Juni, so die
Musikschule.

|Die Anmeldung kann on-
line auf www.musikschule-ib-
benbueren.de erfolgen. Infos
unter ☎ 05451/931780 oder
☎ 05451/931781.

Neue Anfängerkurse
in der Musikschule

Anmeldungen ab sofort möglich

Mit Stimme, Rhythmus und Bewegung zur Musik finden – laut
Pressemitteilung machen das die Anfängerkurse der Musik-
schule möglich. Foto: Fotolia – Rechte bei der Musikschule

Ibbenbüren. Am Donnerstag,
25. Juni, findet ein öffentlicher
Blutspendetermin des Roten
Kreuzes im Pfarrheim St. Mo-
destus in Dörenthe statt. Von
16.30 Uhr bis 20 Uhr ist das Ab-
nahmeteam des DRK-Blutspen-
dedienstes Münster anwesend.
Alle gesunden Frauen und
Männer im Alter ab 18 Jahren

werden zur Blutspende eingela-
den.
Es wird darum gebeten, eine ge-
eignete Mund- und Nasenmas-
ke zu tragen. Begleitpersonen,
die kein Blut spenden, dürfen
das Spendelokal nicht betreten.
Zur Spende sind der Personal-
ausweis und, falls vorhanden,
der Blutspenderausweis nötig.

Blutspende in Dörenthe

Uffeln. Am Dienstag, 30. Juni,
findet ein öffentlicher Blutspen-
determin des Roten Kreuzes in
der Gaststätte Wenning-Wieter,

Uffeln, statt. In der Zeit von
16.30 bis 20 Uhr ist das Abnah-
meteam des DRK-Blutspende-
dienstes Münster anwesend.

Blutspende in Uffeln
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Öffnungszeiten: Montag - Freitag von 8.00 bis 18.00 Uhr. Samstag von 8.00 bis 16.00 Uhr

Münsterstraße 32

48477 Hörstel

Jetzt fängt der Sommer an, mit tollen Angeboten von Raiffeisen!
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Rasaflor Rasendünger
Der ideale Sommerdünger

je 20 kg für 400 m²
statt 48,99 € jetzt nur

39.99 €

Für den großen Spaß im eigenen Garten

GASPO Klettergerüst
mit Tor aus witterungsbeständiger

Gebirgsfichte, L 200 x T 66 x B 198 cm

statt 359.- €
jetzt für nur 229.- €

Aus unserer Textilabteilung:

20%
SOMMERRABATT
auf alle Freizeitschuhe und Bekleidung

JETZT
ZUGREIFE

N
JETZTZUGREIFEN

gültig
10. - 20.6.

der der Woche, 10. bis 13.6.2020

+
versch. Sorten
20 x 0,5/24 x 0,33l
(keine 6er Träger)
(1l = 1,20/1,51 €)

Kauf2Kisten
+ 6x0,33l

Grevensteiner
gratis!

zzgl. 3,10/3,42 € Pfand

11.99
zzgl. 3,58/3,90 € Pfand

11.99

versch. Sorten
20 x 0,5/24 x 0,33l

+ 6 x 0,33l
(1l = 1,00/1,21€)

6x0,33l
Bitburger
gratis!

Sprudel, Medium
Naturell
12 x 1 Liter
(1 Liter = 0,50€) zzgl. 3,30€ Pfand

5.99

versch. Sorten
20 x 0,5 Liter

(1 Liter = 1,40€)

zzgl. 3,10€ Pfand

13.99

Classic, Medium
12 x 0,7/0,75l

(1l = 0,59/0,55€)

zzgl. 3,30€ Pfand
4.99

Polnische
Bierspezialität
20 x 0,5 Liter

(1 Liter = 1,30€)

zzgl. 3,10€ Pfand

12.99
versch. Sorten
20 x 0,5/24 x 0,33l
(keine 6er-Träger)
(1l = 1,20/1,51 €) zzgl. 3,10 /3,42€ Pfand

11.99

DOPPEL-
KASTEN
21.98

Raiffeisen Mettingen e.G.: 49497 Mettingen, Bahnhofstraße 12a, Tel. 05452/1556 •Raiffeisen Beesten-Schapen e.G.: 48480 Schapen, Beestener Str. 11, 05458/98045
BFT-Tank Dickenberg, Doris Miethe: 49479 Ibbenbüren, Rheiner Str. 320, 05451/546646 • BFT-Tankstelle Doris Miethe: 49638 Nortrup, Hauptstr. 8, 05436 / 9699331

DIE GETRÄNKE KÖNNER

Ibbenbüren. Für Eltern von
Grundschulkindern, für Schüler
und für Lehrer ist dieses Datum
von großer Bedeutung: Die
Schulen der Primarstufe werden
ab kommenden Montag, 15. Ju-
ni, weitestgehend in den Regel-
betrieb übergehen – auch in Ib-
benbüren. Das teilt die Stadt Ib-
benbüren mit. Dieser Schritt
der NRW-Landesregierung sei
Teil einer verantwortungsvollen
Normalität im Zuge der Ein-
dämmung der Corona-Pande-
mie.
Die Abläufe und Maßgaben
werden in der Mitteilung der
Stadt wie folgt beschrieben: „Ab
Montag, 15. Juni, gelten laut
Mitteilung folgende Regeln: In
den Grundschulen wie auch in
den Primarstufen von Förder-
schulen kann ohne eine Teilung
der Lerngruppen wieder im
Klassenverband unterrichtet
werden. Diese Schulen kehren
damit grundsätzlich wieder zu
einem Regelbetrieb mit Unter-
richt möglichst gemäß Stunden-
plan zurück. Unterrichtskür-
zungen sind dann in Erwägung
zu ziehen, wenn dies aufgrund
von Personalmangel unver-
meidbar ist. In diesen Fällen ist
sicherzustellen, dass alle Schüler
an der Ausweitung des Unter-
richts gleichmäßig teilhaben.
Auf diese Weise erleben alle
Schüler – auch jene mit Bedarf
an sonderpädagogischer Unter-
stützung an den verschiedenen
Förderorten – vor Beginn der
Sommerferien wieder den ver-
trauten Unterricht im Klassen-
verband und damit ein Stück
schulische Normalität. Für
Schüler, Eltern und Lehrer ist
dies vor allem aber auch ein Sig-
nal, dass Schule nach dem Ende
der Sommerferien so normal
wie möglich wieder stattfinden
soll.
Möglich ist die Rückkehr zum
Regelbetrieb durch eine Neure-
gelung der infektionsschutz-
rechtlichen Rahmenbedingun-
gen. Im Mittelpunkt steht hier-
bei ein Konzept, das schon in
anderen Ländern verfolgt wird.
Dieses ersetzt für die Schulen
der Primarstufe die individuelle
Abstandswahrung von 1,5 Me-
tern durch ein Konzept, wonach
konstante (Lern-)Gruppen ge-
bildet und durch deren Tren-
nung wiederum Durchmi-
schungen vermieden werden.
Dies ist in der Primarstufe we-
gen des Unterrichts im Klassen-
verband und wegen des Klas-
senlehrerprinzips, das zusätzli-
che Fluktuation zu vermeiden

hilft, mit pädagogischen und
schulorganisatorischen Rah-
menbedingungen gut vereinbar.
Für den Schulalltag bedeutet
dies: Die Klassenverbände ver-
bringen die Unterrichtszeit ge-
meinsam in ihrem Klassen-
raum. Unterrichtsangebote, die
eine Durchmischung von Lern-
gruppen mit sich bringen wür-
den, unterbleiben bis zum Be-
ginn der Sommerferien. Durch
gestaffelte Anfangs- und Pau-
senzeiten muss eine Trennung
der Lerngruppen auch außer-
halb des Unterrichts gewährleis-
tet werden. Wo dies aufgrund
der organisatorischen oder bau-
lichen Gegebenheiten nicht si-
cherzustellen ist, gilt auf den
Verkehrsflächen, auf Pausenhö-
fen und im Sanitärbereich wei-
terhin das Abstandsgebot und,
sofern unvermeidbar, das Gebot
zum Tragen eines Mund-Nase-
Schutzes.
Wie bisher sollen Dritte, also
auch Eltern, das Schulgelände
möglichst nicht betreten. Die
Anwesenheit und die jeweilige
Gruppenzusammensetzung sol-
len dokumentiert werden, um
im Infektionsfall eine sofortige
effektive Rückverfolgung durch
die Gesundheitsbehörden zu
unterstützen.
Durch die Nutzung fest zuge-
wiesener Räume sind tägliche
Zwischenreinigungen nicht er-
forderlich. Allerdings ist auf ei-
ne regelmäßige Durchlüftung
zu achten. Die Schulträger ge-
währleisten in Abstimmung mit
der Schulleitung den erforderli-
chen Hygienestandard auch bei
Vollbetrieb. Die Schulleitungen
ihrerseits dokumentieren die
aus Anlass eines erweiterten
Schulbetriebs gegebenenfalls
zusätzlich getroffenen Maßnah-
men in einem Hygieneplan.“
Überall dort, wo den Schülern
aller Jahrgangsstufen wieder ein
tägliches Unterrichtsangebot ge-
macht werden kann, endet die
Notbetreuung mit Ablauf des
Freitags, 12. Juni.
Unter Beachtung des Hygiene-
konzepts der jeweiligen Schule
und der vorhandenen Kapazitä-
ten wird auch der Betrieb der
Offenen Ganztagsschule (OGS)
sowie sonstiger Betreuungsan-
gebote wieder aufgenommen.
Einschränkungen werde es da-
bei gegebenenfalls durch die
Notwendigkeit der Bildung
konstanter Gruppen und die zur
Verfügung stehenden personel-
len Kapazitäten geben müssen,
heißt es in der Mitteilung der
Stadt. Schulleitung und OGS-

Leitung entscheiden gemein-
sam, welche Regelungen für die
Teilnahme getroffen werden. In-
wieweit eine Verpflegung si-
chergestellt werden kann, sei je-
weils vor Ort zu entscheiden.
Die für die Sommerferien vor-
gesehenen OGS-Angebote wer-
den ebenfalls unter Beachtung
geltender Infektionsschutzre-
geln durchgeführt.
Weiter heißt es wörtlich: „Auch
unter den Einschränkungen der
Corona-Pandemie sind alle
Schüler grundsätzlich verpflich-
tet, am Präsenzunterricht teilzu-
nehmen. Die Erziehungsberech-
tigten müssen in diesem Zu-
sammenhang darauf achten,
dass die Kinder vor dem Schul-
besuch keine der bekannten
Symptome einer Covid-19-Er-
krankung aufweisen. Sofern
Schüler eine relevante Vorer-
krankung haben oder mit Ange-
hörigen mit entsprechenden
Vorerkrankungen in häuslicher
Gemeinschaft leben, entfällt die
Pflicht zur Teilnahme am Prä-
senzunterricht bis zum Ende
des Schuljahres 2019/20. Es gel-
ten wie bisher die entsprechen-
den Bestimmungen.
Die Eltern entscheiden, ob für
ihr Kind eine etwaige gesund-
heitliche Gefährdung durch den
Schulbesuch entstehen könnte;
in diesem Zusammenhang wird
die Rücksprache mit einem Arzt
angeraten. In diesem Fall be-
nachrichtigen die Eltern unver-
züglich die Schule und teilen
schriftlich mit, dass aufgrund
einer Vorerkrankung eine ge-
sundheitliche Gefährdung
durch die Teilnahme am Prä-
senzunterricht bei ihrem Kind
möglich ist. In Zweifelsfällen
kann die Schule von den Eltern
ein ärztliches Attest verlangen
und ein schulärztliches oder
amtsärztliches Gutachten ein-
holen.
Sofern ein Schüler mit einem
Angehörigen – insbesondere El-
tern, Geschwister – in häusli-
cher Gemeinschaft lebt und bei
diesem Angehörigen eine Coro-
na-relevante Vorerkrankung be-
steht, entfällt die Pflicht zur
Teilnahme am Präsenzunter-
richt, wenn ein ärztliches Attest
des betreffenden Angehörigen
vorgelegt wird. Ist der Schullei-
tung diese Vorerkrankung be-
reits bekannt, so kann von der
Vorlage des Attestes abgesehen
werden; in diesem Fall ist die
Kenntnis der Vorerkrankung zu
dokumentieren.“

|Weitere Informationen:
www.ibbenbueren.de

In Grundschulen kehrt
wieder Normalität ein

Weitestgehender Regelbetrieb ab Mitte Juni

Ibbenbüren. „Es läuft. Es läuft
gut. Es läuft rund“, heißt es in
einer Pressemitteilung der Stadt
Ibbenbüren zum Thema Wo-
chenmarkt. Und dies, soweit
möglich, sogar trotz Corona.
„Die beiden Wochenmärkte Ib-
benbürens sind ein bestens eta-
blierter Anlaufpunkt für den
Einkauf frischer Lebensmittel.
Und sie sind – in Zeiten von
Corona natürlich mit dem ge-
botenen Sicherheitsabstand –
ein Zentrum örtlicher Kommu-
nikation“, wird Brigitte Janz in
der Pressemitteilung zitiert. Ihr
untersteht als Mitglied des städ-
tischen Verwaltungsvorstandes
unter anderem der Fachdienst
Recht und Ordnung und somit
auch das Marktwesen. Auf den
Ibbenbürener Wochenmarkt hat
Janz deshalb nicht nur in Zeiten
von Sonderregelungen zur Pan-
demie-Eindämmung ein Auge.
Sie begrüßt deshalb auch, dass
der Ibbenbürener Wochen-
markt immer wieder mal selbst
Anlass für öffentliche Diskussi-
onen ist, so wie aktuell. An ei-
nem Abendmarkt (wie ihn
kürzlich Jürgen Bernroth, ge-
meinsamer Bürgermeisterkan-
didat von CDU, UWG IFI und
FDP, vorgeschlagen hat, Anm.
der Redaktion) bestehe seitens
der Marktbeschicker wenig In-
teresse. Das hänge nicht zuletzt
mit dem Renommee derjenigen
Händler zusammen, die zwei
Mal in der Woche in Ibbenbü-
ren ihre Marktstände aufbauen.
„Unsere Beschicker sind gut, ihr
Angebot ist attraktiv. Dement-
sprechend terminlich fest einge-

bunden sind sie. Will sagen: Sie
sind auch anderswo noch gut
unterwegs“, legt Janz dar.
In Osnabrück etwa, beim Sams-
tagsmarkt auf dem Domplatz in
Münster – dort und anderswo
trifft man viele von denen, die
auch in Ibbenbüren über ein
Stammpublikum verfügen. Än-
derte man Marktzeiten oder gar
Markttage, könnte dies schnell
dazu führen, dass bei den Ib-
benbürenern beliebte Wochen-
marktstände hier plötzlich nicht
mehr stattfinden, weil der Ter-
minplan der Händler trotz rela-
tiv kleiner Ursache empfindlich
durcheinander gerät.
Dies unterstreiche auch das Er-
gebnis einer jüngsten städti-
schen Umfrage unter den
Marktbeschickern: Ihr Tourplan
sei gut gefügt – mögliche Ände-
rungen werden zurückhaltend
bewertet, heißt es in der Mittei-
lung der Stadt. „Umfragen wie
diese machen wir regelmäßig“,
erklärt Janz. Das Bild, was ge-
wünscht ist und was nicht, ist
jedes Mal sehr ähnlich.
Das sichere Fahrwasser mache
mithin einen Gutteil der Attrak-
tivität des Ibbenbürener Wo-
chenmarktes aus, für Beschicker
wie Besucher gleichermaßen:
Ibbenbüren warte nicht nur mit
einem der größten Wochen-
märkte der Region auf. Beob-
achter attestierten ihm darüber
hinaus immer wieder Ausstrah-
lung und teilweise durchaus
Vorbildcharakter.
Dies, zumindest ähnlich Gear-
tetes, werde sich wohl auch im
Abschlussbericht zum LEA-

DER-Projekt „Tecklenburger
Marktland“ wiederfinden, auf
den die Stadt Ibbenbüren der-
zeit noch warte. Bei LEADER
handelt es sich um ein Förder-
programm der Europäischen
Union zur Entwicklung des
ländlichen Raumes. Im Mittel-
punkt stehen Lebensqualität
und Chancen in Gebieten, die
stark ländlich geprägt sind – so
wie eben Ibbenbüren.
Die Stadt Ibbenbüren habe sich
deshalb in den letzten beiden
Förderperioden 2007 bis 2013
und 2014 bis 2020 daran betei-
ligt. Ein Projekt aus diesem Pro-
gramm ist „Tecklenburger
Marktland“. „Ab 2019 sind hier-
bei die vielfältigen und lebhaf-
ten Wochenmärkte des Tecklen-
burger Landes untersucht wor-
den“, erläutert Brigitte Janz.
Ende Februar fand die offizielle
Abschlussveranstaltung statt,
auf der die Ergebnisse für die
einzelnen Städte und Gemein-
den präsentiert wurden. Auch
wenn, offenbar coronabedingt,
der Gesamtbericht noch nicht
in schriftlicher Form vorliegt:
Die Stadt Ibbenbüren hat von
der Abschlussveranstaltung be-
reits ein positives Fazit der eige-
nen Marktarbeit mitgenommen.
„Auf der Grundlage von Kun-
den- und Händlerbefragungen
wurde hervorgehoben, dass eine
große Zufriedenheit mit dem
Veranstaltungsort, dem Waren-
angebot und der -qualität be-
steht. Grundlegende Verände-
rungen wurden von Kundensei-
te nicht gewünscht“, gibt Janz
wieder, was Ende Februar das

Ohr der Ibbenbürener Markt-
macher sozusagen vorab erfreu-
te. Sie ist schon jetzt sichtlich
gespannt darauf, alles noch im
Detail nachlesen zu können.
Und das nicht nur, um sich als
Veranstalter lediglich in allem
bestätigt zu fühlen. Ohnehin –
aber umso mehr, als vom Ibben-
bürener Wochenmarkt als In-
nenstadtmarkt auch Einzel-
händler und Gastronomen pro-
fitieren – gebe es bei den Markt-
verantwortlichen der Stadt Ib-
benbüren immer wieder Ge-
dankenspiele, wie man hier und
dort vielleicht noch etwas an
der Attraktivitätsschraube dre-
hen könne, insbesondere was
den Mittwochsmarkt angeht.
„Wir werden also am Ball blei-
ben“, verspricht Brigitte Janz
Markthändlern wie deren Kun-
den. Auch nach dem LEADER-
Projekt, führt sie aus, werde es
etwa kontinuierlich Umfragen
zu weiteren Potenzialen und zur
zukunftsfähigen Gestaltung des
Wochenmarktes geben. Nach
Eingang des LEADER-Ab-
schlussberichtes werde dieser
zudem mit einer detaillierten
Auswertung und etwaigen
Handlungsoptionen den Bür-
gervertretern vorgestellt. „An-
passungen an identifizierte
Händler- wie Kundenwünsche“,
unterstreicht das Mitglied der
Stadtverwaltungsspitze, „sind
dabei selbstverständlich. Denn
natürlich gilt das Prinzip: Das
Bessere ist der Feind des Guten.
So wie wir es beim Ibbenbüre-
ner Wochenmarkt stets gehalten
haben – und das mit Erfolg.“

„Der Wochenmarkt steht gut da”
Stadt wartet auf Abschlussbericht zu Projekt „Tecklenburger Marktland”

Erste Adresse für viel Frisches: Der Ibbenbürener Wochenmarkt ist auch in Zeiten von Corona äußerst
beliebt. Foto: Stadt Ibbenbüren / André Hagel

Hopsten. Die traditionelle St.-
Anna-Wallfahrtswoche der Ka-
tholischen Kirchengemeinde St.
Georg Hopsten im August wird
es 2020 in der klassischen Form
nicht geben, wie die Gemeinde
auf ihrer Homepage mitteilt.
Zunächst muss die große Ab-
schlussprozession ausfallen. Die
Festpredigten an den einzelnen

Tagen mit Michael Ostholthoff
sind bereits auf 2021 verscho-
ben. Es soll aber ein kleines Al-
ternativprogramm geben. Ge-
plant sind Videobeiträge ehe-
maliger Festprediger mit ihren
persönlichen Erinnerungen an
die Annawoche. Zudem be-
schäftigt sich ein Arbeitskreis
mit weiteren Angeboten.

Annawoche
anders als gewohnt

Alternativprogramm in Planung
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ENTDECKEN SIE ATTRAKTIVE ANGEBOTE.
ZEIT FÜR NEUES.

Immer noch ist unsere Geduld gefragt. Gut, wenn man sich
auf etwas freuen kann: zum Beispiel auf eines unserer BMW
Modelle zuattraktivenKonditionen. InformierenSie sich jetzt
bei uns.

BMW 118i 5-Türer
Schwarz uni, Stoff Grid Anthrazit, 16‘‘ Leichtmetallräder,
Comfort Paket (Klimaautomatik, Sitzheizung vorne),
Business Paket (BMW Live Cockpit Plus, Connected
Package Plus, WLAN Hotspot), Lederlenkrad mit
Multifunktion u.v.m.

Leasingbeispiel der BMW Bank GmbH:
BMW 118i 5-Türer

Anschaffungspreis:
Leasingsonderzahlung:
Laufleistung p.a.:
Laufzeit:
36 monatliche Leasingraten à:
Sollzinssatz p. a.*:
Effektiver Jahreszins:
Gesamtbetrag:

25.645,19EUR
0,00EUR
10.000km
36Monate

269,00EUR
2,99%
3,03%

9.684,00EUR

Ein unverbindliches Leasingbeispiel der BMW Bank GmbH, Lilienthalallee 26,
80939 München; alle Preise inkl. 19 % MwSt.; Stand 05/2020. Ist der Leasing-
nehmer Verbraucher, besteht nach Vertragsschluss ein gesetzliches Widerrufs-
recht. Nach den Leasingbedingungen besteht die Verpflichtung, für das Fahr-
zeug eine Vollkaskoversicherung abzuschließen.
* gebunden für die gesamte Vertragslaufzeit

Wir vermitteln Leasingverträge an die BMW Bank GmbH, Lilienthalallee 26,
80939 München und weitere Partner.

Zzgl. 899,00 EUR für Transport und Überführung.

Kraftstoffverbrauch innerorts: 7,0 l/100 km, außerorts: 4,3
l/100 km, kombiniert: 5,3 l/100 km, CO2-Emission kombi-
niert: 121 g/km,Energieeffizienzklasse:B.Fahrzeugausge-
stattet mit Schaltgetriebe.

Autohaus Walkenhorst Melle GmbH
J.-Uttinger-Str. 6-12, 49324 Melle, Tel. 05422 928-0
Autohaus Walkenhorst Ibbenbüren GmbH
R.-Diesel-Str. 1-3, 49479 Ibbenbüren, Tel. 05451 938-0
Autohaus Walkenhorst Osnabrück GmbH
Sutthauser Str. 292, 49080 Osnabrück, Tel. 0541 5000-0
Autohaus Walkenhorst Gütersloh GmbH
Hülsbrockstr. 83/87, 33334 Gütersloh, Tel. 05241 9980-0
Autohaus Walkenhorst Diepholz GmbH
Wankelstr. 1, 49356 Diepholz, Tel. 05441 50999-0
Autohaus Walkenhorst Vechta GmbH
Osloer Str. 3, 49377 Vechta, Tel. 04441 8896-0
Autohaus Walkenhorst Cloppenburg GmbH
N.-Otto-Str. 1, 49661 Cloppenburg, Tel. 04471 8502-0

Ein Angebot der Walkenhorst Holding AG, J.-Uttinger-Str. 6-12,
49324 Melle (unverbindlich). Unsere Vertragshändler (fragen Sie
dort nach konkreten Angeboten):

Entspannung pur mit unseren
Terrassendächern

Urlaub zu Hause
genießen!

gibt es auch als E-Paper!
DasWesterkappelnerWochenblatt

Klick mal rein:www.ibb-anzeiger.de

Ibbenbüren. Mobil sein in
Ibbenbüren und im gesamten
Tarifgebiet Westfalen, und das
an jedem Tag im Jahr – ab dem
Februar 2021 wird, was das
angeht, ein ganz neues Kapi-
tel aufgeschlagen: Die Stadt
Ibbenbüren führt dann für
alle 3330 Schüler der städti-
schen weiterführenden Schulen
ein gemeinsam mit der RVM
neu entwickeltes pauschales
Schülerjahresticket ein – auch
für die 1621 Schüler, die bis-
lang keinen Anspruch auf eine
Schülerjahreskarte hatten. Das
Ticket gilt zudem an 365 Tagen
im Jahr, nicht nur für den
Schulweg, sondern auch in der
Freizeit und in den Ferien, und
ist im gesamten Tarifgebiet
Westfalen gültig. Darauf macht
die Stadt Ibbenbüren in einer
Pressemitteilung aufmerksam.
„Ich freue mich, dass es uns
nach dem ibbTicket ein zweites
Mal gelungen ist, mit der RVM
ein großartiges neues Ticket zu
entwickeln, mit dem alle –
Schüler, Eltern und die Umwelt
– gewinnen. Keine Diskussio-
nen mehr über die Länge des
Schulweges und warum das Ti-
cket nicht auch in der Freizeit,
am Wochenende und in den
Ferien genutzt werden kann.
Und das für gerade einmal
3000 Euro mehr. Das ist groß-
artig“, wird Bürgermeister
Dr. Marc Schrameyer, auf den
die Idee zurückgeht und der
in vielen Gesprächen mit der
RVM das Ticket mitentwickelt
hat, in der Mitteilung zitiert.
Das neue pauschale Schüler-
jahresticket kombiniert der
Mitteilung zufolge neben sei-
ner Reichweite im Tarif-
gebiet Westfalen weitere Vor-
teile:

Gleiche Möglichkeiten für
alle: Alle Schüler der weiterfüh-
renden Schulen in städtischer
Trägerschaft werden im Rah-
men der Schülerbeförderung
gleichgestellt.
Entlastung für Eltern: Mit

dem neuen Ticket entfallen alle
finanziellen Beteiligungen von
Eltern an den Fahrtkosten ihrer
Kinder zur Schule.
Clever und klimaschonend:

Das pauschale Schülerjahres-
ticket spart Individualverkehre
ein, etwa bei schlechtem Wetter
oder zu außerschulischen Ver-
anstaltungen. Der Öffentliche
Personennahverkehr (ÖPNV)
wird gleichzeitig gestärkt.
Plus an Sicherheit: Das neue

Ticket bietet eine hohe Ver-
kehrssicherheit für Schüler im
öffentlichen Verkehr.
Mehr für Schule: Die weiter-

führenden Schulen können in-
nerhalb des Geltungsbereichs
des Westfalen-Tarifs den ÖPNV

für schulische Exkursionen oder
Ausflüge nutzen.
Im laufenden Schuljahr besu-
chen 3330 Schüler die weiter-
führenden Schulen der Stadt Ib-
benbüren. Von diesen verfügen
derzeit 1709 über eine Schüler-
jahreskarte zur Nutzung des
ÖPNV. Sie erhalten ihr Ticket
nach der NRW-Schülerfahrkos-
tenverordnung beziehungsweise
haben sie nach der Ibbenbüre-
ner Sonderregelung Anspruch
auf ein sogenanntes Bergticket.
Nicht anspruchsberechtigt sind
derzeit 1621 Schüler an den
städtischen weiterführenden
Schulen. Bislang ist es so gere-
gelt, dass die Schülerjahresti-
ckets berechtigten Schülern er-
möglichen, die Schulwege zu
den schulischen Veranstaltun-
gen mit dem ÖPNV zurückzu-
legen. An Nachmittagen, am
Wochenende oder auch in den
Ferien kann das bisherige Schü-
lerjahresticket nicht genutzt

werden. Die Fahrkarten gelten
bis dato darüber hinaus jeweils
nur für die gebuchte Preisstufe.
Die Idee hinter den Überlegun-
gen von Stadt und RVM zu ei-
nem pauschalen Schülerjahresti-
cket mit deutlichem Service-
Plus: „Gerade außerhalb der
Stoßzeiten würden die Busse ei-
ne deutlich stärkere Nutzung oh-
ne Zusatzverkehre verkraften“,
erläutert Dr. Schrameyer. Der
ÖPNV ist so gesehen durchfi-
nanziert. „Es würden somit le-
diglich mehr Personen die vor-
handene und bereits finanzierte
Verkehrsinfrastruktur nutzen“, so
der Bürgermeister. Die Kosten,
die mit dieser Zusatznutzung
entstehen würden, müssten auf-
grund einer Preis-Mengen-Stra-
tegie deutlich geringer sein als
im tariflichen Regelfall. Aus allen
diesen Aspekten formte sich
Schritt für Schritt das spannende
neue Angebot für die Schüler
städtischer weiterführender

Schulen. Letztlich logisch war
danach der Schritt, Ibbenbüren
zum Startpunkt dieses Pilotpro-
jektes zu machen. Für sie geht
die Rechnung zudem noch in
anderer Hinsicht auf: Um rund
1600 Ibbenbürener Schüler zu-
sätzlich mit dem neuen Ticket
auszustatten, werden lediglich
städtische Mehrkosten von 3000
Euro fällig – ein Rechenmodell,
das bereits auch Kreispolitiker
überzeugt hat.
An der Beförderung für Ibben-
bürener Grundschüler ändert
sich durch die Neuerung nichts.
Grundschüler, die derzeit an-
spruchsberechtigt sind, erhalten
auch weiterhin ihre Schülerjah-
reskarte. Nicht vorgesehen ist,
die weiteren Grundschüler mit
einem vergleichbaren Schüler-
jahresticket auszustatten. Hin-
tergrund: Aktuell besteht nach
der NRW-Schülerfahrkosten-
verordnung eine Berechtigung
für diejenigen Grundschüler,
die weiter als zwei Kilometer
von ihrer jeweiligen Schule ent-
fernt wohnen. Diese werden
durch Linienverkehre und nur
in ganz seltenen Fällen mit Spe-
zialverkehren zu ihren jeweili-
gen Schulen transportiert. Die
Grundschulen sind an sich sehr
wohnortnah gelegen. Deswegen
besteht keine Notwendigkeit,
die weiteren Schüler, die derzeit
kein Ticket haben, allerdings
auch weniger als zwei Kilometer
entfernt von ihrer Grundschule
wohnen, mit einem solchen in
Gültigkeit und Reichweite aus-
gebauten Ticket auszustatten.
Zumal der eigentliche Mehr-
wert des Tickets, nämlich die
Freizeitnutzung im Westfalen-
Tarif, für Grundschüler auf-
grund ihres Alters nicht gege-
ben wäre.

Ein Ticket, das Schüler weiter bringt
Stadt Ibbenbüren führt neu entwickeltes Schülerjahresticket ein

Einsteigen, abfahren, weit herumkommen – und das im gesamten Tarifgebiet Westfalen: Das
neue Jahresticket für die Schüler städtischer weiterführender Schulen in Ibbenbüren macht’s
möglich. Foto: RVM

Um Lehrern und Kindern den „Neustart“ des Unterrichts zu er-
leichtern, hat die Firma Keller Spuckschutzwände zum Schutz
gegen Covid 19 an die Kardinal-von Galen-Grundschule in Lag-
genbeck gespendet. 19 Spuckschutzwände erleichtern bereits seit
einiger Zeit den Arbeitsalltag an der Grundschule, zum Einsatz
kommen sie auf den Lehrerpulten und im Sekretariat. Die Kos-
ten für diese Wände belaufen sich auf 1300 Euro, 300 Euro über-
nahm der Förderverein der Grundschule, 1000 Euro spendete
die Firma Keller. Und nicht nur ein Großteil der Kosten wurde
übernommen, die Wände wurden auch bei Keller hergestellt.
Das Foto zeigt (v.l.) Benedetto Speroni (Geschäftsführer Keller
HCW GmbH), Tobias Donnermeyer (Förderverein Kardinal-
von Galen-Grundschule) und Susanne Weßendorf (Schulleiterin
Kardinal-von Galen-Grundschule).

Keller spendet Spuckschutzwände

Osnabrück. Im nunmehr zehn-
ten Jahr laden Yogalehrende aus
Stadt und Landkreis Osnabrück
von Juni bis September jeden
Freitag von 17.30 bis 19 Uhr auf
die große Wiese im Bürgerpark
Osnabrück ein. Der diesjährige
Yogasommer startet am 12.
Juni. Gegen eine Spende von
5 Euro (oder mehr) können hier
unterschiedliche Yogastile und
Yogalehrende kennengelernt
werden. Die Spenden fließen zu
100 Prozent in Projekte lokaler
und internationaler Hilfsorgani-
sationen. Der diesjährige Yoga-
Sommer steht unter dem Motto
„Verbunden∞Sein“.
Mit dabei sind in diesem Jahr
16 Yogalehrerinnen und Yoga-
lehrer aus verschiedenen Yoga-
traditionen. Sie laden ein, sich
selbst und anderen Gutes zu tun

und 90 Minuten der eigenen
Gesundheit von Körper, Geist
und Seele zu widmen. Beim wö-
chentlichen Freiluftyoga stehen
Hatha Yoga, Kundalini Yoga,
Ashtanga oder Marma Yoga so-
wie Atemtechniken und Medi-
tation auf dem Programm. An-
fänger und Fortgeschrittene
sind gleichermaßen willkom-
men.
Dank der vielen Yoga-begeister-
ten Menschen und einer stetig
wachsenden Gruppe von ehren-
amtlich engagierten Yogaleh-
renden konnten nach Angaben
der Organisatoren seit 2011
mehr als 18000 Euro an Spen-
dengeldern gesammelt werden.
Auch in diesem Jahr wird der
Erlös wieder zu hundert Pro-
zent an lokale Organisationen,
wie zum Beispiel den ambulan-

ten Kinderhospizdienst, das in
Osnabrück ansässige Kinder-
hilfswerk terre des hommes, die
Jugendhilfe Don Bosco sowie
internationale Initiativen wie
das indische Kinderheim Rama-
na‘s Garden, gespendet.
Natürlich sind in diesem Jahr
einige Regeln zu beachten: ein
Mindestabstand von 2 m zwi-
schen den Teilnehmenden ist
einzuhalten. Bei Anzeichen von
Erkältung oder Unwohlsein
möge auf den Besuch der Yoga-
stunde verzichtet werden. Die
Yogalehrenden bitten um ent-
sprechende Achtsamkeit und
freuen sich sehr auf den 10. Yo-
ga-Sommer Osnabrück.

|Weitere Informatio-
nen finden Interessierte unter
http://yogasommer.jimdo.com
oder auf Facebook.

Yoga unter freiem Himmel
und für den guten Zweck

10. Yoga-Sommer Osnabrück startet

Tecklenburger Land/Münster-
land. Lecker, saisonal, aus der
Region: Nirgends gibt es fri-
schere Produkte als dort, wo sie
hergestellt werden. Und immer
mehr Produzentinnen und Pro-
duzenten im Münsterland ver-
kaufen ihre Erzeugnisse direkt
vor Ort in den eigenen Hoflä-
den. Doch wo gibt es den
nächsten Hofladen in meiner
Nähe? Welche Produkte hat er
im Sortiment, kann ich dort
auch in einem Hofcafé ein Stück
Kuchen essen? Eine regionswei-
te Übersicht gibt ab sofort die
regionale Management-Organi-
sation Münsterland e.V. auf
www.muensterland.com/hoflae-
den.

„Im Münsterland laden zahlrei-
che Hofläden dazu ein, die Re-
gion auch kulinarisch zu entde-
cken und das Gute zu genießen“,
betont Klaus Ehling, Vorstand
des Münsterland e.V. „Und da-
bei ist der Besuch mehr als nur
ein Einkauf – für viele ist er ein
richtiges kleines Urlaubs-Erleb-
nis. Sie genießen die Landlust,
die Idylle, die kleine Auszeit un-
ter freiem Himmel. Und ein
Blick in die Produktion, den
Stall oder die Küche ist oft in-
klusive.“
Für immer mehr Menschen bie-
tet der Einkauf direkt bei den
Erzeugerinnen und Erzeugern
deshalb eine gute Alternative
zum Shoppen in der Großstadt.

„Viele Menschen in der Region
legen großen Wert darauf, zu
wissen, wo das Gemüse, Obst
und Fleisch herkommt, das auf
ihrem Teller landet“, sagt Eh-
ling. „Und das größte Vertrauen
haben viele dabei nach wie vor
in die landwirtschaftlichen Be-
triebe, deren Familien sie mit
Gesicht und Namen kennen.“
Zudem stellen die Hofläden, ih-
re Betreiberfamilien und die
vielen regionalen Erzeugerin-
nen und Erzeuger einen wichti-
gen Wirtschaftsfaktor für die
Region dar. Denn die Wirt-
schaftsregion Münsterland ist
laut dem regionalwirtschaftli-
chen Profil der NRW.BANK
nach wie vor stark landwirt-

schaftlich geprägt. Demnach
steuert das Münsterland fast 30
Prozent zur gesamten landwirt-
schaftlichen Bruttowertschöp-
fung in NRW bei.
Auf der Plattform www.muens-
terland.com/hoflaeden listet der
Münsterland e.V. zahlreiche In-
fos rund um den Standort, das
Sortiment und weitere Angebo-
te der Hofläden auf, wie zum
Beispiel einen Lebensmittelau-
tomaten, Felder zum Selberpflü-
cken oder ein Hofcafé. Zudem
gibt es Hinweise zu den Öff-
nungszeiten und eine direkte
Verlinkung zur Website der re-
gionalen Produzentinnen und
Produzenten. Einige von ihnen
kommen auch selbst zu Wort.

Sie erzählen von ihrer Motivati-
on, ihren besonderen Angebo-
ten und natürlich auch ihren
Besucherinnen und Besuchern.
Viele der Gäste verbinden ihren
Besuch dabei auch mit einer
kleinen Rad- oder Wandertour
mitsamt Picknick und genießen
so das gute Leben in der Regi-
on. „Der Urlaub zu Hause spielt
schon jetzt eine große Rolle und
wird im Sommer noch mehr an
Bedeutung im Münsterland ge-
winnen“, ergänzt Klaus Ehling.
„Die Menschen haben die
Chance, ihre Heimat so noch
einmal ganz anders kennenzu-
lernen – und dabei auch die re-
gionalen Produkte und Produ-
zenten neu zu entdecken.“

Regional einkaufen, regional genießen
Münsterland e.V. bietet Übersicht zu Verkaufsangeboten regionaler Erzeuger in Hofläden
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Ihre Inklusivleistungen
• 3 oder 4 Nächte im Gasthaus Hilligenley auf der Hallig Langeneß (je

nach Termin)
• Tägliches Frühstück
• 1 x Kaffee & Kuchen im Hotel
• Kostenfreier Parkplatz
• Kostenfreies WLAN

TERMINE Reisetermine von August bis Oktober 2020
Nutzen Sie auch die 4=3 Termine im Jahr 2020: 4 Tage reisen,
nur 3 bezahlen!

ab185,–
p. P. im DZ

Verbringen Sie einen außergewöhnlichen Kurzurlaub auf der Hallig
Langeneß im Bereich der Nordfriesischen Inseln vor der schleswig-
holsteinischen Nordseeküste.

LANGENESS
URLAUB AUF EINER HALLIG
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IHRE AUSZEIT
Alle Angebote mit eigener Anreise

Irrtümer und Druckfehler vorbehalten. Alle Angebote solange der Vorrat reicht, inkl. MwSt. sowie exkl. kommunaler Abgaben. Vertragspartner ist die HKR Hotel und Kurzreisen Vertriebsservice GmbH,
Erich-Maria-Remarque-Ring 14, 49074 Osnabrück.

Bestellung und Informationen von Montag bis Donnerstag von 8.00 bis 18.00 Uhr und Freitag bis 16.00 Uhr unter 0541 /7605205

V
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In Zusammenarbeit mit:

Ihre Inklusivleistungen
• 7 Nächte im Haustyp Winnetou (Belegung 6 Personen) oder im

Haustyp Robinson (Belegung 5 Personen) im Feriendorf Waldbrunn
• Wasser und Endreinigung. PKW-Stellplatz
• Benutzung des Abenteuerspielplatzes, der Inlineskaterbahn, der

Tischtennisplatten, des Tennisplatzes, der Grillhütte etc.
• 1 Schlitten pro Haus im Winter
• Zusatzleistungen und Nebenkosten vor Ort zahlbar.

TERMINE Termine von Juli 2020 bis März 2021
*Preis variiert saisonabhängig und gilt bei Vollbelegung!

ab75,–*
p. P.

Waldbrunn ist der perfekte Ausgangsort, um den facettenreichen
Odenwald, das romantische Neckartal und berühmte Städte wie Hei-
delberg zu entdecken!

RHEIN-NECKAR
FERIENHAUS-URLAUB
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Ihre Inklusivleistungen
• 2 Nächte im Maritim Berghotel Braunlage inkl. Frühstück
• 1 x rustikale Brotzeit
• 1 x Grillbuffet am Mittwoch
• Waldspaziergang mit dem Nationalpark-Ranger am 2. Tag um 10.30

Uhr entlang der Naturwege (ca. 3 Std.)
• Buchen ohne Risiko: Für Reisetermine bis zum 30.10.2020 ist eine

kostenlose Stornierung oder Umbuchung bis 14 Tage vor Anreise
möglich.

TERMINE 05. – 07.08.20 19. – 21.08.20

145,–
p. P. im DZ

Wir laden Sie ein zu einem besonderen Ausflug in den „wilden“
Harz. Sie erfahrenWissenswertes über den Nationalpark und seine
besonderen Pflanzen und Tiere.

HARZ
NATIONALPARK-TOUR
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Ihre Inklusivleistungen
• 1 oder 2 Nächte im Hotel Der Schnitterhof in Bad Sassendorf im

Economy- oder Comfort-Zimmer
• Tägliches Frühstück
• 1 x 3-Gang-Gänsemenü inkl. 1 Glas Rotwein am Anreisetag
• 1 x Flasche Wasser bei Anreise auf dem Zimmer
• Freie WLAN-Nutzung

TERMINE Reisezeitraum: 09.11. – 20.12.20
Verlängerungsnächte möglich.

ab119,–
p. P. im DZ

Lassen Sie sich in der Vorweihnachtszeit mit einem Gänseschmaus
im romantischen Schnitterhof in Bad Sassendorf verwöhnen und in
festliche Stimmung versetzen.

BAD SASSENDORF
GÄNSESCHMAUS SCHNITTERHOF
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Ihre Inklusivleistungen
• 2 oder 3 Nächte im 4* Superior Maritim Hotel Königswinter inkl.

Halbpension
• 1 x Abendessen im Rahmen der Halbpension mit Ganskomponente

im Hauptgang
• Eintrittskarte für das SEA LIFE Center Königswinter
• Buchen ohne Risiko: Für Reisetermine bis zum 30.10.2020 ist eine

kostenlose Stornierung oder Umbuchung bis 14 Tage vor Anreise
möglich.

TERMINE 13. – 15.11.20 20. – 22.11.20
Verlängerungsnacht gegen Aufpreis möglich.

ab235–
p. P. im DZ

Verbringen Sie eine Auszeit in Königswinter und schöpfen Sie neue
Kraft, bevor der Weihnachtsstress im Dezember über uns herein-
bricht.

KÖNIGSWINTER
VORWEIHNACHTSZEIT
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Inklusivleistungen
• 3 Nächte im 4*Ramada by Wyndham Weimar inkl. Frühstück
• Begrüßung am Anreisetag mit Glühwein und weihnachtlichem

Gebäck, sowie Abendessen
• Gemeinsames Weihnachtsbaumschmücken, Kaffeetrinken mit Musik

und Besuch des Weihnachtsmannes am 24.12.
• Festliches Abendessen an Heiligabend
• Zweistündige Stadtführung durch Weimar inkl. Transfer
• Weihnachtliches Abendessen am 25.12. mit anschließender

Abendunterhaltung

TERMINE 23.12. – 26.12.20

269,–
p. P. im DZ

Erleben Sie ein völlig stressfreies Weihnachtsfest und verbringen Sie
die Festtage im schönenWeimar – der malerischen Kulturstadt!

WEIMAR
WEIHNACHTSZAUBER
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19%
MwSt.

GESCHENK
T

AUFALLES

Stolzer Vermittler erfolgreicher
Mensch-Möbel-Beziehungen. Seit 1965.

Jeder braucht
eine Schulter,
an die er sich
anlehnen
kann.

OHNE
WENN
UND
ABER*

porta.de

*Nach Abzug des Rabatts werden echte 15,97% vom aus-
gewiesenen Verkaufspreis abgezogen. Gilt nur für Neukäufe,
inkl. Skonto. Nicht in Verbindung mit anderen Aktionen.
Aktionsbedingungen beim Onlinekauf siehe www.porta.de.
Gültig bis 13.06.2020. Aktion kann bei Erfolg verlängert werden.

POOL

je17.82
22.-39.-

ABHOLPREIS

POOL
B262/H175/T56 cm

140121.00

POOL -19%
MwSt.

Nur solange der
Vorrat reicht.

49134 Wallenhorst/Osnabrück • Porta Möbel Handels
GmbH & Co. KG Wallenhorst • An der B68
Borsigstraße 1 • Tel.: 05407 882-0
Öffnungszeiten: Mo-Sa 10-19 Uhr

0010 Jahre10 Jahre

HochwertigeGartenmöbel +exklusiveBoxspring-
bettenzuknallhartkalkuliertenLagerpreisen!

Mo.-Fr. 10h - 19h Sa. 10h - 18h
Sonntags Schautag von 11h - 17h*
*Keine Beratung / Kein Verkauf

an der A30: Abfahrt Kanalhafen-Ost
Rheine – Kanalstr. 8 – 05971/8074400

UVP: 2.833 € UVP: 1.253 € €795 €€1.595 €

Kreis Steinfurt. „Erst wenn’s
fehlt, fällt’s auf “ – unter diesem
Motto wirbt der DRK-Blutspen-
dedienst in seiner aktuellen
Kampagne #missingtype für die
Blutspende.
Bei der bundesweiten Aktion
der Blutspendedienste des
Deutschen Roten Kreuzes und
des Bayerischen Roten Kreuzes
(DRK/BRK) geht es darum, in
der Woche vor dem Weltblut-
spendertag am 14. Juni 2020 auf
die Buchstaben A, B und O in
Logos, Schriftzügen oder Bei-
trägen aller Art zu verzichten.
Die fehlenden Buchstaben ste-
hen für die häufig benötigten
Blutgruppen A, B sowie Null
und sollen das Bewusstsein für
die Notwendigkeit der Blut-
spende weiter stärken und die
Menschen zu einer aktiven Un-

terstützung animieren. „Großes
Ziel ist die Gewinnung neuer
Spenderinnen und Spender, die
sich kontinuierlich engagieren
und dadurch einen unersetzli-
chen Dienst an der Gemein-
schaft leisten“, schreibt das DRK
in einer Presseinformation.
Botschafter der Kampagne ist
FC Bayern München-Star Jé-
rôme Boateng: „Gerade in
schwierigen Zeiten ist es wich-
tig, füreinander da zu sein. Mit
#missingtype setzen wir ge-
meinsam ein großes Zeichen für
die Blutspende“, wird der Fuß-
ball-Weltmeister in der Presse-
Info zitiert.
Neben ihm werden im Zeit-
raum vom 8. bis 14. Juni auch
aus Nordrhein-Westfalen,
Rheinland-Pfalz und dem Saar-
land viele weitere namhafte

Partner aus unterschiedlichsten
Bereichen der Gesellschaft und
der Wirtschaft ein gemeinsames
Ausrufezeichen für die Blut-
spende setzen.
„Während der Corona-Krise ha-
ben Menschen in der gesamten
Bundesrepublik eindrucksvoll
bewiesen, dass sie da sind, wenn
es darauf ankommt“, heißt es in
der Presseinformation weiter.
Diese Hilfsbereitschaft und ge-
lebte Solidarität gelte es jetzt
auch in den zurückkehrenden
Alltag zu integrieren und in
Form von Blutspenden für un-
sere Mitmenschen in den Klini-
ken spürbar werden zu lassen.
Patienten sind rund um die Uhr
an 365 Tagen im Jahr auf über-
lebenswichtige Blutspenden an-
gewiesen. Die DRK/BRK-Blut-
spendedienste sind Gewährleis-

ter in der medizinischen Da-
seinsvorsorge mit Blut in Thera-
pie und Notfallversorgung.

|Mehr Infos gibt es unter
www.missingtype.de oder
www.blutspende.jetzt.

„Erst wenn’s fehlt, fällt’s auf”
Kampagne der Blutspendedienste des Deutschen Roten Kreuzes

Mit originellen Motiven wie diesem wirbt der DRK-Blutspen-
dedienst für die Teilnahme an Blutspendeterminen.

Rheine/Kreis Steinfurt. Wäh-
rend der Corona-Pandemie ha-
ben pflegebedürftige, körperlich
und geistige behinderte Men-
schen sowie ihre Angehörigen
derzeit mit gravierenden Ver-
sorgungslücken zu kämpfen.
Ambulante Pflegedienste sind
nicht wie gewohnt verfügbar,
Einrichtungen der Tages- und
Nachtpflege haben wegen des
Coronavirus auf unbestimmte
Zeit geschlossen, osteuropäische
Pflegekräfte sind zurückgekehrt
in ihre Heimat. „Für Betroffene
und ihre Angehörigen bedeutet
der Ausfall von Betreuungsleis-
tungen in Corona-Zeiten, dass
die Pflege zu Hause oft in Ei-
genregie übernommen werden
muss“, erklärt die Verbraucher-
zentrale NRW. Um die enorme
Belastung für Pflegebedürftige,
die über einen Pflegegrad verfü-
gen und zu Hause von ihren
Angehörigen versorgt werden,
besser abzufedern, sind seit dem
23. Mai mehr Entlastungen in
Kraft. Befristet bis zum 30. Sep-
tember können Betroffene nun
folgende Erleichterungen – wie
etwa den Zugang zum Pflegeun-
terstützungsgeld – rasch in An-
spruch nehmen:
Erleichterung bei der Auszeit

für Pflege und Organisation:
In einem akuten Pflegefall ha-
ben Beschäftigte normalerweise
das Recht auf eine Auszeit von
ein bis zehn Arbeitstagen, um
die Pflege zu Hause zu organi-
sieren. Arbeitgeber sind inner-
halb dieses Zeitraums verpflich-
tet, betroffene Mitarbeiter von
der Arbeit freizustellen. Wäh-
rend der Corona-Krise wird der
Anspruch auf Freistellung von
bislang zehn auf bis zu zwanzig
Arbeitstage verlängert. Bereits
genutzte Arbeitstage werden je-
doch abgezogen. Hierbei kann
die Arbeitsverhinderung auch
aufgeteilt werden – etwa indem
zwei Geschwister jeweils zehn
Tage frei nehmen. Zum Aus-
gleich des wegfallenden Ein-
kommens erhalten pflegende
Angehörige bislang ein Pflege-
unterstützungsgeld ebenfalls für
zehn Tage als Lohnersatzleis-
tung, das sie bei der zuständi-
gen Pflegekasse beantragen
können. Diese Leistung wird bis
Ende September jetzt auch für
bis zu zwanzig Tage gezahlt.
Auch hier werden bereits ge-
nutzte Tage abgezogen. Angehö-
rige, die aufgrund von Engpäs-
sen nun komplett die Pflege ei-
nes Bedürftigen übernehmen
müssen, können bei entspre-
chenden Nachweisen durch den
behandelnden Arzt oder die
Pflegeeinrichtung das Pflegeun-
terstützungsgeld auch beantra-
gen, wenn sie die Leistung

schon mal in Anspruch genom-
men haben. Reichen die 20 Tage
nicht aus, können sich Beschäf-
tigte auch darüber hinaus antei-
lig freistellen lassen.
Pflegezeit verbessert: Ist die

Pflegesituation geklärt, können
Beschäftigte normalerweise
wählen, ob sie bis zu sechs Mo-
nate ganz oder teilweise oder bis
zu 24 Monate teilweise aus dem
Arbeitsleben aussteigen, um für
die häusliche Pflege und Betreu-
ung eines nahen Angehörigen
da zu sein. Für diese sogenannte
Familienpflegezeit gilt aktuell
bis Ende September, dass nicht
ausgeschöpfte Restzeiten aus
diesen Zeitkontingenten für die
Pflege genutzt werden können.
Teilzeitbeschäftigte dürfen zur
Überbrückung einen Monat
lang die vorgegebene Mindest-
arbeitszeit von 15 Stunden pro
Woche auch unterschreiten.
Wer die Erleichterungen dieser
sogenannten Familienpflegezeit
nutzen möchte, muss dies dem
Arbeitgeber zehn Tage statt bis-
her acht Wochen vorher ankün-
digen – und zwar in einer lesba-
ren Form, zum Beispiel per E-
Mail.
Mehr Kurzzeitpflege: Wer ei-

nen Pflegebedürftigen nicht zu
Hause pflegen kann und ihn
stattdessen in einer stationären
Kurzzeitpflege unterbringen
muss, findet solche Adhoc-Pfle-
geplätze jetzt auch in Rehabilita-
tionseinrichtungen und in
Krankenhäusern. Die Kosten
für die Obhut in solchen Ein-
richtungen werden bis zum 30.
September von 1612 Euro auf
2418 Euro erhöht und werden
auf Antrag von der Pflegekasse
gezahlt.
Extras beim Entlastungsbe-

trag: Pflegebedürftige können
den Entlastungsbetrag in Höhe
von 125 Euro generell nur für
genau beschriebene Aufwen-
dungen verwenden – etwa für
Leistungen der Tages- oder
Nachtpflege, der Kurzzeitpflege,
für ambulante Pflegedienste
und für Anbieter, die nach dem
jeweiligen Landesrecht aner-
kannt sind. Für Pflegebedürftige
mit Pflegegrad 1 gibt es nun ei-
ne Erleichterung. Sie können
zur Überwindung von Versor-
gungslücken nun auch Leistun-
gen für andere Hilfen ausgeben.
In Nordrhein-Westfalen können
alle Pflegebedürftige bis Ende
September zusätzliche Hilfen in
Anspruch nehmen. Anerkannte
Anbieter erhalten eine Aufwen-
dung für Unterstützungsange-
bote im Alltag – etwa für Ein-
kaufen, Botengänge oder den
Lieferservice von Speise.

|www.verbraucherzentra-
le.nrw/pflege-akuthilfe.

Mehr Geld und
rasche Bewilligung

Corona-Akuthilfe für pflegende Angehörige
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Jeden

Donner
stag

10–18 U
hr

Regional schmeckt besser!
Entdecken Sie unseren Hofladen mit seinem vielfältigen
Sortiment von Fleisch, Eiern und regionalen Produkten!
Aus nachhaltiger Land- und Forstwirtschaft und
artgerechter Tierhaltung. Ob Geflügel, Schwein, Rind
oder Wild, ob Wurst, Braten oder Grillgut:
Guter Geschmack liegt einfach nah.

Hofladen Gut Grone
Groner Allee 72
49479 Ibbenbüren
05451 5000-444

Öffnungszeiten:
donnerstags 10–18 Uhr

Aktuelle Angebote gibt es in unserem Newsletter.
Jetzt per Mail anmelden: hofladen@gutgrone.de

HEIMATKOHLE
In vier Schritten zum fertigen
Online-Gutschein ...

… und so einfach geht’s:

1. Betrag auswählen
Als kleine Aufmerksamkeit oder eher als großzügiges Geschenk?
Völlig egal, wählen Sie einen individuellen
Betrag zwischen 10 € und 250 € aus.

2. Gutschein gestalten
Machen Sie Ihren Gutschein zu etwas Besonderem!
Tragen Sie zunächst den Namen der Person ein, die beschenkt
werden soll. Durch das Hochladen eines Bildes und durch ein paar
nette Worte verleihen Sie dem Gutschein den letzten Feinschliff.

3. Bezahlen
Schon fast fertig, entscheiden Sie nur nochwie Sie Ihren Gutschein
bezahlen möchten. HEIMATKOHLE bietet Ihnen die Möglichkeit,
per PayPal, paydirekt, Kreditkarte oder per Sofortüberweisung zu
bezahlen.

4. Versenden
Machen Sie nun jemanden glücklich,
indem Sie Ihren Gutschein digital versenden
oder ihn ausdrucken und persönlich übergeben.

Das Erstellen des Gutscheins erfolgt ganz bequem
über Smartphone, Tablet, Computer, etc.

Nach Gestaltung und Bezahlung kann der Gutschein
nun ausgedruckt oder versendet werden.

Beim Versenden werden dem Schenkenden
diverse Möglichkeiten geboten.

Je nachdem, welches Endgerät der Schenkende nutzt,
kann der Gutschein per WhatsApp, per SMS, per E-Mail

oder über andere Messenger-Dienstleister versendet werden.
Selbstverständlich hat der Schenkende auch die

Möglichkeit, den Gutschein auszudrucken,
um ihn anschließend persönlich zu überreichen.

In rund 60 Verkaufsstellen im Tecklenburger Land liegt
der HEIMATKOHLE-Gutschein bereits

in gedruckter Form unter der Ladentheke und wartet
nur darauf, dass er von Ihnen dort abgeholt wird,
um anderen Menschen eine Freude zu machen.
So müssen Sie keinen Online-Gutschein selber

gestalten, sondern können ganz einfach
einen fertig gestalteten Gutschein

direkt im Laden vor Ort erwerben. Diese Gutscheine
sind im Wert von 10 €, 15 €, 20 €,

44 € und 50 € zu erhalten.

Alle Verkaufsstellen finden
Sie auf heimatkohle.de.

Rund g Jahr erhältlich.
»Ausverkauft« oder »geschlossen« gibt es nicht. Zu den Geschäftszeiten bieten all unsere Verkaufsstellen natürlich auch die Möglichkeit, die vorgedruckten Gutscheine zu erwerben.

Der »PRAKTISCHE«
Online-Gutschein

DER IDEALEGE5C�ENK-GUT5C�EIN
d um die 8hr verf¾gEar Heimatkohle ist im Internet 24 Stunden am Tag verfügbar. Die Gutscheine sind online an jedem Tag im

GE5C�ENK GUT5C�E
FÜR ALLE IM TECKLENBURGER LAND!

Der »KLASSISCHE«
Karten-Gutschein

Unterstützt von:

Rheine/Kreis Steinfurt. Es soll-
te der schönste Tag ihres Lebens
sein: Das Aufgebot war bestellt,
die Einladungen an 120 Hoch-
zeitsgäste verschickt, Location
und Catering für die Party re-
serviert und angezahlt – doch
dann kam Corona.
Auch im Kreis Steinfurt habe
die Pandemie vielen Brautpaa-
ren die Planungen für ein rau-
schendes Fest in diesem Früh-
jahr verdorben, schreibt die
Verbraucherzentrale NRW in
einer Pressemitteilung. Auf-
grund der geltenden Kontaktbe-
schränkungen musste die Feier

abgesagt werden. Zur Enttäu-
schung über den verpatzten
Festtag gesellt sich nun auch
noch die bange Frage, ob die
Kosten dennoch anfallen. „Die
Hochzeitspaare, die sich ratsu-
chend an uns wenden, sind oft-
mals mit Forderungen von An-
bietern konfrontiert, die Stor-
nierungskosten für angemietete
Räume oder Event-Locations
fordern oder bestenfalls Gut-
scheine für eine spätere Nut-
zung anbieten“, berichtet Mar-
gret Esters-Gardeweg, Leiterin
der Beratungsstelle Rheine und
des Beratungsstützpunktes in

Ibbenbüren der Verbraucher-
zentrale NRW. Ein Angebot, das
für abgesagte Hochzeitsfeiern,
aber auch für ausgefallene Par-
tys zum runden Geburtstag
oder Abiturfeiern für die Be-
troffenen oftmals wenig Sinn
ergibt. Denn der eigentliche
Anlass für das Fest ist fest ter-
miniert und liegt nach Aufhe-
bung der Corona-Einschrän-
kungen nicht mehr vor.
Können Verbraucherinnen und
Verbraucher in solchen Fällen
von den getroffenen Vereinba-
rungen zurücktreten und ihr
Geld zurückzufordern? Da die

Verfügungen laufend angepasst
werden und sich von Bundes-
land zu Bundesland unterschei-
den, sollte man sich stets aktuell
erkundigen, welche Regelung
vor Ort gilt.
In NRW sind standesamtliche
Trauungen einschließlich der
Zusammenkunft unmittelbar
vor dem Ort der Trauung mitt-
lerweile wieder mit Gästen er-
laubt. Voraussetzung hierfür ist
jedoch, dass die Gäste das Kon-
taktverbot beachten, also einen
Mindestabstand von 1,5 Metern
einhalten und insbesondere di-
rekte Berührungen wie Hände-

schütteln oder Umarmungen
vermeiden. Entsprechendes gilt
für kirchliche und andere religi-
öse Trauungen. „Veranstaltun-
gen und Versammlungen mit
geselligem Charakter sind dem-
gegenüber jedoch weiterhin un-
tersagt. Dies gilt auch für die
Feier oder Hochzeitsparty im
Anschluss“, so Esters-Garde-
weg. „Da bei einer Hochzeits-
feier der Zweck der Anmietung
einer Location also aus behörd-
lichen Gründen entfällt, liegt ju-
ristisch betrachtet die ‚Unmög-
lichkeit der Leistungserbrin-
gung‘ vor, und für die Verbrau-

cher besteht keine Pflicht zur
Zahlung. Entsprechend darf der
Vermieter bei einer Absage auch
keine Stornokosten verlangen.“
Weil es sich bei privaten Festen
wie Hochzeiten, Abifeiern oder
Geburtstagspartys nicht um ei-
ne Musik-, Kultur-, Sport- oder
sonstige Freizeitveranstaltung
handelt, werden diese auch
nicht von den Regelungen des
Gutscheingesetzes umfasst. Die
Verbraucher müssen bei der
Absage der Festivität also auch
keinen Gutschein akzeptieren.
Auch der Beratungsstützpunkt
der Verbraucherzentrale in Ib-

benbüren bietet – unter Einhal-
tung der Vorgaben zum Ge-
sundheitsschutz – wieder per-
sönliche Beratung an. Vorerst
sind Beratungsgespräche jedoch
nur nach Terminvereinbarung
unter ☎ 05971/8697001 oder
☎ 05451/931933 beziehungs-
weise über das Kontaktformular
auf www.verbraucherzentra-
le.nrw/rheine möglich. Zudem
sind die Fachleute weiterhin per
E-Mail und Telefon erreichbar.

|Hilfreiche Hinweise rund
um Corona-Fragen im Ver-
braucheralltag auf www.ver-
braucherzentrale.nrw/corona.

Geburtstag oder Hochzeitsfeier geplatzt – wer übernimmt die Kosten?
Tipps zu Privatfeiern in der Corona-Krise von der Verbraucherzentrale NRW / Beratungsgespräche nach telefonischer Terminabsprache wieder möglich

Rheine/Kreis Steinfurt. Mit
den „Wochen der Ausbildung“
bringt die Agentur für Arbeit
Rheine digitale Angebote für al-
le auf den Laptop oder das Tab-
let, die sich derzeit mit der Be-
rufswahl oder der Ausbildungs-
platzsuche beschäftigen. Ab
Montag, 15. Juni, werden neben
diversen Online-Informations-
veranstaltungen auch Arbeit-
geber für Interessierte vor die
Kamera treten.
Gleich zwei „Hidden Champi-
ons“ der Region präsentieren
sich in dieser Woche den Ju-
gendlichen im Videochat und
stellen ihre Ausbildungsberufe
vor. Denn wer könnte besser er-
klären, was junge Menschen
während einer Ausbildung er-
wartet, als ein Ausbildungsbe-
trieb selbst. Johanna Sökeland,
Referentin Ausbildung bei der
Apetito AG, gibt am 15. Juni um

16 Uhr nicht nur einen Über-
blick über die insgesamt zehn
Ausbildungsberufe in denen das
Unternehmen ausbildet son-
dern erzählt auch, wie man die
Inhalte an die Nachwuchskräfte
vermittelt, also wie der Alltag
im Unternehmen aussieht. Dazu
gibt es Informationen über ver-
schiedene duale Studiengänge
bei apetito.

Am Mittwoch, 17. Juni um 16
Uhr, präsentiert sich die Firma
Windmöller und Hölscher Aca-
demy GmbH aus Lengerich
ebenfalls im digitalen Raum.
Geschäftsführer Olaf Hey-
mann-Riedel stellt den Teilneh-
mern nicht nur das Unterneh-
men vor, sondern gibt ebenfalls
einen Überblick über die ver-
schiedenen Ausbildungsberufe.

„Wir freuen uns ganz besonders,
dass wir diese beiden Unterneh-
men gewinnen konnten sich an
unserer Aktionswoche zu betei-
ligen“, sagt Norbert Ortmeyer,
Teamleiter bei der Agentur für
Arbeit Rheine und ergänzt: „In-
formationen aus erster Hand,
also von den Betrieben selbst,
sind für die Jugendlichen von
besonderem Wert.“ Gleichzeitig
rät er den Teilnehmern, sich auf
die Veranstaltung vorzuberei-
ten: „Wer Fragen an die Unter-
nehmen hat, sollte sich die im
Vorfeld bereits notieren.“
Weitere digitale Infoveranstal-
tungen laufen in dieser Woche
zu den Themen Bewerbungs-
erstellung (16. Juni, 17 Uhr)
und Studienplatzbewerbung
(18. Juni, 17 Uhr).
|Für alle Veranstaltungen ist

eine Anmeldung erforderlich:
www.woche-der-ausbildung.de

Jugendliche können Berufe digital erkunden
„Wochen der Ausbildung”der Agentur für Arbeit werden fortgesetzt

Berufsberater Siegfried Scholz im Web-Studio der Agentur
für Arbeit Rheine. Foto: Agentur für Arbeit
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Innentüren aus Holz und Glas
Lieferung und Montage

Grage Türsysteme GmbH
Gutenbergstraße 15 | 49479 Ibbenbüren

Tel: 05451 5029880 | Fax: 05451 5029882
www.grage-tuersysteme.de

Sonntag Schautag
11 – 17 Uhr

Keine Beratung, kein Verkauf

An- u.Verkäufe

Keller undicht?

Detlef Krämer Bautechnik
05451/9362616

Wir führen fachgerechte
Abdichtungsarbeiten aus.
Ferner übernehmen wir die

Ausführung von
Maurer- und Betonarbeiten.

Kaufe Trödel, Antikes, Schallplat-
ten, Altes & Nettes aus Keller,
Dachboden, Hausverkauf od.
Nachlass. 02572/89135 od.

0160/99142888

Direkt ab Werk: Markisen, Fenster,
Haustüren, Rolladen, Dachfens-
ter, Beschattungen 0160/
6686958

Flachdach undicht? Jetzt zeitnah
und kostengünstig neu abdich-
ten. Bedachung Ording.

05451/16786

Carport aus Aluminium oder Holz
jetzt zum Sparpreis. Meisterbe-
trieb www.ording.info 05451/
16786

Terrassendach aus Aluminium
oder Holz jetzt zum Sparpreis.
Meisterbetrieb, www.ording.in
fo, 05451/16786

Gefriertruhe oder Gefrierschrank
zu kaufen gesucht, Selbstabho-
lung und Barzahlung 0173/
9907570

Trampolin von Jacko'O, Durchmes-
ser 1 m, blauer Rand, gut erhal-
ten, zu verkaufen, VB 45,- €.

0170/7606292

Antiquitäten/
Kunst

Abbeizen - und Restauration anti-
ker Möbel, An- + Verkauf, J. Ski-
binski, Ibb.-Laggenb., Mey-
ringstr. 4, 0 54 51/8 84 63
www.antik-ecke.com

Fahrräder

Ihr E-Bike Experience-Center im
Münsterland! Wir informieren
Sie über die E-Bike Neuheiten
wie Konnektivität, Navigation,
ABS, Trainingspartner, Live-Wet-
ter, Unterhaltung, Kommunikati-
on. Zweirad Feldkämper, May-
bachstr. 30, 49479 Ibbenbüren.

05451/94190

OrtskernWohnen in Lotte

ansprechende Terrassen, Balkone und Dachterrassen

bequeme Erreichbarkeit mittels Personenaufzug

eigener Tiefgaragenstellplatz je Wohneinheit

Sichern Sie sich Ihren neuenWohntraum

Jetzt informieren: Tel. 05971 406-5167

Alte Münsterstr. 17 Ibbenbüren

Eigentumswohnungen mit ca. 80 m² bis 117 m² Wohnfläche

Energieeffizienz + Nachhaltigkeit durch KfW55-Standard

...und vieles mehr!

OrtskernWohnen in Lotte

Sie besitzen ein älteres Haus mit Garten
Wir suchen für einen begeisterten und
solventen Reiter ein großes Grundstück
(Wiese, Acker). Gerne auch mit Stallun-
gen, zum Kauf, mindestens 2.000 m2.

Nehmen Sie Kontakt auf, auch wenn
Sie nicht sofort verkaufen wollen.

Pferde suchen großes Grundstück!

Ihr E-Bike Experience-Center im
Münsterland! Erleben Sie die
Vielfalt des E-Bikes in unserem
großen Showroom. Wir informie-
ren Sie rund ums Thema Job-
Rad. Zweirad Feldkämper, May-
bachstr. 30, 49479 Ibbenbüren.

05451/94190

Fahrradträger "Twinny load" für 2
Fahrräder, Montage AHK, gebr.
zu verkaufen, VB 75,- €. 0170/
7606292

Suche altes Klapprad, sollte fahr-
tüchtig sein. Vielleicht haben Sie
ja noch eins in Schuppen oder
Garage. 0179/5210981

5 Bastelfahrräder günstig gegen
Gebot abzugeben. Ebenso viele
Einmachgläser. 05451/13056

Elektrofahrrad Sparta zu verkau-
fen, 300 €, 05453/ 8584

Garten/Terrasse
Balkon

Rasen-Mähroboter
„Automower“ von
Husqvarna – lassen sie

Rasen mähen, bis zu 20% reduziert,
schon ab 799,- € zu verkaufen! Bera-
tung-Installation-Reparaturservice! Fa.
Becker Westerkappeln, Aubrink 1. Öff-
nungszeiten: Mo. - Fr. von 8 - 18 Uhr,
Sa. von 8 - 13 Uhr.

Gärtner räumt ihren Garten auf.
Hochdruckreinigung, Vertikutie-
ren, Rodungen, Rückschnitt
usw. 0179/2675397 oder
Whatsapp

Haushalts-
auflösungen

Haushaltsauflösungen/Entrümpe-
lungen aller Art. U. Geneuß,

05459/913750. Gratis Besichti-
gung

IHR KONTAKT
ZUM IBBENBÜRENER
ANZEIGER

ANZEIGEN:
Telefon 0 54 51 / 933-999
anzeiger@ivz-medien.de

REDAKTION:
Telefon 0 54 51 / 933-233 / -234 / -235
anzeiger.redaktion@ivz-medien.de

ZUSTELLUNG:
Telefon 0 54 51 / 933-265
vertrieb@ivz-medien.de

Hausrat

Neuwertiger Fernsehsessel, Cumu-
lus Vario mit 3 Motoren, nur 5
Monate genutzt, mit Aufstehhil-
fe, Neupreis 2.200,- €, Preis Vhs.,

0171/2803538

Tiermarkt

Der TS Helfer für Tiere in Not
sucht dringend Pflegestellen für
Katzen u. Hunde, Sie arbeiten eh-
renamtlich, die Arzt- und Futter-
kosten werden vom TSV über-
nommen. Nähere Infos unter:

05451/5499921 od. 0174/
5134354

Der TSV Ibb. hat noch viele Kat-
zen, Kaninchen u. Meerschwein-
chen, die ein neues Zuhause su-
chen 05451/971889, www.tier
schutzverein-ibbenbueren.de

Verschiedenes

Sie sind es leid, ständig vertrös-
tet zu werden? Zuverlässiger,
selbstständiger Handwerker
mit guten Ideen hilft Ihnen
bei der Umsetzung Ihrer Maß-
nahme. Egal ob Umbau, An-
bau oder Modernisierung! In-
nenausbau-, Dämmung-,
Putz-, Fug- u. Maurerarbei-
ten, Verklinkern, Pflastern,
Kaminsanierung, Erdarbei-
ten, Trockenmauer- sowie
Grundstück-Begrenzungen ...
und vieles mehr! 0175/
2447815 Fax: 05453/919841

Naturstein - der edle Blickfang!
Seit über 50 Jahren sind wir Ihr
Fachbetrieb für exklusive Trep-
pen, Fensterbänke, Arbeitsplat-
ten und Tresen sowie Terrassen-
platten. 05452/9347-0,
www.gilne.de

Fensterreinigung incl. Rahmen u.
Falz + Wintergärten für Privat-
haushalte u. Gewerbe führt sau-
ber, ordentlich u. günstig aus:

0162/6956806 oder 0151/
21168288

Änderungsschneiderei in Ibbenbü-
ren-Laggenbeck. Änderungen
von Stoff- und Lederwaren. Re-
paraturen, kürzen oder verlän-
gern. 0151/23298973

Hole kostenlos Ihre kaputte Wasch-
, Spülmaschine, E-Herd, Rasen-
mäher sowie Kabel und Schrott,
usw. ab. 05451/5659726 o.

0151/57974480

Trockenbau, Sanierungen, Verklin-
kerung, Innenausbau, Minibag-
ger, Fliesenlegerarbeiten,
www.galabau-klomp.de auch
Kleinaufträge, 0160/1876798

Die Reinigungsprofis, Fenster,
Wintergärten, Photovoltaikanla-
gen, Fassaden, Rolladen, Dach-
rinnen, für Privat u. Gewerbe.
Fa. wupdiwup 05458/933770

Maske - Nase-Mund - "My Home
Crystal" bietet eine günstige indi-
viduelle Premiumherstellung an!
Tel. 05404/9579797

Gesundheit/
Fitness/Kosmetik

Abnehmen mit Hypnose oder
der Ernährungsumstellung
mit Stoffwechselregulation.
Heilpraxis Marion Ifland

05453/ 9199300

Rauchentwöhnung / Abnehmen/Le-
benshilfe. Institut für Hypnose

05459/9147845, www.i-f-h.eu

Wellnessmassagen, Termine unter
0170/1550199

Geschäfts-
anzeigen

Empfehlungen/
Dienstleistungen

Flughafen-
transfair

05404 - 97970
www.taxi-ten-brink.de

Steuerberatung Berkelmann. Wir
bieten bezahlbare, fachliche
Steuerberatung. Buchhaltung,
Lohn, Jahresabschluss, Existenz-
gründung. Rufen Sie uns an! Ib-
benbüren, Niedersachsenring 95,

05451/5499367

Stille Computer. Ihr Partner rund
um den PC! Service - Reparatur -
Beratung - Verkauf! Vidumstr. 1,
Westerkappeln 05404/994978
www.stille-computer.de

Kfz-Markt

Versch. Fahrzeuge

Wir kaufen alle PKW
Geländewagen, Busse mit hoher

Kilometerleistung, auch mit Defekten,
fälligem TÜV oder Unfall, gegen bar.

Tel. 0172/5789301 o. 05971/8083945

Kfz-Kaufgesuche
allgemein

Kaufe Gebraucht-, Unfallwagen
sowie Transporter, auch m. Mo-
torschaden, ab Bj. 2007. Auto-
haus Knells 0171/6984557

Ankauf von KFZ aller Art und in
jedem Zustand. Bundesweite Ab-
holung 0157/74654084!

Motorräder/
-roller,Mofas

Su. Roller, Motorräder, Saxonet-
ten, auch defekt o. Unfall. Bitte
alles anbieten 0160/7944682
od. 05453/1236

Verschiedene
Motorräder

Motorräder und Motorroller zum
Ankauf gesucht. Alle Marken, al-
le Typen, Fahrzeuge werden ab-
geholt. 05451/15665 oder
0172/9727250

Urlaub/Reise

Harlesiel u. Nähe Bensersiel, FW +
FH, 2 - 6 P. Juni/ Juli/ Aug. Ter-
mine frei, 05846/ 2485,
www.nordsee-friese.de

Nordsee-Tossens: FeWo, 52 m², ge-
genüber Centerparks, 0175/
3333446 od. 05468/1287.

Wohnmobile

Wir kaufen Wohnmobile
+ Wohnwagen

Tel.: 03944-36160
www.wm-aw.de (Fa.)

Veranstaltungen

Reichhaltiges Frühstücksbuffet
9:00-11:00 Uhr 12,90 € pro Per-
son und Spargelbuffet 11:30-
13:30 Uhr 21,50 € pro Person in
der Eventlocation Mettingen, je-
den Sonntag und Pfingstmontag.
Tischreservierungen 05451/
2781. Weitere Termine und De-
tails: www.schuermann-cate
ring.de

Immobilienmarkt

Stellenmarkt

Stellenangebote

Gartenkamp 101 · 49492 Westerkappeln
personal@foto-erhardt.de · www.foto-erhardt.de/jobs

Junior Softwareentwickler (m/w/d) in Vollzeit
für unsere Zentrale in Westerkappeln

Mit 12 Filialen, einem erfolgreichen Online-Shop sowie unserem
Fachhandel zählt Foto Erhardt heute zu den größten Fotounter-
nehmen Deutschlands. Werden Sie Teil unseres Teams.
Wir suchen zu sofort:

Weitere Informationen zu Ihren Aufgabenbereichen
und Voraussetzungen finden Sie auf unserer
Homepage unter www.foto-erhardt.de/jobs.
Drücken Sie den Auslöser zum Karrieresprung.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

AM DIENSTAG,
16. JUNI, IN IHRER IVZ

Ibbenbürener Volkszeitung
Pressehaus, Bahnhofstr. 15
49475 Ibbenbüren
Tel. 05451/933-270, 933-273

Sonderveröfentlichung der IVZ Juni 2020

Schutzgebühr 2,50 €

Küchenkunst
... die schmeckt

Küchenkunst
... die informiert

Gewinnspiel
„Kochen mit Freunden“

...leicht gemacht!

Schutzgebühr 2,50 €

In dem dreigeschossigen, vollstationärenPflegeheim werden 80 moderne Einzelzimmer mitWohlfühlambiente eingerichtet, davon ein Viertelrollstuhlgerecht. Eine Besonderheit des Hauses: ImZentrum der Anlage werden ein Restaurant mitCafeteria und eine Außenterrasse gebaut.

Eröffnung am 01. August 2020
Seien Sie von Anfang an im Team dabei undbewerben Sie sich jetzt! Wir haben noch freieStellen (m/w/d) zu besetzen:

• Stellv. Pflegedienstleitung
• Wohnbereichsleitung
• Pflegefachkräfte

(mit und ohne Zusatzausbildung)
• Pflegehilfskräfte
• Ergotherapeut
• Betreuungskräfte

(gerne mit Doppelqualifikation)
• Hauswirtschafter
• Reinigungskräfte
• Verwaltungskräfte

Wichtig ist uns, dass Sie Ihren Job mit Leidenschaft machen.Wir erwarten Engagement, Teamfähigkeit und gute Laune.Dafür bieten wir flexible Arbeitszeiten, klare Strukturen,Wertschätzung, Mitspracherecht und einen Arbeitsplatz,an dem Sie sich wohlfühlen werden.
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wiruns auf Ihre Bewerbungsunterlagen.
Seniorenzentrum Westerkappeln Qualivita GmbHz. Hd. Herrn Armin PeterkesBaumschulenweg 131234 EdemissenTelefon: 0176 - 32 05 32 52Mail: apeterkes@qualivita.org

Westerkappeln

www.qualivita.org

Gehen Sie mit uns neue Wege!

Wir zahlenPflegefachkräften3.000,- € bruttoplus Zuschlägemit 30 Tagen
Urlaub!
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Immobilienmarkt

Grundstücke
Ankauf

Suchen für unsere Bauträgerobjek-
te Grundstücke oder Bestandsim-
mobilien in zentralen Lagen von
Ibbenbüren, Greven, Westerkap-
peln, Mettingen und Recke. Wir
sichern ihnen äußerst marktge-
rechte Preise sowie eine schnelle
Abwicklung zu. Seit 1932 = Le-
we Bauunternehmen GmbH &
Co. KG. Kontakt 05453/93350
oder m.lewe@lewe-kg.de

Familie sucht Baugrundstück für
EFH in Ibbenbüren. 0151/
14267810

Häuser Ankauf

Für Familie H. suchen wir eine Im-
mobilie im Raum Ibbenbüren,
Mettingen, Westerkappeln, Re-
cke bis 350.000 € zu kaufen. Im-
mobilienservice Krüer, 05451/
972767, Fax: 05451/543805 info@
immobilien-krueer.com, www.im
mobilien-krueer.com

Für Ehepaar L. suchen wir im
Raum Ibbenbüren-Stadt, Schier-
loh, Püsselbüren ein EFH bis
450.000 € zu kaufen. Immobilien-
service Krüer, 05451/972767,
Fax: 05451/543805 info@immobi
lien-krueer.com, www.immobili
en-krueer.com

Wir suchen für eine Familie ein
Wohnhaus zum Kauf mit 2
Schlafzimmern, einem Arbeits-
zimmer und Keller in ruhiger,
guter Wohnlage von Ibbenbüren,
Rheine, Greven. 05451/
962033, www.immobilienser
vice-schenk.de

Wir suchen für vorgemerkte Kun-
den: Einfamilienhäuser, Woh-
nungen und Gewerbeflächen
zum Kauf und zur Miete. Wir
freuen uns über Ihren Anruf.
Brickwedde Immobilien,
www.brickwedde.eu, 05451/
9542230

Polizeibeamter sucht in der Regi-
on ein EFH/DHH/RH bis 450.000
€. WKS 05485/8331951

Eigentumswhg.
An- u.Verkauf

Schöne 2 ZKB Whg. in ruhiger
Stadtlage von Ibb. an weibl.
Pers. 40+ zu verm., ca 60 m², 1.
OG, neue Küche, Balkon, Keller,
Einstellpl., NR, keine Tiere, KM
420 € + NK Zuschriften bitte
an diese Zeitung, 49475 Ibbenbü-
ren unter Chiffre: Z001/11655

Gewerbliche
Objekte

Geschäftsraum in Ibbenbüren,
Neumarkt 8, zum 1.10.2020 zu
vermieten. Ladenfläche ca. 185
m² + Kellerraum 30 m². 0151/
62920588

Ibbenbüren-Laggenbeck, 180-m²-
Bürofläche von Privat provisions-
frei zu verm., 0162/9757309

Landwirtschaft-
liche Objekte

Für einen solventen Kunden su-
chen wir einen Kotten in Lotte,
Eversburg, Westerkappeln zu
kaufen. Immobilienservice
Krüer, 05451/972767, Fax:
05451/543805 info@immobilien-
krueer.com, www.immobilien-
krueer.com

Suche in Ibbenbüren/Umgebung 1-
ha-Wiese mit Schutzhütte für 2
2-jährige Pferde, evtl., an Anleh-
nung an einen Bauernhof, der
mich mit Heu beliefert, 0177/
3462434

1-Zi.-Whg./App.-
Vermietungen

Ibb.-Stadtmitte, 1 ZKB, lichtdurch-
flutet, OG, Balkon, Keller, evtl.
Parkpl., 48 m², KM 320,- € + NK
+ 2 MM Kaution, zu sofort oder
später zu vermieten. 05451/
5448960

2-Zi.-Whg./App.-
Vermietungen

Ibbenbüren, Stadtmitte, 2 ZKB, 65
m², 360 € KM + NK, 0171/
6952914

3-Zi.-Whg./App.-
Vermietungen

Nachmieter gesucht in Lotte zum
01.08., 3 ZKB, ca. 80m², Garage,
großer Garten. Gartenhaus und
Gartenkamin müssten übernom-
men werden. Preis und weitere
Infos unter 05404/ 9944674

Laggenbeck, OG.-Wohnung zu ver-
mieten ab dem 1.7.2020, 64 m²,
3 ZKB, inkl. EBK, Stellpl. u. se-
parater Kellerr., ruhige Lage, KM
350,-€ 0171/4809492

Ibb., 3 Zi., Bad, 65 m², sep. Ein-
gang, Kaminofen, Terr., kl. Gar-
ten, PKW-Stellpl., ENEV 2004,
geringe NK, sofort frei, 0171/
6119698 bis 19 Uhr

3-Zi.-Whg./App.-
Mietgesuche

Für vorgemerkte Kunden suchen
wir Mietwohnungen in Laggen-
beck zur Miete. Immobilienser-
vice Krüer, 05451/972767,
Fax: 05451/543805 info@immobi
lien-krueer.com, www.immobili
en-krueer.com

4- u.Mehrzimmer-
Vermietungen

Mettingen, 4 ZKB, Diele, Bad, 88
m², zum 1.9.2020 zu verm., KM
415 €, Garage 20 €, NK-VZ 220 €,
3 MM Kaution, ab 15.6.2020
8,00 Uhr 0151/15288310

Mettingen, 4 ZKB mit Garten, Gara-
ge und Kellerraum zu vermieten.

05451/15695

4- u.Mehrzimmer-
Mietgesuche

4 ZKB, EG, Wohnung/Haus mit
Garten für Fam. mit Hund, drin-
gend wg. Schulwechsel, gesucht,
KM bis 650,- €. 0160/4401961

Baumarkt

Tel. 05451 /5429022 www.heb-fenster.de

www.kindernothilfe.de

Bildung
ändert alles.
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Stellenmarkt

Stellenangebote

Auszubildende

ksk-steinfurt.de/ausbildung
Jetzt durchstarten.
AZUBI 2021

s

Kauleute (m/w/d) für Groß- und
Außenhandelsmanagement
Kauleute (m/w/d) im E-Commerce
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Gartenkamp 101 · 49492 Westerkappeln
personal@foto-erhardt.de · www.foto-erhardt.de/jobs

Der Name Foto Erhardt steht seit mehr als 115 Jahren für Kompe-
tenz und Erfahrung im Bereich der Fotografie. Mit 12 Filialen, einem
erfolgreichen Online-Shop sowie unserem Fachhandel zählt Foto
Erhardt heute zu den größten Fotounternehmen Deutschlands.
Werden Sie Teil unseres Teams!
Starten Sie zum 01. August 2020 Ihre Ausbildung bei uns.
Für unsere Zentrale in Westerkappeln suchen wir:

Weitere Informationen zu den einzelnen Ausbildungsberufen finden
Sie auf unserer Homepage unter www.foto-erhardt.de/jobs.
Drücken Sie den Auslöser zum Karrieresprung. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung an personal@foto-erhardt.de.

AUSBILDUNG 2020

Unterricht/
Weiterbildung

Nachhilfe, Privatunterricht fürs Le-
ben. Schlechte Noten, Prüfung
voraus, keine Motivation zum
Lernen, neue Lebensziele aber
keine Zeit sich drum zu küm-
mern? Ich helfe Ihnen günstig, er-
fahren und qualifiziert. Kostenlo-
se 5er/10er-Karten zum austes-
ten! Lebensschule mit Einzelpäd-
agogik - Bildungszentrum-Bee-
ger.de, 05404/918840

Ihre Aufgaben:
∙ Wartung und Instandhaltung unserer Industrie-

anlagen und Maschinen
∙ Störungsbehebung zur Aufrechterhaltung der

Produktion
∙ Einsatz im Zwei-Schicht-System und vertretungs-

weise als Springer in unserem vollkontinuierlichen
Vier-Schicht-System

Unser Angebot:
∙ faire Vergütung mit Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie einer betrieblichen Altersvorsorge
∙ die freiwilige Teilnahme an unserem betrieblichen, kostenfreien Gesundheitsmanagement

Ihr Proil:
∙ Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker für

Betriebstechnik, Mechatroniker oder vergleich-
bare Ausbildung

∙ Teamfähigkeit und Kollegialität
∙ Hohes Qualitäts- und Sicherheitsbewusstsein
∙ Selbstständiges und eigenverantwortliches

Arbeiten
∙ Kenntnisse in SPS-Technik sind von Vorteil

Weitere Informationen inden Sie unter crespeldeitersgroup.com
Senden Sie bitte Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung.group@crespeldeitersgroup.com.
Wir freuen uns auf Sie!

Elektroniker für Betriebstechnik/
Energieelektroniker (m/w/d)

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen:

Sie suchen nach einem besonderen Arbeitsumfeld in einem familiengeführten, international
agierenden Unternehmen? Ihnen sind ein gutes, faires Miteinander und respektvoller Umgang
wichtig? Sie wollen sich und Ihr Können einbringen? Dann sind Sie bei uns im Team richtig!
Werden Sie Teil der Crespel & Deiters Group und unserer weltweiten Weizen-Erfolgsgeschichte.

Crespel & Deiters GmbH & Co. KG
Groner Allee 76

49479 Ibbenbüren
crespeldeitersgroup.com

Innovationen aus Weizen seit über 160 Jahren!
Die Crespel & Deiters Group ist einer der
führenden Hersteller von Weizenstärken
und Weizenproteinen.

Für unsere patientenorientierte, qualifizierte, moderne
gynäkologische Praxis suchen wir zum 1. Juli 2020:

zuverlässige Reinigungskraft (m/w/d)
für 8 Std./Woche

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
PRAXIS

Dr. med. Bettina de Hesselle
FRAUENÄRZT IN

Hauptstraße 29 · 49509 Recke · Telefon 0 54 53 / 9 61 66
oder per Mail an: dr.dehesselle@t-online.de

Die Anne-Frank-Realschule Ibben-
büren sucht zum 1. September ei-
ne Assistenz- und Betreuungs-
kraft im Rahmen des Bundesfrei-
willigendienstes. Wir erwarten
Interesse an der Arbeit und am
Umgang mit Kindern und Ju-
gendlichen, einen respektvollen
Umgang mit Schülern und Er-
wachsenen, Zuverlässigkeit,
Pünktlichkeit und Selbstständig-
keit. Die Tätigkeit umfasst u.a.
die Unterstützung im Unterricht
der Klassen des gemeinsamen
Lernens, die Mitwirkung bei der
Organisation und Durchführung
von Schulaktivitäten, leichte Ver-
waltungstätigkeiten im Bereich
der Schulorganisation oder Mit-
wirkung bei der Durchführung
von Schulveranstaltungen. Ihre
Bewerbung mit aussagekräftigen
Unterlagen richten Sie bitte an:
sekretariat@afrank-ibb.de

Verkäufer/innen (m/w/d) in Voll-
zeit/Teilzeit! Sie haben Lust,
hochwertige Fischprodukte auf
Wochenmärkten zu verkaufen?
Sie haben Spaß am Umgang mit
Kunden und besitzen einen Füh-
rerschein? Dann heuern Sie bei
uns an! Auch Quereinsteiger
sind willkommen! Freuen Sie
sich auf einen zukunftssicheren
Job in einem Traditionsunterneh-
men mit toller Crew! Weitere In-
fos: www.fischhaus-kittner.de,
Bewerbungen an: personal@fisch
haus-kittner.de, Frau Kinzel,
Tel. 05451/15750.

Prior & Peußner
Tel. 0541/3494-156

www.pp-service.com

in Ibbenbüren-Laggenbeck ges.:
Mo. – Fr. ab 16.00 Uhr

geringfügige Beschäftigung.

Tel. 0151/21017550

Reinigungskräfte (m/w/d)

Fußpfleger (m/w/d)
mit Erfahrung ab sofort gesucht.

Praxis für Podologie
Katja Sell

Mettinger Straße 18
49479 Ibbenbüren-Laggenbeck
Telefon 0 54 51 / 9 36 80 12

haus-st-benedikt.de Haus St. Benedikt Recke

Die Katholische Kirchengemeinde St. Dionysius Recke ist Träger der stationären
Altenhilfeeinrichtungen Haus St. Benedikt in Recke (88 Plätze) und St. Josefshaus
in Hopsten-Halverde (24 Plätze). Zu sofort oder zum frühestmöglichen Zeitpunkt
suchen wir zur Verstärkung unseres Pflege- und Betreuungsteams

eine examinierte Fachkraft (m/w/d)
in Teilzeit (Tagdienst früh/spät) sowie

eine Hilfskraft in der Pflege (Pflegehelfer/
Altenpflegehelfer (m/w/d) in Teilzeit

Wir bieten:
• selbstständiges u. eigenverantwortliches Arbeiten
• Arbeiten in einem netten Team mit netten Kollegen/-innen
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• tarifliche Vergütung nach AVR (West)
• eine betriebliche Altersvorsorge

Sie bieten:
• fundierte Fachkenntnisse für die entsprechende Tätigkeit
• Einfühlungsvermögen, Empathie und Freude an der Arbeit mit alten Menschen
• gute kommunikative Fähigkeiten und Organisationsgeschick
• sicheres und gepflegtes Auftreten
• Teamfähigkeit

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bei Fragen zum Stellenprofil stehen Ihnen Frau
Hilker und Frau Niemann aus der Pflegedienstleitung zur Verfügung. Ihre Bewerbung
richten Sie bitte an:

Haus St. Benedikt - Herrn Andreas Plietker - Am Wall 3 - 49509 Recke
oder per Mail an post@haus-st-benedikt.de (nur als zusammenhängende pdf-Datei)

Wir bieten Ausbildungsplätze in der Altenpflege und auch Möglich-
keiten im Bundesfreiwilligendienst (BFD), im Freiwilligen Sozialen
Jahr (FSJ) und im Jahrespraktikum.

Jetzt bewerben!
karrie
ernsti

Ihr Kontakt:
Ern ’ i
Be
Post
48644 Coesfeld-Lette
02546/778899

WEIL ES EINFACH SPASS MACHT

DEN KUNDEN WARE ZU VERKAUFEN,

HINTER DER MAN SELBST ZU 100% STEHT.

VON FRÖHLICHEN VERKÄUFERN EMPFOHLEN.

„ICH ARBEITE GERNE
BBEEII EERRNNSSTTIINNGG’’SS FFAAMMIILLYY, ...

WEIL ES EINFACH SPASS MACHT

DEN KUNDEN WARE ZU VERKAUFEN,

HINTER DER MAN SELBST ZU 100% STEHT.

VON FRÖHLICHEN VERKÄUFERN EMPFOHLEN.“

WIR SIND EIN STARKES ZUKUNFTSWEISENDES UNTERNEHMEN,
DAS MIT IHNEN WEITER WACHSEN WILL!

Besuchen Sie uns auf:
www.ernstings-family.de, blog.ernstings-family.com oder

WIR BIETEN IHNEN:
• einen sicheren Arbeitsplatz mit attraktiver Vergütung,
Weihnachts-, Urlaubsgeld und betrieblicher Altersvorsorge

• abwechslungsreiche Aufgaben, selbstständiges Arbeiten
• unterschiedliche Zeitmodelle

DAS KLINGT INTERESSANT FÜR SIE?
DANN FREUEN WIR UNS SEHR AUF IHRE BEWERBUNG.

IHR ANSPRECHPARTNER:
Recruiting Filialen • +49 (0) 2546 77-8899 • Postfach 2164 · 48653 Coesfeld-Lette

DIREKT ONLINE BEWERBEN:
karriere.ernstings-family.de

WIR SUCHEN IN IBBENBÜREN FÜR 55 – 70 STD. MONATLICH (STEUER-UND
SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG )

VERKÄUFERINNEN (GN)

Gartenkamp 101 · 49492 Westerkappeln
personal@foto-erhardt.de · www.foto-erhardt.de/jobs

Bürokraft (m/w/d) für 30 Stunden
für unsere Zentrale in Westerkappeln

Mit 12 Filialen, einem erfolgreichen Online-Shop sowie unserem
Fachhandel zählt Foto Erhardt heute zu den größten Fotounter-
nehmen Deutschlands. Werden Sie Teil unseres Teams.
Wir suchen zu sofort:

Wir suchen Mitarbeiter mit einer kaufmännischen Ausbildung, sehr
gutem schriftlichem und mündlichem Ausdrucksvermögen sowie
guten EDV-Kenntnissen. Fotokenntnisse sind von Vorteil.
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter
www.foto-erhardt.de/jobs.
Drücken Sie den Auslöser zum Karrieresprung.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Buchhalter/Steuerfachangestellter (m/w/d)

mit Datev-Kenntnissen,
in Teilzeit gesucht.

Bewerbungen bitte per Mail an: officepersonal@t-online.de

Zur Unterstützung unserer Buchhaltung suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine/n

kaufmännische/n Angestellte/n (m/w/d)
in Teilzeit.

Ihre Aufgaben beinhalten die Erfassung, Bearbeitung und dem Verbuchen von
Rechnungen und Zahlungsflüssen sowie allgemeine Bürotätigkeiten.

Verfügen Sie über Erfahrungen in der Buchhaltung, gute MS Office-Kenntnisse
sowie Flexibilität, Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft?

Dann bewerben Sie sich bitte schriftlich bei

dreiBaum Möbel GmbH & Co. KG
Rudolf-Diesel-Straße 26
49479 Ibbenbüren

Bei der Stadt Ibbenbüren ist in der städtischen Bäderlandschaft
zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für zwei Jahre folgende Stelle
zu besetzen:

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe (m/w/d)
EG 5 TVöD

Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet Ihnen die Personal-
abteilung, Herr Thorsten Runde (Tel. 05451 931-114).

Einzelheiten zur Stellenausschreibung sind auf der
Homepage der Stadt Ibbenbüren unter
www.ibbenbueren.de veröffentlicht.

Für unsere
moderne
kieferorthopädische
Praxis mit hohem
Kinderanteil suchen
wir zum
nächstmöglichen
Termin

• eine zahnmedizinische
Fachangestellte (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit
für unsere Praxis in Ibbenbüren

Sie sollten folgendes Anforderungsprofil erfüllen:
• netter Umgang mit Patienten
• gute manuelle Fähigkeiten
• Kollegialität
• gute Deutschkenntnisse
Wünschenswert, aber keine Bedingung:
• Kenntnisse im Bereich KFO (mit herausnehmbaren
Geräten + Multibandapparaturen)

• Prophylaxekenntnisse

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
ZAHNMEDIZINISCHES
VERSORGUNGSZENTRUM (Z-MVZ)
DR. SABINE MIRSBERGER IBBENBÜREN GMBH
Permer Straße 26 · 49479 Ibbenbüren
www.kfo-ibb.de · sabine@dr-mirsberger.de
Diskretion und ein vertraulicher Umgang
mit Ihren Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
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Freundliche
Servicekraft

(w/m/d)
in Festanstellung

zu sofort oder später
für unsere PLAY & WIN Spielhalle

in Westerkappeln gesucht.

Ansprechpartnerin:
Frau Olivia Schmidt

Telefon 0176/30115144

Abi fertig und auf der Suche nach
einem Nebenjob für die nächsten
Wochen/Monate? Dann bewirb
dich bei uns. Wir suchen Schü-
ler und Studenten für Haushalts-
befragungen. Arbeitszeit: 17-20
Uhr, 2-3 mal pro Woche, 240 €
mtl. Bewerbung per What´s App:

0176/25478222

Fußballtrainer/in gesucht! Für die
1. Damenmannschaft in der
Spielklasse Landesliga 3 Damen
suchen wir für die Saison 2020/
2021 einen neuen Trainer/-in.

Zuschriften bitte an diese Zei-
tung, 49475 Ibbenbüren unter
Chiffre: Z001/11649

MFA oder Krankenschwester (m/
w/d) auf 450-€-Basis (Mo., Di.,
Do.) 16-18 Uhr in hausärztlich/
internistisch/orthopädischer Pra-
xis, Dr. Benduhn, Westerkap-
peln gesucht. 05404/5252

Seniorenhelfer/in, m/w/d, für den
Raum Ibbenbüren auf 450-€-Ba-
sis gesucht. Entwicklung zur
Teilzeitkraft wird angestrebt.

05455/9609922

Auslieferungsfahrer und Tischler
(m/w/d) auf 450-€-Basis gesucht.
Möbelhaus Große-Honebrink, Ha-
gen a.T.W. 05405/7155

Buchhalter (m/w/d) auf 450-€-Ba-
sis zu sofort gesucht. (gerne auch
älter) 0152/04383505. Klein-
unternehmen in Ibbenbüren.

Gärtnerei sucht gelernte und unge-
lernte Mitarbeiter/in (m/w/d) in
Teil- und Vollzeit. Bewerbung
unter: 05404/957345

Ev. Jugendhilfe sucht zu sofort fle-
xiblen Handwerker auf 450-€-Ba-
sis aus Hörstel. 05459/932127

Stellengesuche

Fliesenarbeiten u. versch. Arten
Fußböden sowie Trockenbauar-
beiten, (gerne auch kurzfristig)

0176/22744152

Fliesenleger über 23 Jahre Erfah-
rung, günstig, nebenberuflich.

0176/27474423

Maler sucht Arbeit, auch Tapezier-
arbeiten (gerne auch kurzfristig)

0176/22744152

Maler und Fußbodenleger hat
noch Termine frei. 0171/
6913631

Putzstelle gesucht! 0157/
72188151

Gelegenheits-
jobs

Fehlt Ihnen das Truckergefühl?
Wir suchen Aushilfsfahrer m/w/
d mit Erfahrung für einen Sattel-
LKW für lokale Einsätze, Rent-
ner gerne gesehen. 05451/
5429600

Jetzt
spenden!
sos-kinderdorf.de

Weil Kinder ein Zuhause
brauchen, bauen wir mit Ihrer
Spende neue SOS-Einrich-
tungen in Deutschland.

Bausteine
zumGlück.
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verschenkenWohnträume

an ihre Kunden

Das gab es noch n
ie! Für ihre Treue

und Loyalität erhalten Kunden ein-

malig bis zu 1.700 Euro beim Einkauf

in ihrem XXXLutz Einrichtungshaus

geschenkt. Mit dieser Aktion wol-

len die Möbelhäuser mit dem Roten

Stuhl einen entscheidenden Beitrag

Jetzt bereits
bei

Konjunkturprogramm!
Deutschlands

1) Gültig bei Neuaufträgen für Möbel, Küchen und Matratzen. Ausgenommen: aktuelle Werbeware, bereits reduzierte Ware, in der Ausstellung als „Bestpreis“, „Bester Preis“, „Preishammer“ und „Dauertiefpreis“ gekennzeichnete Artikel,
Gutscheinkauf, Bücher, Saisonware sowie Artikel der Abteilung Baby & Kinder. Keine weiteren Konditionen möglich. Keine Barauszahlung. Basispreis ist Grundlage für alle Abschläge. Aktionen und Aktionsbedingungen sowie weitere
Informationen finden Sie unter xxxlutz.de/aktionsbedingungen. Gültig bis 15.06.2020.
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Tecklenburger Land. Gelb,
Orange, Rot, Violett, Zartrosa
oder Weiß – überall in den Gar-
tencentern und Blumenläden
kann man derzeit Kalanchoës
mit ihren kleinen, leuchtenden
Blüten entdecken. Kein Wunder,
zählen die sukkulenten Ge-
wächse doch bereits seit Anfang
der 1930er-Jahren zu den be-
liebtesten Zimmerpflanzen in
Deutschland. Beheimatet sind
sie ursprünglich in den tropi-
schen Regionen Afrikas und
Asiens, wo sie zumeist Trocken-
gebiete und Halbwüsten besie-
deln. Besonders die Kalanchoë
blossfeldiana, früher häufig
auch als Flammendes Käthchen
bezeichnet, ist für ihre Blüten-
pracht bekannt. Dank gezielter
Züchtungen gibt es heute neben
einfachen auch gefüllte Sorten
sowie eine große Farbenvielfalt.
In den Sommermonaten haben
Kalanchoës mittlerweile auch
auf vielen Balkonen und Terras-
sen ihren festen Platz. Wohl

fühlen sie sich hier vor allem,
wenn sie etwas geschützt vor
Regen und der hellen Mittags-
sonne stehen. Dann kann man
sich sechs bis zehn Wochen an
ihren Blüten erfreuen. Die
Schönheiten eignen sich sowohl
als ansprechende Tischdekorati-
on im Topf als auch für üppige
Bepflanzungen von Balkonkäs-
ten und Kübeln. Je nach Ge-
schmack beschränkt man sich
auf eine Sorte oder mischt die
Pflanzen kunterbunt. Eine be-
sondere Leuchtkraft entwickeln
die Blüten, wenn das Pflanzge-
fäß in einem ähnlichen Farbton
gewählt wird. Setzt man die
Sukkulenten dagegen mit Ton-
töpfen, Kübeln in Steinoptik
oder Körben in Szene, hat das
einen eher rustikalen, natürli-
chen Charme. Wie auch immer
man sich entscheidet, die far-
benfrohen Kalanchoës sorgen
im sommerlichen Outdoor-
Wohnzimmer auf jeden Fall für
gute Laune.

Hier noch ein Tipp zum Gie-
ßen: Aufgrund ihrer Herkunft
haben Kalanchoës nur geringe
Wasseransprüche. Deshalb soll-
ten sie immer mit Bedacht und
maßvoll versorgt werden. Um
zu erkennen, wann die Pflanze
wieder gegossen werden muss,
benötigt man übrigens keinen
Sensor und auch keine App.
Einfach ganz oldschool mit ei-
nem Finger die Erdoberfläche
befühlen: Ist diese trocken oder
enthält kaum noch Feuchtigkeit,
wird es langsam wieder Zeit.
Damit überschüssiges Wasser
ablaufen kann und es nicht zu
Staunässe kommt, sollten die
Töpfe immer ein kleines Loch
im Boden haben. Grundsätzlich
gilt: Kalanchoës vertragen etwas
zu wenig Wasser erheblich bes-
ser als bei einer Überversor-
gung. Denn für eventuelle Tro-
ckenphasen haben diese „Wüs-
tenblumen“ eine interessante
Überlebensstrategie entwickelt.
Ihre dicken, fleischigen Blätter

nutzen sie einfach als Wasser-
speicher. So kommen sie in der
Regel auch in heißen Sommer-
monaten auf Balkon und Ter-

rasse gut zurecht, selbst dann,
wenn ihr Besitzer mal ein paar
Tage nicht zuhause ist und nie-
mand nach ihnen schaut. (GPP)

Bunte Farbtupfer für
Balkon und Terrasse

Kalanchoës bringen gute Laune ins Outdoor-Wohnzimmer

Im Sommer haben Kalanchoës mittlerweile auch auf vielen
Balkonen und Terrassen ihren festen Platz. Foto: GPP

Kreis Steinfurt. Grillen im ei-
genen Garten hat auch im
Kreis Steinfurt in Zeiten von
Corona Hochkonjunktur.
Doch mit der Grillsaison steigt
auch die Gefahr, an Magen-
Darm-Infektionen zu erkran-
ken, die vor allem durch Gril-
len von rohem Geflügelfleisch
entstehen können. 81 Erkran-
kungen an Salmonellose und
479 Fälle von Campylobacter-
Enteritiden wurden allein im
vergangenen Jahr im Kreis
Steinfurt gemeldet. Das teilt
die AOK Nordwest auf Basis
aktueller Zahlen des Robert-
Koch-Instituts (RKI) in Berlin
mit. Beide Keime sind typische
Krankheitserreger, die sich
hauptsächlich in Fleisch und
Produkten aus rohen Eiern be-
finden und teils heftige Durch-
fallerkrankungen, Fieber und
Erbrechen auslösen können.
„Damit der Grillgenuss nicht
krank macht, sollte das Grill-
gut stets gut durchgegart sein
und wichtige Hygieneregeln
beim Umgang mit Lebensmit-
teln beachtet werden“, wird der
stellvertretende AOK-Service-
regionsleiter Michael Faust in
einer Pressemitteilung der
Krankenkasse zitiert.
Während die Anzahl der In-
fektionen mit Campylobacter-
Erregern im Kreis Steinfurt auf
479 Fälle in 2019 zurückging
(2018: 557 Fälle), stieg die An-
zahl der Infektionen mit Sal-
monellose-Erregern hingegen
im vergangenen Jahr auf 81
Fälle (Vorjahr: 59 Fälle) an.
Salmonellen und Campylobac-
ter gehören zu den häufigsten
Erregern bakterieller Durch-

fallerkrankungen und unterlie-
gen der Meldepflicht. Beson-
ders in den Sommermonaten
sei ein deutlicher Anstieg fest-
zustellen, heißt es in der Mit-
teilung weiter.
Häufig erfolgt die Übertragung
über Geflügelfleisch, das nicht
durchgebraten wurde. Um eine
Infektion zu verhindern, ist
Hygiene sehr wichtig. Dazu
gehören: die Hände gründlich
waschen, Marinaden oder Ver-
packungen nicht mit anderen
Lebensmitteln in Kontakt
bringen. Da Campylobacter
auch im Kühlschrank und auf
gefrorenen Produkten überle-
ben, sollte das Tauwasser so-
fort weggegossen werden.
Schneidebretter, Teller oder
Messer sind nach dem Kontakt
mit rohem Fleisch gründlich
zu reinigen und erst dann wie-
der für die Zubereitung ande-
rer Speisen zu nutzen.
Eine Erkrankung beginnt
meist mit Fieber, Kopf- und
Muskelschmerzen, kurz darauf
folgen heftige Bauchschmer-
zen und -krämpfe, Übelkeit
und Durchfälle. Die Durchfälle
können sehr wässrig oder so-
gar blutig sein. In der Regel
dauert eine Campylobacter-
Erkrankung bis zu einer Wo-
che. Normalerweise verläuft
sie ohne Komplikationen, und
die Beschwerden klingen von
selbst ab. Viele Campylobac-
ter-Infektionen verlaufen auch
ganz ohne Krankheitszeichen.
Als Komplikation können in
Ausnahmefällen rheumatische
Gelenkentzündungen oder
Hirnhautentzündungen auftre-
ten. |www.aok.de

Grillgut stets
gut durchgaren

AOK warnt vor Magen-Darm-Infektionen

Auch wenn der Heißhunger auf Gegrilltes groß ist, sollte
man am Grill geduldig sein. Andernfalls drohen Magen-
Darm-Infektionen, die vor allem durch nicht durchgegartes
Geflügel entstehen können. Foto: AOK/hfr

Kreis Steinfurt. Bei der Kom-
munalwahl 2020 dürfen drei
Jahrgänge zum ersten Mal an
die Urne. Damit möglichst viele
Menschen ihr Wahlrecht wahr-
nehmen, stellt der Kreisjugend-
ring gemeinsam mit dem Kreis-
jugendamt, den Kommunalo-
mat zur Verfügung. Angelehnt
an den bekannten Wahl-O-Mat
der Bundeszentrale für politi-
sche Bildung (bpb) können ab
August auf der Webseite zwi-
schen 20 und 30 Fragen zu den
Themen Mobilität, Infrastruk-
tur, Nachhaltigkeit, Verwaltung,
Digitalisierung, etc. im Kom-
munalomat durchgespielt wer-
den. Anschließend erhält man
eine Übereinstimmung und
kann die Positionen der Partei-
en vergleichen. „Wir erhoffen
uns dadurch Interesse für kom-
munale Themen zu wecken“, er-
klärt Julian Lagemann, Vorsit-
zender des Kreisjugendrings.
„Außerdem wollen wir durch
die Sammlung von Fragen auf

Themen für junge Menschen
aufmerksam machen“. Der
Kommunalomat wird im Au-
gust an den Start gehen. Bis da-
hin sind jede Menge Fragen, die
über die Webseite eingereicht
werden können, willkommen.
„Wir haben natürlich einen ju-
gendpolitischen Blick auf den
Kreis und die Kommunen. Der
wird sich dementsprechend
auch in den Fragen widerspie-
geln. Ziel ist es allerdings, dass
wir allen Bürgern eine Hilfestel-
lung geben können, die eigene
Meinung mit den Positionen
der Parteien zu vergleichen.“
Das Kreisjugendamt stehe dabei
als Partner zur Seite, Unterstüt-
zung erhält der Kreisjugendring
auch durch den Landesjugend-
ring NRW und das Jugendmi-
nisterium.

|Fragen und Themen, die
vor Ort wichtig sind, darf je-
der bis Ende Juni senden an in-
fo@kommunalomat.nrw oder
über die Internetseite.

Wahl-O-Mat zur
Kommunalwahl

Kreisjugendring und Kreisjugendamt
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Hauptstraße 48 · 49509 Recke · Tel.: 05453/91190 ·www.busemeier.de

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR:

Haben Sie Interesse?
Dann kommen Sie einfach vorbei oder rufen Sie uns an!

Techniker oder Meister (m/w/d) SHK
für Kundenberatung und -betreuung, Planung
von Anlagen und Objekten, Angebots- und
Rechnungsbearbeitung sowie Kundendienst.

Anlagenmechaniker (m/w/d) SHK
für die Montage von Heizungsanlagen,
Haus- und Badinstallationen sowie Wartung
und Reparatur von versorgungstechnischen

Anlagen und Systemen.

Elektro Heizung Sanitär

FACHBETRIEB FACHMARKT

Markengrenze 15 | 48477 Hörstel-Dreierwalde | fon 05978-91630

Wir liefern Konzepte!

www.strotmann-innenausbau.de | info@strotmann-innenausbau.de

Tischlerei & Innenarchitektur

pd. „Eine der Lehren, die wir
aus der aktuellen Situation zie-
hen können, ist die Erkenntnis,
dass die Digitalisierung in der
Bildung und damit auch in der
Berufsbildung schnell umge-
setzt werden muss“, so Frank
Tischner, Hauptgeschäftsführer
der Kreishandwerkerschaft
Steinfurt-Warendorf. Noch in
diesem Jahr startet die Kreis-
handwerkerschaft deshalb mit
Modernisierungsvorhaben der
BildungsCenter in Rheine und
Beckum. Es sollen moderne, zu-
kunftsfähige Berufsbildungs-
stätten entstehen. Darin inves-
tieren Bund, Land, EU und die
Kreishandwerkerschaft selbst.
Doch unabhängig von diesen
Großprojekten modernisiert
und erneuert die Kreishandwer-
kerschaft regelmäßig die Aus-
stattung der überbetrieblichen
Bildungsstätten (ÜBS) für die
Ausbildung der Auszubildenden
in der dualen Berufsausbildung,
schwerpunktmäßig auch im
Rahmen des Förderprogramms
des Bundesministeriums für
Bildung und Forschung
(BMBF) mit dem Sonderpro-
gramm ÜBS-Digitalisierung.

Logisch und konsequent ist für
Frank Tischner deshalb auch
die Ankündigung von Bildungs-
ministerin Anja Karliczek, die
Themen Digitalisierung, Um-
weltschutz und Nachhaltigkeit
ab dem Ausbildungsjahr 2021
verbindlich in die Ausbildungs-

ordnungen der dualen Ausbil-
dungsberufe aufzunehmen.
„Die digitalen Veränderungs-
prozesse schreiten in den Beru-
fen so schnell voran, dass diese
schon während der Ausbildung

Berücksichtigung finden müs-
sen“, meint Tischner.
Auch Umweltschutz und Nach-
haltigkeit sind für das Hand-
werk wichtige Themen. „Das
Handwerk nimmt eine Schlüs-

selrolle ein, wenn es um die
Umsetzung dieser Ziele geht“,
erklärt der KH-Hauptgeschäfts-
führer und nennt Beispiele:
„Energetisches Bauen, gesunde
Ernährung mit regional erzeug-
ten Lebensmitteln, klima- und
ressourcenschonende Mobilität
– all dies sind Arbeitsfelder im
Handwerk, für die gut ausgebil-
dete Fachkräfte benötigt wer-
den.“ Zur Nachhaltigkeit gehö-
ren für ihn Werte, die auch dem
Berufsnachwuchs vermittelt
werden sollten: „Verantwor-
tungsbewusstsein, regionales
und gesellschaftliches Engage-
ment und Ehrenamtstätigkeit
oder Verlässlichkeit gehören
zum Selbstverständnis des
Handwerks und charakterisie-
ren auch nachhaltiges Handeln
in der Wirtschaft. Wer dies zu-
künftig in der Ausbildung lernt,
erfährt auch, dass Instandset-
zung, Reparatur und Sanierung
nicht nur typische Tätigkeitsfel-
der der Handwerker sind, son-
dern auch wichtige Kompeten-
zen, mit Ressourcen und der
Umwelt schonend umzugehen.“

Tischner sieht Schlüsselrolle für das Handwerk
Digitalisierung,Nachhaltigkeit und Umweltschutz werden Bestandteil der beruflichen Ausbildung

Digitalisierung soll künftig fest in den Ausbildungsordnungen verankert werden. Die Kreis-
handwerkerschaft Steinfurt-Warendorf begrüßt die Pläne – hier (v.l.) Hauptgeschäftsführer
Frank Tischner und Geschäftsführer Reinhard Kipp von der Kreishandwerkerschaft mit der
Tischler-Auszubildenden Wiebke Hemme in der KH-Lehrwerkstatt. Foto: KH Steinfurt-Warendorf
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Entdecken Sie unsere attraktiven
Angebote!

Audi A1 Sportback
Audi A1 Sportback 30 TSFI PDC SHZ Klima GRA BT

EZ: 02/2020 Gesamtlaufleistung: 501 km | Re-Import

Hauspreis:

22.249,00 €
Ausstattung: Re-Import, Klimaautomatik, Leicht-
metallfelgen, Sitzheizung, Einparkhilfe u.v.m.

�e

Ausstattung:�Re-Import,�Klimaautomatik,�Leicht-
metallfelgen,�Sitzheizung,�Einparkhilfe�u.v.m.

Kraftstoffverbrauch in l/100: innerorts 6,0, außerorts 4,2,
kombiniert 4,9, CO2-Emissionen in g/km: kombiniert 116

Autohaus Deitert Suhre GmbH & Co.KG
Tecklenburger Damm 41-49
49477 Ibbenbüren
Tel.: +49 (0)5451 / 9 49 40
info@deitert-suhre.de | www.deitert-suhre.de

pd. Die Handwerkskammer
(HWK) Münster begrüßt das
vom Koalitionsausschuss der
Bundesregierung beschlossene
Konjunkturpaket als Turbolader
auch für das Handwerk. Denn
trotz Lockerungen der Corona-
Schutzmaßnahmen seien zahl-
reiche Unternehmen nach wie
vor ausgebremst, erklärt
HWK-Präsident Hans Hund.
Unveränderte 86 Prozent der
Handwerksbetriebe (gegenüber
drei Wochen zuvor) merken ei-
ne zurückhaltende Kunden-
nachfrage und 83 Prozent sin-
kende Umsätze. Das legt die
fünfte Corona-Blitzumfrage der
Handwerkskammer offen. 560
Teilnehmer aus dem Münster-
land und nördlichen Ruhrgebiet
haben Ende Mai Auskunft über
ihre wirtschaftliche Situation
gegeben.
Der HWK-Corona-Effekt-Index
ließ mit 23,3 Prozentpunkten
nur leicht um 1,2 Punkte nach.
Diese Kennzahl spiegelt die

starke bis sehr starke Betroffen-
heit des Handwerks durch die
Pandemie wider. Sie bemisst die
Auftragslage und Probleme bei
Beschaffung, Lieferfähigkeit,
Leistungspreisen, Umsatz und
Personalbestand, Liquiditäts-
engpässen, Kreditbedarf, Kurz-
arbeit und Personalabbau durch
die Pandemie.

Nach den Lo-
ckerungen ha-
be es einen
Besserungs-
schub gege-
ben, der in-
zwischen aber
ins Stocken ge-

raten sei, so Hund. „Das Hand-
werk braucht weiterhin Aufträ-
ge. Die Nachfrage von Privat-
leuten und der öffentlichen
Hand ist entscheidend, damit
die Konjunktur im Handwerk
wieder Fahrt aufnimmt.“
HWK-Hauptgeschäftsführer
Thomas Banasiewicz erhofft
sich positive Impulse durch die

angekündigte Absenkung des
Mehrwertsteuersatzes vom 1.
Juli bis Jahresende von 19 auf 16
Prozent und für den ermäßigten
Satz von 7 auf 5 Prozent. Die
Weitergabe der geringeren
Mehrwertsteuer ein zu eins an
Kunden des Handwerks sei eine
Chance für neue Aufträge. Von
den Kommunen, deren Finanz-
situation gestärkt werden solle,
erwartet Banasiewicz, dass sie
schnell den Weg für Investitio-
nen freimachten. Entscheidend
sei auch, dass sie kleinen und
mittleren Handwerksbetrieben
eine Beteiligung an der öffentli-
chen Auftragsvergabe erleich-
terten.
Die konkreten Auswirkungen
der Corona-Krise auf die heimi-
schen Handwerksbetriebe: Der
Anteil der Betriebe, die Kurzar-
beit angemeldet haben, ist um
drei Prozentpunkte auf 26 Pro-
zent gefallen. Die meisten Be-
triebe (61 Prozent) sehen kei-
nen Personalabbau auf sich zu-

kommen. Allerdings ist der An-
teil derer, die diesen künftigen
Schritt befürchten, um vier Pro-
zentpunkte auf 19 Prozent leicht
gestiegen. Die Betriebe, die
schon Kündigungen ausspre-
chen mussten, sind mit sechs
Prozent weiter in der Minder-
heit. Ihr Anteil nahm gegenüber
Anfang Mai um zwei Prozent-
punkte ab. Liquiditätsengpässe
sind bei 14 Prozent bereits ein-
getroffen. 35 Prozent sehen die-
se als wahrscheinlich an.
Das nördliche Ruhrgebiet ist
stärker als das Münsterland von
den Folgen betroffen. In beiden
Teilgebieten des Kammerbe-
zirks stehen die Betriebe in den
Landkreisen besser da als in den
kreisfreien Städten. Die regiona-
len Corona-Effekt-Indexwerte:

Kreis Coesfeld (17,8 Prozent-
punkte), Kreis Borken (20,3),
Kreis Steinfurt (21,2), Kreis Wa-
rendorf (21,5), Münster (24,3),
Kreis Recklinghausen (26,9)
Gelsenkirchen (29,3) und Bott-
rop (30,3).
Unter den Handwerksgruppen
bleibt das Gesundheitsgewerbe
am betroffensten (Index: 28,6
Prozentpunkte). Am wenigsten
beeinträchtigt sind weiterhin
die Baugewerke. Leichte Zunah-
men an negativen Auswirkun-
gen merken die Nahrungsmit-
telgewerke und der Ausbau.
„Wichtig ist nun, dass das Kon-
junkturpaket schnell seine Wir-
kung entfaltet. Dazu gehört
auch die nun endlich beschlos-
sene Entlastung von Bürokra-
tie“, resümiert Hans Hund.

„Konjunkturpaket
schnell umsetzen”

Pandemiefolgen bremsen Betriebe nach wie vor aus

Die Nachfrage von Privatleuten und der öffentlichen Hand ist
entscheidend, damit die Konjunktur im Handwerk wieder
Fahrt aufnimmt. Foto: industrieblick – stock.adobe.com

Hans Hund
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KLEIDUNGSWECHSEL?
Werde etwas Geniales

in Grün!

ausbildung@beermann.de
www.beermann.de

Elektroniker
im Bereich Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)

Rohrleitungsbauer (m/w/d)

Anlagenmechaniker
für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

SCHWEER
FAHRZEUGLACKIEREREI

Glücksburger Straße 25
49477 Ibbenbüren
Telefon 05451/14555
mail@schweer.lackiererei.gmbh

... Qualität
seit 1978!

• Reparaturlackierungen • Smartrepair ohne Demontage
• Fahrzeugganzlackierungen

txn. Anlagenmechaniker für
Sanitär-, Heizungs- und Kli-
matechnik sind Experten der
Gebäudetechnik. Ihr Wissen
ist für eine funktionierende
Haustechnik unverzichtbar
und wird in Zeiten von Ener-
gieeffizienz und Ressourcen-
schonung immer wichtiger.
Denn die Umsetzung nachhal-
tiger und energiesparender
Technologien liegt in ihren
Händen – von den Sanitäran-
lagen rund um Küche und Bad
über die Heizungsanlagen im
Keller bis hin zur Klimatech-
nik für das gesamte Gebäude.
Know-how und der Wille zur
permanenten Weiterbildung
sind für die Spezialisten unver-
zichtbar, denn vor allem der
Bereich der erneuerbaren
Energien entwickelt sich
schnell weiter. Dabei geht es
nicht nur um Solaranlagen,
Pelletheizung und Wärme-
pumpen, sondern auch um die
Einbindung der Anlagen in ak-
tuelle Smart Home-Systeme.
Die dreieinhalbjährige Ausbil-
dung eignet sich daher für
Schulabgänger, die Teamgeist,

handwerkliches Geschick, Ver-
antwortungsbewusstsein und
technisches Verständnis mit-
bringen. Die Aufgaben, um die
es geht, sind vielseitig: von der
Planung moderner Badezim-
mer über die Modernisierung
veralteter Heizungen bis hin
zur Montage kompletter Solar-
anlagen. Heizungssysteme
zum Beispiel bestehen aus ei-
ner Vielzahl von Materialien
und Bauteilen, die fachmän-
nisch miteinander verbunden
und aufeinander abgestimmt
werden müssen. Der Umgang
mit Maschinen und Messgerä-
ten gehört zum Berufsalltag.
Tabletts und Apps sind unver-
zichtbare Arbeitsmittel. Mit
den wachsenden Anforderun-
gen steigen auch die berufli-
chen Perspektiven für Anla-
genmechaniker im SHK-
Handwerk. Schon jetzt werden
Fachkräfte dringend gesucht.
Die Ausbildung bietet zudem
berufliche Aufstiegsmöglich-
keiten, etwa zum Meister mit
eigenem Betrieb oder mit ei-
nem Studium.

|Mehr Infos: www.zvshk.de

Krisensicherer
Zukunftsberuf

Ausbildung zum Anlagenmechaniker SHK

Anlagenmechaniker SHK sind für die Energiewende unver-
zichtbar, denn Energieeffizienz und Ressourcenschonung
lassen sich nur umsetzen, wenn die dafür notwendige
Haustechnik geplant und montiert wird. Foto: ZVSHK/txn

pd/km. Trotz der derzeitigen
wirtschaftlichen Situation durch
die Corona-Pandemie setzen
viele Unternehmen im Bezirk
der Agentur für Arbeit Rheine
weiterhin auf die Ausbildung
junger Menschen. So stehen ak-
tuell noch 1547 freie Ausbil-
dungsplätze für den Sommer
zur Verfügung.
„Die meisten Arbeitgeber haben
aktuell mit den Auswirkungen
der Corona-Krise zu tun. Dass
dennoch viele auf Ausbildung
setzen, ist sehr erfreulich“, er-
klärt Reiner Zwilling, Vorsitzen-
der der Geschäftsführung der
Agentur für Arbeit Rheine, und
ergänzt: „Die jungen Menschen
in der Region brauchen eine be-
rufliche Perspektive. Dazu
kommt, dass langfristig auch
weiterhin ein Fachkräftemangel
droht und die Unternehmen in
Zukunft gut ausgebildete Ju-
gendliche brauchen“, verdeut-
licht Zwilling.
Aktuell sind noch 1092 Bewer-
ber auf der Suche nach einem

Ausbildungsplatz. Rechnerisch
stehen ihnen also 1,4 Ausbil-
dungsplätze zur Verfügung und
damit sogar mehr als im vorhe-
rigen Ausbildungsjahr zu die-
sem Zeitpunkt (1,2). „Nicht nur
Jugendliche haben sich während
der letzten Wochen wenig um
die Ausbildungsstelle kümmern
können. Auch die Betriebe ha-
ben in vielen Fällen die Auswahl
vertagt“, so Zwilling. Nun sei es
aber an der Zeit, dies wieder mit
Engagement anzugehen, wie der
Agenturleiter betont: „Bewerber
und Ausbilder müssen jetzt zu-
einander finden, damit es im
August zu einem guten Start in
das nächste Ausbildungsjahr
kommt. Unsere Experten stehen
Arbeitgebern und Jugendlichen
da gerne zur Seite.“
Seit Beginn des Ausbildungsjah-
res im Oktober 2019 haben sich
insgesamt 2.727 Jugendliche bei
der Berufsberatung der Agentur
für Arbeit als Bewerber gemel-
det. Das sind 304 weniger als im
gleichen Zeitraum des Vorjah-

res. Leicht rückläufig war auch
die Anzahl der insgesamt ge-
meldeten Stellen. So meldeten
die Personalverantwortlichen
der Unternehmen seit Beginn
des aktuellen Ausbildungs-
marktberichtsjahres 3057 freie
Stellen und damit 92 Ausbil-
dungsmöglichkeiten weniger als
noch im Vorjahr.
Freie Ausbildungsstellen gibt es
vor allem noch im Einzelhandel,
aber auch in zahlreichen Hand-
werksberufen, zum Beispiel im
Elektro- und Metallhandwerk
sowie in der Baubranche.
Auf Bewerberseite waren wieder
vor allem die „üblichen Ver-
dächtigen“ gefragt: Während für
männliche Bewerber der Kfz-
Mechatroniker erste Wahl beim
Ausbildungsberuf bleibt (gefolgt
vom Einzelhandels- und Indust-
riekaufmann), interessieren sich
junge Frauen vor allem für die
Berufe Medizinische Fachange-
stellte, Einzelhandelskauffrau
und „Kauffrau Büromanage-
ment“.

Viele Angebote am
Ausbildungsmarkt

Noch 1547 freie Ausbildungsplätze für den Sommer
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14.00 - 17.00 Uhr

(keine Beratung, kein Verkauf)

pd. Auch in Zeiten mit strikten
Regeln und Einschränkungen
bei sozialen Kontakten küm-
mert sich die Kreishandwerker-
schaft Steinfurt-Warendorf um
die Besetzung noch freier Aus-
bildungsplätze in ihren Ge-
schäftsstellen. Der Platz für die
Lehrstellenbewerber am Bespre-
chungstisch im Büro von KH-
Geschäftsführer Günter Schra-
de, zuständig für das Personal-
wesen, bleibt zwar leer, aber mit
Computer und Web-Kamera
kann er mit den Bewerberinnen
und Bewerbern für die Ausbil-
dung zum Kaufmann /-frau für
Büromanagement via Skype
Kontakt aufnehmen.
„Gerade bei den jungen Leuten
gibt es wenig Schwellenangst,
sich online zu unterhalten und
zu präsentieren, denn sie sind
auch privat bei WhatsApp, Face
Time, Zoom oder anderen Ka-
nälen unterwegs“, freut sich
Günter Schrade über das un-
komplizierte Verfahren bei den
Vorstellungsgesprächen. Nach
einer ersten Kontaktaufnahme
durch den Geschäftsführer er-
folgt das eigentliche Vorstel-
lungsgespräch dann ordnungs-
gemäß unter Beteiligung des
Personalrates. „Also eigentlich
alles wie sonst auch, nur dass
wir nicht in einem Raum zu-
sammensitzen“, erklärt Schrade,
der davon ausgeht, dass die

Ausbildung pünktlich zum 1.
August oder schlimmstenfalls
auch etwas später beginnen
kann.

Er legt den Handwerksunter-
nehmen ans Herz, ihre Ausbil-
dungsentscheidung nicht zu re-
vidieren, sondern den Kontakt

mit den an einer Ausbildung in-
teressierten Jugendlichen auf-
recht zu erhalten. „Das Hand-
werk muss hier die Zeit nach
Corona im Blick behalten und
Jugendlichen die Gewissheit ge-
ben, dass sie mit einer Hand-
werkslehre eine berufliche Zu-
kunft haben“, so Günter Schrade
und verweist auch auf die Initia-
tive der Kreishandwerkerschaft
unter dem Slogan „Find your
job“.
Mit ihrer Lehrstellenaktion
möchte die Kreishandwerker-
schaft Steinfurt-Warendorf jun-
gen Menschen helfen, die noch
einen Ausbildungsplatz im
Handwerk suchen, und Ausbil-
dungsbetriebe unterstützen,
noch nicht besetzte Ausbil-
dungsstellen zum Ausbildungs-
beginn im Sommer 2020 zu be-
setzen.
Neben dem Service der Ausbil-
dungsplatzbörse auf ihrer
Homepage www.kh-st-waf.de
stellt die Kreishandwerkerschaft
Steinfurt-Warendorf den Kon-
takt von ausbildungsinteressier-
ten Jugendlichen und den In-
nungsunternehmen, die durch
Ausbildung ihren Fachkräftebe-
darf von morgen decken,
schnell unkompliziert her.

|Näheres findet man
auf der Webseite der Kreis-
handwerkerschaft unter Bil-
dung/Find your job.

Wenn der Stuhl für den
Lehrstellenbewerber frei bleibt

Kreishandwerkerschaft sucht den Kontakt auf anderen Wegen

Der Stuhl neben ihm bleibt leer. Bewerbungsgespräche für
eine Ausbildung führt KH-Geschäftsführer Günter Schrade
per Skype. Foto: Kreishandwerkerschaft Steinfurt-Warendorf

ots. Die Corona-Pandemie hat
die Arbeitswelt nachhaltig ver-
ändert. Videokonferenzen statt
persönlicher Meetings sind in-
zwischen Alltag. Auch die
Nachwuchsgewinnung im
Kraftfahrzeuggewerbe wandelt
sich. Unter der Überschrift „Di-
gitales Recruiting“ stellt die Ini-
tiative „AutoBerufe – mach
Deinen Weg“ zahlreiche Werk-
zeuge, Anregungen und Hand-
lungsempfehlungen auf der
Webseite autoberufe.de vor.
„Das gewohnte Auswahlverfah-
ren mit persönlichem Kennen-
lernen beim Vorstellungsge-
spräch ist zurzeit eher die Aus-
nahme“, sagt Wilhelm Hüls-
donk. In seinem Mehrmarken-

Servicebetrieb hat der ZDK-Vi-
zepräsident und Bundesin-
nungsmeister des Kfz-Hand-
werks unzählige junge Men-
schen erfolgreich ausgebildet.
„In Zeiten wie diesen müssen
wir in den Betrieben alle Regis-
ter ziehen, um den geeigneten
Nachwuchs dort abzuholen, wo
sich die Jugendlichen bevorzugt
aufhalten – in der digitalen
Welt“, ist er überzeugt.
Das fängt auf der Webseite des
Betriebs an, die eine Rubrik
„Wir bilden aus“ und das ent-
sprechenden Angebot an Aus-
bildungsstellen enthalten muss.
„Ein deutlicher Hinweis, dass
der Betrieb auch trotz der Coro-
na-Pandemie ausbildet, nimmt

den Interessenten die Unsicher-
heit, sich zu bewerben“, betont
Hülsdonk.
Da Berufswahlmessen oder Ta-
ge der offenen Tür in nächster
Zeit wohl kaum stattfinden wer-
den, lassen sich insbesondere
die sozialen Netzwerke nutzen,
um auf Ausbildungsmöglichkei-
ten im eigenen Betrieb auf-
merksam zu machen. Auf der
Webseite autoberufe.de wird ge-
zeigt, wie es geht. Und Vorstel-
lungsgespräche können nach di-
gitalen Vortests auch per Video-
konferenz durchgeführt werden.
Zahlreiche Materialien für Be-
triebe und Multiplikatoren, aber
auch für Schüler und Bewerber
runden das Angebot ab.

Nachwuchs digital rekrutieren
Neue Webseite für das Kfz-Gewerbe

pd. Ob kreieren, bauen, ver-
ändern, bewegen, pflegen
oder reparieren: Das Hand-
werk bietet ideale Vorausset-
zungen, um individuelle Be-
gabungen auszuleben und
über das gesamte Arbeitsle-
ben hinweg weiterzuentwi-
ckeln. Auf dieser Erkenntnis
baut die aktuelle Kampag-
nenstaffel des Handwerks auf.
Unter dem Motto „Wir wis-
sen, was wir tun“ vermitteln
ausgewählte Kampagnenbot-
schafter, vom Bäcker bis zum
Tischler, ihre positiven Erfah-
rungen. Stellvertretend für
über fünf Millionen Hand-
werker in Deutschland erklä-
ren sie, wie ihr Beruf ihre
Persönlichkeit positiv formt.
Wer seinen beruflichen Weg
gefunden hat, kann darin
kreativ, selbstbewusst, erfolg-
reich und glücklich sein. Das
Handwerk bietet hierfür mit
über 130 Berufen viele Mög-
lichkeiten. „Unsere Arbeit ist
zudem erfüllend, bodenstän-
dig und bietet beste Entwick-
lungsmöglichkeiten. Das
führt zu hoher Jobzufrieden-
heit“, erklärt Hans Peter
Wollseifer, Präsident des Zen-
tralverbands des Deutschen
Handwerks (ZDH). Auch die
Jobperspektiven für Hand-
werker sind ungebrochen po-
sitiv. |www.handwerk.de

Arbeit,
die erfüllt
Berufe im Handwerk
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Renault Vertragspartner
Zum Kaiserbusch 25, 48165 Münster, Tel. 0251-618070
Edisonstr. 6, 48432 Rheine, Tel. 05971-96910
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CARPORT & TERRASSE
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Markisen I Geländer
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T-Tankstelle + Autoservice
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KFZ-Meisterbetrieb
Reparaturen aller Art

Reifendienst - Fahrzeugpflege
Anhängerverleih

Püsselbürener Damm 16 - 49477 Ibbenbüren
Telefon 05451-590849 Fax 05451-49697

Die günstige Tankstelle

in Ihrer Nähe!

Kleinanzeigen-Annahme
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... und 7 Tage/24 Stunden im Netz: www.ibb-anzeiger.de

pd. Wenn in diesen Tagen von
den Abiturprüfungen unter be-
sonderen Bedingungen berich-
tet wird, geht unter, dass im
Kreis Steinfurt rund 350 Auszu-
bildende im Handwerk bei den
anstehenden Gesellen- oder Ab-
schlussprüfungen ebenfalls be-
sondere und schwierige Bedin-
gungen beim Abschluss ihrer
Berufsausbildung haben.
„Auch für die Auszubildenden
waren die Schulen für den Be-
rufsschulunterricht lange ge-
schlossen, und die für die Zu-
lassung zur Prüfung notwendige
Absolvierung von überbetriebli-
chen Lehrgängen (ÜLU) war
auch lange fraglich, weil unsere
BildungsCenter ebenfalls seit
Mitte März schließen mussten“,
berichtet Frank Tischner,
Hauptgeschäftsführer der Kreis-
handwerkerschaft Steinfurt-Wa-
rendorf. Lange gab es bei den
Auszubildenden wie auch bei
den Ausbildungsbetrieben eine
große Unsicherheit, ob die Aus-
bildungszeit rechtzeitig und
ordnungsgemäß mit einer Prü-
fung abgeschlossen werden

kann. „Das hätte ja auch ar-
beitsrechtliche Folgen gehabt“,
erklärt Tischner.
Als die erlösende Nachricht aus
Düsseldorf für nichtschulische
Bildungseinrichtungen, zu de-
nen auch die ÜLU-Werkstätten
der Kreishandwerkerschaft ge-
hören, kam und man Anfang
Mai den Lehrgangsbetrieb unter
Corona-Bedingungen wieder
aufnehmen konnte – natürlich
unter genauer Beachtung der
Hygienevorschriften und Er-

greifung organisatorischer
Maßnahmen zur Einhaltung der
Mindestabstände –, war bei al-
len eine große Erleichterung zu
spüren. „Wir haben uns gut vor-
bereitet, und bislang liefen die
ersten Prüfungen, was die be-
sonderen Umstände betrifft,
auch problemlos“, konnten An-
tonius Bäumker, Bereichsleiter
Bildung bei der Kreishandwer-
kerschaft, sein Team in der Aus-
bildungsabteilung und die betei-
ligten Ausbilderinnen und Aus-

bilder ebenso zufrieden und
auch erleichtert feststellen.
In diesen Wochen finden weite-
re Gesellen- und Abschlussprü-
fungen für verschiedene Hand-
werksberufe in den Bildungs-
Centern der Kreishandwerker-
schaft statt, nicht nur der Pra-
xisteil der Prüfung in den Werk-
stätten, sondern in diesem Jahr
auch die theoretischen Prüfun-
gen, die ansonsten in den Be-
rufskollegs abgenommen wer-
den.

„Dass es für die Auszubilden-
den auch in Corona-Zeiten
noch ein glückliches Ende ge-
ben kann, ist dem Engagement
und der Flexibilität unserer Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter
und vor allem den Mitgliedern
der Prüfungsausschüsse zu ver-
danken, die auch unter diesen
Bedingungen ihr Ehrenamt mit
großer Einsatzfreude und viel
Pflichtgefühl gegenüber dem
Berufsnachwuchs ausüben“, be-
dankt sich KH-Hauptge-
schäftsführer Frank Tischner
bei allen Akteuren der Gesellen-
prüfungen und wünscht den
Gesellinnen und Gesellen in spe
viel Erfolg bei den Prüfungen,
„denn das Handwerk braucht
Fachkräfte und Jugendliche, die
ihre berufliche Zukunft im
Handwerk suchen“. Er bedauert
sehr, dass diese erste erfolgreich
genommene Hürde im Berufsle-
ben in diesem Sommer nicht
wie sonst angemessen gewür-
digt werden kann, denn die tra-
ditionelle Freisprechungsfeier
der Kreishandwerkerschaft wird
nicht stattfinden können.

Berufsabschluss unter besonderen Bedingungen
Gesellenprüfungen im Handwerk möglich, aber mit viel Aufwand

Viel Flexibilität und gute Organisation werden von den Mitarbeitern der Kreishandwerker-
schaft verlangt, um Gesellenprüfungen in Corona-Zeiten durchzuführen. Da muss auch ein-
mal eine Bau-Werkstatt umgeräumt werden, um allen Prüfungsteilnehmern genügend Sitzab-
stand zu ermöglichen. Fotos: Kreishandwerkerschaft Steinfurt-Warendorf



DAS HANDWERK STELLT SICH VOR! 7

Sonntags Schautag von 14.00 bis 17.00 Uhr
– keine Beratung, kein Verkauf –

48477 Hörstel-Riesenbeck | Münsterstraße 36
Telefon 05454 8248 | www.fliesen-lindenschmidt.de

Fliesenleger

(m/w/d)

gesucht!

Mitarbeiter (m/w/d) gesucht
Heizung · Sanitär · Klempnerei

Ostenwalder Straße 7 · 48477 Hörstel · Tel. 0 54 59/7165
www.installationen-egelkamp.de

pd. Betriebspraktikum, Besuch
des Berufsinformationszent-
rums (BiZ), Berufskunde in der
Schule? Derzeit haben die Ju-
gendlichen zwar viele Fragen,
zu ihrer beruflichen Zukunft
nach der Schule, aber in Coro-
na-Zeiten wenig Gelegenheit,
Antworten zu bekommen. Da
bietet sich die Youth Craft Fac-
tory, das Social-Media-Projekt
der Kreishandwerkerschaft
Steinfurt-Warendorf mit Schü-
lern und Auszubildenden und
mit #craftface Sarah als Ge-
sprächspartnerin an.
In regelmäßigen Live-Chats bei
Instagram kann man mit ihr
Fragen zum Handwerk, zur du-
alen Berufsausbildung und zu
Karrieremöglichkeiten bespre-
chen. Auf ihre gewohnt lockere
Art kommt Sarah mit den Ju-
gendlichen ins Gespräch. In ih-
ren Live-Chat am Mittwoch-
abend um 18 Uhr hatte sie
schon Auszubildende aus ver-
schiedenen Handwerksberufen
per Video zu Gast und plant für
die nächsten Wochen noch viele
spannende Geschichten. Die
Schülerinnen und Schüler kön-
nen sich ohne großen Aufwand
zu Sarah und ihren Gästen dazu
gesellen. Alle Informationen
findet man auf Instagram auf
der Seite der Youth Craft Facto-
ry.
„Natürlich kann und will man
nicht die vielen Instrumentarien

der Berufsorientierung erset-
zen“, erklärt Frank Tischner von
der Kreishandwerkerschaft
Steinfurt-Warendorf, der die
Aktion „Find your job“ mit Sa-
rah initiiert hat. „Hier gibt es ei-
nen anderen Ansatz, hier treffen
die Jugendlichen jemand auf
Augenhöhe und zwar dort, wo
sie sich diese Altersgruppe re-
gelmäßig bewegt – in den sozia-
len Medien.“
Dies war auch die Motivation
der Kreishandwerkerschaft, die
„Youth Craft Factory“ ins Leben
zu rufen. Die Youth Craft Facto-
ry – ins Deutsche übersetzt in
etwa „Jugend-Handwerks-
Werkstatt“, auch mit den Initia-
len YCF im Logo bekannt, ist
ein Netzwerk von Schülerinnen,
Schülern und Auszubildenden

unter dem Dach der Kreishand-
werkerschaft. Aktuell arbeiten
Schülerinnen und Schüler der
11. Klasse des beruflichen Gym-
nasiums des Berufskollegs Rhei-
ne als Schul-AG in der Youth
Craft Factory mit.
„Wir wollen gemeinsam erarbei-
ten, wie Jugendliche heute ti-
cken und wie wir ihnen heute
auf Augenhöhe zeigen können,
welche interessanten Berufsbil-
der das Handwerk zu bieten
hat“, sagt Frank Tischner. Dabei
geht es nicht darum, die Mit-
streiter der „Youth Craft Facto-
ry“ unmittelbar für einen Hand-
werksberuf zu gewinnen. „Viel-
mehr sind sie diejenigen, die
anderen Jugendlichen spannen-
de Einblicke ins Handwerk ge-
ben und die Neugier wecken
können“, so der KH-Hauptge-
schäftsführer. „Es ist eine Win-
Win-Situation – für die Schüler
ebenso wie für das Handwerk“,
erklärt Tischner. Wir vermitteln
ihnen in Workshops, Kurzprak-
tika und Trainings mit Profis
mehr Medienkompetenz und
bekommen dafür Ideen und
Sichtweisen vermittelt, um jun-
ge Menschen für eine Ausbil-
dung im Handwerk zu interes-
sieren.“ Und mit #craftface Sa-
rah hat die Berufsorientierung
4.0 der Kreishandwerkerschaft
Steinfurt-Warendorf auch ein
Gesicht und viele interessante
Geschichten zu bieten.

Sich mit Sarah im Chat auf
Augenhöhe austauschen

Youth Craft Factory bietet Berufsorientierung 4.0 beim Handwerk

Als #craftface stellt Sarah in den sozialen Medien auch Handwerksberufe als „Beruf des Mo-
nats“ vor. Fotos/Grafik: Kreishandwerkerschaft Steinfurt-Warendorf

Berufsorientierung 4.0: Life-
Chat mit #craftface Sarah auf
Instagram.

pd. Es war der 11. April 2005,
als „Zuhause sicher“ seinen An-
fang nahm. Lokal gestartet mit
zunächst 21 Partnern, dann ste-
tig gewachsen, kann der ge-
meinnützige Verein, der auf Ini-
tiative von Polizeibehörden ge-
gründet wurde, heute auf mehr
als 500 Partnerschaften blicken.
Und gemeinsam wurde viel er-
reicht in den vergangenen 15
Jahren. Entstanden ist eine dau-
erhafte Plattform der interdiszi-
plinären Zusammenarbeit: Es
wurde intensiver Fachaustausch
zwischen den unterschiedlichs-
ten gesellschaftlichen Akteuren
etabliert, unzählige Wohnungen
und Häuser gesichert und Bür-
ger in ihrem Sicherheitsgefühl
gestärkt. Im Jubiläumsjahr er-
wartet das Netzwerk „Zuhause
sicher“, die 10000. Präventions-
plakette vergeben zu können.
Schirmherr des Netzwerkes
„Zuhause sicher“ ist NRW-In-
nenminister Herbert Reul.
Als gemeinnütziger Verein ist

„Zuhause sicher“ allein der po-
lizeilichen Empfehlungspraxis
verpflichtet. Nach ihren Vorga-
ben werden ratsuchende Mieter
und Eigentümer zum Einbruch-
schutz informiert, auf ihrer Ba-
sis wird Sicherheitstechnik von
Handwerkern montiert, und
nach ihren Maßgaben wird die
„Zuhause sicher“-Präventions-
plakette überreicht. Die Präven-
tionsplakette können alle Mieter
und Eigentümer erhalten, die
ihr Zuhause oder ihr Mietobjekt
mit (geprüfter/zertifizierter)
mechanischer Sicherheitstech-
nik gemäß der polizeilichen
Empfehlungspraxis, Rauchmel-
dern, einem Telefon am Bett
und einer gut sichtbaren Haus-
nummer ausgestattet haben.
Eine kontinuierlich wachsende
Anzahl an Partnern, aber vor al-
lem zufriedene und geschützte
Bürger belegten die Wirksam-
keit des „Zuhause sicher“-Kon-
zepts, heißt es in einer Presse-
Info. |www.zuhause-sicher.de

Partnerschaft von
Polizei und Handwerk

15 Jahre „Zuhause sicher”
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Lienersche Straße 11 · 49699 Lindern · 05957/87-0 · www.beko-wohnungsbau.de

Jetzt Katalog anfordern

Schlüsselfertiges Bauen zum Festpreis

Holger
Leibecke

Ignatz-Wiemeler-Str. 13
49477 Ibbenbüren
Tel.:
05451/509453
Mobil:
0170/3121218
Fax:
05451/509454
E-Mail:
DieSchreinerei.
Leibecke@t-online.de

„Wir vermöbeln
Sie richtig!!!”

Wir unterstützen Menschen,
die auf der Flucht sind,
damit sie ein Leben in Würde
führen können. brot-fuer-die-
welt.de/fluechtlinge

Manche lassen ihr
ganzes Leben zurück.
Um es zu behalten.

pd. Das heimische Handwerk
sorgt sich wegen der abgebro-
chenen Kommunikationswege
von Ausbildungsbetrieben zu
Schulabgängern in der Coro-
na-Krise. Ausgefallene Praktika
und die seit Mitte März fehlen-
de Erreichbarkeit der Schülerin-
nen und Schüler durch Kon-
taktsperren und Schulschlie-
ßungen erschwerten den Dia-
log. Dies seien die Hauptgründe
für den aktuellen Rückgang der
neuen Lehrverträge, teilt die
Handwerkskammer (HWK)
mit.
Bis zum Stichtag 29. Mai wur-
den bei ihr 16 Prozent weniger
Ausbildungsverhältnisse für
dieses Jahr gemeldet als im Vor-
jahr – insgesamt 1984 Lehrstel-
len, 382 weniger als Ende Mai
2019. Es gebe keine außerge-
wöhnlichen Löschungen von
bereits geschlossenen Lehrver-
trägen durch Corona, so die
HWK. „Die meisten Ausbil-
dungsbetriebe bieten auch wei-
terhin Lehrstellen an. Sie wollen
jungen Menschen eine berufli-

che Perspektive bieten und den
eigenen Bedarf an Fachkräften
sichern“, betont Hans Hund,
Präsident der Handwerkskam-
mer. Zahlreiche Betriebe führ-
ten deshalb – unter Einhaltung
der Hygienevorgaben – nach
wie vor Praktika durch.
In einer Umfrage sagen 42 Pro-
zent von 482 Handwerksunter-

nehmen aus dem Münsterland
und der Emscher-Lippe-Region,
dass das Gewinnen von Auszu-
bildenden in Zeiten der Coro-
na-Krise schwieriger geworden
ist. Nur 14 Prozent der Befrag-
ten haben die Sorge, eine Aus-
bildung eventuell nicht bis zum
Ende gewährleisten zu können.
Umso wichtiger sei es, dass die

Folgen der Schutzmaßnahmen
weiterhin durch betriebliche
Fördermittel abgefedert wür-
den. Dies helfe der Sicherung
von Unternehmensexistenzen
und damit der Lehrstellen.
Hund ermunterte die Betriebe
zudem, sich nach dem Motto
„Jetzt erst recht“ für die Ausbil-
dung zu engagieren. Das Ge-

winnen von Nachwuchs sei
trotz Krisenmodus eine Kern-
aufgabe. Die HWK empfiehlt
Betrieben, die Lehrlinge suchen,
die Kommunikation auf allen
Kanälen zu steigern und sich
die Option offenzuhalten, Aus-
bildungsverträge auch im
Herbst abzuschließen. Die Aus-
bildung müsse nicht am 1. Au-
gust beginnen.
Die HWK möchte zugleich
Schulabgänger dafür gewinnen,
ihre berufliche Orientierung
und Zukunftsplanung auch jetzt
aktiv anzugehen. Das Handwerk
biete mit rund 130 verschiede-
nen Ausbildungsberufen eine
Fülle an Karriereperspektiven.
Betrieben und Bewerbern emp-
fiehlt die HWK die Nutzung ih-
rer Online-Lehrstellenbörse.
Aktuell bieten Unternehmen
dort 221 Lehrstellen für dieses
Jahr an. Ausbildungsvermittler
stellen auf Wunsch Jugendlicher
auch Kontakte zu Betrieben her,
die Lehrlinge suchen.
|www.hwk-muenster.de/aus-

bildungsvermittlung

Handwerk sucht Kontakt zu Jugendlichen
Schulschließungen erschweren Betrieben das Finden von Lehrlingen

Für Betriebe sei es durch die Corona-Krise schwieriger geworden, geeignete Auszubildende
zu finden, klagt die Handwerkskammer. Foto: Bundesverband Farbe Gestaltung Bautenschutz
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Inhaber Guido Kümper (v.l.), Angela Zinke und Nina Buhla bilden heute
das eingespielte Verkaufsteam bei Küchen Kümper in Laggenbeck.

49479 Ibbenbüren-Laggenbeck

Fuggerstraße 7

Telefon 05451 / 9914 - 0

im Gewerbegebiet „Auf der Lau“

info@kuemper.de

www.kuemper.de

Der Kunde steht bei uns

an erster Stelle! Komm in unser
familiäres Team!

Auszubildender
(m/w/d)

zur Fachkraft für Küchen-,
Möbel- und Umzugsservice
zum 1. August 2020 gesucht.
(Erlernt werden u.a. die Fach-
kenntnisse für Holz-, Strom-,
Wasser- und Lüftungstechnik)

Über deine Bewerbung
– gerne auch per E-Mail –
an Herrn Guido Kümper
freuen wir uns sehr!

20 Musterküchen
auf 450 Quadratmeter!

Von der Einsteigerküche
bis zur Luxusausführung.

Beste Küchen! Zum besten Preis!

Fenster aus Holz und Kunststoff

Haustüren

Treppen

Raumteiler/Zimmertüren

Innenausbau/Trockenbau

Restauration

Ibbenbürener Straße 8 • 48496 Hopsten
Telefon: (0 54 58) 93 38 34

www.hagemann-hopsten.de

Wir
suchen

Tischler-
gesellen

(m/w/d)
für die

Fenster-
herstellung

und Montage

Verkauf, Montage und Reparatur von
Rolläden Rolladenantrieben

Markisen Terrassendächern

Rolltoren Beschattungen aller Art

Raffstores Wintergartenbeschattungen

pd. „Das vom Koalitionsaus-
schuss vorgelegte Konjunktur-
und Krisenbewältigungspaket
ist ein gelungener Aufschlag,
um alle Branchen bei der Über-
windung der Folgen der Coro-
na-Krise zu unterstützen. Dass
der Bund in allen Bereichen
prüft, inwieweit geplante Auf-
träge und Investitionen jetzt
vorgezogen werden können, be-
grüßen wir sehr“, kommentiert
Dieter Babiel, Hauptgeschäfts-
führer des Hauptverbands der
Deutschen Bauindustrie das von
der Bundesregierung vereinbar-
te Maßnahmenpaket. „Aller-
dings darf es nicht nur bei einer
Prüfung bleiben“, ermahnt Ba-
biel. „Gerade jetzt muss die
Bundesregierung für eine
schnelle Umsetzung von Infra-
strukturprojekten sorgen.“ Um
Einbrüche zu vermeiden und
Entlassungen zu verhindern, sei
es essenziell, dass die öffentli-
chen Investitionen in die Infra-
struktur von Bund, Ländern

und Kommunen in voller Höhe
erhalten bleiben und umgesetzt
werden.
Die Bauindustrie hatte unter an-
derem vorgeschlagen, die Stabi-
lisierung der kommunalen
Haushalte, die konsequente Mo-
dernisierung der öffentlichen
Infrastruktur, die umfassende
Digitalisierung und personelle
Aufstockung der öffentlichen
Verwaltung, die Entbürokrati-
sierung von Wirtschaft und
Verwaltung sowie die Beschleu-
nigung der energetischen Ge-
bäudesanierung als Beitrag ge-
gen den Klimawandel umzuset-
zen. All dies findet sich im Kon-
junktur- und Krisenbewälti-
gungspaket wieder. Ein weiterer
wichtiger Punkt ist die Entbüro-
kratisierung des Fördersystems
und dessen Weiterentwicklung
für den Glasfaser-Breitbandaus-
bau. Ohne den deutschlandwei-
ten Ausbau geht es auch nur
schleppend mit der Digitalisie-
rung voran.

„Die Bauindustrie ist gewapp-
net, den erforderlichen kon-
junkturellen Aufschwung nach
der Krise erfolgreich zu gestal-
ten und ihren Teil zur wirt-
schaftlichen Erholung in
Deutschland und Europa beizu-
tragen. Nun muss das Konjunk-
turprogramm an Fahrt gewin-
nen“, so Babiel.
Auch beim Zentralverband
Deutsches Baugewerbe zeigt
man sich zufrieden mit den Be-
schlüssen des Koalitionsaus-
schusses. „Die Bundesregierung
setzt mit ihrem Konjunkturpa-
ket wichtige Impulse zur Wie-
derbelebung und Stärkung des
wirtschaftlichen Lebens. Wir
begrüßen, dass zahlreiche Maß-
nahmen die von uns gemachten
Vorschläge aufgreifen und so
die mittelständische Bauwirt-
schaft als wichtiges Zugpferd
der Binnenkonjunktur gestärkt
wird“, wird Felix Pakleppa
Hauptgeschäftsführer des Zent-
ralverbands Deutsches Bauge-

werbe, in einer Pressemitteilung
des Verbandes zitiert.
Pakleppa weiter: „Insbesondere
die finanzielle Entlastung der
Kommunen als den wichtigsten
öffentlichen Auftraggebern ist
für die Bauwirtschaft von gro-
ßer Bedeutung. Nach der Zusa-
ge des Bundes zur hälftigen
Übernahme der Ausfälle der
Gewerbesteuereinnahmen sind
nun die Länder aufgefordert,
auch ihrer Verantwortung nach-
zukommen.“ Nur so könne die
Investitionsbereitschaft der öf-
fentlichen Hand nachhaltig ge-
steigert werden.
Auch die Erhöhung der Investi-
tionen in die Deutsche Bahn so-
wie die zusätzliche Förderung

der energetischen Gebäudesa-
nierung seien richtige Signale,
die zur Belebung der Bautätig-
keit beitragen werden, so Pak-
leppa. Darüber sende die Bun-
desregierung mit der Deckelung
der Sozialversicherungsbeiträge
eine wichtige Botschaft an die
mittelständischen Unternehmen
im Land, um eine weitere Stei-
gerung der Lohnnebenkosten
zu vermeiden.
Eine zusätzliche bürokratische
Belastung werde sich allerdings
durch die Umstellung der
Mehrwertsteuersätze ergeben,
so Pakleppa. Ob dieser Mehr-
aufwand durch erwartete kon-
junkturelle Wirkung gerechtfer-
tigt sei, bleibe abzuwarten.

Baubranche nimmt
Konjunkturpaket positiv auf
„Gelungener Aufschlag” zur Überwindung der Krise

Die Baubranche boomte zuletzt – und das soll auch nach der
Krise so bleiben. Foto: Panumas – stock.adobe.com
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Glücksburger Str
aße 31 – 49477 Ibbenbüren

Tel. 05451/54 35 8
80 – www.kfz-tb.de

AUTOMATIK-GETRIEBEÖL
SPÜLEN UND WECHSELN

SCHEIBEN-REPARATUR
SCHEIBEN-AUSTAUSCH

Fassaden • Fenster • Markisen
Terrassen-Überdachungen • Treppengeländer

Schweißfachbetrieb
Harkenstraße 15

49545Tecklenburg-Brochterbeck
Telefon 05455 93150

Ventker-Metallbau@t-online.de

... wir bringen

in Bestform!

KOMPETENT - ZUVERLÄSSIG - NACHHALTIG

Üb

...

in Bestf

Vertragspartner Autohaus

Arndt & Gongoll
Wartung + Mechanik - Unfallinstandsetzung

Ersatzfahrzeuge - Pannenhilfe

Plakettenservice - Teile

Glücksburger Straße 17 - 49477 Ibbenbüren
Telefon 05451/3070 - Fax 05451/78285

WARTUNG, REPARATUR
UND KAROSSERIE

ALLE MARKEN

eurorepar.de

pd. Mit Unverständnis und Ent-
täuschung reagierte der Zentral-
verband Deutsches Kraftfahr-
zeuggewerbe (ZDK) auf das von
der Großen Koalition verkünde-
te Konjunkturpaket.
„Damit wurde der krisenge-
schüttelten Automobilwirtschaft
mit ihren 1,3 Millionen Be-
schäftigten ein Bärendienst er-
wiesen“, lautete das Resümee
von ZDK-Präsident Jürgen Kar-

pinski zur Beschränkung der
Verkaufsanreize auf die ohnehin
schon subventionierten Fahr-
zeuge mit alternativen Antrie-
ben. Wirtschaftlich sei dies, so
Karpinski, nicht mal ein Trop-
fen auf den heißen Stein ange-
sichts der auf den Höfen und in
den Büchern der Automobil-
händler stehenden unverkauften
Neuwagen mit modernsten Ver-
brennungsmotoren im Wert

von rund 15 Mrd. Euro. Die auf
sechs Monate befristete allge-
meine Mehrwertsteuerabsen-
kung von 19 auf 16 Prozent
könne dies nicht annähernd
kompensieren.
„Leider ist die ökonomische
Vernunft vor dem Populismus
und den Verlockungen der
Gießkannenpolitik eingeknickt“,
machte Karpinski seinem Un-
mut Luft.

Der einzig positive Aspekt sei,
dass die wochenlange Hänge-
partie zum Thema Kaufprämie
und damit die Ursache für eine
massive Kaufzurückhaltung der
Verbraucher sich jetzt endlich
erledigt habe. „Nun kann der
Kunde wieder kaufen, ohne
Angst haben zu müssen, sich ei-
nen staatlichen Zuschuss entge-
hen zu lassen“, lautete das Fazit
von Karpinski.

Ernüchterung über Konjunkturpaket
Kfz-Gewerbe hatte sich mehr erhofft

Verbraucher wissen jetzt, wo-
ran sie sind und müssen den
Autokauf in der Hoffnung auf
staatliche Zuschüsse nicht
weiter aufschieben.

Foto: ProMotor/Volz

lps/Aw. Ein Kratzer, eine kleine
Beule oder eine Macke durch
Steinschlag sind schnell pas-
siert. Was anfangs noch als
Schönheitsfehler an der Karos-
serie durchgeht, kann sich auf
Dauer zu einem Problem entwi-
ckeln. Reicht der Lackkratzer
bis aufs Blech, kann Rost entste-
hen. Ebenso verhält es sich bei
Steinschlag, der gerade im Win-
ter durch das vermehrte Streuen
von Split schnell entstehen
kann. Hat sich dort erst Rost
eingenistet, unterwandert er
den Lack und sorgt unbemerkt
für kapitale Schäden an der Ka-
rosserie, die den Wert des Fahr-
zeugs mindern. Dem kann man
durch eine regelmäßige Kont-
rolle, Wagenwäsche und Repa-
ratur vorbeugen. Eine Wäsche
von Hand und eine regelmäßige
Politur des Lacks machen den
Besitzer nicht nur mit jedem
Winkel seines Fahrzeugs ver-
traut, es erhält auch den Wert,

indem der Lack gepflegt wirkt
und Rost auf Oberflächenschä-
den keine Chance hat. Reicht
bei kleinen Lackschäden meist
der Tupflack, kann dies bei Beu-
len oder größeren Schäden
nicht mehr selbst in Ordnung
gebracht werden.
Werkstätten und Spezialanbieter
können mit sogenanntem Smart
Repair bei geringem Aufwand
eine große Wirkung erzielen.
Beulen werden aus dem Blech
gezogen und kleine Lackrepara-
turen partiell ausgeführt. Da
hierfür besonderes Werkzeug
und gute Kenntnisse erforder-
lich sind, sollte man das einem
Profi überlassen.
Ist der Schaden größer, oder ist
Rost zu entfernen, kann sich der
Weg zur Lackierwerkstatt loh-
nen. Dort wird auch der Repa-
raturlack dem bestehenden so
angepasst, dass von der Ausbes-
serung später nichts mehr zu se-
hen ist.

Lackreparatur vom
Profi machen lassen

Fachbetriebe haben das nötige Know-how

Ist der Schaden größer, oder ist Rost zu entfernen, kann sich
der Weg zur Lackierwerkstatt lohnen. Foto: ProMotor

ots. Kfz-Bundesinnungsmeis-
ter Wilhelm Hülsdonk warnt
seine Branche davor, in den
aktuell wirtschaftlich schwie-
rigen Zeiten die Zukunft des
eigenen Betriebes aus den
Augen zu verlieren. „Es
zeichnet sich ab, dass die
Zahl der gemeldeten Ausbil-
dungsstellen, aber auch der
Bewerberinnen und Bewer-
ber im Vergleich zum Vor-
jahr deutlich sinkt“, so Hüls-
donk, der auch Mitglied im
geschäftsführenden Präsidi-
um des Zentralverbands des
Deutschen Handwerks
(ZDH) in Berlin ist. So deu-
ten Umfragen bei Betrieben
zu den Planungen für das
kommende Ausbildungsjahr
auf Unsicherheit und Zu-
rückhaltung beim Ausbil-
dungsplatzangebot hin. „An
dieser Stelle möchte ich an
die Unternehmer im Kraft-
fahrzeuggewerbe appellieren,
auch weiter in die Zukunft zu
investieren und schon heute
die Fachkräfte von morgen
auszubilden“, betont Hüls-
donk. „Es kommt die Zeit
nach Corona, und wer dann
mit seinem Betrieb personell
gut aufgestellt ist, hat eindeu-
tige Wettbewerbsvorteile.“
Aktuell weist Hülsdonk auf
die Maßnahmen hin, die von
der Allianz für Aus- und
Weiterbildung unter Führung
des Bundeswirtschaftsminis-
teriums am 26. Mai beschlos-
sen worden sind. Dazu gehö-
ren insbesondere auch Hilfs-
angebote für Betriebe, um et-
wa die Fortführung begonne-
ner Ausbildungen zu sichern.

Weiter
ausbilden
Appell an Kfz-Branche
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... wir bringen Metall in Bestform

Geländer
Treppen
Terrassen
Vorstellbalkone
Tor- und Zaunanlagen
Sonderkonstruktionen
Einzelanfertigungen
Edelstahl-Arbeiten
und Aufbereitung
Schweißarbeiten

STK Metallbau GmbH
Glücksburger Straße 29 · 49477 Ibbenbüren
Telefon 0 54 51 / 7 40 03 83

info@stk-metallbau.de · www.stk-metallbau.de
Ansprechpartner Kai Spannenkrebs

Metallbauer (m/w/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

METALLBAU

pd. Die Corona-Pandemie sorgt
dafür, dass derzeit viele Men-
schen mehr Zeit als sonst in den
eigenen vier Wänden verbrin-
gen. Wenn dann im Home Of-
fice ein Elektrogerät plötzlich
den Geist aufgibt oder eine
Steckdose locker aus der Wand
hängt, ist die Versuchung groß,
die Reparatur auf die Schnelle
selbst durchzuführen.
„Selbst ist die Frau, selbst ist der
Mann!“ – Do it yourself (DIY)
ist ebenso ungebrochen im
Trend wie das Reparieren von
defekten Geräten im Haushalt.
Im Internet gibt es zahlreiche
Video-Tutorials und Kurzanlei-
tungen zum Reparieren von
Steckdosen, Schaltern und Elek-
trogeräten. „Auch wenn der
DIY-Trend im Prinzip eine her-
vorragende Sache ist, kann Sel-
bermachen im Bereich der Elek-
troinstallation nach hinten los-
gehen“, warnt Andreas Haber-
mehl vom Zentralverband der
Deutschen Elektro- und Infor-
mationstechnischen Handwerke
(ZVEH). „Gerade verkürzte An-
leitungen sind problematisch,
denn so entsteht der Eindruck,
die Reparatur ist schnell und
einfach erledigt. Mangelndes
Fachwissen wird allerdings für
den Laien schnell zur Gefahr.“
So kann eine falsche Installation

zu einem Kabelbrand oder zu
einem Stromschlag führen, der
im schlimmsten Fall eine Ge-
fahr für Leib und Leben dar-
stellt. Sobald es darüber hinaus-
geht, beispielsweise eine Glüh-
birne zu wechseln oder an der
Steckdose eine gelockerte
Schraube festzudrehen und man
mit elektrischen Leitungen in
Berührung kommt, sollten
Heimwerker die Arbeit einem
Elektrofachmann überlassen.
Elektrofachhandwerkerinnen
und -handwerker sind auch in
Zeiten von Corona zuverlässig
und unter Berücksichtigung be-
sonderer Schutzmaßnahmen im
Einsatz.
Der Spielraum für DIY-Repara-
turen ist im Bereich der Elektro-
anlage sehr klein: Schon das
vermeintlich einfache Aufhän-
gen einer Lampe oder das Ein-
bauen von Steckdosen und
Schalter sind Aufgaben für den
Elektrohandwerker. „Das erfor-
derliche Know-How für Arbei-
ten an der Elektroinstallation
wird gerne unterschätzt“, stellt
ZVEH-Experte Habermehl fest:
„Gerade in Altbauten kann es
dann schnell zu gefährlichen
Verwechslungen kommen, denn
hier unterscheidet sich häufig
die Farbe der Leitungsadern
von der heute üblichen Farbge-

bung.“ Wer die falschen Adern
miteinander verbindet, riskiert,
dass das Lampengehäuse unter
Spannung gerät. Die Gefahr ei-
nes Stromschlags ist dann hoch.
Auch das unsachgemäße Verle-
gen von Leitungen kann zu Stö-
rungen oder Schwelbränden
führen, die häufig erst erkannt
werden, wenn es zu spät ist.
Auf keinen Fall selbst in die
Hand nehmen sollten DIY-Fans
das Anschließen eines Herdes.
Dieser arbeitet in der Regel mit
dem umgangssprachlich so be-
zeichneten Starkstrom, dem
Dreiphasenwechselstrom oder
auch Drehstrom genannt. Um
ihn richtig anzuschließen, muss
man zwischen verschiedenen
Leitungen unterscheiden kön-
nen und auch in der Lage sein,
den meist sehr komplexen
Schaltplan des Herdes zu verste-
hen. „Hier ist der Fachhandwer-
ker unverzichtbar“, betont And-
reas Habermehl.
Grundsätzlich gilt: Fühlt man
sich bei einer Reparatur unsi-
cher, selbst wenn es um ver-
meintlich einfache Aufgaben
geht, sollte im Zweifel immer
der Fachmann beauftragt wer-
den. Beim Auto oder bei der
Heizung ist das selbstverständ-
lich und genauso muss es auch
bei der Elektroanlage sein. Auch

die Corona-Pandemie sollte
kein Grund sein, bei der Beauf-
tragung eines Fachhandwerkers
zu zögern: Die qualifizierten
Fachkräfte der Elektroinnungs-
fachbetriebe sind weiterhin im
Einsatz und befolgen dabei
strikte Leitlinien, um die Aus-
breitung des Virus zu verhin-
dern. Vor jedem Einsatz erkun-
digen sich die Fachkräfte bei ih-
rem Auftragnehmer nach dem
Gesundheitszustand und neh-
men bei Verdacht auf eine Co-
vid-19-Erkrankung keine Auf-
träge an. Selbstverständlich ist
auch die Einhaltung von stren-
gen Hygienestandards bei den
Einsätzen und dass Elektrofach-
handwerkerinnen und –hand-
werker ihre Arbeit nicht ausfüh-
ren, wenn sie selbst erkrankt
sind oder ein Verdacht besteht.
Die Sorge darum, sich durch die
Beauftragung eines Fachmanns

anzustecken, ist daher unbe-
gründet.
Wer denkt, Arbeiten an der
Elektroinstallation selbst durch-
zuführen, sei ein guter Weg, in
dieser unsicheren Zeit etwas
Geld zu sparen, täuscht sich.
Neben der möglichen Gefahr
für Leib und Leben und eventu-
ellen Schäden an den Geräten
droht beim Selbermachen auch
die Kostenfalle durch den Ver-
lust des Versicherungsschutzes.
Ist ein entstandener Schaden,
zum Beispiel ein Wohnungs-
brand durch vorhergehenden
Kabelbrand, nachweislich durch
die falsche Installation des
Heimwerkers entstanden, ist
dieser dafür haftbar. Die Versi-
cherung kann dann die Zahlung
verweigern, und der Heimwer-
ker bleibt, neben dem Ärger,
auch noch auf den Kosten sit-
zen. |www.elektrohandwerk.de

Auch in Zeiten von Corona
lieber Fachleute ran lassen
Arbeiten an der Elektroinstallation sind nichts für Heimwerker

Reparaturen an der Elektroinstallation gehören in fachmänni-
sche Hände. Foto: ArGe Medien im ZVEH

pd. 8253 Anträge auf Soforthilfe
von Solo-Selbstständigen und
Freiberuflern sowie kleineren
und mittlerem Unternehmen
aus dem Kreis Steinfurt, die von
der Corona-Krise betroffen
sind, hat die Bezirksregierung
Münster in den vergangenen

Wochen genehmigt. Das teilt
der Kreis Steinfurt in einer
Presseinformation mit. Von En-
de März bis Ende Mai bestand
die Möglichkeit, Anträge auf so-
fortige finanzielle Unterstüt-
zung von Land und Bund ein-
zureichen.

Die Soforthilfe erfolgte im Rah-
men eines einmaligen Zuschus-
ses für laufende betriebliche
Kosten, der nicht zurückgezahlt
werden muss. Das waren zwi-
schen 9000 und 25000 Euro –
je nach Zahl der Beschäftigten.
Im gesamten Regierungsbezirk

Münster genehmigte die Be-
zirksregierung rund 52000 An-
träge mit einem Gesamtvolu-
men von über einer halben Mil-
liarde Euro.
Die 8253 genehmigten Anträge
aus dem Kreis Steinfurt vertei-
len sich auf 30 verschiedene

Branchen. Die mit großem Ab-
stand meisten kommen mit ei-
ner Anzahl von 4034 aus dem
Bereich Dienstleistungen. Da-
nach folgen Anträge aus dem
Handwerk (984), dem Einzel-
handel (974), dem Gast- (866)
und dem Baugewerbe (392).

NRW-Soforthilfe: 984 Anträge aus dem Handwerk
Schlussbilanz: Insgesamt 8253 Anträge auf finanzielle Unterstützung aus dem Kreis Steinfurt genehmigt
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Das Handwerk
stellt sich vor

Anzeigensonderveröffentlichung

ots. Eine gute Tarifpartnerschaft
zahlt sich aus, das zeigt ganz ak-
tuell das Dachdeckerhandwerk.
Dort gibt es bereits seit länge-
rem ein sogenanntes Ausfall-
geld, das bei witterungsbeding-
ten Ausfällen in den oft regen-
reichen Herbst- und Frühjahrs-
monaten einen Ausgleich für
die Zeit leistet, in der nicht auf
der Baustelle gearbeitet werden
kann. Dieses Ausfallgeld besteht
neben dem Saison-Kurzarbei-
tergeld, das für den gesamten
Baubereich in den Wintermo-
naten gilt. Durch den Klima-
wandel kommt es verstärkt zu
besonders heißen Sommern
und heftigen Starkregenereig-
nissen. Darauf haben die Tarif-
vertragsparteien des Dachde-
ckerhandwerks – der Zentral-
verband des Deutschen Dach-
deckerhandwerks (ZVDH) und
die Industriegewerkschaft Bau-
en-Agrar-Umwelt (IG BAU) –
nun reagiert und die Ausfall-
geldregelung auf die Sommer-
monate ausgedehnt.
Das funktioniert so: Alle Dach-
deckerbetriebe zahlen eine Um-
lage an die Sozialkassen des
Dachdeckerhandwerks (SO-
KA-DACH). Aus diesem Topf
erhalten die Arbeitnehmer ein
Ausfallgeld in Höhe von 75 Pro-
zent ihres Stundenlohns, um die
entstandenen Lohneinbußen
durch die ausgefallenen Arbeits-
stunden zu mindern. Dies gilt

für maximal für 53 Stunden im
Kalenderjahr. Der Arbeitgeber
erhält eine Pauschalerstattung
für die von ihm zu tragenden
Sozialleistungen. Um die Wir-
kung des erweiterten Systems zu
testen, haben sich die Verant-
wortlichen darauf verständigt,
die Neuregelung zunächst auf
das laufende Kalenderjahr zu
begrenzen. Das neue „Som-
mer-Ausfallgeld“ kann seit dem
1. Juni bei der SOKA-DACH
beantragt werden.
„Mit der Einführung des Som-
mer-Ausfallgeldes zeigen die
Tarifvertragsparteien Verant-
wortung und demonstrieren So-
lidarität zwischen Arbeitgebern
und Beschäftigten in der Dach-
deckerbranche. Auch wenn un-
sere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sehr tüchtig sind: Kein
verantwortungsvoller Chef mu-
tet seinen Leuten zu, bei extre-
men Temperaturen auf brüllend
heißen Dachflächen in der Mit-
tagshitze zu arbeiten“, so
ZVDH-Präsident Dirk Boll-
werk. Und IG BAU-Bundesvor-
standsmitglied Carsten Burck-
hardt stellt fest: „Die Beschäftig-
ten dürfen nicht die Leidtragen-
den des Klimawandels sein. Da-
her ist es ein wichtiger Schritt,
die entstehenden Lohnausfälle
durch die Neuregelung abzufe-
dern. Und ein Stück gelebte So-
zialpartnerschaft.“

| www.dachdecker.de

Ausfallgeld jetzt auch
bei Sommerhitze

Dachdeckerhandwerk reagiert auf Klimawandel

ots. Die Reihe „Handwerks-
kunst“ des SWR Fernsehens ist
jetzt auch auf einem eigenen
Youtube-Kanal abrufbar. Mit
dem Start geht wöchentlich eine
Folge online. In den Filmen er-
klären Meisterinnen und Meis-
ter ihres Fachs ausführlich, wie
man durch handwerkliches Ar-
beiten besondere Werkstücke
oder auch ganz alltägliche Din-
ge herstellt. Hier versteht man,
warum gutes Handwerk auch
große Kunst ist.
Wie entsteht eigentlich ein Sat-
tel? Wie bindet man ein Buch?
Und was braucht man, um ein
Fass herzustellen? Seit fünf Jah-
ren schenkt der Südwestrund-

funk der Handwerkskunst in
der gleichnamigen Reihe beson-
dere Aufmerksamkeit. In langen
Einstellungen, ruhigen Schnitt-
folgen, genauer Beobachtung
und ohne Hintergrundmusik
kann man hier jeweils 45 Minu-
ten lang nachvollziehen, wie
Dinge entstehen. Man bekommt
ein Verständnis dafür, wie viel
harte Arbeit, Zeit und Erfah-
rung ein Korb, ein Schuh, ein
Tor, ein Tisch oder einfach ein
gutes Brot erfordern: alltägliche
Dinge, deren Form und Funkti-
on über Jahrhunderte von
Handwerksmeisterinnen und
-meistern zur Perfektion ge-
bracht wurden.

Immer dienstags nachmittags
stellt die Redaktion eine weitere
Folge ins Netz: Seit 9. Juni zu se-
hen: „Wie man einen Ledergür-
tel näht“, am 16.Juni: „Wie man
eine Treppe baut“, am 23. Juni:
„Wie man ein Dessous schnei-
dert“ usw. Zusätzlich zur ARD
Mediathek bietet der Südwest-
rundfunk (SWR) damit alle be-
kannten und neue Filme der
Reihe gebündelt im neuen Ka-
nal an.

| „Handwerkskunst“ auf
Youtube: https://www.youtu-
be.com/handwerkskunst:
Link zur ARD-Mediathek:
https://www.Ardmedia-
thek.de/swr/

Wie Dinge entstehen
TV-Reihe „Handwerkskunst” erklärt Herstellung von Werkstücken

„Wie man ein Kaffeeservice töpfert“ zeigt die gleichnamige Folge der Reihe.
Foto: obs/SWR – Südwestrundfunk


