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Aktivseite

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2019

1. Barreserve
a) Kassenbestand
b) Guthaben bei der Deutschen Bundesbank

2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung

bei der Deutschen Bundesbank zugelassen sind

a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen

sowie dhnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen
b) Wechsel

3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig
b) andere Forderungen

4. Forderungen an Kunden
darunter:
durch Grundpfandrechte gesichert
Kommunalkredite
5. Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von offentlichen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank
ab) von anderen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank

b) Anleihen und Schuldverschreibungen

ba) von o&ffentlichen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank

bb) von anderen Emittenten
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank

c) eigene Schuldverschreibungen
Nennbetrag

6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere
6a. Handelsbestand
7. Beteiligungen
darunter:
an Kreditinstituten
an Finanzdienst-
leistungsinstituten
8. Anteile an verbundenen Unternehmen
darunter:
an Kreditinstituten
an Finanzdienst-
leistungsinstituten
9. Treuhandvermdgen
darunter:
Treuhandkredite

10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand einschlieBlich

Schuldverschreibungen aus deren Umtausch
11. Immaterielle Anlagewerte

a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte

b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

c) Geschéfts- oder Firmenwert

d) geleistete Anzahlungen

12. Sachanlagen
13. Sonstige Vermogensgegenstinde
14. Rechnungsabgrenzungsposten

156.783.697,66
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Passivseite

31.12.2018
EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 0,00 o 0o
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 44.372.254,02 47.480
44.372.254,02 47.480
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 105.040.192,01 o 107.097
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 5.150.196,32 5.219
110.190.388,33 - 112316
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 152.751.698,28 - 148.708
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 16.122.326,93 5.270
168.874.025,21 153.978
279.064.413,54 266.294
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00 o 0o
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0
darunter:
Geldmarktpapiere 0,00 EUR ( 0)
0,00 0
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 306.585,06 13
darunter:
Treuhandkredite 306.585,06 EUR ( 13 )
5. Sonstige Verbindlichkeiten 220.099,40 197
6. Rechnungsabgrenzungsposten 59.523,30 79
7. Riickstellungen
a) Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 6.014.146,00 o 5.388
b) Steuerriickstellungen 438.800,00 - 288
c) andere Riickstellungen 1.485.477,98 1.221
7.938.423,98 6.897
8. (weggefallen)
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00 0
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter:
vor Ablauf von zwei Jahren fallig 0,00 EUR ( 0)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 14.857.000,00 13.857
12. Eigenkapital
a) gezeichnetes Kapital 0,00 o 0o
b) Kapitalriicklage 0,00 o 0o
¢) Gewinnriicklagen
ca) Sicherheitsriicklage 16.788.784,71 o 16.458
cb) andere Riicklagen 462.243,07 o 462
17.251.027,78 o 16.920
d) Bilanzgewinn 351.314,80 331
17.602.342,58 17.251
Summe der Passiva 364.420.641,88 352.068
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen abgerechneten Wechseln 0,00 o 0o
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und Gewahrleistungsvertragen 3.269.727,10 - 3.141
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten fiir fremde Verbindlichkeiten 0,00 0
3.269.727,10 3.141
2. Andere Verpflichtungen
a) Ricknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschaften 0,00 o 0o
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen 0,00 - 0o
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 12.105.658,02 8.320
12.105.658,02 8.320




Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019 EUR
1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 6.499.569,92
darunter:
abgesetzte negative Zinsen 51.396,28 EUR
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b) festverzinslichen Wertpapieren

und Schuldbuchforderungen 457.291,57

Zinsaufwendungen

darunter:
abgesetzte positive Zinsen 7.253,05 EUR
aus der Aufzinsung von Riickstellungen 578.566,08 EUR

Laufende Ertrage aus

a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren
b) Beteiligungen

c) Anteilen an verbundenen Unternehmen

Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnab-
fithrungs- oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen
Provisionsertrage

Provisionsaufwendungen

Nettoertrag oder Nettoaufwand des Handelsbestands
Sonstige betriebliche Ertrage
(weggefallen)

Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand

aa) Léhne und Gehalter 3.323.171,69
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 1.280.369,11
darunter:
fir Altersversorgung 683.100,20 EUR

b) andere Verwaltungsaufwendungen

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschaft
Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschaft

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermégen behandelte Wertpapiere
Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermoégen behandelten Wertpapieren

Aufwendungen aus Verlustiibernahme

Zufiihrungen zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit

AuBerordentliche Ertrage

AuBerordentliche Aufwendungen

AuBerordentliches Ergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen

Jahresiiberschuss
Gewinnvortrag/Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Entnahmen aus Gewinnriicklagen
a) aus der Sicherheitsriicklage
b) aus anderen Riicklagen

Einstellungen in Gewinnriicklagen
a) in die Sicherheitsriicklage
b) in andere Riicklagen

Bilanzgewinn

EUR
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A. ALLGEMEINE ANGABEN

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 wurde auf der Grundlage des Handelsgesetzbuchs (HGB)
unter Beachtung der Verordnung Uber die Rechnungslegung der Kreditinstitute und Finanzdienstleis-
tungsinstitute (RechKredV) aufgestelit.

B. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Allgemeines

Die auf den vorhergehenden Jahresabschluss angewendeten Ansatz- und Bewertungsmethoden werden
grundséatzlich stetig angewendet. Sofern sich Abweichungen ergeben haben, wird in den jeweiligen
Abschnitten darauf hingewiesen.

Zinsabgrenzungen aus negativen Zinsen wurden demjenigen Bilanzposten zugeordnet, dem sie zugeho-
ren.

Forderungen

Forderungen an Kreditinstitute und Kunden (einschlieBlich Schuldscheine mit Halteabsicht bis zur Endfal-
ligkeit) haben wir zum Nennwert bilanziert. Die Unterschiedsbetrdge zwischen Nennwert und Auszahlungs-
betrag wurden aufgrund ihres Zinscharakters in die Rechnungsabgrenzungsposten aufgenommen und
werden planmédRig Uber die Laufzeit der Geschafte verteilt.

Erkennbaren Risiken aus Forderungen wurde durch deren Bewertung nach den Grundsdtzen kaufmanni-
scher Vorsicht ausreichend Rechnung getragen. Fiir latente Risiken im Forderungsbestand bestehen
Pauschalwertberichtigungen und Vorsorgereserven.

Wertpapiere

Die Zuordnung von Wertpapieren zur Liquiditdtsreserve (Umlaufvermégen) oder zum Anlagevermdégen
haben wir im Geschéftsjahr nicht gedndert.

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere der Liquiditatsreserve (Umlaufvermdgen)
sind mit ihren Anschaffungskosten unter Beachtung des strengen Niederstwertprinzips und des Wertauf-
holungsgebots bilanziert.

Fir die Ermittlung des Bewertungskurses haben wir die festverzinslichen Wertpapiere daraufhin unter-
sucht, ob zum Bilanzstichtag ein aktiver Markt vorliegt. Auf Basis der Abgrenzungskriterien liegen fiir die
festverzinslichen Wertpapiere weit tiberwiegend nicht aktive Médrkte vor.

In den Fallen, in denen wir nicht von einem aktiven Markt ausgehen konnten, haben wir die Bewertung an-
hand von Kursen unseres Dienstleisters vorgenommen, denen unter Verwendung laufzeit- und risikoada-
quater Zinssatze ein Discounted Cashflow-Modell zugrunde liegt.

Die unter Aktivposten "Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere" ausgewiesenen Anteile an
Personengesellschaften haben wir zum niedrigeren beizulegenden Zeitwert angesetzt.

Beteiligungen

Anteile an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht, werden mit den Anschaffungskos-
ten bzw. zum beizulegenden Wert bilanziert. Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden Wert
werden vorgenommen.

Die Beteiligungsbewertung erfolgt grundsatzlich auf Basis der Vorgaben des IDW RS HFA 10 nach dem
Ertragswertverfahren. Andere Bewertungsmethoden kommen dann zum Einsatz, wenn die Art bzw. der
betragliche Umfang der Beteiligung dies rechtfertigen.



Immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen

Die immateriellen Anlagewerte und die Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten, vermindert um plan-
maRige Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer, bilanziert.

Geringwertige Vermdgensgegenstdnde mit Anschaffungskosten bis 250 EUR werden aus Vereinfachungs-
griinden sofort als Sachaufwand erfasst. Bei Anschaffungskosten von mehrals 250 EUR bis 800 EUR werden
diese Vermogensgegenstande im Jahr der Anschaffung in voller Hohe abgeschrieben.

Die Gebdude werden linear liber die voraussichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Gegenstdnde der Betriebs- und Geschiaftsausstattung einschlieBlich Betriebsvorrichtungen werden linear
abgeschrieben. Im Jahr der Anschaffung wird die zeitanteilige Jahresabschreibung verrechnet.

GemaR Artikel 67 Abs. 4 Satz 1 EGHGB fiihren wir fiir die bisher nach steuerrechtlichen Vorschriften

bewerteten Vermégensgegenstdnde, die zu Beginn des Geschdftsjahres 2010 vorhanden waren, die Wert-
ansatze unter Anwendung der fir sie bis zum Inkrafttreten des BilMoG geltenden Vorschriften fort.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit den Erfullungsbetragen angesetzt. Agien und Disagien werden in Rechnungsab-
grenzungsposten eingestellt und zeitanteilig verteilt.

Riickstellungen

Die Riickstellungen werden in Héhe des notwendigen Erfiillungsbetrags gebildet, der nach verniinftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendig ist; sie beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und
ungewissen Verpflichtungen. Hierzu haben wir eine Einschdtzung vorgenommen, ob dem Grunde nach
rickstellungspflichtige Tatbestande vorliegen und ob nach aktuellen Erkenntnissen mit hoher Wahrschein-
lichkeit eine Inanspruchnahme zu erwarten ist. Bei der Beurteilung von Rechtsrisiken haben wir die aktuelle
Rechtsprechung beriicksichtigt.

Beim erstmaligen Ansatz von Riickstellungen wird der diskontierte Erflillungsbetrag in einer Summe erfasst
(Nettomethode).

Rickstellungen mit einer Ursprungslaufzeit von einem Jahr oder weniger werden nicht abgezinst. Die
tbrigen Riickstellungen werden gemaf § 253 Abs. 2 HGB mit dem der Restlaufzeit entsprechenden Zins-
satz der Riickstellungsabzinsungsverordnung (RiickAbzinsV) abgezinst. Bei der Ermittlung der Riickstel-
lungen und den damit in Zusammenhang stehenden Ertrdgen und Aufwendungen haben wir unterstellt,
dass eine Anderung des Abzinsungssatzes erst zum Ende der Periode eintritt. Entsprechendes gilt fiir eine
Veranderung des Verpflichtungsumfangs bzw. des zweckentsprechenden Verbrauchs.

Erfolge aus der Anderung des Abzinsungssatzes zwischen zwei Abschlussstichtagen oder Zinseffekte einer
gednderten Schatzung der Restlaufzeit werden in der betroffenen GuV-Position und fiir Pensionsriickstel-
lungen im Zinsergebnis ausgewiesen.

Die Pensionsriickstellungen wurden nach versicherungsmathematischen Grundsatzen auf der Grundlage
der Richttafeln 2018 G von Prof.Dr. Heubeck entsprechend dem Teilwertverfahren ermittelt.
Dabei werden kiinftige jahrliche Lohn- und Gehaltssteigerungen von 2 % sowie Rentensteigerungen von
2 % unterstellt. Der Berechnung der Pensionsriickstellungen und Riickstellungen fiir Beihilfen wurde ein
vom Pensionsgutachter auf das Jahresende 2019 prognostizierter Durchschnittszinssatz von 2,71 %, der
sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt, zugrunde gelegt. Die Ermittlung dieses
durchschnittlichen Zinssatzes basiert auf einem Betrachtungszeitraum von zehn Jahren.

Altersteilzeitvertrage wurden auf der Grundlage des Altersteilzeitgesetzes und des Tarifvertrags zur Rege-
lung der Altersteilzeit abgeschlossen. Im laufenden Jahr wurden weitere Vertrage abgeschlossen. Bei den
hierfiir gebildeten Riickstellungen werden kiinftige Lohn- und Gehaltssteigerungen von 2 % angenommen.
Die Restlaufzeit der Vertrdge betragt bis zu 4,5 Jahre. Die Abzinsung erfolgt mit dem der individuellen Rest-
laufzeit der einzelnen Vertrdge entsprechenden Zinssatz.



Bewertung des zinsbezogenen Bankbuchs (Zinsbuch)

Zinsbezogene Finanzinstrumente unseres Bankbuchs (Zinsbuchs) haben wir auf der Grundlage der vom
IDW veroffentlichten Stellungnahme zur Rechnungslegung RS BFA 3 im Rahmen einer wertorientierten
Berechnung untersucht. Das Bankbuch umfasst - entsprechend dem internen Risikomanagement - alle
bilanziellen und aulRerbilanziellen zinsbezogenen Finanzinstrumente auBerhalb des Handelsbestands. Bei
der Beurteilung werden alle Zinsertrdge aus zinsbezogenen Finanzinstrumenten des Bankbuchs sowie die
voraussichtlich noch zu deren Erwirtschaftung erforderlichen Aufwendungen (Refinanzierungskosten,
Standard-Risikokosten, Verwaltungskosten) berlicksichtigt. Die Diskontierung erfolgt auf Basis der Zins-
strukturkurve am Abschlussstichtag. Ein Verpflichtungsiiberschuss besteht nicht, so dass die Bildung einer

Riickstellung nicht erforderlich war.

C. ANGABEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

Aktiva 3 - Forderungen an Kreditinstitute

In diesem Posten sind enthalten:

Forderungen an die eigene Girozentrale

Aktiva 4 — Forderungen an Kunden

In diesem Posten sind enthalten:

Forderungen an Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht

31.12.2019

TEUR

3.791

31.12.2019

TEUR

69

31.12.2018
TEUR

22.549

31.12.2018
TEUR

82

Aktiva 5 — Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere

Von den in diesem Posten enthaltenen borsenfdhigen Wertpapieren sind:

bérsennotiert

nicht borsennotiert

31.12.2019
TEUR

50.754

2.508

Aktiva 6 — Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

Die in diesem Posten enthaltenen Wertpapiere sind nicht borsenféhig.

Die Entwicklung des Anlagevermdégens ist in der Anlage Anlagenspiegel, die Bestandteil des Anhangs ist,

dargestellt.



Aktiva 7 — Beteiligungen

Angaben zu Unternehmen im Sinne von 8 271 Abs. 1 HGB soweit diese nicht von untergeordneter Bedeu-
tung sind:

Name Sitz Anteil am Kapital  Eigenkapital  Jahresergebnis
in % Mio. EUR Mio. EUR
Sparkassenverband Miinster 0,21402 1.235,1 0
Westfalen-Lippe (31.12.2018) (31.12.2018)
Erwerbsgesellschaft der Neuhardenberg 0,024852 3.916,0* 288,0*
S-Finanzgruppe mbH & Co. KG (31.12.2018) (31.12.2018)

* gemaR Konzernjahresabschluss

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist in der Anlage Anlagenspiegel, die Bestandteil des Anhangs ist
dargestellt.

Aktiva 9 — Treuhandvermogen

Das Treuhandvermdégen betrifft in voller Hohe die Forderungen an Kunden.

Aktiva 11 — Immaterielle Anlagewerte

Die Entwicklung des Anlagevermdégens ist in der Anlage Anlagenspiegel, die Bestandteil des Anhangs ist,
dargestellt.

Aktiva 12 — Sachanlagen

In diesem Posten sind enthalten:

31.12.2019
TEUR
Im Rahmen der eigenen Tatigkeit genutzte 741
Grundstiicke und Gebaude
Betriebs- und Geschéftsausstattung 287

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist in der Anlage Anlagenspiegel, die Bestandteil des Anhangs ist,
dargestellt.



Passiva 1 - Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Fir die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind Vermdgensgegenstinde in Hdéhe von
43.889 TEUR als Sicherheit libertragen worden.

Passiva 4 - Treuhandverbindlichkeiten

Bei den Treuhandverbindlichkeiten handelt es sich in voller Héhe um Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
instituten.

Fir die Treuhandverbindlichkeiten sind Vermdgensgegenstdnde in Hohe von 300 TEUR als Sicherheit iiber-
tragen worden.

Passiva 6 - Rechnungsabgrenzungsposten
In den Rechnungsabgrenzungsposten sind enthalten:

31.12.2019 31.12.2018
TEUR TEUR

Unterschiedsbetrag zwischen Nennbetrag und
niedrigerem Auszahlungsbetrag von Forderungen 2 6

Passiva 7 — Riickstellungen

Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz der Riickstellungen fiir Altersversorgungsverpflichtungen
nach MalRgabe des entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den vergangenen zehn
Geschéftsjahren und deren Ansatz nach MaRgabe des durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den vergan-
genen sieben Geschaftsjahren betragt zum 31. Dezember 2019 681 TEUR.

Eine Ausschiittungssperre besteht nicht, da in Vorjahren bereits in entsprechender Hohe die (Sicher-
heits)Riicklage dotiert wurde.

Erlduterungen zu den Posten unter dem Bilanzstrich
Eventualverbindlichkeiten

In diesem Posten werden Gibernommene Biirgschaften und Gewdhrleistungsvertrage erfasst. Auf Basis der
regelmaRigen Bonitdtsbeurteilungen im Rahmen unserer Kreditrisikomanagementprozesse gehen wir fiir
die hier ausgewiesenen Betrdge davon aus, dass sie nicht zu einer wirtschaftlichen Belastung der Sparkasse
fihren werden. Sofern dies im Einzelfall nicht mit tiberwiegender Wahrscheinlichkeit ausgeschlossen
werden kann, haben wir ausreichende Riickstellungen gebildet. Sie sind vom Gesamtbetrag der Eventual-
verbindlichkeiten abgesetzt worden.

Andere Verpflichtungen

Die unter diesem Posten ausgewiesenen unwiderruflichen Kreditzusagen werden im Rahmen unserer
Kreditvergabeprozesse herausgelegt. Auf dieser Grundlage sind wir der Auffassung, dass unsere Kunden
voraussichtlich in der Lage sein werden, ihre vertraglichen Verpflichtungen nach der Auszahlung zu erfiil-
len.



D. SONSTIGE ANGABEN

Fristengliederung (in TEUR)

mit einer Restlaufzeit von

mehr als mehr als ein mit unbe- im Jahr
bis drei  drei Monate Jahr bis finf mehr als stimmter 2020
Monate bis ein Jahr Jahre funf Jahre Laufzeit fallig

Aktivposten
4. Forderungen an Kunden 7.324 19.245 72.160 170.857 10.929

5. Schuldverschreibungen und
andere festverzinsliche

Wertpapiere 13.000

Passivposten

1. Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditinstituten
b) mit vereinbarter Laufzeit o-
der Kiindigungsfrist 1.071 2.909 12.990 27.402

2. Verbindlichkeiten gegeniiber
Kunden
a) Spareinlagen
ab) mit vereinbarter Kiin-
digungsfrist von mehr
als drei Monaten 48 4.979 91 33
b) andere Verbindlichkeiten
bb) mit vereinbarter
Laufzeit oder

Ktindigungsfrist 12.735 3.180 170 37

Anteilige Zinsen werden nach 8§ 11 Satz 3 RechKredV nicht in die Fristengliederung einbezogen.

Latente Steuern

Aus den in 8§ 274 HGB genannten Sachverhalten resultieren latente Steuerbe- und Steuerentlastungseffekte.
Wir haben diese Effekte auf der Basis eines Korperschaftsteuersatzes (inklusive Solidaritdtszuschlag) von
15,825 % und eines Gewerbesteuersatzes von 14,525 % unter Zugrundelegung des Deutschen Rechnungsle-
gungsstandards Nr. 18 ermittelt. Aktive und passive latente Steuern haben wir verrechnet.

Nennenswerte Unterschiedsbetrdge entfallen auf folgende Bilanzpositionen:

Positionen Erlduterung der Differenz

Aktive latente Steuern

Forderungen an Kunden Vorsorgereserven

Beteiligungen Steuerlich nicht zu beriicksichtigende Abschreibungen
Rickstellungen fiir Pensionen und &dhnliche Unterschiedliche Parameter

Verpflichtungen

andere Riickstellungen unterschiedliche Parameter und steuerrechtlich nicht

beriicksichtigte Riickstellungen

Saldiert ergibt sich ein Uberhang aktiver latenter Steuern, fiir den das Aktivierungswahlrecht nicht
genutzt wurde.

Der Unterschied zwischen dem ausgewiesenen, auf der Grundlage der steuerlichen Regelungen ermittelten
Steueraufwand und dem aus der handelsrechtlichen Gewinn- und Verlustrechnung erwarteten Steueraufwand
istim Wesentlichen auf die Verdanderung des Fonds fiir allgemeine Bankrisiken zurtickzuftihren.
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Nicht in der Bilanz enthaltene finanzielle Verpflichtungen

Leistungszusage der Zusatzversorgungskasse

Sparkassen haben ihren Arbeitnehmern Leistungen der betrieblichen Altersversorgung nach MalRgabe des
~Tarifvertrags Uber die zusatzliche Altersvorsorge der Beschiftigten des offentlichen Dienstes - Altersvor-
sorge-TV-Kommunal (ATV-K)* zugesagt. Um den anspruchsberechtigten Mitarbeitern die Leistungen der
betrieblichen Altersversorgung gemal ATV-K zu verschaffen, ist die Sparkasse Mitglied in der Kommunale
Zusatzversorgungskasse Westfalen-Lippe (kvw-Zusatzversorgung). Tragerin der kvw-Zusatzversorgung sind
die Kommunalen Versorgungskassen Westfalen-Lippe (kvw). Die kvw-Zusatzversorgung ist eine rechtlich un-
selbststdndige aber finanziell eigenverantwortliche Sonderkasse der kvw.

Die kvw-Zusatzversorgung finanziert die Versorgungsverpflichtungen im Umlageverfahren. Hierbei wird im
Rahmen eines Abschnittdeckungsverfahrens ein Umlagesatz bezogen auf die zusatzversorgungspflichtigen
Entgelte der versicherten Beschéftigten ermittelt. Die kvw-Zusatzversorgung erhebt zusatzlich zur Deckung
der im ehemaligen Gesamtversorgungssystem entstandenen Versorgungsanspriiche ein Sanierungsgeld. Im
Geschaftsjahr 2019 betrug das Sanierungsgeld 3,25 % der umlagepflichtigen Gehalter. Insgesamt betrug im
Geschéftsjahr 2019 der Finanzierungssatz (Umlagesatz und Sanierungsgeld) 7,75 % der umlagepflichtigen
Gehdlter. Der Umlagesatz bleibt im Jahr 2020 unverandert.

Der Rechtsanspruch der versorgungsberechtigten Mitarbeiter zur Erfiillung des Leistungsanspruchs gemaR
ATV-K richtet sich gegen die kvw-Zusatzversorgung, wahrend die Verpflichtung der Sparkasse ausschlief8lich
darin besteht, der kvw-Zusatzversorgungim Rahmen des mit ihr begriindeten Mitgliedschaftsverhaltnisses die
erforderlichen, satzungsmaRig geforderten Finanzierungsmittel zur Verfligung zu stellen. Die Gesamtaufwen-
dungen fiir die Zusatzversorgung bei versorgungspflichtigen Entgelten von 2.950 TEUR betrugen im
Geschéftsjahr 2019 229 TEUR.

Nach der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) in seinem Rechnungslegungsstandard IDW RS HFA30 n. F.
vertretenen Rechtsauffassung begriindet die Durchfiihrung der betrieblichen Altersversorgung bei einem
externen Versorgungstrager wie der kvw-Zusatzversorgung handelsrechtlich eine mittelbare Versorgungsver-
pflichtung. Die kvw-Zusatzversorgung hat im Auftrag der Sparkasse den nach Rechtauffassung des IDW (vgl.
IDW RS HFA 30 n. F.) zu ermittelnden Barwert der auf die Sparkasse im umlagefinanzierten Abrechnungsver-
band entfallenden Leistungsverpflichtung zum 31. Dezember 2019 ermittelt. Unabhangig davon, dass es sich
bei dem Kassenvermégen um Kollektivvermdgen aller Mitglieder des umlagefinanzierten Abrechnungsverban-
des handelt, ist es gemaR IDW RS HFA 30 n. F. fiir Zwecke der Angaben im Anhang nach Art. 28 Abs. 2 EGHGB
anteilig in Abzug zu bringen. Auf dieser Basis belduft sich der gemaR Art. 28 Abs. 2 EGHGB anzugebene Betrag
auf 6.177 TEUR.

Der Barwert der auf die Sparkasse entfallenden Leistungsverpflichtung wurde in Anlehnung an die versiche-
rungsmathematischen Grundsédtze und Methoden (Anwartschaftsbarwertverfahren), die auch fiir unmittelbare
Pensionsverpflichtungen angewendet wurden, unter Beriicksichtigung einer gemaf Satzung der kvw-Zusatz-
versorgung unterstellten jahrlichen Rentensteigung von 1 % und unter Anwendung der Heubeck-Richttafeln
RT 2005 G ermittelt. Als Diskontierungszinssatz wurde gemdaR 8§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB i. V. m. der Riickstel-
lungsabzinsungsverordnung der auf Basis der vergangenen zehn Jahre ermittelte durchschnittliche
Marktzinssatz von 2,71 % verwendet, der sich bei einer pauschal angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren
ergibt. Da es sich nicht um ein endgehaltbezogenes Versorgungssystem handelt, sind erwartete Gehaltsstei-
gerungen nicht zu beriicksichtigen. Die Daten zum Versichertenbestand der Versorgungseinrichtung per
31. Dezember 2019 liegen derzeit noch nicht vor, sodass auf den Versichertenbestand per 31. Dezember 2018
abgestellt wurde.

Der gemaR Art. 28 Abs.2 EGHGB anzugebene Betrag bezieht sich auf die Einstandspflicht der Sparkasse
gemaR 8 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG, bei der die Sparkasse fiir die Erfiillung der zugesagten Leistung einzustehen
hat (Subsididrhaftung), sofern die kvw-Zusatzversorgung die vereinbarten Leistungen nicht erbringt. Hierfur
liegen gemaR der Einschdtzung des verantwortlichen Aktuars im Aktuar-Gutachten 2019 fiir die Sparkasse
keine Anhaltspunkte vor. Vielmehr bestatigt der verantwortliche Aktuar der kvw-Zusatzversorgung in diesem
Gutachten die Angemessenheit der rechnungsmaBigen Annahmen zur Ermittlung des Finanzierungssatzes
und bestdtigt auf Basis des versicherungsmathematischen Aquivalenzprinzips die dauernde Erfiillbarkeit der
Leistungsverpflichtungen der kvw-Zusatzversorgung.
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Sicherungssystem der deutschen Sparkassenorganisation

Die Sparkasse ist dem bundesweiten Sicherungssystem der deutschen Sparkassenorganisation angeschlos-
sen, das elf regionale Sparkassenstiitzungsfonds durch einen (iberregionalen Ausgleich miteinander ver-
knlipft. Zwischen diesen und den Sicherungseinrichtungen der Landesbanken und Landesbausparkassen
besteht ein Haftungsverbund. Durch diese Verkniipfung steht im Stiitzungsfall das gesamte Sicherungsvolu-
men der Sparkassen-Finanzgruppe zur Verfiigung.

Das Sicherungssystem der Sparkassen-Finanzgruppe, das von der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungs-
aufsicht (BaFin) als Einlagensicherungssystem nach dem Einlagensicherungsgesetz (EinSiG) amtlich aner-
kannt ist, besteht aus:

1. Freiwillige Institutssicherung
Primdre Zielsetzung des Sicherungssystems ist es, die angehdrenden Institute selbst zu schiit-
zen und bei diesen drohende oder bestehende wirtschaftliche Schwierigkeiten abzuwenden. Auf
diese Weise soll ein Entschadigungsfall vermieden und die Geschaftsbeziehung zum Kunden
dauerhaft und ohne Einschrdankungen fortgefiihrt werden.

2. Gesetzliche Einlagensicherung
Das institutsbezogene Sicherungssystem der Sparkassen-Finanzgruppe ist als Einlagensiche-
rungssystem nach EinSiG amtlich anerkannt. In der gesetzlichen Einlagensicherung haben die
Kunden gegen das Sicherungssystem neben bestimmten Sonderféllen einen Anspruch auf Erstat-
tung ihrer Einlagen bis zu 100 TEUR. Dieser gesetzliche Entschadigungsfall ist jedoch eine reine
Riickfalllésung fiir den Fall, dass die freiwillige Institutssicherung ausnahmsweise einmal nicht
greifen sollte.

Die Sparkasse ist nach § 48 Abs. 2 Nr. 5 EinSiG verpflichtet, gegeniiber dem SVWL und dem DSGV als Trdger
des als Einlagensicherungssystem anerkannten institutsbezogenen Sicherungssystems der Sparkassen-
Finanzgruppe zu garantieren, dass die Jahres- und Sonderbeitrage sowie die Sonderzahlung geleistet werden.

Fiir die Sparkasse betrdgt das bis zum Jahr 2024 aufzubringende Zielvolumen 985 TEUR. Bis zum 31. Dezem-
ber 2019 wurden 479 TEUR eingezahlt.

Das EinSiG ldsst zu, dass bis zu 30 % der Zielausstattung der Sicherungssysteme in Form von unwiderruflichen
Zahlungsverpflichtungen (Payment Commitments) aufgebracht werden kénnen. Von dieser Moglichkeit hat die
Sparkasse in Héhe von 91 TEUR Gebrauch gemacht. Die Payment Commitments sind vollstandig durch Finanz-
sicherheiten unterlegt.

Indirekte Haftung fiir die Erste Abwicklungsanstalt (EAA)

Auf der Grundlage des verbindlichen Protokolls vom 24. November 2009 wurde mit Statut vom 11. Dezem-
ber 2009 zur weiteren Stabilisierung der ehemaligen WestLB AG, Diisseldorf, die Erste Abwicklungsanstalt
(EAA) gemadl & 8a Finanzmarktstabilisierungsfondsgesetz errichtet. Der Sparkassenverband Westfalen-Lippe
(SVWL), Miinster, ist entsprechend seinem Anteil an der EAA von 25,03 % verpflichtet, liquiditatswirksame
Verluste der EAA, die nicht durch das Eigenkapital der EAA ausgeglichen werden kénnen, bis zu einem Héchst-
betrag von 2,25 Mrd. EUR zu Gibernehmen. Indirekt besteht fiir die Sparkasse entsprechend ihrem Anteil am
Verband eine aus kiinftigen Gewinnen zu erfiillende Verpflichtung, die nicht zu einer Belastung des am Bilanz-
stichtag vorhandenen Vermdgens fuihrt. Daher besteht zum Bilanzstichtag nicht die Notwendigkeit zur Bildung
einer Riickstellung.

Fiir die mit der Auslagerung des Portfolios der ehemaligen WestLB AG auf die EAA verbundene indirekte
Verlustausgleichspflicht wird die Sparkasse beginnend mit dem Jahr 2010 in einem Zeitraum von 25 Jahren
Betrage aus kiinftigen Gewinnen bis zu einer Gesamthdhe von 4,6 Mio. EUR im Sonderposten Fonds fir
allgemeine Bankrisiken gemaR § 340g HGB (Gesamtbetrag zum 31. Dezember 2019: 1,0 Mio. EUR) ansparen.
Nach Ablauf von 7 Jahren fand unter Einbeziehung aller Beteiligten eine Uberpriifung des Vorsorgebedarfs
statt. Danach liegen die in den Vertragen mit dem Land Nordrhein-Westfalen vereinbarten Voraussetzungen
zur Aussetzung der weiteren Dotierung der Ansparriicklage vor. Die Sparkasse hat seit dem Jahr 2016 von der
Mdoglichkeit Gebrauch gemacht, die Dotierung der Ansparriicklage auszusetzen. Sofern kiinftig aufgrund der
Verpflichtung eine Inanspruchnahme droht, wird die Sparkasse in entsprechender Hohe eine Riickstellung
bilden.
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Mitglied des Sparkassenverbandes Westfalen-Lippe (SVWL)

Die Sparkasse ist nach 8 32 SpkG des Landes Nordrhein-Westfalen Mitglied des Sparkassenverbandes Westfa-
len-Lippe (SVWL). Der Anteil der Sparkasse am Stammkapital des Verbands betrdagt zum Bilanzstichtag
0,21402 %. Der Verband ist eine Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts und hat die Aufgabe, das Sparkassen-
wesen bei den Mitgliedssparkassen zu fordern, Priifungen bei den Mitgliedssparkassen durchzufiihren und die
Aufsichtsbehérde gutachterlich zu beraten. Zu diesem Zweck werden auch Beteiligungen an Gemeinschafts-
unternehmen des Finanzsektors gehalten. Fir die Verbindlichkeiten und sonstigen Verpflichtungen des
Verbandes haften samtliche Mitgliedssparkassen. Der Verband erhebt nach § 23 der Satzung des Verbands
eine Umlage von den Mitgliedssparkassen, soweit seine sonstigen Einnahmen die Geschéftskosten nicht
decken.

Abschlusspriiferhonorar

Im Geschéftsjahr wurden fiir den Abschlusspriifer folgende Honorare erfasst:

TEUR
Abschlusspriiferleistungen 165
Andere Bestatigungsleistungen 1
Gesamtbetrag 166

Berichterstattung iiber die Beziige und andere Leistungen der Mitglieder des Vorstandes

Fiir die Vertrage mit den Mitgliedern des Vorstands ist der Verwaltungsrat zustdndig. Er orientiert sich dabei
an den Empfehlungen der nordrhein-westfdlischen Sparkassenverbdande zu den Anstellungsbedingungen fur
Vorstandsmitglieder und Stellvertreter.

Mit den Mitgliedern des Vorstands bestehen auf fiinf Jahre befristete Dienstvertrage. Neben den festen Bezi-
gen (Grundgehalt und Allgemeine Zulage von 15 %) kann den Mitgliedern des Vorstands als variable Vergi-
tung eine Leistungszulage von bis zu 15 % des Grundgehalts gewdhrt werden. Die Leistungszulage wird jahr-
lich durch den Verwaltungsrat festgelegt. Hierbei orientiert sich der Verwaltungsrat an messbaren qualitativen
und quantitativen Kriterien. Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung sind nicht enthalten. Auf die festen
Gehaltsanspriiche wird die Tarifentwicklung des 6ffentlichen Dienstes angewendet.

2019
Vorstand Grundbetrag Leistungs- Sonstige Gesamt-
und Allgemeine zulage Vergiitung vergutung

Zulage

TEUR TEUR TEUR TEUR
Kiefer, Olaf
Vorsitzender 222 - 7 229
Potthast, Gereon
Mitglied 222 - 17 239
Summe 444 i 24 468

Die sonstigen Vergiitungen betreffen im Wesentlichen die Sachbeziige aus der privaten Nutzung von Dienst-
fahrzeugen.

Im Falle einer vorzeitigen Beendigung des Dienstvertrages hat Herr Potthast Anspruch auf eine Abfindungs-
zahlung in Héhe eines Jahresgrundgehalts, sofern die Beendigung nicht von ihm zu vertreten ist.

Im Falle einer Nichtverlangerung des Dienstvertrages hat Herr Kiefer Anspruch auf Ruhegehaltszahlungen mit
seinem Ausscheiden, sofern die Nichtverlangerung nicht von ihm zu vertreten ist. Der Anspruch von Herrn
Kiefer betrdgt derzeit 45 % der festen Beziige.

Im Falle der reguldren Beendigung ihrer Tatigkeit haben die im Geschéftsjahr bei der Sparkasse tdtigen
Mitglieder des Vorstands Anspruch auf Ruhegehaltszahlungen. Der Anspruch von Herrn Kiefer betragt dann
55 % und der von Herrn Potthast 50 % der festen Bezlige.

Auf die Pensionsanspriiche wird ab Beginn der Ruhegehaltszahlungen die Tarifentwicklung des 6ffentlichen
Dienstes angewendet.

Auf dieser Basis und unter der Annahme eines Eintritts in den Ruhestand mit Vollendung des 65. bzw. 67.
Lebensjahres wurde der Barwert der Pensionsanspriiche nach versicherungsmathematischen Grundsatzen
errechnet.
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Vorstand Im Jahr 2019 der Barwert der Pensionsanspriiche
Pensionsriickstellung zugefiihrt 31.12.2019
TEUR TEUR
Kiefer, Olaf, 245 2.335
Vorsitzender
Potthast, Gereon, 179 1.805
Mitglied
Summe 424 4.140

Beziige der Mitglieder der Aufsichtsgremien

Den Mitgliedern des Verwaltungsrats, des Bilanzpriifungsausschusses und des Risikoausschusses der Spar-
kasse wird ein Sitzungsgeld von 100 EUR je Sitzung gezahlt; die Vorsitzenden erhalten jeweils den doppelten
Betrag, der erste Stellvertreter des Verwaltungsratsvorsitzenden 150 EUR und der zweite Stellvertreter des
Verwaltungsratsvorsitzenden 125 EUR je Sitzung. Erfolgsbezogene Anteile, Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung sowie Anspriiche bei vorzeitiger oder requldrer Beendigung der Tatigkeit bestehen nicht.

In Abhéngigkeit von der Sitzungshaufigkeit und -teilnahme ergaben sich im Geschéftsjahr 2019
folgende Beziige der einzelnen Mitglieder der zuvor genannten Gremien:

Name TEUR Name TEUR
Gerling, Hubertus 0,5 Papenheinrich, Anita 0,6
Hils, Frank 0,9 Robrecht, Gustav 1,0
Hiillmann, Hubertus 1,4 Sasse, Hans-Theo 0,9
Kersting, Michael 0,6 Weick-Kruse, Ralf 0,1
Pasch, Meinolf 1,4

Insgesamt 7,4

Pensionsriickstellungen und -zahlungen fiir bzw. an friihere Mitglieder des Vorstands und deren
Hinterbliebene

An friihere Mitglieder des Vorstands und deren Hinterbliebene wurden 224 TEUR gezahlt; die Pensionsriick-
stellungen fiir diesen Personenkreis betrugen am 31. Dezember 2019 3.717 TEUR.

Vorschiisse und Kreditgewdhrungen an den Vorstand und den Verwaltungsrat

Die Sparkasse hatte Mitgliedern des Vorstands zum 31. Dezember 2019 Kredite in Hohe von zusammen 9 TEUR
und Mitgliedern des Verwaltungsrats in Hohe von 2.089 TEUR gewahrt.

Mitarbeiter/innen

Im Jahresdurchschnitt wurden beschiftigt:

2019 2018
Vollzeitkrafte 42 43
Teilzeit- und Ultimokrafte 22 22
64 65
Auszubildende 5 6

Insgesamt 69 71
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Nachtragsbericht

Dieim I. Quartal 2020 zunehmende Ausbreitung des Coronavirus und die damit verbundene Pandemie hat sich
bis zur Aufstellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2019 insofern ausgewirkt, als die Reaktion auf
den Kapitalmarkten zu deutlichen Kursriickgdngen der von uns gehaltenen Wertpapiere gefiihrt hat. Zum
21. April 2020 ermitteln wir einen vorlaufigen Bewertungsaufwand im Wertpapiergeschaft von 0,4 Mio. EUR.
Dariiber hinaus ist davon auszugehen, dass sich die wirtschaftlichen Verhéltnisse von Kreditnehmern ver-
schlechtern. Den eventuell aus dieser Situation resultierenden Bewertungsaufwand kénnen wir zurzeit noch
nicht beziffern.

Verwaltungsrat

Mitglieder Stellvertretende Mitglieder

Hubertus Hillmann
Landwirt
Vorsitzendes Mitglied

Meinolf Pasch Ralf Weick-Kruse

Diplom Ingenieurin einem Kraftfahrzeugtechnikermeister
privaten Energieunternehmeni.R.

1. Stellvertreter des vorsitzenden Mitglieds

Hans-Theo Sasse Bernhard Grothoff-Wessels
angestellter Diplom-Kaufmann Justizangestellter

bei dem Erzbistum Paderborn

2. Stellvertreter des vorsitzenden Mitglieds

Michael Kersting Marion Kiickmann
Industriekaufmann freiberufliche Tatigkeit als Fachkraft fiir
Managementsysteme und Betriebsorganisation

Anita Papenheinrich Daniel Werner

Hausfrau wissenschaftlicher Mitarbeiter an einer
Fachhochschule

Gustav Robrecht Friedo Skirde

Technischer Angestellter in einer Kraftfahrer

Stadtverwaltung

Hubertus Gerling Jochen Strunz

Sparkassenbetriebswirt Sparkassenbetriebswirt

Frank Hils Wilfried Wolke

Sparkassenbetriebswirt Sparkassenbetriebswirt

Beanstandungsbeamter gemaR § 11 Abs. 3 SpkG

Werner Peitz
Biirgermeister der Stadt Delbriick




Vorstand

Olaf Kiefer
Vorsitzender
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Gereon Potthast
Mitglied

Delbriick, den 22.04.2020

Der Vorstand

Kiefer Potthast



Anlage Anlagespiegel
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Entwicklung des Finanzanlagevermdégens (Angaben in TEUR)

Schuldver-
schreibungen und
andere festverzins-
liche Wertpapiere

Aktien und
andere nicht
festverzinsliche
Wertpapiere

Beteiligungen

Anteile an
verbundenen
Unternehmen

Verdanderungen saldiert * --- -35 --- ---
Buchwerte

Stand am 1.1. des Geschaftsjahres --- 157 3.967 ---
Stand am 31.12. des Geschaftsjahres --- 122 3.967 ---

* Es wurde von der Zusammenfassungsmoglichkeit des 8 34 Abs. 3 RechKredV Gebrauch gemacht.

Entwicklung des Sachanlagevermégens (Angaben in TEUR)

Immaterielle
Anlagewerte

Sachanlagen

Sonstige Vermogens-
gegenstande

Entwicklung der Anschaffungs-

/Herstellungskosten
Stand am 1.1. des Geschéftsjahres 93 7.721 ---
Zugdnge 2 95 ---
Abgdnge 8 320 ---
Umbuchungen --- --- ---
Stand am 31.12. des Geschaftsjahres 87 7.496 ---
Entwicklung der kumulierten
Abschreibungen
Stand am 1.1. des Geschéaftsjahres 84 6.413 ---
Abschreibungen im Geschaftsjahr 4 146 ---
Zuschreibungen im Geschaftsjahr --- --- ---
Anderung der gesamten Abschreibungen
im Zusammenhang mit Zugéngen --- - -
im Zusammenhang mit Abgangen 8 320 ---
im Zusammenhang mit Umbuchungen --- --- ---
Stand am 31.12. des Geschéftsjahres 80 6.239 ---
Buchwerte
Stand am 1.1. des Geschéftsjahres 9 1.308 ---
Stand am 31.12. des Geschéftsjahres 7 1.257 ---
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Anlage zum Jahresabschluss gemdR § 26a Abs. 1 Satz 2 KWG

zum 31. Dezember 2019

("Landerspezifische Berichterstattung")

Die Stadtsparkasse Delbriick hat keine Niederlassungen im Ausland. Sdmtliche nachfolgende Angaben ent-
stammen dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 und beziehen sich ausschlief8lich auf ihre
Geschaftstatigkeit als regional tatige Sparkasse in der Bundesrepublik Deutschland. Die Tatigkeit der Stadt-
sparkasse Delbriick besteht im Wesentlichen darin, Einlagen oder andere riickzahlbare Gelder von Privat-
und Firmenkunden entgegenzunehmen und Kredite fiir eigene Rechnung zu gewdhren.

Die Stadtsparkasse Delbriick definiert den Umsatz als Saldo aus der Summe folgender Komponenten der
Gewinn- und Verlustrechnung nach HGB: Zinsertrdge, Zinsaufwendungen, laufende Ertréage aus Aktien etc.,
Provisionsertrage, Provisionsaufwendungen und sonstige betriebliche Ertrage. Der Umsatz betragt fiir den
Zeitraum 1. Januar bis 31. Dezember 2019 8.588 TEUR.

Die Anzahl der Lohn- und Gehaltsempfénger in Vollzeitaquivalenten betrdgt im Jahresdurchschnitt 55,9.
Der Gewinn vor Steuern betragt 1.233 TEUR.

Die Steuern auf Gewinn betragen 869 TEUR. Die Steuern betreffen die laufenden Steuern. Die Stadtspar-
kasse Delbriick hat im Geschaftsjahr keine 6ffentlichen Beihilfen erhalten.



Prifungsstelle des Sparkassenverbandes Westfalen-Lippe, Miinster

Bestatigungsvermerk des unabhidngigen Abschlusspriifers

An die Stadtsparkasse Delbriick

Vermerk iiber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Stadtsparkasse Delbriick bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
Geschéftsjahr vom 1.Januar 2019 bis zum 31.Dezember 2019 sowie dem
Anhang, einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den, gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der Stadtsparkasse Del-
briick fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 ge-
priift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkennt-

nisse

» entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fiur Kreditinstitute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsmaliger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage der Sparkasse zum 31.Dezember 2019 sowie
ihrer Ertragslage fiir das Geschaftsjahrvom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezem-
ber 2019 und

» vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Sparkasse. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht
in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen
gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen

Entwicklung zutreffend dar.

GemdR 8322 Abs.3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen
Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des La-
geberichts gefiihrt hat.

Seite 1



Prifungsstelle des Sparkassenverbandes Westfalen-Lippe, Miinster

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uber-
einstimmung mit 8317HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung
(Nr.537/2014; im Folgenden ,,EU-APrVO*) unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsdtzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestdtigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind in Ubereinstimmung mit den europa-
rechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften von der Sparkasse unabhdngig und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber
hinaus erklaren wir gemaR Artikel 10 Abs. 2 Buchstabe f) EU-APrVO i. V. m. 8 340k
Abs. 3 HGB, dass alle von uns beschéftigten Personen, die das Ergebnis der Prii-
fung beeinflussen kénnen, keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen nach Arti-
kel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage

fur unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priffungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlus-
ses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach
unserem pflichtgemdf3en Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des
Jahresabschlusses fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezem-
ber 2019 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Pri-
fung des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Priifungsur-
teils hierzu beriicksichtigt; wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen

Sachverhalten ab.

Nachfolgend stellen wir den aus unserer Sicht besonders wichtigen Priifungssach-

verhalt dar:

Bewertung der Forderungen an Kunden
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Unsere Darstellung dieses besonders wichtigen Priifungssachverhaltes haben wir

wie folgt aufgebaut:

a) Sachverhalt und Problemstellung

b) Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

c) Verweis auf weitergehende Informationen

Bewertung der Forderungen an Kunden

a)

b)

Im Jahresabschluss der Sparkasse werden zum 31. Dezember 2019 Forderun-
gen an Kunden unter der Bilanzposition Aktiva 4 ausgewiesen, die rund
77,0 % der Bilanzsumme ausmachten. Die Bewertung der Forderungen an
Kunden hat daher wesentliche Auswirkungen auf den Jahresabschluss insbe-
sondere auf die Ertragslage der Sparkasse. Fir Zwecke der Rechnungslegung
sind zur Bewertung der Forderungen die Kreditprozesse von besonderer Be-

deutung.

Bereits im Rahmen unserer vorgezogenen Priifung der organisatorischen
Pflichten und der Risikolage haben wir die OrdnungsmaRigkeit der Kreditpro-
zesse, unter anderem die Fritherkennungsverfahren fiir Kreditrisiken und die
Risikovorsorgeverfahren, nachvollzogen. Die relevanten Kreditprozesse so-
wie die Ausgestaltung und Wirksamkeit des Internen Kontrollsystems bei der
Bewertung der Kundenforderungen beurteilen wir regelmaRig auf Grundlage

von Aufbau- bzw. Funktionspriifungen.

Die Adressenausfallrisiken im Kreditgeschaft priiften wir anhand der Auswer-
tungen zur Struktur des Forderungsbestands und der Unterlagen zu einzelnen
Kreditengagements. Fiir diese Kreditfdlle untersuchten wir die ordnungsge-
maRe handelsrechtliche Bewertung, die sachgerechte Abbildung im Friih-
warnverfahren sowie die ordnungsgemadf3e Zuordnung in die Betreuungsstu-
fen gemaR den Mindestanforderungen fiir das Risikomanagement (MaRisk).
Die Engagements wurden nach berufsiiblichen Verfahren in einer bewussten
Auswahl nach Risikomerkmalen bestimmt. Als Auswahlkriterien haben wir un-
ter anderem Erh6hungen der Kredit- und Blankokreditvolumina, Verschlech-
terungen der Ratingnoten und Hinweise aus dem Friihwarnverfahren einge-

setzt.

Die vom Vorstand zur Bewertung der Forderungen eingerichteten Kreditpro-

zesse sind hinreichend dokumentiert und wurden wirksam durchgefiihrt.
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c) Weitere Informationen zu den Bestdnden und der Bewertung sind im Anhang
in den Angaben zu Aktiva 4 (Abschnitt C.) sowie den Erlauterungen zu Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden (Abschnitt B.) enthalten. Dariiber hinaus
verweisen wir auf die Darstellungen und Erlduterungen im Lagebericht (Ab-
schnitte 2.4.2.2 und 4.2.1.1).

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter (Vorstand) und des Aufsichtsorgans
(Verwaltungsrat) fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Der Vorstand ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fiir Kreditinstitute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht und dafiir, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein
den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage der Sparkasse vermittelt. Ferner ist der Vorstand verantwortlich fiir die
internen Kontrollen, die er in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung
eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen

- beabsichtigten und unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der Vorstand dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit der Sparkasse zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beur-
teilen. Des Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Dar-
Uber hinaus ist er dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstdtigkeit zu bilanzieren, sofern

dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem ist der Vorstand verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Sparkasse vermittelt sowie in al-
len wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der Vorstand verantwortlich
fir die Vorkehrungen und MalBnahmen (Systeme), die er als notwendig erachtet
hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu

kdnnen.

Der Verwaltungsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungsle-
gungsprozesses der Sparkasse zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des La-

geberichts.

Seite 4



Prifungsstelle des Sparkassenverbandes Westfalen-Lippe, Miinster

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jah-
resabschluss als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten - falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage der Sparkasse vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsur-

teile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie
dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsdatze ordnungsmadfRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
VerstdRBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt
die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts

getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wadhrend der Priifung iiben wir pflichtgemdRRes Ermessen aus und bewahren eine

kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter
oder unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im La-
gebericht, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risi-
ken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Ri-
siko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéBe betriigerisches
Zusammenwirken, Fdlschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiih-
rende Darstellungen bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten

kdénnen.

» gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses
relevanten Internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MaRnahmen, um Priifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstdanden angemessen sind, jedoch nicht

mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

Seite 5



Prifungsstelle des Sparkassenverbandes Westfalen-Lippe, Miinster

beurteilen wir die Angemessenheit der vom Vorstand angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom Vorstand darge-

stellten geschdtzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen liber die Angemessenheit des vom Vorstand
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Sparkasse zur
Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestdtigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Anga-
ben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinf-
tige Ereignisse oder Gegebenheiten konnenjedoch dazu fiihren, dass die Spar-

kasse ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahres-
abschlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zu-
grunde liegenden Geschaftsvorfdlle und Ereignisse so darstellt, dass der Jah-
resabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsmaRiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Sparkasse vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Spar-

kasse.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den vom Vorstand dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigne-
ter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben vom Vorstand zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstdndiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorien-

tierten Angaben abweichen.
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Wir er6rtern mit dem Verwaltungsrat unter anderem den geplanten Umfang und
die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im Internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer

Prifung feststellen.

Wir geben gegeniiber dem Verwaltungsrat eine Erkldarung ab, dass wir die relevan-
ten Unabhdngigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihm alle
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verninftigerweise
angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhdngigkeit auswirken,

und die hierzu getroffenen SchutzmalRnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit dem Verwaltungsrat erortert ha-
ben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Jahresabschlusses fiir den ak-
tuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders wich-
tigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im
Bestdtigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlie-

Ren die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen
Ubrige Angaben geméR Artikel 10 EU-APrVO

Wir sind nach 824 Abs.3 Satz1 des Sparkassengesetzes Nordrhein-Westfalen
i. V. m. 8 340k Abs. 3 Satz 1 HGB gesetzlicher Abschlusspriifer der Sparkasse.

Wir erklédren, dass die in diesem Bestdtigungsvermerk enthaltenen Priifungsur-
teile mit dem Priifungsbericht nach Artikel 11 EU-APrVO in Einklang stehen.

Von uns beschéftigte Personen, die das Ergebnis der Priifung beeinflussen kén-
nen, haben folgende Leistungen, die nichtim Jahresabschluss oderim Lagebericht

angegeben wurden, zusatzlich zur Abschlusspriifung fiir die Sparkasse erbracht:

* Prifung nach 8 89 Abs. 1 Satz 3i. V. m. § 84 des Wertpapierhandelsgesetzes
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Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fir die Priifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Arne Wagner.

Miinster, 12. Mai 2020

Sparkassenverband Westfalen-Lippe
Prifungsstelle

Wagner
Wirtschaftspriifer
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