Stellenplan und Stellenubersicht
fur das Haushaltsjahr 2021
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Stellenplan

Teil A: Beamte
Gemeindeverwaltung
Wahlbeamte und Besoldungs-| Zahl der Stellen 2021  (Zahl der Stellen|Zahl der tatsachlich besetzten Erlduterungen
Laufbahngruppen gruppe insgesamt |davon ausgesondert 2020 Stellen am 30.06.2020
Wahlbeamte
hauptamtlicher Blrgermeister B2 1 1 1
Hoéherer Dienst
Stadtoberverwaltungsrat A 14 1 1 1
Gehobener Dienst
Stadtischer Rat A13 1 1 1
Stadtamtsrat A12 1 1 0
Stadtamtmann A 11 0 1 2
Stadtoberinspektor A10 1 2 1,56
Stadtinspektor A9 - -
Mittlerer Dienst
Stadtamtsinspektor A9 - - -
Stadthauptsekretar A8 - - -
Insgesamt: 5 7 6,56

Falls ein dringender Bedarf besteht, kénnen im Ausnahmefall fir Stellen, aus denen voriibergehend Besoldungs- oder

Vergltungsaufwand nicht gezahlt wird, Aushilfskrafte im Ausmal der Stellen bzw. Stellenanteile befristet eingestellt werden.

Durch den Wegfall der Stellenobergrenzenverordnung kann es auf der Grundlage von durchzufiihrenden Stellen-
bewertungen zu Veranderungen der Besoldungsgruppen kommen.
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe/ Zahl der Stellen Zahl der Stellen | Zahl der tatsachlich besetzten Erlduterungen
Sondertarif 2021 2020 Stellen am 30.06.2020
1 1,20 1,16 1,30 3 Teilzeitbeschaftigte
2 2,53 2,53 2,92 6 Teilzeitbeschaftigte
3 - - -
4 - - -
5 4,64 3,64 3,64 3 Teilzeitbeschaftigte
6 14,63 14,01 16,85 3 Teilzeitbeschaftigte
7 1,00 3,00 1,00
8 3,57 4,57 2,57 1 Teilzeitbeschaftigte
9a 6,15 5,15 4,92 3 Teilzeitbeschaftigte
9b 5,00 4,00 4,00
9c 1,00 - -
10 4,10 5,00 4,85 2 Teilzeitbeschaftigte
11 1,10 1,10 1,10 1 Teilzeitbeschéaftigter
12 1,00 1,00 1,00
13 1,00 0 0,00
14 - 15 0,00 0 0,00
Insgesamt: 46,92 45,16 4415
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Stellenubersicht A. Aufteilung nach der Haushaltsgliederung |. Beamte
Produktnummer Wahlbeamte Hoéherer Dienst Gehobener Dienst Mittl. Dienst zusammen | Erlauterungen
B3 | B2 A16 |A15|A14| A13 |A13|A12|A11]A10f A9 [A9]|AS8
Politische Gremien und
01 01 Verwaltungssteuerung 0,98 0,10 0,10] 0,20 1,38
0102 Zentrale Dienste 0,10 0,40 0,50
0103 Personalmanagement 0,08] 0,25 0,33
01 06 Abgabenverwaltung 0,00
0107 Liegenschaften 0,00
0108 Unterhaltung und Bewirtschaftung
kommunaler Gebaude 0,05 0,05
0109 Bauhof 0,00
0110 Finanzen 0,02 0,67| 0,05 0,74
01 11 Zahlungsabwicklung 0,00
0,00
Produktbereich 01 Innere Verwaltung 0,00| 1,00 0,00/ 0,00/ 0,15/ 0,00( 0,95/ 0,90(0,00( 0,00 0,00( 0,00( 0,00 3,00
02 01 Aligemeine Sicherheit und Ordnung 0,05 0,49 0,54
02 02 Feuer- und Zivilschutz 0,05 0,05
02 03 Biirgerservice 0,05 0,05
02 04 Personenstandswesen 0,51 0,51
02 05 Wahlen und Abstimmungen 0,10 0,10
Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,15/ 0,00| 0,00{ 0,10{0,00| 1,00 0,00/ 0,00{ 0,00 1,25
03 01 Allg. Schultrdgerangelegenheiten 0,05 0,05
03 02 Violenbachschule Standort Nord 0,05 0,05
03 03 Violenbachschule Standort Siid 0,05 0,05
Produktbereich 03 Schultrageraufgaben 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,15/ 0,00| 0,00| 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,15
04 01 Kultur- und Heimatpflege 0,00
04 02 Biirgerhaus, VHS, Biicherei 0,05 0,05
Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,05/ 0,00|0,00{ 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,05
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Wahlbeamte

Hoherer Dienst

Gehobener Dienst

Mittl.Dienst

Produktnummer B3 [ B2 ] A6 |A15]A14] A13 |AT3[A12]AT1A10] A9 |A9]Ag |- sammen| Fravernoen
05 01 Leistungen SGB Il (GT aktiv GmbH) 0,00
05 02 Leistungen an Migranten 0,00
0503 Sonstige soziale Leistungen 0,00
Produktbereich 05 Soziale Leistungen 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00| 0,00{ 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00
06 01 Kinder- und Jugendarbeit 0,05 0,05
06 02 Kinderspielplatze 0,05 0,05
06 03 Familien und Senioren 0,05 0,05
Produktbereich 06 Kinder-,Jug.-u. Fam.Hilfe 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00 0,15/ 0,00| 0,00| 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,15
08 01 Aligemeine Sportférderung 0,05 0,05
08 02 AuRerschulische Sportanlagen 0,05 0,05
08 03 Freibad 0,00
Produktbereich 08 Sportforderung 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,10/ 0,00| 0,00| 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,10
09 01 R&umliche Planung und Entwicklung 0,00
Produnktbereich 09 Rauml.Planung und Entw. 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00{0,00{ 0,00(0,00(0,00 0,00( 0,00( 0,00 0,00
10 01 Bauen und Wohnen 0,00
Produktbereich 10 Bauen und Wohnen 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00|0,00{ 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00
11 01 Abfallbeseitigung und Entsorgung 0,00
Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung 0,00 0,00 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00| 0,00| 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00
12 01 Offentliche Verkehrsflachen 0,00
12 02 StraRenreinigung 0,00
12 03 OPNV 0,00
Produktbereich 12 Verkehrsflichen, OPNV 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00|0,00{ 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00
13 01 Gewasserpflege 0,10 0,10
13 02 Landschaftsplege 0,05 0,05
1303 Griinanlagen 0,00
Produktbereich 13 Natur-u.Landschaftpflege 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,15/ 0,00| 0,00| 0,00{0,00| 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,15
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Wahlbeamte

Hoherer Dienst

Gehobener Dienst

Mittl.Dienst

Produktnummer B3 [ B2| A6 [AT5|A14] A13 [A13[A12]A 11[A10] A9 |AQ]|A g |2usammen| Erauterungen
14 01 Umweltschutz 0,10 0,10
Produktbereich 14 Umweltschutz 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00] 0,10] 0,00 0,00] 0,00[0,00]0,00] 0,00|0,00| 0,00 0,10
15 01 Wirtschaftsférderung 0,03 0,03
1502 Tourismus 0,02 0,02
Produktbereich 15 Wirtschaft-u. Tourismus 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,05 0,00[0,00]/0,00] 0,00]0,00|0,00 0,05
16 01 Allg. Finanzwirtschaft 0,00
Produktbereich 16 Aligem. Finanzwirtschaft | 0,00] 0,00]  0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00/0,00| 0,00] _ 0,00] 0,00] 0,00 0,00
Summe 1,00 1,00 1,00| 1,00/0,00{ 1,00 5,00
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Stellenubersicht A. Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Il. Tariflich Beschaftigte

Ent

geltgruppe

Produktnummer Bezeichnung zusammen
15 14 13 12 11 10]|9¢c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1
Politische Gremien und
01 01 Verwaltungssteuerung 0,25 0,25
0102 Zentrale Dienste 0,10 1,10 1,00 0,80| 0,67 3,67
0103 Personalmanagement 0,64 0,25 0,89
01 04 Finanzservice 0,00
0105 Finanzbuchhaltung 0,00
01 06 Abgabenverwaltung 0,11 0,55 0,05 0,71
0107 Liegenschaften 0,05 0,20 0,40 0,65
Unterhaltung und Bewirtschaftung
0108 kommunaler Geb3aude 0,05 0,10 1,01 1,16
0109 Bauhof 0,10| 0,10{ 0,30 1,00] 0,10 8,65 0,14 10,39
0110 Finanzen 0,22| 0,35 1,00 0,10 0,44| 0,90 0,75 3,76
01 11 Zahlungsabwicklung 0,90| 0,58 0,40 1,88
Produktbereich 01 Innere Verwaltung 0,00| 0,00 0,37 0,50 0,60( 1,00| 0,00/ 2,85| 3,67| 1,40/ 0,00|11,15| 0,67| 0,00/ 0,00/ 1,01| 0,14 23,36
02 01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,20( 0,51 0,10 0,50( 0,50 1,81
02 02 Feuer- und Zivilschutz 0,34 0,20| 0,15 0,69
02 03 Biirgerservice 0,50 1,00| 0,50 2,00
02 04 Personenstandswesen 0,50| 0,40 0,90
02 05 Wahlen und Abstimmungen 0,10 0,05 0,15
Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung 0,00| 0,00( 0,00 0,00 0,00( 0,20 0,85| 0,10/ 1,30| 0,55/ 0,00| 1,55 1,00( 0,00( 0,00| 0,00| 0,00 5,55
03 01 Allg. Schultrdgerangelegenheiten 0,15 0,05 0,20
03 02 Violenbachschule Standort Nord 0,15 0,20 1,37 1,14 2,86
0303 Violenbachschule Standort Siid 0,10 0,20] 1,35 1,04 2,69
Produktbereich 03 Schultrageraufgaben 0,00| 0,00 0,00 0,00( 0,00( 0,15 0,00/ 0,05| 0,25| 0,00| 0,00| 0,40( 2,72| 0,00| 0,00| 1,14| 1,04 5,75
04 01 Kultur- und Heimatpflege 0,10 0,10
04 02 Biirgerhaus, VHS, Biicherei 0,10 0,15 0,38 0,63
Produktbereich 04 Kultur und Wissenschaft 0,00| 0,00 0,00 0,00( 0,00( 0,00 0,00 0,00/ 0,10/ 0,00| 0,00{ 0,10( 0,15 0,00( 0,00| 0,38| 0,00 0,73
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Ent

geltgruppe

Produktnummer Bezeichnung 15 12 13 2 17 7096 T % 3 = 5 5 7 3 5 3 zusammen
05 01 Leistungen SGB Il (GT aktiv GmbH) 0,00
05 02 Leistungen an Migranten 0,42 0,40( 0,05 1,00 0,02 1,89
0503 Sonstige soziale Leistungen 0,23 1,40 0,45 2,08
Produktbereich 05 Soziale Leistungen 0,00{ 0,00 0,00( 0,00/ 0,00( 0,65/ 0,00/ 1,80( 0,05/ 0,45 1,00/ 0,00( 0,00| 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,02 3,97
06 01 Kinder- und Jugendarbeit 0,58 0,58
06 02 Kinderspielplatze 0,05 0,05
06 03 Familien und Senioren 0,15 0,15
Produktbereich 06 Kinder-,Jug.- u. Fam.Hilfe 0,00| 0,00 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 0,15/ 0,05/ 0,00 0,00/ 0,58 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00| 0,00 0,78
08 01 Aligemeine Sportférderung 0,02 0,02
08 02 AuRerschulische Sportanlagen 0,25 0,10 0,35
08 03 Freibad 0,03| 0,05 0,03 0,55 0,66
Produktbereich 08 Sportforderung 0,00{ 0,00 0,03 0,05/ 0,00( 0,00{ 0,00/ 0,00( 0,25| 0,03 0,00 0,57 0,10| 0,00| 0,00{ 0,00/ 0,00 1,03
09 01 R&umliche Planung und Entwicklung 0,30 0,45 0,05 0,80
Produnktbereich 09 Rauml.Planung und Entw. | 0,00( 0,00{ 0,30/ 0,00 0,00| 0,45| 0,00/ 0,00 0,00{ 0,05| 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00( 0,00| 0,00| 0,00 0,80
10 01 Bauen und Wohnen 0,05 0,55 0,60
Produktbereich 10 Bauen und Wohnen 0,00{ 0,00/ 0,05 0,00/ 0,00 0,55| 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00 0,60
11 01 Abfallbeseitigung und Entsorgung 0,05( 0,10( 0,05| 0,22 0,42
Produktbereich 11 Ver- und Entsorgung 0,00{ 0,00 0,00( 0,00/ 0,00 0,05/ 0,10| 0,05 0,22| 0,00 0,00/ 0,00( 0,00| 0,00/ 0,00{ 0,00| 0,00 0,42
12 01 Offentliche Verkehrsflachen 0,15| 0,30] 0,40 0,47 0,10 1,42
12 02 StraRenreinigung 0,05 0,05
12 03 OPNV 0,15 0,15
Produktbereich 12 Verkehrsflichen, OPNV 0,00{ 0,00/ 0,15 0,30/ 0,40 0,15/ 0,05| 0,00( 0,00/ 0,47 0,00/ 0,10 0,00| 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00 1,62
13 01 Gewasserpflege 0,05( 0,10( 0,35 0,05 0,55
13 02 Landschaftsplege 0,20 0,20
1303 Griinanlagen 0,00

Produktbereich 13 Natur- u. Landschaftpflege | 0,00| 0,00 0,00( 0,05| 0,10| 0,55| 0,00( 0,00| 0,00/ 0,05/ 0,00/ 0,00( 0,00| 0,00/ 0,00 0,00( 0,00 0,75
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Entgeltgruppe

Produktnummer Bezeichnung 15 12 13 2 17 7096 T % 3 = 5 5 7 3 5 3 zusammen
14 01 Umweltschutz 0,35 0,26 0,61
Produktbereich 14 Umweltschutz 0,00{ 0,00 0,00( 0,00/ 0,00( 0,35/ 0,00| 0,00( 0,26/ 0,00( 0,00/ 0,00( 0,00{ 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00 0,61
15 01 Wirtschaftsférderung 0,10( 0,10 0,20
1502 Tourismus 0,57 0,18 0,75
Produktbereich 15 Wirtschaft-u. Tourismus 0,00{ 0,00/ 0,10 0,10/ 0,00 0,00{ 0,00| 0,00( 0,00/ 0,57 0,00/ 0,18 0,00| 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00 0,95
16 01 Allg. Finanzwirtschaft 0,00
Produktbereich 16 Allgem. Finanzwirtschaft 0,00{ 0,00| 0,00( 0,00/ 0,00( 0,00{ 0,00| 0,00( 0,00/ 0O,00( 0,00{ 0,00( 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00| 0,00 0,00
|
Summe 0,00 0,00 1,00 1,00 1,10 4,10 1,00 5,00 6,15 3,57 1,00 14,63 4,64 0,00 0,00 2,53 1,20 46,92
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Stellenubersicht
Teil B: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit

Beamte zur Anstellung

Besoldungs- Zahl der Beamtinnen z.A./ | Zahl der Beamtinnen z.A./ | Zahl der Beamtinnen z.A./ Erlduterungen
Amtsbezeichnung gruppe Beamten z.A. Beamten z.A. Beamten z.A.
2021 2020 am 30.06.2020
Inspektorinnen z.A./
Inspektoren z.A. A9 - - -

Insgesamt:

Nachwuchskrafte und informatorisch beschéaftigte Dienstkrafte

Bezeichnung

Art der Vergutung

vorgesehen fur 2021

beschaftigt am 01.10.2020

Erlduterungen

Inspektor-Anwarter/in

Verwaltungsfach-

Anwarterbezige

)

angestellte/r ) Ausbildungs- 2 2
Stralenwarter/in ) vergutung
Insgesamt: 2 2
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