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EINLEITUNG

KAPITEL 1




1.

EINLEITUNG

Das SGB VIl beschreibt den institutionellen Rah-
men der Zusammenarbeit des Ausschusses fiir
Kinder, Jugendliche und Familien mit dem Amt
fir Kinder, Jugendliche und Familien und bildet
somit die Zweigliedrigkeit des Jugendamtes der
Stadt Miinster (88 70 und 71 SGB VIII).

JUGENDAMT

Ausschuss fiir
Kinder, Jugendliche
und Familien

+

Amt fur Kinder,
Jugendliche und
Familien

Jugendamt

Die Entwicklung eines kommunalen Kinder- und
Jugendforderplans ist seit der Einfiihrung des Kin-
der- und Jugendforderungsgesetzes NRW eine ge-
setzlich verankerte Planungsverpflichtung fir die
Kommunen. Auch das Land Nordrhein-Westfalen
erstellt fir jede Wahlperiode einen Kinder- und
Jugendforderplan, in welchem die Ziele und Aufga-
ben der Kinder- und Jugendférderung auf Landes-
ebene beschrieben und die Forderung der im Ge-
setz genannten Handlungsfelder dargelegt werden.
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Das Kinder- und Jugendférderungsgesetz des
Landes Nordrhein-Westfalen (3. Gesetz zur Aus-
fihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes, 3.
AG-KJHG NRW - KJF6G), welches zum 01.01.2005
in Kraft getreten ist, verpflichtet die Kommu-
nen zur Entwicklung eines Forderplans auf der
Grundlage der kommunalen Jugendhilfeplanung
(& 80 SGB VIII), der jeweils fiir die Dauer einer
Wahlperiode der Vertretungskorperschaft fest-
geschrieben wird (§ 15 Abs. 4 KJF6G). Mit dem
hier vorgelegten 4. Miinsteraner Kinder- und Ju-
gendforderplan kommt die Stadt Miinster dieser
gesetzlichen Verpflichtung nach, eine MaRnah-
menplanung fiir die Kinder- und Jugendarbeit, Ju-
gendsozialarbeit, Jugendhilfe an Schulen und den
erzieherischen Kinder- und Jugendschutz (im
Weiteren , Leistungsfelder” genannt) in Minster
aufzustellen, an der die freien Trager der Kinder-
und Jugendhilfe gemeinsam mit dem offentli-
chen Trager ihre Arbeit ausrichten.

Der kommunale Forderplan hat zum einen das
Ziel der finanziellen Absicherung der Leistungs-

UND JUGENDFORDERPLANS:

+ JUGENDSOZIALARBEIT

+ JUGENDHILFE AN SCHULEN

+ ERZIEHERISCHER KINDER-
UND JUGENDSCHUTZ

LEISTUNGSFELDER DES KINDER-

+ KINDER- UND JUGENDARBEIT

— ZIEL

FINANZIELLE
ABSICHERUNG
+

PLANUNGS-
SICHERHEIT

felder und dementsprechend der Planungssicher-
heit. Gleichzeitig dient er als Instrument der qua-
litativen Weiterentwicklung. Die Leistungsfelder
des Forderplans werden nach den Produktgrup-
pen des Haushaltsplans aufgegliedert. Die kon-
krete Aufteilung der Produkte ist eine Neuerung.
Der vorliegende Plan hat sich insgesamt in seinem
Aufbau und seiner Ausrichtung neu aufgestellt. So
behandelt er jedes Produkt des Forderplans mit
seinen jeweiligen Zielen, MalBnahmen und Res-
sourcen. Die Ziele sind strategisch ausgerichtet
und die entsprechenden MaRBnahmenplanungen
folgen dieser Struktur. Die Ziele sind unter ande-
rem durch die Analyse der letzten Legislaturpe-
riode entstanden. Die inkludierte Ziel- und Mal3-
nahmenplanung beschreibt keine automatisierte
Reihenfolge der Bearbeitung. Die Umsetzung des
Kinder- und Jugendforderplans 2021 — 2025 wird
in enger Abstimmung mit den in den Produkten

und Fachthemen tatigen freien Tragern der Kin-
der- und Jugendhilfe, den Amtern der Stadt Miins-
ter, den Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VI,
den Stadtteilarbeitskreisen und unter Beteiligung
des Jugendrates und der Jugendverbandsarbeit
vorgenommen. Das SGB VIII verpflichtet die 6f-
fentliche Kinder- und Jugendhilfe zu einer part-
nerschaftlichen Zusammenarbeit mit den freien
Tragern. (88 70 und 71 SGB VIII).

Die finanziellen Ressourcen mit ihren Stellen, Er-
tragen und Aufwendungen fiir die jeweiligen
Leistungsfelder werden in den entsprechenden
Kapiteln dargestellt. Die Aufwendungen setzen
sich zum (iberwiegenden Teil aus Personalaufwen-
dungen, aber auch aus Sachaufwendungen und
Betriebskosten zusammen. Die Grundlage fir die
Berechnung der Personalaufwendungen bilden
sogenannte Personaldurchschnittskosten. Fiir alle
Leistungsfelder werden die Aufwendungen nach
den jeweiligen Angeboten sowie nach den Tra-
gern der offentlichen und der freien Kinder- und
Jugendhilfe in den folgenden Kapiteln differen-
ziert dargestellt.
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Die Gesamtaufwendungen im Jahr 2020 (Trager der freien und 6ffentlichen Kinder- und Jugendhilfe)
fur die finf Produkte stellen sich in absoluten und Prozentzahlen wie folgt dar.
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Intensiv beteiligt an der Erstellung des 4. Kinder- und Jugendfdrderplans waren die Arbeitsgemein-
schaften nach § 78 SGB VIII , Kinder- und Jugendarbeit“, ,Jugendsozialarbeit” sowie ,Mddchen und

Jungen/Gender*.

§ 78 ARBEITSGEMEIN-
SCHAFTEN, SGB VIII

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen die Bildung von Arbeits-

gemeinschaften anstreben, in denen neben ihnen die anerkannten Trager der

freien Jugendhilfe sowie die Trager geforderter Malnahmen vertreten sind. In den

Arbeitsgemeinschaften soll darauf hingewirkt werden, dass die geplanten MaRBnah-

men aufeinander abgestimmt werden und sich gegenseitig erganzen.

Neben dieser Beteiligung haben folgende Institu-
tionen und Gremien maRgeblich am Forderplan
mitgewirkt: Einrichtungen und Angebote der
offenen Kinder- und Jugendarbeit und der auf-
suchenden Jugendsozialarbeit, der Arbeitskreis
Streetwork, die Arbeitsgemeinschaften Medien,
Inklusion, Ferienbetreuung, Freizeitpadagogische
Angebote fir gefliichtete Kinder und Jugendli-
che, Jugendsozialarbeit, Jugendhilfe an Schulen
sowie die Jugendverbandsarbeit. In Ergdnzung
haben zudem diverse Fachdmter der Stadt Miins-
ter die Arbeit am 4. Kinder- und Jugendférder-
plan unterstitzt.

Die Mitwirkung von Kindern und Jugendlichen
am Forderplan ist neben der Beteiligung der
Fachkrdfte eine wichtige Saule. Die Umsetzung
dieser Mitwirkungssaule in der Praxis ist sehr
herausfordernd. Es sollen moglichst viele junge
Menschen eingebunden sein, die gleichzeitig
einen reprasentativen Querschnitt der unter-
schiedlichen sozialen Gruppierungen in Miins-
ter darstellen. Um die Beteiligung von Kindern

10 // KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN

und Jugendlichen sicherzustellen, sind sowohl
der Jugendrat wie auch die Jugendverbande be-
teiligt worden. Dementsprechend haben sowohl
der Jugendrat als auch die Jugendverbandsarbeit
ein eigenes Kapitel im Kinder und Jugendforder-
plan bekommen. Interessen, Bedirfnisse und
Lebensformen von Kindern und Jugendlichen
unterliegen einem kontinuierlichen Wandel, und
mit einem Forderplan die nachsten fiinf Jahre be-
darfsbezogenen zu planen, ist eine groBe Heraus-
forderung. Zielsetzung dieses Forderplans ist es
daher, Partizipationsformen weiterzuentwickeln,
die eine Einbeziehung der Kinder- und Jugendli-
chen als kontinuierliches Element des gesamten
Planungs-, Steuerungs- und Fortschreibungspro-
zesses sicherstellt. Das bedeutet, dass die Betei-
ligung von Kindern und Jugendlichen auch nach
der Erstellung des 4. Minsteraner Kinder- und
Jugendforderplans kontinuierlich erfolgt. Ent-
sprechende Ziele und Manahmen, die diese
Beteiligung sichern, finden sich in den einzelnen
Leistungsfeldern dieses Forderplans wieder.

WAS IST EIGENTLICH

DAS SGB VIII?

Das Achte Buch Sozialgesetzbuch ist ein vom Deutschen Bundestag und mit Zustim-
mung des Deutschen Bundesrates beschlossenes Gesetz und umfasst die bundes-
gesetzlichen Regelungen in Deutschland, die die Kinder- und Jugendhilfe betreffen.

Die Covid-19 Pandemie und die damit verbundenen Mal3nah-

men durch die Coronaschutz- und die Betreuungsverordnungen
haben auch die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen stark ein-
geschrankt. Gerade fiir diese Zielgruppe ist die Einschrankung des
offentlichen Lebens besonders belastend. Corona hat alle Leistungs-
felder des Kinder- und Jugendférderplans betroffen und gezeigt, dass
diese spontan auf samtliche Neuerungen und Verdnderungen reagie-
ren miissen. Dies findet sich auch in Teilen in den Zielen und MaRnah-

men wieder.

13
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2. WESENTLICHE ZIELSETZUNGEN
DES KINDER- UND JUGENDFORDER-

GESETZES

DIE ZUKUNFT

DER KINDER- forderungsgesetz in § 15

UND JUGENDHILFE
GESTALTEN!

—> Berticksichtigung der Querschnittsaufgaben

— Abbau von Benachteiligungen (8 3)
— Gender Mainstreaming
— Interkulturelle Bildung (§ 5)

— Zusammenarbeit Jugendhilfe und Schule
(vgl. & 7 Kinder- und Jugendfordergesetz)

— Sozialrdumliche Orientierung

Zentrale Ziele des Kinder- und Jugendférde-
rungsgesetzes fokussieren sowohl die fachlichen
Impulse als auch die Wirksamkeit und Wirtschaft-
lichkeit des Mitteleinsatzes, in der Rahmung einer
verbesserten Transparenz und Verlasslichkeit, fur
die Angebote der Kinder-
und Jugendforderung auf
ortlicher Ebene. So bekréf-
tigt das Kinder- und Jugend-

Abs. 1 Satz 1 ausdriicklich,
dass die Forderung der Kin-
der- und Jugendarbeit, der
Jugendsozialarbeit  sowie
des erzieherischen Kinder-
und Jugendschutzes eine
kommunale Pflichtaufgabe des ortlichen Tragers
der Kinder- und Jugendhilfe darstellt.

Die Charakterisierung der Pflichtaufgabe ergibt
sich bereits aus dem SGB VIII: So sind beispiels-
weise nach § 11 SGB VIl jungen Menschen Ange-
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' (
(84)
—Beteiligung von Kindern und Jugendlichen (§ 6)
0 fe)

bote der Jugendarbeit zur Verfligung zu stellen,
wobei sich die Leistungsverpflichtung und die
Gesamtverantwortung an den offentlichen Tra-
ger richtet (88§ 3, 79 SGB VIII). Die Pflichtaufgabe
beinhaltet nach & 15 Abs. 1 Satz 2 Kinder- und
Jugendforderungsgesetz die Gewahrleistungs-
verpflichtung und nach § 15 Abs. 2 Kinder- und
Jugendforderungsgesetz die Forderverpflichtung.

Neben den gesetzlich festgelegten Zielen arbei-
ten die jeweiligen Leistungsfelder nach ihren ei-
genen Leitzielen bzw. Leitprinzipien, welche sich
in den einzelnen Kapiteln wiederfinden.

Der Kinder- und Jugendférderplan soll grundsatz-
lich nicht statisch festgeschrieben sein, sondern
aktuelle Entwicklungen und Bedarfe dynamisch
aufgreifen?. Durch eine inkludierte, strategisch
ausgerichtete Ziel- und MaBnahmenplanung im
4. Kinder- und Jugendférderplan wird das Ziel
verfolgt, kontinuierliche Beteiligungsformen zu
sichern. Die Umsetzung des Forderplans wird
in enger Abstimmung mit den in den Produk-
ten und Fachthemen tdtigen freien Tragern der
Kinder- und Jugendhilfe, den Amtern der Stadt
Miinster, den Arbeitsgemeinschaften nach § 78
SGB VIII, den Stadtteilarbeitskreisen und unter
Beteiligung des Jugendrates und der Jugendver-
bandsarbeit vorgenommen. Die Elemente ,stra-
tegische Ziel- und MaBnahmenplanung mit der
immanenten Sicherung von Beteiligungsformen
und die gemeinsame Umsetzung” sind Teile der
Jugendhilfeplanung nach § 80 SGB ViIII.

§ 80 JUGENDHILFE-

PLANUNG, SGB VIII

(1) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe haben im Rahmen ihrer Planungs-
verantwortung
1. den Bestand an Einrichtungen und Diensten festzustellen,

2. den Bedarf unter Beriicksichtigung der Wiinsche, Bediirfnisse und Interessen

der jungen Menschen und der Personensorgeberechtigten flr einen mittelfris-

tigen Zeitraum zu ermitteln und

3. die zur Befriedigung des Bedarfs notwendigen Vorhaben rechtzeitig und aus-

reichend zu planen; dabei ist Vorsorge zu treffen, dass auch ein unvorhergese-

hener Bedarf befriedigt werden kann.

(2) Einrichtungen und Dienste sollen so geplant werden, dass insbesondere

1. Kontakte in der Familie und im sozialen Umfeld erhalten und gepflegt werden

konnen,

2. ein moglichst wirksames, vielféltiges und aufeinander abgestimmtes Angebot

von Jugendhilfeleistungen gewdhrleistet ist,
3.junge Menschen und Familien in gefihrdeten Lebens- und Wohnbereiche
sonders geférdert werden,

n be-

4. Mtter und Véter Aufgaben in der Familie und Erwerbstdtigkeit besser mitein-

ander vereinbaren kénnen.

(3) 1. Die Trager der offentlichen Jugendhilfe haben die anerkannten Trager der frei-

en Jugendhilfe in allen Phasen ihrer Planung friihzeitig zu beteiligen.

2.Zu diesem Zwecke sind sie vom Jugendhilfeausschuss, soweit sie Gberortlich

tatig sind, im Rahmen der Jugendhilfeplanung des tiberértlichen Tragers
Landesjugendhilfeausschuss zu horen.
3. Das Nahere regelt das Landesrecht.

vom

(4) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen darauf hinwirken, dass die Jugend-

hilfeplanung und andere ortliche und tberortliche Planungen aufeinander ab-

gestimmt werden und die Planungen insgesamt den Bediirfnissen und Interessen

der jungen Menschen und ihrer Familien Rechnung tragen.

"vgl. Drittes Gesetz zur Ausfithrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes; Gesetz zur Férderung der Jugendarbeit,

der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes - Kinder- und Jugendférderungsgesetz -

(3. AG-KJHG - K|F6G)
2vgl. §§ 1, 16 Kinder- und Jugendfordergesetz

KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN /[ 15
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3. FACHTHEMEN

Eine Neuerungim Kinder- und Jugendférderplan stellen die Fachthemen dar. Partizipativ mit den freien
Tragern wurden im Vorfeld vier Fachthemen festgelegt: Digitalisierung, Inklusion, Gender und Schutz
von Kindern und Jugendlichen. Diese vier Fachthemen sind besonders handlungsweisend fiir die Wahl-
periode und ziehen sich durch alle Produktbereiche des Forderplans.

Die Ziele und MaRBnahmen der Fachthemen sind dementsprechend fiir alle Leistungsfelder (Offene
Kinder- und Jugendarbeit, Jugendrat, Jugendverbandsarbeit, Jugendsozialarbeit, Jugendhilfe an Schu-
len und Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz) des 4. Kinder- und Jugendforderplans festgelegt.
Ihre Umsetzung erfolgt sowohl produktspezifisch wie aber auch produktiibergreifend.

DIGITALISIERUNG

Digitale Medien prdgen den Alltag von Kindern und
Jugendlichen.

GENDER

Vielfalt ist bunt!

SCHUTZ VON KINDERN UND
JUGENDLICHEN

Kinder und Jugendliche haben Rechte!

INKLUSION

Gleichberechtigte Teilhabe von Kindern und Jugend-
lichen.

18 /| KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN

DIGITALISIERUNG

Kinder und Jugendliche wachsen heute ganz
selbstverstdndlich mit (digitalen) Medien auf.
Laut JIM-Studie 2020 stehen in fast allen Fa-

milien Smartphone (99 %), Computer/Laptop
(98 %) und WLAN (99 %) zur Verfligung. 91 % der
12- bis 13-Jahrigen besitzen bereits ein eigenes
Smartphone, bei 14- bis 15-Jdhrigen liegt der
Wert bei 96 %°.

98 %
COMPUTER

99 %
SMARTPHONE

n))

99 %
WLAN

JIM-STUDIE

Die |IM-Studie ist eine jahr-
liche Basis-Studie, die den
Medienumgang der zwolf
bis 19-Jdhrigen abbildet.
Dabei werden zum einen
allgemeine Entwicklungen
und Trends, zum anderen

spezifische Entwicklungen

in der Mediennutzung be-
trachtet. Fur die Studie
werden ca. 1200 Jugendli-
che in Deutschland befragt.

Wie diese Zahlen belegen, hat die Nutzung des
Smartphones und damit auch der uneinge-
schrankte Zugriff auf das Internet einen groRen
Stellenwert. Auch im 16. Kinder und Jugendbe-
richt des Bundesministeriums fir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend ist die Rede von ,so gut
wie keine[n] Offliner[n]“ mehr unter den 14- bis
24-)ahrigen.#

Neben Unterhaltung (34 %), Spielen (28 %) und
Informationssuche (11 %) nimmt laut |IM-Studie
Kommunikation mit 27 % einen wichtigen Platz
der inhaltlichen Nutzung des Internets ein. Wie
auch in den letzten Jahren ist WhatsApp in der
Kategorie ,wichtigste Apps” mit 82 % auf dem
ersten Platz, wobei 86 % der Jugendlichen die
App taglich nutzen. 72 % der Jugendlichen nutzen
Instagram taglich/mehrmals die Woche, 68 % der
Befragten spielen mehrmals die Woche digitale
Spiele°.

KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN /[ 19




Auch jingere Kinder konnen laut KIM-Studie 2018

bereits auf eine Vielfalt digitaler Medien zugrei-
fen. So sind 51 % der Kinder zwischen sechs und
13 Jahren bereits im Besitz eines eigenen Smart-
phones®, 47 % nutzten jeden Tag WhatsApp, 16 %
Instagram und 26 % Facebook mehrmals pro Wo-
che’.

KIM-STUDIE

Die KIM-Studie ist eine
regelmdRige Basis-Studie,

die den Medienumgang
der sechs bis 13-Jahrigen
abbildet. Dabei werden
zum einen allgemeine Ent-
wicklungen und Trends,
zum anderen spezifische
Entwicklungen in der Me-
diennutzung betrachtet.
Fir die Studie werden
ca. 1200 Kinder und de-
ren Erziehungspersonen in
Deutschland befragt.

Nicht zuletzt gelten jedoch auch kinder- und
jugendschutzrelevante Themen wie Cybermob-
bing, Radikalisierung, Hass (z. B. in Form von
sexistischen/homo- oder transfeindlichen Aus-
sagen) und Konfrontation mit pornographischen
und gewaltvollen Inhalten im Internet als grol3e
Herausforderungen, bei denen Heranwachsen-
de auf die Begleitung padagogischer Fachkrafte
zdhlen miissen. So haben laut JIM-Studie 2020
29 % der Jugendlichen angegeben, dass uber sie
falsche oder beleidigende Dinge im Internet ver-
breitet wurdené®.

Kinder und Jugendliche in ihren Lebenswelten
und sozialen Raumen abzuholen, ist essentieller
Teil der benannten Leistungsfelder. Die digita-

20 /| KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN

le Welt ist dabei keine zusatzliche Welt. Ebenso
wenig ersetzt sie den personlichen Kontakt und
physische Erreichbarkeit der Fachkrdfte. Sie ist
Teil einer gemeinsamen Welt, die im stetigen
Veranderungsprozess ist und, im Sinne des Kin-
deswohls, durch Institutionen und Fachkrdfte
aufmerksam und aktiv begleitet werden muss.
Digitale Lebensraume als Teil der Welt von Kin-
dern und Jugendlichen zu betrachten und an-
zunehmen bedeutet daher, in diesen Teilen der
Welt ebenfalls aktiv und prédsent zu sein. Eine Er-
reichbarkeit auf digitalen Wegen ist ebenso not-
wendig wie die Schaffung von digitalen Angebo-
ten und Hilfen.

Hier den Anschluss zu verlieren, bedeutet einen
Zugang zur Zielgruppe zu verlieren und Kinder
und Jugendliche wéhrend dieser wichtigen Phase
in ihrer Welt allein zu lassen.

Ein Dilemma entsteht hdufig jedoch bereits in
der begriindeten Kritik und Sorge um Daten-
schutz beziiglich der Nutzung von Plattformen
wie Facebook, YouTube und WhatsApp, welche
gleichzeitig unumgénglich ist, um die Kinder und
Jugendliche zu erreichen, die Giber andere Kandle
nicht erreicht werden konnen.

In Konsequenz miissen daher nicht nur Kinder
und Jugendliche im (kritischen) Umgang und
Wissen (ber Medien geschult werden, sondern
Expertise und Handlungsmaterial Giber die Trager
und Einrichtungen an das Fachpersonal gebracht
werden. Nicht nur Schaffung von technischen
Grundvoraussetzungen und zeitlichen/personel-
len Kapazitdten, sondern ebenso die Aufklarung
und Fortbildung von Fachkrdften ist essentiell,
um ihnen handlungssicheres Wissen (iber den
Einsatz von Medien sowie die Auswirkung kind-
licher Mediennutzung — mit allen Gefahren, Ri-
siken und Chancen - an die Hand zu geben. Um
die daraus entstehenden, umfangreichen Bedar-
fe sachgerecht darzustellen, ist eine explizite Be-
trachtung aus drei verschiedenen Perspektiven
sinnvoll:

Digitale Kinder- und Jugendarbeit muss niedrig-
schwellig sein und sich auch an den (digitalen)
Lebenswelten der Zielgruppe orientieren, damit
sie in der aktiven Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen miinden kann. Um dies sicherzu-

Digitale Medien und Apps gehoren fir Kinder
und Jugendliche folglich zu ihrer alltdaglichen
Lebenswelt dazu. Die Gestaltung ihrer
sozialen Beziehungen, des Alltags und der
eigenen Selbstverwirklichung kénnen

damit nicht mehr losgeldst von der Verwen=

dung digitaler Medien betrachtet werden.
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stellen, benétigt es zum einen, eine funktionie-
rende, infrastrukturelle Ebene, wie offenes WLAN,
mobil abrufbare Webseiten und Présenz in Social
Media, aber ebenso eine Erweiterung der Erreich-
barkeit tiber lebensweltnahe Kanile. Dies bringt
eine Entwicklung hybrider Modelle mit sich, die
z. B. offenen Sprechstunden vor Ort, aber auch
Kontaktmoglichkeiten tber Messenger-Dienste
wie WhatsApp vorsehen. Dariiber hinaus muss
die Etablierung von expliziten medienpadago-
gischen Angeboten fiir Kinder- und Jugendli-
che zentraler Schwerpunkt einer digitalisierten
Kinder- und Jugendhilfe sein. Neben der Schule
sollten hier Raume fiir das begleitete Ausprobie-
ren von neuen Medien, Riicksprache und Fragen
sowie die Begleitung von Herausforderungen
geschaffen werden. Bei allen MaBnahmen muss
ein besonderes Augenmerk auf die unterschiedli-
chen Anforderungen der Arbeit mit den verschie-
denen Zielgruppen gelegt werden.

Trager und Institutionen sind in der Verantwor-
tung, fir ihre ausfithrenden Fachkrifte Rahmen-
bedingungen zu schaffen, in denen sie sich be-
wegen und arbeiten kénnen. Dazu gehoren eine
zeitgemdle Hard- und Software-Ausstattung so-
wie personelle und zeitliche Ressourcen. Digitale
Zugange unter Bereitstellung finanzieller Mittel
missen ebenso ermdglicht werden, wie Weiter-
bildungsmaoglichkeiten und Handlungsanwei-

sungen auf Basis von Leitbildern und Konzepten.
Digitalisierung als Ubergeordnetes Fachthema
muss in alle Leistungsfelder eindringen und dort
normalisiert werden - gleichzeitig missen die
Fachkrédfte durch die Trager Sicherheit finden, z.
B. durch die Schaffung von Regularien in Bezug
auf dienstrechtliche ,,Grauzonen”.

SO UNTERSCHEIDEN '@"
SICH MASSNAHMEN Q@
FUR DIE KINDER- 4
PADAGOGIK TEILWEISE

VON DER JUGENDARBEIT.

Um die Lebenswelten von Kindern und Jugend-
lichen weiterhin zu verstehen und in diesen be-
darfsgerecht agieren zu konnen, braucht es Fach-
wissen. Nicht alle Fachkrdfte befinden sich in
Bezug auf Digitalisierung und Medienwelten auf
einem dhnlichen Wissensstand und miissen teil-
weise zusatzliche Kenntnisse erlernen. Fachkrafte
sind auf ein gutes Netzwerk und Austauschstruk-

§ 14 ERZIEHERISCHER KINDER-
UND JUGENDSCHUTZ , SGB VIII

(1) Jungen Menschen und Erziehungsberechtigten sollen Angebote des

erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes gemacht werden.

(2) Die MaBnahmen sollen

1. junge Menschen befahigen, sich vor gefahrdenden Einfliissen zu schiitzen und

sie zu Kritikfahigkeit, Entscheidungsfahigkeit und Eigenverantwortlichkeit

sowie zur Verantwortung gegeniiber ihren Mitmenschen fiihren,

2. Eltern und andere Erziehungsberechtigte besser befahigen, Kinder und Ju-

gendliche vor gefihrdenden Einfliissen zu schiitzen.
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turen zu Digitalisierungsthemen angewiesen, um
sich gegenseitig Hilfestellungen zu leisten und im
stetigen Aushandlungsprozess miteinander neue
Wege und Formen der eigenen Kommunikation
und der Angebotsausrichtung fiir die Zielgruppe
zu finden. Dies beinhaltet zum einen die Etablie-
rung neuer Kommunikationsplattformen in Fach-
krafte-Teams wie z. B. Video- und Messenger-
Dienste fur digitale Teamsitzungen, dem stetigen
Austausch und der Weitergabe von Expertise und
der zusatzlichen Erreichbarkeit fir die Zielgrup-
pe in digitalen Raumen, wie beispielsweise tiber

AKTUELLER STAND IN

Bereits fir eine Vielzahl von Aktivititen und An-
geboten in den Leistungsfeldern wird auf die
Nutzung digitaler Medien zuriickgegriffen. Im
Austausch von Fachkrdften in regelmaRigen
Netzwerktreffen und Arbeitsgemeinschaften
wird die stetige Weiterentwicklung dieser Ange-
bote ermoglicht und ein Nutzen aus vorhandener
Expertise gezogen.

Ein Schwerpunkt in vielen Einrichtungen wird
aktuell auf den Ausbau und die Nutzung sozialer
Medien fiir den zusatzlichen Kontakt und Aus-
tausch mit den Kindern und Jugendlichen, ihren
Eltern und weiteren Adressatenkreisen gelegt. In
der Ausgestaltung bestehen hier grofSe individu-
elle Unterschiede je nach Ausrichtung des Leis-
tungsfeldes. In vielen Einrichtungen und Angebo-
ten stehen jedoch noch Fragen, Umsetzungs- und
Anwendungsunsicherheiten, wie z. B. rechtliche
Hirden und Datenschutzthemen, im Raum, die
den Bedarf nach externer Expertise und einheit-
lichen Standards und Konzepten erhéhen.

Social Media. Zum anderen umfasst es die Schaf-
fung expliziter Bildungs-, Beratungs- und Freizeit-
angebote, die sich um den Gebrauch von Medien
drehen. Nicht zuletzt muss bedacht werden, dass
digitale Angebots- und Beratungsformen auch
zahlreiche organisatorische und personelle Her-
ausforderungen sowie erhohte Arbeitszeitbelas-
tung mit sich bringen kénnen.

MUNSTER

Ziel muss daher sein, ein

umfassendes Konzept zur
Medienkompetenzférderung

zu erarbeiten, das fir die Umset-

zung in der Praxis anwendbar ist und

eine Begleitung von Kindern und Jugendlichen
in einer digitalisierten Welt aktiv und niedrig-
schwellig ermdglicht. Aufgrund der unterschied-
lichen Bedarfe und Arbeitsschwerpunkte muss
ein besonderes Augenmerk auf die Unterschei-
dung der Konzepte und Zielformulierungen von
Kinderpadagogik und Jugendarbeit gelegt wer-
den.

Hierbei ist zu beachten, dass der Einstieg in die
digitalisierte Welt auch fiir viele Fachkrdfte neues
Terrain bildet und ein Einsatz und sicherer Um-
gang mit digitalen Tools und Arbeitsweisen nur
auf Basis praktischer Handlungsanweisungen
und fachlicher Standards erfolgen kann.

3vgl. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend, 16. Kinder- und Jugendbericht - Forderung demokratischer

Bildung im Kinder- und Jugendalter, S. 294

‘vgl. Medienpddagogischer Forschungsverbund Siidwest, JIM-Studie 2020 - Jugend, Information, Medien, S. 34ff
°vgl. Medienpddagogischer Forschungsverbund Siidwest, KIM-Studie 2018 - Kindheit, Internet, Medien, S. 9

°vgl. ebenda, S. 38

7vgl. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (2020): 16. Kinder und Jugendbericht, S. 296
8 vgl. Medienpddagogischer Forschungsverbund Siidwest, JIM-Studie 2020 - Jugend, Information, Medien, S. 60
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d.

Fortbildungs-, Weiterbildungs- und Beratungsangebote fiir Kinder, Jugendliche, Eltern/
Erziehungsberechtigte und Fachkréfte inklusive Bereitstellung von finanziellen Mitteln priifen.
Ein stadtweites Konzept zur Medienkompetenzforderung erarbeiten.

Vernetzungs-, Austausch- und Qualifizierungstreffen zu Themen der Digitalisierung ausbauen.
Informationsmaterialien fir Kinder, Jugendliche, Eltern/Erziehungsberechtigte und

Fachkréfte stetig aktualisieren.

Medienscouts im Rahmen des Projektes ,Medienscouts NRW" unter der Projektleitung

der Landesmedienanstalt NRW ausbilden. \_/W

AUSBAU DER DIGITALEN INFRASTRUKTUR FUR DIE

LEISTUNGSFELDER
MABNAHMEN

a. Die Bereitstellung der finanziellen Mittel fiir digitale Angebote
(Ausstattung und Personaleinsatz) tiberpriifen.

b. Einen Strategieplan zur Umsetzung und strukturellen Verankerung der
Digitalisierung in den Leistungsfeldern nachhaltig aufstellen.

c. Stadtweite, digitale Anwendungen und Regularien fiir den sicheren Sozial-
datenaustausch schaffen.

d. Den Zugang zu Messenger-Diensten sichern und fiir Kompatibilitat der digita-
len Anwendungen auf Institutionsebene werben.

ZIEL
ETABLIERUNG UND WEITERENTWICKLUNG

VON MEDIENPADAGOGISCHEN ANGEBOTEN
MARBNAHMEN

a. Fachliche Standards im Hinblick auf die medienpadagogi-

schen Angebote und deren Ausstattung entwickeln.

b. Die medienpadagogischen Angeboten zielgruppenorientiert

sichern und weiterentwickeln.

c. Die Verzahnung und Vernetzung im digitalen Raum eines
Sozialraumes weiterentwickeln.

. Erreichbarkeiten und niedrigschwellige Zugange in Bezug
auf digitale Ausgestaltungen (Homepages, Online-Zugénge,
Erreichbarkeit via WhatsApp/Messenger-Dienste, Videobera-
tung etc.) iberpriifen und anpassen.

. Teilhabe junger Menschen mit Besonderheiten an digitaler

Kommunikation ermoglichen.

'. ""‘""




GENDER

Das Thema Gender ist nach einer allgemeinen
Facheinschatzung in den letzten Jahren insge-
samt mehr in den Fokus geriickt. Es geht darum,
Geschlechterrollen nicht als biologisches Pha-
nomen zu betrachten, sondern sie im sozialen
Kontext zu sehen. Rollenbilder beziglich des je-
weiligen Geschlechts entstehen durch Zuschrei-
bungen und sind somit auch verdnderbar. Aus
einem stereotypen Geschlechter- und Rollenver-
standnis heraus resultieren Probleme wie Sexis-
mus, sexualisierte Diskriminierung und Gewalt
sowie physische und psychische Belastungen.

Trotzdem ist festzustellen, dass Benachteiligun-
gen nach dem Geschlecht weniger eindeutig sind
als noch vor einigen Jahrzehnten. Der Zusam-
menhang mit anderen Kategorien wie Herkunft,
Alter, soziale Klasse oder Ethnizitait missen mit

GENDER
EQUALITY

Nach dem Gleichstellungs-
index, den das ,European In-
stitute for Gender Equality”
(EIGE) errechnet hat, ist die
Geschlechtergleichstellung
(Gender Equality) in den EU-
Lindern insgesamt zwischen
2005 und 2019 auf einer Skala
von 1 bis 100 lediglich um 5,4
Punkte auf nun 67,4 Punkte ge-
stiegen. Die Gleichstellung in
Deutschland wurde auf dieser
Skala zwischen 2005 und 2019
um 6,9 Punkte auf nunmehr
66,9 Punkte erhoht. Damit liegt
Deutschland noch unter dem
EU-28 Durchschnittswert.”
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bedacht werden. ,Verbesserungen fiir bestimm-
te Gruppen von Frauen und Mannern kénnen mit
zunehmenden Benachteiligungen und Proble-
men fiir andere Gruppen von Frauen und Man-
nern einhergehen.” '

Das verdeutlichen auch die
Zahlen: 2020 wurden insge-
samt 782 Straftaten von Hass-
kriminalitdit gegen LSBTIQ*
registriert, darunter 154 Ge-
walttaten. Das ist ein Anstieg

von 36 % gegentiber 2019. "

Die Forderung der Akzeptanz und Gleichstellung
von Menschen aller Geschlechter und sexueller
Orientierungen ist auch in Miinster ein wichtiger
Auftrag der Leistungsfelder.

Kinder und Jugendliche wachsen in einer Gesell-
schaft auf, die noch immer von Rollenzuschrei-
bungen und Diskriminierungen gegentiber viel-
faltigen Geschlechtsidentititen und sexuellen
Orientierungen gepragt ist. Das pragt ihr Selbst-
bild, ihre Berufswahl, ihren Blick auf Vielfalt.

Die Fachkrdfte der Kinder- und Jugendhilfe be-
gegnen in ihrer Arbeit tiglich der Vielfalt von
Kindern und Jugendlichen und bilden sie selbst
ab: Sie unterscheiden sich aufgrund ethnischer
und sozialer Herkunft, Hautfarbe, Sprache, Ge-
schlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder
Religion. Sexuelle und geschlechtliche Vielfalt
sind Teil unserer Gesellschaft. Sie werden selten
thematisiert, sind jedoch haufig Ausgangspunkt
von Ausschlusserfahrungen, Diskriminierung bis
zu Gewalt in der Lebenswelt von jungen Men-
schen. Rollenbilder zu hinterfragen und aufzu-
brechen, jeder Form von Diskriminierung und
sexualisierter Gewalt entgegenzutreten, sollte

padagogischen Fachkréften ein moralisches An-
liegen und Teil ihrer Arbeit sein.

Gender ist ein Querschnittsthema in allen Berei-
chen unserer Gesellschaft und insbesondere in
der Kinder- und Jugendhilfe mitzudenken. Es be-
darfeiner stetigen Weiterentwicklung, damit Kin-
der und Jugendliche mit all ihren Facetten und
Bediirfnissen gesehen und beriicksichtigt wer-
den. So leisten die Fachkrifte einen wichtigen,
gesellschaftlichen Beitrag, um allen Kindern und
Jugendlichen die gleichen Startbedingungen, ge-
pragt von Schutz, Akzeptanz und Gleichberechti-
gung, zu ermoglichen.

In den Kinderrechtskonventionen der Verein-
ten Nationen (KRK) ist der Schutz vor Diskrimi-
nierung sowie der Schutz der Identitdt und die
Entfaltung der Personlichkeit festgehalten. Und
auch das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIl
- KJHG) formuliert in § 1 den Auftrag, die indivi-
duelle Personlichkeitsentwicklung zu unterstiit-
zen, Benachteiligungen abzubauen, vor Gefahren
zu schiitzen und positive Lebensbedingungen zu
schaffen, sowie in § 9 den Anspruch auf Gleich-
berechtigung und individuelle Entwicklung von
Mddchen und Jungen zu gewahrleisten. Daran an-
schlieBend sind auch die Bedurfnisse von trans*,
inter* und nicht-bindren Kindern und Jugend-

lichen in der Forderung mit zu beriicksichtigen.
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NEBEN DER GENDERSPEZIFISCHEN KINDER- UND JUGENDARBEIT
MIT MADCHEN UND JUNGEN RUCKEN VERSTARKT DIE THEMEN
GESCHLECHTLICHE IDENTITAT UND SEXUELLE ORIENTIERUNG IN
DEN FOKUS. LESBISCHE, SCHWULE, BISEXUELLE, TRANS*,

INTER* UND QUEERE MENSCHEN (LSBTIQ*) SIND TEIL UNSERER

GESELLSCHAFT UND WERDEN DOCH HAUFIG NOCH MIT
DISKRIMINIERUNG UND ABLEHNUNG KONFRONTIERT.

LSBTIQ* = LESBEN,
SCHWULE, BISEXUELLE,
TRANS- INTER* UND
QUEERE MENSCHEN.

AKTUELLER STAND IN MUNSTER

Das Thema Gender ist in Minster im Laufe der
letzten Jahre immer mehr in den padagogischen
Fokus der Kinder- und Jugendhilfe gertickt und es
gibt inzwischen fiir Kinder und Jugendliche mehr
Anlaufstellen. Viele Einrichtungen in Miinster
arbeiten gendersensibel und schaffen Angebo-
te und eine Atmosphdre, die es Kindern und Ju-
gendlichen ermoglicht, sich gleichberechtigt und
individuell zu entfalten. Gleichzeitig bestehen
nach wie vor Unsicherheiten und strukturelle He-
rausforderungen und es ist wichtig, diese weiter
abzubauen. Das Angebotsfeld der genderpada-
gogischen Angebote in der offenen und der auf-
suchenden Arbeit wurde gemeinsam mit freien
Tragern neu definiert. Die im 3. Kinder- und Ju-
gendforderplan verabschiedete MaBnahme einer
5 %-Quote, die an genderpadagogischen Angebo-
ten in den Leistungsfeldern des Forderplans ge-
richtet war, wurde stadtweit erreicht. Die Arbeits-
gemeinschaft 1 nach § 78 SGB VIl ,Madchen und
Jungen/Gender“ unterstiitzt Prozesse des Amtes
fur Kinder, Jugendliche und Familien, die sich im
Bereich von Gender neu positionieren wollen.

Fur Jugendliche in Minster findet jahrlich ein
Girls'- und Boys' Day statt. Dieser wird vom Amt
fir Gleichstellung in Kooperation mit dem Amt
fur Schule und Weiterbildung organisiert. Ins-
besondere das Programm ,Kein Abschluss ohne
Anschluss (KAoA)“ starkt die Berufsorientierung.
Der Aktionstag gewdhrt Jugendlichen Einblicke in
Berufe, die sie sonst eher nicht wahlen wiirden,

denn noch immer sind be-

stimmte Berufe nach stereo-

typischen Rollenbildern und

Klischees den Geschlechtern zu-

geordnet. Dariiber hinaus fordert das

Amt fir Gleichstellung mit dem Miinsteraner
Jungen- und Mddchentag ein Projekt, das gezielt
genderpadagogische Arbeit an Schulen und in
Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugend-
arbeit umsetzt.

In der Stadt Miinster ist das Thema Gender zu-
dem strukturell verankert. 2019 wurde aus dem
Frauenbiiro das Amt fiir Gleichstellung, dessen
Ziel es ist, sowohl innerhalb der Stadtverwal-
tung als auch fir die gesamte Stadtgesellschaft
eine tatsdchliche Gleichstellung der Geschlech-
ter zu erreichen. AulBerdem ist Miinster 2009
der Europdischen Charta zur Gleichstellung auf
lokaler Ebene beigetreten. Im Zuge dessen wird
der mittlerweile 4. Charta-Aktionsplan der Stadt
Miinster erarbeitet.

Der 4. Miinsteraner Kinder- und Jugendférder-
plan dient den Fachkréften dazu, bedarfsgerecht
und zeitgemdlR auf den gesellschaftlichen Wan-
del mit Qualitdtsstandards zu reagieren und gen-
derpddagogische Angebote dahingehend vor-
zuhalten, dass alle Kinder und Jugendliche, die
in Minster leben, sich gleichberechtigt und frei
entfalten und entwickeln kdnnen.

° vgl. Bundeszentrale fiir politische Bildung (2020):Gender-Datenreport, https://www.bpb.de/izpb/307426/gender-datenreport

10vgl. ebenda

""vgl. Lesben- und Schwulenverband (2020): Homophobe Gewalt: Angriffe auf Lesben, Schwule, bisexuelle, trans- und intergeschlechtliche
Menschen (LSBTI), https://www.lsvd.de/de/ct/2445-Homophobe-Gewalt-Angriffe-auf-Lesben-Schwule-bisexuelle-trans-und-intergesch-

lechtliche-Menschen-LSBTI)
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FORDERUNG UND AKZEPTANZ DER GLEICH-
STELLUNG ALLER GESCHLECHTER UND SEXUELLEN

ORIENTIERUNGEN

ZIEL . o
9

a. Angebotsstrukturen mit reflexivem Genderansatz/
Genderpddagogik bedarfsgerecht ausgestalten.
b. Besetzungen von Personalstellen hinsichtlich der Vielfalt der
Gesellschaft tiberpriifen.
c. RegelmiRige Qualifizierungsmalnahmen fiir Fachkrafte zu den
Themen Gendersensibilitat und Intersektionalitat vorhalten.
d. Leistungsvereinbarungen, Konzepte und Kampagnen hinsicht-
lich der Gleichwertigkeit von Kindern und
Jugendlichen tiberpriifen und daraus differenzierte
Angebote geschlechtlicher und sexueller Vielfalt entwickeln.
e. Kooperations- und Netzwerkstrukturen priifen.




INKLUSION

Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch Teil der
Gesellschaft ist. Dies ist unabhangig von Ge-
schlecht, ethnischer Herkunft, Sprache, Behin-
derung, soziookonomischem Hintergrund, Re-
ligion, (politischer) Anschauung oder sexueller
Identitdt. Jeder Mensch soll dabei nicht allein die
Moglichkeit erhalten, Giberall mitmachen zu kon-
nen und dabei sein zu dirfen, wenn er oder sie

mochte, sondern da-

DAS KINDER- UND
JUGENDSTARKUNGS-
GESETZ SICHERT '

ERSTMALS DEN

GESETZLICHEN RAHMEN FUR
EINE INKLUSIVE KINDER- UND

JUGENDHILFE.

riber hinaus, selbst-
verstandlich dazu zu
gehoren.

Obwohl Inklusion
sich nicht nur auf
Menschen mit Behin-

derung bezieht, wird
an dieser Stelle ein
besonderes Augen-
merk daraufgelegt,
denn Menschen mit
Behinderung  und
von Behinderung be-

droht, stellen auch

heutzutage noch
eine der groBBten Gruppen dar, die von strukturel-
ler Benachteiligung und Ausgrenzung im beson-
deren MaRe betroffen sind.

Hierbei wird Behinderung nicht als Eigenschaft
des Einzelnen verstanden, sondern eine Behin-
derung entsteht erst durch die Barrieren, die die
personliche Lebenswelt strukturieren und ge-
sellschaftliche Teilhabe einschranken. Dieses Ver-
standnis von Behinderung beinhaltet, dass Bar-
rieren abgebaut und abgeschafft werden kénnen
und somit Behinderung als etwas zu Verandern-
des wahrgenommen wird.

Im Rahmen der UN-Behindertenrechtskonven-
tion (UN-BRK), die Deutschland 2009 ratifiziert
hat, haben sich die Vereinten Nationen dazu ver-
pflichtet, sich fiir die Rechte von Menschen mit
Behinderung einzusetzen und somit die gleich-
berechtigte und selbstbestimmte Teilhabe aller

Menschen an der Gesellschaft zu ermoglichen.
Die Konvention beschreibt in 50 Artikeln die
Grundrechte von Menschen mit Behinderung.
Die erste Staatenuntersuchung 2015 hat u. a. ge-
zeigt, dass weiterhin Sonderstrukturen in institu-
tionellen Bereichen gesellschaftlich abzubauen
und aufzulosen sind, da diese dem zugrundelie-
genden menschenrechtlichen Verstindnis der
UN-BRK von Inklusion entgegenstehen. 2

Alle gesellschaftlichen Bereiche werden in der
UN-Konvention in die Pflicht genommen, sich
mit Inklusion auseinander zu setzen und Teilhabe
zu schaffen und auszubauen. Um dem Ziel gleich-
berechtigter und selbstbestimmter Teilhabe-
moglichkeiten von Kindern und Jugendlichen mit
Behinderung oder von Behinderung bedroht na-
her zu kommen, ist es wichtig, ein gesellschaftli-
ches Bewusstsein fiir die Inklusionsverpflichtung
zu schaffen und strukturelle Benachteiligung und
Ausgrenzung abzubauen. Jeder gesellschaftliche
Bereich ist hier gefordert, auch die Kinder- und
Jugendhilfe.

Dabei ist Inklusion eine Querschnittsaufgabe, die
auch von allen staatlichen Ebenen mit Leben ge-
fullt werden muss. Das Gesetz zur Starkung von
Kindern und Jugendlichen ist mit Verkiindigung
am 09.06.2021 in Kraft getreten und beinhaltet
als zentrales Anliegen die Schaffung einer inklu-
siven Kinder- und Jugendhilfe fiir alle Kinder und
Jugendlichen, mit und ohne Behinderung.

Der Auftrag, die Leistungsfelder und deren An-
gebote und Leistungen inklusiv zu gestalten, be-
steht selbstverstandlich schon langer. Die Forde-
rung inklusiver Prozesse in Kindertagesstatten,
Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit
und Hilfen zur Erziehung, unter Einbezug von
Kindern und Jugendlichen mit Behinderung und
ihrer Familien, liefert einen zentralen Beitrag fiir
eine inklusive Gesellschaft.

12 vgl. Bundeministerium fiir Arbeit und Soziales: Staatenpriifung Deutschlands: https://www.gemeinsam-einfach-machen.de/GEM/DE/AS/

UN_BRK/Staatenpruefung/staatenpruefung_node.html

3 vgl. Stadt Miinster (2019): Jahres-Statistik 2019 der Stadt Miinster — Bevélkerung)
" vgl. Klemm, Klaus (2018): Unterwegs zur inklusiven Schule — Lagebericht 2018 aus bildungsstatistischer Perspektive,

Bertelmann-Stiftung, Giitersloh, S. 7
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AKTUELLER STAND IN MUNSTER

Die Jahres-Statistik der Stadt Minster zur Be-
volkerung weist 1.102 schwerbehinderte Kinder
und Jugendliche im Alter zwischen 0 und 24 Jahre
fir das Jahr 2017 aus. Hierbei ist die Anzahl der
Jungen mit einer anerkannten Behinderung gro-
Rer als die Anzahl der Mddchen.™

Eindeutige Daten iber das AusmaR der Behinde-
rung von Kindern und Jugendlichen gibt es nicht.
Dies ist vor allem der begrifflichen Unscharfe von
»Behinderung” geschuldet und der Frage, was un-
ter Behinderung genau zu verstehen ist. Statisti-
sche Erhebungen gibt es u. a. zu diagnostizierten
sonderpddagogischen Forderbedarfen' und der
Zunahme von chronisch-korperlichen Erkrankun-
gen und psychischen Auffalligkeiten.

In Miinster leben 2019 laut Jahres-Statistik der
Stadt Minster 54.770 Kinder und Jugendliche
bis 19 Jahren.'® Bei einem Mittelwert der ge-
nannten statistischen Erhebungen von 10- bis
15 % ist fur 2019 davon auszugehen, dass 5.500
bis 8.200 Kinder und Jugendliche im Alter von
0 bis 19 Jahren in Minster leben, die besondere
Bedarfe haben und besonderer Forderung oder
Unterstiitzung bediirfen. Dies ist zu berticksich-
tigen, da gerade im Kinder- und Jugendalter die
Uberginge von einer Entwicklungsstérung hin zu
einer drohenden Behinderung bis zu einer Behin-
derung flieBend sind.

Der 2013 beschlossene Aktionsplan ,,Miinster auf
dem Weg zur inklusiven Stadt — Aktionsplan zur
Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonven-
tion“ beschreibt u. a. fiir die Miinsteraner Kinder-
und Jugendhilfe notwenige Handlungsbedarfe
und Umsetzungsschritte. Ein erster Bericht 2015
Gber den Stand der Umsetzung des Aktionsplans
zeigt verschiedenste Aktivititen in den Hand-
lungsfeldern der Kinder- und Jugendhilfe. Um das
Ziel der gleichberechtigten Teilhabe von Kindern
und Jugendlichen mit Behinderung zu verfolgen,
missen weitere Manahmen folgen. Es miissen
zusétzliche Vorhaben in den Handlungsfeldern

beschrieben, Verantwort-

lichkeiten festgelegt und

Umsetzungen sowie Er-

gebnisse reflektiert wer-

den. Die Umsetzung von

Inklusion in der Miinsteraner

Kinder- und Jugendhilfeland-

schaft erfordert dafiir eine fort-

laufende und zielorientierte Zusam-
menarbeit aller institutionellen und politischen
Akteure der Kinder- und Jugendhilfe, eine Beteili-
gung von Kindern, Jugendlichen und deren Fami-
lien sowie das zur Verfligung stellen zusatzlicher
Ressourcen.

Das Thema Inklusion riickt in Miinster auch wei-
terhin immer mehr in den padagogischen Fokus.
Viele Einrichtungen und Angebote in Minster
arbeiten inklusiv und schaffen eine Atmosphare,
die es Kindern und Jugendlichen ermoglicht, sich
wohl zu fiihlen. Der Jugendrat stellt mit seinem
inklusiven Arbeitsansatz der Arbeitsgemein-
schaft Jipa (Jugendliche inklusiv politisch aktiv)
und Kipa (Kinder inklusiv politisch aktiv) weitere
Saulen der inklusiven, padagogischen Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen dar. Nichtsdestotrotz
bestehen nach wie vor strukturelle Herausfor-
derung, was den Ausbau von Inklusion betrifft.
Das Angebotsfeld der inklusiven Angebote ist in
allen Leistungsfeldern mittlerweile strukturell
verankert. Die Arbeitsgemeinschaft 2 nach § 78
SGB VIII ,Kinder- und Jugendarbeit” hat hierzu
eine dauerhafte Unterarbeitsgruppe geschaffen,
um Prozesse zu begleiten. Nach einem Etatantrag
verschiedener freier Trager der Kinder- und Ju-
gendhilfe wurden zusatzliche Mittel in den Haus-
halt eingestellt, um insbesondere die Infrastruk-
turin der Ferienbetreuung inklusiv auszubauen.
Um der Benachteiligung von Kindern und Ju-
gendlichen in Minster entgegen zu wirken, ist
es unabdingbar, die Inklusionsverpflichtung auch
im Rahmen des 4. Miinsteraner Kinder- und Ju-
gendforderplans — und dessen Leistungsfeldern
—erneut zu verankern und umzusetzen.

15 vgl. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (2009): 13. Kinder- und Jugendbericht, Berlin, S. 36/
Quelle: Robert Koch-Institut (Hrsg.) (2014): Psychische Auffilligkeiten. Faktenblatt zu KiGGS Welle 1: Studie zur Gesundheit von Kindern
und Jugendlichen in Deutschland - Erste Folgebefragung 2009 — 2012. RKI, Berlin

1 vgl. Jahres-Statistik 2019 der Stadt Miinster — Bevélkerung, S. 35)
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WEITERENTWICKLUNG UND AUSBAU BARRIEREFREIER ANGEBOTE UND

VON INKLUSION
L MARNAHMEN

a.

Das Angebotsspektrum der inklusiven Ferienangebote fiir Kinder und Jugendliche
evaluieren und ggf. erweitern.

. Qualitatsstandards zur Forderung inklusiver Angebote in Einrichtungen und Angeboten

fiir Kinder und Jugendliche entwickeln.

Den Bedarf der jungen Menschen mit Beeintrachtigungen und deren Eltern/Erziehungs-
berechtigten auf die bestehenden Angebote, u. a.in Zusammenarbeit mit der

Arbeitsgruppe Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene der Kommission zur Forderung der
Inklusion von Menschen mit Behinderungen (KIB), erheben.

Die spezialisierten Angebote den Bedarfen entsprechend fiir Kinder und Jugendliche mit Beein-
trachtigung vorhalten.

Die Leistungsvereinbarungen auf die strukturelle Beriicksichtigung des Themas

»Inklusion“ und Partizipation von Kindern und Jugendlichen mit Beeintrachtigung

priifen und ggf. nachbessern.

Die Fachkrafte im Umgang mit Kindern und Jugendlichen mit individuellen Beeintriachtigungen
qualifizieren.

Das Soziale Lernen sowie padagogische Konzepte fiir alle Leistungsfelder in klarer und leichter
Sprache weiterentwickeln.

Standards zur Informations- und Vermittlungskompetenz von Fachkréften im Bereich
Angebote fiir junge Menschen mit Beeintrachtigungen erarbeiten und etablieren.

. Die Kooperationsstrukturen zu den Angeboten anderer Rechtsbereiche/Rechtskreise priifen.

ZIEL
FINANZIELLE ABSICHERUNG DER
BARRIEREFREIEN ANGEBOTE UND

VON INKLUSION
MARBNHMEN

a.

Die finanzielle Ausstattung der ’ "
Einrichtungen und Angebote zur
Gewahrleistung einer gelingenden .
Inklusion priifen.
Die Richtlinien zur Férderung der ' "
L

Kinder- und Jugendarbeit
hinsichtlich der Umsetzung von

Inklusion Giberprifen. ’
o




SCHUTZ VON KINDERN
UND JUGENDLICHEN

Als rechtlicher Rahmen fiir den

praventiven und intervenierenden

Kinderschutz gilt:

— Grundgesetz, insbesondere Art. 6

— SGB VIII mit den allgemeinen Vorschriften,
insbesondere § 8a, 8b SGB VIl sowie den
hoheitlichen Aufgaben

— Gesetz zur Kooperation und Information
im Kinderschutz (KKG)

— Familienrecht des Biirgerlichen Gesetzbuches,
u.a. 881663, 1666 BGB

—> UN-Kinderrechtskonvention mit 54 Artikeln
und Zusatzprotokollen (Schutz-, Forder-
und Beteiligungsrechte)

KINDER
HABEN EIN
RECHT AUF:

— Gleichheit

— Gesundheit

— Bildung

— Spiel und Freizeit

— Freie MeinungsaulBerung
und Beteiligung

— Gewaltfreie Erziehung

— Schutz in Krieg und auf der
Flucht

— Schutz vor wirtschaftlicher
und sexueller Ausbeutung

— Elterliche Fiirsorge

— Besondere Fiirsorge und
Forderung bei Behinderung
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Der intervenierende Kinder- und Jugendschutz
fokussiert die Einschdtzung und die Abwendung
von Kindeswohlgefahrdungen. Sensibilitat fir
Risikolagen bis hin zu Einschitzung von Kindes-
wohlgefihrdungen in Form von physischer, psy-
chischer/emotionaler und sexualisierter Gewalt
sowie Vernachldssigung stehen im Mittelpunkt
der padagogischen Arbeit.

Im préaventiven Kinder- und Jugendschutz ist die
Aufklarung der Kinder und Jugendlichen tiber ihre

DEN SCHUTZ VON KINDERN
UND JUGENDLICHEN ZU
SICHERN SOWIE DIE RECHTE
VON KINDERN UND JUGEND-
LICHEN ZU STARKEN, IST EINE
ZENTRALE AUFGABE DER
KINDER- UND JUGENDHILFE.

Rechte ein wesentlicher Bestandteil. Sie benoti-
gen Ermutigung und das Aufzeigen von Moglich-
keiten, ihre Rechte auch wahrzunehmen. Kinder
und Jugendliche, die ihre Rechte kennen, haben
damit eine weitere Ressource, die ihr Selbstbe-
wusstsein und ihre Selbstwirksamkeit starken
kann. Junge Menschen, die ihre Rechte kennen
und die erleben, dass ihre Rechte berticksichtigt
werden, sind nicht isoliert, sondern fiihlen sich

17 vgl. Maywald 2014, S. 15/ Maywald, |. (2014): Recht haben und
Recht bekommen — der Kinderrechtsansatz in
Kindertageseinrichtungen.Berlin: KiTa Fachtexte.
www.kita-fachtexte.de/texte-finden/detail/data/recht-
haben-und-recht-bekommen-der-kinderrechtsansatz-in-
kindertageseinrichtungen

als wichtiges Mitglied einer sozialen Gruppe, in
der sie Hilfe und Unterstiitzung erfahren konnen.
Der Kinderrechtsansatz'” fordert fiir die padago-
gische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen eine
deutliche Orientierung an den Kinderrechten in
den Leitbildern und Konzepten. Der Ansatz be-
darf dartiber hinaus eine Haltung der Fachkréfte,
die sich klar an den Kinderrechten orientiert.
Vier Prinzipien formen den Kinderrechtsansatz:
Universalitat, Unteilbarkeit, Kinder als Trager
eigener Rechte sowie Erwachsene als Verantwor-
tungstrager.

Der praventive Kinder- und Jugendschutz mit
Sensibilitdt fir die Kinderrechte, wie ihn die
Kinder- und Jugendhilfe in Miinster konstituiert,
geht deutlich Gber den intervenierenden Kinder-
und Jugendschutz hinaus und ist umfassender
sowie friihzeitiger angelegt. Einrichtungsspezifi-
sche, praventive Schutzkonzepte dokumentieren
u. a.diesen Anspruch.

— Ermutigung von jungen Menschen
ihre Rechte wahrzunehmen
— Partizipation

— Beschwerdemanagement
— Kriterien fiir die personliche Eignung von
Fachkréften und Personalauswahl

— Verhaltenskodex

— Fortbildungen
— Qualitatsmanagement

AKTUELLER STAND IN MUNSTER

Mit dem gemeinsamen Ziel in Minster, Kinder
und Jugendliche vor korperlicher und sexueller
Gewalt zu schiitzen (V/0107/2021) sowie die
Kinderrechte gem. UN-Kinderrechtskonvention
in Politik, Verwaltung und Stadtgesellschaft zu
starken (V/0782/2020), gilt es fiir die Kinder und
Jugendlichen in Miinster die Querschnittspers-
pektive weiter auszubilden.

Diese Aufgabe wollen die Leistungsfelder des Kin-
der- und Jugendforderplans weiter qualifizieren.
Die Kinderrechte mit Schutz, Forderung und Be-
teiligung werden in den unterschiedlichen Leis-

tungsfeldern dieses Forderplanes in Haltung und

Angeboten bereits umgesetzt.

Daneben bildet der praven-

tive und intervenierende
Kinder- und Jugendschutz ei-

nen fachlichen Themenschwer-
punkt im Kinder- und Jugendfor-
derplan fir die ndchsten finf Jahre.

Die Weiterentwicklung des praventiven Kinder-
und Jugendschutzes als benanntes Ziel und die
dazugehorigen MaRnahmen stellen einen kon-
kreten Handlungsrahmen fiir die nachsten Jahre
in Miinster dar.

Gleichwohl formuliert dieser Kinder- und Ju-
gendforderplan, dass die Vereinbarungen, Ver-
fahren, Instrumente der Qualitatssicherung und
Praxis evaluiert und ggf. nachgebessert werden.
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ZIEL
SICHERUNG DER PROZESSE UND STRUKTU-
REN ZUR GEFAHRDUNGSEINSCHATZUNG

GEM. § 8A, 8B SGB
MARBNAHMEN

a.

Die Vereinbarungen gem. § 8a SGB VIII prifen und ggf.
weiterentwickeln.

Die Fortbildungsbedarfe der Fachkrdfte zum Thema
,Umsetzung des Schutzes von Kindern und Jugendlichen”
erheben und die finanziellen Fordermoglichkeiten prifen.
Die Kooperationsstrukturen der Fachleute in Kinder-
schutzfragen unter Einbeziehung des Fachdienst
Kinderschutz priifen und enger verzahnen.

ZIEL
WEITERENTWICKLUNG DES PRAVENTIVEN KINDER- UND
UGENDSCHUTZES

MARBNAHMEN

a.

Den Bestand an praventiven Kinder- und Jugendschutzkonzepten
erheben.

Stadtweite Kriterien zur Erstellung praventiver und beteiligungs-
orientierter Kinder- und Jugendschutzkonzepte mit den Akteuren
entwickeln und implementieren.

Die Fortbildungsbedarfe der Fachkrdfte zum Thema , praventiver
Schutz von Kindern und Jugendlichen“ erheben und die finanziellen
Fordermoglichkeiten priifen.

Die Kooperationsstrukturen prifen und enger verzahnen.
Handlungs-, MaBnahmenkonzepte sowie Férderprogramme der
Landesregierung NRW und der Bundesregierung einbinden.
Padagogische Konzepte und Angebote richten sich an den Kinder-
rechten (Forderung, Beteiligung und Schutz) aus.

Die Fortbildungsbedarfe der Fachkréfte zum Thema ,Stérkung

der Kinder und Jugendlichen“ erheben und die finanziellen Forder-
moglichkeiten prifen.
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KAPITEL 4
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JUGENDARBEIT
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K
UGE

INDER- U
NDARBEI

OFFENE KINDER- UND
JUGENDARBEIT

Die offene Kinder- und Jugendarbeit setzt sich fir
die Interessen und Bedarfe aller Kinder und Ju-
gendlichen in Miins-
ter ein, fir Jungen

DIE ZIELGRUPPE SIND
JUNGE MENSCHEN IM ALTER
VON 6 BIS 21 JAHREN, IN
SPEZIELLEN ANGEBOTEN
AUCH BIS 27 JAHRE.

und Madchen, far
junge Menschen un-
terschiedlicher sexu-
eller Orientierungen
und geschlechtlicher
Identitaten, ver-
schiedener religioser
und kultureller Mi-
lieus, fir Kinder und
Jugendliche mit und

ohne Behinderung
und unterschiedli-
cher sozialer Schichten.™

b ENTWICKLUNG
DER 6-20
JAHRIGEN
BEVOLKERUNG
IN MUNSTER™®

ND
-

Sie stellt einen eigenstandigen (auRerschuli-
schen) Bildungs- und Sozialisationsort dar, wel-
cher die Kinder und Jugendlichen durch ver-
schiedene Altersphasen begleitet und beim
Aufwachsen unterstiitzt. Somit ist sie ein wich-
tiger Bestandteil der sozialen Infrastruktur in
Minster. Mit ihren lebensweltbezogenen und
offen strukturierten Angeboten innerhalb der So-
zialstrukturen ist sie ein bedeutendes Arbeitsfeld.
Offene Kinder- und Jugendarbeit stellt Kindern
und Jugendlichen wohnortnahe informelle Bil-
dungsangebote bereit, ermoglicht ihnen selbst-
bestimmte Aktivitaten und bietet ihnen Moglich-
keiten, sich ohne Leistungsdruck auszuprobieren.
Durch die Angebote werden junge Menschen in
ihrer Selbstbestimmung unterstiitzt und zur ge-
sellschaftlichen Mitverantwortung befdhigt. Hier-

2016 2017 2018 2019 2020
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zu ist es notwendig Angebote kontinuierlich und
verlasslich vorzuhalten, insbesondere zu Zeiten,
in denen Kinder und Jugendliche ihre Freizeit ver-
bringen, das heillt nachmittags, abends, an Wo-
chenenden und wahrend der Schulferien.

Dartiber hinaus verfiigt die offene Kinder- und
Jugendarbeit Giber zahlreiche Kooperations- und
Netzwerkstrukturen im Stadtteil. Eine besonde-
re Schnittstelle bildet die Zusammenarbeit mit
der Unterbringung und Betreuung von Gefliich-
teten im Rahmen der verlasslichen freizeitpada-
gogischen Angebote fiir gefliichtete Kinder und
Jugendliche, die — je nach ortlicher Lage — in den

Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendar-
beit oder in den jeweiligen Gemeinschaftsunter-
kiinften fir geflichtete Menschen durchgefiihrt
werden. Ebenfalls herrscht eine enge Koopera-
tion zu den Angeboten der aufsuchenden Ju-
gendsozialarbeit. Hier geht es allen voran um
die Schaffung und Nutzung von Synergieeffekten
und fachlichem Austausch sowie die gegensei-
tige Unterstlitzung im Sozialraum. Ein weiterer
konkreter Kooperationspartner sind die offenen
Ganztagsschulen.

§ 11 JUGENDARBEIT, SGB VIII

Jungen Menschen sind die zur Forderung ihrer Entwicklung erforderlichen

Angebote der Jugendarbeit zur Verfiigung zu stellen. Sie sollen an den Inter-

essen junger Menschen ankniipfen und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet

werden, sie zur Selbstbestimmung befahigen und zu gesellschaftlicher Mitverant-

wortung und zu sozialem Engagement anregen und hinftihren.

Jugendarbeit wird angeboten von Verbanden, Gruppen und Initiativen der Jugend,

von anderen Tragern der Jugendarbeit und den Tragern der 6ffentlichen Jugend-

hilfe. Sie umfasst fiir Mitglieder bestimmte Angebote, die offene Jugendarbeit und

gemeinwesenorientierte Angebote.

Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit gehoren:

a. AuRerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesundheit-

licher, kultureller, naturkundlicher und technischer Bildung

b. Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit

c. Arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit

d. Internationale Jugendarbeit
e.Kinder- und Jugenderholung
f. Jugendberatung

Angebote der Jugendarbeit konnen auch Personen, die das 27. Lebensjahr vollendet

haben, in angemessenem Umfang einbeziehen.

'8 vgl. Positionspapier des Kooperationsverbundes Offene Kinder- und Jugendarbeit (2019)
19 vgl.: https://www.stadt-muenster.de/stadtentwicklung/zahlen-daten-fakten
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Ressourcen

Die Angebote der offenen Kinder- und Jugend-
arbeit finden sowohl in den Einrichtungen des
kommunalen Trdgers als auch in Einrichtungen

der anerkannten Trager der freien Kinder- und KINDERHAUS

NIENBERGE COERDE

Jugendhilfe statt. Sie orientieren sich an den
gesetzlichen Vorgaben des & 11 SGB VIII, an
der spezifischen Ausrichtung des Tragers
und an den Zielbereichen des 4. Miins-
teraner Kinder- und Jugendforderplans,

welche im Folgenden benannt werden. GIEVENBECK

®p

Mit dem Stand Januar 2021 werden in Miins-
ter 39 Einrichtungen der offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit in stiddtischer und freier Tragerschaft
gefordert, darunter drei Abenteuerspielpldtze.
Die Einrichtungen (Anlage 1) sind Gber das ge-

samte Stadtgebiet in Miinster verteilt und arbei- MECKLENBECK

ten bedarfsorientiert im Sozialraum bzw. Stadt- ALBACHTEN @

® ®

teil. Somit sind sie fester Bestandteil der sozialen
Infrastruktur in den verschiedenen Stadtgebie-
ten in Miinster.

HILTR%J @ @

Die Stadt Miinster hat mit der Beschlussvorlage
V/0886/2017
und Forderkonzept der offenen Kinder- und Ju-

,Bedarfsorientiertes Steuerungs-
gendarbeit und der aufsuchenden Jugendsozial-

arbeitinklusive der sozialen Gruppenarbeit” einen AMELSBUREN

Mindeststandard von einer 0,5 Fachkraftstelle pro

0,5
02
> ANGEBOTE IN PERSONAL PROGRAMM- ERTRAGE
DER OFFENEN hauptamtliche padagogische MITTEL
KINDER- UND «
Fachkrdfte

JUNGENDARBEIT
(IN MIO. EURO)

Freie Trager .

Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien
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Bonni

@ GELMER

Kinder- und Jugendtreff St. Gottfried

HANDORF

Paul-Gerhardt-Haus

BEZIRK MITTE
Kinder- und Jugendtreff
Heilig Kreuz 4 Janosch-Jugendcafe
Kinder- und Jugendtreff TEO 6 ABI Stidpark
K.o.T. St. Mauritz
Kindertreff am Potterhoek Treff 17

AWO Jugendtreff Nienkamp

BEZIRK WEST

Stadtteilhaus Fachwerk Gievenbeck
La Vie - Treffpunkt Gievenbeck
Jugendarbeit & Schule Mecklenbeck

Jugendtreff am Skaterpark/ Spielmobil Mecklenbeck

ST. MAURITZ

GREMMENDORF

9@
@ ®

ANGELMODDE

WOLBECK

4]

BauSpielTreff Hotrode

Stadtteilhaus Lorenz Sud

Evangelisches Jugendzentrum Hiltrp

Einrichtung geschaffen, um somit in der offenen
Kinder- und Jugendarbeit einen Qualititsstandard
zu setzen. Somit verfligen die 39 Einrichtungen in

Miinster (iber ein Personal von 0,5 — 3,0 Vollzeit-
dquivalenten pro Einrichtung. Die Programmmit-
telférderung der bezirksbezogenen Einrichtungen
und Standorte ist mit dem jeweiligen Personal-
schliissel analogisiert und an Mindeststandards
gekoppelt. Das hauptamtliche Personal wird zu
90 % von der Stadt Miinster finanziert. Neben der
Personalférderung werden auch Forderungen fir
Betriebs- und Mietkosten ausgezahlt.

Zusatzlich zu den sozialraumorientierten Ein-

Jugendtreff Gelmer

New York

Paulushof fir Kinder und Jugendliche

ALBATROS Anne-Jakobi-Haus

Kinder- und Jugendzentrum St. Sebastian Jugi

BEZIRK NORD

HOT Coerde DRK Jugendtreff Coerde

Wuddi Feez Jugendsalon

Kinder- und Jugedhaus Sprakel

BEZIRK OST

CROSS OVER Johannes-Busch-Haus

Jugendzentrum Drei Eichen

BEZIRK SUDOST

Kinder- und Jugendtreff St. Ida
Kinder- und Jugendzentrum "Mobile"

Jugendzentrum Bahnhof Wolbeck

BEZIRK HILTRUP

Begegnungshaus 37 Grad
Jugendheim St. Clemens

Jugendzentrum Black Bull

richtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit
gibt es auch noch stadtweit agierende Einrichtun-
gen im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit, die
durch die Stadt Miinster geférdert werden.

Minster ist eine wachsende Stadt. Familien sie-
deln sich gerne in Miinster an, die Kinder- und
Jugendzahlen steigen. Zahlreiche Neubaugebiete
tragen diesem Umstand Rechnung. Das Amt fiir
Kinder, Jugendliche und Familien ist bei diesem
Prozess eine steuernde Instanz zur Berechnung
von zusdtzlich bendtigten Einrichtungen der offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit in diesen Gebieten
sowie im gesamten Stadtgebiet.

SOZIALRAUM- A
ORIENTIERTE
OFFENE
KINDER- UND
JUGENDARBEIT
IN MUNSTER.
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I. EINRICHTUNGEN | ANGEBOTE IN DER OFFENEN KINDER-

UND JUGENDARBEIT (TRAGER DER FREIEN JUGENDHILFE)

@ ERTRAGE
PRODUKT-
GRUPPE 0602 Zuweisungen vom Land (Kinder- und Jugendférderplan NRW)
"KINDER- Summe
UND JUGEND-
ARBEIT" AUFWENDUNGEN

Personal (hauptamtliche padagogische Fachkréfte)

Programmmittel
Summe

Saldo

218.431 Euro
218.431 Euro

2.453.473 Euro

494.700 Euro
2.948.173 Euro
-2.729.742 Euro

Il. EINRICHTUNGEN | ANGEBOTE IN DER OFFENEN

KINDER- UND JUGENDARBEIT (AMT FUR KINDER,
JUGENDLICHE UND FAMILIEN)

ERTRAGE

Zuweisungen vom Land (Kinder- und Jugendforderplan NRW +

Projekte)
Privatrechtliche Leistungsentgelte
Summe

AUFWENDUNGEN

Personal (hauptamtliche padagogische Fachkrdfte)

Programmmittel
Summe

Saldo

Leitziele

Die Stadt Miinster hat sich auf neun Leitziele kon-
zentriert, an denen sich die Angebote und die Wei-
terentwicklung der offenen Kinder- und Jugend-
arbeit ausrichten. Die Arbeit orientiert sich an den
Leitzielen und sieht diese als weisungsgebend an.
Zur Erarbeitung des Kinder- und Jugendforder-
plans werden die ,Empfehlungen zur Umsetzung
des 3. AG-KJHG NRW auf der kommunalen Ebene”
im Rahmen der Federfiihrung der Landesjugend-
amter der Landschaftsverbande Westfalen-Lippe
und Rheinland zugrunde gelegt.

Beteiligt an der Erstellung dieser Empfehlungen,
die als Arbeitshilfe aufbereitet wurde, war eine
Arbeitsgruppe mit Vertretungen der freien und
offentlichen Kinder- und Jugendhilfe sowie beider
Landesjugenddmter in Nordrhein-Westfalen. Die
Empfehlungen wurden ebenso mit den kommu-
nalen Spitzenverbdanden abgestimmt.
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218.431 Euro

82.501 Euro
300.932 Euro

1.222.869 Euro
172.593 Euro
1.395.462 Euro
-1.094.530 Euro

Ebenfalls beteiligt waren hierbei die Einrichtun-
gen der offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie
die Angebote der Jugendsozialarbeit (inklusive

WOHNORTNAH

Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit
werden in jedem Sozialraum in Miinster vor-
gehalten.

ERREICHBARKEIT

Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit
sind in Miinster zeitlich breit vorhanden. Dies
bezieht sich auf die sozialraumlich abgestimmte
ganzjihrige Offnung, Offnung an den Wochenen-
den und Angebote zu Tages- und Abendzeiten.

OFFENHEIT DER ANGEBOTE

Ein zentrales Aufgabengebiet der offenen
Kinder- und Jugendarbeit ist das Angebotsfeld
,Begegnung und Kommunikation“. Die Struktur
der Offenheit der Angebote garantiert Kindern
und Jugendlichen einen niedrigschwelligen
Zugang zu Kreativ- und Bildungsangeboten
sowie professionell begleiteter eigenstandiger
Teilhabe- und Gestaltungsmaoglichkeiten, die fiir
die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen
grundlegend sind.

BEDARFSORIENTIERTE AUSRICHTUNG
DER ANGEBOTSSTRUKTUR

Der Umfang der einzelnen Kernaufgaben wird nach
den Erfordernissen der potentiellen Zielgruppe aus-
gerichtet. Dies schlielt eine mogliche Profilierung/
Spezialisierung von Einrichtungen ein. Ziel ist es,
unterschiedlichen Zielgruppen unterschiedliche
Schwerpunkte anzubieten und dadurch die Mog-
lichkeit zu schaffen, viele Kinder und Jugendliche zu
erreichen.

VERANTWORTUNG FUR DEN SOZIALRAUM

Im Rahmen der sozialraum- und einrichtungs-
spezifischen Angebote nehmen die Einrich-
tungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit
Mitverantwortung fiir den jeweiligen Sozialraum
wahr. Die Angebote werden in den Sozialraumen
mit den einzelnen Einrichtungen in Auspragung
und Umfang abgestimmt.

SELBSTORGANISATION

In der offenen Kinder- und Jugendarbeit in
Miinster werden Kinder und Jugendliche be-
fahigt, Selbstorganisation zu lernen, Verantwor-
tung zu iibernehmen und Entscheidungen zu
treffen.

VIELFALT DER KINDER- UND JUGEND-
SPEZIFISCHEN AKTIVITATEN

In der Stadt Miinster gibt es vielféltige Kinder-
und Jugendarbeit, die Kindern und Jugendlichen
zur Verfligung stehen.

UNTERSTUTZUNG DES EHRENAMTES

UND ANERKENNUNG

In der offenen Kinder- und Jugendarbeit tatige
Ehrenamtliche werden in ihrer Tatigkeit unter-
stiitzt und erfahren Anerkennung fiir ihr Engage-
ment.

MITBESTIMMUNG

Die offene Kinder- und Jugendarbeit tragt dazu
bei, dass demokratische Teilhabe von Kindern und
Jugendlichen in Minster durch vielféltige Lern-
und Erfahrungsraume maglich ist.

QUALITATSZIRKEL SIND
VERANSTALTUNGEN MIT DEM
ZIEL DER OPTIMIERUNG DER
ANGEBOTE.

der aufsuchenden Jugendsozialarbeit) mit den
Arbeitsgemeinschaften 2 und 3 nach § 78 SGB
VIIl, dem Qualitatszirkel der offenen Kinder- und
Jugendarbeit.

WAS IST DAS 3. AG-KJHG NRW?

Drittes Gesetz zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes; Gesetz zur

Forderung der Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder-

und Jugendschutzes - Kinder- und Jugendforderungsgesetz - (3. AG-K|HG - KJF6G)
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STEUERUNGS- UND PLANUNGSSTRUKTUR

MINDESTSTANDARDS IN DER OFFENEN KINDER-

UND JUGENDARBEIT IN MUNSTER:

Wie bereits unter ,Ressourcen” beschrieben, GEFORDERTE OFFNUNGS- ANGEBOTS- OFFNUNGS- ANGEBOTS- OFFNUNGS-
setzt das bedarfsorientierte Steuerungs-und  ENTLNOI YN VN2 {al 5 ) U] N (e 351N W4 2] 12TV 0 2 PERSONAL- STUNDEN STUNDEN WOCHEN STUNDEN STUNDEN
Forderkonzept der offenen Kinder- und Ju- [RITNITAReFAl0S STELLEN (pro Woche) (pro Woche) (pro Jahr) (pro Jahr) (pro Jahr)
gendarbeit und der aufsuchenden Jugendso- |EddEIIVNdin IR0 R7iolale ] iTels] SR {il§
zialarbeit inklusive der sozialen Gruppenarbeit die Jugendhilfetrager und dadurch die 0,5 10 15 44 660 440
(Vv/0886/2017) den Grundstein fir die Absicherung des pluralen Trigerangebotes
Steuerungs- und Planungsstruktur dieser | Entwicklung-eines transparenten Steuerungs-
_ — — 0,75 12,5 18,75 a4 825 550
Leistungsfelder. In der Beschlussvorlage und Forderungskonzeptes fiir Trager der
wurde beschrieben, dass fiir den kom- Jugendhilfe (transparente Forderkriterien fiir
menden Kinder- und Jugendférderplan Personal-, Programm- und Betriebskosten) 1,0 15,0 22,5 44 990 660
eine Neuberechnung mit den dann zur  |EEAYEEIEIE LS RIEEE ERIEEER K
Verfligung stehenden Bevolkerungszah- Personalkosten
len, SGB II-Daten und der Jugendgerichts- RedBVOREITNE I S@ATNGG TN f2 i gRiae s Lol Ui
hilfestatistik erfolgt. — Qualitatssicherung durch die Einfihrung einer
Personalférderung ab einer 0,5-Personalstelle 1,5 20,0 30,0 44 1.320 880
Die Weiterfiihrung des Konzeptes schafft auch (Fachkraftegebot) pro Einrichtung
in Zukunft einen verldsslichen Rahmen fiir die
kooperative und transparente Zusammenarbeit  Mit einer umfassenden Bestandsaufnahme der 1.75 22,5 33,75 44 1.485 990
zwischen dem offentlichen Trager und den freien  offenen Kinder- und Jugendarbeit wurde das Leis-
Tragern in Miinster. tungsfeld systematisch nach Angebotsstunden und 2,0 25,0 37,5 44 1.650 1.100
statistischen Bezirken erfasst. In einem zweiten
Handlungsleitend flr die Neuausrichtungist eine  Schritt folgte eine Bestandsanalyse mit dem Ziel,
an den aktuellen Bediirfnissen und Lebenslagen  die Angebotsressourcen des Leistungsfeldes sozi- 2,25 27,5 41,25 44 1.815 1.210
der Kinder und Jugendlichen orientierte offene  alraumorientiert, bedarfsgerecht und aufeinander
Kinder- und Jugendarbeit in Miinster. Ziel ist es,  abgestimmt zu verteilen. Die gemeinsam mit den 25 30,0 45,0 a4 1.980 1.320
die vorhandene Personalressource bedarfsbe- freien Tragern der Kinder- und Jugendhilfe erarbei-
zogen einzusetzen und die Angebote stetig den  teten Indikatoren fir die jeweiligen Zielgruppen
fachlichen Standards anzupassen. dienen als Messinstrumente, um Entwicklungsvor- 2,75 32,5 48,75 44 2.145 1.430
gdange in Minster quantitativ darzustellen und be-
DIE FACHLICHE AUSRICHTUNG DES darfsgerecht zu steuern.Die gewichteten Indikato-
- . 3,0 35 52,5 48 2.520 1.680
STEUERUNGS- UND FORDERKONZEPTES ren wurden mit dem Angebotsstunden-IST 2021
VERFOLGT FOLGENDE ZIELE: der offenen Kinder- und Jugendarbeit verrechnet
— eine indikatorengestitzte und sozialraum- und ergeben fiir den jeweiligen statistischen Bezirk 3,25 37,5 56,25 48 2.700 1.800
orientierte Verteilung speziell fiir die offene ein bedarfsgerechtes Angebotsstunden-Soll, wel-
Kinder- und Jugendarbeit ches der Anlage 2 zu entnehmen ist. Hierbei fallen
— eine aufeinander abgestimmte Verteilung der insbesondere Defizite im Innenstadtring auf. Weite- = AL SLiL e el Ll
Angebotsressourcen der unterschiedlichen re Bauvorhaben in den ndchsten Jahren in den Be-
Leistungsfelder zirken Gievenbeck/Sentrup, Hiltrup, Nienberge und 3,75 42,5 63,75 48 3.060 2.040
Albachten werden ebenfalls mit eingeplant.
4,0 45,0 67,5 48 3.240 2.160

zirken fiir die Periode 2021-2025. Die Mindeststan-
Verteilung von Angebotsstunden fiir die Einrichtungen der ~ dards werden in den Leistungsvereinbarungen mit

Auf der Grundlage dieser neuen Aufstellungen erfolgt die

offenen Kinder- und Jugendarbeit in den statistischen Be-  den jeweiligen Tragern festgeschrieben.
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ALS GRUNDLAGE ZUR BEDARFSERMITTLUNG WERDEN

FOLGENDE INDIKATOREN FUR DIE OFFENE KINDER- UND
JUGENDARBEIT ZU GRUNDE GELEGT:

— Bevolkerungszahlen 6- bis 20-]dhrige 2020

— SGB Il Zahlen 6- bis 20-|dhrige 2020
— Gewichtung: Bevolkerungszahlen 80 %, SGB Il Zahlen 20 %

Qualitatsentwicklung und -sicherung

Die Arbeit der padagogischen Fachkrifte in der

offenen Kinder- und Jugendarbeit wird im We-
sentlichen bestimmt durch zentrale padagogi-
sche Grundséitze und fest definierte Angebots-
felder. Die Angebotsfelder gliedern sich in die
Kernleistung ,Begegnung und Kommunikation“
und in die weiteren Angebotsfelder.

— Angebote der Kinder- und

Diese Grundsatze und die Angebotsfelder gilt Jugendbildung
es in die tagliche Arbeit mit den Kindern und Ju- — Genderpddagogische An-
gendlichen einflieBen zu lassen und strukturell zu gebote

verankern. Die Grundhaltungen werden im dialo- — Angebote in Sport und Spiel

gischen Qualitatsentwicklungsprozess mit den — Arbeitsweltbezogene An-
freien Tragern erarbeitet und fortgeschrieben. gebote
— Verantwortung fir den
Sozialraum
— Kreative Angebote

— Medienpadagogische An-

— Begegnung und gebote
h Kommunikation — Kulturelle Angebote
ANGEBOTS- — Interkulturelle Angebote
FELDER DER —> Partizipative Angebote
OFFENEN — Schulbezogene Angebote
KINDER- UND

— Beratungsangebote
JUGENDARBEIT

— Angebote in den Schulferien

— Inklusive Angebote
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Wirksamkeitsdialog

Der Wirksamkeitsdialog ist ein vom Jugendmi-
nisterium des Landes Nordrhein-Westfalen ini-
tiiertes Verfahren zur Qualitdtsentwicklung der
offenen Kinder- und Jugendarbeit. Dieser wird
sowohl auf kommunaler, als auch auf Landesebe-
ne geftihrt und steht im Zusammenhang mit der
Forderung durch den Landesjugendplan.

Der kommunale Wirksamkeitsdialog fir die of-
fene Kinder- und Jugendarbeit in Minster wird
zwischen dem Trager der offentlichen Kinder-
und Jugendhilfe und den mit Landes- und kom-
munalen Mitteln geférderten Einrichtungen und
Tragern gefiihrt.

Die von der Stadt Miinster finanzierten Trager ha-
ben mit dem offentlichen Triger eine Leistungs-
vereinbarung abgeschlossen, in der ein Baustein
die Teilnahme am Wirksamkeitsdialog ist.

Aufgrund der Planungs- und Steuerungsschnitt-
stelle zu den freizeitpadagogischen Angeboten
und der aufsuchenden Jugendsozialarbeit inklu-
sive der sozialen Gruppenarbeit finden die Leis-
tungsfelder Einklang in einen gemeinsamen pro-
duktiibergreifenden Wirksamkeitsdialog.

§ 79A QUALITATSENTWICKLUNG IN
DER KINDER- UND JUGENDHILFE,
SGB VIlII

Um die Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe nach § 2 zu erfiillen, haben die Trager

der offentlichen Jugendhilfe Grundsdtze und MaRstdbe fiir die Bewertung der Quali-

tat sowie geeignete MaRRnahmen zu ihrer Gewahrleistung fiir

1. die Gewdhrung und Erbringung von Leistungen,

2. die Erfiillung anderer Aufgaben,

3. den Prozess der Gefahrdungseinschatzung nach § 8a,

4. die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen weiterzuentwickeln, anzuwen-

den und regelmaRig zu tiberpriifen. Dazu ziahlen auch Qualitatsmerkmale fir die

Sicherung der Rechte von Kindern und Jugendlichen in Einrichtungen und ihren

Schutz vor Gewalt. Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe orientieren sich dabei

an den fachlichen Empfehlungen der nach § 85 Absatz 2 zustandigen Behorden

und an bereits angewandten Grundsatzen und Mal8staben fiir die Bewertung der

Qualitdt sowie MaBnahmen zu ihrer Gewdhrleistung.
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Kooperation

Die offenen Ganztagsschulen in Munster bieten verlédssliche Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungs-

angebote fiir Grundschulkinder. Hierbei wird der Ubergang vom Vormittag in den Nachmittag aktiv

mit den Grundschulkindern gestaltet. Die padagogische Arbeit dieser Schulen ist nach den Erforder-

nissen der Kinder sowie auf situationsbezogene Bediirfnisse dieser ausgelegt und beriicksichtigt dar-

Gber hinaus die sozialraumspezifischen Bedingungen. Um einem der wesentlichen Ziele der offenen

Ganztagsschulen ,Bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf“ nachzukommen, kooperiert die offene

Ganztagsschule haufig mit den Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit. Hierbei gibt es

drei nennenswerte Bausteine der Kooperationen.

L UNSERE DREI

BAUSTEINE DER

KOOPERATION

Erweiterte Betreuungszeiten
Neben der erweiterten Betreu-
ungszeit vor dem Schulbeginn
gibt es auch eine nach 16 Uhr.
Diese wird entweder durch den
Trager der jeweiligen offenen
Ganztagsschule oder durch
eine Einrichtung der offenen
Kinder- und Jugendarbeit im
Sozialraum tibernommen. So-
mit entstehen Synergieeffekte.
Die Schule kooperiert mit der
Einrichtung der offenen Kinder-
und Jugendarbeit, so dass

die Kinder ihre Freizeit in der
Einrichtung verbringen konnen.
Fur die erweiterte Betreuungs-
zeit zahlt jedoch, anders als bei
dem Prinzip der Offenheit, eine
Aufsichtspflicht. Der Bedarf wird
schuljahresbezogen durch die
jeweiligen Schulleitungen in Ko-
operation mit dem ,Fachdienst
Offene Ganztagsschulen“ vom
Amt fiir Kinder, Jugendliche und
Familien erhoben.

Kooperationsvereinbarungen
Im Bereich der Kooperations-
vereinbarungen geht der
Bereich der offenen Ganztags-
schule mit der offenen Kinder-
und Jugendarbeit fiir gewisse
Zeitraume und Angebote
Kooperationen ein. Diese
konnen sowohl innerhalb der
Schulrdumlichkeiten als auch
in den Raumlichkeiten der
offenen Kinder- und Jugend-

arbeit durch Personal der
Einrichtung vorgehalten
werden. Somit entstehen Syn-
ergieeffekte. Analog zu den
erweiterten Betreuungszeiten
handelt es sich auch hierbei um
eine verbindliche Betreuung.

Analyse

Die offene Kinder- und Jugendarbeit in MUnster
hat sich im Zuge gesellschaftlicher, politischer
und kommunaler Geschehnisse enorm gewan-
delt. Ihr Aufgabenprofil hat sich erweitert und
befindet sich in einem stetigen Weiterentwick-
lungsprozess.

Einen groBen Einfluss auf die Angebote der offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit nahm die vielzdh-
lige Aufnahme von gefliichteten Menschen, vor
allem im Jahr 2015. Ferner zeigt die Corona-Pan-
demie, dass sich die offene Kinder- und Jugend-
arbeit der Digitalisierung 6ffnen muss, um in sol-
chen Fillen weiterhin erreichbar zu sein. Jedoch
haben die digitalen Entwicklungen in diesem
Arbeitsfeld den Fachdiskurs der origindren Auf-
gabe und Durchfiihrung der offenen Kinder- und
Jugendarbeit neu entfacht. Diesen Fachdiskurs
gilt es in Miinster zu fithren.

Als familienfreundliche Stadt hat Miinster es sich
zur Aufgabe gemacht die Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf zu unterstiitzen. Aufgrund dessen
wird der Bereich der offenen Ganztagsschulen
in MUnster rasant ausgebaut und entwickelt sich
standig weiter. Insbesondere die Beschlussvor-
lage V/0330/2020 zur Uberleitung der offenen
Ganztagsschule in die Tragerschaft der freien Kin-
der- und Jugendhilfe bringt, neben dem ab 2026
geltenden Rechtsanspruch auf einen Platz in der
offenen Ganztagsschule, etliche Anderungen mit
sich. Die freien Trager der Kinder- und Jugendhil-
fe waren von Beginn an wichtige Kooperations-
partner in den Miinsteraner Schulen. So sind sie
sowohl als Trager der offenen Ganztagsschule als
auch als Anbieter stadtweiter, verldsslicher Fe-
rienbetreuung etabliert. Sie verfiigen (iber einen
hohen Erfahrungswert mit den Schulen und ken-
nen sich in der Miinsteraner Schullandschaft und
ihren padagogischen Grundsdtzen bestens aus.
Sie haben entscheidend bei der Verabschiedung
der Miinsteraner Qualitatsstandards fiir die of-
fenen Ganztagsschulen mitgewirkt und die pad-
agogische Arbeit gepréagt. Hierzu zdhlt auch die
offene Kinder- und Jugendarbeit als verldssliche
Netzwerkpartnerin, die auch weiterhin in samt-
lichen Neuerungen mitzudenken ist. Hinsichtlich
der Ferienbetreuung leistet die offene Kinder-
und Jugendarbeit einen weiteren strukturellen

Baustein fiir die Familienfreundlichkeit der Kom-
mune. Hier gilt es auch weiterhin den jeweiligen
Stadtteil im Blick zu behalten.

-

Auch Kinder und Jugendliche in Miinster streben nach

stirkeren Mitbestimmungsstrukturen. Sie entwickeln
nicht zuletzt durch Initiativen wie ,Fridays for future”
Interesse an der Mitgestaltung der Miinsteraner
Stadtgesellschaft. Das Amt fiir Kinder, Jugendliche und
Familien sowie die freien Trdger der Kinder- und
Jugendbhilfe haben somit den Auftrag, den Kindern und
Jugendlichen den Wunsch nach Partizipation zu ermég-
lichen und zu gewdhrleisten.

—_-

Durch diese Entwicklungen hat auch die Kin-
der- und Jugendférderung einen Wandel in Form
einer enormen Erweiterung des Aufgabenprofils
erlebt. Wesentliche, fachliche Neuerungen bzw.
Vorgdnge im Rahmen der Qualitdtsentwicklung
und -sicherung wurden durchgefiihrt oder fiir die
kommenden Jahre angestoRen. Die Kinder- und
Jugendférderung, gemeinsam mit der Jugendhil-
feplanung, entwickelte in Zusammenarbeit mit
Tragern der offenen Kinder- und Jugendarbeit in
den letzten Jahren eine Infrastrukturplanung, um
dem Bedarf von Kindern und Jugendlichen indi-
katorengestiitzt gerecht zu werden. Neben der
Planung von Kindertageseinrichtungen, insbe-
sondere in Neubaugebieten, wird nun auch die
offene Kinder- und Jugendarbeit eingeplant und
berechnet. Das bedarfsgerechte Konzept wird
auch weiterhin zu Grunde gelegt und die Defizite
diesbezliglich in Augenschein genommen.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit in Miinster
hat in den letzten Jahren eine enorme Professio-
nalisierung ihres Arbeitsbereiches durchlaufen,
der Wirksamkeitsdialog hat sich weiterentwickelt,
die bedarfsbezogene Infrastrukturplanung wurde
entwickelt, die Netzwerkstrukturen ausgebaut
und auch die finanziellen Mittel wurden in einem
ersten Schritt dynamisiert. Um auch weiterhin
addquat fir Kinder und Jugendliche erreichbar zu
sein, ist auch in Zukunft die Bereitstellung von fi-
nanziellen Mitteln dringend notwendig.
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ZIEL
QUALITATIVE WEITERENTWICKLUNG VON EHRENAMTLICHEN
UND NICHT-HAUPTAMTLICHEN STRUKTUREN IN DER OFFE-

NEN KINDER- UND JUGENDARBEIT
[MARNAHMEN __

a. Die Qualifizierung und Gewinnung von ehrenamtlichen/nicht-hauptamtlichen

Mitarbeitenden Gberpriifen und weiterentwickeln.

b. Einarbeitungskonzepte entwickeln.

c. Die Kooperations- und Netzwerkstrukturen mit Hochschulen, Fachhochschulen,
Ausbildungsinstitutionen etc. ausbauen.

ZIEL
4.4 WEITERENTWICK-
LUNG DER QUALITATS-

ENTWICKLUNG UND
-SICHERUNG DER
OFFENEN KINDER- UND

UGENDARBEIT NACH

a. Die Instrumente des Qualitdts-
entwicklungs- und -sicherungs-
b
profil der offenen Kinder- und
Imm Jugendarbeit erarbeiten.

a. Themenbezogene Netzwerke installieren.

systems (Wirksamkeitsdialog)

prifen, Gberarbeiten und
erweitern.
. Ein stadtweites Aufgaben-

b. Kooperationsstrukturen mit Schulen und
Sportvereinen im Stadtteil intensivieren.

c. Die Strukturen zu den Schnittstellenin-
stitutionen der Kinder- und Jugendhilfe

im Stadtteil optimieren.
ZIEL 0‘
FINANZIELLE ABSICHERUNG DER

TRAGERLANDSCHAFT IN DER OFFENEN
KINDER- UND JUGENDARBEIT

a. Den Mindeststandard an Personalstellen pro Einrichtung
(Fachkraftegebot) tGiberpriifen.

b. Eingruppierungskriterien fiir die Leitungsfunktionen definieren.

c. Einen Personalschlissel beziiglich des Einsatzes von nicht-
hauptamtlichen Mitarbeitenden entwickeln.

d. Die Forderkriterien und Standards fiir die Betriebskostenforde-
rung anpassen.

e. Die Richtlinien zur Forderung der Kinder- und Jugendarbeit
hinsichtlich der Forderposition ,, Fortbildungen” tiberpriifen.

X
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ZIEL
AUSBAU VON BEDARFSGERECHTEN

FERIENANGEBOTEN FUR KINDER
LUND JUGENDLICHE |

ZIEL UND JUGENDLICHE
WEITERENTWICKLUNG DER BEDARFSGERECHTEN MARNAHMEN

INFRASTRUKTUR- UND ANGEBOTSPLANUNG FUR KINDER 2. Konzepte fir bedarfsgerechte Ferienangebo-
UND JUGENDLICHE te im Stadtteil/Sozialraum entwickeln.

b. Die Gestaltung von Ferienangeboten struktu-
a. Das bedarfsorientierte Steuerungs- und Forderkonzept der offenen rell anpassen (Priifung der Mindeststandards).
Kinder- und Jugendarbeit weiterentwickeln und tiberprifen. c. Diefinanziellen Ressourcen fiir Ferienange-
b. Die Offnungs- und Angebotszeiten am Wochenende priifen und anpassen. bote tberpriifen.

4.6

STARKUNG UND AUSBAU DER
PARTIZIPATION VON KINDERN UND

ZIEL
AUSBAU DER SCHNITTSTELLE ZUR OFFENEN
GANZTAGSSCHULE

UGENDLICHEN MARBNAHMEN
MARNAHMEN a. Die Netzwerk- und Kooperationsstrukturen zwischen der offenen Kinder-
a. Die Qualititsmerkmale von Partizipation und Jugendarbeit und den Fachberatungen der offenen Ganztagsschulen
(Anlage 3) anhand der Kriterien des Grund- ausbauen.
lagenpapiers der Arbeitsgemeinschaft 2 b. Die offene Kinder- und Jugendarbeit am Ausbau der erweiterten
nach § 78 SGB VIl in der offenen Kinder- und Betreuungszeiten beteiligen.

Jugendarbeit tiberpriifen und konzeptionell
weiterentwickeln.

. 4, IKAPITIE
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JUGENDRAT

Der Jugendrat in Miinster ist mittlerweile seit
gut 13 Jahren ein fest etablierter Bestandteil der
Partizipationsstruktur von Kin-
dern und Jugendlichen in der

— Stadt Mnster. Die verschiede-
nen ,Jugendrite” der letzten

—
— Jahre verdeutlichen, dass bei

den Jugendlichen Interesse be-
steht, sich kommunalpolitisch

JUGENDRAT zu beteiligen und sich fiir die
M U NS T E R Jugendstark zu machen. Dieses

Interesse gilt es weiterhin zu

fordern, wahrzunehmen und
zu unterstiitzen. Der Jugendrat wird dabei als
ergdnzende Institution neben den Beteiligungs-
moglichkeiten in Kindertageseinrichtungen und
Schule, in der offenen Kinder- und Jugendarbeit,
den Vereinen und Verbanden sowie zu Hause be-
trachtet. Er stellt somit eine Partizipationsmog-
lichkeit fiir Jugendliche dar.

Der aus 30 Mitgliedern bestehende, stadtweite
Jugendrat setzt sich aus jeweils fiinf Jugendlichen
aus den sechs Stadtbezirken zusammen, welche
sich in diversen Arbeitsgemeinschaften unter-
schiedlichsten Themen widmen. Gleichzeitig
ist der Jugendrat in den sechs Bezirksver-
tretungen und vier weiteren Fachaus-

§ 8 BETEILIGUNG

schiissen vertreten.

Der Jugendrat unterliegt entsprechend der sich
immerzu im Wandel befindenden Jugendkultur
und Gesellschaft einem permanenten Wand-
lungs- und Weiterentwicklungsprozess. Die Um-
setzung dieser Prozesse sichert langfristig die
erfolgreiche und jugendgerechte Beteiligung des
Jugendrates auf kommunaler Ebene.

In den letzten sechs Jahren durchlief der Jugend-
rat einen Weiterentwicklungsprozess: die Ju-
gendratsmitglieder der unterschiedlichen Amts-
perioden haben durch verschiedene Anregungen
den Stellenumfang der padagogischen Beglei-
tung auf 30 Stunden pro Woche erhéht und die-
se gefestigt. Des Weiteren gibt es seit 2017 Sit-
zungsgeld fir die Jugendratsmitglieder und der
Jugendrat wurde in das Ratsinformationssystem
der Stadt eingepflegt, dort werden alle kommu-
nalpolitischen Gremien mit ihren Mitgliedern,
Tagesordnungen und Niederschriften dokumen-
tiert. Nach einem anfinglichen Rhythmus von
zwei Jahren, wurde auf Anregung des Jugendrates
die Wahl auf einen dreijdhrigen Turnus gedndert.
Dies ermoglicht den Jugendratsmitgliedern eine
langere Einarbeitungszeit und intensivere Ausei-
nandersetzung mit ihrem Mandat und den dazu-
gehorigen Aufgaben.

VON KINDERN

UND JUGENDLICHEN,
UN-KINDERRECHTSKONVENTION

Die gesetzlichen Grundlagen hierzu bilden die UN-Kinderrechtskonvention, 88 8
und 11 SGB VIl sowie das Kinder- und Jugendfordergesetz NRW.
(1) Kinder und Jugendliche sind entsprechend ihrem Entwicklungsstand an allen sie

betreffenden Entscheidungen der 6ffentlichen Jugendhilfe zu beteiligen. Sie sind

in geeigneter Weise auf ihre Rechte im Verwaltungsverfahren sowie im Verfahren

vor dem Familiengericht und dem Verwaltungsgericht hinzuweisen.

(2) Kinder und Jugendliche haben das Recht, sich in allen Angelegenheiten der Erzie-

hung und Entwicklung an das Jugendamt zu wenden.
(3) Kinder und Jugendliche haben Anspruch auf Beratung ohne Kenntnis des Perso-

nensorgeberechtigten, wenn die Beratung auf Grund einer Not- und Konfliktlage

erforderlich ist und solange durch die Mitteilung an den Personensorgeberechtig-

ten der Beratungszweck vereitelt wiirde. & 36 des Ersten Buches bleibt unberiihrt.
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Ressourcen

Der Jugendrat besteht aus 30 Kindern und Ju-
gendlichen, welcher alle drei Jahre in einer stadt-
weiten Wahl neu gewdhlt wird. Im Jahr 2021
wurde der mittlerweile siebte Jugendrat ins Amt
gewdhlt.

Begleitet wird der Jugendrat durch eine im Amt
fir Kinder, Jugendliche und Familien verortete

Personalstelle der padagogischen Begleitung.
Auf Anregung des Jugendrates wurden die Stun-
denim Jahr 2017 (V/0071/2017/1) auf insgesamt
30 Stunden pro Woche erhoht. Fiir seine Arbeit
steht jahrlich ein Budget von 5.000 Euro zur Ver-
figung. Zur Vorbereitung der Jugendratswahl
sind in 2020 weitere Aufwendungen entstanden,
wie aus der folgenden Tabelle ersichtlich ist.

I11. JUGENDRAT

ERTRAGE
/.

Summe

AUFWENDUNGEN

Personal (hauptamtliche padagogische Fachkraft)

Programmmittel [ Sachaufwendungen

50.588 Euro

26.343 Euro

(in 2020 erhohter Bedarf wegen der Jugendratswahl)

Summe

Saldo

Ziele

76.931 Euro
-76.931 Euro

Die Einrichtung des Jugendrates basiert auf dem Handlungsprinzip, Kinder und Jugendliche an allen sie

betreffenden Entscheidungen zu beteiligen.

DER JUGENDRAT:

kommunalpolitische Prozesse

— Sichert die Beteiligungsrechte von Kindern und Jugendlichen in Miinster

— Fordert die Einflussnahme von Kindern und Jugendlichen auf

— Gestaltet die Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen aktiv mit
— Bietet Freirdume der Mitverantwortung

— Bietet die Gelegenheit, demokratische Lernprozesse einzuiiben

PRODUKT- J
GRUPPE 0602
"KINDER-
UND JUGEND-
ARBEIT"
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Analyse

Der Weiterentwicklungsprozess erfordert von
den Jugendratsmitgliedern ein hohes Engage-
ment und eine hohe Einsatzbereitschaft. Durch
die Vertretung in den Bezirksvertretungen und
einigen Ausschiissen der Stadt steigen die An-
forderungen an den Jugendrat. Auch neben der
Kommunalpolitik zeigen die Jugendlichen viel-
seitiges Interesse, planen und fiihren eigene
Projekte durch und werden regelmaRig in ver-
schiedenen Kontexten als Expertise und Unter-
stiitzung angefragt. Dabei darf nie aulRer Acht ge-
lassen werden, dass die Kinder und Jugendlichen
dieses Ehrenamt neben ihrem Schulalltag, ihrer
Peer Group, der Familie und anderen Freizeitakti-
vitdten betreiben. AuBerdem ist das Alter der Ju-
gendratsmitglieder — zwischen zwolf und 17 Jah-
ren zum Zeitpunkt der Wahl — sehr jung fiir diese
Form der Vertretung der Interessen und Themen
der Jugendlichen im Stadtgeschehen.

Vor diesem Hintergrund ist in den letzten Jahren
verstarkt deutlich geworden, dass eine intensive
Begleitung seitens der Verwaltung unabdingbar
ist, um die Jugendratsarbeit jugendgerecht zu ge-
stalten, die Jugendratsmitglieder in ihr Mandat
einzufiihren, zu beraten und in ihrer Amtszeit
zu begleiten. Die padagogischen Bausteine zum
Kennenlernen, Gruppenzusammenhalt, Sozial-
kompetenzen etc. sind fir die Arbeit mit den Ju-
gendlichen wichtig, finden jedoch bislang kaum
Einklang. Auch bildungspolitische Fahrten, Teil-
nahme an landespolitischen Debatten und der
Austausch mit anderen Jugendrédten wird derzeit
noch nicht umgesetzt. Fiir eine altersgerechte Ar-
beit im Jugendrat sind Workshops zur Rhetorik,
Moderation, Offentlichkeitsarbeit und dhnlichen
Themen von groRBer Bedeutung. Durch den oben
benannten Professionalisierungsprozess flielst
bislang ein GroRteil der Arbeit in die Verwaltung
des Gremiums (Schriftfiihrung, Vorbereitung der
Sitzungen, Absprachen mit anderen Amtern etc.)
ein. Perspektivisch muss eine Neuausrichtung die
padagogischen Bausteine im Blick behalten. Zu-
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sitzlich besteht die Anforderung, den Jugendrat
allen Jugendlichen zugdnglich zu machen. Dies
bedeutet, dass ein weiterer Baustein konzeptio-
nell bearbeitet und mit einem multiprofessionel-
len Netzwerk angegangen werden muss.

Neben dieser fachlichen Analyse sind auch Ge-
danken, Ideen und Erfahrungen der Jugendrats-
mitglieder in die Entwicklung der Ziele und MaR-
nahmen eingeflossen.

Die Umfrage im Jugendrat vom Sommer 2019,
welche vom damaligen Vorstand in Zusammen-
arbeit mit der padagogischen Begleitung entwi-
ckelt, durchgefiihrt und ausgewertet wurde und
auf deren Ergebnisse aufbauend das , pddagogi-
sche Konzept“ des Jugendrates entwickelt wur-
de, bildet zum Beispiel eine Grundlage fir die
Ziele und MalBnahmenplanung. Dariiber hinaus
lud der Jugendrat von 2018 — 2020 zum Ende der
Amtszeit die jugendpolitischen Sprecherinnen
und Sprecher zu einem Reflexionsgespréch ein.
Die Ergebnisse aus diesem Treffen sowie mehre-
re Reflexionen und Gesprache des Jugendrates
zu seiner Amtszeit flossen in die Entwicklung
dieser MaRBnahmen und Ziele ein.

Mit den nachfolgenden Zielen und MaBnahmen
soll das Fundament fiir die Arbeit des Jugendra-
tes gefestigt werden, so dass — darauf aufbauend
- die ,eigentliche” Arbeit des Jugendrates, die
Partizipation der Jugendlichen im kommunalpo-
litischen Geschehen und die Verfolgung der Inte-
ressen der Jugendlichen erfolgen kann. Es wurde
bewusst auf die Ideen fiir konkrete Projekte und
Interessen der amtierenden Jugendratsmitglie-
der verzichtet, so dass die Ziele und MalBnahmen
fiir den Jugendrat trotz wechselnder Jugendrats-
mitglieder und in der Forderphase stattfinden-
den Jugendratswahlen an Giiltigkeit behalten.

DER KINDER- UND
JUGENDFORDERPLAN
WIRD ALS GELEGEN-
HEIT GENUTZT,

DIE KONZEPTIONELLE,
STRUKTURELLE UND
ORGANISATORISCHE
ARBEIT DES JUGEND-
RATES IN DEN FOKUS
ZU NEHMEN

UND WEITERZU-
ENTWICKELN.
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ZIEL
UBERPRUFUNG DER RAHMENBEDINGUNGEN DES JUGENDRATES
ALS GREMIUM

MARBNAHMEN

a. Die organisatorische Anbindung der hauptamtlichen Personalstelle priifen.

P e e

b. Aufgaben und Umfang des Arbeitsplatzes der hauptamtlichen Personalstelle priifen. -
c. Ein Rederechtim Rat priifen.

d. Die Altersstruktur des Jugendrates tiberprifen. ZIELE
e

UMSETZUNG UND WEITERENT-

. Ein beteiligungsorientiertes Konzept fiir die Jugendratswahl gemeinsam mit den

WICKLUNG DES PADAGOGISCHEN

Das Budget fiir die padagogische Arbeit iiberpriifen. KONZEPTES

g. Bedarfan Raumlichkeiten fiir den Jugendrat priifen. MARNAHMEN
a. Das Konzept fiir die Arbeit im Jugendrat

Schnittstellen entwickeln.

bual

Uberpriifen und weiterentwickeln.

b. Einfiihrungsworkshops zu Beginn der Amts-
zeit fest etablieren.

c. Padagogische Gruppenangebote fiir den
Jugendrat durchfiihren.

d. Einjugendgerechtes Glossar der kommunal-

ZIELE
ENTWICKLUNG VON SCHNITTSTELLEN UND

KOOPERATIONSSTRUKTUREN DES JUGENDRATES

politischen Begrifflichkeiten entwickeln.

4,11

a. Austauschformate mit den kommunalpolitischen

Gremien ausbauen und verzahnen.
b. Einfihrung eines Mentoring-Programms prifen.
c. Zusammenarbeit mit den jugendpolitischen Sprecher-

innen und Sprechern verstarken. l l
d. Landesweite Vernetzungsstrukturen zu anderen A

Jugendrdten festigen.
e. Die offentliche Verwaltung starker fiir die Mitwirkungsrechte

des Jugendrates sensibilisieren. O / \ L
L L




JUGENDVERBANDS-
ARBEIT

In Jugendverbanden schlieBen sich Kinder und
Jugendliche aufgrund gemeinsamer Interessen
zusammen und gestalten ihre Freizeit mit- und
fiireinander. Die gemeinsamen Interessen kom-
men aus verschiedenen gesellschaftlichen Berei-
chen wie z. B. Kultur, Sport, Politik oder Religion.
In Miinster gibt es zurzeit 29 aktive Jugendver-
binde. Junge Menschen organisieren sich in
Jugendverbdnden selber. Dabei werden sie teil-
weise von Erwachsenen begleitet, so dass Jugend-
verbande auch fiir junge Erwachsene einen Erfah-
rungsraum fiir Leitungsverantwortung bieten.
Diese Erfahrungen, die Jugendliche in Verbdnden
machen, erhéhen die Bereitschaft, sich auch in
anderen Bereichen der Gesellschaft aktiv mit ein-
zubringen. Somit sind Jugendverbdnde Lern- und
Erfahrungsraume aktiver Demokratie und Parti-
zipation und die Ausbildung eines Demokratie-
verstandnisses ist staindige Querschnittsaufgabe.
Sie stellen einen wichtigen Raum der politischen
Sozialisation junger Menschen dar. Die Angebote
der Jugendverbande richten sich zunachst an die
eigenen Mitglieder, wobei eine Teilnahme und
ein Mitwirken prinzipiell fiir alle moglich ist. An-
gebote sind z. B. Gruppenstunden, Ferienfreizei-

ten, Bildungs- und Qualifizierungsmalnahmen

oder Tagesaktionen. Bei diesen Angeboten ist die
Jugendverbandsarbeit ein wichtiger Ort der au-
Berschulischen Bildung, sowohl als Anbieter von

expliziten Bildungs- und Qualifizierungsmalnah-
men als auch durch informelles Lernen bei viel-
faltigen Angeboten.

Die Jugendverbdnde sind fiir sich eigenstandig,
schlieBen sich jedoch zusammen, um ihre In-
teressen und die Anliegen junger Menschen zu
vertreten und um sich gemeinsam zu unterstdit-
zen. So haben sich beispielsweise die helfenden
Jugendverbdnde zum Biindnis ,,Jugend flir Miins-
ter” zusammengeschlossen. AuBerdem liuft seit
Beginn 2019 das Projekt ,#jungesnrw — Perspek-
tiven vor Ort“, welches u. a. die Vernetzung der

. X
#]ungesnrw

Jugendverbdnde in Miinster unterstiitzt. Die Zu-
sammenarbeit von #jungesnrw und dem Team
Kinder- und Jugendférderung der Stadt Minster
trug maligeblich dazu bei, dass die Jugendver-
bande sich intensiv an der Erstellung des Kinder-
und Jugendforderplans 2021 — 2025 beteiligten.

§ 12 FORDERUNG DER
JUGENDVERBANDE, SGB VIII

(1) Die eigenverantwortliche Tatigkeit der Jugendverbinde und Ju-
gendgruppen ist unter Wahrung ihres satzungsgemdBen Eigenlebens nach
MaRgabe des § 74 zu fordern.

(2) In Jugendverbanden und Jugendgruppen wird Jugendarbeit von jungen Menschen
selbst organisiert, gemeinschaftlich gestaltet und mitverantwortet. Ihre Arbeit ist auf
Dauer angelegt und in der Regel auf die eigenen Mitglieder ausgerichtet. Sie kann
sich aber auch an junge Menschen wenden, die nicht Mitglieder sind. Durch Jugend-
verbande und ihre Zusammenschlisse werden Anliegen und Interessen junger Men-
schen zum Ausdruck gebracht und vertreten.

Mit dem & 12 SGB VIl bekommen die Jugendverbinde und Jugendringe den Auftrag
vom Gesetzgeber, die ,Anliegen junger Menschen zum Ausdruck” zu bringen. Um
diesem Auftrag gerecht zu werden, sind die Jugendverbande anlasslos strukturell zu
fordern. Gerade weil die Jugendverbandsarbeit auf Dauer angelegt ist, muss auch die
Forderung der Jugendverbande und Jugendgruppen auf Dauer angelegt sein.

JUNGE MENSCHEN ORGANISIEREN SICH
IN JUGENDVERBANDEN SELBER.

§ 11 JUGENDVERBANDS
ARBEIT, 3. AG KJHG NRW

Jugendverbandsarbeit findet in auf Dauer angelegten, von Jugendlichen
selbstorganisierten, Verbanden statt. Sie tragt zur ldentitatsbildung von Kin-

dern und Jugendlichen bei. Jugendverbdnde und ihre Zusammenschliisse haben auf-
grund der eigenverantwortlichen Tatigkeit und des ehrenamtlichen Engagements

junger Menschen einen besonderen Stellenwert in der Kinder- und Jugendarbeit.

Der besondere Stellenwert der Jugendverbandsarbeit wird einerseits im Auftrag der
Interessensvertretung deutlich, aber auch darin, dass es der einzige Bereich der Ju-
gendarbeit ist, der als demokratische Selbstorganisation junger Menschen nicht vom
offentlichen Trager angeboten werden kann. Somit Gibernimmt die Jugendverbands-
arbeit eine Anwaltsfunktion fiir junge Menschen im politischen Raum.
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Ressourcen

Jugendrotkreuz
Jugendwerke der AWO: “;‘A;;*zé
Kreisjugendwerk Miinster, Ortsjugendwerk Albachten und Coerde A=)

Aﬁg AS| - Arbeiter-Samariter-Jugend
ASJ
@ BDS] — Bund der St. Sebastianus Schiitzenjugend
a

Bund e Deutchen
Kahuisceniugend
P paasebaster

BDK] - Bund der Deutschen Katholischen Jugend

KjG — Katholische junge Gemeinde

K'G Katholische
J'Q junge Gemeinde

BdP Bund der Pfadfinderinnen und Pfadfinder — Stamm Totila

KLJB — Katholische Landjugendbewegung

" Katholische
- Landjugendbewegung
_ im Bistum Miinster e\,

<

BUNDjugend

uuuuuuuuuuuuuuuuu

BUNDjugend — Bund fiir Umwelt und Naturschutz Deutschland

Kolpingjugend

7:‘ diozesanverband
miinster.

CA] - Christliche Arbeiterjugend Deutschland

Malteser-Jugend

@ M teser

.veil Nithe zihlt.

¥

CPD - Christliche Pfadfinderschaft Deutschlands — Siedlung Maria Sybilla Merian

Marine-Jugend Miinster

CVIM
BUNDISCH
MUNSTER

A=

CVJM Biindisch Miinster — Christlicher Verein Junger Menschen

Mot-Treff-Kotten

W MUNSTERE.V.

CVJM Miinster — Christlicher Verein Junger Menschen

NaJu - Naturschutzjugend im NABU (Naturschutzbund)

Stadtverband Minster

MUNSTERLAN
iy
\

DGB-Jugend - Deutscher Gewerkschaftsbund - Jugend

S)D - Sozialistische Jugend Deutschlands — Die Falken

DLRG - Jugend Bezirk Miinster

SSB - Sportjugend im Stadtsportbund Miinster

SPORT)UGEND

" =

M SSB MUNSTER

DPSG - Deutsche Pfadfinderschaft Sankt Georg

Stamm Friedensreiter im Pfadfinderbund GroRer Jager

VERBAND CHRISTLICHER
vep @ PFADFINDERINNEN UND
PFADFINDER

Minster-Hiltrup

VCP Miinster-Hiltrup — Verein christlicher Pfadfinder

THW-Jugend — Technisches Hilfswerk

0
gJohanniter
“Jugend

Johanniter-Jugend

Verein fiir Aquarien- und Terrarienkunde - Jugend

Jugendfeuerwehr
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Evangelischer
Kirchenkreis
Mduinster

KATHOLISCHE
KIRCHE

BISTUM MUNSTER

Dariiber hinaus werden Kinder- und Jugendgruppen vom Jugendreferat des evange-
lischen Kirchenkreises Miinster und dem Regionalbiiro Ost der katholischen Kirche
begleitet.

Die Jugendverbiande haben die Moglichkeit, zusatzliche Gelder tiber die Richtlinien
zur Férderung der Kinder- und Jugendarbeit zu beantragen. Das Schwerpunktthema
wird ohne finanzielle, personelle Ressource beim Amt fiir Kinder, Jugendliche und
Familien bedient.

In der folgenden Tabelle sind die in 2020 geleisteten Zuschiisse nach Férderschwer-
punkten abgebildet. Pandemie bedingt konnten leider nur MaBnahmen in Héhe von
rd. 50 % der sonst (iblichen Summe geférdert werden.

MODELLPROJEKTE /
SONDERMASSNAHMEN
12,2%
ANGEBOTE IN DEN FERIEN
(OHNE OGS/GTB)
INVESTIVE
FORDERUNG 35’9 %
14,2 %
t AUFWENDUNGEN IN
DER JUGEND-
VERBANDSARBEIT??
REISEN UND

BETRIEB UND
VERWALTUNG
(AUSSERHALB DER
FORDERSTRUKTUR)

23,6 %
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BEGEGNUNGEN
719%

OFFENE ANGEBOTE
(AUSSERHALB DER
FORDERSTRUKTUR)
QUALIFIZIERUNG 2,8%
UND BILDUNG

3,4%

20 Zuschiisse nach den "Richtlinien zur Férderung der Kinder- und Jugendarbeit”, in %

IV. JUGENDVERBANDSARBEIT (ZUSCHUSSE NACH DE
"RICHTLINIEN ZUR FORDERUNG DER KINDER- UND
JUGENDARBEIT")

ERTRAGE

J-

Summe

AUFWENDUNGEN

Angebote in den Ferien (ohne OGS | GTB)

Reisen und Begegnungen

Offene Angebote (auRerhalb der Forderstruktur)
Qualifizierung und Bildung

Betrieb und Verwaltung (auRerhalb der Forderstruktur)
Investive Forderung

Modellprojekte | SondermaRnahmen

Summe

i
N

69.138 Euro
15.162 Euro

5.295 Euro

6.577 Euro
45.406 Euro
27.357 Euro
23.510 Euro

192.445 Euro

PRODUKT-
GRUPPE 0602
"KINDER-
UND JUGEND-
ARBEIT"

FOTOGRAFIN: SABINE KONIG




Leitprinzipien

Die Landschaft der Jugendverbédnde ist durch Vielfalt gepragt. So plural und unterschiedlich die Ju-

gendverbande sind, gemeinsam stehen sie fir folgende Leitprinzipien:

AUF DAUER ANGELEGT

Jugendverbandsarbeit ist auf Dauer und Nach-
haltigkeit ausgelegt. Viele Mitglieder sind seit
ihrer Kindheit im Jugendverband aktiv und
bleiben bis ins junge Erwachsenenalter dem
Verband verbunden. In dieser Zeit lernen sie
Aushandlungsprozesse in Gruppen und Verant-
wortungsiibernahme kennen.

SELBSTORGANISIERT & EIGENSTANDIG

Jugendverbdnde bzw. die jeweiligen Gliederun-
gen sind eigenstandig und selbstorganisiert.
Dadurch liegt die Verantwortung der Jugendver-
bandsarbeitimmer in den Hinden der jeweili-
gen Gruppe. Gleichzeitig konnen die Gliederun-
gen Unterstiitzung durch andere Gruppen oder
andere Ebenen erfahren.

EHRENAMTLICHKEIT

Jugendverbandsarbeit wird vor Ort in der Regel
von Ehrenamtlichen getragen und verantwortet.
Dadurch wird die hohe Identifikation der Mit-
glieder mit dem eigenen Verband zum Ausdruck
gebracht. Durch die Ubernahme von Ehren-
amtern, die im Jugendverband immer demo-
kratisch legitimiert sind, lernen junge Menschen
demokratische Strukturen kennen. Gleichzeitig
benotigen Ehrenamtliche auch hauptberufliche
Ressourcen, damit sie ihre Aufgaben bestmog-
lich wahrnehmen kénnen und nichtihre eigenen
zeitlichen Ressourcen komplett fiir ihr ehren-
amtliches Engagement geben miissen.

INTERESSENSVERTRETUNG
JUNGER MENSCHEN

Jugendverbande und ihre Zusammenschliisse ver-
treten die Interessen junger Menschen nach aufZen.
Die Anliegen junger Menschen werden durch Ein-
mischung in aktuelle gesellschaftliche Debatten mit
eingebracht. Neben politischer Bildung und der ge-
meinsamen Freizeitgestaltung, ist dies ein weiterer
Grundbaustein der Jugendverbandsarbeit.

PARTIZIPATION

Jugendverbandsarbeit starkt die Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen in der Gesellschaft.
Innerhalb des eigenen Verbandes und anderen
gesellschaftlichen Beziigen machen Kinder und
Jugendliche Erfahrungen von Mitbestimmung
und Partizipation. Durch Meinungsbildungspro-
zesse und demokratische Strukturen im Jugend-
verband ist Partizipation ein Grundpfeiler der
Jugendverbandsarbeit.

WERTEORIENTIERUNG

Jugendverbande schlieen sich aufgrund ge-
meinsamer Interessen und Werte zusammen, die
in ihren Angeboten zugrunde liegen und diese
charakteristisch pragen. Sowohl innerhalb eines
Jugendverbandes als auch in Zusammenschlis-
sen wird sich an Werten orientiert, die gemein-
sam ausgehandelt und gelebt werden. Somit
gestaltet sich in der Jugendverbandsarbeit eine
Vielfalt in Einigkeit.

AUSSERSCHULISCHER BILDUNGSORT

Junge Menschen lernen in Jugendverbanden auf
vielfaltige Weise. Sowohl bei Fortbildungs- und
Qualifizierungsmalnahmen als auch in infor-
melleren Kontexten. Bei der Organisation und
Planung von Veranstaltungen werden Planungs-
kompetenzen und Aushandlungsprozesse
gelernt. Die Moglichkeiten, voneinander und
miteinander zu lernen, sind in verschiedenen
Themen- und Handlungsfeldern im Jugendver-
band gegeben. Dariiber hinaus sind Jugendver-
bande ein Ort, wo gesellschaftliche Prozesse und
politisches Handeln gelernt werden konnen.
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Analyse

Die Jugendverbandsarbeit in Minster arbeitet in
ihren jeweiligen Dachverbandsstrukturen sehr ei-
genstandig. Um hierfiir einen genaueren Gesamt-
Uberblick zu erhalten, wurde in 2015 zur Ent-
wicklung eines Berichtswesens eine stadtweite
Abfrage bei den Jugendverbanden durchgefiihrt.
Ziel war es einen Uberblick @iber die Jugendver-
bandslandschaft und deren Angebote sowie
Giber die Verwendung kommunaler Mittel zu er-
halten. Es wurde festgestellt, dass diese Form der
Erhebung kein dauerhaftes und kontinuierliches
Instrument fiir das vorwiegend ehrenamtlich
strukturierte Handlungsfeld der Jugendverbands-
arbeit darstellen kann.

Zukinftig erfolgt die Erhebung der Aktivitdten der
Jugendverbdnde (ber die Inanspruchnahme der
Richtlinien zur Férderung der Kinder- und Jugend-
arbeit. Durch die Uberarbeitung der Datenerfas-
sung im Rahmen der Richtlinienforderung kann
eine genauere Ablichtung des Umfanges der ver-
bandlichen Jugendarbeit und dessen Angebots-
vielfalt, auch im Hinblick auf die Inanspruchnahme
kommunaler Mittel, sichergestellt werden.

Die Qualifizierung von Ehrenamtlichen ist, auf-
grund der Prinzipien der Jugendverbandsarbeit,
ein fester Bestandteil des Handlungsfeldes. Die
Durchfiihrung von Schulungen und Fortbildun-
gen fir Ehrenamtliche — auch im Rahmen der
JuLeiCa (Jugendleiter[in Card) - stellt einen fort-
laufenden Schwerpunkt dar. In der vergangenen
Legislaturperiode wurden insgesamt 182 Julei-
Ca’s ausgestellt. Dariiber hinaus hielten freie
Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Miinster
Fortbildungen zu verschiedenen Themenschwer-
punkten fiir Enrenamtliche vor - z. B. Schutz des
Kindeswohls, Nachhaltigkeit, Sporthelferinnen
und Sporthelfer etc.

Im Laufe der Legislaturperiode des 3. Kinder- und
Jugendforderplans riickte die Vernetzung der Ju-
gendverbdnde untereinander und mit dem Amt
fiir Kinder, Jugendliche und Familien verstarkt in
den Fokus.

Einen zentralen Bestandteil dieser positiven Ent-
wicklung bildet das 2019 begonnene Projekt
JHjungesnrw — Perspektiven vor Ort“, welches

fur zwei Jahre angelegt ist und vom Landesju-
gendring Nordrhein-Westfalen finanziert wird.

Das stadtweite Projekt ist mit hauptamtlichen
Fachkraftstunden ausgestattet und beim Bund
Deutscher Katholischer Jugend Diézesanverband
Miinster angesiedelt. Ziel des Projektes ist es
junge Menschen bei der Umsetzung einer einmi-
schenden Jugendpolitik zu unterstiitzen. Politik
und Verwaltung bilden hierbei wichtige Koopera-
tionspartnerinnen.

Im Rahmen der Projektlaufzeit gelang es, Netz-
werkstrukturen in der Jugendverbandsarbeit
in Minster auf- und auszubauen. So konnte in-
nerhalb der Jugendverbands-
arbeit der Austausch unter-

einander, die gegenseitige

Unterstiitzung, die Umsetzung  D|E |ULEICA IST DER
BUNDESWEIT EINHEITLICHE
politischer Projekte gefordert AUSWEIS FUR EHREN-

werden und hat, in der Um- A\ iTI|CH TATIGE IN DER

gemeinsamer Aktionen  so-
wie die Realisierung lokal-

setzung, zu einer engeren Zu-

sammenarbeit mit dem Amt KINDER-UND JUGEND-
fir Kinder, Jugendliche und ARBEIT. SIE DIENT ZUR
LEGITIMATION UND
Jugendverbinde und Online- A|S QUAL|F|KAT|ONS-

Familien geflihrt. Gemeinsam
wurden das Jahresgesprach der

Infoveranstaltungen gestaltet,

die Mitwirkung der Verbande NACHWEIS.

in stadtischen Gremien (u. a.
Arbeitsgemeinschaft 2 "Kinder-
und Jugendarbeit" nach § 78
SGB VIII, Arbeitsgemeinschaft Ferienbetreuung,
Arbeitsgemeinschaft Richtlinienférderung) aus-
gebaut und die Beteiligung am 4. Kinder- und Ju-
gendforderplan sichergestellt.

Das Projekt ,#jungesnrw — Perspektiven vor Ort“
lduft bis Ende 2023 und nimmt zukiinftig die
Minsterlandkreise vermehrt in den Blick. Somit
erweitert sich der Fokus des Projektes. Im Zeit-
raum des 4. Kinder- und Jugendférderplans steht
damit die Fortsetzung der begonnenen Netzwerk-
arbeit im Fokus. Um dauerhaft eine bedarfsge-
rechte Vernetzungsstruktur innerhalb der Jugend-
verbandslandschaft und mit Blick auf Verwaltung
und Politik zu schaffen, bedarf es der Etablierung
dauerhafter (Unterstlitzungs-) Strukturen.
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SICHERUNG DER INHALTLICHEN ZUSAMMENARBEIT ZWISCHEN
DEM OFFENTLICHEN TRAGER UND DEN EHRENAMTLICHEN STRUKTUREN
MARBNAHMEN

a. Die bedarfsgerechten Formate zur Sicherstellung der Kommunikationsstrukturen zwischen dem
offentlichen Trager und den Jugendverbanden weiterentwickeln.

b. Beteiligungsmoglichkeiten bei gemeinsamen Aktionen und Kampagnen der Kinder- und Jugend-
arbeit (z. B. Weltkindertag, THX-Party, JuLeiCa) sicherstellen.

c. Einjugendgerechtes Glossar von Verwaltungsbegriffen erstellen.

STRUKTURELLE UND FINANZIELLE ABSICHERUNG DER
JUGENDVERBANDSARBEIT
MABNAHMEN

a.

Die Einrichtung einer hauptamtlichen Personalstelle fiir die Interessenvertretung und die Vernet-
zung priifen.

Die Finanzausstattung Giber die Richtlinien zur Férderung der Kinder- und Jugendarbeit (Raumbe-
darfe, Fortbildungen, Materialien etc.) stetig anpassen und sichern.
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KAPITEL 5

JUGENDSOZIAL-
ARBEIT




5. JUGENDSOZIALARBEIT

Jugendsozialarbeit unterstiitzt junge Menschen,
soziale Benachteiligungen auszugleichen oder

individuelle Beeintrachtigungen zu tiberwinden.

Die Altersgruppe der 6- bis 27-Jahrigen Bevolke-
rung in Minster hatsich in den letzten Jahren wie
folgt entwickelt.

b ENTWICKLUNG 2016 2017 2018 2019 2020

DER 6-27
JAHRIGEN
BEVOLKERUNG

- )
IN MUNSTER Jugendsozialarbeit soll soziale Benachteiligungen

ausgleichen, die haufig ihren Ausgangspunkt in
Vielfalt und Unterschiedlichkeit von Kindern und
Jugendlichen haben. Menschen unterscheiden
sich aufgrund ethnischer und sozialer Herkunft,
finanziellem Einkommen, Hautfarbe, Sprache, Ge-
schlecht, sexueller Identitdt, Behinderung, Alter,
religioser oder weltanschaulicher Pragung etc.

Verschiedene Eigenschaften sind Teil von gesell-
schaftlicher, bunter Vielfalt. Sie werden selten the-
matisiert, sind jedoch haufig Ausgangspunkt von
Ausschlusserfahrungen, Diskriminierung bis hin zu
Gewalt in der Lebenswelt von jungen Menschen.
Individuellen Beeintrachtigungen wie physische
und psychische Erkrankungen (z. B. beginnende
Suchterkrankung) des jungen Menschen selbst

21 Quelle: https://www.stadt-muenster.de/stadtentwicklung/zahlen-daten-fakten
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oder der Eltern/Familienangehorigen sowie Lern-
beeintrachtigungen werden mit sozialpddagogi-
schen Hilfen begegnet. Die Jugendsozialarbeit ist
als eigenstandiger Leistungsbereich geregelt und
fachlich zwischen der allgemeinen Forderung jun-
ger Menschen und den individuellen Hilfen zur Er-
ziehung verortet.

Das Ziel der Jugendsozialarbeit ist es, die jungen
Menschen in ihrer personlichen Entwicklung ent-
sprechend ihren Ressourcen umfassend zu unter-
stiitzen und ihre schulische und berufliche Bildung
positiv bestarkend zu begleiten, damit sie einen
anerkannten Platz in unserer Gesellschaft finden.
Sie integriert die Entwicklung sozialer Kompeten-
zen (eigene ldentitdt und Personlichkeit) sowie
schulische und berufliche Kenntnisse (schulische
und berufliche Ausbildung, Integration in die Ar-

beitswelt) mit dem Ziel der gesellschaftlichen Teil-
habe. Fiir das Erreichen dieses Ziels tibernimmt die
Jugendsozialarbeit eine ,,anwaltliche Funktion”.

Die ,Forderung der schulischen Ausbildung” als
Teil der Jugendsozialarbeit hat sich in den letzten
Jahren in Miinster quantitativ und qualitativ sehr
erweitert und bildet sich in diesem Forderplan im
Produkt Jugendhilfe an Schulen ab. Entsprechend
wurde in der Produktgruppe des Haushaltsplans
das Produkt Jugendhilfe an Schulen etabliert und
hier im anschlieBenden Kapitel beschrieben. Die
Jugendberufshilfe wird vom Amt fiir Schule und
Weiterbildung der Stadt Miinster verantwortet.

§ 13 JUGENDSOZIAL-
ARBEIT, SGB VIII

(1) Jungen Menschen, die zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen

oder zur Uberwindung individueller Beeintrichtigungen in erhéhtem

MalBe auf Unterstiitzung angewiesen sind sollen im Rahmen der Jugendhilfe sozial-

padagogische Hilfen angeboten werden, die ihre schulische und berufliche Ausbil-

dung, Eingliederung in die Arbeitswelt und ihre soziale Integration fordern.

(2) Soweit die Ausbildung dieser jungen Menschen nicht durch Manahmen und Pro-

gramme anderer Trager und Organisationen sichergestellt wird, konnen geeignete

sozialpadagogisch begleitete Ausbildungs- und BeschaftigungsmalRnahmen an-

geboten werden, die den Fahigkeiten und dem Entwicklungsstand dieser jungen

Menschen Rechnung tragen.

(3) Jungen Menschen kann wahrend der Teilnahme an schulischen oder beruflichen

Bildungsmalnahmen oder bei der beruflichen Eingliederung Unterkunft in sozial-

padagogisch begleiteten Wohnformen angeboten werden. In diesen Fdllen sollen

auch der notwendige Unterhalt des jungen Menschen sichergestellt und Kranken-

hilfe nach MaRBgabe des & 40 geleistet werden.

(4) Die Angebote sollen mit den MaRnahmen der Schulverwaltung, der Bundesagen-

tur fur Arbeit, der Trager betrieblicher und auBerbetrieblicher Ausbildung sowie

der Trager von Beschdftigungsangeboten abgestimmt werden.
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Mit dem Stand Januar 2021 gibt es folgende Angebote der Jugendsozialarbeit in Miinster. Die Angebo-

te sind sozialraumbezogen oder aber auch stadtweit ausgerichtet.

SOZIALRAUM-BEZUG

STADTWEITER BEZUG

10 ANGEBOTE MIT THEMEN-

SPEZIFISCHER AUSRICHTUNG

AUFSUCHENDE
JUGENDSOZIALARBEIT AN
18 STANDORTEN

1 ANGEBOT
BRENNPUNKTBEZOGENE
STREETWORK

Freizeitpddagogische Angebote fiir gefliichtete

Kinder und Jugendliche ermoglichen den Zu-
gang zur offenen Kinder und Jugendarbeit. Ziel ist
es, die unterschiedlichen Gruppen junger Men-
schen in einen aktiven Austausch miteinander
zu bringen und die Teilhabe dieser Zielgruppe zu
bewirken.

Aufsuchende Jugendsozialarbeit und brenn-
punktbezogene Streetwork sind anwaltliche,
parteiliche, lebenswelt- und adressatenorien-
tierte Jugendhilfe fiir 14- bis 27-Jdhrige junge
Menschen. Beide Ansdtze orientieren sich an
niedrigschwelligen und lebensweltorientierten
Konzepten Sozialer Arbeit, jedoch mit unter-
schiedlichen Handlungsansdtzen. Die aufsu-
chende Jugendsozialarbeit steht stadtteilori-
entiert in enger Kooperation mit der offenen
Kinder- und Jugendarbeit. Die Streetwork ver-
steht sich als szene- bzw. brennpunktorientier-
tes Angebot fiir Jugendliche und junge Erwach-
sene, die sich als AusreiBer, Trebeginger oder
wohnungslose junge Erwachsene iberwiegend
im Bereich des Hauptbahnhofs und der Innen-
stadt aufhalten.

Soziale Gruppenarbeit zur Pravention von De-
linquenz richtet sich wohnortnah an Jugendliche
zwischen 14 und 27 Jahren, die durch vorhande-
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ne Freizeitangebote im Stadtteil nicht erreicht
werden. Zudem konnen Jugendliche, die eine
richterliche Weisung zur sozialen Gruppenarbeit
bekommen haben, ein stadtteilorientiertes An-
gebot mit Bezug zu ihrem gewohnlichen sozialen
Umfeld erhalten.

Die stadtweiten Angebote der Jugendsozialar-
beit haben eine themenspezifische Ausrichtung.

Die Jugendsuchtberatung der Drogenhilfe rich-
tet sich sowohl an junge Suchmittelkonsumie-
rende wie auch an deren Eltern/Erziehungsbe-
rechtigte und Angehdrige. Das Angebot umfasst
Informationen zu legalen und illegalen Drogen,
die kritische Reflexion des Konsums, Begleitung
und Unterstlitzung bei der konkreten Verhaltens-
dnderung bis hin zu Therapievermittlung und
Nachsorge. In der Jugendsuchtberatung gibt es
hinsichtlich konsumierter Drogen, Abhdngig-
keitsgrad und Motivationslage grundlegende
Unterschiede zur Erwachsenenberatung.

Die Beratung von LSBTIQ*, von Kindern, Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen sowie deren
Eltern/Erziehungsberechtigten und Fachkréften
ergdnzt seit 2020 die Angebote der Jugendsozial-
arbeit.

Inklusive Angebote strebt die Jugendsozialar-
beit an, um Kindern und Jugendlichen mit Beein-
trachtigungen in Freizeit- und Ferienangeboten,
politischer Bildung, schulischer Ausbildung und
beruflicher Perspektivklarung Teilhabe zu ermog-
lichen; gleichwohl gewdhrt die Jugendsozial-
arbeit Kindern, Jugendlichen mit Beeintrdchti-
gungen und ihren Eltern/Erziehungsberechtigten
auch besondere Angebote.

Mototherapie mit der Grundlage der Psychomo-
torik beschreibt den untrennbaren Wirkungszu-
sammenhang von menschlicher Wahrnehmung
und Erleben eigener Bewegung oder Handeln in-
nerhalb ihrer Umwelt. Mit der Mototherapie und
Psychomotorik sowie in der heilpadagogischen
Forderung mit dem Pferd werden Kinder in der
emotionalen, motorischen und/oder sozialen
Entwicklung gefordert.

Einige der stadtweiten Angebote der Jugendsozi-
alarbeit in Miinster zeichnen sich dartber hinaus
durch ihre soziale Einbettung in einen themen-
spezifischen Verein von jungen Menschen und Er-
wachsenen aus. Das Angebot mit Férderung und
Forderung, in dem Jugendliche Boxen trainieren

und Hausaufgabenhilfe wahrnehmen, wird durch
Vorbilder im Verein, die Wettkampfziele in hohe-
ren Ligen erreichen, unterstitzt.

Theaterinszenierungen geben Jugendlichen
Raume fiir gemeinschaftliche Produktionspro-
zesse und schaffen vertrauliche Arbeitsbeziehun-
gen, auf deren Grundlage Jugendliche sozialpad-
agogische Hilfen annehmen.

Die FanArbeit beim FuBball will die integrative
und friedliche Kraft des FuBBballsports befordern
und eine demokratische und tolerante Fankultur
erhalten und schaffen.

Das sozialpddagogisch begleitete Wohnen fiir
junge Menschen im Alter von 16 bis 21 (27) Jah-
ren wird in Miinster mit 46 Plitzen vorgehalten.
Héufig wird bei der Schul- oder Ausbildungsplatz-
suche, bei der Qualifizierung, der Entwicklung
eines eigenen Lebensentwurfes, der psychischen
und gesundheitlichen Stabilisierung und der Ver-
selbststandigung (Kooperation mit Behorden
und dem Gesundheitssystem, Haushaltsfiihrung,
Wohnfdhigkeit usw.) unterstiitzt. Die Gestaltung
und Strukturierung des Tages ist dabei ein Be-
standteil.
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{% PRODUKT-
GRUPPE 0603
"FORDERUNG
VON BE-
NACHTEILIGTEN
JUNGEN
MENSCHEN"

Ressourcen

Die 69 Angebote/Einrichtungen der Jugendso-
zialarbeit (Anlage 4) mit Sozialraumbezug oder
stadtweiten Bezug mit Stand 2021 werden hin-
sichtlich in Anspruch genommener Plétze, Fach-
kraftstellen oder eines Festbetrages finanziert.
Die Weiterentwicklung der Leistungsvereinba-
rungen, die sich auch auf die Verbindlichkeit von
Stellenumfangen beziehen wird, wurde daher in
die Ziel- und MaBnahmenplanung aufgenom-
men.

Die Aufwendungen und Ertrdge der Jugendsozial-
arbeit werden im Folgenden in absoluten Sum-
men fiir das Berichtsjahr 2020 dargestellt.

I. JUGENDSOZIALARBEIT - EINRICHTUNGEN |
ANGEBOTE VON TRAGERN DER FREIEN JUGENDHILFE

ERTRAGE
J.

Summe

AUFWENDUNGEN

Aufsuchende Jugendsozialarbeit und Soziale Gruppenarbeit

Wohnbhilfen

Spezifische Angebote der Jugendsozialarbeit |

Freizeitpadagogische Angebote fiir gefliichtete Kinder und Jugendliche

Summe

Saldo

I1. JUGENDSOZIALARBEIT - EINRICHTUNGEN | ANGEBOTE JUGENDWOHNEN
DES AMTES FUR KINDER, JUGENDLICHE UND FAMILIEN

1 JAZ Mauritz Ost 2 JAZ Mitte-Nordost

SPRAKEL

GELMER 3 Diakonie Mitte-Sid 4 VSE Gievenbeck

5 ViP Mecklenbeck 6 ViP Albachten
7 ViP Roxel 8 Hot Coerde 9 VSE Nord
10 Wuddi 11 Jugendsalon

12 Hot Coerde/Sprakel 13 Mobile

KINDERHAUS

NIENBERGE COERDE 14 VSE Wolbeck 15 VSE Gremmendorf

@ 16 VSE Hiltrup 17 VSE Hiltrup/Amelsbiren
HANDORF

18 Lorenz-Sid

SOZIALE GRUPPENARBEIT

Diakonie Siidviertel

GIEVENBECK

@

ST. MAURITZ ViP Albachten/ Mecklenbeck

JAZ Mitte-Nordost VSE Gievenbeck

®

VSE Nord Wuddi Nord
VSE Gremmendorf

Diakonie Mobile

MECKLENBECK

GREMMENDORF VSE Wolbeck 28 VSE Hiltrup

@ @ Lorenz-Sid

@ woLBECK ViP Madchenprojekt

@ ALBACHTEN

)

ANGELMODDE

FREIZEITPADAGOGISCHE
ANGEBOTE FUR GEFLUCHTETE KINDER
UND JUGENDLICHE

HILTRUP

@ BahlmannstraRe 9-19 BorkstraBe 13a

Bottcherstralle 3a-7 Dahlweg 116 Dingbdngerweg 7-7d

Dilmener Str. 53-55b Gronowskistralle 42 Hafkhorst 36
AMELSBUREN

Hakenesheide 18-20a Havixbecker Stralle 72

Heidestralle 8, 10, 12 Holunderweg 103-111 Im Sundern 61
1.1 Kdthe-Ernst-Weg 16-26 Marie-Curie-Stralle 3-3e Mauritzheide 1
Nordkirchenweg 48, 50 Roxeler Stralle 340 SchaumburgstraBe 13

Tonskamp 8-14 51Vennheideweg 25 Von-Esmarch-StraBe 53-73, 81-83

2.334.723 Eutq Wangeroogeweg 9-19 Waltermannstralle 11-13 WienburgstraBe 120a
-2.334.723 Euro Willinggrott 49b-g Zum Schultenhof 3

Caritas-Jugendwohnen Jugendwohnen Kettlerhaus

M SPEZIFISCHE JUGENDSOZIALARBEIT
- - 60 Mototherapie/ Psychomotorik, Verein fir Mototherapie und Psychomotori-
AUFWENDUNGEN sche Enwicklungsforderung e.V. 61 Heilpddagogische Forderung mit dem Pferd,
Aufsuchende Jugendsozialarbeit und Soziale Gruppenarbeit 108.375 Euro Vinzenzwerk Handorf e.V. 62 Bildung und Beratung fir junge Menschen mit Ent-
Spezifische Angebote der Jugendsozialarbeit | Freizeitpddagogische An- wicklungsauffilligkeiten, SeHT Miinster e.V. 63 Teilhabe an Schule, Beruf und

gebote fiir gefliichtete Kinder und Jugendliche
Summe

Saldo
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296.213 Euro
Gesellschaft, SeHT Miinster e.V. 64 Track - Beratungsstelle fir LSBTIQ, Verbund

404.588 Euro sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V. 65 Fanprojekt FANport, Outlaw gGmbH

-404.588 Euro 66 Cactus Junges Theater, Jugendtheater-Werkstatt Miinster e.V.

67 Farid's QualiFighting, Boxzentrum Miinster e.V. 68 Jugendsuchtberatung, Dro-

genhilfe, Stadt Minster 69 Streetwork, Stadt Miinster
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g JUGENDSOZIAL- Aufsuchende

ARBEIT —-EIN- Jugendsozialarbeit und
RICHTUNGEN | Soziale Gruppenarbeit
ANGEBOTE

(IN MIO. EURO)

Leitziele
und
Arbeitsprinzipien

Wohnhilfen

Spezifische Angebote
der Jugendsozialarbeit/|
Freizeitpdadagogische
Angebote fiir
gefliichtete Kinder und
Jugendliche

BEDARFSGERECHT

Hilfen zum Ausgleich individueller Beeintrachti-
gungen oder gesellschaftlicher Benachteiligun-
gen werden bedarfsgerecht vorgehalten, um auf
gesellschaftliche Veranderungen friihzeitig flexi-
bel zu reagieren.

PRAVENTION IM VORFELD
ERZIEHERISCHER HILFE

Friihzeitige niederschwellige Forderung zu

Ziele der Jugendsozialarbeit nach Festlegung im letzten Kinder- und Jugendférderplan.

cher Benachteiligung, um so die Inanspruchnah-

unterschiedlichen Angeboten ermoglicht die
Uberwindung individueller oder gesellschaftli-

me von ,Hilfen zur Erziehung” zu vermeiden.

JUGENDHILFE IST FUR ALLE
SCHULFORMEN PRASENT

Die differenzierten bedarfsorientierten Bera-

tungsangebote werden an Schulen aller Schul-
formen vorgehalten.
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Leitprinzipien der aufsuchenden Jugendsozialarbeit und der Streetwork

Fir die aufsuchende Jugendsozialarbeit und die Streetwork wurden in einem partizipativen Prozess

zwischen den freien Tragern und dem o6ffentlichen Trager Leitprinzipien inklusive der dazugehorigen

Handlungsempfehlungen entwickelt. Fiir die Erarbeitung der Leitprinzipien wurden als Grundlage die

Leitlinien und Arbeitsprinzipien der Landesarbeitsgemeinschaft Streetwork Nordrhein-Westfalen he-

rangezogen. Folgende Leitprinzipien dienen der Weiterentwicklung der fachlichen Qualitdt und der

Einhaltung von professionellen Standards in der aufsuchenden Jugendsozialarbeit und der Streetwork.

FREIWILLIGKEIT

Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork
erfolgt grundsétzlich durch freiwillige Kontakt-
aufnahme. Die Grenzen werden gewahrt und
Raume akzeptiert (,,Unaufdringlichkeit“). Die
adressatenbezogene aufsuchende Jugendsozial-
arbeit/Streetwork fangt erst mit einem spezi-
fischen Auftrag dieser an. Fiir die aufsuchende
Jugendsozialarbeit/Streetwork in Minster gilt,
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit ist nur auf
Grundlage von Freiwilligkeit moglich.

NIEDRIGSCHWELLIGKEIT

Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork
ist mit kontinuierlichen Angebotszeiten auf der
StrafBe fiir die Adressatinnen und Adressaten
prasent. Auf die Bedarfe dieser wird dartiber
hinaus flexibel reagiert. Die Beziehungsarbeit
erfolgt Giber verschiedene Zugange. Fiir die
aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork in
Miinster gilt, dass eine akzeptierende Haltung,
eine Wahrung der Anonymitat sowie unbirokra-
tische, kostenlose und schnelle Angebote einen
niedrigschwelligen Zugang begiinstigen.

VERTRAULICHKEIT/TRANSPARENZ

Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork
sichert ihren Adressatinnen und Adressaten
eine Vertraulichkeit und Anonymitdt zu. Eine
Rollenklarheit und Transparenz ist von enormer
Bedeutung. Miinster hat standardisierte Vor-
drucke tber die Entbindung der Schweigepflicht
(Datenschutz, Bildrecht) und hélt den Daten-
schutz ein. Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/
Streetwork nutzt das tragerinterne Verfahren
nach § 8 a SGB

VIII. Fiir die aufsuchende Jugendsozialarbeit/
Streetwork in Minster gilt, Offenheit und Ehr-
lichkeit sind im vertrauensvollen Umgang mit

den Adressatinnen und Adressaten unverzicht-
bar. Die Verfahrensweisen der Aufsuche werden
offengelegt und die Moglichkeiten der Angebote
realistisch dargestellt.

LEBENSWELTORIENTIERUNG

Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork
bietet ein Angebot, das auf die individuelle
Lebenssituation der Adressatinnen und Adres-
saten abgestimmt ist. Hierzu ist eine differen-
zierte Lebenswelt- und Alltagskenntnis notig
sowie eine Berlicksichtigung der Moglichkeiten,
Gewohnheiten, Lebensrhythmen, Ausdrucks-
formen, kultureller und ethischer Identitaten
der Adressatinnen und Adressaten. Fiir die
aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork in
Minster gilt, die Methoden und Angebote an der
Lebenswelt der Adressatinnen und Adressaten
zu orientieren.

AKZEPTANZ

Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork
findet den Zugang zu ihren Adressatinnen und
Adressaten, wenn deren individuelle Vorstellun-
gen, Lebensentwiirfe und Strategien als gegeben
akzeptiert und respektvoll angenommen wer-
den. Gerade dies ist Voraussetzung fiir die Zu-
sammenarbeit mit ansonsten sozial benachtei-
ligten Personen bzw. Personen mit alternativen
Lebensentwiirfen. Fiir die aufsuchende Jugend-
sozialarbeit/Streetwork in Munster gilt, dass eine
akzeptierende Haltung Kritik, mit dem Ziel das
eigenverantwortliche Handeln zu starken,
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nicht ausschlieRt. Dies hdngt besonders von der STEUERUNGS- UND PLANUNGSSTRUKTUR
Intensitdt der professionellen Beziehung von der Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork
padagogischen Fachkraft zu den Adressatinnen beteiligt ihre Adressatinnen und Adressaten
und Adressaten ab. kleinschrittig und transparent an der Planung, Analog der Steuerungs- und Planungsstruktur, welche bereits in der offenen Kinder- und Jugendarbeit beschrieben
Ausgestaltung und Durchfiihrung der Angebote. wurde, wurde auch ein Steuerungsinstrument fiir die aufsuchende Jugendsozialarbeit inklusive der sozialen Gruppen-
Sie motiviert ihre Adressatinnen und Adressaten arbeit erarbeitet.
Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork dazu, politische und gesellschaftliche Thema-
vertritt parteiisch die Interessen und Bedarfe der tiken ihrer Lebenswelt eigenverantwortlich Mit einer umfassenden Bestandsaufnahme der aufsuchenden Jugendsozialarbeit inklusive der sozialen Gruppenarbeit
Adressatinnen und Adressaten — aber nicht ohne mitzugestalten. Fur die aufsuchende Jugendso- wurden 2017 erstmalig auch diese beiden Leistungsfelder systematisch nach Angebotsstunden und statistischen Be-
sie kritisch zu reflektieren. Grundlage hierfr ist zialarbeit/Streetwork in Miinster gilt, dass eine zirken erfasst. In einem zweiten Schritt folgte eine gemeinsame Bestandanalyse mit dem Ziel, die Angebotsressourcen
eine akzeptierende Haltung. Fiir die aufsuchende partizipative Arbeitsweise eine Hilfe zur Selbst- der Leistungsfelder sozialraumorientiert, bedarfsgerecht und aufeinander abgestimmt zu verteilen. Darauf aufbauend
Jugendsozialarbeit/Streetwork in MUnster gilt, hilfe ermoglicht. wurden in einem fachlich gepragten Diskurs Indikatoren und deren Gewichtung zur Verteilung der Angebotsressour-
die Fachkrafte sind zustdndig fiir die lebenswelt- cen bestimmt. Die erarbeiteten Indikatoren fiir die jeweiligen Zielgruppen dienen als Messinstrumente, um Entwick-
spezifischen Anliegen, welche die Jugendlichen lungsvorgange in Miinster quantitativ darzustellen und bedarfsgerecht zu steuern.
haben, jedoch nicht fiir die Beseitigung der Prob- Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork
leme, die sie verursachen. passt sich den Bedarfen der Adressatinnen und Die gewichteten Indikatoren werden mit dem Angebotsstunden-IST 2021 der aufsuchenden Jugendsozialarbeit inklu-
Adressaten hinsichtlich der Entwicklungen der sive der sozialen Gruppenarbeit verrechnet und ergeben fiir den jeweiligen statistischen Bezirk ein bedarfsgerechtes
Thematiken, Problemlagen, Methoden, An- Angebotsstunden-Soll (Anlage 5). Der Berechnung nach sind alle Stadtteile ausreichend versorgt, auer der Bereich
Die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork geboten, Orten und Zeiten an. Im Rahmen der Innerstadtring. Dieser weist ein deutliches Defizit auf.
garantiert den Adressatinnen und Adressaten Partizipation werden realistische Ziele, Problem-
eine Erreichbarkeit, sowohl durch das kontinu- [6sungen und Zukunftsperspektiven mit den Neben der Bestimmung der Indikatoren und deren Gewichtung wurde im Rahmen der Analyse erarbeitet, dass eine
ierliche Aufsuchen und eine Anwesenheit an Adressatinnen und Adressaten formuliert. Fiir Strukturforderung von mindestens einer 0,5-Personalstelle pro Angebot als Qualitdtsstandard festgelegt ist. Auf der
den Treffpunkten durch individuell vereinbarte die aufsuchende Jugendsozialarbeit/Streetwork Basis der 0,5-Personalstellen ist in weiteren Schritten eine Strukturférderung in jeweils 0,25 Personalstellen moglich.
Termine als auch durch kontinuierliche Bera- in Munster gilt, eine flexible Ausrichtung der pa- Entsprechend sind auch die damit zu erbringenden Mindeststandards definiert worden.
tungszeiten. Auch eine personelle Kontinuitat dagogischen Arbeit nach den Erreichbarkeiten,
(Beziehungsarbeit) fiihrt zu einer akzeptieren- Kompetenzen und Interessen der Adressatinnen
den Haltung der Adressatinnen und Adressaten und Adressaten.
gegeniiber der Gastrolle der padagogischen
Fachkréfte in ihrer Lebenswelt. Fir die aufsu- MINDESTSTANDARDS IN DER AUFSUCHENDEN
chende Jugendsozialarbeit/Streetwork in Miins- J UGENDSOZIALARBEITIN M U NSTER:
ter gilt, dass Kontinuitdt und Verbindlichkeit
eine wichtige Basis fiir den Vertrauensaufbau zu . . .
e Adliresssrdem o) At ckrselle, GEFORDERTE OFFNUNGS- ANGEBOTS- ANGEBOTS- ANGEBOTS- OFFNUNGS-
PERSONAL- STUNDEN STUNDEN WOCHEN STUNDEN STUNDEN
STELLEN (pro Woche) (pro Woche) (pro Jahr) (pro Jahr) (pro Jahr)

0,5 10 15 44 660 440

FUR DIE VERTEILUNG DER AUFSUCHENDEN JUGEND-
SOZIALARBEIT UND DER SOZIALEN GRUPPEN-
ARBEIT GELTEN FOLGENDE INDIKATOREN:

— Bevolkerungszahlen 14- bis 20-Jahrige 2020

—> SGB Il Zahlen 14- bis 20-)dhrige 2020

— Jugendgerichtshilfe Zahlen 14- bis 20-Jahrige 2020

— Gewichtung: Bevolkerungszahlen 50 %, SGB Il Zahlen 25 %,
Jugendgerichtshilfe Zahlen 25 %

Auf der Grundlage dieser neuen Aufstellungen erfolgt  blicken. In jedem Stadtbezirk gibt es aufsuchende
die Verteilung von Angebotsstunden fiir Angebote der  Jugendsozialarbeit und soziale Gruppenarbeit. Die

aufsuchenden Jugendsozialarbeit inklusive der sozialen  Mindeststandards werden in den Leistungs- und

Gruppenarbeit in den statistischen Bezirken fiir die Pe-  Qualitdtsbeschreibungen mit den jeweiligen Tragern
riode 2021 - 2025. Die aufsuchende Jugendsozialarbeit  festgeschrieben.

kann auf eine flichendeckende Verteilung in Miinster
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Qualitdtsentwicklung und -sicherung

Die Bestandteile der Qualitatsentwicklung und
-sicherung werden in den vielféltigen Angeboten
der Jugendsozialarbeit anwendungsbezogen um-
gesetzt.

Der Wirksamkeitsdialog der aufsuchenden Ju-
gendsozialarbeit inklusive der sozialen Grup-
penarbeit findet sich in einem gemeinsamen,
produktiibergreifenden Wirksamkeitsdialog mit
der offenen Kinder- und Jugendarbeit wieder.

Im Rahmen der Qualitdtsentwicklung hat sich die
aufsuchende Jugendsozialarbeit, im dialogischen
Prozess zwischen den freien Tragern der Kinder-
und Jugendhilfe und dem offentlichen Trdger,
eigene Angebotsfelder erarbeitet. In Abgrenzung
zur offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie zur
Profilschdrfung der aufsuchenden Jugendsozial-
arbeit war dies ein elementarer Schritt zur Qua-
litaitsentwicklung. Die Angebotsfelder gliedern
sich in die Kernleistung sowie die weiteren Auf-
gaben der aufsuchenden Jugendsozialarbeit auf.

AUFSUCHENDE JUGENDSO-

ZIALARBEIT

— Einzelhilfe/Beratungsan-
gebote

— Angebote der Jugendbil-
dung

— Angebote in der Freizeitge-
staltung

— Arbeitsweltbezogene An-
gebote

— Genderpadagogische An-
gebote

— Interkulturelle Angebote

— Inklusive Angebote

— Schulbezogene Angebote

— Partizipative Angebote
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Analyse

Die gesamte Angebotspalette Jugendsozialar-
beit in Miinster wird mit Beriihrungspunkten zu
anderen Leistungen und Regelungen mit ihren
Themenfeldern schulische Bildung, Ausbildung,
Wohnen sowie (iber den allgemeinen Begriff der
»sozialen Integration” zu den Angeboten fir jun-
ge Menschen mit Migrationsvorgeschichte und
der Inklusion von jungen Menschen mit Behin-
derung herausgefordert. Die Herausforderungen
werden weiterhin von der Qualitatsentwicklung
fiir die sozialraumbezogenen und stadtweiten
Angebote aufgegriffen.

Die aufsuchende Jugendsozialarbeit ist in Miins-
ter deutlich weiterentwickelt worden. Mittler-
weile findet sich in jedem Bezirk in Miinster das
Angebot der aufsuchenden Jugendsozialarbeit
wieder. Im Zuge der Professionalisierung des
Aufgabengebietes wurden die Angebotsfelder
gemeinsam mit den Fachkrdften definiert und
ein passendes Berichtswesen entwickelt. Die
Verdnderungen der Lebenswelten der Jugend-
lichen zeigen sich insbesondere im Hinblick auf
diese. Die Jugendlichen sind frei in der Gestal-

tung ihrer Freizeit. Somit ist es elementar fiir die
aufsuchende Jugendsozialarbeit, sich ebenfalls
bedarfsgerecht mitzuentwickeln, angefangen
von der Erreichbarkeit bis hin zu der Ausgestal-
tung der Angebote. Auch die bedarfsgerechte
Verteilung gilt es analog der offenen Kinder- und
Jugendarbeit im Blick zu behalten. Ferner wurde
die soziale Gruppenarbeit in den letzten Jahren
in Synergie zur aufsuchenden Jugendsozialarbeit
ausgebaut. Hier gilt es ebenfalls regelmaRig auf
Passgenauigkeit und dem Bedarf entsprechend
zu priifen. Der Bereich der freizeitpadagogischen
Angebote steht in enger Synergie zur offenen
Kinder- und Jugendarbeit und wird dementspre-
chend weiterentwickelt.

Fir die Jugendsozialarbeit mit themenspezifischer
Ausrichtung sind noch Leitziele im Dialog zwi-
schen freien Tragern und dem offentlichen Trager
zu entwickeln. Anknipfend an den produktiven
Prozess wahrend der partizipativen Aufstellung
des Kinder- und Jugendférderplans werden bei
der Jugendsozialarbeit mit themenspezifischer
Ausrichtung Qualitdtsdialoge eingefiihrt.
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Jahresgesprache und ein inhaltliches Berichts-
wesen erfolgen im Rahmen der Tragerforderung
fiir alle Angebote der Jugendsozialarbeit. Einheit-
liche Kriterien fir den inhaltlichen Verwendungs-
nachweis, wie sie fir die sozialraumbezogenen
Angebote existieren, sollen auf die stadtweiten
tbertragen werden. In dem Zusammenhang sind
bedarfsbezogen die Leistungs- und Qualitédtsver-
einbarungen fortzuschreiben.

Die Sozialraumorientierung erfolgt seit Jahren fiir
die aufsuchende Jugendsozialarbeit, die soziale
Gruppenarbeit und die freizeitpddagogischen An-
gebote fiir gefliichtete Kinder und Jugendliche.
Nun soll der Sozialraumbezug auch fiir die stadt-
weiten Angebote gepriift werden. Dariiber hinaus
verbleiben Angebote an ihrem Standort, die kon-
zeptionell begriindet stadtteiliibergreifend vor-
gehalten werden, wie die brennpunktbezogene
Streetwork oder die aus Griinden der Anonymitat
zentral angebotene Jugendsuchtberatung.

Die Kooperations- und die Netzwerkstrukturen
orientieren sich an den jeweiligen Bedarfen der
verschiedenen Angebote und werden sich ge-
mak MaBnahmenplanung weiterentwickeln.

Ein Verstandnis fiir Diversitat und respektvolles
Miteinander ist der Jugendsozialarbeitimmanent
und zugleich Ziel. Dennoch bedarf es Entgegnun-
gen von Diskriminierungen, Sprachsensibilitdt
und ganzheitliches Lernen in der padagogischen
Arbeit mit den jungen Menschen, was in die Mal3-
nahmenplanung aufgenommen wurde. Gefliich-
tete Kinder, Jugendliche und junge Volljdhrige
erhalten bereits Unterstiitzung, um gut in ihrem
Umfeld ankommen und leben zu kénnen.

Zunehmend wird fiir junge Menschen die Anmie-
tung von Wohnraum, aber auch die Teilhabe am
offentlich begehrten Raum im Ballungszentrum
Miinster ein Problem. Die Wohnraumsicherung
fir Alleinstehende oder Familien kann hierbei
nur begrenzt unterstiitzen.

Digitale soziale Netzwerke, in denen junge Men-
schen kommunizieren, fithren u. a. zu neuer
Mobilitdt und auch zur Vereinzelung. Junge
Menschen treffen sich nicht mehr zwingend an

bestimmten Orten, die Treffpunkte dndern sich
schnell. Auch die Altersstruktur scheint jiinger zu
werden.

Der lebensweltbezogene Ansatz der Jugendsozial-
arbeit wird in das Vorhaben Jugendberufsagentur
eingehen. Eine rechtskreistibergreifende Bera-
tung im Ubergang von der Schule in den Beruf
im Sinne einer Jugendberufsagentur wird vom
Amt fiir Schule und Weiterbildung, dem Jobcenter,
der Agentur fiir Arbeit Ahlen-Miinster sowie dem
Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien vorbe-
reitet (V/0981/2019). Aktuell werden Fragen bzgl.
der Prozesse, des Qualitditsmanagements, des Da-
tenschutzes, der Haltung, der Qualifizierungser-
fordernisse und der raumlichen und technischen
Anforderungen geklart. Eine abgestimmte Koope-
rationsvereinbarung zwischen den vier Rechtskrei-
sen liegt vor und muss vom Rat der Stadt Miinster
beschlossen werden. Der Start der Jugendberufs-
agentur wird fiir das Jahr 2022 anvisiert.

Zum lebensweltbezogenen Ansatz der Jugendso-
zialarbeit zahlt des Weiteren die systemische Be-
ratung bzw. der Einbezug von Eltern/Erziehungs-
berechtigten in die jeweiligen Angebote fiir Min-
derjahrige und junge Volljahrige. Erfolge durch
friihzeitiges Erreichen von Kindern und Jugend-
lichen ziehen sich durch die Erfahrungen der
systemisch arbeitenden Fachkrifte. Die Thematik
,Einbezug der Eltern” bildet sich in der Ziele- und
MaBnahmenplanung ab.

Die Jugendsozialarbeit mit ihren multiplen Be-
rithrungspunkten zu anderen Leistungen und
ihrer breiten Altersstruktur der Zielgruppe ver-
fligt Giber vielfdltiges Wissen und Vernetzungs-
ressourcen. Es sind beispielsweise zu nennen,
ohne das die Aufzdhlung vollstindig ist: Kennt-
nisse zu Suchterkrankungen, gesetzliche Schnitt-
stellen zum SGB VIII, Spezifisches der Sozial-
rdaume, altersspezifische Entwicklungsaufgaben.
Fortbildungen und Fachtage kdnnen mit exter-
ner Expertise, aber auch mit der Fachlichkeit der
Fachkrdfte von Angeboten der Jugendsozialarbeit
aus Miinster bedient werden und so zu einer ge-
genseitigen Bereicherung fiihren.
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ZIEL
QUALITATIVE WEITERENTWICKLUNG VON NICHT-HAUPTAMTLICHEN
STRUKTUREN IN DER AUFSUCHENDEN JUGENDSOZIALARBEIT ZIEL

a.

ZIEL
ENTWICKLUNG VON STADTTEILBEZOGENEN
SCHNITTSTELLEN UND KOOPERATIONS-

STRUKTUREN IN DER AUFSUCHENDEN
JUGENDSOZIALARBEIT

Die Qualifizierung und Gewinnung von nicht-hauptamtlichen Mitarbeitenden tiberpriifen und
weiterentwickeln.

Einarbeitungskonzepte entwickeln.

Die Kooperations- und Netzwerkstrukturen mit Hochschulen, Fachhochschulen, Ausbildungsinsti-
tutionen etc. ausbauen.

ZIEL
FINANZIELLE ABSICHERUNG DER TRAGERLANDSCHAFT

IN DER AUFSUCHENDEN JUGENDSOZIALARBEIT
MARBNAHMEN

a. Einen Personalschliissel bezliglich des Einsatzes von nicht-hauptamtlichen
Mitarbeitenden zur personellen Unterstlitzung der hauptamtlichen Fachkréfte
entwickeln.

b. Die Richtlinien zur Férderung der Kinder- und Jugendarbeit hinsichtlich der
Forderposition , Fortbildungen” Giberpriifen.

c. Den Mindeststandard an Personalstellen pro Angebot (Fachkrafteangebot)
Gberprifen.

a. Fachtage und Austauschformate in Kooperation mit dem Job-
center, der Drogenhilfe und weiteren Fachdiensten ausbauen
und festigen.

b. Kooperationsvereinbarungen im Hinblick auf Raumressourcen
mit der offenen Kinder- und Jugendarbeit im Sozialraum ab-
schlieBen.

c. Die Strukturen zu den Schnittstelleninstitutionen der Jugend-

hilfe im Stadtteil optimieren.

o’

WEITERENTWICKLUNG DER QUALITATSENTWICKLUNG UND

—SICHERUNG DER AUFSUCHENDEN JUGENDSOZIALARBEIT

UND DER SOZIALEN GRUPPENARBEIT NACH § 79a SGB VIl
[MABNAHMEN ___|

a. Die Instrumente des Qualitdtsentwicklungs- und Sicherungssystems
(Wirksamkeitsdialog) priifen, iberarbeiten und erweitern.

b. Die Angebote der sozialen Gruppenarbeit tiberpriifen.
. Ein stadtweites Aufgabenprofil der aufsuchenden Jugendsozialarbeit
erarbeiten.

WEITERENTWICKLUNG DER BEDARFSGERECHTEN INFRASTRUKTUR- UND
ANGEBOTSPLANUNG FUR JUGENDLICHE IN MUNSTER -

MARNAHMEN

a. Das bedarfsorientierte Steuerungs- und Forderkonzept der aufsuchenden Jugendsozialarbeit in-
klusive der sozialen Gruppenarbeit weiterentwickeln und tiberpriifen.

Qualitatsstandards in Bezug auf die Ausstattung der aufsuchenden Jugendsozialarbeit entwickeln.
Die Angebotsfelder und Angebotszeiten am Wochenende priifen und anpassen.
Die Zielgruppe in Bezug auf die Altersstruktur Gberpriifen.

PN o

Bedarfsgerechte Beteiligungsstrukturen von Kindern und Jugendlichen sichern.
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ZIEL
AUSBAU VON NETZWERKSTRUKTUREN MIT

[ EINRICHTUNGEN UND ANGEBOTEN DER JUGENDHILFE |
(JUGENDSUCHTBERATUNG)
 MABNAHMEN |

ZIEL a. Kooperationsbeziige mit Einrichtungen der ambulanten und stationdren
Jugendhilfe priifen und ggf. systematisieren.

QUALITATSENTWICKLUNG UND b. Kooperationsstrukturen mit der aufsuchenden Jugendsozialarbeit fortschreiben.

MARBNAHMEN

a. Das Berichtswesen Giberpriifen und anpas-
sen.

b. Die Angebotsstrukturen gemeinsam mit den

Tragern der offenen Kinder- und Jugend-

arbeit analysieren.

Fachaustausch der Mitarbeitenden installieren.

d. Die Angebote im Sozialraum vernetzen. KONZEPTIONELLE WEITERENT- .‘ o
e. Schulungsangebote fiir Mitarbeitende etab- WICKLUNG DER JUGENDBERATUNG
lieren. IN DER DROGENHILFE

(JUGENDSUCHTBERATUNG) ' ’
MARNAHMEN N o
d.

Die Jugendsuchtberatung im Angebotsspekt-

o

rum der Drogenhilfe verankern und profilie-

ren. ’
b. Den systemischen Beratungsansatz in der ' o

Jugendsuchtberatung fortschreiben. .
ZIEL c. Coaching-Angebote fiir Eltern/Erziehungsbe-
rechtigte ausbauen.

KONZEPTIONELLE WEITERENTWICKLUNG d. Digitale Zugangswege weiterentwickeln und

DER LEISTUNGEN FUR WOHNUNGSLOSE JUNGE festschreiben.
MENSCHEN
[ MARNAHMEN |

a. Netzwerkstrukturen zu Wohnraumanbietenden aufbauen und

) | |
Kooperationseinrichtungen als Zugangsmoglichkeit nutzen.
b. Alternative Wohnformen fiir junge Wohnungslose und die Ein- A —
richtung eines Kautionsfonds fiir junge Wohnungslose priifen.
c. Mediationsangebote zur Erhaltung von Treffpunkten bzw. Auf- / \
O N VAR - L L [ I

enthaltsmoglichkeiten im Innenstadtbereich ausbauen.

d. Die zielgruppenspezifischen Angebote prifen und ggf. neu
ausrichten.



ZIEL
KONZEPTIONISIERUNG UND UMSETZUNG

DES GANZHEITLICHEN LERNENS VON DIVERSITAT
UND DEMOKRATIE
[ MABNAHMEN ___|

a. Die kontinuierlichen Gruppenangebote fiir Kinder und Jugend-
liche ausbauen und strukturell absichern.

b. Den Bedarfan Fortbildungen zur Férderung von Sprachsensibi-
litat/Abbau von Sprachbarrieren/Antidiskriminierung erheben.

c. Den Anteil von Fachkrdften mit internationalem Hintergrund
erhohen.

8.11

ZIEL
WEITERENTWICKLUNG VON SOZIALRAUMBEZOGENEN ANGEBOTEN
DER SPEZIFISCHEN JUGENDSOZIALARBEIT

a. Diesozialraumbezogenen, spezifischen Jugendsozialarbeitsangeboten priifen und
ggf. etablieren.

b. Die raumliche Verortung von Angeboten spezifischer Jugendsozialarbeit in den
Sozialrdumen (Schulen, Stadtteileinrichtungen, etc.) sichern.

ZIEL
WEITERENTWICKLUNG DES QUALITATS-
ENTWICKLUNGSSYSTEMS FUR DIE SPEZIFISCHE

JUGENDSOZIALARBEIT GEM. § 79a SGB VIII
MARNAHMEN ____

a. Leitziele fir die spezifische Jugendsozialarbeit entwickeln.

b. Stadtweite Qualititsstandards fir die spezifischen Angebote
der Jugendsozialarbeit weiterentwickeln.

. Die Qualitatsinstrumente Leistungsvereinbarungen, Qualitats-
zirkel, Jahresgesprache mit Zielvereinbarungen priifen und
anpassen.

. Ein Berichtswesen und Controlling Verfahren entwickeln und
einfihren.

ZIEL
KONZEPTIONELLE WEITERENTWICKLUNG DER ARBEIT MIT ELTERN/ERZIEHUNGS-

BERECHTIGTEN IN DER SPEZIFISCHEN JUGENDSOZIALARBEIT

MARBNAHMEN

a. Die niedrigschwelligen Angebote fiir Eltern/Erziehungsberechtigte (u. a. Einbindung
und proaktiver Begleitung) priifen und ggf. konzeptionell anpassen.

b. Die Angebote der Jugendsozialarbeit fir Eltern/Erziehungsberechtigten analog und digital
bewerben.

c. Eine dmterlibergreifende BegriilBungsmappe fiir Eltern/Erziehungsberechtigte mit
Informationen tber (Jugendhilfe)-Angebote im Rahmen der Einschulungsphase erstellen und
versenden.

d. Einen amteriibergreifenden Brief fur Eltern und Erziehungsberechtigte mit Informationen
zu Tipps und Hilfen am Ubergang Grundschule — weiterfiihrende Schulen erstellen und versen-
den.
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KAPITEL 6

JUGENDHILFE
AN SCHULEN
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DHILFE AN

ANGEBOTE IM BEREICH "JUGENDHILFE AN SCHULEN"

- Individuelles Jugendhilfeangebot im Ubergang von der Kindertageseinrichtung
in die Grundschulen fir den Stadtteil Coerde

- Forderinseln

- Mobile Teams Miinster

- Flexibles Jugendhilfeangebot an weiterfiihrenden Schulen (flexible Hilfe)

- Jugendhilfe an der Kompass-Schule

- Villa Interim an der Kompass-Schule

- Jugendhilfe an der Albert-Schweitzer-Schule

- Jugendhilfe im schulischen Lernort ,Pro-B-Klasse”

- Projekt ., Limit"

- Kommunal finanzierte Schulsozialarbeit an Grundschulen und an weiterfiihrenden
Schulen mit allgemeinen Leistungen und spezialisierten Leistungen wie Bildung und
Teilhabe, Jugendhilfe und den Ubergang Schule Beruf

- Fachberatung Schulverweigerung

- Fallclearingstelle Schule - Jugendhilfe - Gesundheitshilfe

Die Angebote im Bereich ,Jugendhilfe an Schu-
len” sind Leistungen im Rahmen der Jugend-
sozialarbeit. Das Ziel dieser Angebote ist im Be-
sonderen die Uberwindung von individuellen
Beeintrachtigungen und den Ausgleich von so-
zialen Benachteiligungen zu unterstiitzen. So-
ziale Benachteiligungen haben haufig ihren Aus-
gangspunkt in Armut, sozialer Ungleichheit und
Diskriminierungen. Die Jugendsozialarbeit in der
Forderung der schulischen Ausbildung hat sich in
den letzten Jahren quantitativ und qualitativ in
Miinster sehr erweitert.

FOLGERICHTIG WIRD DAS
PRODUKT ,,JUGENDHILFE AN

SCHULEN“ MIT DIESEM KAPITEL
EIGENSTANDIG ABGEBILDET.
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Jugendhilfe an Schulen ist in Miinster ein eigen-
stindiges sozialpddagogisches Angebotsseg-
ment. Es umfasst niedrigschwellige Beratung,
individuelle Hilfen, gruppenspezifische Angebote
sowie partizipative Prozesse in Schule und die
Zusammenarbeit mit den Eltern/Erziehungsbe-
rechtigten. Die Mitwirkung und Zusammenarbeit
mit anderen Beteiligten, unter anderem in der
Hilfeplanung nach § 36 SGB VIII, gehort eben-
falls zu diesem Angebot. Jugendhilfe an Schulen
setzt sich zum Ziel Kinder, Jugendliche, Eltern/
Erziehungsberechtigte und Fachkréfte unter-
schiedlicher Professionen und verschiedener In-
stitutionen zu beraten, zu unterstiitzen und zu
vernetzen. Die Vielféltigkeit der Angebote wird in
den folgenden Beschreibungen ersichtlich.

Das individuelle Jugendhilfeangebot im Uber-
gang von der Kindertageseinrichtung in die
Grundschulen fiir den Stadtteil Coerde fordert
Kinder in Wahrnehmung, emotionaler Regula-
tion, Feinmotorik, Konzentration, sozialer Inter-
aktion und der Sprache. Die Eltern/Erziehungs-
berechtigten werden (ber die Entwicklung ihres
Kindes informiert und proaktiv bei bildungsrele-
vanten Terminen begleitet.

Die Forderinseln sind individuelle, heilpddagogi-
sche Jugendhilfeangebote des Amtes fiir

Kinder, Jugendliche und Familien an ausgewdhl-
ten Grundschulen fir Kinder mit besonderem
Unterstiitzungsbedarf. Das spezialisierte
Jugendhilfeangebot der heilpadagogischen For-
derinseln ist als praventives Angebot den Hilfen
zur Erziehung vorgeschaltet.

Die Mobilen Teams Miinster sind sowohl fiir die
Primarstufe wie auch fiir die weiterfihrenden
Schulen tatig. Multiprofessionell bieten Fachkraf-
te der Kinder- und Jugendhilfe, der Schulpsycho-
logie und des Schulamtes fiir die Stadt Minster
Fach- und Lehrkriften von Grundschulen und
weiterfiihrenden Schulen Beratung, Hospitation,
Analysen und Vermittlungsleistungen nach defi-
nierten Qualitdtsstandards an.

Das Flexible Jugendhilfeangebot an weiterfiih-
renden Schulen (flexible Hilfe) bietet niedrig-
schwellige Unterstiitzung fiir Eltern/Erziehungs-
berechtigte an, deren Kinder sich in akuten
schulischen Konflikt- und Problemsituationen
befinden. Die Hilfe ist zwischen Schulsozialarbeit
und Erzieherischen Hilfen zu verorten und zeich-
net sich in ihrer Flexibilitat in Zeit, Ort, Settings
und Methoden aus.

Die Jugendhilfe an der Kompass-Schule ist ein
Kooperationsangebot mit der gleichnamigen
Kompass-Schule, einem schulischen Lernort fiir
Kinder und Jugendliche mit einem intensivpa-
dagogischen Unterstiitzungsbedarf im Bereich
emotionale und soziale Entwicklung.

Die Jugendhilfe an der Kompass-Schule arbei-
tet in der Primarstufe, der Sekundarstufe und in
der Villa Interim. Das Angebot der Jugendhilfe
an der Kompass-Schule wie auch an der Albert-
Schweitzer-Schule schafft in Kooperation mit
den Professionen der Schule und der Schulpsy-
chologie einen individuellen Lehr- und Lernraum
mit einer tempordren Beschulung an einem an-
deren Ort. Erkldrtes Ziel des Schulischen Lernor-
tes ist die Riickfiihrung der Kinder und Jugendli-
chen an ihre Stammschulen.
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Die Jugendhilfe im schulischen Lernort ,,Pro-B-
Klasse“ ist ein Kooperationsangebot der Jugend-
hilfe, dem Amt fiir Schule und Weiterbildung und
der Hauptschule Coerde. Ziel ist es Miinsteraner
Schulverweigerer der Sekundarstufe | in den
Unterricht ihrer Stammschule wieder zu integ-
rieren. Pro B verschrankt dabei schulische und
sozialpadagogische Handlungsansitze.

Fur Interaktionen in Schulen, in denen Kinder
und Jugendliche ihren Abschluss gefahrden oder
in denen Konflikte zu eskalieren drohen, wurde
das Projekt ,,Limit*“ zur Reintegration sozial auf-
falliger Kinder und Jugendlicher sowie zur Star-
kung einer respektvollen und wertschitzenden
Haltung aller Beteiligten modellhaft eingefiihrt.

Die kommunal finanzierte Schulsozialarbeit an
Grundschulen und an weiterfithrenden Schu-
len zihlt des Weiteren zur Jugendhilfe an Schu-
len. Diese wird gemeinsam vom Amt fir Kinder,
Jugendliche und Familien sowie vom Amt fir
Schule und Weiterbildung gesteuert. Schulsozial-
arbeit arbeitet mit Lehrkraften zusammen und
bringt dabei sozialpadagogische Methoden und
Arbeitsprinzipien sowie Angebote in die Schule
ein.

Die kommunal finanzierte Schulsozialarbeit um-
fasst neben den allgemeinen  Leistungsberei-
chen die spezialisierten Leistungen wie Bildung
und Teilhabe, Jugendhilfe und den Ubergang
Schule - Beruf, wobei das Land Nordrhein-West-
falen die BUT-Schulsozialarbeit finanziell fordert.
Die Unterstiitzungen am Ubergang Schule — Be-
ruf gem. § 13 SGB VIII in Miinster verantwortet
das Amt fiir Schule und Weiterbildung.
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Die Fachberatung Schulverweigerung bietet
Kindern und Jugendlichen, Eltern/Erziehungsbe-
rechtigten sowie allen Fach- und Lehrkréften an
Realschulen, Gymnasien und Gesamtschulen bei
Schulabsentismus sehr kurzfristig Unterstlitzung
in Form von Kurzinformation/-intervention, Be-
ratungsangeboten bis hin zu persénlichen Be-
gleitungen an. Eine entsprechende Fachberatung
wird des Weiteren von der kommunal finanzier-
ten Schulsozialarbeit, mit Schwerpunkt Jugend-
hilfe, an Hauptschulen durchgefiihrt, die zudem
Trainings bei ordnungsrechtlichen Verfahren we-
gen Schulabsentismus anbieten.

Die Fallclearingstelle Schule - Jugendhilfe -
Gesundheitshilfe berdt multiprofessionell und
einzelfallorientiert. Das Ziel ist es, Losungen fiir
Kinder und Jugendliche zu erarbeiten, die vom
Unterrichtsausschluss bedroht sind. Die Hand-
lungsempfehlungen beziehen sozialpadagogi-
sche, psychologische, medizinische, jugendhilfe-,
schul- und ordnungsrechtliche Fragen ein. Dari-
ber hinaus werden die Aufnahmen in den schuli-
schen Lernort Kompass-Schule verbindlich in der
Fallclearingstelle beraten.

Die Leistungen des Produktes Jugendhilfe an
Schulen in Mdinster sind vielschichtig und im
Besonderen zielgruppenorientiert ausgerichtet.
Alle Leistungen vereint, dass Jugendhilfe und
Schule eine gemeinsame Verantwortung fiir die
Erziehung, Sozialisation und ganzheitliche Bil-
dung von Kindern und Jugendlichen tragen.

Die Jugendsozialarbeit an Schulen ist eine ganzheitliche, lebensweltbezogene
und lebenslagenorientierte Férderung und Hilfe fiir Kinder und Jugendliche. Das
Lebensweltverstandnis wird in die Schulbildung hineingetragen und eréffnet
einen Blick auf Lebensthemen von Kindern und Jugendlichen, die auRerhalb von
Unterricht liegen. Hier sind sowohl die altersbedingten Entwicklungsaufgaben,
Erhalt von Lernmotivation, Ausbildung von sozialer Kooperation und Identitdts-
findung zu nennen als auch sich verdichtende Probleme wie beispielsweise Mob-
bing, Diskriminierungen, Schulabsentismus, Gewalt, psychische Erkrankungen in
der Familie, dysfunktionale Kommunikationen oder eskalierende Konflikte.




{% PRODUKT-
GRUPPE 0603
"FORDERUNG
VON BE-
NACHTEILIGTEN
JUNGEN
MENSCHEN"

Ressourcen

Das Produkt Jugendhilfe an Schulen des Amtes
fir Kinder, Jugendliche und Familien umfasst
34,15 Stellen Dipl.-Sozialpddagogik/-Sozialarbeit
oder Fachkrifte mit vergleichbaren Bachelor-
und Masterabschlissen und 15 Fachkraftstellen
in Forderinseln. Die Stellen sind im Amt fir Kin-
der, Jugendliche und Familien oder bei den Tra-
gern der freien Kinder- und Jugendhilfe verortet.

Die Fachkraftstellen wurden mit entsprechenden
Personaldurchschnittskosten multipliziert.

Die Personalaufwendungen und Ertrage des Pro-
duktes Jugendhilfe an Schulen des Amtes fir Kin-
der, Jugendliche und Familien werden im Folgen-
den in absoluten Summen dargestellt:

I1l. JUGENDHILFE AN SCHULEN - EINRICHTUNGEN |/

ANGEBOTE DER TRAGER DER

ERTRAGE

J-

Summe

AUFWENDUNGEN

Forderinseln

Weitere Angebote der Jugendhilfe an Schulen
Summe

Saldo

FREIEN JUGENDHILFE

560.830 Euro
414.818 Euro
975.648 Euro
-975.648 Euro

IV. JUGENDHILFE AN SCHULEN - EINRICHTUNGEN | ANGEBOTE

DES AMTES FUR KINDER, JUGENDLICHE UND FAMILIEN

ERTRAGE

J-

AUFWENDUNGEN

Forderinseln

Weitere Angebote der Jugendhilfe an Schulen
Summe

Saldo

428.870 Euro
758.813 Euro
1.187.683 Euro
-1.187.683 Euro

DAS GESETZ ZUR STARKUNG VON KINDERN UND JUGENDLICHEN
SICHERT ERSTMALS DEN GESETZLICHEN RAHMEN FUR DIE SCHUL-
SOZIALARBEIT. § 13A SCHULSOZIALARBEIT, SGB VIII

1 Schulsozialarbeit umfasst sozialpadagogische Angebote nach diesem Abschnitt,

die jungen Menschen am Ort Schule zur Verfiigung gestellt werden.

2 Die Trager der Schulsozialarbeit arbeiten bei der Erfiillung ihrer Aufgaben mit den Schulen zusammen.

3 Das Nahere iber Inhalt und Umfang der Aufgaben der Schulsozialarbeit wird durch Landesrecht geregelt.

4 Dabei kann durch Landesrecht auch bestimmt werden, dass Aufgaben der Schulsozialarbeit durch andere

Stellen nach anderen Rechtsvorschriften erbracht werden.
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N

§8 11 UND 13 SGB VIl

Die Jugendhilfeleistungen an Schulen basieren im Wesentlichen auf den
Ausfithrungen der 88 11 und 13 SGB VIII.

Die strukturelle Zusammenarbeit mit anderen Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen
fordert der § 81 SGB VIl ein, hier mit der Schule. Im Schulgesetz NRW ist die Ab-
stimmung der Schulentwicklungsplanung gem. & 80 Abs. 1 SchulG mit der Jugend-
hilfeplanung aufgeftihrt. Weiterhin finden sich im Schulgesetz NRW Ausfiihrungen
zur Offnung von Schule und zur Zusammenarbeit mit auRBerschulischen Partnerinnen
und Partnern in § 5 SchulG sowie zur Ganztagsschule und ergianzende Angeboten in
§ 9 SchulG.

Freie Trager .

Amt fir Kinder, Jugendliche und Familien

JUGENDHILFE
AN SCHULEN -
EINRICHTUNGEN
JANGEBOTE (IN
MIO. EURO) T

0,6 MIO.EURO
0,4 MIO.EURO

Forderinseln Weitere Angebote der
Jugendhilfe an Schulen
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Im Produkt Jugendhilfe an Schulen sind die kommunal finanzierte Schulsozialarbeitsstellen inkludiert.

Im Folgenden werden die 55,75 Vollzeitdquivalente der kommunal finanzierten Schulsozialarbeit, die —> e J
vom Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien sowie vom Amt fiir Schule und Weiterbildung gesteuert B . e
werden, mit den entsprechenden Personalaufwendungen und Landeszuschiissen dargelegt. Personal (Amt 51) . S(IZ:II-II\IUAI\.I;I(Z)IZEIIXII-.If
Personal (Amt 40) . ARBEIT |
Landeszuweisung "Bildung und Teilhabe" AN,&:E(I;’OJSRI('\;

AMT 40 = AMT FUR SCHULE UND WEITERBILDUNG
AMT 51 = AMT FUR KINDER, JUGENDLICHE UND FAMILIEN

V. KOMMUNAL FINANZIERTE SCHULSOZIALARBEIT |

@ ANGEBOTE DER TRAGER DER FREIEN JUGENDHILFE
PRODUKT-

GRUPPE 0603 ERTRAGE
"FORDERUNG | N
VON BE-
NACHTEILIGTEN Summe -
JUNGEN AUFWENDUNGEN
MENSCHEN"

Personal, Forderung durch das Amt fiir Schule und Weiterbildung

994.888 E
(nachrichtlich) ure

Personal, Forderung durch das Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien 657.638 Euro
Summe 1.652.526 Euro
Saldo -1.652.526 Euro

Vi. KOMMUNAL FINANZIERTE SCHULSOZIALARBEIT |
ANGEBOTE DER STADT MUNSTER

ERTRAGE
AUFWENDUNGEN

Landeszuweisung "Bildung und Teilhabe" (nachrichtlich)
Die Ertrége beziehen sich auf die gesamte kommunalfinanzierte Schulsozialarbeit der Stadt Miins- 590.779 Euro
ter, werden aber zentral beim Amt fiir Schule und Weiterbildung vereinnnahmt.

Summe 590.779 Euro

AUFWENDUNGEN

Personal, Amt fiir Schule und Weiterbildung (nachrichtlich) 1.635.663 Euro

Personal, Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien 472.150 Euro

Summe 2.107.813 Euro

-1.517.034 Euro i+
B M Stadt Miinster  Ertrdge (Stadt Miinster)



Leitziele und Arbeitsprinzipien

FUR DAS ANGEBOT DER KOMMUNAL

FINANZIERTEN SCHULSOZIALARBEIT GIBT ES
LEITZIELE, DIE IM FOLGENDEN AUFGEFUHRT
WERDEN:

— Personlichkeitsentwicklung unterstiitzen
— Bildungschancen eréffnen

— Ausgleich sozialer und emotionaler Defizite
— Sozialer Benachteiligung entgegenwirken

— Starkung sozialer Kompetenz

— Sicherung des Schulbesuchs
— Starkung der Elternkompetenz/

-verantwortung

Leitziele und Arbeitsprinzipien wurden im Rah-
men von Kooperations- und Leistungsvereinba-
rungen zur kommunal finanzierten Schulsozial-
arbeit zwischen dem Amt fiir Kinder, Jugendliche
und Familien, dem Amt fiir Schule und Weiter-
bildung, den Trigern der freien Jugendhilfe so-
wie der Schulaufsicht abgestimmt. Im Folgenden
werden die Arbeitsprinzipien erldutert:

VERSCHWIEGENHEIT

Die Fachkréfte der Schulsozialarbeit gestalten ihr
Handeln fiir alle Beteiligten transparent und be-
wahren dabei Vertraulichkeit fiir den Einzelnen.
Somit werden Inhalte aus vertraulichen Gespra-
chen und erlangtes Wissen aus Kooperations-
bezligen nicht ohne ausdriickliche Zustimmung
durch die Beteiligten weitergetragen.

FREIWILLIGKEIT

Die individuellen Angebote und Unterstiitzungs-
malnahmen der Schulsozialarbeit sind fiir die
jungen Menschen freiwillig

NIEDRIGSCHWELLIGKEIT

Der Zugang zur Schulsozialarbeit ist fiir alle
jungen Menschen an einer Schule direkt und un-
mittelbar moglich. Sie konnen sich jederzeit mit
ihren Anliegen an Fachkréfte wenden. Auch die
Moglichkeiten zur Kontaktaufnahme wahrend
der Unterrichtszeit konnen in Abstimmung mit
der Schule erfolgen.

Erlduterungen zu den Arbeitsprinzipien der kommunal finanzierten Schulsozialarbeit

. RESSOURCEN- UND
LOSUNGSORIENTIERUNG

Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbei-
ter suchen die individuellen Starken der jungen
Menschen und ihrer Bezugspersonen. Dazu
werden auch die Unterstiitzungsmoglichkeiten
im Lebensumfeld der Betroffenen miteinbezo-
gen. Die Begleitung und Unterstiitzung orien-
tiert sich an den individuellen Voraussetzungen,
Ressourcen und Zielen der jungen Menschen.
Eine wichtige Grundannahme besteht darin, dass
die Ursache des Problems nicht im Mittelpunkt
steht und das System bereits alle Ressourcen zur
Losung der Probleme parat hat. Dabei wird der
junge Mensch sowie sein soziales Bezugssystem
selbst als Experte fiir die Losung angesehen.

LEBENSWELT- UND
BEDURFNISORIENTIERUNG

Schulsozialarbeit nimmt die Schiilerinnen und
Schiler mit ihren individuellen Lebenserfahrun-
gen wahr. Zur Lebenswelt gehoren die Bereiche

familidre Situation, Schule, Medien, Freizeitge-

staltung, Arbeit und Beziehungen zu Gleichalt-
rigen. Individuelle Sichtweisen, Lebensentwiirfe
und Zielsetzungen der jungen Menschen werden
akzeptiert.

ALLPARTEILICHKEIT

Die Angebote der Schulsozialarbeit sind offen
gestaltet und sollen nicht zu einer Ausgrenzung
fuhren. Die Fachkrafte nehmen die individuellen
Interessen und Sichtweisen der Adressaten in
den Blick und unterstiitzen diese bei der Be-
arbeitung ihrer Anliegen oder der Entwicklung
von sozialpadagogischen Unterstiitzungsange-
boten.

PARTIZIPATION

Schulsozialarbeit unterstiitzt mit ihren Ange-
boten die Teilhabe an gesellschaftlicher Mitver-
antwortung und sozialem Engagement. Es gilt
bei allen Formen der Unterstiitzung die Selbst-
bestimmung und Kritik- und Entscheidungs-
fahigkeit der jungen Menschen zur férdern.
Schulsozialarbeit setzt sich fiir die Entwicklung
von Partizipationsmoglichkeiten im Lern- und
Lebensraum der jungen Menschen ein.

INKLUSION

Alle jungen Menschen sollen gleiche Chancen in
ihrer Teilhabe und Beteiligung haben. Mit ihrem
inklusiven Arbeitsansatz bietet Schulsozialarbeit
jungen Menschen Erfahrungs- und Handlungs-
raume, ihre individuellen Interessen, Potentiale
und Ressourcen zu erkennen, selbstbestimmt zu
entscheiden und zu handeln.
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MIGRATIONSSENSIBILITAT

Der Vielfalt an Kulturen soll in der sozialpada-
gogischen Arbeit einfithlsam und empathisch
begegnet werden, einhergehend mit Wertschat-
zung und Anerkennung fiir jeden Einzelnen.

GESCHLECHTERORIENTIERUNG

Schulsozialarbeit kann junge Menschen im

Rahmen ihrer Angebote motivieren, Normali-
tatsvorstellungen wie z. B. zur sexuellen Identi-
tat zu hinterfragen und eigene Lebensentwiirfe

zu entwickeln. Uber ihre Erfahrungen kénnen

Stereotype und Benachteiligungen in Strukturen
und Kommunikationsmustern erkannt werden.

VERNETZUNG VOR ORT

Die Vernetzung in Schule und im Sozialraum

tragt dazu bei, passgenaue Hilfen zu finden, vor-
handene Ressourcen effektiver zu nutzen sowie
Angebotsliicken zu erkennen und neue Ansdtze
zu entwickeln. Die kontinuierliche Zusammen-
arbeit verschiedener Akteurinnen und Akteure
ermoglicht einen regelmafBigen Fachaustausch
und fordert die Entwicklung bedarfsgerechter
Angebote.

A T
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STEUERUNGS- UND PLANUNGSSTRUKTUR

In den letzten Jahren haben das Amt fiir Kinder,
Jugendliche und Familien gemeinsam mit dem
Amt fiir Schule und Weiterbildung fiir die kom-
munal finanzierte Schulsozialarbeit sowie fir
die Forderinseln eine Planungs- und Steuerungs-
struktur aufgebaut. Diese wird immer wieder den
fachlichen Veranderungen und gesellschaftlichen

Die Personalressourcen der kommunal finan-
zierten Schulsozialarbeit und der Forderinseln
werden besonders an den Schulen eingesetzt,
deren Schilerinnen und Schiiler einen hohen
Unterstltzungsbedarf haben. Deshalb erfolgt die
Verteilung des kommunal steuerbaren Personals
bedarfsgerecht anhand abgestimmter Indikato-

Herausforderungen angepasst.

DAS AMT FUR KINDER, JUGENDLICHE UND

FAMILIEN SOWIE DAS AMT FUR SCHULE UND WEITERBIL-
DUNG PLANEN UND STEUERN IN DIESEM ZUSAMMENHANG
GEMEINSAM DEN PERSONALEINSATZ DER FOLGENDEN
PROFESSIONEN:

a) Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter der
verschiedenen Schulstandorte, die ganzheitlich in den
Handlungsfeldern Bildung und Teilhabe, Inklusion/
Gemeinsames Lernen, Ubergang Schule — Beruf sowie
klassischer Schulsozialarbeit tatig sind.
Heilpadagoginnen und Heilpddagogen der verschiede-
nen Grundschulstandorte, die Kinder im Rahmen von
Forderinseln heilpadagogisch unterstitzen.

Hinsichtlich der Bedarfsberechnung werden die Schul- und
Einwohnermeldedaten, die Daten zu Transferleistungen und die
Daten der Schuleingangsuntersuchungen von der abgeschotte-
ten Statistikstelle der Stadt Miinster miteinander verschnitten.

Fur die Grundschulen wird ein definiertes Indikatoren-Tab-

leau verwendet, um den Grad des jeweiligen Unterstiitzungs-

bedarfs an den verschiedenen Standorten zu berechnen.

DAS TABLEAU FUR DIE GRUNDSCHULEN
UMFASST FOLGENDE INDIKATOREN:

a) Anzahl der Schiilerinnen und Schiiler (dieser Indikator
wird 1-fach gewichtet)

b) KldS-Indikator
Der Kompetenz-Indikator der Schulanfingerinnen und
Schulanfanger (KIdS) wird aus Daten der Schulein-
gangsuntersuchungen gebildet. Hierbei ist die elterliche
Forderung von Kindern durch Sport-, Schwimm- und
Musikangeboten von Interesse. Weiterhin wird auch
die deutsche Sprachfihigkeit der Kinder gemessen. Der
KIdS-Indikator wird 3-fach gewichtet, da er ein sehr gu-
tes Abbild tiber die Frithforderbemiihungen der Eltern
sowie der kindlichen Bildungsressourcen liefert.

ren Modelle.

c) Soziookonomischer Status der Schiilerinnen und Schiiler
Dieser Indikator misst den Anteil der Schiilerinnen und
Schiiler, die auf Transferleistungen (SGB Il, Asylbewerber-
leistungsgesetz, SGB Xl Hilfen zum Lebensunterhalt)
angewiesen sind. Ausgehend von einem multidimensio-
nalen Armutsverstdandnis, dass vielféltige einschrankende
Auswirkungen in verschiedenen Bereichen beschreibt,
wird dieser Indikator 3-fach gewichtet.

Als Mindeststandard fiir den Einsatz von Schulsozialarbeit
in Grundschulen sind 0,5 Vollzeitaquivalente festgelegt. Die
Grundschulen erhalten ab einem rechnerisch ermittelten
Stellenwert von 0,25 Vollzeitdquivalente eine 0,5-Stelle. Pri-
marschulen mit einem rechnerisch ermittelten Stellenwert
unterhalb von 0,25 Vollzeitdquivalenten erhalten keine Stel-
lenanteile.

Fiir die weiterfiihrenden Schulen wird ebenfalls ein definier-
tes Indikatoren-Tableau verwendet, um den Grad des jewei-
ligen Unterstiitzungsbedarfs an den verschiedenen Standor-
ten zu berechnen:

DAS TABLEAU FUR DIE WEITERFUHRENDEN SCHULEN UM-
FASST FOLGENDE INDIKATOREN:

a) Anzahl der Schiilerinnen und Schiiler (dieser Indikator
wird 1-fach gewichtet)

b) Anteil der Schiilerinnen und Schiiler mit besonderem
Forderbedarf gemaR AO-SF (dieser Indikator wird 1-fach
gewichtet)

Soziookonomischer Status der Schiilerinnen und Schii-
ler (Dieser Indikator wird 3-fach gewichtet)

Als Mindeststandard fiir den Einsatz von Schulsozialarbeit
in den weiterfiihrenden Schulen sind 0,5 Vollzeitaquivalen-
te festgelegt. Die weiterfiihrenden Schulen erhalten jedoch
mindestens eine 0,5-Stelle, auch bei einem rechnerisch er-
mittelten Stellenwert unterhalb von 0,25 Vollzeitaquivalen-
ten.

DIE SCHULSTATISTIK 2020/2021 MUNSTER?2 GIBT
EINEN EINBLICK IN DIE ABSOLUTEN ZAHLEN DER
KINDER UND JUGENDLICHEN, WELCHE DIE VON DEN
UBERGANGEN BETROFFENEN KLASSEN BESUCHEN:

1. KLASSE

2.554

SCHULERINNEN UND

5. KLASSE

2.687

SCHULERINNEN UND
SCHULER I

10. KLASSE

2.759

SCHULERINNEN UND
I SCHULER
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Qualitdtsentwicklung und -sicherung

Die kommunal finanzierte Schulsozialarbeit wird
von einem abgestimmten Qualitdtsentwick-
lungssystem gerahmt. Es wird in Kooperation
zwischen der Stadt Minster (Amt fiir Schule und
Weiterbildung, Amt fir Kinder, Jugendliche und
Familien), dem jeweiligen Trager der freien Kin-
der- und Jugendhilfe und der Schule sowie der
Schulaufsicht umgesetzt.

Zur Sicherung der Prozessqualitdt in der kom-
munal finanzierten Schulsozialarbeit wurde eine
Kooperationsvereinbarung entwickelt, die eine
einheitliche Grundlage fiir den Einsatz von Schul-
sozialarbeit in Mlinster bietet. Die ergdnzenden
Leistungs- und Qualitatsbeschreibungen sind be-
darfsorientiert sowie schulbezogen ausgerichtet.
Sie werden im bilateralen Dialog zwischen dem
freien Trager und dem offentlichen Trager in ei-
nem gemeinsamen Prozess abgeschlossen.

Das inhaltliche sowie finanzielle Berichtswesen
erfolgt im Rahmen der Forderung der Triager der
freien Kinder- und Jugendhilfe. Das kennzahlen-
basierte Controlling in der Jugendhilfe an Schu-
len sowie in der kommunal finanzierten Schulso-
zialarbeit wird stetig weiterentwickelt.

Die Qualitdtsentwicklung in der Jugendhilfe an
Schulen wird von der Arbeitsgemeinschaft 3
nach § 78 SGB VIII ,,Jugendsozialarbeit” aufgegrif-
fen. Das Arbeitsfeld der Jugendhilfe an Schulen
hat sich in den letzten Jahren in Miinster neu auf-
gestellt. Diese Entwicklung hat auch Auswirkun-
gen auf die Verortung des Bereiches ,Jugendhilfe
an Schulen” in den Arbeitsgemeinschaften nach
§ 78 SGB VIIL.

Zur Verbesserung der Wirksamkeit der Jugendhil-
fe fir Kinder und Jugendliche an Schulen haben
sich Instrumente und Verfahren in der padagogi-
schen Arbeit weiterentwickelt.

Die multiprofessionelle Arbeit wird durch Team-
besprechungen, Forderplankonferenzen, Refle-
xionen in Intervision oder in Supervision sowie
Fachberatung in den verschiedenen Angeboten
der Jugendhilfe vielfaltig gesichert.
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In Facharbeitskreisen, Qualitdtsdialogen, Netz-
werken, sozialraumbezogenen Arbeitskreisen
oder Jahresgesprachen findet sich die starkere
Themen- sowie Konzeptorientierung wieder.

Als Beispiel fiir die Absicherung von Verfahren
wird der im Netzwerk Schulabsentismus und der
regionalen Schulaufsichtskonferenz abgestimmte
Handlungsleitfaden bei Schulabsentismus benannt.

Analyse

Zunehmende Heter itdit, demografischer
Wandel oder die wachsende Kinderarmut sind
aktuell sehr sichtbar im Rahmen der Kinder- und
Jugendhilfe an Schulen. Kinder und Jugendliche
haben einen unterschiedlichen Wissensstand,
verschiedene kulturelle, ethnische und religio-
se Hintergriinde, differente sozio6konomische
Ausgangsbedingungen und unterschiedliche
Bildungsabschlisse und —biografien.?* Allen Kin-
dern und Jugendlichen gleich ist aber meist ihr
Wille und Wunsch zu lernen und im sozialen Ort
Schule Freundinnen und Freunden, Lehrkraften
und Fachkriften zu begegnen. Die Riickmeldun-
gen von Kindern und Jugendlichen sowie deren
Eltern/Erziehungsberechtigten zur ausgefalle-
nen Unterrichtsprasenz wahrend der Pandemie
zeigen, wie wichtig Schule als Sozialkommuni-
kation sowie Lern- und Erfahrungsraum ist. Das
Eingehen auf die unterschiedlichen Bedirfnisse
und Moglichkeiten der Kinder und Jugendlichen
fordert heraus und wird unter anderem im Ab-
bau von Forderschulen fiir Lernen sowie emotio-
nale und soziale Entwicklung und Zunahme im
gemeinsamen Lernen wdhrend der letzten Jahre
begriindet. Die Jugendhilfe an Schulen in Miins-
ter hat diese strukturellen sowie zielgruppenbe-
zogenen Verdnderungen und Herausforderungen
fachlich in den Blick genommen. Der Ausbau,
die Flexibilisierung und die fachliche Weiterent-
wicklung der Jugendhilfeangebote sind wichtige
Schritte in diesem Bereich.

Fir die Jugendhilfe ist demnach eine entspre-
chende Kommunikation und Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen unabdingbar. Aktiv an
der Gestaltung der sozialpddagogischen Angebo-
te und den Kommunikationsformen beteiligt zu
sein, ist eine wesentliche Voraussetzung flir einen
sinnvoll erlebten Lernprozess, daher ist die syste-
matische Implementierung der Beteiligungskul-
tur ein unabdingbares Ziel.

Fir Kinder, Jugendliche und ihre Eltern/Erzie-
hungsberechtigten bedeuten die Uberginge
durch Schulwechsel und Ausbildung enorme
Herausforderungen. Fiir die unterschiedlichen
Professionen gilt es, die verschiedenen Pers-
pektiven der Eltern/Erziehungsberechtigten, der
Kinder und Jugendlichen und der eigenen zu in-
tegrieren und Uberginge sensibel hinsichtlich
Entwicklungsalter und sozialer Ungleichheit zu
begleiten, um Verscharfungen von Benachteili-
gungen zu reduzieren. Vergangene und aktuell
gelungene Projekte/MaRnahmen an den Uber-
gangen in Minster, wie z. B. das individuelle
Jugendhilfeangebot im Ubergang von der Kin-
dertageseinrichtung in die Grundschulen fir
den Stadtteil Coerde gilt es hinsichtlich ihrer
Standards auszuwerten und strukturell auszu-
weiten. Fiir Grundschulen haben sich die heilpa-
dagogischen Forderinseln bei den Familien und
den Kooperationspartnerinnen und Kooperati-
onspartnern als wirkungsvoll erwiesen. Die ver-
gangenen Ausweitungen der Forderinseln mit
Beschliissen des Rates werden daher begriif3t.
Dartiber hinaus sollten bestehende Forderinseln
in belasteten Wohnquartieren ausgebaut wer-
den.

Besonders betroffen von Exklusionserfahrungen
an Ubergingen sind Kinder, die ab der 6. Klasse
die Schulform wechseln. Datenerhebungen se-
hen die landesrechtlichen Regelungen tber diese
Schulformwechsel nicht vor.

Nach Erfahrungen der Jugendhilfe an Schulen ste-
hen Schulformwechsel vom Gymnasium zur Real-
schule oder von der Realschule zur Hauptschule
haufig mit Schulabsentismus in einem Zusam-

menhang. Dem ,,Schulabsentismus” kdnnen
das Schulschwidnzen auf Initiative des Jugend-
lichen, die angstbedingte Schulverweigerung
und das Zuriickhalten des Kindes auf Initiative
der Elternteile/Erziehungsberechtigte zugeord-
net werden. Wéhrend der Pandemie zeigt sich
Schulabsentismus in offensivem oder schlei-
chenden Abtauchen im Online-Unterricht. Fiir
den Schulabsentismus an der Grundschule
oder an weiterfiihrenden Schulen liegen keine
evidenten Erhebungen fiir Minster vor.

Der Zugang und die Analyse von Daten, die das
Phanomen ,Schulabsentismus“ und ,Schul-
formwechsel” in MUnster evident beschreiben
wiirde, ist zur Begegnung der entsprechenden
Hilfebedarfe notwendig.

Jugendhilfe an Schulen leistet bereits Praventi-
on gegen Schulabsentismus, welche aber nach
bisherigen Erfahrungen frithzeitiger und haufi-
ger einsetzen sollte. Der im Netzwerk Schulab-
sentismus und der regionalen Schulaufsichts-
konferenz abgestimmte Handlungsleitfaden
bei Schulabsentismus wird weiterhin bewor-
ben, um das Verfahren liickenlos zu etablieren.
Friithe Pravention und Intervention gegen Schul-
absentismus und pro Unterrichtspréasens sollte
zum Qualitatssiegel fir Miinster werden, damit
alle Kinder und Jugendliche Bildungsabschliis-
se in Minster, bestenfalls hochste, erreichen
konnen. Der im ,Netzwerk Schulabsentismus”
und in der regionalen Schulaufsichtskonferenz
abgestimmte Handlungsleitfaden bei Schulab-
sentismus ist ein guter Anfang und sollte in ein
umfassenderes und verbindlicheres Gesamt-
konzept eingebettet werden.

Die Qualitat der padagogischen Arbeit in der
Jugendhilfe an Schulen wird durch die be-
schriebenen Gesprachs- und Reflexionsinst-
rumente gesichert. Im ndchsten Schritt der
Qualitdtsentwicklung und Sicherung werden
Qualitdtsanforderungen hinsichtlich der sozial-
padagogischen Selbstverstindnisse sowie der
Methoden und Verfahren in der Jugendhilfe an
Schulen gemeinsam mit den Mitarbeitenden
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Die Interaktion bzw. die Beziehung zu den Kindern und Jugendlichen in und Kooperationspartnerinnen und Koopera-

den Mittelpunkt der padagogischen Arbeit zu stellen, entspricht dem zentralen .

tionspartner erarbeitet und etabliert.
Ziel der Jugendhilfe an Schulen in Miinster. b

Die Vielfalt der Jugendhilfeleistungen, im Be-
sonderen im Bereich der Jugendhilfe an Schulen,
sowie Leistungen anderer Rechtskreise bieten
enorme Chancen, sie missen aber den Fach-
kraften und Lehrkréaften bekannt sein. Es hat sich
immer wieder gezeigt, dass Unterstlitzungsver-
mittlungen hdufig an fehlenden Informationen
scheitern. Daher wurde das strategische Ziel im
Kinder- und Jugendforderplan aufgenommen,
die Beratungs- und Vermittlungskompetenz

innerhalb des Hilfesystems/der Zustandigkeiten
qualitativ weiterzuentwickeln.

Wahrend und nach der Pandemie gilt es indivi-
duell und systematisch die veranderten Bedarfe
der Kinder, Jugendlichen und Eltern/Erziehungs-
berechtigten wahrzunehmen und entsprechen-
de Jugendhilfeangebote an Schulen zu leisten.

Unabhéngig von der Pandemie wird Jugendhilfe
an Schulen von quantitativem Wachstum und
fachlichen Herausforderungen begleitet und
zihlt daher im Folgenden eine Reihe von strate-
gischen Zielen und MaBnahmen fiir die nachsten
finf Jahre auf.

22 Amt fiir Schule und Weiterbildung Jahresbericht
Schulstatistik 2020/2021 (2020, S. 19, 80)

2 vgl. Sachverstindigenkommission 14. Kinder-
und Jugendbericht (Hrsg.) J6rg Drdger (2013)
Demografie —Bildung —Arbeitsmarkt 2025
Szenarien und Herausforderungen fiir die Kinder-
und Jugendhilfe: Thema Bildung. Seite 15
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ZIEL [ )

BEDARFSGERECHTE VERTEILUNG UND AUSSTAT- ‘

L/
AN TG T R T AR i N VERMITTLUNGSKOMPETENZ INNERHALB DES HILFESYSTEMS/DER
SOZIALARBEIT UND DER FORDERINSELN ° AR

QUALITATIVE WEITERENTWICKLUNG DER BERATUNGS- UND

MARBNAHMEN MARBNAHMEN

a. Die Indikatoren basierte Verteilung im Spannungsfeld Per- a. Standards zur Informations- und Vermittlungskompetenz von Fachkréften im Bereich
sonalkontinuitdt/ Verlangerung des Verteilerrhythmus und Jugendhilfe an Schulen erarbeiten.

« , . . b. Die Vernetzungsstrukturen der schulspezifischen Ansprechpartner aus den Bereichen
Bedarfsveranderungen priifen und weiterentwickeln.

b. Systematische Koordinationsstrukturen fiir das nicht lehrende der Gesundheit, Schule, Jugendhilfe systematisieren.
c. Das Leistungsprofil ,Jugendhilfe an Schulen” in Ausbildung, Fortbildung und Weiter-

padagogische Personal ausbauen. . K
bildung von Lehrkrdften verankern.

c. Raumressourcen fiir die Schulsozialarbeit und die Forderinseln
prifen und ggf. erganzende Bedarfe benennen.
d. Diefinanzielle Forderung zur Ausstattung der digitalen Infra-

struktur fur die Forderinseln prifen. ZIEL

ABBAU VON SCHULABSENTISMUS
MABNAHMEN

a. Denim ,Netzwerk Schulabsentismus“ und in der regionalen
Schulaufsichtskonferenz ,abgestimmten Handlungsleitfaden
bei Schulabsentismus” etablieren.

b. Die fachliche Zusammenarbeit der Fachberatung Schulverwei-
gerung mit den Fachkréften der Schulsozialarbeit weiterentwi-
ckeln.

ZIEL c. Ein kontinuierliches Monitoring (Daten zu Schulformwechseln,

WEITERENTWICKLUNG DES PRODUKTES , JUGENDHILFE AN SCHULE* zu Schulform-empfehlungen, BuBgeldverfahren, Schulabsen-

MARNAHMEN tismus) aufbauen, fachlich analysieren und operativ umsetzen.

a. Die Qualitdtsentwicklungssysteme fiir die Schulsozialarbeit und die Forderinseln priifen und d. Ein gesamtstadtisches Konzept zum Umgang mit Schulabsen-

weiter etablieren. tismus amteriibergreifend entwickeln.
b. Qualitatsstandards fir die kommunal finanzierte Schulsozialarbeit im Rahmen

eines kommunalen Gesamtkonzeptes dmteriibergreifend erarbeiten.
c. Qualitatsstandards zum sozialpadagogischen Anforderungsprofil ., Jugendhilfe an Schulen”

(Selbstverstdandnis, Methoden, Verfahren und Prozesse) weiterentwickeln.

d. Die padagogischen Konzepte (Neue Autoritdt, Reckahner Reflexionen zur Ethik

padagogischer Beziehungen) einfiihren.
e. Das Einarbeitungskonzept fiir neue Fachkrifte in der kommunal finanzierten

Schulsozialarbeit weiterentwickeln. l l

f.  Fortbildungskriterien/-standards entwickeln und in den Leistungsvereinbarungen A
festschreiben. ]
g. Den Bereich ,Jugendhilfe an Schulen” in den Arbeitsgemeinschaften nach T\
§ 78 SGB VIl starker verorten. Q N L | L 1




ZIEL y4138

FORDERUNG VON STRATEGIEN
ZUR VERMEIDUNG ESKALIERENDER

ENTWICKLUNG VON NIEDRIGSCHWELLIGEN
INFORMATIONSFORMATEN
(MABNAHMEN

a. DieInformationen zu den Angeboten der Jugendhilfe an Schu-

KONFLIKTE IN SCHULEN
MARBNAHMEN

a. Das Projekt ,Limit“ konzeptionell fortschrei-

ben und die strukturelle Verankerung priifen. ' ’
()

len mehrsprachig und/oder in einfacher Sprache verfassen und
veroffentlichen.
b. Eininstitutionalisiertes Ablaufverfahren eines b. Einen dmteriibergreifenden Informationsflyer iber die Ange-
externen Konfliktmanagements erarbeiten . bote der Schulsozialarbeit in Miinster veroffentlichen.
und etablieren.
c. Bestehende Praventions- und Interventions-
malnahmen durch schriftliche Vereinbarun- ' "

gen von Zielen und Leitlinien frithzeitiger .
einbinden.

ZIEL ZIELE
AUFBAU UND WEITERENTWICK- SYSTEMATISCHE IMPLEMENTIERUNG VON MITBESTIMMUNGS-

LUNG VON UBERGANGSKONZEPTEN PROZESSEN VON SCHULERINNEN UND SCHULERN
V4
p [ MARNAHMEN | [MARNAHMEN |

a. Pddagogische Standards fiir die Begleitung a. Die Beteiligungskultur der sozialpddagogischen Angebote fiir/mit Schiilerinnen und Schiilern
von Ubergéngen entlang der Bildungsbiogra- ausbauen.
phie analysieren und weiterentwickeln. b. Spezifische Beteiligungsformen und -methoden der sozialpadagogischen Arbeit tiberpriifen und
b. Die Ubergangsbegleitung fiir Schulform- weiterentwickeln.

wechslerinnen und Schulformwechsler ab
der 6. Klasse intensivieren.

c. Das individuelle Jugendhilfeangebot
im Ubergang von der Kindertages-
einrichtung in die Grundschulen fiir den
Stadtteil Coerde evaluieren und die Uber-

tragbarkeit auf andere Stadtteile priifen.




KAPITEL 7

ERZIEHERISCHER
KINDER- UND
JUGENDSCHUTZ




ERZIEHERISCHER KINDER- UND JUGENDSCHUTZ

SUCHTPRAVENTION

JUGEND-
MEDIENSCHUTZ

Von Wandel und differenzierter Gesellschaft ge-
pragt, sind auch die Themen und Handlungsfelder
des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes
umfangreich und vielféltig. Das Hauptaugenmerk
liegt auf dem in & 14 SGB VIII verankerten erzie-
herischen Kinder- und Jugendschutz und damit
auf unterschiedlichen Praventionsangeboten fiir
eine breite Zielgruppe in Miinster, bestehend aus
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen,
Eltern/Erziehungsberechtigten, sowie Fachkraf-
ten und Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
in den Einrichtungen.

Im Hinblick auf die Lebenswelten der Kinder, Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen in Miinster
umfasst der erzieherische Kinder- und Jugend-
schutz Praventionsmalnahmen mit dem Ziel, jun-
ge Menschen zu starken, zu begleiten und ihre Ent-
wicklung und Lernprozesse zu fordern, indem sie
ihre Rechte kennenlernen und diese wahrnehmen.

Junge Menschen sind vor Gewalt und Missbrauch
zu schiitzen. Dazu gehoren Gewalt in den Medi-
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GEWALT-
PRAVENTION

en, Alkohol und Drogen, sexualisierte Gewalt und
Ausbeutung, sowie weitere Gefiahrdungen. Dafir
gilt es ebenso Eltern/Erziehungsberechtigte zu
befihigen, Kinder und Jugendliche vor gefdhr-
denden Einflissen zu schiitzen. In diesem Kon-
text konnen Jugendschutzfragen in vielen Berei-
chen auftauchen: Medien, Gewalt, Okkultismus,
Arbeitswelt, Freizeit und Konsum und weitere.
Kinder, Jugendliche, Familien und Interessierte
konnen sich tiber die gesetzlichen Jugendschutz-
bestimmungen im Amt fir Kinder Jugendliche
und Familien informieren und beraten lassen.
Dabei ist die wichtigste Rechtsgrundlage das Ju-
gendschutzgesetz.

Die Durchfiihrung praventiver MaRnahmen
und Fachveranstaltungen fir Fachkréfte aus der
Kinder- und Jugendhilfe und Schule gehoren in
Minster ebenso zum Angebot des erzieherischen
Kinder- und Jugendschutzes wie der Rahmen fir
(gesundheitliche) Aufklarung und ,Rdume” fir
einen demokratischen Austausch und Diskussio-
nen mit dem Adressatenfeld.

In folgender Abbildung dargestellt legt das Amt
fur Kinder, Jugendliche und Familien der Stadt
Miinster den Fokus im erzieherischen Kinder- und
Jugendschutz aufdie Handlungsfelder Jugendme-
dienschutz, Gewalt- und Extremismuspravention
sowie Suchtprdvention und die einflieRende Be-
arbeitung von Fragen zum ordnungsrechtlichen
Kinder- und Jugendschutz, bestehend aus dem
Jugendschutzgesetz und Jugendarbeitsschutz-
gesetz.

Die Themenfelder werden in Kooperation mit
offentlichen und freien Tragern oder durch ver-
schiedene Netzwerke bearbeitet.

Ressourcen

Das Produkt erzieherischer Kinder- und Jugend-
schutz gliedert sich in insgesamt 2,58 Stellenan-
teile auf, wovon 2,0 Stellen im Aufwendungsbe-
reich Suchtprdvention mit 134.900 Euro liegen.

ERZIEHERISCHER KINDER- UND JUGENDSCHUTZ -

EINRICHTUNGEN | ANGEBOTE DES AMTES FUR KINDER,
JUGENDLICHE UND FAMILIEN

ERTRAGE

J-

AUFWENDUNGEN
Extremismusprdvention
Gewaltpravention
Jugendarbeitsschutz
Jugendmedienschutz
Suchtpravention
Ubergreifende Sachmittel
Summe

Saldo

JUNGE MENSCHEN SIND VOR GEWALT
UND MISSBRAUCH ZU SCHUTZEN.
DAZU GEHOREN GEWALT IN DEN
MEDIEN, ALKOHOL UND DROGEN,
SEXUALISIERTE GEWALT UND AUS-
BEUTUNG, SOWIE WEITERE GEFAHR-
DUNGEN. DAFUR GILT ES EBENSO
ELTERN/ERZIEHUNGSBERECHTIGTE ZU
BEFAHIGEN, KINDER UND
JUGENDLICHE VOR GEFAHRDENDEN
EINFLUSSEN ZU SCHUTZEN.

Die weiteren Stellenanteile verteilen sich auf die
im Jugendinformations- und -bildungszentrum
angesiedelten Aufwendungsbereiche Extremis-
muspravention, Gewaltpravention und Jugend-
medienschutz sowie den Jugendarbeitsschutz.

PRODUKT- J
GRUPPE 0605
"ERZIEHERISCHER
KINDER- UND
JUGENDSCHUTZ"

6.071 Euro
6.071 Euro
6.071 Euro
20.235 Euro
134.900 Euro
6.062 Euro
179.410 Euro
-179.410 Euro
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JUGENDARBEITSSCHUTZ

3,4%

EXTREMISMUSPRAVENTION

JUGENDMENDIENSCHUTZ

3,4%

GEWALTPRAVENTION

3,4%

UBERGREIFENDE SACHMITTEL




Leitziele

Der erzieherische Kinder- und Jugendschutz in
Miinster zeigt drei Leitziele auf:

FRUHZEITIGE AUFKLARUNG

Die Information und Beratung zu kinder-
und jugendschutzrelevanten Themen fiir
junge Menschen, Erziehungsberechtigte,
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren und
padagogische Fachkrafte sowie Handel- und
Gewerbetreibende erfolgt systematisch und
bedarfsgerecht.

QUALIFIZIERUNG

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz
sensibilisiert Fachkrafte aus Jugendhilfe und
Schule und befdhigt sie, mit bestehenden
Risiken umzugehen, vorhandene Missstande
zu erkennen und gemeinsam und (eigen-)
verantwortlich zu ihrer Verdnderung beizu-
tragen.

KOORDINATION

Die Fachkréfte des erzieherischen Kinder-
und Jugendschutzes stimmen die Aktivitaten
gemeinsam mit den unterschiedlichen loka-
len Akteurinnen und Akteuren ab. So werden
die Projekte und MaBnahmen im Bereich
des Kinder- und Jugendschutzes gesteuert,

weiterentwickelt und zusammengefiihrt.

Analyse

Im Rahmen verschiedener institutioneller Pro-
jekte fungiert der erzieherische Kinder- und Ju-
gendschutz als Ansprechperson und fachliche
Begleitung fir freie und offentliche Trager und
unterstiitzt und berdt diese unterjdhrig bei lo-
kalen, praventiven Konzeptentwicklungen und
-fortschreibungen zum Kinder- und Jugend-
schutz sowie in der Antragsstellung zur finanziel-
len Unterstiitzung der Projektarbeit.

Dariiber hinaus werden pddagogische Fachkréfte
aus Schule und Jugendhilfe durch Information,
Beratung, Fachtagungen und Fortbildungen als
Bezugspersonen Jugendlicher qualifiziert, Sucht-
pravention in den Erziehungs- und Lehralltag zu
integrieren und strukturelle Rahmenbedingun-
gen zu fordern, durch die Suchtrisiken minimiert
werden.

Durch aktive Netzwerkarbeit und Einzelbera-
tungen hat der erzieherischer Kinder- und Ju-
gendschutz somit eine Ubersicht der Aktivititen
unterschiedlicher Akteurinnen und Akteure und
steuert oder koordiniert im Bedarfsfall die einzel-
nen Angebote oder Projekte auf Stadtebene.

Die konkreten Handlungsfelder des erzieheri-
schen Kinder- und Jugendschutzes in Miinster
konzentrieren sich in den Jahren 2021 - 2025 be-
sonders auf folgende Themen:

t Jugendmedienschutz

Neben dem gesetzlich festgelegten Jugendme-
dienschutz spielt die Férderung der individuellen
Medienkompetenz von Kindern und Jugendli-
chen als praventive MaBnahme eine sehr wichti-
ge Rolle. An dieser Stelle setzt der erzieherische
Kinder- und Jugendschutz in Miinster an, um
nicht nur Kinder und Jugendliche sondern auch
Eltern/Erziehungsberechtigte sowie Fachkrdfte
und Multiplikatorinnen und Multiplikatoren op-
timal zu begleiten, beraten und unterstiitzen.
Weiterfiihrende Inhalte siehe Fachthema Digita-
lisierung.

Gewalt — und Extremismuspravention

und demokratische Teilhabe

Zur gewaltpraventiven Arbeit in Miinster zdh-
len sowohl das Erkennen und das Benennen von
Konflikt-, Bedrohungs- und Gewaltsituationen als
auch die Entwicklung und die Férderung konst-
ruktiver Konfliktbearbeitung und Qualifizierung
von Multiplikatorinnen und Multplikatoren. Das
Netzwerk Gewaltpravention und Konfliktrege-
lung Minster mit insgesamt 19 Miinsteraner
Vereinen, Institutionen, Amtern und Initiativen
gibt fortlaufend einen Uberblick iiber lokale Not-
wendigkeiten, welche in thematische Projekte
minden.

In Zusammenarbeit mit verschiedenen lokalen
Akteurinnen und Akteuren in unterschiedlichen
Arbeitskreisen und als Mitglied des Fachbeirates
im Projekt Wegweiser wird thematisch dariiber
hinaus an den Feldern Rassismus und Extremis-
mus gearbeitet. Hier gilt es in den kommenden
Jahren bestehende Angebotsbausteine fortzu-
schreiben oder neue MaRBnahmen zu entwickeln.
Im Rahmen der Umsetzung des Ratsbeschlusses
,Formen der demokratischen Beteiligung von
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen
wertschdtzen und starken” sind Trager aufgefor-
dert, mittels eines eingerichteten Fordertopfes

Projektrahmenbedingungen zu schaffen, damit
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene demo-
kratische Strukturen schaffen, erleben, ausbauen
und sich dessen bewusst werden. Zudem soll ihr
Engagement ausdriicklich wertgeschatzt werden
und Erkenntnisse aus den Projekten vor Ort in
die tagliche, padagogische Arbeit einflie3en. Im
Rahmen von externen thematischen Projektauf-
rufen prift das Amt fiir Kinder, Jugendliche und
Familien darliber hinaus regelmilRig die Mog-
lichkeit, befristete Projekte durch die fiskalische
Forderung des Landes (bspw. Landesjugendamt
Westfalen-Lippe) oder des Bundes zu initiieren
oder Finanzmittel fir freie Trager der Kinder- und
Jugendhilfe oder Migrantenselbstorganisationen
zur Verfligung zu stellen.

Suchtpravention
Angebote der Suchtprdvention in Minster rich-

ten sich unmittelbar an junge Menschen, ihre
Bezugspersonen und auch an Multiplikanden aus
Schule und Jugendhilfe. Durch Beratung, Infor-
mation und Fortbildungen werden die Bezugs-
personen der Jugendlichen qualifiziert, um Sucht-
pravention in den Erziehungs- und Lehralltag zu
integrieren und strukturelle Rahmenbedingun-
gen zu fordern, durch die Suchtrisiken minimiert
werden. Gezielte, praventive und offentlichkeits-
wirksame Leistungen der Suchtpravention (z. B.
Praventionsparcours an Schulen, Cannabispra-
vention usw.) in Miinster werden kontinuierlich
fortgeschrieben, evaluiert, weiterentwickelt und
verstetigt. Aktuelle Entwicklungen und Trends
werden somit in den Schulungen und Qualifizie-
rungsmallnahmen fiir padagogische Fachkrdfte
und in der Elternarbeit in Minster aufgegriffen,
um den Umgang mit konsumbezogenen Auffdl-
ligkeiten zu professionalisieren.

G

NAHERE
INFORMATIONEN
ZUM THEMA
DIGITALISIERUNG
FINDEN SIE AUF
SEITE 18




ZIEL

FORDERUNG VON MASSNAHMEN

ZUR DEMOKRATISCHEN TEILHABE
FORTSCHREIBUNG DER BERATUNGSARBEIT VON KINDERN UND JUGENDLICHEN

IM LEISTUNGSBEREICH DES ERZIEHERISCHEN MABNAHN -~ .
KINDER- UND IUGENDSCHUTZES a. Drittmittel fir Trager der Jugendhilfe

zur Durchfiihrung von Projekten akquirieren.

a. Die Mitarbeitenden der Jugendhilfe in Fragen der Gewaltpra-

b. Das Projekt ,Formen der demokratischen
Beteiligung von Kindern, Jugendlichen und

vention und bei der Fortschreibung von Bildungsbausteinen jungen Erwachsenen wertschitzen und stir-

beraten. ken“ auswerten und ggf. verldngern.

b. Beratungen von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen und/oder Erziehungsberechtigten zu den Themenfeldern
der Extremismuspravention ausbauen.

c. Aufklarungsmaterialien Giber Gefdhrdungen bereitstellen.

d. Péadagogische Losungskonzepte entwickeln.

FORTSCHREIBUNG UND

WEITERENTWICKLUNG DER LEIS-
TUNGEN DER SUCHTPRAVENTION

IN MUNSTER
MABNAHMEN

a. Die Kampagne ,Voll ist out” evaluieren und

konzeptionell anpassen.
b. Die Akquise der Klientinnen und Klienten im

e ZIEL »Krankenhausprojekt HaLT“ (iberpriifen
QUALIFIZIERUNG VON MULTIPLIKATORINNEN UND und konzeptionell fortschreiben.
MULTIPLIKATOREN AUS JUGENDHILFE, SCHULE UND SPORT c. Das Seminar-Angebot , Kita-MOVE" fiir pdda-
ZU THEMEN IM LEISTUNGSBEREICH DES ERZIEHERISCHEN gogische Fachkrafte aus Kinder-

KINDER- UND JUGENDSCHUTZES tageseinrichtungen einfiihren.
MARBNAHMEN d. MaRnahmen zur Cannabispravention in

. . . . Schule, Jugendsozialarbeit, offener Kinder-
a. Informations-[Fachtagungen in Zusammenarbeit mit dem Netzwerk ,Rassismus- Jug

el kg » . . .. M o . und Jugendarbeit und weiteren Institutionen
kritik Mlnster”, dem ,Netzwerk Gewaltpravention Minster”, ,,mobim“ (Mobile Jug

. . . ; I der Jugendhilfe weiterentwickeln und ver-
Beratung im Regierungsbezirk Miinster), ,Wegweiser” und dem Kommunalen Jug

Integrationszentrum durchfihren. stetigen.

b. Schulungen zur Zivilcourage im Rahmen der ,,Aktion Noteingang" in Zusam-
menarbeit mit dem Netzwerk Gewaltpravention Miinster regelmalig fortsetzen.

c. Inhouse-Schulungen in Zusammenarbeit mit dem ,Netzwerk Gewaltpréavention l l
Miinster” zum Thema , Aktion Noteingang” durchfiihren. A

d. Plakatkampagnen zum Thema , Pravention sexualisierter Gewalt” durch das — 1]
Netzwerk Gewaltpravention Miinster durchfiihren. /—\

e. Stadteilorientierte Aktionswochen in Kooperation mit dem Netzwerk Gewalt- O N [ W B L L 1

pravention Miinster vorhalten.



ZIEL
PROFESSIONALISIERUNG IM UMGANG MIT KONSUMBEZOGENEN AUFFAL-
LIGKEITEN IN DEN AMBULANTEN UND STATIONAREN EINRICHTUNGEN

DER HILFEN ZUR ERZIEHUNG
MARBNAHMEN

a. Die Veranstaltungsreihe ,Gut aufgestellt* mit Bausteinen zur Professionalisierung
des Umgangs mit konsumbezogenen Auffilligkeiten in den Einrichtungen der Hilfe zur

Erziehung durchfihren.

b. Die Implementierung suchtpriaventiver MaBnahmen unterstiitzen und begleiten.

ZIEL
' AUFBAU UND WEITERENTWICK-

' o LUNG VON UBERGANGSKONZEPTEN
~ MARNAHMEN

a. Pddagogische Standards fiir die Begleitung
von Ubergingen entlang der Bildungsbiogra-
' phie analysieren und weiterentwickeln.
b. Die Ubergangsbegleitung fiir Schulform-
' 4 wechslerinnen und Schulformwechsler ab
) der 6. Klasse intensivieren.
c. Dasindividuelle Jugendhilfeangebot

4
' / im Ubergang von der Kindertages-
einrichtung in die Grundschulen fir den

® Y/
II Stadtteil Coerde evaluieren und die Uber-
Y tragbarkeit auf andere Stadtteile priifen.
/4
q
]
I
1
1
1
1
1
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STADT MUNSTER
KENNZAHLEN DER KINDER-
UND JUGENDHILFE

Quellenangabe: vgl. Stadt Miinster (2020): Jahres-Statistik der Stadt Minster

DEMOGRAFIE

BEVOLKERUNGSENTWICKLUNG 2018 2019 2020 14 bis unter 18 Jahre 10.003 9.789 9.944
Gesamt 310.610 312.169 312.969 mannlich 5.095 5.071 5.140
mannlich 149.211 149.965 150.586 weiblich 4.908 4718 4.804
weiblich 161.399 162.204 162.383 mit Migrationsvorgeschichte 3.583 3.665 3.814
Ausldander 33.110 33.884 34137 18 bis unter 21 Jahre 13.340 13.190 12.451
mit Migrationsvorgeschichte 71.386 72.501 72517 mannlich 5.984 5.889 5.513
0 bis unter 3 Jahre 8.926 8.714 8.585 weiblich 7.356 7.301 6.938
mannlich 4.614 4.454 4.390 mit Migrationsvorgeschichte 1.903 1.757 1.478
weiblich 4312 4.260 4.195 21 Jahre und élter 250.268 251.802 253.184
mit Migrationsvorgeschichte 3.334 3.229 3.030 mannlich 118.988 119.721 120.691
3 bis unter 6 Jahre 8.138 8.355 8.447 weiblich 131.280 132.081 132.493
mannlich 4.227 4.358 4.364 mit Migrationsvorgeschichte 51.293 52.271 52.632
weiblich 3911 3.997 4.083

mit Migrationsvorgeschichte 3.261 3.362 3.371 FAMILIEN

6 bis unter 10 Jahre 10.090 10.247 10.234 Haushalte mit Kindern 27.250 27.269 27.350
mannlich 5.178 5.234 5.259 davon: Kinder von 0 - unter 18 . 47.002 47177 47.334
weiblich 4912 5.013 4975 Ehepaare bzw. Paare mit Kindern 21.631 21.550 21.600
mit Migrationsvorgeschichte 4113 4.162 4.098 davon: Kinder von 0 - unter 18 . 38.700 38.698 38.823
10 bis unter 14 Jahre 9.845 10.072 10.124 Alleinerziehende mit Kindern 5.619 5.719 5.750
mannlich 5.125 5.238 5.229 davon: Kinder von 0 - unter 18 . 8.302 8.479 8.511
weiblich 4720 4.834 4.895 % - Anteil Alleinerziehender 20,6 % 21,0% 21,0%
mit Migrationsvorgeschichte 3.899 4.055 4.094 % - Anteil Kinder von Alleinerziehenden 17,7% 18,0% 18,0%

134 || KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN KINDER- UND JUGENDFORDERPLAN || 135
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NR. EINRICHTUNG

BEZIRK MITTE

1 Bonni

2 Paul-Gerhardt-Haus

3 Kinder- und Jugendtreff Heilig Kreuz
4 Janosch-Jugendcafe

5 Kinder- und Jugendtreff TEO

6 ABI Stidpark

7 Kinder- und Jugendtreff St. Gottfried
8 K.o.T. St. Mauritz

9 Kindertreff am Potterhoek

10 Treff 17

11 AWO Jugendtreff Nienkamp

BEZIRK MITTE

12 Stadtteilhaus Fachwerk Gievenbeck
13 La Vie - Treffpunkt Gievenbeck

14 Jugendarbeit & Schule Mecklenbeck
15 Jugendtreff am Skaterpark/ Spielmobil Mecklenbeck
16 Paulushof fir Kinder und Jugendliche
17 ALBATROS

18 Anne-Jakobi-Haus

19 Kinder- und Jugendzentrum St. Sebastian Jugi
BEZIRK NORD

20 HOT Coerde

21 DRK Jugendtreff Coerde

22 Kinder- und Jugendzentrum Wuddi
23 Feez

24 Jugendsalon

25 Kinder- und Jugendhaus Sprakel
BEZIRK OST

26 CROSS OVER

27 Johannes-Busch-Haus

28 Jugendtreff Gelmer

29 Jugendzentrum Drei Eichen

BEZIRK SUDOST

30 New York

31 Kinder- und Jugendtreff St. Ida

32 Kinder- und Jugendzentrum "Mobile"
33 BauSpielTreff Hotrode

34 Jugendzentrum Bahnhof Wolbeck
BEZIRK HILTRUP

35 Stadtteilhaus Lorenz Siid

36 Begegnungshaus 37 Grad

37 Evangelisches Jugendzentrum Hiltrup
38 Jugendheim St. Clemens

39 Jugendzentrum Black Bull

ANLAGE 1

EINRICHTUNGEN DER OFFENEN KINDER- UND JUGEND-
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Evangelische Apostelkirchengemeinde
Evangelische Erloserkirchengemeinde

Katholische Kirchengemeinde Heilig Kreuz
Evangelische Thomasgemeinde

Katholische Kirchengemeinde St Josef Miinster-Siid
Stadt Miinster

Katholische Kirchengemeinde St. Gottfried
Katholische Kirchengemeinde Sankt Mauritz

Stadt Miinster

Katholische Kirchengemeinde St. Franziskus
Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Miinsterland-Recklinghausen

Stadt Miinster

Stadt Miinster

Schule Jugend Kids & Co e.V.

Schule Jugend Kids & Co e.V.

Katholische Kirchengemeinde St. Liudger

Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Miinsterland-Recklinghausen
Christlicher Verein Junger Menschen e.V.

Katholische Kirchengemeinde Liebfrauen-Uberwasser

Evangelische Andreas-Kirchengemeinde Coerde
DRK Kreisverband Miinster

Stadt Miinster

Stadt Miinster

Begegnungszentrum Kinderhaus e.V.

Outlaw gGmbH

Katholische Kirchengemeinde Sankt Mauritz
Christlicher Verein Junger Menschen e.V.
Schule Jugend Kids & Co e.V.

Handorfer Netzwerk Jugend e.V.

Christlicher Verein Junger Menschen e.V.

Katholische Kirchengemeinde St. Nikolaus

Diakonie Miinster e.V.

Outlaw gGmbH

Tragerverein fir das Jugendzentrum Bahnhof Wolbeck e.V.

Stadt Miinster

Stadt Miinster

Evangelische Kirchengemeinde Hiltrup

Katholische Kirchengemeinde St. Clemens Hiltrup
Forderverein fir die Jugendarbeit in Amelsbiiren e.V.

ARBEIT IN MUNSTER - STAND 2021

STRASSE

An der Apostelkirche
FriedrichstraRe
Maximilianstral3e
Beckstral3e

Metzer StralSe
Dahlweg
Diiesbergweg
Sankt-Mauritz-Freiheit
Potterhoek

Thomas Morus Weg
Nienkamp

Arnheimweg
DiekmannstralSe
HartkortstralRe
Mecklenbecker StralSe
Brockmannstralle
Rottkamp

Im Seihof
SebastianstraRe

Breslauer StraRRe
Hamannplatz
Idenbrockplatz
Feldstiegenkamp
Sprickmannplatz
Im Draum

Hegerskamp
Merschkamp
Gelmerheide
Eichenaue

Wiegandweg
Anton-Knubel-Weg
Am Schiitthook
Holtrode

Am Steintor

Am Berg Fidel
Rilkeweg

An der Grafte
Patronatsstral3e
Zum Happer

10
59
23

133
12
47
11
25

4042
127
13
388
164
51
16-20
5c

152
38

14

34b

23

36

85a
15
58

53
41

PLZ

48143
48145
48147
48151
48151
48153
48153
48145
48145
48147
45147

48161
48161
48163
48163
48163
48163
48161
48161

48157
48157
48159
48159
48159
48159

48155
48155
48157
48157

48167
48167
48167
48167
48167

48153
48165
48165
48165
48163

Mtuinster
Miuinster
Mtuinster
Miuinster
Minster
Minster
Minster
Mdunster
Mdunster
Mdunster
Mdunster

Mdunster
Miinster
Miinster
Muinster
Muinster
Miuinster
Minster
Minster

Miuinster
Minster
Miuinster
Miuinster
Miuinster
Mtuinster

Mtuinster
Miinster
Minster
Minster

Mdunster
Mdunster
Mdunster
Mdunster
Mdunster

Miinster
Miinster
Miuinster
Muinster
Mtuinster

STATISTISCHER BEZIRK

13 Dom

23 Bahnhof

27 Kreuz

31 Aaseestadt
32 Geist

33 Schiitzenhof
34 Diiesberg
44 Herz-Jesu

45 Mauritz-Mitte
46 Rumphorst
47 Uppenberg

51 Gievenbeck
51 Gievenbeck
54 Mecklenbeck
54 Mecklenbeck
54 Mecklenbeck
56 Albachten
57 Roxel

58 Nienberge

61 Coerde
61 Coerde
63 Kinderhaus-West
63 Kinderhaus-West
63 Kinderhaus-West
68 Sprakel

71 Mauritz-Ost

71 Mauritz-Ost

76 Gelmer-Dyckburg
77 Handorf

81 Gremmendorf-West
82 Gremmendorf-Ost
86 Angelmodde

87 Wolbeck

87 Wolbeck

91 Berg Fidel

97 Hiltrup-West
96 Hiltrup-Mitte
96 Hiltrup-Mitte
98 Amelsbiiren
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ANLAGE 2

BEDARFSORIENTIERTES
KONZEPT DER OFFENEN KINDER-
UND JUGENDARBEIT

Legende:

Bevélkerung 6 bis 20-dhrige = Bevélkerungsstatistik vom 31.12.2020

SGB 11 6 bis 20-Jdhrige = Kinder und Jugendliche von 6-20 Jahren aus Haushalten mit SGB Il Leistungen (Stand: 31.12.2020)
OKJA = Offene Kinder- und Jugendarbeit

BEVOLKERUNG SGB I GEWICHTUNGEN ANGEBOTSSTUNDEN IST | ANGEBOTSSTUNDEN IST
6 BIS 20-JAHRIGE 6 BIS 20-JAHRIGE T DER OKJA DER OKJA DIFFERENZ BEMERKUNG
(31.12.2020) (31.12.2020) : STAND: 2020 STAND: 2021
80% 20% 100%

abs. inv% gew. abs. in% gew. in% abs. abs. in% abs.
stadtweit abs. [ in % 42.753  100,00% 80,00% 4868 100,00% 20,00% 100,00% 47.100,00 44.865,00 100,00% -2.235,00
Altstadt (11-15) 737 1,72% 1,38% 6 0,12% 0,02% 1,40% 661,16 990,00 2,21% 328,84
Innenstadtring (21-29) 4934 11,54% 9,23% 242 4,97% 0,99% 10,23% 4.816,83 3.510,00 7,82% -1.306,33
Mitte-Siid (31-34) 3.543 8,29% 6,63% 322 6,61% 1,32% 7,95% 3.745,69 3.465,00 7,72% -280,69
Mitte-Nordost (43-47) 3.935 9,20% 7,36% 6,66% 1,33% 8,69% 4.095,05 3.300,00 7,36% -795,05
Gievenbeck/Sentrup (51-52) 5.120 11,98% 9,58% 415 8,53% 1,71% 11,29% 5.315,53 3.630,00 8,09% -1.685,53  Prognostiziertes Bauvorhaben in Sentrup (nicht einberechnet)
Mecklenbeck (54) 1.504 3,52% 2,81% 131 2,69% 0,54% 3,35% 1.579,03 2.010,00 4,48% 430,97
Albachten (56) 1.238 2,90% 2,32% 106 2,18% 0,44% 2,75% 1.296,22 990,00 2,21% -306,22  Prognostiziertes Bauvorhaben in Albachten (nicht einberechnet)
Roxel (57) 1.531 3,58% 2,86% 140 2,88% 0,58% 3,44% 1.620,25 1.155,00 2,57% -465,25
Nienberge (58) 1.010 2,36% 1,89% 100 2,05% 0,41% 2,30% 1.083,66 990,00 2,21% -93,66  Prognostiziertes Bauvorhaben in Nienberge (nicht einberechnet)
Coerde (61) 2212 517% 4,14% 794 16,31% 3,26% 7,40% 3.485,99 3.180,00 7,09% -305,99
Kinderhaus (62-63) 2.482 5,81% 4,64% 561 11,52% 2,30% 6,95% 3.273,07 4.125,00 9,19% 851,93
Sprakel (68) 1,42% 1,14% 41 0,84% 0,17% 1,30% 614,31 990,00 2,21% 375,69
Mauritz-Ost (71) 1.606 3,76% 3,01% 122 2,51% 0,50% 3,51% 1.651,52 1.815,00 4,05% 163,48
Gelmer-Dyckburg (76) 660 1,54% 1,24% 41 0,84% 0,17% 1,40% 661,02 660,00 1,47% -1,02
Handorf (77) 1.375 3,22% 2,57% 122 2,51% 0,50% 3,07% 1.447,93 1.350,00 3,01% -97,93
Gremmendorf (81-82) 1.778 4,16% 3,33% 192 3,94% 0,79% 4,12% 1.938,56 2.310,00 5,15% 371,44
Angelmodde (86) 1.385 3,24% 2,59% 275 5,65% 1,13% 3,72% 1.752,81 1.320,00 2,94% -432,81
Wolbeck (87) 1.506 3,52% 2,82% 156 3,20% 0,64% 3,46% 1.629,17 2.475,00 5,52% 845,83
Berg Fidel (91) 948 2,22% 1,77% 259 5,32% 1,06% 2,84% 1.336,70 1.815,00 4,05% 478,30
Hiltrup (95-97) 3.425 8,01% 6,41% 401 8,24% 1,65% 8,06% 3.794,56 3.465,00 7,712% -329,56  Prognostiziertes Bauvorhaben in Hiltrup-Ost (nicht einberechnet)
Amelsbiiren (98) 1.217 2,85% 2,28% 118 2,42% 0,48% 2,76% 1.300,93 1.320,00 2,94% 19,07
stadtweit abs. [ in % 42.753  100,00% 80,00% 4.868  100,00% 20,00% 100,00% 47.100,00 44.865,00 100,00% -2.235,00
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ANLAGE 3

QUALITATSMERKMALE DER OFFENEN

KINDER-

UND JUGENDARBEIT ZUM

ANGEBOTSFELD "PARTIZIPATION

Qualitatsmerkmale der Offenen Kinder- und Jugendarbeit zum Angebotsfeld ,Partizipation”
Ein Arbeitspapier der AG 2 nach § 78 SGB VIII ,Kinder- und Jugendarbeit” 2020

INHALTSVERZEICHNIS

®

1. Intention des vorliegenden Grundlagenpapiers 143
2. Qualitatsmerkmale 146
2.1 Die Rahmenbedingungen fiir Partizipationsprozesse sind
zwischen Trager und Einrichtung ausgehandelt und abgestimmt.
2.2 Die Fachkrifte verstehen sich als Moderator*innen von Partizipationsprozessen.
2.3 Kinderund Jugendliche beteiligen sich mit ihren individuellen Perspektiven.
24  Eswerden unterschiedliche Methoden, angepasst an die Zielgruppe
sowie der Phase des Partizipationsprozesses, angewandt.
2.5  Partizipationsprozesse sind tiberschaubar und transparent gestaltet.
2.6 Partizipation wird durch Evaluation und Reflexion gewahrleistet und weiterentwickelt.
3. Anhang - Methodenhandbuch 149
3.1  Methodenvorschlag nach GEBe
3.2 U28Partizipation —so geht’s
GEBe = 3.2 Konzeptentwicklung und Partizipation
DAS PROJEKT 3.3 Themen fiir weitere Bearbeitung
»FORDERUNG
GESELLSCHAFT-

LICHEN ENGAGE-
MENTS VON BE-
NACHTEILIGTEN
JUGENDLICHEN
IN DER OFFENEN
KINDER-UND
JUGENDARBEIT*
IN FEDERFUH-
RUNG VON
BENEDIKT
STURZENHECKER.
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Intention des vorliegenden Grundlagenpapiers

Zur fachlichen Orientierung und Gewdhrleistung
von Partizipationsprozessen ist die Entwicklung
gemeinsamer Qualitdtsmerkmale in der Offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit wesentlich; diese
sollten jeweils einrichtungsbezogen konzeptio-
nell verarbeitet sein und regelmaRig reflektiert
werden. Hinsichtlich Tragerschaft, Einrichtung,
personeller Ressource und Haltung sowie der
Zielgruppen ergeben sich vielfdltige Beteili-
gungsanforderungen und —formen. So sind zum
Beispiel zwischen der Ermdglichung der Selbst-
organisation von Angeboten und der reinen
Information tber Vorhaben und Angebote der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit verschiedene
fachliche Ausrichtungen vorhanden, um partizi-
pative Prozesse zu unterstiitzen.

Auch haben die Interessenbekundungen von
Kindern und Jugendlichen selbst unterschied-
liche Reichweiten: von ,NichtdulBerung” (ber
,WunschiuRerung” zu AuRerungen der ,Mit-
bestimmung” und ,Mitgestaltung” sind in der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit vielfiltige
Formen der SelbstduRerung von Kindern und
Jugendlichen vorhanden, die professionell aufge-
griffen werden mussen. Hierbei flieBt der fachlich
sensible Umgang mit Formen der Partizipation
bei Kindern und Jugendlichen der Angebote, die
ebenso ehrenamtliche Aufgaben im Sinne der
Kinder- und Jugendarbeit (ibernehmen, mit ein.
Um in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit fun-
dierte und optimale Bedingungen fir die Umset-
zung partizipativer Prozesse zu schaffen, wurde
im Rahmen der AG 2 nach §78 SGB VIII ,Kinder-
und Jugendarbeit” das vorliegende Grundlagen-
papier entwickelt.

Dem zugrunde liegt eine Anzahl gesetzlicher Auf-
trage und kommunaler Vorgaben, die im Folgen-
den erwdhnt sind:

UN — KINDERRECHTSKONVENTION:
§ 12 BERUCKSICHTIGUNG DES KINDESWILLENS

(1) Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fahig ist, sich eine

eigene Meinung zu bilden, das Recht zu, diese Meinung in allen

das Kind bertihrenden Angelegenheiten frei zu dulRern, und be-

riicksichtigen die Meinung des Kindes angemessen und entspre-

chend seinem Alter und seiner Reife.

(2) Zu diesem Zweck wird dem Kind insbesondere Gelegenheit

gegeben, in allen das Kind beriihrenden Gerichts- oder Verwal-

tungsverfahren entweder unmittelbar oder durch einen Vertreter

oder eine geeignete Stelle im Einklang mit den innerstaatlichen

Verfahrensvorschriften gehort zu werden.
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GB VIII: § 1 RECHT AUF
ERZIEHUNG, ELTERNVER-
ANTWORTUNG, JUGENDHILFE

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erzie-
hung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das nattirliche Recht der Eltern und die
zuvérderstihnen obliegende Pflicht. Uber ihre Betdtigung wacht die staatliche
Gemeinschaft.

(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere
1.junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung fordern und
dazu beitragen, Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen,

2. Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und unter-
stltzen,

3. Kinder und Jugendliche vor Gefahren fiir ihr Wohl schiitzen,

4. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Fami-
lien sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.

SGB VIII: 8§11 KINDER
UND JUGENDARBEIT

(1) Jungen Menschen sind die zur Forderung ihrer Entwicklung erforderlichen Ange-
bote der Jugendarbeit zur Verfligung zu stellen. Sie sollen an den Interessen junger
Menschen ankniipfen und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie
zur Selbstbestimmung befahigen und zu gesellschaftlicher Mitverantwortung und
zu sozialem Engagement anregen und hinfiihren.

(2) Jugendarbeit wird angeboten von Verbanden, Gruppen und Initiativen der Jugend,
von anderen Tragern der Jugendarbeit und den Tragern der 6ffentlichen Jugend-
hilfe. Sie umfasst fiir Mitglieder bestimmte Angebote, die offene Jugendarbeit und
gemeinwesenorientierte Angebote.

(3) Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit gehoren:
1. auBerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesund-
heitlicher, kultureller, naturkundlicher und technischer Bildung,
2. Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,
3. arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit,
4.internationale Jugendarbeit,
5.Kinder- und Jugenderholung,
6. Jugendberatung.

(4) Angebote der Jugendarbeit konnen auch Personen, die das 27. Lebensjahr voll-
endet haben, in angemessenem Umfang einbeziehen.

usfiihrungsgesetz — KJHG - Kinder- und Jugendfordergesetz
ist die Verpflichtung zur Erstellung eines Kinder- und Jugend-

derplans festgeschrieben; dieser erarbeitet Ziele und MalRnah-

men bedurfnisgerechter Offener Kinder- und Jugendarbeit.

Im kommunalen Kinder- und Jugendférderplan der Stadt Miinster

ist ,Partizipation” als Leitziel benannt.

-~ Das Leitziel ,Partizipation“ ist in den Leistungsvereinbarungen

der Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit mit dem Amt fiir

Kinder, Jugendliche und Familien der Stadt Miinster verankert.
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Qualitatsmerkmale

Die Rahmenbedingungen fiir Partizipations-
prozesse sind zwischen Trager und Einrichtung
ausgehandelt und abgestimmt.

Zwischen den Fachkrdften der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit und den jeweilig zustandigen
Tragern gibt es klare Absprachen (ber Struktu-
ren, den Entscheidungsrahmen und die Hand-
lungsspielrdume, die flir Partizipationsprozesse
wichtig sind. Die Parteilichkeit der Fachkrafte fur
die Zielgruppen wird hierbei als Grundvorausset-
zung der padagogischen Arbeit erachtet. Diese
Absprachen sind fiir alle Beteiligten transparent
und werden regelmalig tGberpriift und ggfs. an-
gepasst.

Fiir Partizipationsprozesse sind ausreichend Per-

sonal-, Finanz-, Zeit- und Sachressourcen sicher-

zustellen, um Kinder und Jugendliche bedarfsge-

recht zu begleiten.

Die rdumliche Gestaltung der Einrichtung zur Er-
moglichung von Teilhabe ist in das Partizipations-
konzept der Einrichtung eingebunden und wird
regelmadRig tberprift. Kinder und Jugendliche
sind Giber Moglichkeiten der raumlichen und der
weiteren Gestaltungsprozesse informiert.

Indikatoren:

Absprachen

—die Absprachen iber Struktur, Entscheidungs-
rahmen und Handlungsspielraume sind schrift-
lich festgehalten

—das Konzept der Einrichtung ist entsprechend
ausgestaltet und wird regelmaRig tiberpriift

Ressourcen

—den Kindern und Jugendlichen wird ein (Gestal-
tungs-) Budget zur freien Verfligung gestellt

—es gibt ausreichend Personal um Partizipations-
prozesse gestalten zu konnen

—das Personal verfiigt Giber entsprechende Zeit-
ressourcen fiir die Begleitung von Partizipa-
tionsprozessen

Rdumliche Gestaltung der Einrichtung
—der Zugang zu der Einrichtung sowie Angebote
und Offnungszeiten der Einrichtung sind allen
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Kindern und Jugendlichen und Interessierten
von vornherein ersichtlich und barrierefrei

—Kinder und Jugendliche wissen, welche Gestal-
tungsformen sie in der Einrichtung umsetzen
konnen - sie konnen jederzeit Wiinsche duf3ern

—Kinder und Jugendliche sind sowohl an der Ge-
staltung und Renovierung von Raumen und
AulBengeldnde, als auch an der Gestaltung der
Innenausstattung beteiligt

Die Fachkrifte verstehen sich als Moderator*in-
nen von Partizipationsprozessen.

Die Haltung der Fachkrifte ist gepragt durch
Wertschdtzung und von der grundsdtzlichen
»Miindigkeits-Unterstellung” bei Kindern und
Jugendlichen, die ihre eigenen Themen und In-
teressen kennen. Hierbei sind die Fachkréfte mo-
derierend tatig, um Artikulationsmoglichkeiten
der Interessen und Themen zu unterstitzen, sich
entwickelnde Aushandlungsprozesse fachlich zu
begleiten und insgesamt fiir erkennbare demo-
kratische Strukturen zu sorgen.

Zudem greifen die Fachkrifte Bildungsanlasse ak-
tiv auf und fithren Angebote im Sinne der Demo-
kratiebildung durch.

Die Fachkrafte sind fiir das Gelingen von Partizi-
pationsprozessen verantwortlich. Partizipations-
prozesse sind immer dann gelungene Prozesse,
wenn Kinder und Jugendliche in der fachlichen Be-
gleitung sowohl erfolgreiche wie auch scheiternde
Vorhaben selbstbewusst reflektieren kdnnen.
Indikatoren:

die Fachkrifte

—verfligen (iber ein ausreichendes Methodenre-
pertoire, um partizipative Prozesse gestalten zu
konnen

—geben erkennbar ,Macht” ab! - das kann z.B. in
der Programmgestaltung, der Budgetverteilung
oder in der Gestaltung der Offnungszeiten er-
folgen

—nehmen an Fortbildungen, z.B. an einer GEBe
Fortbildung teil (GEBe steht fiir: Gesellschaft-
liches Engagement Benachteiligter Kinder und
Jugendlicher)

—qualifizieren ihre ehrenamtlichen Mitarbeiten-
den und Honorarkréfte

—nehmen regelmaRig an Austauschtreffen teil
dokumentieren partizipatorische Prozesse in der
Kinder- und Jugendeinrichtung

Ressourcen

—es gibt ein Budget, das fiir Fortbildungen der
Fachkréfte und der Mitarbeitenden zur Verfi-
gung steht

Kinder und Jugendliche beteiligen sich mit
ihren individuellen Perspektiven.

Kinder und Jugendliche erleben verschiedene Be-
teiligungsformen im Rahmen der Einrichtungsan-
gebote. Sie kdnnen jederzeit Interessenwiinsche
aulern - ihre Beteiligungsinteressen sind von
Freiwilligkeit gepragt.

Dabei erleben sie Respekt und Unterstiitzung bei
der Wahrnehmung ihrer Interessen innerhalb der
Einrichtung oder einer Gruppe. Sie erlernen Aus-
handlungsprozesse und weitere Formen demo-
kratischen Verhaltens sowie, mit Diskursivitat,
Frustrationen und Misserfolg umzugehen.

Indikatoren:

Kinder und Jugendliche

—fiihlen sich mit ihren Wiinschen und in der
Entwicklung ihrer eigenen Interessen, Kompe-
tenzen und Fahigkeiten ernst genommen und
unterstitzt

—nutzen den Offenen Treff bewusst zum Abhdn-
gen und Chillen

- beteiligen sich punktuell oder bei spezifischen
Angeboten

—nehmen an der konkreten Programmgestaltung
teil

—beteiligen sich ehrenamtlich in Mitarbeiten-
den- oder Organisationsteams

— beteiligen sich an der Mitgestaltung der Off-
nungszeiten

—die Raume in der Kinder- und Jugendeinrich-
tung sind erkennbar durch Kinder und Jugend-
liche gestaltet

die Fachkrafte

—gestalten und initiieren nicht-formale Bildungs-
anlasse und greifen informelle Bildungsanlasse
in der Kinder- und Jugendeinrichtung auf

— greifen Wiinsche und Interessen der Kinder und
Jugendlichen auf und unterstiitzen demokratie-
bildende Prozesse, um Entscheidungen zur Um-
setzung von Interessen zu realisieren

- unterstiitzen die Rahmenbedingungen des Ge-
lingens von Vorhaben

—reflektieren mit den Kindern und Jugendlichen
die verschiedenen Partizipationsprozesse und
tragen damit zu deren Weiterbildung und Ent-
wicklung bei

—reflektieren ihre Rolle in den verschiedenen
Partizipationsprozessen

- Bildungsanldsse werden durch die gezeigten
Interessen und Bediirfnisse der Kinder und Ju-
gendlichen deutlich

Es werden unterschiedliche Methoden, an-
gepasst an die Zielgruppe sowie der Phase des
Partizipationsprozesses, angewandt.

Die genutzten Methoden beachten die Interes-
sen, Bedarfe sowie individuellen Fahigkeiten der
Kinder und Jugendlichen. Im Laufe des Prozesses
werden unterschiedliche Methoden angewandt.
Die Fachkrifte bieten neben den anlassbezoge-
nen und situativen Anldssen zur Initiierung parti-
zipativer Prozesse auch nonformale und formale
Bildungsanldsse im Rahmen von ,,Demokratiebil-
dung”.

Kinder und Jugendliche werden befahigt, sich
fiir sich und ihre Ideen I6sungsorientiert einzu-
setzen. Sie lernen Instrumente der Demokratie
wie: Diskursivitat, Aushandlungsprozesse, Kom-
promissfahigkeit, ,Mehrheitsentscheidungen”,
»Vetorecht”, etc. kennen und erleben diese pra-
xisnah.

Indikatoren:

Kinder und Jugendliche

—finden einen passgenauen Zugang zu den Betei-
ligungsmoglichkeiten vor

— lernen Diskurs- und Kommunikationsfahigkeit

—lernen ausgehandelte Entscheidungen und
Kompromisse zu akzeptieren

—lernen Konfliktféhigkeit, und mit Niederlagen
umzugehen

—Die Spielrdume der Kinder und Jugendlichen
werden erweitert
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—Beteiligung bleibt nicht auf die Einrichtung
begrenzt - es wird ein Ubergang in die demo-
kratische Offentlichkeit, in den Stadtteil, in die
Kommune eroffnet

die Fachkrifte

—sind in unterschiedlichen Methoden der Demo-
kratiebildung und der Umsetzung partizipati-
ver Prozesse geschult — dies erfordert Metho-
den, die situativ und anlassbezogen eingesetzt
werden, als auch planerisch Bildungsthemen
aufgreifen

—reflektieren den Einsatz der Methoden

- Die Beteiligten werden in ihren sozialen und in-
dividuellen Kompetenzen gefordert

Partizipationsprozesse sind tiberschaubar und
transparent gestaltet.

In der fachlichen Begleitung partizipativer Pro-
zesse erarbeiten die Fachkrdfte mit den Kindern
und Jugendlichen jeweils inhaltlich Gberschau-
bare und realisierbare Moglichkeiten, um deren
Wiinsche und Interessen umzusetzen. Den Kin-
dern und Jugendlichen wird die Moglichkeit der
Wahl des jeweiligen Vorgehens eroffnet; Erlebnis-
se des Gelingens und Verwerfens von Vorhaben
werden reflektiv begleitet.

Indikatoren:

—die Kinder und Jugendlichen arbeiten eigen-
standig

—die Fachkrifte unterstiitzen und begleiten die
Kinder und Jugendlichen sowie alle anderen Be-
teiligten

—die Individualitat Einzelner und der verschiede-
nen Zielgruppen werden hinsichtlich Methode
und Prozess berticksichtigt (Alter, Sprache, Ge-
schlecht,...)

—Sachstdnde und Ergebnisse werden regelmalig
medial aufbereitet und transparent gemacht

Partizipation wird durch Evaluation und Refle-
xion gewdhrleistet und weiterentwickelt.

Partizipative Prozesse und Angebote werden
regelmaRig evaluiert. Ziel ist, eine transparente
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und verldssliche, sowohl fachliche als auch ziel-
gruppenspezifische Umgangsstruktur mit Betei-
ligung fortlaufend zu gewdhrleisten.

Indikatoren:

Gewadbhrleistung

—regelmaRiger Teamreflexion bzw. Supervision
zum Angebotsfeld

—der Entwicklung und Durchfiihrung eines ,Erhe-
bungsmanuals“ sowie die Verschriftlichung der
Ergebnisse

—des stetigen Austauschs mit und die regelma-
Rige ,Vergewisserung” bei den Kindern und Ju-
gendlichen zum Angebotsfeld (,Woran merkst
Du, dass Du beteiligt wirst?*)

—der regelmadRige Reflexion des Angebotsfelds
im Rahmen der AG 2 sowie im Rahmen von
Quialitatszirkeln

—der Uberpriifung von zur Verfiigung stehender
Ressourcen: Finanzierung, Personal, Zeit

Methodenhandbuch

Methodenvorschlag nach GEBe

Anlehnung an GEBe Methode: von der Beobach-
tung zum Projekt.

Das methodische Vorgehen lebt von der Beob-
achtung. Aus der Beobachtung ergeben sich die
Themen der Kinder und Jugendlichen.

Im beobachteten Handeln werden die thema-
tischen Angebote entdeckt — alles Handeln der
Kinder und Jugendlichen ist ein Angebot.

Es gibt nur die Themen der Kids, egal was die Kids
vorbringen.

Die Aufgabe der Fachkrdfte besteht darin Reso-
nanz zu geben und Themen mit den Kindern und
Jugendlichen auszuhandeln. Dabei Moglichkei-
ten anbieten die Resonanz medial gestaltbar zu
machen.

Indikatoren:

—Beobachtungen werden schriftlich festgehalten
und kénnen im Team ausgewertet werden.

—Fachliche Interpretation und Entscheidung:
Was ist hier genau das Thema der Kinder und
Jugendlichen?

- Dialogische Klarung: Eigene Interpretationen
mit Kindern und Jugendlichen veri- bzw. falsi-
fizieren

—Mediale Resonanz anbieten

— Gestaltung eines Projektes, in dem beteiligte
Kinder und Jugendliche sich als aktive Mitglie-
der erfahren.

Transparenz:

— Offentlichkeit im Jugendzentrum herstellen

- Prozesse und Ergebnisse .sind transparent und
fir alle sichtbar

—Lernen am Erfolg oder Misserfolg

U28 Partizipation - so geht’s

Handout zum Einfiihrungskurs ,Partizipations-
coach”

Konzeptentwicklung und
Partizipation

Konzeptentwicklung gemeinsam mit Kinder und
Jugendlichen gestalten

Themen fiir weitere Bearbeitung

- Aufzdhlung von zusétzlichen Fordermoglich-
keiten (z.B. Projekttopfe vom LWL, der Stadt
Miinster, etc.)

— Dokumentation: wie soll die erfolgen, was soll
genau dokumentiert werden, etc.?
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ANLAGE 4

STANDORTE UND EINRICHTUNGEN
DER JUGENDSOZIALARBEIT -

STAND 2021

STANDORT

1 JAZ Mauritz Ost

2 JAZ Mitte-Nordost
3 Diakonie Mitte-Stid
4 VSE Gievenbeck

5 ViP Mecklenbeck

6 ViP Albachten

7 ViP Roxel

8 Hot Coerde

9 VSE Nord

10 Wuddi

11 Jugendsalon

12 Hot Coerde/Sprakel
13 Mobile

14 VSE Wolbeck

15 VSE Gremmendorf
16 VSE Hiltrup

17 VSE Hiltrup/Amelsbiiren
18 Lorenz-Sud

19 Diakonie Stidviertel
20 JAZ Mitte-Nordost
21 VSE Gievenbeck

22 ViP Albachten/ Mecklenbeck
23 VSE Nord

24 Wuddi Nord

25 VSE Gremmendorf
26 Diakonie Mobile

27 VSE Wolbeck

28 VSE Hiltrup

29 Lorenz-Std

30 ViP Mddchenprojekt

31 Bahlmannstralle 9-19
32 Borkstral3e 13a
33 Bottcherstral3e 3a-7
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TRAGER/EINRICHTUNG

Caritasverband fiir die Stadt Miinster e.V. - JAZ
Caritasverband fiir die Stadt Miinster e.V. - JAZ
Diakonie Miinster e.V.

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Verein sozial-integrativer Projekte e.V.

Verein sozial-integrativer Projekte e.V.

Verein sozial-integrativer Projekte e.V.
Evangelische Andreaskirchengemeinde

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Stadt Minster

Begegnungszentrum Kinderhaus e.V.
Evangelische Andreaskirchengemeinde

Diakonie Miinster e.V.

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Stadt Miinster

Diakonie Miinster e.V.

Caritasverband fiir die Stadt Miinster e.V. - JAZ
Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Verein sozial-integrativer Projekte e.V.

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Stadt Miinster

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Diakonie Miinster e.V.

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V.
Stadt Munster

Verein sozial-integrativer Projekte e.V.

Kinder- und Jugendtreff HI. Kreuz

Jugendtreff am Skaterpark/Spielmobil Mecklenbeck

Christlicher Verein Junger Menschen e.V.

BEZIRK

Ost
Ost und Mitte
Mitte
West
West
West
West
Nord
Nord
Nord
Nord
Nord
Stidost
Stidost
Stidost
Hiltrup
Hiltrup
Hiltrup

Mitte
Mitte
West
West
Nord
Nord
Stidost
Stidost
Stidost
Hiltrup
Hiltrup
stadtweit

Mitte
Mitte
Hiltrup

Dahlweg 116
Dingbdngerweg 7-7d
Diilmener Str. 53-55b
Gronowskistral3e 42
Hafkhorst 36
Hakenesheide 18-20a
Havixbecker StraRe 72
HeidestraRke 8, 10, 12
Holunderweg 103-111
Im Sundern 61
Kathe-Ernst-Weg 16-26
Marie-Curie-StraRRe 3-3e
Mauritzheide 1
Nordkirchenweg 48, 50
Roxeler Stral3e 340
Schaumburgstralle 13
Tonskamp 8-14
Vennheideweg 25
Von-Esmarch-Strale 53-73, 81-83
Wangeroogeweg 9-19
Waltermannstral3e 11-13
WienburgstralBe 120a
Willinggrott 49b-g

Zum Schultenhof 3

Kinder- und Jugendtreff TEO
Paulushof fir Kinder und Jugendliche
ALBATROS

Fachwerk Gievenbeck

Paulushof fur Kinder und Jugendliche
Jugendtreff Gelmer
Anne-Jakobi-Haus

Kinder- und Jugendzentrum Mobile
Kinder- und Jugendhaus Sprakel
Bunter Kinderverein e.V.

Kinder- und Jugendtreff St. Sebastian [Jugi
Bunter Kinderverein e.V.
Johannes-Busch-Haus

Lorenz Std

Fachwerk Gievenbeck
Paul-Gerhard-Haus

BauSpielTreff Holtrode

Lorenz Std

Fachwerk Gievenbeck

Wuddi

Jugendzentrum Black Bull

AWO Jugendtreff Nienkamp
Jugendzentrum Drei Eichen
Anne-Jakobi-Haus

Mitte
West
West
West
West
Ost
West
Stidost
Nord
Ost
West
Hiltrup
Mitte
Hiltrup
West
Mitte
Stidost
Hiltrup
West
Nord
Hiltrup
Mitte
Ost
West

58
59

Caritas-Jugendwohnen
Jugendwohnen Kettlerhaus

Caritasverband fiir die Stadt Miinster e.V.
Bischof-Hermann-Stiftung

bezirksiibergreifend
bezirksiibergreifend

Verein fiir Mototherapie und Psychomotorische

Mototherapie/ Psychomotorik

Heilpadagogische Forderung
mit dem Pferd

Bildung und Beratung fiir
junge Menschen mit
Entwicklungsauffalligkeiten
Teilhabe an Schule, Beruf und
Gesellschaft

Track - Beratungsstelle fiir LSBTIQ

Fanprojekt FANport

Cactus Junges Theater

Farid's QualiFighting

Jugendsuchtberatung, Drogenhilfe

Streetwork

Entwicklungsférderung e.V.

Vinzenzwerk Handorf e.V.

bezirksiibergreifend

bezirksiibergreifend

SeHT Muinster e.V. bezirkstibergreifend
SeHT Miinster e.V. bezirksiibergreifend
Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e.V. bezirksiibergreifend
Outlaw gGmbH bezirksiibergreifend

Jugendtheater-Werkstatt Miinster e.V.

Boxzentrum Minster e.V.

Stadt Miinster

Stadt Miinster

bezirksiibergreifend

Nord

bezirksiibergreifend

Mitte
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ANLAGE 5

BEDARFSORIENTIERTES KONZEPT
DER AUFSUCHENDEN JUGENDSOZIAL-
ARBEIT INKL. SOZIALER GRUPPEN-

Legende:

ARBEIT 14 bis 20-Jdhrige = Bevolkerungsstatistik vom 31.12.2020
SGB 11 14 bis 20-Jdhrige = Jugendliche von 14 bis 20 Jahren aus Haushalten mit SGB Il Leistungen (31.12.2020)

AJSA = aufsuchende Jugendsozialarbeit

SG = soziale Gruppenarbeit

BEVOLKERUNG SGBII JGH GEWICHTUNGEN ANGEBOTSSTUNDEN IST ANGEBOTSSTUNDEN IST
14 BIS 20-JAHRIGE 14 BIS 20-JAHRIGE 14 BIS 20-JAHRIGE INSC. DER AJSA INKL. SG DER AJSA INKL. SG DIFFERENZ
(31.12. 2020) (31.12.2020) (31.12.2020) : STAND: 2020 STAND: 2021
50% 25% 25% 100%

abs. inv% gew. abs. in% gew. abs. inv% gew. abs. abs. abs. in% abs.
stadtweit abs. [ in % 22.300,00 100,00% 50,00% 1.939,00 100,00% 25,00% 1.019,00 100,00% 25,00% 100,00% 11.208,00 10.460,00 100,00% -748,00
Altstadt (11-15) 555,00 2,49% 1,24% 3,00 0,15% 0,04% 10,00 0,98% 0,25% 1,53% 171,30 0,00 0,00% -171,30
Innenstadtring (21-29) 3.186,00 14,29% 7,14% 105,00 5,42% 1,35% 76,00 7,46% 1,86% 10,36% 1.161,36 0,00 0,00% -1.161,36
Mitte-Siid (31-34) 1.879,00 8,43% 4,21% 136,00 7,01% 1,75% 98,00 9,62% 2,40% 8,37% 938,20 1.078,00 10,31% 139,80
Mitte-Nordost (43-47) 1.999,00 8,96% 4,48% 145,00 7,48% 1,87% 50,00 491% 1,23% 7,58% 849,37 418,00 4,00% -431,37
Gievenbeck/Sentrup
(51-52) 3.172,00 14,22% 7,11% 155,00 7,99% 2,00% 72,00 7,07% 1,77% 10,88% 1.219,09 748,00 7,15% -471,09
Mecklenbeck (54) 820,00 3,68% 1,84% 55,00 2,84% 0,71% 23,00 2,26% 0,56% 3,11% 348,79 374,00 3,58% 25,21
Albachten (56) 572,00 2,57% 1,28% 45,00 2,32% 0,58% 16,00 1,57% 0,39% 2,26% 252,77 374,00 3,58% 121,23
Roxel (57) 721,00 3,23% 1,62% 55,00 2,84%  0,71% 27,00 2,65% 0,66% 2,99% 334,91 660,00 6,31% 325,09
Nienberge (58) 503,00 2,26% 1,13% 60,00 3,09%  0,77% 18,00 1,77% 0,44% 2,34% 262,60 0,00 0,00% -262,60
Coerde (61) 987,00 4,43% 2,21% 268,00 13,82%  3,46% 90,00 8,83% 2,21% 7,88% 882,79 912,00 8,72% 29,21
Kinderhaus (62-63) 1.162,00 5,21% 2,61% 230,00 11,86%  2,97% 100,00 9,81% 2,45% 8,02% 899,35 1.408,00 13,46% 508,65
Sprakel (68) 276,00 1,24% 0,62% 15,00 0,77%  0,19% 18,00 1,77% 0,44% 1,25% 140,53 88,00 0,84% -52,53
Mauritz-Ost (71) 758,00 3,40% 1,70% 47,00 2,42%  0,61% 23,00 2,26% 0,56% 2,87% 321,65 330,00 3,15% 8,35
Gelmer-Dyckburg (76) 295,00 1,32% 0,66% 19,00 0,98% 0,24% 17,00 1,67% 0,42% 1,32% 148,34 0,00% -148,34
Handorf (77) 602,00 2,70% 1,35% 50,00 2,58% 0,64% 39,00 3,83% 0,96% 2,95% 330,78 0,00% -330,78
Gremmendorf (81-82) 879,00 3,94% 1,97% 86,00 4,44% 1,11% 45,00 4,42% 1,10% 4,18% 468,91 748,00 7,15% 279,09
Angelmodde (86) 611,00 2,74% 1,37% 107,00 5,52% 1,38% 36,00 3,53% 0,88% 3,63% 407,16 913,00 8,73% 505,84
Wolbeck (87) 667,00 2,99% 1,50% 65,00 3,35% 0,84% 20,00 1,96% 0,49% 2,82% 316,54 748,00 7,15% 431,46
Berg Fidel (91) 459,00 2,06% 1,03% 91,00 4,69% 1,17% 51,00 5,00% 1,25% 3,45% 387,09 748,00 7,15% 360,91
Hiltrup (95-97) 1.611,00 7,22% 3,61% 166,00 8,56% 2,14% 124,00 12,17% 3,04% 8,79% 985,70 733,00 7,01% -252,70
Amelsbiiren (98) 586,00 2,63% 1,31% 36,00 1,86% 0,46% 66,00 6,48% 1,62% 3,40% 380,77 180,00 1,72% -200,77
stadtweit abs. [ in % 22.300,00 100,00% 50,00% 1.939,00 100,00% 25,00% 1.019,00 100,00% 25,00% 100,00% 11.208,00 10.460,00 100,00% -748,00
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ANLAGE 6

HANDLUNGSLEITFADEN BEI
STAND MAI

2020

SCHULABSENTISMUS

In Abstimmung mit der regionalen Schulaufsichtskonferenz Miinster

Schriftliche Dokumentation der Anwesenheitskontrolle

- Fachlehrkraft informiert —

- Klassenleitung registriert und dokumentiert -

'

PADAGOGISCHE MASSNAHMEN

— Angebote zur Nacharbeit von Lernstoff
— Beteiligung von Schulsozialarbeit/
Beratungslehrer*innen

Unentschuldigtes Fehlen, Sofortige Information — Elternbrief] E-Mail
max. 8 Einzelstunden/ der Eltern, spatestens am Entschuldigtes Fehlen — Elterngesprach
e ————
verspatetes Kommen|/ — 3.Tag z.B. tiber Telefon, (Schriftliche oder miindlich) — Fehlen wahrnehmen und ernst nehmen
verfrithtes Gehen Brief, E-Mail — Gesprdch mit Schiiler*in
—> Hausbesuch
i — Kldrung von moglichen Ursachen
— Motivation fiir den Schulbesuch erhéhen
Fehlen wird nicht — Riickkehr nach Fehlzeit wahrnehmen und begriiBen
entschuldigt <+ Fehlen wird — Telefonischer Kontakt
entschuldigt * BN
' el Zuvelit] WEITERE MASSNAHMEN
Offizieller Elternbrief an Entschuldigung
Hinweis fir Eltern auf Zweifel an Entschuldigung — Attestpflicht
Fehlstunden des Kindes + — Schuldrztliche Untersuchung
Einladung zum Gesprach |
> Eltern melden sich
i l KONTAKT ZU HILFEN

AMT FUR KINDER, JUGENDLICHE UND

FAMILIEN:

— Fachberatung Schulverweigerung
02 51/492-58 99

A — Kommunaler Sozialdienst

Elterngesprach/ padagogische

und weitere MalBnahmen

02 51/492-56 01

AMT FUR SCHULE UND WEITERBILDUNG:
— Schulpsychologie

) Elterngesprich/ 0251/4 92-40 81
Elterngesprach/ . MaRnahmen
Ma@”.ahme" zeigen Erfolg GESUNDHEITS- UND VETERINARAMT:
zeigen — Schularzte
el Eifel 0251/492-54 11
Priifung alternativer Angebote in

Absprache mit der Schulaufsicht

Schiiler*in kommt
Willkommenskultur

\/ i \J
-
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