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Grundordnung
fiir die FernUniversitit - Gesamthochschule in Hagen
Vom 26.10.1994

Aufgrund des § 2 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Universititen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Universititsgesetz - UG) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 3. August 1993 (GV. NW 8. 532) hat die FemUni-
versitat - Gesamthochschule in Hagen die folgende Grundordnung als
Satzung eriassen:
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Praambel

Die FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen dient als wissenschatt-
liche Hochschule der Pflege und Entwicklung der Wissenschaften durch
Forschung, Lehre und Studium. Das Lehrangebot der FernUniversitat -
Gesamthochschule in Hagen dient sowoh! der wissenschaftichen Ausbil-
dung fir berufiiche Tatigkeiten und Tétigkeitsfelder als auch der wissen-
schaftlichen Weiterbildung. Dabei sollen die besonderen Belange der Be-
rufstatigen beruicksichtigt werden.

§1
Rechtsstellung, Name und Sitz

(1) Die FemUniversitat - Gesamthochschule in Hagen (FemUniversitit) ist
eine wissenschaftliche Hochschule und ist als soiche Korperschaft des
otfentlichen Rechts und zugieich Einrichtung des Landes Nordrhein-West-
falen. Sie fohrt die Bezeichnung ,FernUniversitat - Gesamthochschule in
Hagen® und hat ihren Sitz in Hagen.

(2) Die FernUniversitdt nimmt ihrem besonderen Charakter entsprechend
im Rahmen der Gesetze und dieser Grundordnung ihre eigenen Angele-
genheiten unbeschadet der staatlichen Aufsicht selbsténdig wahr und er-
fallt die ihr zugewiesenen staatlichen Angelegenheiten. Die staatliche Auf-
sicht bleibt unberGhrt.

(3) Die FernUniversitét fihrt ein eigenes Siegel.

§2
Autgaben und Arbeitsweise

(1) Die FernUniversitét erfiltt die ihr gomaB § 3 UG obliegenden Aufgaben
in Forschung, Lehre, Studium und Weiterbildung an ihrem Sitz, an den
Studienzentren und im Wege des Fernstudiums. Sie bedient sich zur
Durchfiihrung des Fernstudiums Uberwiegend gedruckten Lehrmaterials,
Ton- und Bildtréger und anderer technischer Medien.

(2) Die FernUniversitét arbeitet mit den Ubrigen wissenschaftichen Hoch-
schulen, mit anderen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen
sowie mit staatlichen und staatlich geférderten Forschungs- und Bildungs-
einrichtungen und mit Einrichtungen der Forschungsférderung zusammen;
ferner arbeitet sie mit der zentralen Einrichtung des Landes fir die Curri-
culumentwickiung, Lehrerinnen- und Lehrerfortbildung und Weiterbildung
zusammen. Die FernUniversitdt unterhélt wissenschaftiche Kontakte mit
in- und ausldndischen Hochschulen und Fernstudieneinrichtungen.

(3) Die FernUniversitdt arbeitet mit Rundfunk- und Fernsehanstalten zu-
sammen. Sie kann zu diesem Zweck Vereinbarungen abschlieBen, die
vom Ministerium fir Wissenschaft und Forschung zu genehmigen sind.

§3
Mitglieder und Angehdrige

(1) Mitglieder der FernUniversitat sind
. die Rektorin oder der Rektor,
. die Kanzlerin oder der Kanzler,
. die Professorinnen und die Professoren,
die Hochschuldozentinnen und die Hochschuldozenten,
die wissenschaftlichen Assistentinnen und Assistenten,
die Oberassistentinnen und Oberassistenten,
. die Oberingenieurinnen und Oberingenieure,
. die hauptberuflichen wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter,
9. die hauptberufiichen Lehrkrifte flir besondere Aufgaben,
10. die hauptberuflichen sonstigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(nichtwissenschaitliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter) und
11. die eingeschriebenen Studierenden.

Die Rektorin oder der Rektor und die Kanzlerin oder der Kanzler nehmen
an Wahlen nicht teil.

(2) Mitglieder der FernUniversitét sind auch Personen, die, ohne Mitglieder
nach Absatz 1 zu sein, mit Zustimmung des Senats hauptberuflich an der
FernUniversitat tatig sind.

(3) Professorenvertreterinnen oder Professorenvertreter und Professorin-
nen oder Professoren, die an der FernUniversitédt Lehrveranstaltungen mit
einem Anteil ihrer Lehrverpflichtungen gemaf § 48 Abs. 2 Satz 4 UG ab-
haiten, nehmen die mit der Stelie verbundenen Rechte und Pflichten eines
Mitglieds wahr. Sie nehmen an Wabhien nicht teil.

(4) Ohne Mitglieder zu sein, gehdren der FernUniversitét die entpfiichteten
oder in den Ruhestand versetzten Professorinnen und Professoren, die
Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren, die auBerplanméBigen
Professorinnen und Professoren, die nebenberuflich oder gastweise an der
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FemUniversitat Tatigen, die Privatdozentinnen und Privatdozenten, die
Doktorandinnen und Doktoranden, die wissenschaftlichen sowie studenti-
schen Hilfskrafte und Mentorinnen und Mentoren, sofern sie nicht Mitglie-
der nach Absatz 1 sind, die Ehrensenatorinnen und Ehrensenatoren, die
Ehrenbiirgerinnen und Ehrenblrger sowie die Zweithdrerinnen und Zweit-
horer und Gasthérerinnen und Gasthérer an. Sie nehmen an Wahlen nicht
teil. Den Professorinnen und Professoren stehen nach dem Eintritt in den
Ruhestand die mit der Lehrbefugnis verbundenen Rechte zur Abhaltung
von Lehrveranstaltungen und 2ur Beteiligung an Prafungsverfahren zu.

(5) Zur Wahmehmung gemeinsam interessierender Angelegenheiten kén-
nen sich die Mentorinnen und Mentoren nach einem in eigener Verantwor-
tung erstellten Statut organisieren und aus ihrer Mitte ihre Sprecherinnen
und Sprecher wiahlen. Das Statut ist dem Rektorat zur Kenntnisnahme
zuzuleiten; die Wahi der Sprecherinnen und Sprecher ist der Rektorin oder
dem Rektor unverziglich anzuzeigen. Die Sprecherinnen und Sprecher
haben ein Anhdrungsrecht bei allen die Mentorinnen und Mentoren unmit-
telbar betreflenden Entscheidungen im Senat, Rektorat und im Fachbe-
reichsrat. Die Bestimmungen des UG Gber Art und Umtfang der Mitwirkung
der Mitglieder der Hochschule an den Selbstverwaitungsaufgaben bleiben
unberihrt.

(6) Zur Wahmehmung gemeinsam interessierender Angelegenheiten kon-
nen sich wissenschaftliche Hilfskrifte nach einem in eigener Verantwor-
tung ersteliten Statut organisieren und aus ihrer Mitte ihre Sprecherinnen
und Sprecher wahlen. Absatz 5 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.

(7) Zur Wahmehmung gemeinsam interessierender Angelegenheiten kén-
nen sich Mitglieder der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter gemaB § 13 Abs. 1 Nr. 2 UG nach einem in eigener Ver-
antwortung ersteliten Statut organisieren und aus ihrer Mitte ihre Spre-
cherinnen und Sprecher wahien. Absatz 5 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.

§4
Rechte und Pflichten der Mitglieder und Angehérigen

(1) Die Mitglieder und Angehorigen der FernUniversitdt sind verpflichtet,
die Freiheit von Forschung, Lehre und Studium zu wahren und zur Erfil-
lung der Aufgaben der FernUniversitét beizutragen.

(2) Die Mitglieder und Angehdrigen der FernUniversitat haben sich, unbe-
schadet weitergehender Verpflichtungen aus dem Dienst- oder Arbeitsver-
héltnis, so zu verhalten, daf die FernUniversitdt ihre Aufgaben erfillen
kann und niemand gehindert wird, seine Rechte und Pflichten an der
FemUniversitat wahrzunehmen.

(3) Die Mitwirkung an der Selbstverwaitung der FemUniversitdt gehont zu
den Rechten und Pflichten der Mitglieder. Die Ubernahme einer Funktion
in der Selbstverwaltung kann nur aus wichtigem Grund abgelehnt werden.
Entsprechendes gilt fir den Riicktritt. Die Inhaberinnen und Inhaber von
Amtern in der Selbstverwaltung mit Leitungstunktion sind im Falle ihres
Rucktritts oder nach Ablauf ihrer Amtszeit verpflichtet, inr Amt bis zur
Bestellung einer Nachfolgerin oder eines Nachfolgers weiterzufiihren. Die
Tatigkeit in der Selbstverwaltung ist ehrenamtlich, soweit nicht gesetzlich
etwas anderes bestimmt ist. Wahrend einer Beurlaubung fiir mehr als
sechs Monate ruhen die Mitgliedschaftsrechte und -pflichten. Bei der Be-
urlaubung von Professorinnen und Professoren fir die Tatigkeit an aufer-
halb der Hochschule stehende Forschungseinrichtungen bieiben deren
Mitgliedschaftsrechte mit Ausnahme des Wahirechts bestehen.

(4) Fir die Mitwirkung an der Selbstverwaltung in den Kollegialorganen
stellt die FernUniversitit im Rahmen ihrer Mdglichkeiten die notwendigen
Mittel bereit.

(5) Die Mitglieder der FernUniversitat durfen wegen ihrer Téatigkeit in der
Selbstverwaltung nicht benachteiligt werden. Die gewahiten Mitglieder
sind als solche an Weisungen nicht gebunden.

(6) Die Mitglieder und Angehérigen der FernUniversitat sind zur Verschwie-
genheit in Angelegenheiten verpflichtet, die ihnen als Tragerin oder Trager
eines Amtes oder einer Funktion bekanntgeworden sind und deren Ver-
traulichkeit sich aus Rechtsvorschriften, aufgrund besonderer Beschiuf3-
fassung des zustdndigen Gremiums oder aus der Natur des Gegenstan-
des ergibt.

(7) Die Mitglieder und Angehdérigen der FemUniversitat haben das Recht,
die Einrichtungen der FernUniversitit zu nutzen. Soweit Benutzungsord-
nungen erlassen werden, regein diese die Benutzung der Einrichtungen.

(8) Verletzen Mitglieder oder Angehorige der FemUniversitét ihre Pflichten
nach den Absétzen 1, 2, 6 oder 7, so kann das Rektorat MaBnahmen zur
Wiederherstellung der Ordnung treffen. Das Néhere regelt der Senat
durch Satzung.

§5
Zusammensetzung der Hochschulgremien

(1) Far die Vertretung in Gremien bilden
1.die Professorinnen und Professoren, Hochschuldozentinnen und
Hochschuldozenten (Gruppe der Protessorinnen und Professoren),
2.die wissenschaftlichen Assistentinnen und Assistenten, die Oberassi-
stentinnen und Oberassistenten, die Oberingenieurinnen und Oberin-
genieure, die wissenschatftiichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
die Lehrkréfte fur besondere Aufgaben (Gruppe der wissenschattiichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter),
3. die nichtwissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
4. die Studierenden
jeweils eine Gruppe.

{2) Muf die oder der Vorsitzende eines Gremiums aufgrund des Gesetzes
Uber die Universitdten oder dieser Grundordnung einer bestimmten Mit-
gliedergruppe angehdren, so mu3 deren oder dessen Stelivertreterin oder
Stellvertreter Angehorige oder Angehdriger derselben Gruppe sein, soweit
nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt ist.

§6
Stellvertretung in Hochschuigremien

(1) Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus oder ruht sein
Wahimandat gemaR § 16 Abs. 4 UG, so tritt ein Ersatzmitglied ein. Das
gleiche gilt, wenn ein Mitglied zeitweilig verhindert ist, fir die Zeit der
Verhinderung.

(2) Fur Konvent, Senat und Fachbereichsrite sind Ersatzmitglieder die
nicht gewahiten Bewerberinnen und Bewerber der Vorschiagsliste des
ausgeschiedenen oder verhinderten Mitglieds in der Reihenfolge der aut
sie entfallenden Stimmen. Das Nahere regein die Wahlordnungen.

(3) Fur Kommissionen und Ausschisse wird fiir jede vertretene Gruppe
eine angemessene Zahi von Ersatzmitgliedern zusammen mit den Mitglie-
demn gewdhit; im Bedarfsfall findet fiir den Rest der Amtszeit eine Nachwahl
statt. Das Néihere regeln die Geschaftsordnungen der wihlenden Gremien.

§7
Dienstvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter

Dienstvorgesetzter der Rektorin oder des Rektors, der Kanzlerin oder des
Kanzlers und der Professorinnen und Professoren ist das Ministerium fir
Wissenschaft und Forschung. Dienstvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter
der Hochschuldozentinnen und Hochschuidozenten, der wissenschattli-
chen Assistentinnen und Assistenten, der Oberassistentinnen und Ober-
assistenten, der Oberingenieurinnen und Oberingenieure, der wissen-
schattiichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der Lehrkréfte fir besondere
Aufgaben und der Beamtinnen und Beamten geméB § 119 Abs. 1 UG ist
die Rektorin oder der Rektor. Dienstvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter
anderer als der in Satz 2 genannten Mitarbeiter ist die Kanzlerin oder der
Kanzler. Anderweitig geregelte Zustandigkeiten fUr dienstrechtliche Ent-
scheidungen bleiben unbertihrt.

§8
Zentrale Organe

Zentrale Organe der Hochschule sind

die Rektorin oder der Rektor
das Rektorat,

der Senat,

der Konvent.
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Senat und Konvent sind zugleich zentrale Hochschulgremien.

§9
Rektorin oder Rektor

(1) Die Rektorin oder der Rektor vertritt die Hochschule nach auf3en.

(2) Die Rektorin oder der Rektor wird durch eine Prorektorin oder einen
Prorektor nach MaBgabe der Geschéftsordnung des Rektorats vertreten.
In Rechts- und Verwaltungsangelegenheiten wird sie oder er durch die
Kanzlerin oder den Kanzler verireten. Die Rektorin oder der Rektor {ibt
das Hausrecht aus. Sie oder er kann die Ausibung dieser Befugnis ande-
ren Mitgliedern oder Angehdrigen der Hochschule bertragen.

(3) Die Rektorin oder der Rektor wird vom Konvent aus dem Kreis der an
der Hochschule tatigen Professorinnen und Professoren, die im Beamten-
verhaltnis auf Lebenszeit stehen, fir die Dauer von vier Jahren gewibhit.
Die Bewerberin oder der Bewerber muf3 aufgrund einer mehrjdhrigen ver-
antwortlichen beruflichen Tétigkeit, insbesondere in Wissenschaft, Wirt-
schaft, Verwaltung oder Rechtspflege, erwarten lassen, daf3 sie oder er
den Aufgaben des Amtes gewachsen ist. Wiederwah! ist zuldssig. Ist bis

- zum Ablauf der Amtszeit der Rektorin oder des Rektors keine Neuwahl
oder Wiederwah! der Rektorin oder des Rektors erfolgt, so fuhrt die bis-
herige Rektorin oder der bisherige Rektor die Amtsgeschéfte kommissa-
risch fort. Scheidet die Rektorin oder der Rektor vorzeitig aus dem Amt
aus, so ist unverziglich eine Neuwah! einzuleiten; bis zur Neuwahl der
Rektorin oder des Rektors bleiben die bisherigen Prorektorinnen und Pro-
rektoren kommissarisch im Amt. Sie wahlen unverzugiich aus ihrer Mitte
tir die Ubergangszeit die kommissarische Rektorin oder den kommissari-
schen Rektor.

(4) Der Senat schlagt dem Konvent ein oder zwei Bewerberinnen oder
Bewerber zur Waht vor. Wird auch in einem zweiten Wahligang keine der
Bewerberinnen oder keiner der Bewerber von der Mehrheit des Konvents
gewahlt, so unterbreitet der Senat dem Konvent einen neuen Vorschlag.
Wird danach auch in einem zweiten Wahlgang keine der Bewerberinnen
oder keiner der Bewerber von der Mehrheit der Mitglieder des Konvents
gewihit, so kann der Konvent mit der Mehrheit seiner Mitglieder eine
Bewerberin oder einen Bewerber vorschlagen. Diesen Vorschlag kann der
Senat durch einen eigenen, neuen Vorschlag erganzen. Legt der Senat
dem Konvent keinen neuen Vorschlag vor, so wahit der Konvent aufgrund
seines Vorschlages die Rektorin oder den Rektor. Legt der Senat dem
Konvent einen neuen Vorschlag vor, so wahlt der Konvent mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen eine Bewerberin oder einen Bewerber zur
Rektorin oder zum Rektor. Das Ministerium fir Wissenschaft und For-
schung ist rechtzeitig vor der Wahl (iber die Vorschlage zu unterrichten.

(5) Die oder der vom Konvent Gewdbhlte wird vom Ministerium fir Wissen-
schaft und Forschung zur Emennung durch die Landesregierung vorge-
schlagen. Mit der Emennung wird die Rektorin oder der Rektor bei Fort-
dauer des Beamtenverhaltnisses auf Lebenszeit in ein Beamtenverhaltnis
auf Zeit berufen. Ein Eintritt in den Ruhestand aus dem Amt mit Ablauf der
Amtszeit ist ausgeschlossen. Wahrend der Amtszeit ais Rektorin oder
Rektor ruhen die Rechte und Pflichten aus dem Amt als Professorin oder
Professor; die Berechtigung zur Forschung und Lehre bleibt unberihrt.

§10
Rektorat

(1) Mitglieder des Rektorats sind
1. die Rektorin oder der Rektor als Vorsitzende bzw. Vorsitzender,
2. die vier Prorektorinnen oder Prorektoren,
3. die Kanzlerin oder der Kanzier.

(2) Das Rektorat leitet die Hochschule. In Austbung dieser Aufgabe ob-
liegen dem Rektorat alle Angelegenheiten der Hochschule, fiir die im UG
oder in dieser Grundordnung nicht ausdriicklich eine andere Zustandigkeit
festgelegt ist. Das Rektorat bereitet die Sitzungen des Senats vor und fihrt
dessen Beschilsse aus. Das Rektorat ist dem Senat gegenliber auskunits-
pflichtig und hinsichtlich der Austilhrung von Senatsbeschliissen rechen-
schaftspflichtig; die Beschlusse des Rektorats werden den Senatsmitglie-
dern zugesteilt.

(3) Das Rektorat wirkt darauf hin, daB die lbrigen Organe, Gremien und
Funktionstragerinnen und Funktionstrager ihre Autgaben wahmehmen und

die Mitglieder und die Angehérigen der Hochschule ihre Pfiichten erfiiilen.
Es legt jahrich dem Konvent gegenaber Rechenschaft Gber die Erfiliung
der Aufgaben der Hochschule ab.

(4) Das Rektorat hat rechtswidrige Beschllisse, MaBnahmen oder Unter-
lassungen anderer Hochschulorgane, der Organe der Fachbereiche, der
Gremien und der Funktionstrdgerinnen oder Funktionstrager zu beanstan-
den. Diese Beanstandung hat aufschiebende Wirkung. Wird keine Abhilfe
geschaffen, so hat das Rektorat das Ministerium fir Wissenschaft und
Forschung zu unterrichten.

(5) Die Organe der Hochschule und der Fachbereiche, die Gremien und
die Funktionstragerinnen und Funktionstrager haben dem Rektorat Aus-
kunft zu erteilen. Die Mitgiieder des Rektorats kdnnen an allen Sitzungen
der Organe und Gremien mit beratender Stimme teilnehmen und sich
jederzeit iber deren Arbeit unterrichten; im Einzelfall kdnnen sie sich dabei
durch vom Rektorat benannte Mitglieder der Hochschule vertreten lassen.

(6) Das Rektorat (bt die Rechtsaufsicht Uber die Studentenschaft der
FernUniversitat aus.

(7) Das Rektorat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§11
Prorektorinnen oder Prorektoren

(1) Jede Prorektorin oder jeder Prorektor ist Vorsitzende bzw. Vorsitzender
einer Standigen Kommission und fihrt deren Geschéfte.

(2) Die Prorektorinnen oder Prorektoren werden vom Konvent auf Vor-
schlag des Senats aus dem Kreis der an der Hochschule tatigen Profes-
sorinnen und Professoren gemaB § 48 UG gewahit und von der Rektorin
oder vom Rektor bestellt. Der Antrag auf einen BeschluB des Senats
gemdn Satz 1 muB den Mitgliedern des Senats vor der Sitzung schriftlich
zugegangen sein und kann von der Rektorin oder dem Rektor oder von
einem anderen Mitglied des Senats gestellt werden, Wird der Antrag von
einem anderen Mitglied des Senats gestellt, so bedarf er des Einverneh-
mens mit der Rektorin oder dem Rektor; vor der Wahl der Prorektorinnen
oder Prorektoren ist festzulegen, in welcher Sténdigen Kommission sie
den Vorsitz fihren sollen. Die Prorektorinnen oder Prorektoren sollen mog-
lichst verschiedenen Fachbereichen angehdren. Das Ministerium fir Wis-
senschaft und Forschung ist rechtzeitig vor der Wahl dber die Vorschlége
Zu unterrichten.

(3) Die Amtszeit der Prorektorinnen oder der Prorektoren betragt zwei
Jahre. Die Amtszeit endet jeweils mit der Amtszeit des Senats. Wiederwahi
ist zuldssig. Eine Abwahl ist ausgeschiossen. Bei vorzeitigem Ausscheiden
einer Prorektorin oder eines Prorektors wird unverziglich fir den Rest der
Amtszeit eine neue Prorektorin oder ein neuer Prorektor gemaBl Absatz 2
gewéhlt. im Falle des Rticktritts oder nach Ablauf der Amtszeit ist die Pro-
rektorin oder der Prorektor verpflichtet, das Amt bis zur Bestellung einer
Nachfolgerin oder eines Nachfolgers weiterzufihren. Scheidet die Prorek-
torin oder der Prorektor aus der Hochschule aus, so beauftragt die Rektorin
oder der Rektor bis zur Neuwah! eine Prorektorin oder einen Prorektor mit
der kommissarischen Geschiftsfihrung der Stindigen Kommission, deren
Vorsitzende oder Vorsitzender die ausgeschiedene Prorektorin oder der
ausgeschiedene Prorektor war. Die Amtszeit der Prorektorinnen oder Pro-
rektoren endet spatestens mit der Amtszeit der Rektorin oder des Rektors.
Scheidet die Rektorin oder der Rektor vorzeitig aus dem Amt aus, so flhren
die bisherigen Prorektorinnen oder Prorektoren ihre Amtsgeschéfte bis zur
Bestellung der neuen Prorektorinnen oder Prorektoren kommissarisch fort.

(4) Im Falle der Verhinderung oder Vakanz wird eine Prorektorin oder ein
Prorektor fir diese Zeit durch eine oder einen von der Rektorin oder vom
Rektor zu beautftragende andere Prorektorin oder zu beauftragenden an-
deren Prorektor vertreten.

§12
Aufgaben des Senats

(1) Der Senat ist fiir solche Angelegenheiten in Forschung, Lehre und
Studium zustandig, die die gesamte Hochschule oder zentrale Einrichtun-
gen betreften oder die Uber den Aufgabenbereich einzeiner Fachbereiche
hinausgehen oder die von grundsétzlicher Bedeutung sind. Er hat insbe-
sondere folgende Aufgaben:
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. er beschlieBt iber die Vorschlage an den Konvent zur Anderung der

Grundordnung;

2. er entscheidet Gber die Koordinierung wissenschaftlicher Vorhaben
und Gber Grundsatzangelegenheiten des Forschungsbetriebes, insbe-
sondere Uber Forschungsschwerpunkte, die mehrere Fachbereiche
beriihren, sowie Uber die Beantragung von Sonderforschungsberei-
chen;

3. er entscheidet in Grundsatzangeiegenheiten des Lehr- und Studien-
betriebes, insbesondere Gber aligemeine Verfahren und Kriterien der
Freigabe der Fernstudienkurse fur die technische Produktion sowie in
Angelegenheiten der zentralen Einrichtungen;

4. er beschliet Uber die Errichtung neuer und die Aufhebung bestehen-
der Studienzentren sowie (iber Grundsatzfragen der Organisation der
Studienzentren; der Beschiu bedarf der Genehmigung des Ministe-
riums flr Wissenschaft und Forschung;

5. er entscheidet auf Vorlage der Stdndigen Kommission fiir Lehre, Stu-
dium und Studienreform, wenn im Verfahren der Freigabe der Fern-
studienkurse fir die technische Produktion sowie Uber die Gestaltung
von Lehr- und Lernmitteln keine Einigkeit erzieit wird;

6. er legt die Zusammenarbeit mit anderen Hochschulen auf dem Gebiet
von Studium und Lehre sowie mit der Gemeinsamen Kommission fir
die Studienreform und den mit der Curriculumentwicklung befaBten
sonstigen Einrichtungen des Landes fest;

7. er entscheidet in Grundsatzangelegenheiten des Lehrangebots der
FernUniversitat fir die wissenschaftliche Weiterbildung, der auszustel-
lenden Zertifikate und der Zusammenarbeit der FemUniversitat mit den
zentralen Einrichtungen des Landes fir die Weiterbildung und die
Lehrerinnen- und Lehrerfortbildung;

8. er beschlief3t iber Vereinbarungen der FernUniversitat mit Rundfunk-
und Fernsehanstalten;

9. er beschlieBt Gber Grundsatzangelegenheiten der Zugangs- und Zu-
lassungsfragen unbeschadet der Zustandigkeit anderer staatlicher
Stellen;

10. er beschlieBt Gber Grundsatzangelegenheiten der Studienberatung;

11. er entscheidet in Grundsatzangelegenheiten der Forderung des wis-
senschattlichen Nachwuchses;

12. er beschlieBt (ber die Vorschidge der Fachbereiche zur Besetzung
von Professorinnen- und Professorenstelien;

13. er beschlief3t Gber Strukturfragen der FemUniversitat;

14. er nimmt zum Haushaltsvoranschlag und zur Verteilung der nach dem
Haushaitsplan zur Verfligung stehenden Stellen und Mitte! Stellung;

15. er beschlief3t Satzungen und Ordnungen der FernUniversitét;

16. er beschlieBt Gber die Zustimmung zu den Satzungen und Ordnungen
der Fachbereiche;

17. er beschlieRt Gber die Errichtung, Anderung und Auflésung von Fach-
bereichen, zentralen Einrichtungen und gemeinsamen Kommissionen;

18. er beschliet (ber den Vorschlag fir die Wah! der Rektorin oder des
Rektors und der Prorektorinnen oder Prorektoren;

19. er beschlieBt Gber den Vorschlag der Hochschule zur Emennung der
Kanzlerin oder des Kanzlers und der Leiterinnen oder Leiter der zen-
tralen Betriebseinheiten;

20. er beschliefitim Zusammenhang mit der Festsetzung von Zulassungs-
zahlen durch die Hochschule;

21. er beschlieBt Uber die Besteliung von Senatsbeauftragten fir beson-
dere Aufgaben;

22. er wahlt nach Gruppen getrennt die Mitglieder der Kommissionen fiir

die zentralen Betriebseinheiten.

-

(2) Ist zweifelhaft, ob fir eine Aufgabe der Senat, eine Standige Kommis-
sion oder der Fachbereichsrat zustindig ist. so entscheidet der Senat tber
die Zustandigkeit.

§13
Zusammensetzung des Senats

(1) Dem Senat gehéren an
1. die Rektorin oder der Rektor als Vorsitzende oder Vorsitzender
2. zwdlf Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,
3. vier Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der wissenschattlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

4. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der nichtwissenschattli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
5. vier Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Studierenden.

(2) Die Dekaninnen oder Dekane, die oder der Vorsitzende des Aligemei-
nen Studentenausschusses, die Frauenbeauftragte, soweit sie nicht bereits
Mitglied des Senats nach Absatz 1 sind, sowie die Prorektorinnen und
Prorektoren und die Kanzierin oder der Kanzier nehmen an den Senats-
sitzungen beratend teil.

(3) Die Mitglieder des Senats nach Absatz 1 Nm. 2 bis 5 werden recht-
zeitig vor Beginn der jeweiligen Amtsperiode von den Hochschulmitgliedemn
nach Gruppen getrennt in unmittelbarer, freier, gleicher und geheimer Wahl
nach den Grundsétzen der personalisierten Verhaltniswahl gewéhit. Nahe-
res regelt die Wahlordnung.

(4) Die Amtszeit der gewéhiten Mitglieder und Ersatzmitglieder des Senats
betragt fur die studentischen Mitglieder ein Jahr, fir die anderen Mitglieder
zwei Jahre. Die Amtszeit beginnt jewsils am 1. April.

§14
Verfahren im Senat

(1) Die Rektorin oder der Rektor erstellt einen Tagesordnungsvorschiag.
Die Mitglieder des Senats kdnnen ebenfalls Vorschldge machen, die der
Rektorin oder dem Rektor spétestens zehn Tage vor der Sitzung zugehen
sollen. Der Tagesordnungsvorschlag muf3 spétestens eine Woche vor der
jeweiligen Sitzung, zusammen mit der Einladung, versandt werden. Bera-
tungsunterlagen sind mit der Einladung zu versenden; in begriindeten
Ausnahmeféailien kénnen sie nachgereicht werden. Die Rektorin oder der
Rektor und die Senatsmitglieder sind befugt, bis zur endgiltigen Festle-
gung der Tagesordnung zu Beginn der Sitzung weitere Beratungsgegen-
stande fiir die Tagesordnung vorzuschlagen, wenn ihre Beratung erst nach
ergangener Einladung notwendig geworden ist. Widerspricht ein Viertel der
anwesenden Senatsmitglieder der Aufnahme dieser Tagesordnungspunkte
in die Tagesordnung, so ist eine Ergdnzung derselben unzutdssig. Der
Senat legt mit einfacher Stimmenmehrheit die Tagesordnung fest. Er kann
mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder die Nicht-
behandlung festgelegter Tagesordnungspunkte fiir die jeweilige Sitzung
beschlieen. Die nicht behandelten Tagesordnungspunkte sind in die Ta-
gesordnung der nachsten Sitzung aufzunehmen und in dieser Sitzung zu
behandeln.

(2) Vor der Beschluf3fassung iiber Angelegenheiten, die einen Fachbe-
reich oder eine zentrale Einrichtung unmittelbar berihren, ist die jeweilige
Dekanin oder der jeweilige Dekan, die geschéftsfihrende Leiterin oder der
geschéftsfiinrende Leiter der zentralen wissenschaftlichen Einrichtung
bzw. die Leiterin oder der Leiter der zentralen Betriebseinhsit zu héren.

(3) Der Senat kann Ausschisse bilden und auf sie jederzeit widerruflich
Entscheidungsbefugnisse flr bestimmte Aufgaben Ubertragen (beschlie-
Bende Ausschusse). Die Professorinnen und Professoren missen in einem
beschiie3enden Ausschuf3 fiir Angelegenheiten, die Forschung, Lehre oder
die Berufung von Professorinnen oder Professoren beriihren, mindestens
einen Sitz mehr als die Ubrigen stimmberechtigten Mitglieder des Gremi-
ums zusammengenommen haben. Die Mitglieder eines Ausschusses
werden vom Senat nach Gruppen getrennt gewdhlit; die Mitglieder eines
beschlieBenden Ausschusses missen Mitglieder des Senats sein.

§15
Standige Kommissionen des Senats

(1) Zur Vorbereitung von Beschlissen des Senats und zur Beratung des
Rektorats werden vom Senat folgende Sténdige Kommissionen gebiidet:

die Kommission fir Lehre, Studium und Studienreform,

die Kommission fiir Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs,
die Kommission fir Planung und Finanzen,

die Kommission fiir Weiterbildung.

bal o
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(2) Die Kommission fir Lehre, Studium und Studienreform ist zustandig
in Grundsatzangelegenheiten
- des Lehr- und Studienbetriebes, insbesondere der Erstellung und Frei-
gabe des Kursmaterials sowie der Planung, Entwickiung und Durchfih-
rung der Fernstudienkurse,
- der zentralen wissenschaftlichen Einrichtungen,
- von Prifungen,
- der Studienreform,
- der Studienzentren, der Studienberatung, des Zugangs und der Zulas-
sung,
- der Zusammenarbeit mit Rundfunk- und Femsehanstalten auf dem
Gebiet des Fernstudiums.

(3) Die Kommission fir Lehre, Studium und Studienreform ist zustandig
fiir die Koordinierung der Studien- und Prifungsordnungen, insbesondere
die Uberpriifung der Vorschlige der Fachbereiche sowie die Steliungnah-
me zu staatlichen Prifungsordnungen.

(4) Die Kommission fiir Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs ist
zustandig fir
- die Aufstellung des Forschungsrahmenplans,
- die Koordinierung der Forschungsvorhaben der Fachbereiche und zen-
tralen Einrichtungen,
- die Bildung von Forschungsschwerpunkten an der Hochschule, insbe-
sondere von Sonderforschungsbereichen,
- Angelegenheiten der Zusammenarbeit mit anderen Hochschulen,
- die Koordinierung der Promotions- und Habilitationsordnungen.

(5) Die Kommission fir Planung und Finanzen ist zusténdig far
- Angelegenheiten der Struktur, Gliederung und Organisation der Hoch-
schule,
- Entwicklungsplanung der Hochschule einschlieBlich der Bau- und Fi-
nanzvorhaben und Raumprogramme,
- die Beratung des Haushaltsvoranschlages und Vorschidge zur Vertei-
lung von Stellen und Mitteln anhand des Landeshaushalts,
- Vorschiage fur die Zuweisung von zentralen Mittein fir besondere For-
schungsvorhaben.

(6) Die Kommission fur Weiterbildung ist zustandig fir Grundsatzangele-
genheiten
- des Lehrangebots der FernUniversitat im Bereich der wissenschatftlichen
Weiterbildung, insbesondere fir Art und Umfang der einzurichtenden
Weiterbildungsangebote,
- der Zusammenarbeit mit Einrichtungen der Weiterbildung und der Leh-
rerinnen- und Lehrerfortbildung.

Die Kommission ist ferner zustandig fur die Koordinierung der Prifungs-
und Studienordnungen fir die Weiterbildung.

§16
Zusammensetzung der Standigen Kommissionen des Senats

(1) Der Standigen Kommission fur Lehre, Studium und Studienreform
gehoren an
1. die zustandige Prorektorin oder der zustandige Prorektor als Vorsitzen-
de bzw. Vorsitzender,
2. vier Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,
3. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der wissenschatftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
4. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der nichtwissenschaftli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
5. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Studierenden,
6. die Leiterin oder der Leiter des Zentrums fir Fernstudienentwicklung
und eine Vertreterin oder ein Vertreter der Mentorinnen und Mentoren
mit beratender Stimme.

(2) Der Standigen Kommission fiir Forschung und wissenschaftlichen
Nachwuchs gehdren an
1. die zustandige Prorektorin oder der zustandige Prorektor als Vorsitzen-
de bzw. Vorsitzender,
2. drei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,
3. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
4. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der Studierenden.

(3) Der Standigen Kommission fiir Planung und Finanzen gehéren an

1. die zustandige Prorektorin oder der zustdndige Prorektor als Vorsitzen-
de bzw. Vorsitzender, )

2. vier Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,

3. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der wissenschattlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

4. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der nichtwissenschaftli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

5. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der Studierenden,

6. die Kanzlerin oder der Kanzler mit beratender Stimme.

(4) Der Standigen Kommission flr Weiterbildung gehéren an
. die zustandige Prorektorin oder der zustdndige Prorektor als Vorsitzen-

de bzw. Vorsitzender,

2. drei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,

3. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der wissenschattlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

4. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der nichtwissenschattii-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

5. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der Studierenden,

6. ein weiteres Mitglied, das nicht der FemUniversitat angehért und Gber
besondere Erfahrungen auf dem Gebiet der Weiterbildung verfigt, mit
beratender Stimme.

(5) Vorbehaltlich des Absatzes 7 werden die Mitglieder der Kommissionen,
soweit sie den Kommissionen nicht kraft Amtes angehéren, aus den Mit-
gliedem der FernUniversitdt von den Mitgliedern des Senats nach Gruppen
getrennt gewahlt.

(6) Die Amtszeit der Mitglieder und Ersatzmitglieder geméB Absatz 5 be-
tragt zwei Jahre, die Amtszeit der studentischen Mitglieder ein Jahr. Die
Amtszeit endet mit der Amtszeit der Mitglieder des Senats.

(7) Das der Stdndigen Kommission fir Weiterbildung angehérende Mit-
glied geman Absatz 4 Nr. 6 wird vom Senat fiir zwei Jahre berufen.

§17
Konvent

(1) Der Konvent hat folgende Aufgaben:
1. BeschluBfassung iber den EriaB und die Anderung der Grundordnung
auf Vorschlag des Senats,
2. Wah! der Rektorin oder des Rektors und der Prorektorinnen oder Pro-
rektoren,
3. Entgegennahme des jahrlichen Rechenschaftsberichts des Rektorats
und Stellungnahme zu diesem Bericht.

Der BeschluB dber den ErlaB und die Anderung der Grundordnung bedarf
der Mehrheit von zwei Drittein des Konvents. Will der Konvent bei der Be-
schluBfassung Uber eine vom Senat vorgeschlagene Anderung der
Grundordnung vom Vorschlag des Senats abweichen oder eigeninitiativ
Anderungen beschlieBen, so bedarf es vor der endgiittigen BeschluBfas-
sung einer erneuten Beratung und BeschluBfassung im Senat.

(2) Dem Konvent gehdren an

1. 22 Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,

2. sieben Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der wissenschattli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

3. sieben Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der nichtwissen-
schaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

4. sieben Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Studierenden.

(3) Die Mitglieder des Konvents werden von den Hochschulmitgliedem
nach Gruppen getrennt gewahit. Die Wahl erfolgt rechtzeitig vor Beginn
der Amtsperiode nach den Grundsétzen der personalisierten Verhdltnis-
wahl. Wird nur eine Liste als Wahlvorschlag eingereicht, so erfolgt die
Wahl nach den Grundsétzen der Mehrheitswahl. Die Wahileitung liegt bei
der Rektorin oder dem Rektor.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder und Ersatzmitglieder des Konvents betrégt
zwei Jahre, die der studentischen Mitglieder ein Jahr. Die Amtszeit be-
ginnt jeweils am 1. April.
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(5) Das Nahere Uber die Wahl der Mitglieder des Konvents regelt die
Wahlordnung, die der Senat beschlieft.

(6) Die Mitglieder des Konvents wiahlen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende
oder einen Vorsitzenden und eine Stelivertreterin oder einen Stellvertreter.

§17a
Frauenbeauftragte

(1) Die weiblichen Mitglieder und Beschéftigten der FernUniversitat wiah-
len aus ihrem Kreis eine Frauenbeauftragte und ihre Vertretung. Der
Frauenbeauftragten steht eine Kommission zur Seite. Das Nahere regelt
eine Wahlordnung, die der Senat beschlief3t.

(2) Die Frauenbeauftragte nimmt Aufgaben der Frauenférderung auch fir
die Studentinnen und nichtwissenschaftlichen Mitarbeiterinnen wahr. Die
Frauenbeauftragte ist von den zustdndigen Stellen der Hochschule zu
unterrichten, macht Vorschlége und nimmt Stellung in alien Angelegenhei-
ten, die die Belange der Frauen in der Hochschule berGhren. Bei der Be-
handlung solcher Angelegenheiten in den Hochschulgremien ist ihr Gele-
genheit zur Information und beratenden Teilnahme zu geben. Die Frauen-
beauftragte berichtet dem Senat Gber ihre Tétigkeit. Sie ist auf ihren An-
trag von ihren sonstigen Dienstaufgaben in dem notwendigen Umfang
treizustellen.

§18
Fachbereiche

(1) Die FemUniversitat gliedert sich in Fachbereiche.

(2) Die Fachbereiche erflllen unbeschadet der Gesamtverantwortung der
FernUniversitdt und der Zustandigkeiten der zentralen Hochschulorgane
und Gremien die Aufgaben der FernUniversitét fir ihren Bereich.

(3) Die Fachbereiche haben die Volistandigkeit und Ordnung des Lehran-
gebots unter Berlcksichtigung von hochschul- und fernstudiendidakti-
schen Erkenntnissen entsprechend den Erfordemissen der Studien- und
Prufungsordnungen zu gewahrleisten. Sie sind fiir die Erstellung, Erpro-
bung und Weiterentwicklung des Kursmaterials verantwortlich. Sie ent-
scheiden Uber die Freigabe der Femstudienkurse fiir die technische Pro-
duktion. Sie fihren Hochschulpriifungen einschlieBlich der Quali-
fikationsvertahren fur den wissenschaftlichen Nachwuchs und Qualifikati-
onsverfahren im Rahmen der Weiterbildung durch. thnen obliegt die stu-
dienbegleitende Fachberatung. Sie fordemn die wissenschaftliche Zusam-
menarbeit ihrer Mitglieder. Sie sorgen fiir die Heranbildung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses. Sie leiten die Mentorinnen und Mentoren und
die Tutorinnen und Tutoren bei den Aufgaben im Rahmen ihrer fachlichen
Tétigkeit an und fUhren entsprechende SchulungsmafBnahmen durch; sie
schlagen die Mentorinnen und Mentoren und die Tutorinnen und Tutoren
zur Einstellung vor und entscheiden Uber die Zuweisung von Kursen zur
Betreuung durch die Mentorinnen und Mentoren; das Nahere regein die
Fachbereichsordnungen.

(4) Die Fachbereiche sind zur Zusammenarbeit untereinander, mit den
zentralen Einrichtungen und der Hochschulverwaltung verpflichtet. Sie
haben ihr Lehrangebot inhaltlich mit dem der anderen Fachbereiche ab-
zustimmen und entsprechend der vom Senat beschlossenen Studien-
struktur zu entwickeln und anzubieten.

(5) Die Fachbereiche regeln ihre Organisation durch eine Fachbe-
reichsordnung und erlassen die sonstigen zur Erfiliung ihrer Aufgaben
erforderlichen Ordnungen.

§19
Mitglieder und Angehorige des Fachbereichs

(1) Mitglieder des Fachbereichs sind das hauptberufliche Hochschuiper-
sonal, das (berwiegend in Fachem des Fachbereichs titig ist, und die
Studierenden, die sich fiir einen vom Fachbersich angebotenen Studien-
gang eingeschrieben haben. Wahit eine Studienbewerberin oder ein Stu-
dienbewerber einen Studiengang, dessen Teile von verschiedenen Fach-
bereichen angeboten werden, so bezeichnet sie oder er bei der Einschrei-
bung den Fachbereich, dem sie oder er angehoren will.

(2) Professorinnnen und Professoren, Hochschuldozentinnen und
-dozenten, wissenschattliche Assistentinnen und Assistenten, Oberassi-
stentinnen und Oberassistenten, Oberingenieurinnen und Oberingenieure,
wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Lehrkréfte tir be-
sondere Aufgaben kdnnen mit Zustimmung der betroffenen Fachbereiche
in mehreren Fachbereichen Mitglied sein. Stimm- und Wahirecht haben
sie nur in dem Fachbereich, dem ihre Stelle zugeordnet ist. Dies gilt nicht
fir die Beteiligung in Berufungsausschissen.

(3) Angehérige des Fachbereichs sind die in § 3 Abs. 4 genannten Perso-
nen, die dem Fachbereich zugeordnet sind.

§20
Organe des Fachbereichs

Organe des Fachbereichs sind die Dekanin oder der Dekan und der
Fachbersichsrat.

§21
Dekanin oder Dekan

(1) Die Dekanin oder der Dekan leitet den Fachbersich und vertritt ihn in-
nerhalb der Hochschule. Sie oder er ist insbesondere verantwortlich fir
die Vollsténdigkeit des Lehrangebots, fur die Studien- und Prifungsorga-
nisation sowie die Erstellung des alle zwei Jahre vorzulegenden Lehrbe-
richts. Sie oder er erstellt die Entwirfe der Studien- und Prifungsordnun-
gen und macht Vorschidge zur Strukturentwicklung des Fachbereichs. Sie
oder er ist Vorsitzende bzw. Vorsitzender des Fachbereichsrates, bersitet
dessen Sitzungen vor und filhrt dessen Beschilsse aus. Hinsichtlich der
Ausfihrung von Beschllissen des Fachbereichsrates ist sie oder er die-
sem gegeniber rechenschaftspflichtig. Die Dekanin oder der Dekan ist fiir
die Aufgabenibertragung im Sinne des § 86 Abs.3 UG zustindig. Sie
oder er entscheidet Uber den Einsatz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des Fachbereichs. Sie oder er wirkt unbeschadet der Aufsichtsrechte des
Rektorats darauf hin, daf3 die Gremien des Fachbereichs ihre Aufgaben
wahrnehmen und die Mitglieder des Fachbereichs ihre Pflichten erfillen.
Hait sie oder er einen BeschluB fir rechtswidrig, so fihrt sie oder er eine
nochmalige Beratung und Beschluf3fassung herbei; das Verlangen nach
nochmaliger Beratung und BeschlufSfassung hat aufschiebende Wirkung.
Wird keine Abhilfe geschaffen, so unterrichtet sie oder er unverziglich
das Rektorat. Durch BeschiuB des Fachbereichsrates kdnnen der Deka-
nin oder dem Dekan weitere Aufgaben Ubertragen werden.

(2) Die Dekanin oder der Dekan tibt unbeschadet der Zustandigkeit der
Rektorin oder des Rektors in den Réumen des Fachbereichs das Haus-
recht aus.

(3) Die Dekanin oder der Dekan wird durch die Prodekanin oder den Pro-
dekan vertreten.

(4) Die Dekanin oder der Dekan und die Prodekanin oder der Prodekan
sind berechtigt, an den Sitzungen der Gremien des Fachbereichs mit be-
ratender Stimme teilzunehmen. Die Dekanin oder der Dekan und die Pro-
dekanin oder der Prodekan sind Gber die Sitzungen unter Angabe der Ta-
gesordnung rechtzeitig zu unterrichten; die Protokolle der Sitzungen sind
ihnen zuzustelilen.

§22
Wahl der Dekanin oder des Dekans
und der Prodekanin oder des Prodekans

(1) Die Dekanin oder der Dekan und die Prodekanin oder der Prodekan
werden vom Fachbereichsrat aus dem Kreis der ihm angehdrenden Pro-
fessorinnen und Professoren mit der Mehrheit der Mitglieder gewahit.

(2) Die Amtszeit der Dekanin oder des Dekans und der Prodekanin oder
des Prodekans betréagt vier Jahre. Scheidet die Dekanin oder der Dekan
vor Ablauf der Amtszeit aus, so tritt an ihre oder seine Stelle die Prode-
kanin oder der Prodekan, sofern der Rest der Amtszeit nicht mehr als drei
Monate betragt; in diesem Fall ist unverziglich eine neue Prodekanin oder
ein neuer Prodekan zu wahlen. Betragt der Rest der Amtszeit mehr als
drei Monate, so ist unverziglich eine neue Dekanin oder ein neuer Dekan
zu wiahlen. Scheidet die Prodekanin oder der Prodekan vor Ablauf der
Amtszeit aus, so ist unverziiglich eine neue Prodekanin oder ein neuer
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Prodekan zu wihlen. Die Wahl der neuen Dekanin oder des neuen De-
kans oder der neuen Prodekanin oder des neuen Prodekans erfolgt fir
den Rest der Amtszeit der oder des Ausgeschiedenen.

(3) Das Amt der Dekanin oder des Dekans oder der Prodekanin oder des
Prodekans darf nicht mit dem Amt der Rektorin oder des Rektors oder ei-
ner Prorektorin oder eines Prorektors in einer Person vereinigt werden.

(4) Wiederwahl im Amt der Dekanin oder des Dekans oder der Prodekanin
oder des Prodekans ist zuldssig.

§23
Aufgaben des Fachbereichsrates

(1) Dem Fachbereichsrat obliegt die BeschluB3fassung Uber die Angele-
genheiten des Fachbereichs, fur die nicht die Zustandigkeit der Dekanin
oder des Dekans oder eine andere Zustindigksit bestimmt ist. Er soll sei-
ne Beratungen und Entscheidungen auf Angelegenheiten des Fachbe-
reichs von grundsétzlicher Bedeutung beschrénken. Er hat insbesondere
folgende Aufgaben:

1. er beschlieBt vorbehaltlich der Zustandigkeit des Senats die Ordnun-
gen des Fachbereichs;

2. er beschlief3t tiber Vorschldge zu den Studien- und Prifungsordnun-
gen;

3. er beschlief3t Uber Vorschidge zur Besetzung von Stellen fiir Profes-
sorinnen und Professoren;

4. er beschlieBt Uber Vorschldge des Fachbereichs fur die Autstellung
eines Haushaltsvoranschiages;

5. er beschlieBt Gber die Vereilung der dem Fachbereich zugewiesenen
Stellen und Mittel;

6. er beschlieBt (iber die fachbereichsspezifischen Grundsétze der Er-
steliung des Kursmaterials im Rahmen der Vorgaben des Senats;

7. er beschlieBt uber die Durchfihrung der studienbegieitenden Fachbe-
ratung;

8. er entscheidet Uber fachspezifische Verfahren und Kriterien der Frei-
gabe der Fernstudienkurse fir die technische Produktion im Rahmen
der Vorgaben des Senats;

9. er stellt auf der Grundlage der Studienordnungen Studienplane auf;

10. er koordiniert die Forschung im Fachbereich und beschlief3t (iber For-
schungsschwerpunkte und die Beantragung von Sonderforschungsbe-
reichen;

11. er ist fr alle sonstigen Forschung und Lehre betreffenden Angelegen-
heiten zustandig.

(2) Der Fachbereichsrat nimmt die Berichte, insbesondere den Lehrbericht
der Dekanin oder des Dekans entgegen und kann Uber die Angelegenhei-
ten des Fachbereichs Auskunft verlangen.

§24
Zusammensetzung des Fachbereichsrates

(1) Dem Fachbereichsrat gehéren an
1. die Dekanin oder der Dekan als Vorsitzende bzw. Vorsitzender,
2. acht Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,
3. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
4. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der nichtwissenschaftli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
5. drei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Studierenden,
. die Prodekanin oder der Prodekan mit beratender Stimme,
7. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Mentorinnen und Mentoren mit
beratender Stimme.

o

Gehodren dem Fachbereich ohne Dekanin oder Dekan und Prodekanin
oder Prodekan weniger als acht Professorinnen oder Professoren an, so
kann die Fachbereichsordnung eine von Satz 1 abweichende Zusammen-
setzung mit der MaBgabe vorsehen, daf alle Gruppen vertreten sind und
die Professorinnen und Professoren Uber eine Stimme mehr als die Gbri-
gen Gruppen zusammen verfiigen. Gehéren dem Fachbereich voriiberge-
hend nur drei Professorinnen oder Professoren an, so kann die Fachbe-
reichsordnung eine von Satz 2 abweichende Zusammensetzung mit der
MaRgabe vorsehen, daB die Vertreterin oder der Vertreter der Gruppe der
nichtwissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nur beratende
Stimme hat. Gehoren dem Fachbereich voriibergehend weniger als drei

Professorinnen oder Professoren an, so wahit der Senat eine Professorin
oder einen Professor, der die Aufgaben der Dekanin oder des Dekans und
des Fachbereichsrates kommissarisch wahmimmt; hierbei wird die Deka-
nin oder der Dekan von je einer Vertreterin oder einem Vertreter der
Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der Stu-
dierenden und der nichtwissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter beraten.

(2) Die Mitglieder des Fachbereichsrates werden von den Mitgliedern des
Fachbereichs rechtzeitig vor Beginn der Amtsperiode nach Gruppen ge-
trennt gewdhit. Die Wahl erfolgt nach den Grundsétzen der personalisier-
ten Verhiltniswahl. Wird nur eine Liste als Wahlvorschlag eingereicht oder
ist nur eine Gruppenvertreterin oder ein Gruppenvertreter zu wahlen, so
erfolgt die Wahl nach den Grundsatzen der Mehrheitswahi. Die Wahllei-
tung liegt bei der Dekanin oder dem Dekan. Im Fachbereich vertretene
Féacher sollen durch eine Professorin oder einen Professor oder eine wis-
senschaftliche Mitarbeiterin oder einen wissenschaftlichen Mitarbeiter
vertreten sein.

(3) Die Amtszeit der Mitglieder und Ersatzmitglieder betragt zwei Jahre,
die Amtszeit der studentischen Mitglieder betragt ein Jahr. Die Amtszeit
beginnt jewsils am 1. Aprit.

(4) Das Nahere regelt die Wahlordnung, die der Senat beschlieft.

§25
Verfahren im Fachbereichsrat

(1) Vor der Beschlu3fassung des Fachbereichsrates Uiber Angelegenhei-
ten, die eine wissenschaftliche Einrichtung oder eine Betriebseinheit des
Fachbereiches unmittelbar berihren, ist deren Leitung, bei der Behand-
lung von Fragen eines Fachs, das im Fachbereichsrat nicht durch eine
Professorin oder einen Professor vertreten wird, mindestens einer Profes-
sorin oder einem Professor dieses Fachs Gelegenheit zu geben, an den
Beratungen teilzunehmen. Bei der BeschluBfassung Gber Berufungsvor-
schiage, Habilitationen und Habilitations- und Promotionsordnungen sind
alle Mitglieder der Gruppe der Professorinnen und Professoren, die Mit-
glieder des Fachbereichs sind, stimmberechtigt. Bei der Berechnung von
Mehrheiten gelten sie als Mitglieder des Fachbereichsrates, soweit sie an
der Entscheidung mitgewirkt haben.

(2) Die Dekanin oder der Dekan stellt die Tagesordnung auf. § 14 Abs. 1
gilt entsprechend.

(3) Der Fachbereichsrat kann Ausschusse bilden und auf sie jederzeit wi-
derruflich Entscheidungsbefugnisse fiir bestimmte Aufgaben (bertragen
(beschlieBende Ausschisse). Fur die Entscheidung bestimmter Angele-
genheiten, die mehrere Fachbereiche berihren und eine aufeinander ab-
gestimmte Erfillung erfordem, sollen die beteiligten Fachbereichsrite
gemeinsame beschlieBende Ausschiisse bilden. Die Ubertragung von
Entscheidungsbefugnissen ist jederzeit widerrufbar. Die stimmberechtig-
ten Mitglieder eines beschlieBenden Ausschusses werden vom Fachbe-
reichsrat oder von den beteiligten Fachbereichsréten aus deren Mitte nach
Gruppen getrennt gewahit. § 14 Abs. 3 Satz 2 findet Anwendung.

(4) Das Nahere regelt eine Geschiftsordnung, die der Fachbereichsrat
beschlieBt. Sie bedarf der Genehmigung des Senats.

§26
Wissenschaftiiche Einrichtungen der Fachbereiche

(1) Unter der Verantwortung eines Fachbereichs kénnen wissenschaftli-
che Einrichtungen (Institute, Seminare) gebiidet werden, soweit und so-
lange fir die Durchfiihrung einer Aufgabe auf dem Gebiet von Forschung
und Lehre in groBerem Umfang Personal und Sachmittel des Fachbe-
reichs stindig bereitgestelit werden miissen. FUr gleiche oder verwandte
Fécher soll nur eine wissenschattliche Einrichtung gebildet werden. Ist ei-
ne wissenschattliche Einrichtung fachlich mehreren Fachbereichen zuge-
ordnet, so sind der verantwortliche Fachbereich und die Beteiligung der
anderen Fachbereiche festzulegen. Die Aufgaben der wissenschaftlichen
Einrichtungen sind bei ihrer Errichtung zu bestimmen.

(2) Uber die Errichtung, Anderung und Aufhebung von wissenschaftlichen
Einrichtungen beschlie3t nach Anhdrung der beteiligten Fachbereiche der
Senat.
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(3) Die wissenschattlichen Einrichtungen entscheiden uber den Einsatz ih-
rer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, soweit sie nicht einer Professorin
oder einem Professor zugeordnet sind, und Gber die Verwendung der ih-
nen vom Fachbereichsrat zugewiesenen Sachmittel. Die zustandigen
Fachbereichsréte konnen ihnen weitere Angelegenheiten aus ihrem Zu-
sténdigkeitsbereich zur selbstiandigen Entscheidung ibertragen.

(4) Die wissenschaftlichen Einrichtungen stehen den Mitgiiedern der
Hochschule und sonstigen Personen nach Maf3gabe der vom Senat er-
lassenen Verwaltungs- und Benutzungsordnungen zur Verfligung. Der
Senat kann Rahmenordnungen fir die Verwaltung und Benutzung von
wissenschatftlichen Einrichtungen erlassen, auf deren Grundiage die be-
teiligten Fachbereiche die Ordnungen erlassen; in diesem Falle bedirien
die Ordnungen der Zustimmung des Rektorats.

(5) Die Leitung der wissenschatftlichen Einrichtung obliegt einem Vor-
stand, dem mindestens zwei Professorinnen oder Professoren angehéren
missen. Dem Vorstand gehéren die an der wissenschatftlichen Einrich-
tung tatigen Professorinnen oder Professoren sowie mit beratender Stim-
me je eine Vertreterin oder ein Vertreter der anderen Gruppen als Mitglie-
der an. Die Vertreterinnen oder Vertreter der anderen Gruppen werden
vom Fachbereichsrat nach Gruppen getrennt gewahlt. Der Vorstand be-
schrénkt seine Beratungen und Entscheidungen auf Angelegenheiten von
allgemeiner oder grundsétzlicher Bedeutung; er soil mindestens zweimal
im Semester zusammentreten.

(6) Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte eine Professorin oder einen Pro-
fessor fir die Amtszeit von zwei Jahren zur geschéftsfihrenden Leiterin
bzw. zum geschéftsfiihrenden Leiter; sie oder er vertritt die wissenschaft-
liche Einrichtung innerhalb des Fachbereichs und fihrt deren Geschéfte in
eigener Zustandigkeit. Sie oder er ist den Mitgliedern des Vorstands ge-
genuber auskunfts- und rechenschaftspfiichtig.

(7) Mitglieder des Vorstands konnen gegen Beschilisse des Vorstandes
und Entscheidungen der geschéftsfiihrenden Leiterin oder des geschifts-
fihrenden Leiters den Fachbereichsrat anrufen. Das weitere Verfahren re-
gelt die Fachbereichsordnung, die vorsehen soll, daB die Anrufung auf-
schiebende Wirkung hat und daB der Fachbereichsrat unverziglich bera-
ten soll.

§27
Betriebseinheiten der Fachbereiche

(1) Soweit und solange fiir Dienstleistungen, durch die die Aufgabenerfil-
lung eines oder mehrerer Fachbereiche unterstiitzt wird, in groBerem
Umfang Personal und Sachmittel standig bereitgestellt werden miissen,
kénnen Betriebseinheiten gebildet werden. Betriebseinheiten sollen einem
Fachbereich nur zugeordnet werden, wenn dies nach Aufgabe, Gréf3e
oder Ausstattung zweckmafig ist und nicht durch eine zentrale Einrich-
tung eine wirtschaftiichere und wirksamere Versorgung erreicht werden
kann. Die Aufgaben der Betriebseinheit sind bei ihrer Errichtung zu be-
stimmen. § 26 Abs. 1 Satz 3, Abs. 2, Abs. 3 Satz 1 und Abs. 4 giit ent-
sprechend.

(2) Die Verwaitung und Leitung der Betriebseinheit regelt der Fachbe-
reichsrat. Die Bestellung der Leiterin oder des Leiters der Betriebseinheit
bedart der Zustimmung des Rektorats. Die Leiterin oder der Leiter der
Betriebseinheit ist fOr deren Aufgabenerfillung sowie fur den zweckent-
sprechenden Einsatz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die Ver-
wendung der Sachmitte!, die der Betriebseinheit vom Fachbereichsrat zu-
gewiesen sind, verantwortlich.

§28
Zusammenarbeit von Fachbereichen

(1) Fur Angelegenheiten der Lehre, des Studiums und des Priifungswe-
sens kdnnen Fachbereichsrate gemeinsame Ausschisse bilden, sofem
das fir einen bestimmten Studiengang erforderliche Lehrangebot in er-
heblichem Umfang nur unter Beteiligung eines anderen Fachbereichs oder
mehrerer anderer Fachbereiche erbracht werden kann. Auf BeschluB3 des
Senats miissen Fachbereiche in Angelegenheiten von Satz 1 einen ge-
meinsamen Ausschuf3 bilden.

(2) Der gemeinsame AusschuB legt seine Vorschldge den Fachbereichs-
raten der beteiligten Fachbereiche zur Entscheidung vor. Kommt Uber die
Vorschldge in den Fachbereichsriten keine Gbereinstimmende Entschei-
dung zustande, so kénnen sie dem Senat zur Entscheidung vorgelegt
werden. Der Beschluf3 Gber die Vorlage an den Senat wird von einem be-
teiligten Fachbereichsrat mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglie-
der gefaf3t.

(3) Die beteiligten Fachbereiche entsenden in den gemeinsamen Aus-
schuf3 jeweils drei Professorinnen oder Professoren, eine wissenschattli-
che Mitarbeiterin oder einen wissenschaftlichen Mitarbeiter, eine Studen-
tin oder einen Studenten sowie ein nichtwissenschaftiches Mitglied mit
beratender Stimme. Die Mitglieder werden von den Fachbereichsréten aus
den Fachbereichsmitgliedem nach Gruppen getrennt gewéhit.

(4) Der gemeinsame AusschuB3 wahit aus seiner Mitte eine Vorsitzende
oder einen Vorsitzenden, die bzw. der Professorin oder Professor sein
muB3.

§29
Zentrale wissenschaftliche Einrichtungen

(1) Unter der Verantwortung des Senats konnen fiir die Durchfiihrung von
Aufgaben auf dem Gebiet von Forschung und Lehre - insbesondere auf
dem Gebiet der Femnstudienforschung und Femnstudieniehre -, die die ge-
samte Hochschule oder mehrere Fachbereiche beriihren, zentrale wis-
senschatftliche Einrichtungen gebildet werden, sowseit mit Ricksicht auf
die Aufgabensteliung, die GroBe oder die Ausstattung die Zuordnung zu
Fachbereichen nicht zweckméBig ist.

(2) Uper die Errichtung, Anderung und Aufhebung von zentralen wissen-
schaftlichen Einrichtungen beschlief3t der Senat.

(3) Die Leitung einer zentralen wissenschaftiichen Einrichtung obliegt ei-
nem Vorstand, dem mindestens zwei Professorinnen oder Professoren
angehéren missen. Dem Vorstand gehdren die an der zentralen wissen-
schaftlichen Einrichtung tatigen Professorinnen und Professoren sowie
mit beratender Stimme je eine Vertreterin oder ein Vertreter der anderen
Gruppen als Mitglieder an. Die Vertreterinnen oder Vertreter der anderen
Gruppen werden nach Gruppen getrennt gewahlt. Der Vorstand be-
schrankt seine Beratungen und Entscheidungen auf Angelegenheiten von
allgemeiner oder grundsitzlicher Bedeutung; er soll mindestens zweimal
im Semester tagen. Mitglieder des Vorstands kdnnen gegen Beschliisse
des Vorstands und Entscheidungen der geschaftsfihrenden Leiterin oder
des geschaftsfihrenden Leiters den Senat anrufen. Das weitere Vertahren
regelt die Geschaftsordnung des Senats, die vorsehen soll, daf3 die Anru-
fung aufschiebende Wirkung hat und daf3 der Senat unverziglich beraten
soll.

(4) Der Vorstand wéhlt aus seiner Mitte eine Professorin oder einen Pro-
fessor fiir eine Amtszeit von zwei Jahren zur geschiftsfihrenden Leiterin
oder zum geschftsfithrenden Leiter; diese oder dieser vertritt die Einrich-
tung innerhalb der Hochschule und fithrt deren Geschéfte in eigener Zu-
standigkeit. Sie oder er ist den Mitgliedern des Vorstandes gegeniiber
auskunfts- und rechenschaftspflichtig.

(5) Die zentralen wissenschaftlichen Einrichtungen stehen den Mitgliedern
der Hochschule und sonstigen Personen nach MaBgabe der vom Senat
erlassenden Verwaltungs- und Benutzungsordnung zur Verfligung. In der
Verwaltungs- und Benutzungsordnung sind insbesondere auch der Um-
fang des Aufgabenbereichs, die Verfahrensweise zur Unterstiitzung der
Fachbereiche, die Wahl der Vertreterinnen oder Vertreter der anderen
Gruppen gemaR Absatz 3 Satz 2 und deren Amtszeit zu regeln.

(6) Der Vorstand der Einrichtung entscheidet Uber den Einsatz der wis-
senschaftlichen und nichtwissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter, der wissenschaftiichen Hilfskrafte sowie Uber die Verwendung der
Sachmittel, die vom Rektorat zugewiesen werden.

(7) Eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung ist das Zentrale Institut fir
Fernstudienforschung. Dieses Institut betreibt Grundiagen- und Anwen-
dungsforschung im Bereich des Fernstudiums.
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§30
Zentrale Betriebseinheiten

(1) Unter der Verantwortung des Senats sollen zentrale Betriebseinheiten
gebildet werden, soweit und solange fiir Dienstleistungen, durch die die
Aufgabenerfillung der gesamten Hochschule unterstitzt wird, in groBe-
rem Umfang Personal- und Sachmittel standig bereitgestelit werden miis-
sen. Uber die Errichtung, Anderung und Aufhebung von zentralen Be-
triebseinheiten beschlieBt der Senat.

(2) Zentrale Betriebseinheiten der FernUniversitat sind
1. das Zentrum flr Fernstudienentwicklung,
2. die Universitétsbibliothek,
3. das Universitatsrechenzentrum.

(3) Die Leiterin oder der Leiter einer zentralen Betriebseinheit ist Vorge-
setzte bzw. Vorgesetzter der Bediensteten in ihrer oder seiner zentralen
Betriebseinheit.

(4) Die Leiterin oder der Leiter der zentralen Betriebseinheit entscheidet
uber den Einsatz ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ihrer wissen-
schatftlichen Hilfskrafte sowie (iber die Verwendung der Sachmittel, die
- vom Rektorat zugewiesen werden. Sie oder er ist fir die zweckméBige
und wirtschaftliche Verwendung der zugewiesenen Mittel verantwortlich.

(5) Zur Vorbereitung von Beschlissen des Senats und des Rektorats in
Angelegenheiten der zentralen Betriebseinheiten und zur Beratung der
zustandigen Stellen der Hochschule wird fir jede zentrale Betriebseinheit
vom Senat eine Kommission gewdhit. Der Kommission gehdren an

1. drei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und
Professoren,

2. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der wissenschatftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

3. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe der nichtwissenschaftli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

4. eine Venrtreterin oder ein Vertreter der Gruppe der Studierenden.

Die Leiterin oder der Leiter der zentralen Betriebseinheit nimmt an den
Sitzungen der Kommission mit beratender Stimme teil. Die Kommission
wahlt eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine Stellvertreterin
oder einen Stelivertreter. Die Mitglieder nach Satz 2 Nrn.1 bis 3 werden
fur die Dauer von zwei Jahren, das Mitglied nach Satz 2 Nr.4 fur die Dau-
er von einem Jahr gewéhit.

(6) Uber die Besetzung der Stelle der Lsiterin oder des Leiters einer zen-
tralen Betriebseinheit beschlieBt unbeschadet der Zustandigkeit des Mi-
nisteriums flr Wissenschaft und Forschung der Senat; die jeweilige
Kommission gibt hierzu eine Empfehlung. Die Leiterin oder der Leiter der
zentralen Betriebseinheit bestimmt die stellvertretende Leiterin oder den
stellvertretenden Leiter.

(7) Das Nahere regeln die vom Senat auf Vorschlag der jeweiligen Kom-
mission zu erlassenden Verwaltungs- und Benutzungsordnungen.

§31
Zentrum fiir Fernstudienentwicklung

(1) Das Zentrum fir Femstudienentwicklung berdt und unterstitzt die
Fachbereiche bei der Ersteliung, der technischen Hersteliung, der Er-
probung und Weiterentwickiung der Fernstudienkurse sowie die Ver-
waltung bei der technischen Abwicklung des Fernstudienbetriebes.

(2) Das Zentrum fir Fernstudienentwicklung erarbeitet Vorschidge zur
Weiterentwickiung der organisatorisch-technischen Durchfiihrung des
Fernstudiums. Es arbeitet dabei mit den Fachbereichen, den zentralen
Einrichtungen und der Hochschulverwaltung zusammen.

(3) Das Zentrum tiir Fernstudienentwicklung wirkt mit an der Entwickiung
(bis zur Vervielfdltigungsreife) und Erprobung von Lehr- und Lemmitteln,
Lehr- und Lerntechniken sowie Lehrprogrammen. Absatz 2 Satz 2 gilt ent-
sprechend.

§32
Universititsbibliothek

(1) Die Universitétsbibliothek versorgt die FernUniversitit mit Literatur und
sonstigen Informationsmittein. Die Auswahl der anzuschaffenden Literatur
und der sonstigen Informationsmittel erfolgt durch die Universitatsbiblio-
thek; die Vorschidge der Fachbereiche und Einrichtungen sind zu berick-
sichtigen, soweit keine wichtigen Griinde entgegenstehen.

(2) Die Universitatsbibliothek gliedert sich in Fachbibliotheken und die Be-
triebszentrale. Studienbibliotheken kénnen an Orten von Studienzentren
eingerichtet werden; die Funktionen einer Studienbibliothek kénnen aut
andere geeignete Bibliotheken am Ort des Studienzentrums oder in des-
sen unmittelbarer Nahe Ubertragen werden.

(3) Die Universitatsbibliothek wird nach einheitiichen bibliotheksfachlichen
Grundsétzen geleitet. Die Universitatsbibliothek bedient sich zur Ededi-
gung ihrer Aufgaben der Dienstieistungen des Hochschulbibliothekszen-
trums des Landes Nordrhein-Westfalen. Der Einsatz der Datenverarbei-
tung in der Universitétsbibliothek soll im Einvernehmen mit dem Hoch-
schulbibliothekszentrum geplant werden.

§33
Universitatsrechenzentrum

(1) Das Universitdtsrechenzentrum betreibt die Datenverarbeitungsania-
gen des Rechenzentrums flr Aufgaben in Forschung, Lehre, Studium und
Verwaltung. Es berét und unterstiitzt die Benutzerinnen und Benutzer die-
ser Datenverarbeitungsantagen.

(2) Das Universitatsrechenzentrum entwickelt und betreibt Datenverarbei-
tungssysteme zur Unterstiitzung der Studien- und Lehrbetriebsorganisati-
on, der zentralen Einrichtungen und der Verwaltung.

(3) Das Universitdtsrechenzentrum entwickeit, erprobt und betreibt Daten-
verarbeitungstechniken zur Versorgung der Studierenden mit Datenverar-
beitungskapazitat.

(4) Dem Universitatsrechenzentrum obliegen fir die FernUniversitat die
Betreuung der verfliigbaren Datenverarbeitungskapazitat, die betriebsfach-
liche Aufsicht Uber alle Datenverarbeitungsanlagen sowie die Koordinie-
rung der Beschaffung von Datenverarbeitungsanlagen.

§34
Studienzentren und Mentorinnen und Mentoren

(1) Die Studienzentren der FernUniversitat bieten den Studierenden Gele-
genheit, Studienmaterial und technische Einrichtungen zu benutzen, an
Arbeitsgruppen teilzunehmen, Studienberatung in Anspruch zu nehmen
und Betreuung durch Mentorinnen und Mentoren sowie durch Tutorinnen
und Tutoren zu erfahren. in den Studienzentren konnen auch Priasenzkur-
se und Prifungen stattfinden.

(2) Der zentralen Beratungsstelle fir die allgemeine Studienberatung bei
der Hochschule obliegen die Verwaltung und die Organisation des Betrie-
bes der Studienzentren.

(3) Die Mentorinnen und Mentoren sowie die Tutorinnen und Tutoren
nehmen die fachliche Betreuung der Studierenden sowie Aufgaben im
Rahmen der aligemeinen und fachlichen Beratung der Studierenden wahr.
Das Néhere regeln die Richtlinien des Landes Uber die Beschéftigung von
Mentorinnen und Mentoren sowie Tutorinnen und Tutoren, fir die der Se-
nat Vorschlage beschlief3t.

(4) Die Einstellung der Mentorinnen, Mentoren, Tutorinnen und Tutoren
erfolgt durch die Kanzlerin oder den Kanzler auf Vorschlag der Fachberei-
che. Die Organisation des Einsatzes der Mentorinnen und Mentoren er-
folgt durch die zentrale Beratungsstelie fir die allgemeine Studienbera-
tung. Uber die Zuweisung von Kursen zur Betreuung durch Mentorinnen
und Mentoren entscheidet der Fachbereich. Die Weisungen zur fachbezo-
genen Tétigkeit erteilt der zustandige Fachbereich.

(5) Die Kanzlerin oder der Kanzler ist Dienstvorgesetzte bzw. Dienstvor-
gesetzter der Mentorinnen, Mentoren, Tutorinnen und Tutoren.
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§35
Aligemeine Studienberatung

(1) Die aligemeine Studienberatung erstreckt sich auf Fragen der Stu-
dieneignung sowie insbesondere auf die Unterrichtung Gber Studienmbg-
lichkeiten, Studieninhalte, Studienaufbau und Studienanforderungen; sie
umfaBt bei studienbedingten personlichen Schwierigkeiten auch eine psy-
chologische Beratung.

(2) Die aligemeine Studienberatung ist als zentrale Beratungsstelle bei der
Hochschulverwaltung einzurichten.

(3) Die zentrale Beratungsstelle nimmt ihre Aufgaben auch in den Studi-
enzentren wahr. Hierbei leitet sie die Mentorinnen und Mentoren sowie die
Tutorinnen und Tutoren bei den Aufgaben im Rahmen der aligemeinen
Studienberatung an und fibrt entsprechende SchulungsmaBnahmen
durch.

§36
Kuratorium

Fir die FernUniversitét wird ein Kuratorium gebildet. Dem Kuratorium ge-
héren bis zu 15 vom Ministerium fiirr Wissenschaft und Forschung zu be-
rufende Mitglieder an. Das Ministerium flr Wissenschaft und Forschung
kann auf Vorschlag des Bundesministeriums fir Bildung und Wissen-
schaft drei weitere Mitglieder in das Kuratorium berufen. Es kann dartber
hinaus auf Vorschiag der fiir das Hochschulwesen zustandigen obersten
Behdrde eines Landes der Bundesrepublik Deutschiand eine Vertreterin
oder einen Vertreter als Mitglied in das Kuratorium berufen. Die Mitglieder
des Kuratoriums wihlen aus ihrer Mitte die Vorsitzende oder den Vorsit-
zenden fir die Dauer von zwei Jahren. Wiederwahl ist zuldssig. Das Mi-
nisterium fur Wissenschatft und Forschung, die Rektorin oder der Rektor
und die Kanzlerin oder der Kanzler nehmen an den Sitzungen des Kurato-
riums teil; bei allgemeinen Angelegenheiten der FernUniversitit nehmen
die Prorektorinnen und Prorektoren und bei fachbereichsspezifischen An-
gelegenheiten die Dekaninnen und die Dekane der FernUniversitat bera-
tend teil. Das Kuratorium unterstiitzt durch geeignete MaBnahmen den
weiteren Ausbau der FernUniversitat und fordert ihre Beziehungen zum
nationalen und internationalen Hochschulwesen.

§37
Hochschulverwaltung

Die Hochschuiverwaltung sorgt fur die Erfiillung der Autgaben der Hoch-
schule in Planung, Verwaltung und Rechtsangelegenheiten. Dabei hat sie
auf eine wirtschaftliche Verwendung der Haushaltsmittel und auf eine
wirtschaftliche Nutzung der Hochschuleinrichtungen hinzuwirken. thr ob-
liegen die technische Herstellung des Fernstudienmaterials und die tech-
nische Abwicklung des Fernstudienbetriebes. Die Verwaltungsangelegen-
heiten der Organe und Gremien der Hochschule werden ausschiieBlich
durch die Hochschulverwaltung wahrgenommen.

§38
Kanzlerin oder Kanzier

(1) Als Mitglied des Rektorats ieitet die Kanzlerin oder der Kanzler die
Hochschulverwaltung. In Angelegenheiten der Hochschulverwaltung von
grundsétziicher Bedeutung kann das Rektorat entscheiden; das Nahere
regelt die Geschéftsordnung des Rektorats.

(2) Die Kanzlerin oder der Kanzler ist Beauftragte oder Beauftragter fur
den Haushalt. Sie oder er kann in der Eigenschaft als Haushaltbeauftragte
oder Haushaltsbeauftragter Entscheidungen des Rektorats mit aufschie-
bender Wirkung widersprechen. Kommt keine Einigung zustande, so be-
richtet das Rektorat dem Ministerium fUr Wissenschaft und Forschung.

(3) Die Kanzlerin oder der Kanzler wird von der Landesregierung emannt;
der Senat hat ein Vorschlagsrecht. Die Kanzlerin oder der Kanzier muf3
die Befahigung zum Richteramt oder zum hdheren Verwaltungsdienst
oder fir eine andere geeignete Laufbahn des hoheren Dienstes besitzen.

§39
Beitrag zum Haushaltsvoranschlag

(1) Die Anmeldung der benétigten Stellen und Mittel erfolgt in einem Bei-
trag der FernUniversitdt zum Haushaltsvoranschlag.

(2) Der Beitrag wird durch die Kommission fir Planung und Finanzen be-
raten und von der Kanzlerin oder vom Kanzier aufgestelit. Der Senat
nimmt zur Aufstellung der Kanzlerin oder des Kanzlers Stellung.

§40
Verteilung der Stellen und Mittel

(1) Uber die Verteilung der Stellen und Mittel auf die Fachbereiche und
zentralen Einrichtungen beschlie3t das Rektorat im Benehmen mit den
betroffenen Fachbereichen und zentralen Einrichtungen. § 103 Abs. 2 UG
ist zu beriicksichtigen. Vor der BeschluBfassung des Rektorats nimmt der
Senat zur Verteilung der Stellen und Mittel Steliung. Die Durchfihrung ob-
liegt der Kanzierin oder dem Kanzler.

(2) Die einem Fachbereich zugewiesenen Stellen und Mittel werden unter
Berticksichtigung von § 103 Abs. 2 Nr. 3 UG durch BeschluB3 des Fachbe-
reichsrates verteilt. Die Verteilung ist der Kanzlerin oder dem Kanzler mit-
zuteilen.

§a
Bewirtschaftung der Haushaltsmittel

(1). Die Bewirtschaftung ailer Haushaitsmittel erfolgt durch die Kanzlerin
oder den Kanzler.

(2) Die Kanzlerin oder der Kanzler kann die Bewirtschaftung auf die Fach-
bereiche und zentralen Einrichtungen unbeschadet ihrer oder seiner Ver-
antwortung nach den allgemeinen landesrechtlichen Bestimmungen iber-
tragen.

§42
Einberufung und Geschaftsordnung

(1) Ein Gremium wird von seiner Vorsitzenden oder seinem Vorsitzenden
einberufen; es ist einzuberufen, wenn ein Viertel seiner Mitglieder dies mit
Angabe des Beratungsgegenstandes verlangt. Bei der Wahi der Sitzungs-
termine sollen besonders die Belange der berufstatigen studentischen
Mitglieder beriicksichtigt werden.

(2) Die Mitglieder des Gremiums haben das Recht, im Benehmen mit der
Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Gremiums die Akten der
FernUniversitat einzusehen, soweit sie sich auf Gegenstdnde beziehen,
die in die Zustandigkeit des Gremiums fallen, und rechtliche Griinde nicht
entgegenstehen.

(3) Soweit sie zur Sitzung hinzuzuziehen sind, erhalten Géste die Bera-
tungsunterlagen, haben Rederecht, kdnnen persénliche Erkidrungen zu
Protokoll geben und erhalten die Niederschrift liber die Beratung.

(4) Das Gremium gibt sich eine Geschéftsordnung, die das nahere Verfah-
ren regelt. Kommt das Gremium dieser Aufgabe nicht nach, so gilt die
Geschiftsordnung des Senats sinngemaf.

§43
Stimmrecht

(1) Ein Mitglied eines Organs oder Gremiums der FemUniversitét, der
Fachbereiche und der zentralen Einrichtungen (Hochschulgremium) dart
bei Angelegenheiten nicht mitwirken, wenn die Entscheidung ihm selbst,
seiner Ehegattin oder seinem Ehegatten, seinen Verwandten bis zum
dritten oder Verschwagerten bis zum zweiten Grade oder einer von ihm
kraft gesetzlicher oder rechtsgeschiftiicher Vollmacht vertretenen Person
einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann.

(2) Mitglieder von Hochschulgremien sind in der Ausiibung ihres Stimm-
rechts an Weisungen oder Auftrige des sie entsendenden Personenkrei-
ses oder Organs nicht gebunden.
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(3) Nichtwissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die einem
Gremium angehdren, wirken an Entscheidungen, die Forschung, kinstle-
rische Entwicklungsvorhaben, Lehre oder die Berufung von Professorin-
nen oder Professoren unmittelbar beriihren, nur beratend mit. in diesen
Angelegenheiten mit Ausnahme der Berufung von Professorinnen oder
Professoren haben sie Stimmrecht, soweit sie entsprechende Funktionen
in der Hochschule wahmehmen und (ber besondere Erfahrungen im je-
weiligen Bereich verfigen. Uber das Vorliegen der Voraussetzungen nach
Satz 2 entscheidet die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Gremiums
zu Beginn der Amtszeit des Gremienmitgliedes.

§44
Abstimmungen und Mehrheiten

(1) Hochschulgremien sind beschiufahig, wenn die Sitzung ordnungsge-
maB einberufen worden ist und mehr als die Halfte ihrer stimmberechtig-
ten Mitglieder anwesend ist. Die BeschluB3tahigkeit wird durch die Vorsit-
zende oder den Vorsitzenden formlich festgestellit.

(2) Beschlusse werden mit einfacher Mehrheit gefaf3t, soweit nichts ande-
res bestimmt ist. Die einfache Mehrheit ist erreicht, wenn die Stimmen fir
einen Antrag die Gegenstimmen Oberwiegen oder wenn auf einen von
mehreren Antragen die meisten Stimmen entfallen sind. Stimmenthaltun-
gen und ungultig abgegebene Stimmen bleiben unbericksichtigt. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

(3) Entscheidungen, die die Forschung, kiinstlerische Entwicklungsvorha-
ben oder die Berufung von Protessorinnen oder Professoren unmittelbar
berihren, bedlrfen auBer der Mehrheit des Gremiums der Mehrheit der
dem Gremium angehodrenden Professorinnen und Professoren. Kommt
danach ein BeschluB auch im zweiten Abstimmungsgang nicht zustande,
so gendgt fiir eine Entscheidung die Mehrheit der dem Gremium angehdo-
renden Professorinnen und Professoren. Bei Berufungsvorschlagen ist die
Mehrheit des Gremiums berechtigt, ihren Vorschlag als weiteren Beru-
fungsvorschiag vorzulegen.

(4) Werden mehrere Antrage gestellt, so ist der inhaltlich weitestgehende
Antrag zuerst zur Abstimmung zu stellen; bei einander widersprechenden
Antragen ist alternativ abzustimmen. Die Abstimmung (ber einen Bera-
tungsgegenstand erfolgt unmittelbar nach der Beratung.

(5) Ist in dieser Grundordnung oder in anderen Satzungen und Ordnungen
fur die Wahl einer Person oder die Annahme eines Antrages die Mehrheit
der Stimmen der Anwesenden vorgesehen, so ist die Wahl der Person
erfoigt oder der Antrag angenommen, wenn mehr als die Halfte der anwe-
senden Stimmberechtigten fur die Person oder tir den Antrag gestimmt
haben. Anwesend ist auch, wer sich der Stimme enthélt, ungtiltig ab-
stimmt oder seine Stimme nicht abgibt.

(6) Ist in dieser Grundordnung oder in anderen Satzungen und Ordnungen
fur die Wahl einer Person oder die Annahme eines Antrages die Mehrheit
der Mitglieder eines Hochschulgremiums vorgesehen, so ist die Wahl der
Person erfolgt oder der Antrag angenommen, wenn mehr als die Halfte
der Mitglieder, die nach den Bestimmungen dieser Grundordnung, der
Satzungen oder Ordnungen dem Hochschulgremium angehéren und
stimmberechtigt sind, fur die Person oder flr den Antrag gestimmt haben.

(7) Sind qualifizierte Mehrheiten vorgesehen, so gilt Absatz 6 entspre-
chend.

(8) Die abweichende Stimmabgabe solcher Mitglieder von Hochschul-
gremien, die bei der BeschluBfassung Uberstimmt worden sind, ist auf ih-
ren Antrag im Protokoll zu vermerken. Mitglieder, die (iberstimmt worden
sind, kdnnen dem Beschluf3 ein Sondervotum beifigen.

(9) Abstimmungen erfolgen geheim, sofern ein stimmbérechtigtes Mitglied
dies verlangt. Entscheidungen in Personalangelegenheiten erfolgen in ge-
heimer Abstimmung.

§45
Offentlichkeit

(1) Der Konvent tagt offentlich. Die Sitzungen des Senats sind fir die
Mitglieder und Angehdrigen der FernUniversitdt sowie fir Presse und
Rundfunk nach MaBgabe der verfigbaren Platze 6ffentlich. Die Sitzungen

des Fachbereichsrates sind fiir die Mitglieder und Angehdrigen des Fach-
bereichs 6ffentlich, fur die Gbrigen Mitglieder und Angehdrigen der FernUni-
versitat sind die Sitzungen nach MafBgabe der verfugbaren Piatze 6ffent-
lich. Die tbrigen Hochschulgremien tagen nichtétientlich.

(2) Durch BeschiuB kann die Offentlichkeit ausgeschlossen werden. An-
trage auf AusschiuB der Offentlichkeit dilrfen nur in nichtéftentlicher Sit-
zung begriindet, beraten und entschieden werden. Personalangelegenhei-
ten werden in nichtoffentlicher Sitzung behandelt. Stellvertreterinnen und
Stelivertreter von Mitgiiedern gehéren nicht zur Offentlichkeit.

(3) Die FernUniversitat stellt sicher, daB ihre Mitglieder und Angehdrigen
in angemessenem Umfang Ober die Tatigkeiten der Gremien unterrichtet
werden. In diesem Rahmen sollen die Tagesordnung und die gefaBten
Beschliisse in geeigneter Weise bekanntgegeben und die Niederschriften
dazu zugénglich gemacht werden; das gilt nicht fir Angelegenheiten nach
Absatz 2 Satz 3 sowie in sonstigen vertraulichen Angelegenhsiten.

(4) Die Mitglieder der Hochschulgremien sowie die sonstigen Teilnehmer
an einer nichtétfentlichen Sitzung sind zur Verschwiegenheit verpfiichtet.
Das Hochschuigremium kann durch BeschiuB von der Pflicht zur Ver-
schwiegenheit entbinden, soweit nicht die aligemeinen Gesetze etwas an-
deres vorschreiben oder die Vertraulichkeit sich aus der Natur des Ge-
genstandes ergibt. Uber Personalangelegenheiten ist stets Verschwie-
genheit zu wahren.

§46
Berufungskommission

(1) Zur Vorbereitung der Besetzung freier Stellen fur Professorinnen oder
Professoren bildet der zustandige Fachbereich eine Berufungskommissi-
on; ist die Stelle einer Professorin oder eines Professors zu besetzen, die
keinem Fachbereich zugeordnet ist, so tritt der Senat an die Stelle des
Fachbereichsrates. Die Berufungskommission setzt sich aus Professorin-
nen und Professoren, wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern, Studierenden und nichtwissenschatftlichen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern des Fachbereichs im Verhaitnis drei zu eins zu eins zu eins zu-
sammen. Das Mitglied der Gruppe der nichtwissenschaftlichen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter hat nur beratende Stimme. In Ausnahmetailen kén-
nen der Berufungskommission auch Professorinnen und Professoren an-
derer Fachbereiche oder anderer Hochschulen angehéren. Die Beru-
fungskommission kann Professorinnen und Professoren und wissen-
schaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter anderer Fachbereiche oder
zentraler Einrichtungen oder anderer Hochschulen mit beratender Stimme
hinzuziehen.

(2) Die Mitglieder der Berufungskommission werden von den Mitgliedern
des Fachbereichsrates nach Gruppen getrennt gewéhit.

(3) Die Berufungskommission wahit aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder
einen Vorsitzenden, die Professorin oder der Professor sein muf3.

§47
Besetzung von Stellen fiir Professorinnen oder Professoren

(1) ist in einem Fachbereich eine freie Stelie fir eine Professorin oder ei-
nen Professor zu besetzen oder eine derartige Stelle neu einzurichten, so
beschlie3t der Fachbereichsrat liber die fachliche Ausrichtung der Stelle,
die Anforderungen an die Stellenbewerberin oder den Stellenbewerber und
den mit dieser Stelle verbundenen Aufgabenbereich.

(2) Bei der Vorbereitung der Entscheidung kénnen sich alle fachiich zu-
stdndigen Professorinnen und Professoren des Fachbereichs an den Be-
ratungen beteiligen.

(3) Uber das Ergebnis der Beratungen ist das Rektorat unverziiglich zu
unterrichten. Bei Wiederbesetzungen pruft das Rektorat, ob die Aufga-
benumschreibung der Stelle geédndert, die Stelle einem anderen Fachbe-
reich zugewiesen oder nicht wieder besetzt werden soll. Soll die Aufga-
benumschreibung der Stelle geéndert oder die Stelle einem anderen
Fachbereich zugewiesen werden, beschiieBt hieriiber der Senat nach An-
hérung der betroffenen Fachbereiche. In diesen Féllen ist fir die Aus-
schreibung der Stelle die Zustimmung des Ministeriums fir Wissenschaft
und Forschung erforderlich. N
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(4) Die Stellen fir Professorinnen und Professoren sind vom Rektorat auf
Vorschlag des Fachbereichs offentlich auszuschreiben. Die Ausschrei-
bung muf3 Art und Umfang der zu erflilenden Autgaben angeben. Die
Autfgaben in der Lehre missen so weit getaBt sein, daB durch die Stelien-
inhaberin oder den Stelleninhaber ein angemessener Teil des erforderii-
chen Lehrangebots des Faches auf Dauer abgedeckt werden kann. Fir
die verwaltungsméBige Durchfihrung der Verdffentlichung ist die Hoch-
schulverwaltung zustindig.

(5) Nach Ablauf der Bewerbungsfrist erstellt die Berufungskommission die
Berufungsliste, die in der Regel drei Besetzungsvorschlage mit einer
Rangfoige der Bewerberinnen und Bewerber und eine eingehende Be-
griindung hinsichtlich der Qualifikation der vorgesehenen Bewerberinnen
und Bewerber und der Rangfolge enthalten soll.

(6) Zur Vorbereitung ihrer Entscheidung dberpriift die Berufungskommis-
sion die eingegangenen Bewerbungen auf die Vollstandigkeit der Unterla-
gen und das Vorliegen der in der Ausschreibung genannten Anforderun-
gen. Mit Bewerberinnen und Bewerbem, die in die engere Wahl gezogen
werden, soll ein Kontaktgesprach geflihrt werden und ein fachliches Kol-
loquium stattfinden. Bei der Aufstellung von Berufungsvorschidgen kon-
nen Personen, die sich nicht beworben haben, oder Mitglieder der FemUni-
versitat nur in begriindeten Ausnahmeflien beriicksichtigt werden. Uber
die wissenschaftliche und padagogische Eignung der im Vorschiag aufge-
fahrten Bewerberinnen und Bewerber sind jeweils zwei vergleichende
Gutachten auswartiger Professorinnen oder Professoren einzuholen.

(7) Die Berufungskommission legt die Berufungsliste einschliefllich aller
Unterlagen dem Fachbereichsrat zur Entscheidung vor. Der Fachbe-
reichsrat ist an die Vorschlage der Kommission nicht gebunden. Die De-
kanin oder der Dekan teilt die im Fachbereichsrat beschlossene Beru-
fungsliste unverzliglich den Ubrigen Professorinnen und Professoren des
Fachbereichs und den Mitgliedern der Berufungskommission mit. Ein bei
der Entscheidung im Fachbereichsrat oder in der Berufungskommission
Uberstimmtes Mitglied kann ein Sondervotum abgeben. Das Sondervotum
ist innerhalb von drei Tagen nach der Sitzung des Fachbereichsrates oder
der Berufungskommission mit einer Begriindung schriftlich bei der Deka-
nin oder dem Dekan einzureichen.

(8) Berufungsliste und Sondervoten sind mit den weiteren Bewerbungen
einschlieBlich Unterlagen dem Senat zuzuleiten. Dieser entscheidet auf-
grund der Vorschldge des Fachbereichsrates. Weicht die Entscheidung
des Senats von den Vorschlagen des Fachbereichsrates ab, so gibt der
Senat die eingereichten Vorschldge mit allen Unterlagen und einer Be-
grindung seiner Entscheidung zur emeuten Beratung und BeschiuBfas-
sung an den Fachbereich zurlick. Weist der Senat den erneut vorgelegten
Vorschlag des Fachbereichsrates ebenfalls zuruck, so ist der vom Senat
beschlossenen Berufungsliste ein Sondervotum des Fachbereichsrates
beizufligen.

(9) Die vom Senat verabschiedete Berufungsliste legt die Rektorin oder
der Rektor mit einer Liste aller Bewerbungen, der Sondervoten sowie der
weiteren Berufungsunterlagen unverziiglich dem Ministerium fir Wissen-
schaft und Forschung vor. Der Berufungsvorschlag soil drei Einzelvor-
schlage in bestimmter Reihenfolge enthalten und mufB3 diese im Hinblick
auf die von der Stelieninhaberin oder dem Stelleninhaber zu erfillenden
Lehr- und Forschungsautfgaben ausreichend begrinden; die verglei-
chenden Gutachten gemaf Absatz 6 sollen dem Berufungsvorschlag bei-
gefigt werden. Die Vorlage soll spatestens sechs Monate nach Errichtung
oder Freiwerden der Stelle erfolgen. Soweit die Stelle einer Professofin
oder eines Professors frei wird, weil die Inhaberin oder der inhaber die
Altersgrenze erreicht, sind die Besetzungsvorschidge sechs Monate vor
diesem Zeitpunkt dem Ministerium fir Wissenschatft und Forschung vorzu-
legen.

§48
Verdffentiichung von Satzungen und Ordnungen

(1) Die Grundordnung sowie die weiteren Satzungen und Ordnungen der
Hochschule, der Fachbereiche, der zentralen Einrichtungen und der Stu-
dentenschaft werden in den "Amtlichen Mitteilungen der FernUniversitat"
verdffentlicht. Satz 1 gilt auch fir Anderungen und Erganzungen von Sat-
zungen und Ordnungen. Die Veroffentlichung der Grundordnung, der Ein-
schreibungsordnung und der Prifungsordnungen im Gemeinsamen
Amtsblatt des Kultusministeriums und des Ministeriums fir Wissenschatft
und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen (GABL. NW.) bleibt un-

berihrt. Wenn in den Satzungen und Ordnungen nichts anderes bestimmt
ist, treten die Grundordnung, die Einschreibungsordnung und die Pri-
fungsordnungen jeweils am Tage nach dieser Verdffentlichung im Ge-
meinsamen Amtsblatt des Kultusministeriums und des Ministeriums fir
Wissenschaft und Forschung, die tibrigen Satzungen und Ordnungen je-
weils am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den "Amtiichen Mitteilungen
der FemUniversitat® in Kraft.

(2) Unbeschadet der Verdffentlichung von Satzungen und Ordnungen ge-
maf Absatz 1 Satz 1 und 2 werden die "Amtlichen Mitteilungen der Fer-
nUniversitat* vom Tage der Ausgabe drei Wochen an den von der Rekto-
rin oder dem Rektor 2u bestimmenden Anschlagbrettern ausgehéngt. Die
*Amtlichen Mitteilungen der FernUniversitat" kénnen von den Mitgliedem
und Angehérigen der FernUniversitdt in einer vom Rektorat zu bestim-
menden Stelle der Hochschulverwaltung wahrend der Geschaftszeit ein-
gesehen werden.

§49
inkrafttreten

Diese Grundordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung im Ge-
meinsamen Amtsbiatt des Kultusministeriums und des Ministeriums fur
Wissenschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen (GABL.
NW.) in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Grundordnung vom 4. Juli
1989 (GABI. NW. S. 404) auf3er Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Senats vom 4. 5. 1994 und des
Konvents der FernUniversitit - Gesamthochschule in Hagen vom 11. 6.
1994 sowie der Genehmigung des Ministeriums fir Wissenschaft und
Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen vom 11. 10. 1894 - 1 B 1 -
7611.

Hagen, den 26. Oktober 1994
Der Rektor
der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen
Universitatsprofessor Dr. G. Fande!

GRUNDO$4.00C

Verbffentlicht im Gemeinsamen Amtsblatt des Kultusministeriums und des Ministeri-
ums fir Wissenschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen (GABI. NW.
Ii Nr. 1/95) am 15.1.1995
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Habilitationsordnung
des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaft
der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen
Vom 10. Februar 1995

Aufgrund des § 12 Abs. 4 und des § 95 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Universitidten des
Landes Nordrhein-Westfalen (Universitatsgesetz - UG) vom 20. November 1979 (GV. NW. S.
926), zuletzt geandert durch Gesetz vom 6. Juli 1993 (GV. NW. S. 476) hat die FemUniversitat
- Gesamthochschule in Hagen die folgende Habilitationsordnung als Satzung erassen:

:

Zweck der Habilitation

Habilitationsleistungen

Habilitationskommission

Voraussetzung fir die Einleitung des Habilitationsverfahrens
Anzeige der Habilitationsabsicht

Antrag auf Einleitung des Habilitationsverfahrens
Racktritt vom Habilitationsverfahren

Einleitung des Habilitationsverfahrens

Gutachten tber die schriftliche Habilitationsleistung
Entscheidung Gber die Annahme der schriftlichen Habilitationsleistung
Probevoriesung und Habilitationskolloquium
Entscheidung tber die Habilitation

Verleihung der Lehrbefugnis

Antrittsvorlesung

Umhabilitation

Erweiterung der Habilitation

Erdschen der Lehrbefahigung

Beendigung der Lehrbefugnis

Verdffentlichung der schriftlichen Habilitationsleistung
Rechtsmittel

Inkrafttreten der Habilitationsordnung
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§1
Zweck der Habilitation

(1) Die Habilitation dient der Feststellung der Befahigung zur selbstdndigen Vertretung eines
wirtschaftswissenschaftlichen Fachgebietes in Forschung und Lehre.

(2) Die Habilitation ist die Voraussetzung zur Verleihung der venia legendi (Lehrbefugnis).

§2

Habilitationsleistungen
(1) Als Habilitationsleistungen werden gefordert:

1. eine schriftliche Habilitationsleistung. Sie kann aus einer Habilitationsschrift oder in be-
grundeten Ausnahmeféilen mehreren Abhandlungen, die zusammen einen der Habilita-
tionsschrift entsprechenden wissenschaftlichen Ausweis darstellen (kumulative Habilita-

tion), bestehen,

2. eine mindliche Habilitationsleistung. Sie besteht aus einer einflihrenden, studiengangs-
bezogenen Lehrveranstaitung und einem wissenschaftlichen Vortrag von jeweils etwa
dreiBBigminttiger Dauer sowie einer sich an den Vortrag anschlieBenden wissenschaft-
lichen Diskussion (Habilitationskolloguium).

(2) Die schriftliche Habilitationsleistung mul3 eine wissenschaftliche Leistung von Rang dar-
stellen. Sie darf sich nicht mit der Dissertation decken und muf3 aus dem Fachgebiet stammen,

far das die Lehrbeféhigung festgestellt werden soll.

§3

Habilitationskommission

(1) Die Habilitationskommission fiihrt das Habilitationsverfahren durch und trifft die notwendi-

gen Entscheidungen.

(2) Der Habilitationskommission gehéren alle hauptamtlichen Professorinnen und Professoren
des Fachbereichs im Sinne des § 49 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a UG sowie die Privatdozentin-

nen und Privatdozenten des Fachbereichs an.
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(3) In der Habilitationskommission wirken ohne Stimmrecht zwei wissenschaftliche Mitarbeite-
rinnen oder Mitarbeiter und zwei Studentinnen oder Studenten mit. Sie werden - wie auch die
entsprechende Anzahl von Ersatzmitgliedern - jeweils fir ein Jahr vom Fachbereichsrat nach

Gruppen getrennt gewahit.
(4) Die Dekanin oder der Dekan fiihrt den Vorsitz der Habilitationskommission.
(5) Die Sitzungen der Habilitationskommission finden nicht-6ffentlich statt.

(6) Die Habilitationskommission ist beschluf3fahig, wenn mindestens zwei Drittel aller stimm-
berechtigten Mitglieder anwesend sind. Beschlisse (iber die

- Einleitung des Habilitationsverfahrens (§ 8 Abs. 4),

- Annahme der schriftlichen Arbeit (§ 10 Abs. 1),

- Annahme der mindlichen Habilitationsleistung (§ 12 Abs. 1),
- Feststellung der Lehrbefahigung (§ 12 Abs. 3),

- Umbhabilitation (§ 15) und

- Erweiterung der Habilitation (§ 16)

bedlrfen der Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder. Zeigt ein stimmberechtigtes Mitglied
der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden vor einer Sitzung der Habilitationskommission an,
daB es aus gesundheitlichen Grinden, wegen eines Forschungsfreisemesters oder wegen
sonstiger dienstlicher Abwesenheit nicht an der Sitzung teilnehmen kann, so zahit dieses Mit-
glied nicht als stimmberechtigt im Sinne dieser Vorschrift. Ansonsten entscheidet die Habilitati-
onskommission mit der einfachen Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

§4

Voraussetzung fiir die Einleitung des Habilitationsverfahrens

(1) Die Bewerberin oder der Bewerber muf3 eine besondere Befahigung zur wissenschaft-
lichen Arbeit besitzen und entsprechend fachlich ausgewiesen sein. Die besondere Beféhi-
gung zur wissenschaftlichen Arbeit wird in der Regel durch die Qualitat einer wirtschafts-
wissenschaftlichen Promotion oder einer im Hinblick auf die angestrebte Lehrbefugnis gleich-
zusetzenden Promotion einer deutschen wissenschaftlichen Hochschule (Universitat oder
gleichgestellte Hochschule) oder eines gleichwertigen akademischen Grades einer anerkann-
ten auslandischen wissenschaftlichen - Hochschule nachgewiesen.
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(2) Die Bewerberin oder der Bewerber muf3 nachweisen, daf3 sie oder er nach der Promotion

mindestens zwei Jahre wissenschaftlich gearbeitet hat.

(3) Das Habilitationsverfahren wird nicht eingeleitet, sofern die Bewerberin oder der Bewerber
in dem wissenschaftlichen Fachgebiet, fur das die Habilitation beantragt wird, bereits zweimal
ohne Erfolg an einem Habilitationsverfahren teilgenommen hat oder wenn an anderer Stelle
ein Antrag auf Habilitation gestellt worden und dieses Verfahren noch nicht beendet ist.

§5

Anzeige der Habilitationsabsicht

(1) Bewerberinnen oder Bewerber, die die Absicht haben, eine Habilitation anzustreben,
sollen dies schon vor dem Antrag auf Einleitung des Habilitationsverfahrens der Dekanin oder
dem Dekan anzeigen, sobald die Voraussetzung gemanR § 4 Abs. 2 erfillt ist.

(2) Die Anzeige soll insbesondere enthalten:

- die Nachweise gemaR § 4 Abs. 1 und 2,

- die Angabe uber die Art der angestrebten schriftlichen Habilitationsleistung geméaB § 2
Abs. 1 Nr. 1,

- das Thema oder die Themengebiete, auf die sich die schriftliche Habilitationsieistung
erstrecken soll,

- das Fachgebiet, fir das die Feststellung der Lehrbefahigung angestrebt wird, und

- den Namen der Professorin oder des Professors des Fachbereichs, die oder der sich zur
Betreuung der Habilitandin oder des Habilitanden bereiterklart hat.

(3) Die Dekanin oder der Dekan gibt die Anzeige den Mitgliedern der Habilitationskommission
bekannt. Die Kommission kann eine Stellungnahme zu der Anzeige beschlief3en.

(4) Die Dekanin oder der Dekan informiert die Mitglieder der Habilitationskommission einmal
pro Jahr Uber den Stand aller angezeigten Habilitationsabsichten.
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§6

Antrag auf Einleitung des Habilitationsverfahrens

Der Antrag auf Einleitung des Habilitationsverfahrens wird unter Angabe des Fachgebietes, fur

NOoO O M P A

10.

das die Bewerberin oder der Bewerber die Habilitation anstrebt, mit folgenden Unterlagen
an die Dekanin oder den Dekan des Fachbereichs gerichtet:

Lebenslauf mit einer Darstellung des beruflichen und wissenschaftlichen Werdeganges,
Promotionsurkunde bzw. die an ihre Stelle tretende Urkunde (beglaubigte Kopie),
Zeugnisse uber akademische und staatliche Prifungen (beglaubigte Kopie),
Schriftenverzeichnis,

gegebenenfalls Nachweis Uber durchgefiihrte Lehrveranstaltungen,

die Erklarung Uber frihere Antrage auf Habilitation,

drei Themenvorschlage fir die studiengangsbezogene Lehrveranstaltung und den
wissenschaftlichen Vortrag. Die Themen dlrfen sich nicht Gberschneiden und nicht der
Dissertation oder der Habilitationsschrift entnommen sein; die Themenvorschldge sind
inhaltlich kurz zu erlautern; sie kénnen wéahrend des Verfahrens bis zum Tag der Ent-
scheidung Uber die schriftliche Habilitationsleistung nachgereicht, geadndert oder erganzt
werden.

die schriftliche Habilitationsleistung in sieben Exemplaren,

je ein Belegexemplar der Verdffentlichungen gemaB Nr. 4 und ein Exemplar der Disser-

tation,

eine Erklarung daruber, welche Leistungen gemal Nr. 4 und 5 bei der Festlegung des
Fachgebietes, flr das die Habilitation angestrebt wird, berucksichtigt werden sollen.

§7

Ricktritt vom Habilitationsverfahren

Der Antrag auf Einleitung des Habilitationsverfahrens kann nur zurickgenommen werden,
solange Uber die Einleitung noch nicht entschieden worden ist.

§8

Einleitung des Habilitationsverfahrens

(1) Die Dekanin oder der Dekan bestatigt den Eingang des Habilitationsantrages. Sie oder er
prift die Erflllung der Voraussetzungen fur die Einleitung des Habilitationsverfahrens und die
Volistandigkeit der Unterlagen. Fehiende Unterlagen werden unter Setzung einer angemes-
senen Frist angefordert.
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(2) Die Dekanin oder der Dekan weist den Antrag zurlick,

1. wenn die Voraussetzungen fir die Einleitung des Habilitationsverfahrens geman § 4 nicht
erfullt sind; im Zweifel hort sie oder er die Habilitationskommission;
2. wenn die Unterlagen nach Verstreichen der gesetzten Frist unvollstéandig bleiben.

(38) Bei Erflllung der Voraussetzungen geméan § 4 und Volistandigkeit der Unterlagen legt die
Dekanin oder der Dekan den Antrag und die schriftliche Habilitationsleistung zur Einsicht-
nahme durch die Mitglieder der Habilitationskommission bis zu der in § 9 Abs. 2 genannten

Frist im Dekanat aus.

(4) Die Habilitationskommission trifft spatestens bis zum Ablauf von zwei Monaten nach Ein-
reichung des Antrages eine Entscheidung Uber die Einleitung des Habilitationsverfahrens. Die
Entscheidung wird der Bewerberin oder dem Bewerber schriftlich mitgeteilt. Eine Ablehnung

wird begriindet.

§9
Gutachten lber die schriftliche Habilitationsleistung

(1) Die Habilitationskommission bestellt fir die schriftliche Habilitationsleistung mindestens
zwei Gutachten; die Gutachterinnen oder Gutachter, von denen eine oder einer Mitglied des
Fachbereichs sein mul3, missen eine Qualifikation geman § 49 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a UG
besitzen. Auf Antrag der Bewerberin oder des Bewerbers ist eine von ihr oder ihm vorgeschla-
gene Gutachterin oder ein von ihr oder ihm vorgeschlagener Gutachter einzubeziehen. '

(2) Die Gutachterinnen oder die Gutachter nehmen unabhdngig voneinander in je einem
schriftlichen Gutachten zu der schriftlichen Habilitationsleistung Stellung und schlagen der
Habilitationskommission eine Entscheidung Uber die Annahme der schriftichen Habilitations-
leistung vor. Die Frist flr die Vorlage der Gutachten soll den Zeitraum von sechs Monaten von
der Einleitung des Habilitationsverfahrens an nicht Gberschreiten.

(38) Weitere Gutachten kénnen eingeholt werden, sofern die Habilitationskommission dies fur

erforderlich hélt. insbesondere ist das der Fall,

1. wenn die Gutachten keine eindeutige Stellungnahme enthalten,

2. wenn die Stellungnahmen der einzelnen Gutachterinnen oder Gutachter erheblich vonein-
. ander abweichen,

3. wenn die Frist fir die Erstellung der Gutachten Uberschritten ist,
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4. wenn das Fachgebiet, flr das die Feststellung der Lehrbefdhigung angestrebt wird, durch
die schriftliche Habilitationsieistung nicht in nennenswertem Umfang abgedeckt ist und die
Bewerberin oder der Bewerber ihren oder seinen Antrag in erheblichem Ausmaf auf
weitere Leistungen gemaf § 6 Nr. 10 stitzt.

(4) Die Gutachten werden allen Mitgliedern der Habilitationskommission in Kopie zur Kenntnis
gebracht. Die schriftliche Habilitationsleistung wird den Mitgliedern der Habilitationskommis-
sion im Umiaufverfahren zugeleitet. Jedes stimmberechtigte Mitglied der Habilitationskom-
mission kann innerhalb einer Frist von fiinf Wochen eine schriftliche Stellungnahme ab-

geben.

§10
Entscheidung lber die Annahme der schriftlichen Habilitationsleistung

(1) Die Habilitationskommission entscheidet spatestens zwei Monate nach Abgabe des letz-
ten der bestellten Gutachten auf der Grundlage der Gutachten und unter Berucksichtigung von
abgegebenen Stellungnahmen uber die Annahme der schriftlichen Habilitationsleistung.

(2) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende der Habilitationskommission teilt der Bewerberin
oder dem Bewerber die Entscheidung Uber die schriftliche Habilitationsleistung unverziglich

mit.

(3) Wird die schriftliche Habilitationsleistung nicht angenommen, ist das Habilitationsverfahren

beendet.

§ 11
Probevoriesung und Habilitationskolloquium

(1) In derselben Sitzung, in der die Habilitationskommission die schriftliche Habilitations-
leistung annimmt, bestimmt sie das Thema der studiengangsbezogenen Lehrveranstaltung
und des wissenschaftlichen Vortrags aus den Themenvorschldgen der Habilitandin oder des

Habilitanden.

(2) Die Habilitationskommission bestimmt im Einvernehmen mit der Habilitandin oder dem
Habilitanden und der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden den Zeitpunkt fur die mindiichen
Habiiitationsleistungen. Sie sollen nicht spater als sechs Wochen nach Annahme der schrift-
lichen Habilitationsleistung stattfinden.
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(38) Das Thema der studiengangsbezogenen Lehrveranstaltung und des wissenschaftlichen
Vortrages wird der Habilitandin oder dem Habilitanden vier Wochen vor dem festgelegten

Termin bekanntgegeben.

(4) Studiengangsbezogene Lehrveranstaltung und wissenschaftlicher Vortrag sollen je 30 bis
40 Minuten Dauer haben. Die Veranstaltungen sind &ffentlich.

§12
Entscheidung iiber die Habilitation

(1) Unmittelbar im AnschiuB an das Habilitationskolloquium entscheidet die Habilitations-
kommission in nicht-6ffentlicher Sitzung Uber die Annahme der mundlichen Habilitations-

leistungen.

(2) Im Falle der Nichtannahme der miindlichen Habilitationsleistungen kénnen diese einmal
wiederholt werden. Die Wiederholung erfolgt entsprechend § 6 Nr. 7 Satz 1, § 11 und § 12
Abs. 1.

(3) Werden die mindlichen Habilitationsleistungen angenommen, so entscheidet die Habilita-
tionskommission in derselben Sitzung (ber die Habilitation (Feststellung der Lehrbeféhigung)
und legt unter Berlicksichtigung der schriftichen Habilitationsleistung, der studiengangs-
bezogenen Lehrveranstaltung, des wissenschaftlichen Vortrags, des Habilitationskolloquiums
und der von der Bewerberin oder dem Bewerber zusatzlich bezeichneten Leistungen geman §
6 Nr. 10 das Fachgebiet fest, fir das die Lehrbeféhigung festgestellt wird.

(4) Die Entscheidung wird der Habilitandin oder dem Habilitanden miindlich mitgeteilt.

§13
Verleihung der Lehrbefugnis

(1) Auf Antrag der oder des Habilitierten entscheidet der Fachbereichsrat im Auftrag der
Rektorin oder des Rektors unmittelbar nach AbschluB des Habilitationsverfahrens tber die
Verleihung der Befugnis, an der FernUniversitat Lehrveranstaltungen in dem Fachgebiet, fir
das die Habilitation erfolgt ist, selbstdndig durchzufiihren (venia legendi). Der Antrag darf nur
aus Griunden abgelehnt werden, die die Ernennung zur beamteten Professorin oder zum
beamteten Professor gesetzlich ausschlieBen. Der Antrag kann schon zusammen mit dem

Habilitationsantrag geman § 6 gestellt werden.
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(2) Uber die Feststellung der Lehrbefdhigung (Habilitation) und die Verleihung der Lehr-
befugnis (venia legendi) erhalt die Habilitierte oder der Habilitierte eine von der Rektorin oder
vom Rektor und von der Dekanin oder vom Dekan unterzeichnete Urkunde, in der das Fach-
gebiet bezeichnet ist. Die Lehrbefugnis tritt mit dem Tag der Uberreichung der Urkunde in

Kraft.

(3) Die Habilitierte oder der Habilitierte erhélt damit das Recht, den Titel "Privatdozentin” oder
"Privatdozent” zu fihren. Ein Dienstverhélitnis wird damit nicht begrtindet.

(4) Die Verleihung der venia legendi begrundet fir die Privatdozentin oder den Privatdozen-
ten das Recht und die Pflicht, im Fachbereich Lehraufgaben im Umfang von mindestens zwei

Semesterwochenstunden wahrzunehmen.

§14
Antrittsvorlesung

‘Nach Verleihung der venia legendi hélt die Privatdozentin oder der Privatdozent eine Antritts-

vorlesung.

§ 15
Umhabilitation

Habilitierte, die an einer anderen wissenschaftlichen Hochschule im Fach Wirtschaftswissen-
schaft habilitiert sind, kénnen auf Antrag die venia legendi in einem ihrer Habilitation ent-
sprechenden wirtschaftswissenschaftlichen Fachgebiet im Fachbereich Wirtschaftswissen-
schaft an der FernUniversitat erhalten. Auf zusétzliche Habilitationsleistungen kann dabei ganz
oder teilweise verzichtet werden. Darliber entscheidet die Habilitationskommission.

§16
Erweiterung der Habilitation

(1) Die Habilitation kann auf Antrag des Habilitierten erweitert werden. Dem Antrag sind die
wissenschatftlichen Schriften beizufligen, auf die sich der Antrag stitzt.

(2) Das Verfahren richtet sich nach §§ 4 ff. dieser Habilitationsordnung. Die studiengangs-
bezogene Lehrveranstaltung, der wissenschaftliche Vortrag und das Habilitationskolloquium

entfallen.
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§17
Eriéschen der Lehrbefdahigung

(1) Die Lehrbefahigung erlischt, wenn derjenige akademische Grad nicht mehr gefihrt werden
darf, der Voraussetzung fir die Zulassung zum Habilitationsverfahren war.

(2) Die Feststellung der Lehrbefahigung wird widerrufen, wenn die Habilitation durch arglistige
Téauschung, Drohung oder Bestechung oder durch Angaben, die im wesentlichen unvollstandig

waren, erlangt wurde.

(3) Die Entscheidungen zu Absatz 1 und 2 trifft die Habilitationskommission, wobei der Betrof-
fenen oder dem Betroffenen vorher Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben wird.

§ 18
Beendigung der Lehrbefugnis

. Die venia legendi erlischt durch

1. schriftlich der Dekanin oder dem Dekan erklarten Verzicht der Privatdozentin oder des
Privatdozenten,

2. Umhabilitation oder durch Berufung der Privatdozentin oder des Privatdozenten auf eine
planmaBige Professorinnenstelle oder Professorenstelle an einer wissenschaftlichen
Hochschule,

3. Entziehung auf Beschluf3 des Fachbereichsrates, wenn
a) die Privatdozentin oder der Privatdozent zwei Jahre lang ohne anerkannten Grund

keine Lehrveranstaltungen abgehalten hat,
b) Grinde gegeben sind, die bei einer Beamtin oder einem Beamten den Verlust der
Beamtenrechte zur Folge haben wirden,
4. Erléschen der Lehrbefahigung.

§19
Veréffentlichung der schriftlichen Habilitationsleistung

(1) Soweit die schriftliche Habilitatibnsleistung noch nicht verdffentlicht ist, soli sie innerhalb
von zwei Jahren nach Abschluf3 des Habilitationsverfahrens veréffentlicht werden. Die Dekanin

oder der Dekan berichtet dariiber im Fachbereichsrat.

(2) Der Fachbereich erhalt zwei und die Hochschulbibliothek drei Pflichtexemplare.
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§ 20
Rechtsmittel

Gegen ablehnende Entscheidungen im Rahmen dieser Habilitationsordnung stehen der
Bewerberin oder dem Bewerber die Rechtsmittel nach der Verwaltungsgerichtsordnung
(VWGO) zu. Uber Widerspriche entscheidet die Habilitationskommission.

§ 21
Inkrafttreten

Nach ihrer Genehmigung durch das Ministerium far Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen tritt diese Habilitationsordnung am Tage nach ihrer Bekanntmachung in
den "Amtlichen Mitteilungen” der FemUniversitat - Gesamthochschule in Hagen in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Fachbereichsrates des Fachbereichs Wirtschafts-
wissenschaft vom 21. 9. 1994 und des Senats der FemUniversitat - Gesamthochschule in
Hagen vom 7. 12. 1994 sowie der Genehmigung des Ministeriums fiir Wissenschaft und
Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen vom 9. 1. 1995 -1B 2 - 8181 - 239.

Hagen, den 10. Februar 1995
Der Rektor

der FemUniversitat - Gesamthochschule in Hagen
Universitatsprofessor Dr. G. Fandel

WIHABO®6.DOC
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STUDIENORDNUNG FUR DEN STUDIENGANG
"SONDERERZIEHUNG UND REHABILITATION"
MIT DEM ABSCHLUSS ERSTE STAATSPRUFUNG
Vom 21. November 1994

Aufgrund § 2 Abs. 4 und § 85 Abs. 1 des Gesetzes liber die Universitdten des Landes Nordrhein-
Westfalen (Universitatsgesetz - UG) vom 20. November 1979 (GV.NW. S. 926), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 6. Juli 1993 (GV.NW. S. 476), hat die FernUniversitat - Gesamthochschule in
Hagen die folgende Studienordnung erlassen:

§1
GELTUNGSBEREICH

Diese Studienordnung regelt auf der Grundlage des Gesetzes tber die Ausbildung flir Lehramter
an o&ffentlichen Schulen (Lehrerausbildungsgesetz - LABG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 23. Juni 1989 (GV.NW. S. 421), der Ordnung der Ersten Staatsprifungen fir Lehramter an
Schulen (Lehramtsprifungsordnung - LPO) BASS 20-02 Nr. 11 in der Fassung der Bekannt-
machung vom 20. Dezember 1990 (GV.NW. 1991 S. 42) sowie des Runderlasses vom 13.
November 1986 - | B6/2.42.4/02.02 Nr. 1430/86 das Zusatzstudium "Sondererziehung und
Rehabilitation" fir das Lehramt fur Sonderpadagogik an der FernUniversitat -Gesamthochschule
in Hagen mit dem Abschluf3 "Erste Staatspriifung fur das Lehramt fiir Sonderpadagogik".

§2
ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

1 ERFORDERLICHE QUALIFIKATIONSNACHWEISE

(1) Das sonderpadagogische Zusatzstudium an der FernUniversitit - Gesamthochschule in
Hagen (gem. § 5 Nr. 4 dieser Studienordnung) wird im Auftrag des Kultusministeriums
durchgefuhrt und ist als Aufbaustudium angelegt. Voraussetzung fiir die Einschreibung als
ordentliche Studierende ist deshalb der Nachweis einer Befdhigung fur ein Lehramt an Schulen in
Nordrhein-Westfalen sowie eine berufliche Téatigkeit an einer Sonderschule dieses Bundeslandes.
Ausnahmen von dieser Regelung bedlrfen der Genehmigung durch das Kultusministerium.

(2) Der Anlage als Zusatzstudium entsprechend sind bestimmte Studienanteile auf dem Wege
der Anerkennung zu erbringen. Anerkannt werden kénnen Studienleistungen gem. § 5 Nr. 2 Abs.
1 und 2 sowie Prifungsleistungen aus einer Ersten Staatsprifung fir ein Lehramt an Schulen
gem. § 5 Nr. 2 Abs. 3 dieser Studienordnung. Die Anerkennungsmaéglichkeit ist vor Aufnahme des
Studiums vom Staatlichen Prifungsamt far Erste Staatsprifungen fir Lehramter an Schulen -
Dortmund, das fiir die Durchfihrung der Staatspriifungen dieses Zusatzstudiums zustandig ist, zu
prufen.
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(3) Bei eingeschrankter Anerkennungsméglickeit von Studien- und Prifungsleistungen gem. § 5
Nr.2 Abs. 1 bis 3 kann das Kultusministerium den Zugang zum Studium von besonderen Auf-
lagen abhéngig machen.

2 INFORMATIONSPRAKTIKUM

Die Anerkennung der bisherigen beruflichen Tatigkeit an einer Sonderschule als Informa-
tionspraktikum geméB § 47 Abs. 2 LPO erfoigt durch das Staatliche Priifungsamt fiir Erste
Staatsprifungen fir Lehramter an Schulen - Dortmund.

3 SCHULPRAKTISCHE STUDIEN

Entsprechend § 48 Abs. 3 LPO wird im Rahmen des Studiums "Sondererziehung und Rehabili-
tation" auf den Nachweis schulpraktischer Studien gemaf § 6 LPO verzichtet, wenn die Voraus-
setzung dazu - eine mindestens dreimonatige Unterrichtstéatigkeit an einer Sonderschule - von
den Studierenden erflillt wird.

§3
STUDIENZIELE

Das Studium soll aufbauend auf die bisherige schulische Tatigkeit und in enger Verbindung von
Theorie und Praxis die Studierenden auf ihr neues berufliches Tatigkeitsfeld im Bereich der
Sonderpadagogik vorbereiten und ihnen die erforderlichen fachwissenschaftlichen und fach-
didaktischen Kenntnisse und Fahigkeiten vermitteln, die im Lehramt fir Sonderpadagogik fir die
Ausubung des Berufs erforderlich sind.

§4
STUDIENBERATUNG

(1) Eine allgemeine, die speziellen Modalitaten des Fernstudiums betreffende Studienberatung
wird vom Studentensekretariat der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen angeboten. Sie
erstreckt sich auf Fragen wie Studienmoglichkeiten, Einschreib- und Riickmeldemodalitaten.

(2) Im Projekt Sonderpadagogik des Fachbereichs Erziehungs-, Sozial- und Geisteswissen-
schaften wird studienbegleitend eine fachspezifische und curriculare Beratung angeboten.

(3) Im Staatlichen Prifungsamt flr Erste Staatsprifungen fir Lehramter an Schulen - Dortmund
wird eine Beratung zu prifungsrechtlichen Angelegenheiten angeboten.
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§5
GLIEDERUNG DES ZUSATZSTUDIUMS

1 STUDIENANTEILE

(1) Geman § 15 LABG umfaf3t das Studium flr das Lehramt fir Sonderpéddagogik Studien in

Erziehungswissenschaft,

zwei Unterrichtsfachern der Primarstufe oder
einem Lernbereich der Primarstufe oder

- einem Unterrichtsfach der Sekundarstufe |,
Sondererziehung und Rehabilitation.

(2) Fir das Studium der "Sondererziehung und Rehabilitation" an der FernUniversitat - Gesamt-
hochschule in Hagen werden von diesen Studienanteilen lediglich Studienangebote in den Be-
reichen Sondererziehung und Rehabilitation der Erziehungsschwierigen, der Lernbehinderten
und der Geistigbehinderten vorgehaiten.

(3) Die im Rahmen der Ersten Staatsprifung fur das Lehramt fur Sonderpadagogik erforderlichen
Studien- und Prufungsleistungen in der Erziehungswissenschaft, den Unterrichtsfachern oder
dem Lernbereich der Primarstufe bzw. dem Unterrichtsfach der Sekundarstufe | sind Gber den
Weg der Anerkennung aus einer anderen Ersten Staatsprifung fur ein Lehramt an Schulen zu
erbringen (§ 2 Nr. 1 Abs.2). Im Falle unvollstidndiger Anerkennungsméglichkeit konnen besondere
Auflagen gemacht werden (§ 2 Nr.1 Abs. 3).

2 ANRECHNUNG VON STUDIEN, ANERKENNUNG VON PRUFUNGEN UND
PRUFUNGSLEISTUNGEN IM RAHMEN DER ERSTEN STAATSPRUFUNG

(1) Studienleistungen, die an anderen als den in § 2 LABG genannten Hochschulen erbracht
worden sind und die den in der LPO festgelegten Anforderungen entsprechen, kénnen bei der
Zulassung zur Prifung angerechnet werden. Die Entscheidung trifft die Leiterin oder der Leiter
des Staatlichen Prifungsamtes in Dortmund (vgl. § 18 Abs. 2 LABG i.V.m. § 13 Abs. 2 Satz 1
LPO).

(2) Gleichwertige Studienleistungen, die an Einrichtungen gem. § 2 Abs. 1 und 2 LABG erbracht
worden sind, jedoch nicht auf ein Lehramt ausgerichtet waren, kdnnen bei der Zulassung ange-
rechnet werden (§ 18 Abs. 1 LABG i.V.m. § 13 Abs. 2 Satz 2 LPO).

(3) Die Anerkennung von Prifungsleistungen aus schulstufenbezogenen Ersten Staatspriifungen
nach § 56 Abs. 4 LPO bzw. schulformbezogenen Ersten Staatsprifungen nach § 57 Abs. 1, 5
und 6 LPO erfolgt durch das Staatliche Prifungsamt flir Erste Staatsprifungen fur Lehramter an
Schulen - Dortmund. Sie ist vor der Einschreibung an der FernUniversitat - Gesamthochschule in
Hagen vom Staatlichen Prifungsamt Dortmund zu prifen.
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3 STUDIENDAUER

Das Studium der "Sondererziehung und Rehabilitation" gliedert sich in ein zweijahriges Studium
und in ein daran anschlieBendes kombiniertes Studien- und Prifungsjahr. Es beginnt in der
Regel mit der Einschreibung zum Sommersemester und endet nach ca. drei Jahren mit dem Ab-
legen der "Ersten Staatsprufung fur das Lehramt fir Sonderpadagogik”. Ein Beginn des Studien-
gangs zum Wintersemester ist in Absprache mit dem Projekt Sonderpéddagogik moglich.

4 SONDERERZIEHUNG UND REHABILITATION

(1) Das Lehrangebot des Zusatzstudiums "Sondererziehung und Rehabilitation” dient der Vor-
bereitung auf die Prifung in Sondererziehung und Rehabilitation im Rahmen der Ersten
Staatsprifung fir das Lehramt fiir Sonderpadagogik.

(2) Es bestent die Mdglichkeit, zwischen den Fachrichtungen “Sondererziehung und Rehabilita-
tion der Lernbehinderten" und "Sondererziehung und Rehabilitation der Erziehungsschwierigen”
als erster sonderpadagogischer Fachrichtung zu wahlen.

(3) Das Studium der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung wird durch Studienanteile einer
weiteren sonderpadagogischen Fachrichtung (im folgenden als Anteilsfachrichtung bezeichnet)
gem. § 49 Abs. 1 Nr 1 LPO und entsprechend der Wah! der Studierenden im Verhéltnis von etwa
3 : 1 erganzt.

(4) Als Anteilsfachrichtungen werden angeboten: "Sondererziehung und Rehabilitation der Erzie-
hungsschwierigen”, "Sondererziehung und Rehabilitation der Geistigbehinderten® und
"Sondererziehung und Rehabilitation der Lernbehinderten”.

(5) Folgende Kombinationen sind somit méglich: "Sondererziehung und Rehabilitation der Lern-
behinderten" als erste sonderpadagogische Fachrichtung verbunden mit "Sondererziehung und
Rehabilitation der Erziehungsschwierigen", "Sondererziehung und Rehabilitation der Lernbehin-
derten" als erste sonderpadagogische Fachrichtung verbunden mit "Sondererziehung und
Rehabilitation der Geistigbehinderten" und "Sondererziehung und Rehabilitation der Erziehungs-
schwierigen" als erste sonderpddagogische Fachrichtung verbunden mit "Sondererziehung und
Rehabilitation der Lernbehinderten”.

(6) Eine Kombination von "Sondererziehung und Rehabilitation der Erziehungsschwierigen” als
erste sonderpadagogische Fachrichtung verbunden mit "Sondererziehung und Rehabilitation der
Geistigbehinderten” ist gem. § 49 Abs. 1 Nr. 1 LPO nicht méglich.

5 GRUND- UND HAUPTSTUDIUM

Das Studium der "Sondererziehung und Rehabilitation" ist gegliedert in ein Grund- und ein Haupt-
studium.
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5.1 GRUNDSTUDIUM

(1) Das Grundstudium dient der Einfiilhrung in die fachwissenschaftlichen und fachdidaktischen
Grundlagen und umfaf3t etwa die Haélfte des vorgesehenen Studienumfangs. Es besteht aus dem
Studium der Studienbriefe der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung, verbunden mit Studi-
enanteilen aus der gewdhlten Anteilsfachrichtung sowie der erfolgreichen Teilnahme an einer
Prasenzphase zur Didaktik der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung.

(2) Im Grundstudium werden Studien in folgenden Teilgebieten der ersten sonderpadagogischen
Fachrichtung (vgl. § 7 dieser Studienordnung) angeboten:

-A1,A2,A3
-B1,B2,B3,
-C1,
-D1,D2,

- E1,E2

sowie Studien in den Bereichen A oder D der gewahlten Anteilsfachrichtung.

(3) Teilgebiete umschreiben Studieninhalte und differenzieren gemafn Anlage 44 zu § 54 LPO die
vorgegebenen Studienbereiche aus (siehe § 7 dieser Studienordnung).

(4) Im Grundstudium sind gemafn § 7 Abs. 3 Nr. 3 LPO vier Leistungsnachweise zu erbringen,
und zwar jeweils einer aus den Bereichen/Teilgebieten A 1, E 1 und D der gewahiten ersten son-
derpadagogischen Fachrichtung und einer aus den Bereichen/Teilgebieten A 2, A 3 oder D der
gewahlten Anteilsfachrichtung. Die Leistungsnachweise werden aufgrund von individuell feststell-
baren Leistungen ausgestellt und beziehen sich auf Gegenstande des Grundstudiums.

(5) Der Erwerb der Leistungsnachweise im Grundstudium erfolgt durch:

- Kolloquium zum Teilgebiet A 1,

- Klausur im Bereich E 1,

- Referat im Bereich D,

- Kolloguium oder Referat in den Teilgebieten A 2, A 3 oder im Bereich D der gewéhlten Anteils-
fachrichtung.

(6) Fur die vierstindige Klausur werden zwei Themen zur Wahl gestellt. Die Leistungen in Klau-
sur, Kolloquium oder Referat werden mit "bestanden" oder “nicht bestanden” bewertet.

(7) Die Zulassung zu Klausur und Kolloguium im Rahmen des Grundstudiums kann nur erfolgen,
wenn die Studierenden die entsprechenden Studienanteile ordnungsgemaf studiert haben. Das
ordnungsgemaBe Studium an der FernUniversitat besteht in der Bearbeitung der Studienbriefe
sowie der zugehorigen Einsendeaufgaben.

(8) Das Grundstudium kann frihestens nach dem 2.und solite spéatestens nach dem 3. Fach-
semester abgeschlossen werden.
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(9) Der erfolgreiche Abschiuf3 des Grundstudiums im Sinne von § 7 Abs. 3. Satz 1 LPO wird
durch eine vom Projekt Sonderpadagogik des Fachbereichs Erziehungs-, Sozial- und Geistes-
wissenschaften erteilte Bescheinigung nachgewiesen.

5.2 HAUPTSTUDIUM

(1) Das Hauptstudium im Studiengang “"Sondererziehung und Rehabilitation" an der FernUniversi-
tat - Gesamthochschule in Hagen umfaBt Studien in der ersten sonderpadagogischen Fachrich-
tung sowie Studien in der gewahiten Anteilsfachrichtung.

(2) Das Hauptstudium gilt der Erweiterung und Vertiefung der im Grundstudium erworbenen
Kenntnisse und Fahigkeiten und umfaBt etwa die Halfte des vorgesehenen Studienumfangs.

(3) Im Hauptstudium der "Sondererziehung und Rehabilitation” sollten die Studien in den unter §
5 Nr. 5.1 Abs. 2 dieser Studienordnung genannten Teilgebieten der ersten sonderpadagogischen
Fachrichtung vertieft und durch Studien in den folgenden Teilgebieten (vgl. § 7 dieser Studien-
ordnung) erweitert werden:

- C2,C3,
- D3,D4,
- E3,E4,E5 EG6.

(4) Fur die Zulassung zur Prufung sind im Hauptstudium der ersten sonderpadagogischen Fach-
richtung gem. § 48 Abs. 5 LPO vier Leistungsnachweise zu erbringen, und zwar:

- in der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung "Sondererziehung und Rehabilitation der
Lernbehinderten" zwei aus zweien der Bereiche A, B oder E, einer aus dem Teilgebiet C 2
oder C 3 und einer aus dem Bereich D;

- in der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung "Sondererziehung und Rehabilitation der Er-
ziehungsschwierigen" einer aus den Bereichen A oder B, einer aus dem Bereich E, einer aus
dem Teilgebiet C 2 und einer aus dem Bereich D.

(5) Der Erwerb der Leistungsnachweise in der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung "Son-
dererziehung und Rehabilitation der Lernbehinderten" erfolgt

- inden Bereichen A, B oder E durch die erfolgreiche Teilnahme an vierstiindigen Klausuren;

- im Teilgebiet C 2 oder C 3 durch die erfolgreiche Teilnahme an der Prasenzphase "Beratung
und Begutachtung" und die Erstellung einer individuell feststellbaren schriftlichen Gutachten-
leistung;

- im Bereich D durch die Erstellung einer individuell feststellbaren schriftlichen Referatsleistung.
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(6) Der Erwerb der Leistungsnachweise in der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung "Son-
dererziehung und Rehabilitation der Erziehungsschwierigen" erfolgt

- inden Bereichen A, B und E durch die erfolgreiche Teilnahme an vierstiindigen Klausuren;

- im Teilgebiet C 2 durch die erfolgreiche Teilnahme an der Pridsenzphase "Beratung und Be-
gutachtung" und die Erstellung einer individuell feststellbaren schriftlichen Gutachtenleistung;

- im Bereich D durch die Erstellung einer individuell feststellbaren schriftlichen Referatsleistung.

(7) Im Rahmen des ordnungsgemafien Studiums der Anteilsfachrichthng “Sondererziehung und
Rehabilitation der Lernbehinderten* sind Studien in dem Teilgebiet A 2 und in je einem Teilgebiet
der Bereiche B, D und E nachzuweisen.

(8) Fir die Zulassung zur Prufung ist gemaBn § 48 Abs. 5 LPO ein Leistungsnachweis aus einem
der Bereiche A, D oder E vorzulegen. Der Erwerb des Leistungsnachweises erfoigt durch die er-
folgreiche Teilnahme an der Prasenzphase "Pédagogik und Didaktik an der Schule fir Lernbehin-
derte" und die Erstellung einer individuell feststellbaren schriftlichen Leistung.

(9) Im Rahmen des ordnungsgemafen Studiums der Anteilsfachrichtung "Sondererziehung und
Rehabilitation der Erziehungsschwierigen" sind Studien in dem Teilgebiet C 3 oder E 1 und in je
einem Teilgebiet der Bereiche A, D und E nachzuweisen.

(10) Fir die Zulassung zur Prifung ist geman § 48 Abs. 5 LPO ein Leistungsnachweis aus dem
Bereich D oder E vorzulegen. Der Erwerb des Leistungsnachweises erfolgt durch die erfolgreiche
Teilnahme an der Prdsenzphase "Pddagogik und Didaktik an der Schule fiir Erziehungshilfe" und
die Erstellung einer individuell feststellbaren schriftlichen Leistung.

(11) Im Rahmen des ordnungsgemafen Studiums der Anteilsfachrichtung "Sondererziehung und
Rehabilitation der Geistigbehinderten" sind Studien im Teilgebiet A 2 und in je einem Teilgebiet
der Bereiche D und E und in einem weiteren Teilgebiet des Bereichs D oder E nachzuweisen.

(12) Fir die Zulassung zur Prufung ist geméan § 48 Abs. 5 LPO ein Leistungsnachweis aus dem
Teilgebiet D1 vorzulegen. Der Erwerb des Leistungsnachweises erfolgt durch die erfolgreiche
Teilnahme an der Prasenzphase "Padagogik und Didaktik an der Schule fir Geistigbehinderte"
und die Erstellung einer individuell feststellbaren schriftlichen Leistung.

(13) Die erbrachten Leistungen im Hauptstudium sowohi in der ersten sonderpadagogischen
Fachrichtung wie in der Anteilsfachrichtung werden mit "bestanden” oder "nicht bestanden"
bewertet.

(14) Das Hauptstudium schlieBt mit der Ersten Staatsprifung fir das Lehramt fir Sonder-
padagogik ab.
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6 VERMITTLUNGSFORMEN

(1) Der Studiengang "Sondererziehung und Rehabilitation" umfaft 84 SWS. 63 SWS werden
durch die Bearbeitung der entsprechenden Studienbriefe der FernUniversitat und 21 SWS durch
Prasenzstudien abgedeckt, die in Form von Blockseminaren angeboten werden (vgl. § 5 Nr. 5.1
und 5.2 dieser Studienordnung).

(2) Das Prasenzstudium gliedert sich wie folgt:

- in ein Blockseminar (2 Wochen) in der ersten sonderpéadagogischen Fachrichtung mit Schwer-
punkt im Bereich der Didaktik der entsprechenden Schulform im Grundstudium;

- in ein Blockseminar (2 Wochen) in der ersten sonderpddagogischen Fachrichtung mit Schwer-
punkt im Bereich der Beratung und Begutachtung im Hauptstudium;

- in ein Blockseminar (2 Wochen) mit Schwerpunkt im Bereich der Padagogik und Didaktik der
Anteilsfachrichtung im Hauptstudium.

§6
PRUFUNGSLEISTUNGEN

(1) Als Prufungsleistungen sind in der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung eine schriftliche
Hausarbeit gem. § 50 Abs. 1 LPO und zwei Arbeiten unter Aufsicht (Klausuren) gem. § 50 Abs. 2
LPO anzufertigen sowie eine miindliche Priifung im Umfang von 60 Minuten gem. § 50 Abs. 3
LPO abzulegen. In der gewahlten Anteilsfachrichtung ist eine weitere Arbeit unter Aufsicht
(Klausur) gem. § 50 Abs. 2 LPO anzufertigen und eine mindiiche Priifung im Umfang von 20
Minuten gem. § 50 Abs. 3 LPO abzulegen.

(2) Die schriftliche Hausarbeit ist gem. § 17 Abs. 3 LPO binnen vier Monaten (sechs Monaten bei
empirischen Arbeiten) nach Mitteilung des Themas anzufertigen. In besonderen Fallen ist eine
Verldngerung um maximal einen Monat méglich. Das Nahere regelt § 17 Abs. 3 LPO. Nach Wahl
der Kandidatinnen und Kandidaten kommen fiir die Anfertigung der schriftichen Hausarbeit alle
Studienbereiche der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung in Frage.

(8) Wird die schriftiche Hausarbeit nicht im Bereich der Padagogik angefertigt, so ist die Auf-
gabenstellung einer der beiden Arbeiten unter Aufsicht (Klausuren) in der ersten sonderpadago-
gischen Fachrichtung diesem Bereich zu entnehmen (§ 50 Abs. 2 LPO).

(4) Die Arbeiten unter Aufsicht (Klausuren) gemdan § 18 Abs. 1 LPO dienen der Feststellung, ob
die Kandidatinnen und Kandidaten in der Lage sind, in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfs-
mitteln eine den Anforderungen des Prifungsfaches entsprechende Aufgabe zu l6sen. In der
ersten sonderpadagogischen Fachrichtung sind zwei Arbeiten unter Aufsicht anzufertigen, und
zwar
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1. eine mit einer Aufgabenstellung aus der Padagogik der ersten sonderpadagogischen Fach-
richtung,

2. eine mit einer Aufgabenstellung aus der Didaktik der ersten sonderpadagogischen Fach-
richtung.

Wird die schriftliche Hausarbeit im Bereich der Padagogik angefertigt, so erfolgt die Aufgaben-
stellung der ersten Klausur aus einer der Disziplinen Aligemeine Heilpadagogik/Theorie der Son-
dererziehung (A 1), der Medizin/Psychiatrie (B 1), der Psychologie (B 2) oder der Soziologie/
Sozialpadagogik (B 3).

Fur jede Arbeit unter Aufsicht werden gemaB § 18 Abs 2 LPO in der Regel zwei Themen zur
Wahl gestellt. Die Themen werden den Teilgebieten entnommen, welche die Kandidatinnen und
Kandidaten fur die Prifung benennen.

(5) Die mandliche Priifung gilt der Feststellung, ob die Kandidatinnen und Kandidaten in der Lage
sind, ausgehend von vertieften Kenntnissen in den geméan § 14 Abs. 2 Nr. 8 LPO angegebenen
Teilgebieten Aufgaben und Probleme zu l6sen und den Bezug zwischen den Gegenstdnden der
Teilgebiete und den Gegenstadnden des Prufungsfachs insgesamt darzulegen.

Die mundliche Prifung in der ersten sonderpadagogischen Fachrichtung dauert 60 Minuten. Da-
von entfallen in der Regel 40 Minuten auf die Padagogik/Didaktik der Fachrichtung und 20 Minu-
ten auf die bei den Klausuren unberiicksichtigt gebliebene Disziplin Allgemeine Heilpadagogik/
Theorie der Sondererziehung (A 1), der Medizin/Psychiatrie (B 1), der Psychologie (B 2) oder der
Soziologie/Sozialpadagogik (B 3).

(6) Die Kandidatinnen und Kandidaten benennen fiir die Prifung in der ersten sonderpadagogi-
schen Fachrichtung vier verschiedene Teilgebiete, und zwar je eins aus den Bereichen A, B, D
und E. Aus mindestens zweien dieser vier Teilgebiete durfen keine Leistungsnachweise gem. §
48 Abs. 5 LPO erbracht worden sein. Die Kandidatinnen und Kandidaten geben zu jedem
Prifungsteilgebiet den besonderen Schwerpunkt ihrer Studien an. Die angegebenen Schwer-
punkte sollen sich inhaltlich nicht Gberschneiden und durfen sich nicht mit dem Thema der Haus-
arbeit decken.

(7) In der gewahiten Anteilsfachrichtung benennen die Kandidatinnen und Kandidaten zwei Teil-
gebiete, und zwar in "Sondererziehung und Rehabilitation der Lernbehinderten" ein Teilgebiet
aus dem Bereich A oder D und eines aus dem Bereich B und in "Sondererziehung und Rehabili-
tation der Erziehungsschwierigen bzw. der Geistigbehinderten" je ein Teilgebiet aus den Be-
reichen D und E. Fir jedes Teilgebiet geben die Kandidatinnen und Kandidaten den besonderen
Schwerpunkt ihrer Studien an. Aus mindestens einem dieser Teilgebiete darf kein Leistungs-
nachweis erbracht worden sein. Die Arbeit unter Aufsicht wie die mindliche Prifung beziehen
sich jeweils auf diese Teilgebiete.

(8) Die mindliche Prufung in der gewahiten Anteilstachrichtung dauert 20 Minuten. Alle mind-
lichen Prifungen werden als Einzelprufung abgelegt.



verdffentlicht: Amtliche Mitteilungen der FernUniversitat in Hagen Nr. 1 / 1995 vom 07.03.1995 34

§7

STUDIENBEREICHE UND TE!LGEBIETE

(1) Das Studium in "Sondererziehung und Rehabilitation der Lernbehinderten" erstreckt sich auf

folgende Bereiche und Teilgebiete:

Bereich

A

Sonderpadagogische
Grundiegung

Bedingungen und
Besonderheiten der
Persongenese
Begutachtung und
Beratung

Handlungsfelder und
MaBnahmen: Schwer-
punkt Unterricht

Sonderprobieme und
spezielle Ma3Bnahmen

Teilgebiet

- W N 2w

Theorien und Methoden der Sondererziehung und
Rehabilitation

Gegenstand und Zielsetzung der Sondererziehung
und Rehabilitation

Beschreibung und Analyse der Zielgruppe
Medizinische Aspekte

Psychologische Aspekte
Soziologische/sozialpadagogische Aspekte
Grundlagen und Methoden der Anamnese,
Beobachtung, Beschreibung und Beurteilung
Spezifische Verfahren und Methoden sonder-
padagogischer Diagnostik

Ersteliung von Rehabilitationsplanen,

Beratung und Zusammenarbeit von Beteiligten
Didaktik I: Grundlagen der Didaktik der

Schule fur Lernbehinderte

Didaktik II: Deutsch und Mathematik

Didaktik Ill: Natur- und Gesellschafts-
wissenschaften

Didaktik IV: Kunst/Musik/Sport

Didaktik V: Katholische oder Evangelische
Religionsiehre

Spezifische FérdermaBnahmen, Lern- und
Erziehungshilfen

Fragen der Differenzierung und Individualisierung
in der Sonderschule und in allgemeinen Schulen
Pravention; padagogische Férderung im Frih-
und Elementarbereich

Berufsvorbereitung, -ausbildung und
-eingliederung

Spezielle Probleme aus Theorie, Forschung

und Praxis

(2) Das Studium der "Sondererziehung und Rehabilitation der Erziehungsschwierigen" erstreckt
sich neben den in Abs. 1 genannten Bereichen und Teilgebieten A, B und C auf folgende Berei-
che und Teilgebiete:
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Bereich Teilgebiet

D Handiungsfelder und 1 Grundlagen der Didaktik der Schule
MaBnahmen:Schwer- fur Erziehungshilfe
punkt Unterricht 2 Spezifische Probleme der Didaktik ausgewahiter

Unterrichtsfacher und Lernbereiche der Schule
fir Erziehungshilfe

3 Spezielle Lern- und Unterrichtshilfen, bezogen
auf den kognitiven, affektiv-sozialen und
psychomotorischen Bereich

4 Sonderpadagogische Maf3nahmen in ausgewahl-
ten Schwerpunkten wie Kunst, Textilgestaltung,
Werken, Musik, Rhythmik, Sport

E Sonderprobleme und 1 Padagogische Konzeptionen und Uberwindung
spezielle MaBnahmen von Verhaltensstérungen unter Bericksichtigung

der institutionelilen Rahmenbedingungen

2 Analyse von Interaktionsmustern; Lehrerrolle;
psychohygienische MaBnahmen und sonder-
padagogisch relevante Therapiekonzepte

3 Friherkennung und Frihférderung; Heim- und
Freizeiterziehung, auBerschulische Férderung

4 Berufsvorbereitung, -ausbildung und
-eingliederung

5 Delinquenz und Suchtprobleme; Erziehungshilfe
bei Straffélligen

6 Spezifische Probleme der padagogischen
Foérderung Schwerstbehinderter

(3) Das Studium der "Sondererziehung und Rehabilitation der Geistigbehinderten" erstreckt sich
neben den in Abs. 1 genannten Bereichen und Teilgebieten A, B und C auf folgende Bereiche
und Teilgebiete:

Bereich Teilgebiet
D Handlungsfelder und 1 Didaktik I: Grundlagen der Didaktik der
MaBnahmen: Schwer- Schule fur Geistigbehinderte
punkt Unterricht 2 Didaktik [I: Kognitive und sprachliche
Foérderung
3 Didaktik lll: Lebenspraktische Erziehung
4 Didaktik IV: Sozial- und Sexualerziehung
5 Didaktik V: Kunst/Musik/Sport/ Spiel
6 Didaktik VI: Katholische oder Evangelische
Religionsiehre
E Sonderprobleme und 1 Berufsvorbereitung, -ausbildung und
und spezielle -eingliederung

MaBnahmen 2 Sonderpadagogische Férderung Erwachsener
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3 Forderung der ich-Entwicklung

4 Spezielle heilpddagogische und therapeutische
Hilfen

5 Lehrerrolle; Interaktionsprozesse zwischen
Lehrern und Schiilern

6 Spezifische Probleme der padagogischen
Forderung Schwerstbehinderter

§8
ZEITLICHER ABLAUF

(1) Das Zusatzstudium "Sondererziehung und Rehabilitation" gliedert sich in ein zweijahriges
Studium und und ein daran anschlieBendes kombiniertes Studien- und Prifungsjahr (§ 5 Nr.3).
Es beginnt bei Einschreibung zum Sommersemester am 1. April und endet mit dem Ablegen der
"Ersten Staatsprifung fur das Lehramt fir Sonderpadagogik”.

(2) Ein genauer Zeitplan fir das einjahrige Studien- und Priifungsjahr wird jeweils in Abstimmung
mit dem Staatlichen Prifungsamt fur Erste Staatsprifungen fir Lehramter an Schulen - Dortmund
erstellt.

(3) Bei Einschreibung zum Wintersemester verschiebt sich der zeitliche Ablauf entsprechend um
ein halbes Jahr.

(4) Bei der Anmeldung zur Prifung missen der Nachweis Uber den erfolgreichen Abschluf3 des
Grundstudiums sowie die Leistungsnachweise aus dem Hauptstudium vorgelegt werden.

§9
INKRAFTTRETEN UND VEROFFENTLICHUNG

Diese Studienordnung tritt mit Wirkung vom 1. Dezember 1994 in Kraft. Sie wird in den Amtlichen
Mitteilungen der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen veréffentlicht.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichs Erziehungs-, Sozial- und
Geisteswissenschaften vom 15. Juni 1994 und des Beschlusses des Senats der FernUniversitat -
Gesamthochschule in Hagen vom 2. November 1994,

Hagen, den 21. November 1994
Der Rektor
der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen
Universitatsprofessor Dr. G. Fandel

SONERZ94.D00C
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Studienordnung und Ordnung zur Feststellung der
erfolgreichen Teilnahme am weiterbildenden Studium
"Recht fiir Patentanwiltinnen und Patentanwailte"
an der FernUniversitit - Gesamthochschule in Hagen
Vom 11. Oktober 1994

Aufgrund des § 89 Abs. 5i. V. m. § 2 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Universitidten des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Universitdtsgesetz - UG) vom 20. November 1979 (GV NW. S. 926), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 6. Juli 1993 (GV NW. S. 476), hat die FernUniversitat - Gesamt-
hochschuie in Hagen die folgende Studienordnung und Ordnung zur Feststeliung der erfolgreichen
Teilnahme am weiterbildenden Studium "Recht flir Patentanwaéltinnen und Patentanwalte" erlassen:

Inhaltsverzeichnis
Ziele und Inhalte des Studiums
Zulassung zum Studium
Gliederung, Dauer und Umfang des Studiums
Prasenzveranstaltungen
Leistungsnachweise und Prifungsleistungen
Prifungskommission und Prifungsausschisse
Wiederholung von Prifungen
Anwendbarkeit von Bestimmungen der Patentanwaltsausbildungs- und -prifungsverordnung
Zertifikat
Inkrafttreten
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§1

Ziele und Inhalte des Studiums

Das weiterbildende Studium soll Bewerberinnen und Bewerbern um die Zulassung zur Patent-
assessorprufung, die sich gemaf § 7 der Patentanwaltsordnung (PAO) in der Ausbildung bei einem
Patentanwalt, einem Patentassessor oder einem Rechtsanwalt befinden, aligemein Patentanwalts-
kandidatinnen bzw. Patentanwaltskandidaten genannt, sowie Patentsachbearbeiterinnen und
Patentsachbearbeitern, die sich gemaB § 172 PAO auf die Patentassessorprifung vorbereiten,
Rechtskenntnisse auf den Rechtsgebieten vermitteln, die in § 16 Abs. 2 Ziff. 1 der Patentanwalts-
ausbildungs- und -prifungsverordnung (PaAPrVO) aufgefiihrt sind mit Ausnahme des Steuerrechts.
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§2

Zulassung zum Studium

Zum Studium wird zugelassen, wer der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen von
der Patentanwaltskammer benannt worden ist.

Die Patentanwaltskammer benennt der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen die

Personen,

(@) die gemaB den §§ 1 - 3 PaAPrVO zur Ausbildung auf dem Gebiet des gewerblichen
Rechtsschutzes zugelassen sind und

(b) die die in § 172 Abs. 1 Nr. 1 oder Nr. 2 PAO aufgeflihrten Voraussetzungen erflillen
und mindestens funf Jahre aufgrund eines standigen Dienst- oder ahnlichen Beschaf-
tigungsverhaltnisses hauptberuflich eine Beratungs- oder Vertretungstatigkeit auf dem
Gebiet des gewerblichen Rechtsschutzes ausgelbt haben und eine soiche Tatigkeit,
die nach Art und Umfang bedeutend ist, noch ausiiben, soweit diese an dem Studium

teilnehmen wollen.

§3

Gliederung, Dauer und Umfang des Studiums

Das Studium umfaBt Fernstudienphasen und Prasenzphasen. Die Studiendauer betragt zwei

Jahre.

Das Studium soll jahrlich mehrfach parallel zeitversetzt durchgefiihrt werden. Die Anfangs-
termine entsprechen den Einberufungsterminen der Patentanwaltskandidaten und Patent-
anwaltskandidatinnen beim Deutschen Patentamt.

Das Studium umfaft die im folgenden aufgefiihrten Kurse:
1. Jahr:(a) Grundlagen des Burgerlichen Rechts 8 KE = 160 Std.

(b) Handelsrecht 1 KE = 20 Std.
(c) Gesellschaftsrecht 1 KE = 20 Std.
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2. Jahr:(d) Wettbewerbsrecht (UWG, GWB) 2KE = 40 Std.
(e) Verfahrensrecht 3KE = 60 Std.
(f) Besonderes Verfahrensrecht
nach dem Patentgesetz 1 KE = 20 Std.
(g9) (Individual-) Arbeitsrecht 1 KE = 20 Std.
(h) Verwaltungsrecht 1KE = 20 Std.
(i) Vertassungsrecht (Grundrechte) 1KE = 20 Std.
() Europarecht 3KE = 60 Std.
(k) Lizenzvertragsrecht 1 KE = 20 Std.
() Anwaltsrecht 1 KE = 20 Std.
§4

Prasenzveranstaltungen

Zu Beginn des Studiums findet eine einwdchige erste Prasenzphase und nach etwa einem Jahr eine

zweiwdchige zweite Prasenzphase statt. Die erste Prasenzphase dient der Einfliihrung. Die zweite
Prasenzphase dient der ergénzenden Erlduterung und Vertiefung des Studieninhalts, insbesondere
in seiner Bedeutung fir die Austibung des Patentanwaltsberufs, sowie der Vorbereitung und Durch-

fihrung einer ersten Klausur.

§5

Leistungsnachweise und Priifungsleistungen

Leistungsnachweise werden durch zwei Klausuren und eine mundliche Prifung erbracht. Die
erste Klausur findet im Rahmen der zweiten Prasenzphase, die zweite Klausur und die
mindliche Prufung finden am Ende des Studiums statt.

Zur ersten Klausur wird zugelassen, wer mindestens die Halfte der zu den Kursen gem. § 3
Abs. 3 angebotenen Einsendearbeiten, die zeitlich vor der ersten Klausur ausgegeben
worden sind, mit Erfolg bearbeitet hat. Zur zweiten Klausur und zur mundlichen Prifung wird
zugelassen, wer die erste Klausur bestanden hat und mindestens die Halfte der zu den
Kursen gem. § 3 Abs. 3 angebotenen Einsendearbeiten, die zeitlich nach der ersten Klausur
und vor der zweiten Klausur ausgegeben worden sind, mit Erfolg bearbeitet hat. Ist zu einem
Kurs nur eine Einsendearbeit angeboten worden, so muf3 diese mit Erfolg bearbeitet worden
sein. Eine erfolgreiche Bearbeitung liegt vor, wenn 50 % der maximal zu erreichenden

Punkte erreicht worden sind.
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Die Dauer der Klausuren betragt jeweils vier Stunden. Die Dauer der mindlichen Priifung be-
tragt je Teilnehmer 30 Minuten; sie kann als Gruppenprifung durchgefiihrt werden. Das
Nahere bestimmt die Prifungskommission.

Fir das Gesamtergebnis werden jede Klausur und die mindliche Prifung gleichgewichtet
berlcksichtigt.

§6

Prifungskommission und Priifungsausschiisse

in die Prifungskommission entsenden die FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen und
die Patenanwaltskammer je finf Mitglieder. Die mundliche Prifung wird von Prufungs-
ausschussen vorgenommen, denen je zwei Mitglieder der Prifungskommission angehéren,
und zwar ein von der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen benanntes Mitglied, das
den Vorsitz Ubernimmt und ein von der Patentanwaltskammer benanntes Mitglied, das der
Prifung beisitzt.

Die oder der vom Bundesminister der Justiz berufene Vorsitzende der Prifungskommission
geman § 26 PaAPrVO oder ein von ihm benanntes anderes Mitglied der Prufungskommis-
sion geman § 26 PaAPrVO haben das Recht, an der mundlichen Prufung teilzunehmen.

§7
Wiederholung von Priifungen
Die erste Klausur kann zweimal wiederholt werden.

Ist das Gesamtergebnis der Prifung schlechter als ausreichend, so kénnen die zweite
Klausur und die mundliche Prifung, jeweils zusammenhangend, zweimal wiederholt werden.

Bestandene Klausuren und eine bestandene miindliche Prifung kénnen nicht wiederholt

werden.
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§8

Anwendbarkeit von Bestimmungen der Patentanwalts-
ausbildungs- und -priifungsverordnung

Im (brigen sind die Bestimmungen der Patentanwaltsausbildungs- und -prifungsverordnung Gber

den Ricktritt von der Priifung (§ 28), die Prifungsnoten (§ 33), die Aufsichtsarbeiten (§ 34), die Be-
wertung der Aufsichtsarbeiten (§ 35) und das Gesamtergebnis (§ 38) entsprechend anzuwenden.

§9
Zertifikat
Uber die erfolgreiche Teilnahme am weiterbildenden Studium "Recht fir Patentanwéltinnen und

Patentanwaélte" wird ein Zertifikat ausgestellt. Es wird vom Dekan des Fachbereichs Rechtswissen-
schaft unterschrieben und mit dem Siegel des Fachbereiches versehen.

§10
Inkrafttreten
Diese Studien- und Prifungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. November 1993 in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschllisse des Fachbereichsrates Rechtswissenschaft vom 31. Mai 1994
und des Senats der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen vom 7. September 1994

Hagen, den 11. Oktober 1994

Der Rektor
der FernUniversitat - Gesamthochschule in Hagen
Universitatsprofessor Dr. G. Fandel

PATENT94.D0C
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Eckdatenplan fiir das Studienjahr 1995/96

1. Wintersemester 1995/96

Antrag auf Einschreibung/Erstzulassung
einschlieBlich Belegen

Antragsfrist fir Antrage auf ErlaB/ErmaBigung
der Gebuhren flir den Bezug von Fernstudien-
material gem. Hochschulgebihrengesetz bei

Einschreibung/Erstzulassung

15.05.95

15.07.95

Rickmeldung einschl. Belegen fur
ordentlich Studierende

Antrag auf Wiederzulassung einschl.
Belegen flr Gasthérer und Zweithorer

Beurlaubung von ordentlich Studierenden

Antragsfrist fir Antrage auf ErlaB/ErméaBigung
der Gebiihren fur den Bezug von Fernstudien-
material gem. Hochschulgeblihrengesetz bei
Rickmeldung/Wiederzulassung

01.06.95

15.07.95

Beginn des Semesters

01.10.95

Bearbeitungsbeginn

02.10.95

Umbelegungsende

18.10.95

Weihnachtspause

19.12.95

01.01.96

Bearbeitungsende

18.02.96

Ende Wintersemester

31.03.96
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2. Sommersemester 1996
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Erstzulassung einschl. Belegen flr
Gasthorer und Zweithorer nach §70 Abs.1 UG

Antragsfrist fur Antrage auf ErlaB/ErmaBigung
der Gebuhren fur den Bezug von Fernstudien-
material gem. Hochschulgebuhrengesetz bei

Erstzulassung

01.12.95

15.01.96

Ruckmeldung einschl. Belegen fiir
ordentlich Studierende

Antrag auf Wiederzulassung einschl.
Belegen fur Gasthdrer und Zweithérer

Beurlaubung von ordentlich Studierenden

Antragsfrist fur Antrage auf Eria/ErmaBigung
der Gebuhren fur den Bezug von Fernstudien-
material gem. Hochschulgeblhrengesetz bei
Ruckmeldung/Wiederzulassung

02.01.96

15.01.96

Beginn des Semesters

01.04.96

Bearbeitungsbeginn

01.04.96

Umbelegungsende

18.04.96

Bearbeitungsende

21.07.96

Ende Sommersemester

30.09.96
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Ubergabe- und Versandtermine

Ubergabe an Versand- Bearbeitungs- Bearbeitungs-
Dezernat 4 termin beginn ende
Wintersemester 1995/96
Vorab- 19.06.95 15.08./
versand 29.08.95
1. 03.07.95 12.09.95 02.10.95 15.10.95
2. 31.07.95 04.10.95 16.10.95 29.10.95
3. 14.08.95 17.10.95 30.10.95 12.11.95
4. 28.08.95 31.10.95 13.11.95 26.11.95
5. 11.09.95 14.11.95 27.11.95 10.12.95
6. 25.09.95 28.11.95 11.12.95 07.01.96
7. 09.10.95 12.12.95 08.01.96 21.01.96
8. 23.10.95 09.01.96 22.01.96 04.02.96
9. 06.11.95 23.01.96 05.02.96 18.02.96
9a”) 06.02.96
9b™) 20.02.96
Sommersemester 1996
Vorab- 18.12.95 27.02.96
versand
1. 02.01.96 12.03.96 01.04.96 14.04.96
2. 29.01.96 02.04.96 15.04.96 28.04.96
3. 12.02.96 16.04.96 29.04.96 12.05.96
4. 26.02.96 30.04.96 13.05.96 26.05.96
5. 11.03.96 14.05.96 27.05.96 09.06.96
6. 25.03.96 28.05.96 10.06.96 23.06.96
7. 09.04.96 11.06.96 24.06.96 07.07./
7a”) 25.06.96 21.07.96
707 09.07.96
7¢7) 23.07.96

*) gilt nur fiir Musterldsungen und Lésungshinweise

Achtung! Fiir gesetzte Kurseinheiten, sowie fiir Kurse, bei denen Disketten eingesetzt werden,
ist eine Ubergabefrist von mindestens 12 Wochen, d.h. drei Wochen vor den hier
angegebenen Ubergabeterminen, einzuhalten.

Ubergabetermin fur neuerstellte Kurse an das Dez. 4.3.1

WS 1985/96 - 21.03.1995
SS 1996 - 17.10.1995
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Studienordnung
fiir den gemeinsamen Studiengang Rechtswissenschaft
der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf und
der FernUniversitit-Gesamthochschule in Hagen
vom 15. Februar 1995

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 85 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Universititen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Universititsgesetz-UG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 03.
August 1993 (GV. NW. S. 532), zuletzt geindert durch Gesetz vom 19. Juni 1994
(GV.NW.S.428), haben die Heinrich-Heime-Universitit Diisseldorf und die FemUniversitit-
Gesamthochschule in Hagen folgende Ordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht

§ 1 Regelungsinhalt

§2 Studienabschluf}

§3 Beginn und Dauer des Studiums

§ 4 Lehrveranstaltungen und Studienplan
§5 Priasenzstudium und Fernstudium

§ 6 Arbeitsgemeinschaften

§ 7 Pflichtveranstaltungen mit schriftlicher Leistungskontrolle
§8 Pflichtiibungen

§9 Leistungsnachweis im Wahlpflichtfach
§ 10 Grundlagenveranstaltung

§ 11 Examensvorbereitung

§ 12 Studienberatung

§13 Ubergangsvorschriften

§ 14 Inkrafitreten

§ 1 Regelungsinhalt

Die Studienordnung regelt Inhalt und Aufbau des Studiums im gemeinsamen
Studiengang Rechtswissenschaft der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf und der
FernUniversitdt-Gesamthochschule in Hagen.

47
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§ 2 Studienabschluf}

Das Studium wird mit der ersten juristischen Staatspriifung abgeschlossen. Die
Zulassungsvoraussetzungen fiir die Priifung und die Priifungsleistungen ergeben sich aus
dem Juristenausbildungsgesetz und der Juristenausbildungsordnung des Landes
Nordrhein-Westfalen in der jeweils geltenden Fassung.

§ 3 Beginn und Dauer des Studiums

Das Studium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden. Es ist so angelegt,
daf} die Studierenden sich bis zum Ende des 7. Fachsemesters zur ersten juristischen
Staatspriiffung anmelden kénnen.

§ 4 Lehrveranstaltungen und Studienplan

(1) Lehrveranstaltungen werden als Pflichtveranstaltungen, Wahipflichtveranstaltungen
und erginzende Veranstaltungen angeboten. Die Teilnahme an den Pflichtveran-
staltungen und den Veranstaltungen der gewihlten Wahlpflichtfachgruppe ist fiir alle
Studierenden obligatorisch.

(2) Pflichtveranstaltungen sind

a)  im Zivilrecht:
- Grundlinien und Allgemeiner Teil des Biirgerlichen Rechts (mit
Arbeitsgemeinschaft)
- Schuldrecht, Allgemeiner Teil
- Schuldrecht, Besonderer Teil (mit Arbeitsgemeinschaft)
- Sachenrecht (mit Arbeitsgemeinschaft)
- Familienrecht
- Erbrecht
- Arbeitsrecht
- Handelsrecht
- Gesellschaftsrecht
- Zivilprozefirecht (mit Zwangsvollstreckungsrecht)

b)  im Strafrecht:
- Strafrecht I (mit Arbeitsgemeinschaft)
- Strafrecht II (mit Arbeitsgemeinschaft)
- Strafrecht III
- Strafprozefrecht

c) im offentlichen Recht
- Staatsorganisationsrecht (mit Arbeitsgemeinschaft)
- Grundrechte einschlieBlich Verfassungsprozefirecht (mit Arbeits-
gemeinschaft)
- Allgemeines Verwaltungsrecht (mit Arbeitsgemeinschaft)
- Europarecht
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- Verwaltungsprozefrecht

- Polizei- und Ordnungsrecht
- Kommunalrecht

- Baurecht

d) je eine Ubung im Biirgerlichen Recht, im Strafrecht und im Offentlichen
Recht

e) eine Veranstaltung, in der geschichtliche, philosophische oder gesellschafts-
wissenschaftliche Grundlagen des Rechts und die Methoden seiner
Anwendung exemplarisch behandelt werden (Grundlagenveranstaitung)

(3) Nach Mafigabe der personellen Moglichkeiten werden in den Wahlfachgruppen
Wahlpflichtveranstaltungen sowie Ubungen, Seminare oder Exegesen angeboten, in
denen der nach dem Juristenausbildungsgesetz erforderliche Leistungsnachweis erbracht
werden kann. Die Studierenden sollen im Rahmen der Ausbildung im Wahlpflichtfach
Gelegenheit zur Teilnahme an einer Exkursion erhalten, um Entstehung, Anwendung
oder Wirkung des Rechts am Beispiel ihrer Wahlfachgruppe vor Ort kennenzulemnen.

(4) Das Studium umfaBt Pflichtveranstaltungen und Wahlpflichtveranstaltungen.
AuBerdem werden Veranstaltungen zur Examensvorbereitung (Examensrepetitorien
und Examensklausurenkurs) angeboten. Daneben besteht die Gelegenheit zur
Teilnahme an weiteren Veranstaltungen, die im Rahmen des gemeinsamen Studiengangs
angeboten werden (erginzende Veranstaltungen) und an Veranstaltungen anderer
Fakultiten. Der anliegende Studienplan ist Bestandteil dieser Studienordnung. Er stellt
eine Empfehlung fiir den sinnvollen Aufbau des Studiums dar. Von der dort
angegebenen Zahl der Semesterwochenstunden kann im Einzelfall abgewichen werden.

Préisenzstudiuni und Fernstudium

(1) Der Studiengang verbindet die Vorteile des Fernstudiums mit denen des
Prisenzstudiums.

(2) Lehrveranstaltungen kénnen als Prisenzveranstaltungen oder im Femnstudium
angeboten werden. Ubungen werden stets als Prisenzveranstaltungen angeboten.

(3) Soweit Veranstaltungen im Fernstudium angeboten werden, ist die erfolgreiche
Teilnahme nachzuweisen. Dies kann durch die ordnungsgemifie Teilnahme an einer
begleitenden Arbeitsgemeinschaft oder durch die erfolgreiche Teilnahme an einer
schriftlichen Leistungskontrolle geschehen.

(4) Prisenzveranstaltungen konnen durch Femstudieneinheiten und/oder
Arbeitsgemeinschaften, Femstudieneinheiten durch Prisenzveranstaltungen und/oder
Arbeitsgemeinschaften erginzt werden.
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Arbeitsgemeinschaften

Arbeitsgemeinschaften sind begleitende Lehrveranstaltungen, die unter der
Gesamtverantwortung einer Hochschullehrerin oder eines Hochschullehrers mit
héchstens 25 Teilnehmerinnen oder Teilnehmern stattfinden. Sie dienen der Vertiefung
des Stoffes vor allem durch die Einiibung seiner Anwendung auf Fille. Die
Studierenden erhalten bei ordnungsgemaBer Teilnahme einen schriftlichen Nachweis.

Pflichtveranstaltungen mit schriftlichen Leistungskontrollen

Die Studierenden erhalten einen schriftlichen Nachweis iiber die erfolgreiche Teilnahme
an den im Rahmen der Pflichtveranstaltungen durchgefiihrten schriftlichen
Leistungskontrollen.

Pflichtiibungen

(1) Die Studierer!gien erhalten einen schriftlichen Nachweis iber die erfolgreiche
Teilnahme an den Ubungen im Biirgerlichen Recht, im Strafrecht und im Offentlichen
Recht, wenn sie

a)  an einer Arbeitsgemeinschaft im jeweiligen Fach ordnungsgeméf
tetlgenommen haben (§ 6),

b)  im Biirgerlichen Recht an sechs, im Offentlichen Recht an fiinf und im
Strafrecht an zwei Pflichtveranstaltungen erfolgreich teilgenommen haben

&7,

c)  in der jeweiligen Ubungen eine Klausur mit einer Bearbeitungsdauer von
zwei Zeitstunden und eine Hausarbeit mit mindestens ausreichendem Erfolg
geschrieben haben.

(2) Die Nachweise zu Absatz 1 Buchst. b) kénnen auch roh in den beiden Semestern
erbracht werden, die auf das Semester folgen, in dem die Ubungsleistungen erbracht
wurden.

(3) Fiir Studierende, die vor der Teilnahme an der Ubung nicht oder teilweise nicht im
gemeinsamen Studiengang eingeschrieben waren, kann unter Beriicksichtigung der
Studienordnung der Hochschule, an der sie studiert haben, ganz oder teilweise auf diese
Nachweise verzichtet werden.

(4) Stwdierende, die eine Laufbahnpriifung fiir den gehobenen Dienst bestanden
haben, konnen in einem Fach von der Anforderung gem. Abs. 1 Buchst. a befreit
werden; auBerdem kann fiir sie die Zahl der Nachweise nach Abs. 1 Buchst. b in einem
Fach um einen Nachweis reduziert werden.

(5) Fir die Entscheidung nach Abs. 3 und 4 ist die Dekanin oder der Dekan der
Juristischen Fakultit der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf im Einvernehmen mit
der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereichs Rechtswissenschaft der FernUniversitit-
Gesamthochschule in Hagen zustindig.
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Leistungsnachweis im Wahlpflichtfach

Die Studierenden erhalten einen Nachweis iiber die erfolgreiche Teilnahme an einer
Wabhlpflichtveranstaltung mit Leistungsnachweis (§ 4 Abs. 3),wenn sie die in dieser
Veranstaltung geforderten Leistungen erfolgreich erbracht haben.

Grundlagenveranstaltung

Die Studierenden erhalten den Leistungsnachweis iiber die Teilnahme an einer Grundia-
genveranstaltung, wenn sie in dieser Veranstaltung eine schriftliche Leistung erfolgreich
erbracht haben.

Examensvorbereitung

Zur Examensvorbereitung werden ein Examensrepetitorium und ein Klausurenkurs
angeboten.

Studienberatung

Die im gemeinsamen Studiengang titigen Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
beraten die Studierenden in Fragen des Studiums.

Ubergangsvorschriften

Die Studienordnung gilt fiir die Studierenden, die ihr Studium im Wintersemester
1994/95 oder spiter aufgenommen haben.

Fiir Studierende. die ihr Studium vor dem Wintersemester 1994/95 aufgenommen haben,
gilt diese Studienordnung mit folgenden Mafigaben:

a)  Studierende. die im Wintersemester 1994/95 im 5. Fachsemester sind, sind von
dem Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an Pflichtveranstaltungen gemal § 8
Absatz 1 Buchst. b befreit.

b)  Fiir Studierende, die sich im Wintersemester 1994/95 im 3. Fachsemester befinden,
gilt § 8 Absatz 1 Buchst. b mit der MaBgabe, dall im Strafrecht ein, im Biirger-
lichen Recht und im Offentlichen Recht jeweils drei Nachweise iiber die erfolg-
reiche Teilnahme an Pflichtveranstaltungen zu erbringen sind. Diese Nachweise
konnen auch vor Inkrafttreten dieser Studienordnung erbracht worden sein.
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§ 14 Inkrafttreten

Diese Studienordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den amtlichen
Bekanntmachungen der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf und der FermUniversitat-
Gesamthochschule in Hagen in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses der Griindungskommission der Juristischen Fakultit
der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf vom 27.06.1994 und des Beschlusses des Senats
der Heinrich-Heine-Universitit vom 05.07.1994 sowie des Beschlusses des Fachbereichsrats
des Fachsbereichs Rechtswissenschaft der FemUniversitit-Gesamthochschule in Hagen vom
31.05.1994 und des Senats der FernUniversitit-Gesamthochschule in Hagen vom 01.02.1995.

Diisseldorf, den 15. Februar 1995 Hagen den 15. Februar 1995
Der Rektor Der Rektor
der Heinrich-Heine-Universitit der Fern-Universitit-Gesamthochschule in Hagen

(Universititsprofessor Dr. Gert Kaiser) (Universititsprofessor Dr. Giinter Fandel)
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Anmerkung; In den mit * gekennzeichneten Vorlesungen werden Leistungskontrolien im  Sinne des § 8

Abs. 1 Buchst. b durchgefiihrt.

L. Semester

*Grundlinien und Allgemeiner Teil des BGB (mit AG)

*Schuldrecht AT

*Strafrecht I (mit AG)

* Staatsorganisationsrecht (mit AG)
Verfassungsgeschichte (Grundlagenschein)
Methodik der Fallbearbeitung

2. Semester

*BGB, Schuldrecht BT (mit AG)

*Strafrecht II (mit AG)

* Arbeitsrecht

*Grundrechte mit VerfassungsprozefiR (mit AG)
Rechtsgeschichte (mit Grundlagenschein)

3. Semester

Strafrecht Ubung,

*Strafrecht 11

*BGB, Sachrecht (mit AG)
*Familienrecht

*Erbrecht

*Allgemeines Verwaltungsrecht (mit AG)

4. Semester

Ubung im Biirgerlichen Recht

*Handelsrecht

*Gesellschaftsrecht

*Zivilprozefirecht (mit Zwangsvollstreckung)
*Europarecht

*Verwaltungsprozefrecht

POR

Kommunalrecht

erginzende Veranstaltungen

5. Semester

Ubung im Offentlichen Recht
*Strafprozefirecht

*Baurecht

S. und 6. Semester
Wahlpflichtveranstaltungen

6. und 7. Semester
Examensrepetitorium
Examensklausurenkurs

5, bis 7. Semester

erginzende Veranstaltungen

5+2

4 + 2
4+2

4+2
4+2

5+2

W
+
[
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