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Satzung
zur Anderung der
Priifungsordnung fiir die Studiengéinge
- Bildung und Medien
- Philosophie — Philosophie im eurordischen
Kontext
- Formierung der Eurapaischen Moderne
- Individualislerung und sozialer Wandel
- Politische Steuerung und Koordination
" {Gowvernance)
mit dem Abschluss "Master of Arts (M.A.)"
an der FernUniversitét in Hagen

Vom 06. Mai 2003

Gemél § 2 Abs. 4 und § 94 Abs. 1 des Ge-
setzes Uber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG} vom
14, Mérz 2000 (GV. NRW 8. 190}, zuletzt gedn-
dert durch Gesetz vom 28.Januar 2003 (GV.
NRW 8. 36) hat die FernUniversitét in Hagen die
folgende Satzung erlassen:

Artikel [

Die Prifungsordnung fur die Studiengénge Bil-
dung und Medien, Européische Philosophie, For-
mierung der Europé&ischen Moderne, Individua-
lisierung und sozialer Wandsl, Politische Steu-
erung und Koordination mit dem Abschluss
“Master of Arts (M.A.)" an der FernUniversitat in
Hagen vom 25. November 2002 wird wie folgt
gedndert:

In die PrUfungsardnung wird die Namensénde-
rung ,FernUniversitét in Hagen" eingearbeitet.

In der Prifungsordnung wird der Name des Stu-
diengangs ,Europaische Philosophie” in ,Philo-
sophie — Philosophie im europdischen Kontext"
geandert.

§ 3 der Inhaltsiibersicht erhalt folgende Fassung:
§ 3 Einschreibvoraussetzung

§ 3 erhélt folgende Fassung:
§3

Einschreibveraussetzung

(1) Einschrelbvoraussetzung fur das Studium
mit dem Abschluss ,Master of Arts” ist ein
abgeschlossenes  Studium an einer
Hochschule im Geltungsbereich des Hach-

(2)

(3

(4)

schulrahmengesetzes (HRG) mit einer Re-
gelstudienzeit von mindestens sechs Se-
mestern cder ein von einer zustindigen
staatlichen Stelle als gleichwertig aner-
kanntes Studium aufierhalb des Geltungs-
bereichs das HRG. Die nachfolgenden Son-
derregefungen flir die einzelnen Master-
Studiengénge bleiben unberlhrt.

Einschreibvoraussetzung fir das Studium in
dem Master-Studiengang ,Pdlitische Steue-
rung und Koordination {Governance)" sind
die in Absatz 1 aufgefuhrte Hochschul-
abschlisse mit einem guten Studienab-
schluss in den Studiengéngen:
a) Bachelor "Politik und Organisation” an
der FernUniversitat in Hagen oder
b) Bachelor im Hauptfach Politikwissen-
schaft im Magisterstudiengang an der
FernUniversitat in Hagen oder
¢} in einem verwandten Studiengang.
Ein guter Studienabschluss liegt grund-
sétzlich vor, wenn die Gesamtnote oder die
Note der Abschiussarbeit mit 2,0 oder
besser bewertet worden ist. Waeiterhin ist
zusélzlich zu den genannten Hochschul-
abschllssen als Einschreibvorausetzung der
Nachweis einer mindestens sechsmonatigen
einschlagigen beruflichen Tatigkelt oder
eines sechsmonatigen einschlégigen Prak-
tikums zu erbringen.

Einschretbvoraussetzung fur das Studium in
dem Master-Studiengang ,Philosophie — Phi-
losophie im europaischen Kontext” sind die
in Absatz 1 aufgefUhrten Hochschul-
abschllsse mit der zusé#tzlichen Erfordernis,
dass mindestens philosophische Grund-
kenntnisse im Umfang von 16 Semes-

terwochenstunden nachgewiesen werden
mdssen.
Eirfschreibvoraussetzung fUr das Studium in

dem Master-Studiengang “Formierung der
européischen Moderne” sind die in Absatz 1
aufgeflhrten  Hochschulabschilisse — mit
einem guten Studienabschluss in einem
affinen Fach, in dem die grundlegenden
Voraussetzungen flr die Weiterflhrung der
wissenschaftlichen  Ausbildung vermittelt
worden sind. Ein guter Studienabschiuss
liegt grundsétziich vor, wenn die Gesamt-
note oder die Note der Abschlussarbeit mit
2,0 oder besser bewertet worden ist.
Grundlegende Voraussetzungen sind auch
gegeben, wenn Studien- und Pri-
fungsleistungen im Umfang von 18 Se-
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mesterwochenstunden aus dem Bachelor-
Studiengang “Kulturwissenschaften” an der
FernUniversitdt oder aus geschichts- und
literaturwissenschaftlichen  Studiengdngen
nachgewiesen werden.

(5) Einschreibvoraussetzung fdr das Studium in
dem Studiengang ,Individualisierung und so-
zialer Wande!" sind die in Absatz 1 aufge-
fohrten Hochschulabschliisse mit einem gu-
ten Studienabschiuss in den Studiengéngen:
a) Bachelor “Social Change Management”

an der FernUniversitét in Hagen oder
b) Bachelor in dem Hauptfach Soziologie
oder Soziale Verhaltenswissenschaften
im Magisterstudiengang an der Fern-
Universitét in Hagen oder
¢) in einem verwandten Studiengang, wie
insbesondere Fachhochschul- und
Hochschulabschliisse in Sozialwissen-
schaft, Soziologie und Psychologie.
Ein guter Studienabschluss_ liegt grund-
sétzlich vor, wenn die Gesamtnote oder die
Note der Abschlussarbeit mit 2,0 oder bes-
ser bewertet worden ist. Weiterhin ist zu-
satzlich zu den genannten Hochschulab-
schllissen als Einschreibvorausetzung der
Nachweis einer mindestens sechsmonatigen
beruflichen Tatigkeit zu erbringen.

{6) Weitere erforderliche Studienvoraussetzun-
gen regeln die jeweiligen Studienordnungen.

Artikel N

Diese Satzung wird in den Amtlichen Mitteilun-
gen der FernUniversitét in Hagen verdffentlicht.
Sie tritt am Tage nach ihrer Verdffentiichung in
Kraft.

Ausgefertigt und genehmigt aufgrund des Eitent-
scheids des Dekans des Fachbereichs Kultur- %
und Sozialwissenschaften vom 17.3.2003 und

des Rektorats der FernUniversitat in Hagen vom

29.04.2003.

Hagen, den 06. Mai 2003
Der Dekan

des Fachbereichs
Kultur- und Sozialwissenschaften
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Verwaltungs- und Benutrungsordnung
des ,Instituts fiir Neue Technologien der
Elektrotechnik {INTE|)“
des Fachbereichs Elektrotechnik und
Informationstechnik
der Fernuniversitiit in Hagen

vom 04, 06. 2003

Aufgrund der 5§ 2 Abs. 4 und 29 des Gesetzes Uber
die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz - HG) vom 14. Marz 2000 (GV. NRW
8. 190), zulet2t gedndert durch Gesetz vom 28. Januar
2003 {GV. NRW S. 36), hat die Fernuniversitit in
Hagen die folgende Verwaltungs- und Benutzungs-
ordnung erlassen;

Inhaltsverseichnis
L Verwaltungsordnung
§1 Name und Rechtsform

§2 Aufgaben
§3 Mitglieder

g4 Gliederung des Instituts

§5 Vorstand

§6 Geschéftafilhrende Direktorin oder
Geschaftsfilhrender Direlctor

8§87 Geschéftsfiihrerin oder Geschéftsfithrer
88 Geschéftsordnung

II. Benutsungsordoung

§9 Benutzungsberechtigung
§10 Nutzungsentgelt

Im. In-Kraft-Treten

g1l In-Kraft-Treten und Veréffentlichung

L. Verwaltungsordnung
§1
Name und Rechtsform

Das  Institut fitr Neue Technologien der Elektrotechnik
(INTE)* ist eine wissenschaftliche Einrichtung des
Fachbereichs Elektrotechnik und Informationstechnik
geméal § 29 HG sowie § 23 der Grundordnung der
Fernuniversitat in Hagen.

82
Aufgaben

Das Institut fliir Neue Technologien der Elektrotechnik
soll neue technologische Entwicklungen aus den
Bereichen der Elektrotechnik und der Informations-
technik in Forschung und Weiterbildung vertreten.
Dabei sollen insbesondere

- Fragestellungen der Praxis aus den in § 3 Abs. 1
genannten Gebieten aufgegriffen und Forschungser-
gebnisse fiir die Anwendung in der Praxis aufbereitet
werden,

- gemeinsame Forschungen in den Bereichen neuer
Technologien betrieben werden, die sich auf Grund
der Ausrichtung dafiir eignen,

- Forschungsergebnisse und Technologie an die
regionale und dberregionale Wirtschaft transferiert
werden und

- Kooperationen bel Forschungsvorhaben mit anderen
bffentlichen Forschungseinrichtungen angesirebt
werden. :

83
Mitglieder

1) Dem I[nstitut gehdren die Professorinnen und
Professoren sowie die wissenschaftlichen und
weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
LehrstGhle DBauelemente der Elektrotechnik,
Datenverarbeitungstechnik und  Elekironische
Schaltungen an.

Wissenschafiliche und weitere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter kfnnen dem Institut nur mit deren
Zustimmung zugeordnet werden.

2) Dem Institut gehoren zusatzlich wissenschaftliche
und weitere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an,
die dem Institut unmittelbar zugewiesen werden.
Die Zuweisung erfolgt gemas § 103 HG,
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§4
Gliederung des Instituts

1) Das Institut hat drei Abteilungen:
- Bauelemente der Elektrotechnik
- Datenverarbeitungstechnik
- Elektronische Schaltungen.

2) Jede Abteilung wird von der Professorin oder dem
Professor als Institutsdirelctorin oder als Insttuts-
direktor geleitet, die oder der das entsprechende
Fach in Forschung und Lehre vertritt.

85
Vorstand

1) Dem Vorstand des Instituts gehbren die drei
Professorinnen oder Professoren entsprechend § 4
Abs, 2 sowie mit beratender Stimme je eine
Vertreterin oder ein Vertreter der anderen Gruppen
als Mitglieder an,

2) Die Vertreterinnen oder Vertreter der anderen
Gruppen werden vem Fachbereichsrat nach
Gruppen getrennt gewdhit.

3) Die wissenschaftliche Mitarbeiterin oder der
wissenschaftliche Mitarbeiter und die weitere
Mitarbeiterin oder der weitere Mitarbeiter werden
aus dem Kreis der dem Institut angehdrenden
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gewdhit,

4) Das studentische Mitglied wird aus der Gruppe der
Studierenden der Fernuniversitit, die im
integrierten Studiengang Elektrotechnik ein-
geschrieben und das Vordiplom abgeschlossen
oder aus der Gruppe der Studierenden, die im
Erghnzungs- oder im = Master-Studiengang
cingeschrieben sind, gewéhit.

5) Die Amtszeiten der Mitglieder des Vorstands nach
Abs. 3 betragen 2 Jahre; die Amtszeit des
Mitgliedes nach Abs. 4 betragt 1 Jahr.

6) Der Vorstand entscheidet Qiber alle Angelegenheiten
des INTE von allgemeiner oder grundsétazlicher
Bedeutung. Er soll mindestens zweimal jdhrlich
Zusammenkommen,

86

Geschiiftsfiihrende Direktorin oder
Gesachiftsfiihrender Direktor

1) Der Vorstand des Instituts wihit aus dem Kreis der
drei Professorinnen oder Professoren jeweils fir 2
Jahre die Geschéftsflhrende Direktorin oder den
Geschéftsfihrenden Direktor des Instituts.

2) Wiederwahl ist zuléssig.

87
Geschiiftsfihrerin oder Geachiiftsfilhrer

Der Vorstand emnennt eine Geschéftsfihrerin oder
einen Geschéftsfilhrer. Diese oder dieser filhrt
unbeschadet der ZustAndigkeit der Geschéafts-
flhrenden Direktorin oder des Geschéftsfihrenden
Direlctors die Geschifte des Instituts auf Weisung der
Inatitutsdirektorinnen oder der Institutsdirektoren.

88
Geschilftsordnung

Die Ordnung des Fachbereichs Elektrotechnik und Informations-
technik der Fernuniversittt in Hagen in seiner jeweiligen Fassung
gilt sinngemaB.

II. Benutzungsordnung
8§89
Benutzungsherechtigung

Zur Benutzung des INTE sind neben den Mitgliedern
und Angehbrigen der Fernuniversitdt in Hagen auch
Untermmehmen, Einrichtungen und Personen auf Grund
einer jeweils zu schlieffenden Vereinbarung mit dem
INTE berechtigt.
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§10
Nutzungsentgelt

1} Fir die Mitglieder und Angehdrigen der Fern-
universitat ist die Nutzung des INTE im Rahmen
ihrer Dienstaufgaben unentgeltlich,

2) Far Unternehmen, Einrichtungen und Personen
aufternalb der Fernuniversitit wird ein Entgelt fiir
die Nutzung des INTE nach Mafigabe der gesetz-
lichen Bestimmungen erhoben.

IIL. In-Kraft-Treten und Verdffentlichung

§11

In-Kraft-Treten und Vertiffentlichung

Die Verwaltungs- und Benutzungsordnung des INTE
tritt am Tage nach der Verdffentlichung in den
Amtlichen Mitteilungen der Fernuniversitdt in Hagen
in Kraft,

Ausgefertigt und genehmigt auf Grund der Beschlilsse
des Fachbereichsrates des Fachbereichs Elektro-
technik und Informationstechnik vom 26.09.2002 und
01.04.2003,

Hagen, den 04.06 2003
Der Dekan
des Fachbereichs

Elektrotechnik und Informationstechnik der
Fernuniversitét in Hagen

Y

Prof, Dr. Dr. W, Halang
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Studien- und Priifungsordnung fiir den weiterbildenden Masterstudiengang
"Europi#lischer Gewerblicher Rechtsschutz an der
FernUniversitiit in Hagen in der Fassung vom 11.06.2003

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 90 und 94 des Gesetzes liber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (HochschuigesetzZHG) vom 14.03.2000, zuletzt geéindert durch Gesetz vom
28.01.2003 (GV. NRW S§. 36) hat die FernUniversitit in Hagen die folgende Studien- und
Priifungsordnung fiir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Europidischer Gewerblicher
Rechtsschutz erlassen:

§ 1  Ziele und Inhalte des Studiengangs

§ 2  Zulassungsvoraussetzungen

§3  Dauer und Modulstruktur des Studiengangs
§4 Prisenzveranstaltungen

§5  Sprachliche Voraussetzungen

§ 6  Verteilung der Creditpoints

§ 7 Leistungsnachweise und Pritfungsleistungen
§8  Gesamtergebnis

§ 9 Prifungskommission und Prifungsausschilsse
§ 10 Wiederholung von Priifungen

§ 11 Ricktritt, Tauschung, Ordnungsverstof3

§ 12 Nichtanerkennung anderer Studienleistungen
§ 13 Zeugnis und Akademischer Grad

§ 14 Gebiihren

§ 15 In-Kraft-Treten und Veroffentlichung

§1
Ziele und Inhalte des Studiengangs

Der weiterbildende Masterstudiengang soll Bewerberinnen und Bewerbern wissenschaftliche
und praxisrelevante Kenntnisse im Bereich des Européischen Gewerblichen Rechtsschutzes
vermitteln. Dariiber hinaus werden Rechtsvergleichung, Internationales Privatrecht und Euro-
paisches Verfassungsrecht gelehrt. Fiir den erfolgreich abgeschlossenen Weiterbildungsstudi-
engang ,Europdischer Gewerblicher Rechtsschutz wird der Master of Laws (L.L.M.) verlie-
hen.

§2
Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zu dem weiterbildenden Studiengang kann zugelassen werden, wer bereits ein Hoch-
schulstudium abgeschlossen hat und der FernUniversitit in Hagen von der Patentanwalts-
kammer benannt worden ist.

(2) Die Patentanwaltskammer benennt der FernUniversitit in Hagen diejenigen Personen, die
— neben einem abgeschlossenen Hochschulstudium — eine der folgenden Voraussetzungen
erfiillen:
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(a) Patentanwiltinnen und Patentanwilte, die nach § 29 Abs. 2 der Patentanwaltsord-
nung in die Liste der Patentanwiilte beim Deutschen Patent- und Markenamt einge-
tragen sind,

(b) European Patent Attorneys, die nach Artikel 134 Abs. 1 des Européischen Patentiiber-
einkommens in die beim Européischen Patentamt gefiihrte Liste eingetragen sind,

(¢) Angeh&rige von Patentanwaltsberufen aus Mitgliedsstaaten der Européischen Union

oder anderer Staaten, die gem4B § 154a der Patentanwaltsordnung berechtigt sind, sich im
Geltungsbereich der Patentanwaltsordnung niederzulassen.

§3
Dauer und Modulstruktur des Studiengangs
. (1) Der weiterbildende Studiengang umfasst Femstudienphasen und Présenzphasen. Die Stu-
diendauer betragt vier Semester. Der weiterbildende Studiengang "Europiischer Gewerblicher

Rechtsschutz“ umfasst insgesamt 1.650 Arbeitsstunden (studentischer workload).

(2) Der Arbeitsaufwand in Zeitstunden der jeweiligen Module und die Ubersicht iiber die an-
gebotenen Module ist wie folgt:

Module des ersten Semesters:

Modul 1: Einfithrung in die Rechtsvergleichung ( 137,5 Stdn.)
Modul 2: Einfiihrung in das Internationale Privatrecht ( 137,5 Stdn.)
Modul 3; Einfihrung in das Européische Verfassungsrecht ( 1375 Stdn.)

Module des zweiten Semesters:

Modul 4: Der Patentverletzungs- und Nichtgkeitsprozess in Deutschland ( 137,5 Stdn.)
Modul 5: Der Patentverletzungs- und Nichtgkeitsprozess in England (165 Stdn.)
Modul 6: Der Patentverletzungs- und Nichtgkeitsprozess in Frankreich (110 Stdn.)

Module des dritten Semesters:

Modul 7: Das Verfahrensrecht nach dem Européischen Patentiibereinkommen (165 Stdn.)

Modul 8: Das Verfahrensrecht nach der Gemeinschafts Marken- und Geschmacksmuster-
verordnung (110 Stdn.)

Modul 9: Europdisches und Internationales Zivilprozessrecht ( 137,5 Stdn.)

Module des vierten Semesters:

Modul 10: Der Internationale Gewerbliche Rechtsschutz (165 Stdn.)
Modul 11: Das Kennzeichen- und Geschmacksmusterrecht in Europa ( 137,5 Stdn.)
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§4
Priisenzveranstaltungen

Wihrend des Studiums sind Prisensveranstaltungen zu den jeweiligen Modulen zu absolvie-
ren, die auch in Form von Wochenendseminaren abgehaiten werden kénnen. Die Priasenzpha-
sen dienen zur Erlguterung und Vertiefung der Studieninhalte. Die Dauer der Prisenzveran-
staltungen betrigt jeweils 6 Zeitstunden. Die neunzig Minuten dauernde Abschlussarbeit ist in
den 6 Stunden enthalten, Die Prisenzphasen konnen von den Dozentinnen Dozenten auch in
englischer Sprache gehalten werden.

§5
Sprachliche Voraussetzungen

Die im Rahmen des weiterbildenden Studiengangs vorgesehenen internationalen Module
konnen auch in englischer Sprache angeboten werden. Daher werden gute Kenntnisse in der
englischen Sprache vorausgesetzt.

§6
Verteilung der Creditpoints

(1) Den internationalen Standards entsprechend wird der wiihrend des Studiums erbrachte
Arbeitsaufwand nach dem European Credit Transfer System in credit points angegeben. Es
wird fiir je 27,5 Arbeitsstunden (workload) ein Credit Point (CP) vergeben.

(2) Alle Module des weiterbildenden Studiengangs "Furopdischer Gewerblicher Rechts-
schutz“ missen belegt werden. Die fiir jedes einzelne Modul vorgesehene Anzahl an Credit
Points wird vergeben, wenn das Modul insgesamt erfolgreich bestanden ist. Das Modul ist
erfolgreich bestanden, wenn die zu den einzelnen Modulen angebotene Abschlussarbeit zu-
mindest mit sufficient/ausreichend bestanden worden ist.

(3) Die Creditpoints verteilen sich im Einzelnen wie folgt:

Module des ersten Semesters:

Modul 1: Einfiihrung in die Rechtsvergleichung (5 CP)
Modul 2: Einfiihrung in das Internationale Privatrecht (5 CP)
Modul 3: Einfithrung in das Europédische Verfassungsrecht (5 CP)

Module des zweiten Semesters:

Modul 4: Der Patentverletzungs- und Nichtgkeitsprozess in Deutschland (5 CP)
Modul 5: Der Patentverletzungs- und Nichtgkeitsprozess in England (6 CP)
Modul 6: Der Patentverletzungs- und Nichtgkeitsprozess in Frankreich (4 CP)

Module des dritten Semesters:
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Modul 7: Das Verfahrensrecht nach dem Europ#ischen Patentlibereinkommen (6 CP)

Modul 8: Das Verfahrensrecht nach der Gemeinschafts Marken- und Geschmacksmuster-
verordnung (4 CP)

Modul 9: Europiisches und Internationales Zivilprozessrecht (5 CP)

Module des vierten Semesters:

Modul 10: Der Internationale Gewerbliche Rechtsschutz (6 CP)
Modul 11: Das Kennzeichen- und Geschmacksmusterrecht in Europa (5 CP)

Fiir die bestandene miindliche Abschiusspriifung werden vier Credit Points (CP) vergeben.

§7
Leistungsnachweise und Priifungsleistungen

(1) Leistungsnachweise werden durch Lésung von Einsendeaufgaben, Abschlussarbeiten und
einer miindlichen Priifung erbracht. Zu jedem einzelnen Modul ist eine Abschlussarbeit zu
schreiben, deren Bestehen erforderlich ist, um das jeweilige Modul zu bestehen. Die Ab-
schiussarbeiten zu den Modulen sind im Anschluss an die jeweilige Priasenzveranstaltung des
betreffenden Moduls zu schreiben. Die muindliche Priifung findet am Ende des Studiums statt.

(2) Zu den innerhalb der Module angebotenen Abschlussarbeiten wird zugelassen, wer min-
destens die Halfte der zu den Modulen gem. § 5 Abs, 2 angebotenen Einsendearbeiten, die
zeitlich vor der jeweiligen Abschlussarbeit ausgegeben worden sind, mit Erfolg bearbeitet hat.
Eine erfolgreiche Bearbeitung einer Einsendearbeit liegt vor, wenn 50 % -der maximal zu er-
reichenden Punkte erreicht worden sind.

(3) Die Dauer der Abschlussarbeiten betrigt jeweils neunzig Minuten.

(4) Die Dauer der mundlichen Priifung betrigt je Teilnehmer 15 Minuten; sie kann als Grup-
penpriifung durchgefiihrt werden. Zur miindlichen Priifung wird zugelassen, wer alle vorher
angebotenen Module bestanden hat.

(5) Die einzelnen Abschlussarbeiten und die miindliche Priifung sind jeweils mit den folgen-
den Noten und Punktzahlen zu bewerten:

Note: ECTS-grades

bis 1,4 ausgezeichnet A -excellent
1,5-1,9 sehr gut B - verygood
2,0-25 gut C - good
2,6-3,5 befriedigend D - satisfactory
36-4,0 ausreichend E - sufficient
uber 4,0: nicht ausreichend F - failed

Es wird nur die erste Dezimalstelle nach dem Komma berticksichtigt, alle weiteren Stellen
werden ohne Rundung gestrichen.
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(6) Einsendearbeiten und Priifungsleistungen nach Abs. 1 kénnen auch in englischer Sprache
gestellt werden.

§8
Gesamtergebnis

(1) Das Studium ist bestanden, wenn séimtliche Priiffungen - einschlieBlich der mundlichen
Priifung - mit mindestens , ausreichend“ (sufficient) bewertet wurden.

(2) Das Gesamtergebnis wird zu 60 % aus dem arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen
Module und zu 40 % aus der Note der miindlichen Priifung gebildet. Auf dem Zeugnis wer-
den die beiden ersten Dezimalstellen hinter dem Komma berticksichtigt. Auf- und Abrundun-
gen erfolgen nicht.

(3) Die Bewertung des Gesamtergebnisses folgt auf Grund der Notenskala des § 7 Abs. 5.

§9
Priifungskommission und Priifungsausschiisse

In die Prifungskommission entsenden die FernUniversitét in Hagen und die Patenanwalts-
kammer jeweils bis zu 12 Mitglieder. Die miindliche Priifung wird von Pritfungsausschiissen
vorgenommen, denen je drei Mitglieder der Priffungskommission angehoren, und zwar ein
von der FernUniversitit in Hagen benanntes Mitglied, das den Vorsitz ibernimmt, ein weite-
res von der FernUniversitdt benanntes Mitglied und ein von der Patentanwaltskammer be-
nanntes Mitglied, die der Priifung beisitzen.

§10
Wiederholung von Priifungen

(1) Eine nicht bestandene Abschlussarbeit oder eine nicht bestandene miindliche Prifung
kann einmal wiederholt werden.

(2) Bestandene Abschlussarbeiten und eine bestandene miindliche Priifung kdnnen nicht wie-
derholt werden.

§11
Riicktritt, Tiuschung, OrdnungsverstoB

(1) Der oder die Prisfungskandidat(in) kann bis spétestens 10 Tage vor den einzelnen Ab-
schlussarbeiten oder vor der miindlichen Pritfung schriftlich zuriicktreten.

(2) Eine Pritfungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend (F) bewertet, wenn die Prijfungs-
kandidatin oder der Prifungskandidat einen Priifungstermin ohne von der Priifung zuriickge-
treten zu sein ohne triftigen Grund versiumt.

(3) Versucht eine Prifungskandidatin oder ein Prifungskandidat, das Ergebnis der Priifungs-
leistung durch T3uschung, z.B. durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflus-
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sen, gilt die betreffende Priifungsleistung als mit ,.fail/nicht bestanden™ (0 Punkte) bewertet.
Die Aufsichtsperson hat die Tduschung in einer Niederschrift unter Angabe der Einzelheiten
zu vermerken.

(4) Priffungskandidatinnen oder Priifungskandidaten, die den ordnungsgeméBen Ablauf der
Priifung stéren, kénnen von der jeweiligen Aufsichtsperson in der Regel nach Abmahnung
von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden. Ebenso wie nach Abs. 3 S.
2 ist unter der Angabe der Einzelheiten eine Niederschrift zu erstellen.

§12
Nichtanerkennung anderer Studienleistungen

Aufierhalb des Studiengangs erbrachte Studienleistungen werden nicht anerkannt.

§13
Zeugnis und Akademischer Grad

(1) Uber die erfolgreiche Teilnahme an dem weiterbildenden Masterstudiengang wird ein
Zeugnis mit dem akademischen Grad ,Master of Laws" (L.L.M.) ausgestellt. Es wird vom
Dekan des Fachbereichs Rechtswissenschaft unterschrieben und mit dem Siegel des Fachbe-
reiches versehen. Das Zeugnis ist moglichst innerhalb von vier Wochen seit dem Tag der
miindlichen Priifung auszustellen.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird vom Dekan oder der Dekanin des Fachbereichs
Rechtswissenschaft, eine Urkunde iiber die Verleihung des akademischen Grades ,Master of
Laws (L.L.M.)“ verliehen. Diese wird mit dem Siegel des Fachbereichs versehen.

(3) Uber die nicht erfolgreiche Teilnahme wird ein mit Rechtsbehelfsbelehrung versehener
Bescheid erteilt. :

(4) Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Masterpriifung nicht bestanden, wird ihr oder
ihm auf Antrag und gegen Voriage der entsprechenden Nachweise sowie — im Falle des end-
giiltigen Nichtbestehens ~ der Exmatrikulationsbescheinigung eine schriftliche Bescheinigung
ausgestellt, die die erbrachten Prifungsleistungen, deren Noten und die erreichten credit
points sowie die zur Masterprifung noch fehlenden Priifungsleistungen enthiilt,

(5) Auf Antrag wird das Zeugnis in englischer Sprache ausgestellt.
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§14
Gebiihren
Der weiterbildende Masterstudiengang , Europdischer Gewerblicher Rechtsschutz ist gebiih-
renpflichtig. Die Hohe der Gebiihren und der Zahlungsmodus werden gesondert festgelegt.
§15
In-Kraft-Treten

Diese Studien- und Prifungsordnung wird in den amtlichen Mitteilungen der FernUniversitét
in Hagen veréffentlicht. Sie tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Fachbereichsrates Rechtswissenschaft vom
09.07.2002 und vom 06.05.2003 sowie des Rektorats der FemUniversitit in Hagen vom
29.04.2003.

Hagen, den 11.06.2003

Der Dekan des
Fachbereichs Rechtswissenschaft
er FernUniversitédt in Hagen

.

Prof. Dr. Dr. Vormbaum
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Priifungs- und Studienordnung fiir den
weiterbildenden Masterstudiengang

wArbeits- und Organisationspsychologie*

der FernUniversitét in Hagen

Vom 10. Juni 2003

Aufgrund des §§ 2 Abs. 4, 86, 88, 90 und 94 des Gesetzes Ubér die MHochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 14. Marz 2000 (GV. NRW
8. 190}, zuletzt geédndert durch Gesetz vom 28.01.2003 (GV. NRW 8. 36), hat die
FernUniversitat in Hagen die folgende Prifungs- und Studienordnung fir den
weiterbildenden Masterstudiengang ,Arbeits- und Organisationspsychologie” erlassen:

Inhaltsverzeichnis:

§ 1 ZIELE UND ADRESSATEN DES STUDIENGANGS 2
§ 2 UMFANG, DAUER UND AUFBAU DES STUDIENGANGS.... aaren 2
§ 3 ZULASSUNG ZUM STUDIENGANG....... vornirane 3
§ 4 MASTERTITEL ..oucucurereerrsmreressonsesessssrssnsrns I rersrenrrssrssesesnes 3
§ 5 GEBUHREN ceervesasnasisesnns - . 3
§ 6 STUDIEN- UND PRUFUNGSLEISTUNGEN UND LEISTUNGSPUNKTSYSTEM.......cccorvives 3
§ 7 KLAUSUREN .......... . " RSSO RO SRR SRRSO ROI S RRS Y s sane 5
§ 8 HAUSARBEITEN ..vveucecnisasiessssssssssssasmsssssssssstsssisssssssassssssrrsssasssssasesees 5
§ 9 PROJEKTDISPUTATION ODER PROJEKTPRASENTATION ..cccvscmsssumsssssssssssssssisssssosssnsss 5
§ 10 MASTERARBEIT .....uucnnmmenrvsmmsnsmisssssssssssssssmasennssens OO OO RROIOROTOON 5
§ 11 BEWERTUNGEN DER STUDIEN- UND PRUFUNGSLEISTUNGEN voenr 6
§ 12 WIEDERHOLEN VON STUDIEN- UND PRUFUNGSLEISTUNGEN 7
§ 13 ROCKTRITT, VERSAUMNIS, TAUSCHUNG, ORDNUNGSVERSTOB ..c.coccnnermsrecsssssssssersnsss 8
§ 14 LEITUNG DES WEITERBILDENDEN MASTERSTUDIENGANGS..ccuvurmummsmrsssssssssssssssssssoses 8
§15 PRUFUNGSAUSSCHUSS ..ccccoimmnrcrsissrssrmesssssssantsessinsssssssssssasssensasssssmssstssssssassanssssssssessoss 8
§ 16 ZEUGNIS ......... rertrer e saab e res AR RSSO AR PSRRI AR RS SRRSO R0 9
§ 17 UNGULTIGKEIT DER PRUFUNG, ABERKENNUNG DES MASTER-GRADES ....ccccccenineu 9

§ 18 IN-KRAFT-TRETEN UND VEROFFENTLICHUNG .cccussnssrssssssmssersremssreesssenss .10
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§ 1 Ziele und Adressaten des Studiengangs

(1) Durch den weiterbildenden Masterstudiengang ,Arbeits- und Organisations-
psychologie” sollen fundierte und systematische Kenntnisse der Arbeits- und
Organisationspsychologie vermittelt sowie Anregungen zur Kkonstruktiven
Auseinandersetzung mit der eigenen Berufspraxis gegeben werden.

(2) Das Studium dient der Professionalisierung jenes Personenkreises, der in seiner
Tatigkeit und Funktion arbeits- und organisationspsychologische Kenntnisse
bendtigt und anwendet bzw. Problemstellungen mit arbeits- und
organisationspsychologischer Relevanz bearbeitet oder sich dieses Tatigkeitsfeid
zukinftig erschliefen will.

§ 2 Umfang, Dauer und Aufbau des Studiengangs

(1) Der weiterbildende Masterstudiengang .Arbeits- und Organisationspsychologie®
umfasst insgesamt 1800 Arbeitsstunden (studentischer workload). Die
Regelstudienzeit betragt 1 Jahr bzw. 2 Jahre im Teilzeitmodus. Das Studium ist in
vier Einzelmodule gegliedert. Da das Studium als 4-semestriges Teilzeitstudium
konzipiert ist, soll pro Semester ein Modul studiert werden.

(2) Der Studiengang umfasst Fernstudien-, Prasenzstudien- wund virtuelle
Studienelemente sowie Projektstudienelemente, die zur Masterarbeit fihren,

(3) Der Studiengang gliedert sich in vier Module mit Studienangeboten zu folgenden
Inhalten:

Modul | ,Basiswissen": Grundlagen, Perspektiven, Konzepte und Methoden der
Arbeits- und Organisationspsychologie (ca. 450 Std.)

Modul [l ,Themenfelder”; Arbeits- und Aufgabengestaltung;
Fuhrung, Management und Coaching;
Teamarbeit;
Motivation und Handeln in Organisationen;
Organisationsdiagnose und —entwicklung;
(insgesamt ca. 450 Std,)

Modui lll ,Vertiefung”.  Vertiefungsbereich 1. ,Selbst- und Sozialkompetenz
(z.B. Selbst- und Stressmanagement, Moderation und
Konfliktmanagement, Problemldse- und Prasentations-
techniken);

Vertiefungsbereich 2: ,Human Resources Management"
(zB. Personalbeurteilung und  Personalauswabhl,
Potentialanalyse und Personalentwickiung, Mitarbeiter-
befragungen und Vorgesetztenbeurteilungen);
Vertiefungsbereich 3; ,Managementsysteme”

(z.B. Dienstleistungsmanagement, Qualitat, Arbeits-,
Gesundheits- und Umweltschutz, Projektmanagement)
(Wahipftichtbereich: ca. 450 Std. aus 720 Std.).

Modul IV Projekt": Entwicklung und Darstellung eines Projektes, dessen
Thema wahlbar ist und dem eigenen Tatigkeitsumfeld
entstammen kann. Die Darstellung des Projektes erfolgt
in Form der Masterarbeit sowie im Rahmen einer
Disputation oder einer Prasentation (ca. 450 Std.).

14
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§ 3 Zulassung zum Studiengang

(1) Zulassungsvoraussetzung fir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Arbeits-
und Organisationspsychologie® mit Abschlussgrad ,Master of Science in
Organizational ~ Psychology” ist der erfolgreiche  Abschluss eines
berufsqualifizierenden Hochschulstudiums.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist an das Studentensekretariat der FernUniversitat in
Hagen 2u richten. Dem Antrag ist eine amtlich beglaubigte Kopie des Zeugnisses
Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium beizufiigen.

(3) Die Zahi der Teilnehmerinnen und Teilnehmer kann begrenzt werden. Uber die
Begrenzung entscheidet die Weiterbildungsleitung.

(4) Studieninteressierte ohne Studienberechtigung gemass § 3 Abs.1 kénnen nach
Mafigabe der verfigbaren Platze zum Studium der Module [, Il und Il zugelassen
werden. Erwartet wird, dass eine Uberdurchschnittliche Lernerfahrung vorliegt. Far
das erfoigreiche Studium eines Moduls wird ein Modulzertifikat geméass § 6 Abs. 5
vergeben. Fir diese Teilnehmergruppe ist der Erwerb des Mastergrades
ausgeschlossen.

(5) Die Teilnehmenden am weiterbildenden Masterstudiengang ,Arbeits- und
Organisationspsychologie” haben den Status von Gasthdrerinnen oder Gasthéremn
gemass § 90 Abs. 1 HG.

§ 4 Mastertitel

Aufgrund der bestandenen Masterprifung verleiht die FernUniversitdt in Hagen den
akademischen Grad eines "Master of Science in Organizational Psychology”

§ 5 Gebilhren

Fur die Teilnahme am weiterbildenden Masterstudiengang ,Arbeits- wund
Organisationspsychologie" sind von den Teilnehmenden besondere
Gasthérergebihren nach dem Gesetz 2zur Aufhebung des Hochschul-
gebilhrengesetzes, zur Einflhrung von Studienkonten und Erhebung von
Hochschulgeblihren sowie zur Anderung des Hochschulgesetzes vom 28.01.2003 zu
entrichten. Die Gebiihren werden flr jeweils ein Semester erhoben. Die Hiéhe der
Gebiihren und der Zahlungsmodus werden gesondert festgelegt.

§ 6 Studien- und Priifungsleistungen und Leistungspunktsystem

(1) In den Prifungen sollen die Kandidatinnen und Kandidaten nachweisen, dass sie
Inhalt und Methoden des jeweiligen Moduls beherrschen und dass sie innerhalb
begrenzter Zeit unter Verwendung der im Einzelfall zugelassenen Hilfsmittel
Themenstellungen bearbeiten kdnnen.

(2) Zu jedem der vier Module missen Studien- und Prifungsleistungen erbracht
werden, die mit Credit Points (CP) versehen sind. Bei der Leistungserbringung
kann auf unterschiedliche Formen zurlickgegriffen werden, die individuelle Wege
zum Abschluss erméglichen. Fir die verschiedenen Module werden 2z.T.
unterschiedliche Formen der Leistungserbringung angeboten, fir die jeweils die
Anzahl der studentischen Arbeitsstunden (workload) sowie die Anzahl an Credit
Points (CP) angegeben sind. Fir je 15 studentische Arbeitsstunden (workload) wird
l.d.R. ein Credit Point vergeben:

15
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Form der Leistung Leistungs- | Lelstungs- | Leistungs- | Leistungs-
formenin | formenin | formenin | formen in
Modul I/ Modulll/ | Modullli/ | Modul lV/
Anzahl CP | Anzah! CP | Anzahl CP | Anzahl| CP
Pflicht Pflicht Pflicht Pflicht
Kursstudium und X X X
Einsendearbeiten 7,5 (CP) 7 CP 8 CP
Prasenzstudium / virtuelles X X X X
Studium
(Prasenzveranstaltungen, 1,5CP 1.5CP 1.5CP i
Praxis-Workshops, virtuelle
Seminare, Kollogquien)
Prifungsleistungen (in den X X
Modulen | bis lll Hausarbeit
ader Klausur, im 4cp 4CF 4 CP 4 CFP
Projektstudium Modul 1V:
Projektdisputation oder
Projektprésentation)
Projektstudium {Masterarbeit) X
10 CP
Pflichtleistungen (Minimum) 13 CP 12,5 13,5 14
Maximale erreichbare 15,5 17 18,5 17
Abschlussleistungen pro
Modul -

Details sind den tabellarischen Ubersichten im Anhang 1-4 dieser Priufungs- und
Studienordnung zu entnehmen.

{3) Der weiterbildende Masterstudiengang ,Arbeits- und Organisationspsychologie” ist
erfolgreich abgeschlossen, wenn insgesamt 60 Credit Points in den
Studienmodulen | — IV erreicht sind. Fir jedes Modul ist eine bestimmte Anzahl von
Credit Points definiert, die mindestens erreicht werden muss. Ebenso gibt es eine
Obergrenze von Credit Points, die aus einem Modul maximal eingebracht werden
dirfen. Im Rahmen dieser Punktebandbreite sind Schwerpunktsetzungen in den
einzeinen Modulen méglich.

Modul | min. 13 /max. 15,5 CP
Modul I min. 12,5/ max. 17 CP
Modul Il min. 13,5/ max. 16,5 CP
Modul IV min. 14/ max. 17,5 CP

(4) Bei den 3 Prlfungsleistungen aus den Modulen | bis lll muss mindestens eine
Leistung als Hausarbeit erbracht werden.

(5) Der Erwerb eines Modulzertifikates setzt das Erreichen der Mindestpunktzahl des
Moduls voraus.
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§ 7 Klausuren

(1) Klausuren werden unter Aufsicht durchgefOhrt und sind nicht &ffentlich. Die
Klausurdauer betragt vier Zeitstunden.

(2) Jede Klausur wird von einer Priferin oder einem Prifer bewertet. Die Bewertung
wird dem Prifling spatestens nach sechs Wochen mitgeteilt.

(3) Ist die Klausur mit mindestens 4,0 (ausreichend) bewertet worden, werden 4 Credit
Points vergeben.

§ 8 Hausarbeiten

(1) Hausarbeiten sind wissenschaftliche Arbeiten, die auch praxisbezogen sein
kdnnen. Sie haben i.d.R. einen Umfang von ca. 15-20 Seiten und sind in einem
begrenzten Zeitraum (6 Wochen) anzufertigen.

(2) Der Hausarbeit ist eine Versicherung gem. § 10 Abs. 6 beizuflgen.

* (3) Jede Hausarbeit wird von einer Pr{iferin oder einem Pr(fer bewertet. Die
Bewertung wird den Studierenden spatestens nach sechs Wochen mitgeteilt.

(4) Ist die Hausarbeit mit mindestens 4,0 {ausreichend) bewertet worden, werden 5
Credit Points vergeben.

§ 9 Projektdisputation oder Projektpriisentation

(1) Sowohl die Projektdisputation als auch die Projektprasentation (auf einer dafir
ausgewiesenen Prasenzveranstaltung) werden als Einzelprifung durchgefbhrt. Vor
der Festsetzung der Note der mlndlichen Prifung hat die Priferin oder der Prifer
die zweite Priferin oder den zweiten Priifer bzw. die Beisitzerin oder den Beisitzer
zu horen. Sie sind dffentlich.

(2) Die Projektdisputation oder -prasentation wird nach der Bewertung der Master-
arbeit abgelegt.

(3) Die Projektdisputation oder -prasentation dauert 45 bis 60 Minuten je Kandidatin
oder Kandidat.

§ 10 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist eine empirische Arbeit und wird im Rahmen des
Projektstudiums in Modul |V angefertigt. Das Thema fUr die Masterarbeit kann
vergeben werden, wenn mindestens bereits 36" Credit Points aus den Modulen | -
IIl angesammelt worden sind.

(2) Die Masterarbeit ist fristgerecht bei der Vorsitzenden bzw. beim Vorsitzenden des
Prifungsausschusses in zweifacher Ausfertigung (Original und eine Kopie)
abzugeben. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Wir die Masterarbeit
nicht fristgerecht abgegeben, gilt sie als mit "nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(3) Die Kandidatin oder der Kandidat soll in der Masterarbeit nachweisen, dass sie
oder er im Stande ist, ein Problem der Arbeits- und Organisationspsychologie mit
wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und die Ergebnisse sachgerecht
darzustellen.
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(4) Die Bearbeitungszeit fir die Anfertigung der Masterarbeit betragt 4 Monate. Das
Thema und die Aufgabenstellung missen so lauten, dass die Bearbeitungszeit
eingehalten werden kann. Das Thema der Masterarbeit kann nur einmal und nur
innerhalb des ersten Monats der Bearbeitungszeit zuriickgegeben werden.

(5) Die Masterarbeit soll einen Umfang von 40 bis 60 DIN A4 Seiten bei ca. 2.500
Zeichen pro Seite haben. Die Masterarbeit ist in der Regel in deutscher Sprache
abzufassen.

(B8) Der Masterarbeit ist eine Versicherung der Kandidatin oder des Kandidaten
beizufligen, dass sie oder er die Arbeit selbststandig verfasst und keine anderen
als die angegebenen Quellen benutzt hat. Die Stellen der Arbeit, die anderen
Werken dem Wortlaut oder dem Sinn nach entnommen sind, missen in jedem fall
unter Angabe der Quelle als Zitat oder Entlehnung kenntlich gemacht werden. Die
Versicherung selbststandiger Arbeit ist auch fOr gelieferte Zeichnungen, Skizzen
oder graphische Darstellungen abzugeben.

(7) Die Masterarbeit ist von zwei Priferinnen bzw. Priufern zu begutachten und zu
bewerten. Eine der Prilferinnen bzw. einer der Prifer soll die Betreuerin bzw. der
Betreuer sein, die bzw. der die Arbeit ausgegeben hat. Die andere Priferin bzw.
der andere Prifer wird vom Prifungsausschuss bestimmt. Die Note der
Masterarbeit wird aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet,
sofern die Differenz nicht mehr als 2,0 betragt. Betragt die Differenz mehr als 2,0,
wird vom Prifungsausschuss eine dritte Priferin oder ein dritter Prifer zur
Bewertung der Masterarbeit bestimmt.

(8) Flr die Masterarbeit werden Noten gemaf § 11 vergeben.

(9) Ist die Masterarbeit mit mindestens 4,0 (ausreichend) bewertet worden, werden 10
Credit Points vergeben.

§ 11 Bewertungen der Studien- und Priifungsleistungen

(1) Einsendearbeiten im Rahmen des Kursstudiums sowie die Teilnahmeleistungen im
Rahmen des Prasenzstudiums werden mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden"
bewertet. Uber eine bestandene Leistung wird eine Bescheinigung ausgestellt, die
auch die Anzahl der erworbenen Credit Points ausweist.

(2) Fur die Prifungsleistungen ,Hausarbeit®, ,Klausur®, ,Masterarbeit‘ und die
«Projektdisputation” oder ,Projektprasentation” vergeben die Priiferinnen oder
Prifer jeweils eine Note:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;
2 =gut = gine Leistung, die erheblich Gber den

durchschnittlichen
Anforderungen liegt

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;
4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den

Anforderungen genugt;

5 =nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht mehr genugt.
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Durch Erniedrigen oder Erhdhen der einzelnen Noten um 0,3 kénnen zur
differenzierten Bewertung Zwischenwerte gebildet werden; die Noten 0,7, 4,3; 4,7
und 5,3 sind ausgeschlossen.

(3) Die Prifungsleistungen geméass § 6 Abs. 2 gelten als bestanden, wenn sie mit
mindestens "ausreichend” bewertet wurden. Uber die bestandene Leistung wird
jeweils eine Bescheinigung ausgestellt, die das Thema, die Note und die Anzahl
der erworbenen Credit Points ausweist.

(4} In die Berechnung der Endnote fir den Abschluss des weiterbildenden Studiums
gehen ein:

Noten aus Medul | bis Ill:  jeweils mit Faktor 2

Noten aus Modul IV: Projektarbeit mit Faktor 3,
Projektdisputation oder Projektprasentation mit
Faktor 1

Die Noten werden einzeln im Zeugnis ausgewiesen. Die Endnote lautet;

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut

bei einem Durchschnitt iiber 1,5 bis 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt Ober 2,5 bis 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt Gber 3,5 bis 4,0 = ausreichend

bei einem Durchschnitt Gber 4,0 = nicht ausreichend.

(5) Nach den Vorgaben des ECTS werden folgende ECTS-Grades vergeben:

Deutsche Note ~ ECTS-Grade
1,0-1,5 A
1,6-2,0 B
2,1-3,0 C
3,1-3,5 D
3,6-4,0 E
4.1-5,0 FIFX

§ 12 Wiederholen von Studien- und Priifungsleistungen

(1) Nichtbestandene Studien- und Priifungsleistungen in den Modulen | bis Il kdnnen
zweimal innerhalb der folgenden zwei Semester wiederholt werden.

(2) Eine nichtbestandene Masterarbeit kann einmal wiederholt werden.

(3) Eine nichtbestandene Projektdisputation oder -prasentation kann einmal wiederhaolt
werden.

(4) Wird die Modulpunkizahl in Madul IV auch nach Wiederholung gemass § 12 Absatz
2 oder 3 nicht erreicht, gilt der weiterbildende Masterstudiengang "Arbeits- und
Organisationspsychologie" als endgdltig nicht bestanden.
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§ 13 Riicktritt, Versdumnis, Tduschung, Ordnungsverstofl

(1) Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich bis spatestens 7 Tage vor der
jeweiligen PrOfung ohne Begrindung beim Prifungsausschuss schriftlich
abmelden.

{2) Eine Priufungsleistung gilt ais mit "nicht bestanden" (5,0) bewertet, wenn die
Kandidatin oder der Kandidat an einer Priifung ochne Angabe triftiger Griinde nicht
teilnimmt oder wenn sie oder er nach Beginn der Prifung ohne friftige Grinde von
der Prlfung zurUcktritt: Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungsleistung nicht
innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(3) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis gemafl Absatz (2) geltend gemachten
Griinde missen dem Prifungsausschuss unverzlglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit der Kandidatin oder des Kandidaten wird
die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt. Die Entscheidung des
Prifungsausschusses wird der Kandidatin oder dem Kandidaten schriftlich
mitgeteilt.

(4) Versucht eine Kandidatin oder ein Kandidat, das Ergebnis einer Prufungsleistung
durch Tauschung, z.B. durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu
beeinflussen, so gilt die betreffende Priifungsleistung als mit "nicht bestanden” (5,0)
bewertet. Die Feststeliung wird von der jeweiligen Prliferin oder von dem jeweiligen
Prufer bzw. der oder dem Aufsichtsfiihrenden getroffen und aktenkundig gemacht.
Eine Kandidatin oder ein Kandidat, die oder der den ordnungsgeméafen Ablauf
einer Prifung stért, kann von der jeweiligen Priferin oder dem jeweiligen Prifer, in
der Regel nach Abmahnung, von der Fortsetzung der Prifung ausgeschlossen
werden; in diesem Fall gilt die betreffende Prifungsleistung als mit "nicht
bestanden" (5,0) bewertet. Die Griinde fir den Ausschluss sind aktenkundig zu
machen. Wird die Kandidatin oder der Kandidat von der weiteren Erbringung einer
Prifungsleistung ausgeschiossen, kann sie oder er innerhalb von 4 Wochen
verlangen, dass diese Entscheidung vom Prifungsausschuss Oberprift wird. in
schwerwiegenden Fallen der Tauschung kann der zustandige Prifungsausschuss
die Betreffenden von der Erbringung aller weiteren Prifungsleistungen
ausschliefien.

(5) Belastende Entscheidungen des Prifungsausschusses sind einer Kandidatin oder
einem Kandidaten unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer
Rechtsbeheifsbelehrung zu versehen. Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist
Gelegenheit zum rechtfichen Gehér zu geben.

§ 14 Leltung des weiterbildenden Masterstudiengangs

Die Leitung des weiterbildenden Masterstudiengangs obliegt dem Lehrstuhl fir Arbeits-
und Organisationspsychologie. Die Leitung besteht aus der Leiterin oder dem Leiter
und der geschéfisfuhrenden Leiterin oder dem geschaftsfihrenden Leiter.

§15 Priifungsausschuss

(1) Der Priifungsausschuss fir den weiterbildende Masterstudiengang ,Arbeits- und
Organisationspsychologie” setzt sich zusammen aus der Weiterbildungsleitung
sowie den bestellten Priferinnen und Priifern. Die Weiterbildungsleitung bestellt die
Praferinnen oder Prifer.

(2) Pruferin oder Prifer kann sein, wer die Voraussetzungen des § 95 Abs. 1 HG
erflllt.
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(3) Die Priiferinnen oder Prifer unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht
im offentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Prifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten. Die
Pruferinnen oder Prifer sind gema&ss § 85 Abs. 2 HG in ihrer Prifungstatigkeit
unabhangig.

§ 16 Zeugnis

(1) Das Studium ist erfolgreich abgeschlossen, wenn insgesamt 60 Credit Points,
aufgeteilt auf die Module nach § 6 Abs. 3 erreicht sind.

(2) Uber die bestandene Prifung zum Erwerb des Grades "Master of Science" wird
unverzlglich, méglichst innerhalb von acht Wochen nach dem Erbringen der
letzten Prifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis wird von der
Weiterbildungsleitung und der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereichs Sozial-
und Kulturwissenschaften unterzeichnet und mit dem Siegel des Fachbereichs
versehen. Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird eine Urkunde Ober die Verleihung des
akademischen Grades .Master of Science in Organizational Psychology (M.Sc.}"
ausgestelit. Das Zeugnis tréagt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungs-
leistung erbracht wurde. Das Zeugnis wird in deutscher Sprache ausgestelit.

(3) Ist eine Prafung oder die Masterarbeit zum Erwerb des Grades "Master of Science"
endgultig nicht bestanden oder gilt sie als endgiiltig nicht bestanden, so erteilt die
oder der Vorsitzende des Prlfungsausschusses der Kandidatin oder dem
Kandidaten hieriiber einen schriftlichen Bescheid. Dieser Bescheid ist mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(4) Hat die Kandidatin oder der Kandidat eine Prifung zum Erwerb des Grades
"Master of Science" endgultig nicht bestanden, wird ihr oder ihm auf Antrag eine
schriftliche Bescheinigung ausgestellt, die die erbrachten Prifungsleistungen und
deren Noten sowie die 2zum Bestehen der Prlfung noch fehlenden
Prufungsleistungen nennt und erkennen lasst, dass die Prifung endglltig nicht
bestanden ist.

§ 17 Ungiiltigkeit der Prifung, Aberkennung des Master-Grades

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Prifung getauscht und wird diese
Tatsache erst nach der Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, so kann der
Prifungsausschuss nachtraglich die Noten fiir diejenigen Prifungsleistungen, bei
deren Erbringung die Kandidatin oder der Kandidat getauscht hat, entsprechend
berichtigen und die Prifung ganz oder teiiweise fir nicht bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zu einer Prifung nicht erfullt, ohne
dass die Kandidatin oder der Kandidat hierliber tauschen wolite, und wird diese
Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mange!
durch das Bestehen der Prifung behoben. Hat die Kandidatin oder der Kandidat
die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der
Prifungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das
Land Nordrhein-Westfalen iber die Rechisfolgen.

(3) Vor einer Entscheidung ist der oder dem Betroffenen Gelegenheit zur
Stellungsnahme zu geben.

(4) Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und ggf. ein neues auszustellen.
Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren
nach Ausstellung des Priifungszeugnisses ausgeschlossen.
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(5) Der Master-Grad kann aberkannt werden, wenn sich nachtraglich herausstellt, dass
er durch Tauschung erworben worden ist, oder wenn wesentliche Voraussetzungen
fur die Verleihung irrtmlich als gegeben angesehen worden sind. Uber die
Aberkennung entscheidet der Prifungsausschuss.

§ 18 In-Kraft-Treten und Veréffentlichung

Diese Prifungs- und Studienordnung fir den weiterbildenden Masterstudiengang

<Arbeits- und Organisationspsychologie tritt am Tage nach der Verdffentlichung in den

Amtlichen Mitteilungen der FernUniversitat in Hagen in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschlliisse des Fachbereichsrates Sozial- und
Kulturwissenschaften vom 19.09.2001 und des Rektorats der FernUniversitat in Hagen

vom 11/.18.12.2001.

Hagen, den 10.06.2003

Der Dekan des Fachbereichs Sozial- und Kulturwissenschaften

der FernUniversitat in Hagen

Prof. Dr. Kurt Rottgers
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Anhinge 1-4 ergdanzen die Prifungs- und Studienordnung

Anhang 1: Studien- und Priifungsleistungen in Modul |

LG & G »ls e 20 ALlie .

O O & & s

“Prdsenz- PV +

studium./ | BSCW
Virtuelles 1 PV+ "
Studium - | BSCW.~
.| Zwischensumme

SRR e laus 3CP
Prifungs- Hausarbeit | Wahl ~ 1 180 Hausarbeit
leistungen Klausur 77021 0der - 11200 . {4CP . | oder
77022 - i Klausur,

(mind. eine 5
Hausarbeit | E o
ausersten 3| L5
Modulen | > &

R | Pflicht) -
Zwischensummen =~ . 1507/ |5/4 | 4oder5 -
_ - 14200 |cP  lausSCP
Abschlussleistungen -~ 4657/ . 155/ '
Modul { ,,Basiswissen® . 390 8td. 13CP

11




Amtliche Mitteillungen der FernUniversitat in Hagen Nr. 2 / 2003 vom 01.07.2003 24

Anhang 2: Studien- und Priifungsleistungen in Modul Il

Modul il _ Leistung . - Beschreibung Work~ Credit  Erlaute- Pflicht
{workload ‘ ' tfoad points  rungen { Wahl-

insgesamt;’ o : ' ’ pflicht
ca. 450 Std.

- von 2;

studium /. Pflicht, rmin. i-:-: -
Virtuelles = T 18CP, T8
Studium® imax. 3CP - &4
Tl -Swischensumme 1 1.5bis3. . Ta
IS . T o 0 )l Thaus 3ICRL :
Prifungs- Hausarbeit | Wahl aus- 77024 bis Hausarbeit
leistungen 77028 oder .
: Klausur 77024 /77027, 120 4 CP Klausur,
77025 /77026 oder {mind. eine o E
77026 /77028 Hausarbeit FO
aus ersten 3 ; =
Modulen o
Pilicht)
Zwischensummen -~ 11507 15/4 ldoders

aus 5CP

Abschiussleistungen
. Modul Il ,Themenfelder”
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Anhang 3: Studien- und Priifungsleistungen in Modul il

Modul 11i Leistung Beschreibung Work-  Credit  Erldute~ Pflicht .
{workload load points  rungen [ Wahl-
mnsgesamt: pflicht

b ca. 450 Std. /

- 1 Zwischensumm
Prifungs- Hausarbeit | Wahl aus 77029 180 - |5CP | Hausarbeit -
leistungen bis 77031 o |oder. .
Klausur Wahi aus 77029 1207 14CP  |Klausur, - |
bis 77031 o {mind..eine | E c
5 :H(ausarbeit . § 9
ausersten3 | Tt
'Modulen e
: . o 1-Pflicht) o
Zwischensummen = 150/ !5/4 4oder5 .
. - |420  iCP  laus5CP

Abschlussleistungen . B ' .16,5! Min:
Modut Il , Vertiefung® 13,5CP
_ Max:

16,5 CP
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Anhang 4: Studien- und Priifungsleistungen in Modul IV

Modul IV
(workload
insgesamt
ca. 450 Std.
{15 CP

Leistung

Beschreibung

Prﬁfungsﬁ .

, Prqekt :

" Work-

Credit
load points
(in
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Eriaute-
rungen

26

Pilicht
/ Wahi-
pfticht

Abschlassleistungen
Modul IV ,,Projekt”

14

510/
420 Std.

3 CP

leistungen | disputation | disputation | , =
- Projekt- Summerschooii : 4CP | oder O
‘prasentation Winterschool. ‘ Projekt~ ;E
, (falls angeboten}; S prasentation a
R *IfIZwischensummen 4CP {4CP
Prasenz- PV /BSCW  Kolloguium 45 15CP | 0~3CP,
studium/ | PV/BSCW ! Spezielle 145 1.5 CP | keine a
Virtuelles Methoden ‘ Pflichtveran- |
Studium ' statungen | £
Zwischensummen 90/0 3,5/ 0 bis 3 aus
' 1,5 CP
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